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Beslutande ledamöter 
 

Leif Pettersson (S) 
HåGe Persson (M) 
Sarah Hjälm (C) 
Ida Friberg (V) tjänstgörande ersättare för Lars Handegard (V) 
Åsa Bergkvist (S) 
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Håkan Frank (M) 
Sören Grandelius (S) 
Maria Strömkvist (S) 
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Åsa Wikberg (MP) §§ 170–176 
Aron Knifström (MP) tjänstgörande ersättare för Åsa Wikberg (MP) §§ 177-180 
Alexander Trygg (SD) 
Sören Finnström (S) 
Ann-Christin Anderberg (KD) 
Hans Gleimar (C) tjänstgörande ersättare för Stefan Karlsson (L) 
 
 
 

Ej beslutande ersättare Iréne Andersson (M) 
Henrik Samdahl (S) 
Alf Garbrielsson (SD) 
Maino Wohlfeil (S) 
Andreas J Österberg (M) 
Aron Knifström (MP) §§ 170-176 
Rigmor Andersson (M) 
 
 

Övriga närvarande Tjänstemän 
Maria Skoglund, kommundirektör 
Laila Dufström, bitr. kommundirektör §§ 170 - 
175 
Åsa Grans, koncernekonomichef 
Terese Renbro, kommunsekreterare 

 
 

 
Underskrifter 

 Sekreterare  Paragrafer § 170-180 
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 Ordförande   
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 ANSLAG/BEVIS 

Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag. 

Organ Kommunstyrelsen 

Sammanträdesdatum 2023-10-10 Paragrafer § 170-180 

Datum då anslaget sätts upp  Datum då anslaget tas ned  

Förvaringsplats för protokollet Protokollet förvaras på kanslienheten, Stadshuset 
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§ 170 Anmälan av extra ärenden 2023/46  
§ 171 Verksamhetsinformation 2023 2022/405  
§ 172 Bildande av bredbandsbolag 2022/393  
§ 173 Fastställande av reviderade målvärden för 

resultatmåttet energianvändningen i 
lokalerna 

2023/221  

§ 174 Beslut om betydande miljöpåverkan för 
vattentjänstplan i Ludvika kommun 

2023/143  

§ 175 Yttrande över vattentjänstplan för 
Ludvika kommun 

2023/258  

§ 176 Ordförandeinformation 2022/404  
§ 177 Redovisning av delegationsbeslut till 

kommunstyrelsen 
2022/403  

§ 178 Redovisning av meddelanden till 
kommunstyrelsen 

2022/402  

§ 179 
§ 180 

Risk- och sårbarhetsanalys 2023 
Skrivelse avseende anmälningsplikt för 
kommunalt anställda 

2023/243 
2023/286 
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§ 170  Dnr 2023/46 

 

Förändring i föredragningslistan 

Beslut 
1. Kommunstyrelsen godkänner ändringarna i föredragningslistan. 

Beskrivning av ärendet 
Följande ärenden läggs till: 
 

1. Dnr: 2023/243 Risk- och sårbarhetsanalys 
2. Dnr:2023/286 Skrivelse avseende anmälningsplikt för kommunalt 

anställda (nämndinitiativ) 
______ 
 

Beslut skickas till 
Akten 
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Kommunstyrelsen 
  

 
 

§ 171  Dnr 2022/405 

 

Verksamhetsinformation 2023 

Beslut 
1. Kommunstyrelsen noterar den muntliga informationen om aktuell 

situation gällande vattenledningen till Spendrups. 
2. Kommunstyrelsen noterar aktuell information om Stora Brunnsvik AB. 

Jäv 
På grund av jäv närvarar inte Sarah Hjälm (C) vid information om 
vattenledningen. 

Beskrivning av ärendet 

Vattenledningen 
Kommundirektören informerar om aktuell situation gällande vattenledningen 
till Spendrups. 

Stora Brunnsvik AB 
Kommundirektören ger aktuell information om Stora Brunnsvik AB. 

______ 
 

Beslut skickas till 
Akten 
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2023-10-10 
 

  

Kommunstyrelsen 
  

 
 

§ 172  Dnr 2022/393 

 

Bildande av bredbandsbolag 

Kommunstyrelsens förslag till beslut 
1. Fullmäktige bildar inom kommunkoncernen ett bredbandsbolag från 

och med 1 januari 2024 med övertagande av verksamheten från 
kommunstyrelsen från och med 1 januari 2024.  

2. Arbetsnamnet på bolaget är Ludvika Stadsnät AB. 

3. Bolaget ska organisatoriskt ligga direkt under Ludvika kommun 
Stadshus AB. 

4. Fullmäktige utser kommunstyrelsens arbetsutskotts presidium till 
interimsstyrelse till dess att bolagsstämman har antagit ny styrelse. 

5. Fullmäktige uppdrar till kommunstyrelsen att vidta de praktiska åtgärder 
som i övrigt krävs för att verkställa bolagsbildningen och föra över 
anläggningstillgångar. 

Beskrivning av ärendet 
Överföring av ansvar från kommunstyrelsen till bolaget 

Idag har kommunstyrelsen enligt reglemente ansvar för bredband och 
fiberutbyggnad. Detta ansvar övergår i och med bildandet av bolaget till 
Ludvika Stadsnät AB. Förvaltningen föreslår därför att § 3 punkt 17 i 
kommunstyrelsens reglemente stryks. Punkten lyder som följande: - ansvara för 
bredband och fiberutbyggnad. 

Enligt tidigare beslut i fullmäktige 2022-11-08 § 153 rekommenderades 
fullmäktige att bolagets placering skulle vara under Ludvika kommunfastigheter 
AB. Detta förslag utgår till förmån för förslaget att det ska ligga direkt under 
moderbolaget Ludvika kommun Stadshus AB. Motivet till det är bland annat 
kortare vägar vid hantering av koncernmellanhavanden, kortare 
rapporteringsvägar samt att moderbolaget kan utöva en mer direkt kontroll 
över Ludvika Stadsnät AB. 

Beslutsunderlag 
1. Beslut kommunstyrelsens arbetsutskott 26 september 2023 § 71 
2. Tjänsteskrivelse daterad 31 januari 2023 
3. Tjänsteskrivelse daterad 2022-10-18, KS 2022/240 

______ 
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Beslut skickas till 
Fullmäktige 
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Kommunstyrelsen 
  

 
 

§ 173  Dnr 2023/221 

 

Fastställande av reviderade målvärden för 
resultatmåttet energianvändningen i lokalerna 

Kommunstyrelsens förslag till beslut 
1. Fullmäktige fastställer reviderade målvärden för resultatmåttet 

energianvändningen i våra verksamhetslokaler, enligt bilaga 1 daterad 
den 1 september 2023. 

Beskrivning av ärendet 
Ett av de övergripande verksamhetsmålen är att vi ska vara en hållbar kommun. 
Målet mäts med fyra indikatorer, varav en är energianvändningen i våra lokaler. 
Förvaltningen föreslår att fullmäktige fastställer reviderade målvärden för detta 
mått (bilaga 1 daterad den 1 september 2023). 

Bakgrunden är att energianvändningen för uppvärmning respektive nedkylning 
förstås i hög grad påverkas av utomhustemperaturen. Därför justerar Ludvika 
Kommunfastigheter AB sin uppmätta användning i förhållande till om det 
under den aktuella perioden var ovanligt varmt, ovanligt kallt eller normalvarmt. 
Denna så kallade normalårskorrigering baseras på en mätserie som expert-
myndigheten SMHI levererar. I fjol ändrade SMHI sättet att beräkna denna 
mätserie, vilket har medfört att fullmäktiges sedan tidigare beslutade målvärden 
för den normalårskorrigerade energianvändningen inte längre fungerar. 

Nivån på de reviderade målvärden som föreslås har satts utifrån tanken att 
förändringen ska vara så neutral som möjligt i förhållande till fullmäktiges 
tidigare beslutade ambitionsnivåer, som baserades på SMHI:s tidigare mätserie. 

Beslutsunderlag 
1. Beslut kommunstyrelsens arbetsutskott 26 september 2023 § 72 
2. Tjänsteskrivelse daterad 1 september 2023 
3. Bilaga 1 - Reviderade målvärden för resultatmåttet energianvändningen i 

våra verksamhetslokaler, daterad den 1 september 2023. 
4. Bilaga 2 - Våra fem verksamhetsmål och 17 resultatmått, daterad den 

1 september 2023. 
______ 
 

Beslut skickas till 
Fullmäktige  
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§ 174  Dnr 2023/143 

 

Beslut om betydande miljöpåverkan för 
vattentjänstplan i Ludvika kommun 

Beslut 
1. Kommunstyrelsen bedömer att aktuell vattentjänstplan inte innebär 

någon risk för betydande miljöpåverkan.  

2. En strategisk miljöbedömning med miljökonsekvensbeskrivning enligt 6 
kap. 11, 12 § § miljöbalken bedöms därför inte var aktuell. 

Beskrivning av ärendet 
När en ny plan tas fram eller en befintlig ändras ska kommunen ta ställning till 
om genomförandet av planen kan antas medföra en betydande miljöpåverkan 
och i så fall göra en strategisk miljöbedömning. Undersökningen ska göras 
enligt 6 kap. 6 § miljöbalken. 

Det har funnits osäkerhet om vem som ska yttra sig gällande frågan om 
betydande miljöpåverkan för vattentjänstplanen, varför yttrandet kommer sent.  

Var gränsen för betydande miljöpåverkan går är inte närmare preciserat, det är 
snarare en bedömning som görs för varje enskilt fall. De miljöeffekter som ska 
beaktas i en miljöbedömning är: 

1. befolkning och människors hälsa, 

2. djur- eller växtarter som är skyddade enligt 8 kap., och biologisk 
mångfald i övrigt 

3. mark, jord, vatten, luft, klimat, landskap, bebyggelse och kulturmiljö, 

4. hushållningen med mark, vatten och den fysiska miljön i övrigt, 

5. annan hushållning med material, råvaror och energi, eller 

6. andra delar av miljön 

Med miljöeffekter menas direkta eller indirekta effekter som är positiva eller 
negativa, som är tillfälliga eller bestående, som är kumulativa eller inte 
kumulativa och som uppstår på kort, medellång eller lång sikt. 

Bedömningen grundas på bifogad undersökning Enligt undersökningen och de 
sammanvägda faktorerna görs bedömningen att det inte finns någon anledning 
att anta att det föreligger risk för betydande miljöpåverkan, vid genomförande 
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av aktuell vattentjänstplan. Inför framskrivandet har samverkan skett mellan 
kanslienheten och tjänsteperson på myndigheten för miljö och bygg.  

Beslutsunderlag 
1. Beslut kommunstyrelsens arbetsutskott 26 september 2023 § 74 
2. Tjänsteskrivelse daterad 18 september 2023 
3. Undersökning om betydande miljöpåverkan för vattentjänstplan daterad 

8 september 2023. 
______ 
 

Beslut skickas till 
Länsstyrelsen  
WBAB 
Akt 
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§ 175  Dnr 2023/258 

 

Yttrande över vattentjänstplan för Ludvika kommun 

Beslut 
1. Kommunstyrelsen överlämnar tjänsteskrivelse daterad den 2 oktober 

2023 som sitt yttrande till WBAB WessmanBarken Vatten & 
Återvinning AB. 

Beskrivning av ärendet 
Kommunstyrelsens arbetsutskott gav den 16 augusti 2022 § 65 WBAB 
WessmanBarken Vatten & Återvinning AB (WBAB) i uppdrag att revidera 
kommunens nuvarande va-plan och omarbeta den till en vattentjänstplan i 
enlighet med en ändring i lagen (2006:412) om allmänna vattentjänster. 
Förslaget till vattentjänstplan har tagits fram av en arbetsgrupp bestående av 
tjänstemän från WBAB och Ludvika kommun. 

WBAB skickade den 13 september 2023 en remiss till Ludvika kommun 
angående förslaget till vattentjänstplan för Ludvika kommun. 
Vattentjänstplanen ställs ut för granskning under perioden 13 september – 12 
oktober 2023. Ludvika kommun behöver lämna eventuella synpunkter senast 
den 12 oktober.  

Under det samråd som genomfördes under sommaren så har fastighetsägare 
som antas ha ett väsentligt intresse samt länsstyrelsen och andra myndigheter 
fått tycka till om vattentjänstplanen. Inkomna synpunkter har sammanställts i 
en samrådsredogörelse och justeringar och kompletteringar av planen har 
gjorts. 

Kommunstyrelsen förvaltning har skickat ut vattentjänstplanen på remiss till 
samtliga nämnder. Nämnderna har dock fått planen skickad till sig direkt från 
WBAB och vård- och omsorgsnämnden har därför skickat sitt svar direkt till 
bolaget, nämnden har inga synpunkter. Social- och utbildningsnämnden har 
meddelat att de väljer att inte yttra sig över vattentjänstplanen. Kultur- och 
samhällsutvecklingsnämnden har varit delaktig i framtagandet av planen och har 
inga synpunkter på granskningshandlingarna, synpunkter har lämnats vid ett 
tidigare tillfälle. 

Myndighetsnämnden miljö och bygg samt kommunstyrelsens förvaltning har 
lämnat synpunkter på den utställda vattentjänstplanen och föreslår några 
redaktionella ändringar samt att ett antal åtgärder läggs till.  
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Beslutsunderlag 
1. Beslut kommunstyrelsens arbetsutskott den 26 september 2023 § 75. 
2. Tjänsteskrivelse daterad 2 oktober 2023 
3. Förslag till vattentjänstplan för Ludvika kommun daterad den 13 

september 2023. 
4. Samrådsredogörelse vattentjänstplan daterad den 8 september 2023. 
5. Undersökning av betydande miljöpåverkan för vattentjänstplan daterad 

8 september 2023. 
6. Dagvattenstrategi 2020 daterad den 3 september 2021. 
7. Tjänstemannayttrade verksamhetsområde miljö och bygg daterat den 27 

september 2023. 
 
______ 
Mötet ajourneras mellan kl. 15:08-15:18 

Beslut skickas till 
WBAB WessmanBarken Vatten & Återvinning AB (WBAB) inkl. 
tjänsteskrivelse 
Smedjebackens kommun för kännedom 
Samtliga nämnder för kännedom 
Akten  
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§ 176  Dnr 2022/404 

 

Ordförandeinformation 2023 

Beslut 
1. Kommunstyrelsen noterar informationen. 

Beskrivning av ärendet 
Ordföranden ger information om invigningen av riksvägen som ägde rum den 4 
oktober. Projektet har i dagsläget varit Dalarnas största vägprojekt och är i stort 
sett klart. Det har varit ett lyckat samverkansprojekt. 
 
Ett intensivt arbete pågår gällande ”guldläget” och Hitachis expandering. 
Dialog med aktörer som vill etablera sig i Ludvika förs, man tittar på 
kompetensförsörjning, bostadsetablering, infrastruktur, skola, barnomsorg och 
flera andra områden.  
 
Ordföranden ska tillsammans med kommunens ungdomsstrateg åka till 
Sundsvall där myndigheten för ungdoms- och civilsamhällefrågor har en 
konferens om hur man kan göra politik av statistik om unga. Ludvika har fått i 
uppdrag att informera om hur kommunen har arbetat med att få till vissa frågor 
i LUPP (Lokal uppföljning av ungdomspolitiken) till målvärden för unga i 
kommunen.  
 
Sarah väckte frågan kring en incident för en medborgare. Frågan tas vidare till 
brottsförebyggande rådet. 
______ 
 

Beslut skickas till 
Akten 
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§ 177  Dnr 2022/403 

 

Redovisning av delegationsbeslut till 
kommunstyrelsen 

Beslut 
1. Kommunstyrelsen noterar redovisningen. 

Beskrivning av ärendet 
I den skriftliga månadsrapporten finns information om personalfrågor, viktiga 
verksamhetshändelser samt händelser av betydelse och annan information. 

Beslutsunderlag 
1. Delegationsbeslut september daterad 3 oktober 2023. 

______ 
 

Beslut skickas till 
Akten 
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1(1) 

2023-10-10 
 

  

Kommunstyrelsen 
  

 
 

§ 178  Dnr 2022/402 

 

Redovisning av meddelanden till kommunstyrelsen 
2023 

Beslut 
1. Kommunstyrelsen noterar redovisningen av meddelandena. 

Beskrivning av ärendet 
Övrigt 
a) KS 2023/69 – 10 

Gemensamma nämnden för alkohol, tobak och receptfria läkemedel. 
Protokoll fört 12 september 2023. 

b) KS 2023/144 – 10 
Hjälpmedelsnämnden i Dalarna. Protokoll fört 8 september 2023. 

c) KS 2022/57 - 10 
Överförmyndare i Samverkan. Protokoll fört 25 september 2023. 

d)  
Gemensam nämnd för upphandling. Protokoll fört 18 september 2023. 

e)  
Gemensam servicenämnd. Protokoll fört 18 september 2023. 

f)  
Kommunala pensionärsrådet. Protokoll fört 13 september 2023. 

______ 
 

Beslut skickas till 
Akten 
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Kommunstyrelsen 
  

 
 

§ 179  Dnr 2023/243 

 

Risk- och sårbarhetsanalys  

Förslag till beslut 
1. Fullmäktige godkänner kommunens risk- och sårbarhetsanalys 2023 

kapitel 1-5 daterad 31 augusti 2023 

2. Fullmäktige uppdrar till kommunstyrelsens ordförande och vice 
ordförande att godkänna kapitel 6 och 7 i bilaga 1, som omfattas av 
sekretess enligt lagen (2009:400) om offentlighet och sekretess 18 kap. 
13 §  

Beskrivning av ärendet 
Kommunen ska minst vart fjärde år inventera samhällsviktig verksamhet, 
identifiera risker som verksamheterna kan drabbas utav, identifiera sårbarheter, 
analysera och bedöma dessa samt utarbeta åtgärdsförslag i syfte att reducera 
sårbarheterna och öka verksamheternas förmåga att förebygga, upptäcka och 
hantera samhällsstörningar vid extraordinära händelser och höjd beredskap. 
Dessa uppgifter sammanställs i en risk- och sårbarhetsanalys. 

Beslutsunderlag 
1. Risk- och sårbarhetsanalys 2023 kapitel 1-5 daterad 31 augusti 2023 
2. Risk- och sårbarhetsanalys 2023 kapitel 6-7 daterad 17 augusti 2023 

______ 
 

Beslut skickas till 
Fullmäktige 
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§ 180  Dnr 2023/286 

 

Skrivelse avseende anmälningsplikt för kommunalt 
anställda 

Beslut 
1. Frågan är väckt och kommer att hanteras vid nästa 

kommunstyrelsesammanträde som äger rum den 31 oktober 2023. 

Beskrivning av ärendet 
Till dagens sammanträde lämnar Ida Friberg (V) in ett nämndinitiativ som 
lyder: 
 
I Tidöavtalet mellan regeringspartierna Moderaterna, Kristdemokraterna, 
Liberalerna och samarbetspartiet Sverigedemokraterna finns ett förslag om en 
lag som kan leda till att vissa yrkesgrupper blir skyldiga att anmäla papperslösa 
personer, inklusive barn. I praktiken kan det handla om att lärare behöver ange 
elever, bibliotekarier får agera informanter och socialsekreterare tvingas anmäla 
människor i behov av stöd och hjälp. Professioner vars arbete bygger på 
tillitsskapande och förtroendefulla relationer kan bli skyldiga att utföra 
handlingar som direkt strider mot deras yrkesetiska regler och riskerar att 
försvåra deras kärnuppdrag.  
Från berörda fackförbund har framförts kritik som pekar på att det inom ramen 
för yrkesrollen inte ingår att ägna sig åt angiveriverksamhet samt att känslig 
information ska spridas varsamt och i enlighet med den sekretess som råder 
inom skola, omsorg och socialtjänst.  
Om förslaget förverkligas skulle det också ha en negativ inverkan på 
arbetsmiljön för kommunens anställda. Enligt förslaget ska personal inom den 
kommun eller myndighet som kommer i kontakt med personer som uppehåller 
sig i landet utan tillstånd anmäla dessa till Polisen, något som tveklöst kommer 
att utsätta personal inom kommunal, regional och statlig förvaltning för 
moraliska svårigheter och etisk stress.  
Sveriges kommuner befinner sig i ett ansträngt ekonomiskt läge och kommunen 
ser att dessa förslag innebär ökar den administrativa bördan för redan hårt 
belastade yrkesgrupper. Att ålägga medarbetare inom den kommunala välfärden 
ytterligare krav medför risk att den kommunala välfärden försämras när 
personalen ska lägga mer tid på administrativa uppgifter i stället för att ägna sig 
åt kärnverksamheten.  
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Personal inom kommunal sektor ska inte tvingas ha anmälningsplikt för 
personer som kan misstänkas vistas i Sverige utan tillstånd. Bristen på tillit och 
förtroende kommer att äventyra människors rättigheter och hälsa. Människor 
måste våga söka vård, låta sina barn gå i skolan och ta stöd av socialtjänsten.  
Kommunstyrelsen bör tillskriva regeringen att inte gå vidare med förslagen om 
en anmälningsplikt som omfattar anställda i den kommunala välfärden. Det är 
av vikt att som kommunala politiska företrädare agera i tid innan beslut, för att 
påvisa de stora konsekvenser som förslaget skulle innebära i den kommunala 
verksamheten. 

Därför yrkar Vänsterpartiet: 
1. Att kommunstyrelsen tillskriver regeringen att anmälningsplikt inte bör 

införas i kommunal verksamhet. 

Beslutsunderlag 
1. Skrivelse avseende anmälningsplikt för kommunalt anställda daterad 10 

oktober 2023 

Behandling 

Yrkande 
Leif Pettersson (S) yrkar att frågan är väckt och att nämndinitiativet kommer 
hanteras vid nästa kommunstyrelsesammanträde som äger rum den 31 oktober 
2023. 

Proposition 
Ordföranden ställer proposition på Leif Petterssons (S) yrkande och finner att 
kommunstyrelsen bifaller Leif Petterssons (S) yrkande. 

______ 
 

Beslut skickas till 
Veckomöte 
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