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2022-04-04 
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Plats och tid Festsalen, Folkets hus kl. 17:00 – 18:42 

Beslutande ledamöter 
 

Se närvarolista sidan 2 
  

Ej beslutande ersättare Se närvarolista sidan 3  

Övriga närvarande Tjänstemän 
Maria Skoglund, kommundirektör 
Laila Dufström, biträdande kommundirektör 
Andreas Falk, kommunikatör 
Hampus Petersson, kommunikatör 
Jessica Hedlund, kanslichef 
Maria Östgren, kommunsekreterare 
Terese Renbro, kommunsekreterare 
 

Revisorer 
BrittMarie Pettersson (S) 
Inez Knudsen (S) 
Björn Flinth (S) 
Per Olof Olsson (SD) 
Ann-Christin Anderberg (KD) 

Justeringens plats och tid  Stadshuset måndag den 11 april kl 16.00 
 
Underskrifter 

 Sekreterare  Paragrafer § 19-28 
 Maria Östgren  

 Ordförande   
 Torbjörn Tomtlund (M)  

 Justerande   
 Åsa Bergkvist (S) Ida Friberg (V)  
 
 ANSLAG/BEVIS 

Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag.  

Organ Kommunfullmäktige 

Sammanträdesdatum 2022-04-04 Paragrafer § 19-28 
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Närvarolista 
Beslutande ledamöter Carina Gamisch tjänstgörande ersättare för Maria Strömkvist (S) 

Torbjörn Tomtlund (M) 
Sarah Hjälm (C) 
Leif Pettersson (S) 
Ingvar Henriksson (S) 
Åsa Bergkvist (S) 
Henrik Samdahl (S) 
Sven-Erik Källman tjänstgörande ersättare för Yvonne Persson (S) 
Sören Grandelius (S) 
Brittsiv Åsberg tjänstgörande ersättare för Ingrid Berg (S) 
Mohammed Alkazhami (S) 
Anna Lena Andersson (S) 
Mohammed Ouafi tjänstgörande ersättare för Hag Lasse Persson (S) 
Susanne Andersson (S) 
Roger Söderberg tjänstgörande ersättare för Ivan Eriksson (S) 
Ulla-Britt Mikaelsson (S) 
Peter Cyrillus (S) 
Tommy Håkansson tjänstgörande ersättare för Lars Handegard (V) 
Ida Friberg (V) 
Nall Anneli Bringås (V) 
Aron Knifström tjänstgörande ersättare för Mohammed Ibrahim Warsame (MP) 
Åsa Wikberg (MP) 
Arne Berglund tjänstgörande för Hans Gleimar (C) 
Leif Lindgren (C) 
Jan Karlsson (C) 
HåGe Persson (M) 
Håkan Frank (M) 
Markus Munkhammar tjänstgörande ersättare för Linda Kardell-Broman (M) 
Jesper Gustavsson (M) 
Ove Boman (M) 
Bert Broman (M) 
Jan Lindeberg tjänstgörande ersättare för Ted Hartman (M) 
Linus Henriksson tjänstgörande ersättare för Irene Andersson (M) 
Anders Hellstrand (M) 
Johnny Karlsson (L) 
Jonas Wide (KD) 
Benny Rosengren (-) 
Roland Johansson (-) 
Fredrik Trygg (SD) 
Mari Karlsson Björk (SD) 
Torbjörn Norman (-) 
Ann-Katrin Krainer tjänstgörande ersättare för Lahan Konov (SD) 
Lennart Jansson (-) 
Kenth Andersson tjänstgörande ersättare för Jorge Nunez (K) 
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Ej beslutande ersättare Camilla Lönnqvist (S) 
Monika Utter (MP) § 19-22 
Elsie-Marie Hörk (C) 
Lars-Göran Calleberg (KD) 
Lennart Sand (-) 
Mikael Johansson (-) 
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Ärendelista 
 
 Val av justerare   
§ 19 Interpellation om motionen "Privatisera 

Stora Brunnsvik AB" 
2022/74 5 

§ 20 Befolkningsprognos 2021-2036 2021/314 6 - 7 
§ 21 Antagande av reviderad bolagsordning 

för Ludvika kommun Stadshus AB 
2021/227 8 

§ 22 Ändring av återrapportering av 
strukturplansåtgärder 

2021/67 9 - 10 

§ 23 Överföring av investeringsmedel 2021 till 
2022 

2022/62 11 - 12 

§ 24 Beslut om deltagande på distans för 
ledamöter i den gemensamma nämnden 
för alkohol, tobak och receptfria 
läkemedel 

2022/58 13 - 14 

§ 25 Antagande av policy "Former för 
medborgardialog i Ludvika kommun" 

2017/436 15 - 16 

§ 26 Val av nämndeman (S) 2019/180 17 
§ 27 Avsägelse samt val av kommunrevisor 2018/486 18 
§ 28 Redovisning av meddelanden till 

kommunfullmäktige 
2022/5 19 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
 

1(1) 

2022-04-04 
 

  

Kommunfullmäktige 
  

 
 

§ 19  Dnr 2022/74 

 

Interpellation om motionen "Privatisera Stora 
Brunnsvik AB" 

Beslut 
Fullmäktige beslutar att interpellationen får ställas. Besvaras vid kommande 
sammanträdet. 

Beskrivning av ärendet 
Lars Handegard (V) har lämnat in en interpellation om motionen ”Privatisera 
Stora Brunnsvik AB” ställd till kommunstyrelsens ordförande Leif Pettersson 
(S). 

Eftersom interpellationsställaren inte är närvarande kommer interpellationen att 
besvaras vid kommande sammanträde. 

Beslutsunderlag 
Interpellation daterad 13 januari 2022. 

______ 
 

Beslut skickas till 
Fullmäktige 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
 

1(2) 

2022-04-04 
 

  

Kommunfullmäktige 
  

 
 

§ 20  Dnr 2021/314 

 

Fastställande av befolkningsprognos 2021-2036 

Beslut 
1. Fullmäktige fastställer befolkningsprognos för Ludvika kommun 

2021−2036, enligt bilaga daterad den 25 januari 2022. Prognosen ersätter 
den tidigare prognos för 2020−2035, som fullmäktige fastställde den 
7 september 2020 § 109. 

2. Den fastställda befolkningsprognosen ska användas i kommunens nämnder 
och helägda bolag som underlag för strategiskt planeringsarbete. 

3. Den fastställda befolkningsprognosen bör beaktas som underlag för 
strategiskt planeringsarbete även i kommunkoncernen utöver nämnder och 
helägda bolag. 

Beskrivning av ärendet 
Förvaltningen har hos Statistikmyndigheten SCB beställt en befolkningsprog-
nos för kommunen 2021−2036. Prognosen levererades den 13 januari 2022. 

Förvaltningen föreslår att fullmäktige fastställer prognosen och anger att den 
ska användas som underlag för nämndernas strategiska planeringsarbete samt 
att den i samma syfte även ska användas i de helägda bolagen och bör beaktas i 
övriga kommunkoncernen.  

Folkmängden väntas öka med nära 900 personer under perioden – från 26 600 
till 27 500. Ökningen beror på att det under de närmaste åren väntas bli många 
nya jobb hos företag i kommunen. Under perioden väntas också befolkningens 
ålderssammansättning förändras. Sett över hela prognosperioden blir det fler 
barn och unga i skolåldern, fler personer i yrkesaktiv ålder och fler äldre 
pensionärer. Men det blir färre barn i förskoleåldern och färre yngre 
pensionärer. De allra närmaste åren väntas det främst bli betydligt fler i aktiv 
ålder, kopplat till de nya arbetstillfällen som växer fram.  

Befolkningsförändringar i olika åldrar ger en god bild av de ökade respektive 
minskade behov av olika välfärdstjänster och liknande som över tid kan komma 
att riktas mot nämnderna och övriga kommunkoncernen. Prognosen ska därför 
användas som planeringsunderlag för bland annat förskola, skola och 
äldreomsorg, men även för exempelvis bostadsbyggande. 
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Prognosen ska även användas som planeringsunderlag för de ekonomiska 
förutsättningarna för kommunen och koncernen. Både kostnader och intäkter 
påverkas av hur antalet invånare och ålderssammansättningen utvecklas. En 
förändrad åldersfördelning ställer också krav på att resurser över tid fördelas om i 
takt med volym- och behovsförändringar för olika verksamheter. 

Den pågående pandemin innebär en extra osäkerhet för prognosen. 

Tidigare beslut i ärendet 
Kommunstyrelsen den 22 februari 2022 § 22 
Arbetsutskottet den 8 februari 2022 § 13 

Beslutsunderlag 
1. Tjänsteskrivelse daterad 8 januari 2022 
2. Befolkningsprognos 2021−2036, bildspel daterat den 25 januari 2022 

Behandling 
HåGe Persson (M), Leif Pettersson (S), Jonas Wide (KD), Jan Karlsson (C) och 
Benny Rosengren (-)  yrkar bifall till kommunstyrelsens förslag. 

______ 
 

Beslut skickas till 
Samtliga nämnder och helägda bolag för verkställighet 
Samtliga delägda bolag, kommunalförbund och gemensamma nämnder för 
verkställighet 
Ludvika kommun Stadshus AB 
Kommundirektören 
Kommunstyrelsens förvaltnings verksamhetscontroller 
Verksamhetsområde ekonomi 
Akten 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
 

1(1) 

2022-04-04 
 

  

Kommunfullmäktige 
  

 
 

§ 21  Dnr 2021/227 

 

Antagande av reviderad bolagsordning för Ludvika 
kommun Stadshus AB 

Beslut 
Fullmäktige antar den reviderade versionen av bolagsordningen för Ludvika 
kommun Stadshus AB daterad 23 november 2021. 

Beskrivning av ärendet 
Bolagsverket anmärker på § 11 i bolagsordningen daterad 21 juni 2021 som 
antogs av fullmäktige den 20 september 2021. Paragrafen lyder: ”Kallelse till 
bolagsstämma ska ske till aktieägaren genom brev, e-post eller med digital distribution 
tidigast fyra och senast två veckor före stämman. Övriga meddelanden till aktieägaren ska 
ske genom brev eller e-post.” 

Bolagsverkets motivering är att den digitala distributionen måste preciseras 
exakt hur den bör gå till. Med anledning av detta görs en ny version med text 
lånat från fastighetskoncernen (med ett av Bolagsverket sedan tidigare 
accepterat stycke). 

”Kallelse och handlingar till bolagsstämma ska ske genom brev med post eller per e-post till 
aktieägarna tidigast fyra veckor och senast två veckor före stämman. Därutöver läggs kallelse 
och handlingar ut i kommunens webbapplikation för möten.  

Övriga meddelanden till aktieägaren ska ske genom brev eller e-post. Meddelandena läggs 
även ut i kommunens webbapplikation för möten.” 

Tidigare beslut i ärendet 
Kommunstyrelsen den 22 februari 2022 § 28  
Finansutskottet den 8 februari 2022 § 4 

Beslutsunderlag 
Bolagsordning daterad 23 november 2021 
______ 
 

Beslut skickas till 
Bolagsverket 
Ludvika kommun Stadshus AB 
Ekonomi 
Akten 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
 

1(2) 

2022-04-04 
 

  

Kommunfullmäktige 
  

 
 

§ 22  Dnr 2021/67 

 

Ändring av återrapportering av strukturplaneåtgärder 

Beslut 
1. Fullmäktige uppdrar till kommunstyrelsen att inkludera följande 

strukturplansåtgärder i samband med ordinarie rapporteringstillfällen av 
verksamhetsmål och ekonomi:  

 Strukturplansåtgärder – Arbetssätt för att minska sjukfrånvaron 
daterad 30 september 2021. 

 Strukturplansåtgärder - Säkerställa kompetensförsörjning genom att 
strukturera vikarieförsörjningen daterad 28 september 2021. 

 Strukturplansåtgärder - Förstärkt ledarskap genom värdegrund och 
attraktiv arbetsgivare daterad 30 september 2021. 

2. Fullmäktige noterar att strukturplanerna återrapporteras i ärende 
”Rapportering av verksamhetsmål och ekonomi, uppföljningstillfälle 1, år 
2022”.  

Beskrivning av ärendet 
Finansutskottet beslöt den 9 mars 2021 § 4 att uppdra till kommundirektören 
att säkerställa att personalprocesser kartläggs och säkerställs genom att leda och 
samordna arbetssätt för att minska sjukfrånvaron samt säkerställa 
kompetensförsörjning genom att strukturera vikarieförsörjningen. 
Verksamhetsområde HR har arbetat med dessa uppdrag och de utmynnade i tre 
strukturplansrapporter, som redovisades till fullmäktige den 8 november 2021 § 
146. De berörda strukturplanerna är följande:  

 Strukturplansåtgärder – Arbetssätt för att minska sjukfrånvaron daterad 30 
september 2021. 

 Strukturplansåtgärder - Säkerställa kompetensförsörjning genom att 
strukturera vikarieförsörjningen daterad 28 september 2021. 

 Strukturplansåtgärder - Förstärkt ledarskap genom värdegrund och attraktiv 
arbetsgivare daterad 30 september 2021. 

I samband med redovisningen uppdrog fullmäktige till kommunstyrelsen att 
arbeta vidare utifrån intentionerna i rapporterna och återrapportera till 
fullmäktige senast kvartal 2 2022.  
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Kommunstyrelsens förvaltning har landat i att det önskvärda och mest lämpliga 
är att återrapportera och redovisa dessa strukturplansåtgärder i samband med 
ordinarie uppföljningstillfällen av verksamhetsmål och ekonomi. Dessa 
rapporteras tre gånger per år till kommunstyrelsen och innefattar även 
rapportering av pågående strukturplansåtgärder.  

Förvaltningen föreslår därför att fullmäktige uppdrar till kommunstyrelsen att 
inkludera återrapporteringen av ovannämnda strukturplanåtgärder i den 
ordinarie uppföljningen av kommunens verksamhetsmål och ekonomi. På så 
sätt fås löpande återrapporteringar och inga nya beslut kring fortsatt 
återrapportering behöver tas. Dessutom kan alla strukturplansåtgärder följas 
upp på ett och samma ställe.  

I samband med uppföljningstillfälle 1 för år 2022 kommer förvaltningen att 
redovisa en plan för hur förvaltningen tar sig an de olika åtgärderna i 
återrapporterna. Förvaltningen kommer även att ta fram ekonomiska mål för de 
olika åtgärderna, som kan följas upp vid kommande uppföljningstillfällen. 
Förvaltningen kommer att skicka vidare denna återrapport till fullmäktige, som 
den återrapport som fullmäktige önskade ta del av enligt beslutet från 
fullmäktigesammanträdet i november ifjol.  

Tidigare beslut i ärendet 
Kommunstyrelsen den 22 mars 2022 § 36 
Arbetsutskottet den 8 mars 2022 § 25 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse daterad 14 februari 2022 
Protokollsutdrag från fullmäktiges sammanträde den 8 november 2021 § 146 
______ 
 

Beslut skickas till 
Verksamhetskontroller 
Ekonomi 
HR-chef för verkställighet  
Akten 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
 

1(2) 

2022-04-04 
 

  

Kommunfullmäktige 
  

 
 

§ 23  Dnr 2022/62 

 

Överföring av investeringsmedel 2021 till 2022 

Beslut 
1. Fullmäktige beviljar överföring av investeringsmedel om 3 205,1 tkr från 

kommunstyrelsen (gemensamma servicenämnden) till vård- och 
omsorgsnämnden för projekt e-hälsa för år 2021. 

Fullmäktige beviljar överföring av balanserade investeringsmedel från 2021 
till 2022: 

2. för kultur- och samhällsutvecklingsnämnden med -5 262 tkr 

3. under förutsättning att fullmäktige beslutar enligt punkt 1, att bevilja 
överföring till vård- och omsorgsnämnden, beslutar fullmäktige att bevilja 
överföring för kommunstyrelsen med 10 093,4 tkr 

4. för vård- och omsorgsnämnden med 100,3 tkr 

5. under förutsättning att fullmäktige beslutar enligt punkt 1, beslutar 
fullmäktige att bevilja överföring för vård- och omsorgsnämnden med  
3 205,1 tkr 

6. för social- och utbildningsnämnden med 630 tkr.  

Beskrivning av ärendet 
Gemensamma servicenämnden (GSN) beslutade den 1 juni 2021, § 17, att 
föreslå fullmäktige att flytta IT-centers investeringsram 2021 för e-hälsa om 
3 205,1 tkr från gemensamma servicenämnden till vård- och omsorgsnämnden.  

Fullmäktige har beslutat att medel i begränsad omfattning kan överföras från ett 
budgetår till ett kommande. Nämndernas önskemål om överföring från 2021 till 
2022 sammanfattas i nedanstående tabell. 
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Belopp i tkr Återstår av ej 
investerade medel 
december 2021 

Ansökta medel 
överföring till 
2022 

Kultur- och 
samhällsutvecklingsnämnden 

5 292,6 -5 262,0 

Kommunstyrelsen 13 823,0 10 093,4 

Vård- och omsorgsnämnden 100,3 100,3 

Vård- och omsorgsnämnden 
(förutsatt att fullmäktige 
beslutar enligt punkt 1) 

3 205,1 3 205,1 

Social- och 
utbildningsnämnden 

631,4 630,0 

Summa 23 052,4 8 766,8 

 

Tidigare beslut i ärendet 
Kommunstyrelsen den 22 mars 2022 § 38 
Arbetsutskottet den 8 mars 2022 § 30 

Beslutsunderlag 
1. Tjänsteskrivelse daterad 17 februari 2022 
2. Protokollsutdrag från gemensamma servicenämnden den 1 juni 2021, § 17 
3. Protokollsutdrag från kultur- och samhällsutvecklingsnämnden den 27 

januari 2022, § 11 
4. Protokollsutdrag från gemensamma servicenämnden den 9 februari 2022,  

§ 6  
5. Protokollsutdrag från vård- och omsorgsnämnden den 31 januari 2022, § 7 
6. Ordförandebeslut från vård- och omsorgsnämnden den 21 februari 2022 
7. Ordförandebeslut från social- och utbildningsnämnden den 18 februari 

2022.  
______ 
 

Beslut skickas till 
Akten 
Berörda nämnder 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
 

1(2) 

2022-04-04 
 

  

Kommunfullmäktige 
  

 
 

§ 24  Dnr 2022/58 

 

Beslut om deltagande på distans för ledamöter i den 
gemensamma nämnden för alkohol, tobak och 
receptfria läkemedel (ATL) 

Beslut 
1. Fullmäktige godkänner deltagande på distans vid nämndsammanträden för 

förtroendevald i gemensamma nämnden för alkohol, tobak och receptfria 
läkemedel. 

2. Beslutet gäller under förutsättningar att övriga kommuner som ingår i 
gemensamma nämnden för alkohol, tobak och receptfria läkemedel fattar 
ett likalydigande beslut.  

Beskrivning av ärendet 
Ludvika kommun är med i den gemensamma nämnden för alkohol, tobak och 
receptfria läkemedel (ATL). Falu kommun är värdkommun för nämnden. Falu 
kommuns fullmäktige beslöt den 9 december 2021 § 280 följande:  

1. Kommunfullmäktiges beslut den 2 april 2020 gällande beslut för  
deltagande på distans för förtroendevald vid kommunfullmäktige- och 
styrelse- och nämndsammanträden förlängs att gälla till och med den 31 
december 2022. 

2. Beslutet inkluderar även deltagande på distans för förtroendevalda i de 
gemensamma nämnderna där Falu kommun ingår. För att distansmöte för 
de gemensamma nämnderna ska kunna genomföras för de gemensamma 
nämnderna krävs att samtliga ingående kommuners kommunfullmäktige 
fattar ett likalydande beslut. 

Den gemsanna nämnden för alkohol, tobak och receptfria läkemedel beslöt den 
8 februari 2022 § 15 att deltagande på distans ska vara möjligt för 
förtroendevalda i nämnden, under förutsättning att medlemskommunerna fattar 
likalydigande beslut. Någon bortre gräns för beslutet anges inte i den 
gemensamma nämndens beslut.  

Kommunstyrelsens förvaltning har haft kontakt med enhetschefen på ATL-
kontoret och de ser helst att medlemskommunerna godkänner 
distansdeltagande utan någon tidsgräns, för att nämnden vid behov även i 
framtiden ska kunna hålla möten på distans utan att nya beslut måste tas av 
fullmäktige i de olika medlemskommunerna.  
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I Ludvika har fullmäktige fattat ett beslut om distansdeltagande för våra 
nämnder och lagt in det i allmänna reglementet. Det allmänna reglementet 
gäller dock inte för de gemensamma nämnderna. Förvaltningen hade helst sett 
att den gemensamma nämnden hade lyft in möjligheten att delta på distans i sitt 
reglemente. Då detta inte gjorts föreslår kommunstyrelsens förvaltning att 
fullmäktige godkänner distansdeltagande för förtroendevald i gemensamma 
nämnden för alkohol, tobak och receptfria läkemedel enligt ATL-kontorets 
förslag. Vid en framtida revidering av den gemensamma nämndens reglemente 
är det önskvärt att distansdeltagande lyfts in.  

Tidigare beslut i ärendet 
Kommunstyrelsen den 22 mars 2022 § 41 
Arbetsutskottet den 8 mars 2022 § 22 

Beslutsunderlag 
1. Tjänsteskrivelse daterad 10 februari 2022 
2. Protokollsutdrag från gemensamma nämnden för alkohol, tobak och 

receptfria läkemedels sammanträde den 8 februari 2022 § 15.  
3. Protokollsutdrag från Falu kommuns fullmäktiges sammanträde den 9 

december 2021 § 280.  
______ 
 

Beslut skickas till 
Den gemensamma nämnden för alkohol tobak och receptfria läkemedel 
Ludvika kommuns representanter i den gemensamma nämnden för alkohol, 
tobak och receptfria läkemedel 
Akten 

14



 

 
Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
     

 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
 

1(2) 

2022-04-04 
 

  

Kommunfullmäktige 
  

 
 

§ 25  Dnr 2017/436 

 

Antagande av policy "Former för medborgardialog i 
Ludvika kommun" 

Beslut 
1. Fullmäktige antar policyn ”Former för medborgardialog i Ludvika 

kommun” daterad den 3 februari 2022.  

2. Under förutsättning att fullmäktige antar policyn upphäver 
kommunstyrelsen tidigare beslut från den 5 april 2016 § 84 om att också ta 
fram en strategi för medborgardialog.  

Beskrivning av ärendet 
Kommunstyrelsen beslöt den 5 april 2016 § 84 att uppdra till kommunchef att 
ta fram en strategi och en policy för medborgardialog.  

Kommunstyrelsens förvaltning har tagit fram en policy med namnet ”Former 
för medborgardialog i Ludvika kommun”. Syftet med policyn är att 
medborgarna ska känna att de har möjlighet att påverka den kommunala 
verksamheten även mellan valen samt ta tillvara den kunskap medborgarna 
besitter. Policyn tas fasta på olika former för medborgardialog. 

Kommunstyrelsens arbetsutskott skickade policyn på remiss till kommunens 
nämnder den 12 oktober 2021 § 88. Samtliga fyra nämnder har inkommit med 
yttranden. Alla nämnder ställer sig bakom policyn. Två nämnder önskade ett 
tillägg om möjligheten att begära ut allmänna handlingar, vilket förvaltningen 
tillgodosett. En nämnd önskade att även en strategi ska tas fram. Detta 
önskemål har förvaltningen inte tillgodosett, då förvaltningen inte ser vad den 
ska tillföra utöver den föreslagna policyn.  

Tidigare beslut i ärendet 
Kommunstyrelsen den 22 mars 2022 § 42 
Arbetsutskottet den 8 mars 2022 § 23 

Beslutsunderlag 
1. Tjänsteskrivelse daterad 2 februari 2022 
2. Former för medborgardialog i Ludvika kommun daterad den 3 februari 

2022.  
3. Protokollsutdrag från myndighetsnämnden miljö och byggs sammanträde 

den 15 december 2021 § 180. 
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4. Protokollsutdrag från social- och utbildningsnämndens sammanträde den 
15 december 2021 § 159.  

5. Protokollsutdrag från kultur- och samhällsutvecklingsnämndens 
sammanträde den 16 december 2021 § 129. 

6. Protokollsutdrag från vård- och omsorgsnämndens sammanträde den 31 
januari 2022 § 12. 

Behandling 
HåGe Persson och Håkan Frank båda (M) samt Leif Pettersson (S) yrkar bifall 
till kommunstyrelsens förslag. 

______ 
 

Beslut inklusive beslutsunderlag 2 skickas till 
Styrdokument 
Samtliga nämnder  
Akten 
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§ 26  Dnr 2019/180 

 

Val av nämndeman (S) 

Beslut 
Fullmäktige bordlägger ärendet. 

Beskrivning av ärendet 
Mattias Lind (S) har avsagt sig uppdraget som nämndeman. Ny nämndeman 
bör därför utses. 
______ 
 

Beslut skickas till 
Valberedningen 
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§ 27  Dnr 2018/486 

 

Avsägelse samt val av kommunrevisor  

Beslut 
1. Fullmäktige beviljar avsägelsen. 
2. Fullmäktige bordlägger valet av ny revisor. 

Beskrivning av ärendet 
Ann-Christin Anderberg (KD) har avsagt sig uppdraget som kommunrevisor 
från och med 1 juni 2022. Ny revisor bör därför utses. 
______ 
 

Beslut skickas till 
Ann-Christin Anderberg 
Kommunrevisorerna 
Förtroendemannaregistret 
Personalenheten 
Registrator 
Valberedningen 
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§ 28  Dnr 2022/5 

 

Redovisning av meddelanden  

Beslut 
Kommunfullmäktige noterar meddelandena. 

Beskrivning av ärendet 
a) KS 2018/470 – 11 

Ny ledamot/ersättare efter Rigmor Andersson (M). 

b) KS 2022/106 – 00 
KPMG. Granskningsrapport av Budgetuppföljnings- och prognosrutiner. 

c) KS 2022/105 – 00 
KPMG. Granskningsrapport om styrning och uppföljning av insatser för 
barn och unga. 

d) KS 2021/81 – 73 
Vård- och omsorgsnämndens rapport angående antal beslut om bistånd 
som inte verkställts november-december 2021. 

e) KS 2021/278 – 75 
Beviljade bistånd som inte kunnat verkställas 2021- statistik individ- och 
familjeomsorgen (IFO). Kvartal 4. 

Behandling 
Under punkt c) kommenterar kommunrevisor BrittMarie Pettersson (S) delar 
av KPMG:s granskningsrapport om styrning och uppföljning av insatser för 
barn och unga. 

______ 
 

Beslut skickas till 
Akten 
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