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Arendelista

Val av justerare

§ 35 Rapportering av verksamhetsmal och 2022/86 3
ekonomi, uppfoljningstillfalle 1, ar 2022

§ 36 Rapport om extra anslaget gallande 2022/73 4
arbetsmarknadspolitiska insatser

§ 37 Revidering av reglemente for 2022/85 5
myndighetsnimnden milj6 och bygg

§ 38 Revidering av Ludvikas och 2022/109 6-7
Smedjebackens avfallsplan

§ 39 Uppfoljning av de faststillande av 2021/295 8
kommunovergripande personalmalen
2022-2025

§ 40 Svar pa motion - Skrota lyxbygget fran 2021/332 9-10
Vision Vismans Strand

§ 41 Svar pa motion - Ludvika kommun 2021/339 11
behover en kommunekolog
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L U DV | KA SAMMANTRADESPROTOKOLL 1(1)
KOMMUN

Kommunstyrelsens arbetsutskott

2022-04-05

§ 35 Dnr 2022/86

Rapportering av verksamhetsmal och ekonomi,
uppfoljningstillfalle 1, ar 2022

Beslut
Arbetsutskottet limnar drendet vidare till kommunstyrelsen utan férslag till
beslut.

Beskrivning av arendet
Underlaget ar dnnu inte fardigstallt och drendet limnas dérfor vidare till

kommunstyrelsen utan forslag till beslut.

Beslut skickas till
Kommunstyrelsen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

Kommunstyrelsens arbetsutskott

2022-04-05

§ 36 Dnr 2022/73

Rapport om extra anslag gallande
arbetsmarknadspolitiska insatser

Arbetsutskottets forslag till beslut

Kommunstyrelsen noterar rapporten.

Beskrivning av arendet

Rapport om det extra anslaget gillande arbetsmarknadspolitiska insatser, for
perioden januari-mars 2022, som kommer fran Arbetsmarknad och integration.
Det hir dr den forsta av fyra kvartalsredovisningar under 2022.

I Ludvika kommuns budget f6r 2022 sa finns det 3 miljoner kr extra
budgeterade for arbetsmarknadspolitiska anstillningar samt insatser for
spraksvaga och nyanlinda. Varav 2 miljoner till anstallningar och 1 miljon till
sprakstodjande insatser.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad 18 mars 2022
Rapport om extra anslaget gillande arbetsmarknadspolitiska insatser 2022-03

Beslut skickas till
Kommunstyrelsen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2022-04-05

Kommunstyrelsens arbetsutskott

§ 37 Dnr 2022/85

Revidering av reglemente for myndighetshamnden
miljo och bygg

Arbetsutskottets forslag till beslut
Fullmiktige antar reviderat reglemente f6r myndighetsnimnden miljé och bygg
daterat den 17 februari 2022.

Beskrivning av arendet
Kommunstyrelsens forvaltning har tillsammans med verksamhetschef f6r milj6
och bygg sett 6ver nuvarande reglemente f6r myndighetsnimnden miljé och

bygg. Reglementet dr senast reviderat ar 2016.

Forvaltningen foreslar att forsta stycket i paragraf 5 stryks. Likasa foreslar
forvaltningen en omskrivning av sista stycket. Paragraf 5 foreslas fa foljande
lydelse: ”Kultur- och samhillsutvecklingsnimndens bistir myndighetsnimnden
milj6 och bygg med personal. Eftersom nimnden inte har personalansvar ska
nimnden informera kultur- och samhillsutvecklingsnimnden innan nimnden
beslutar om verksamhetsférindringar som paverkar kultur- och

samhaillsutvecklingsférvaltningens organisation.”

Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse daterad 17 februari 2022
2. Reviderat reglemente f6r myndighetsnimnden milj6 och bygg daterat den
17 februari 2022

Beslut skickas till
Kommunstyrelsen

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2022-04-05

Kommunstyrelsens arbetsutskott

§ 38 Dnr 2022/109

Revidering av Ludvikas och Smedjebackens
avfallsplan

Arbetsutskottets forslag till beslut
1. Kommunstyrelsen beslutar att revidera gillande avfallsplan. Avfallsplanen
ska gilla f6r perioden 2023-2030 och ska vara i huvudsaklig samstimmighet

mellan kommunerna.

2. Kommunstyrelsen utser de politiskt valda ledamoterna i
samhallsutvecklingsberedningen som politisk styrgrupp.

Beskrivning av arendet

Alla kommuner i Sverige ska enligt 15 kap. miljobalken ta fram en plan f6r
avfallsférebyggande och hallbar avfallshantering. Planen utgor tillsammans med
kommunens lokala féreskrifter om avfallshantering kommunens
renhéllningsordning. Plan och foreskrifter ska faststillas av fullmaktige.

Ludvika kommun och Smedjebackens kommun har en gemensam avfallsplan
tor planperioden 2018-2022. Da nuvarande planperiod haller pa att ta slut ar
det dags for en revidering av avfallsplanen. Wessman Vatten & Atervinning
AB:s styrelse har pa sitt ssmmantride den 23 februari 2022 § 22006 e foreslagit
att kommunstyrelsen ska fatta beslut om en revidering av avfallsplanen samt
utse en politisk styrgrupp. Barken Vatten & Atervinning AB:s styrelse har
samma dag fattat motsvarande beslut f6r Smedjebackens del.

I tjansteskrivelse daterad den 23 februari 2022 frin WessmanBarken Vatten &
Atervinning AB (WBAB) redogor bolagets VD fér bland annat bakgrund,
upplagg kring revideringen och viktiga forandringar. Tjdnsteskrivelsen bifogas
irendet. Den nya planperioden foreslds vara 2023-2030 och nagra omraden
som foreslds fa hog prioritet i avfallsplanen ér cirkuldr ekonomi, resurshallning
och minskad klimatpaverkan. Enligt forslaget till tidtabell ska den reviderade
avfallsplanen antas 2023 av respektive fullmiktige.

Enligt WBAB:s dgardirektiv ska bolaget ansvara for att ta fram forslag pa
avfallsplan. Kommunstyrelsens forvaltning foreslar att kommunstyrelsen
beslutar enligt Wessman Vatten & Atervinnings férslag och beslutar att
avfallsplanen ska revideras. Forvaltningen foreslar vidare att den befintliga
samhaillsutvecklingsbredningens politiskt valda ledamoter utgor politisk

styrgrupp.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



Beslutsunderlag

1.
2.

3.
4.
5.

Tjansteskrivelse daterad 25 mars 2022.

Protokollsutdrag frin Wessman Vatten & Atervinning AB:s
styrelsesammantride den 23 februari 2022 § 22006 e.
Tjansteskrivelse frain WBAB daterad den 23 februari 2022.
Presentationsunderlag revidering avfallsplaner 2023 — 2030.
Faktaunderlag revidering avfallsplaner 2023 — 2030.

Beslut skickas till
Kommunstyrelsen

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

Kommunstyrelsens arbetsutskott

2022-04-05

§ 39 Dnr 2021/295

Faststallande av kommunovergripande personalmal
2022-2025

Beslut
Arbetsutskottet limnar drendet vidare till kommunstyrelsen utan férslag till

beslut.

Behandling
Underlaget ar dnnu inte fardigstallt och drendet limnas dérfor vidare till

kommunstyrelsen utan forslag till beslut.

Beslut skickas till

Kommunstyrelsen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande




LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2022-04-05

Kommunstyrelsens arbetsutskott

§ 40 Dnr 2021/332

Svar pa motion - Skrota lyxbygget fran Vision
Vasmans Strand

Arbetsutskottets forslag till beslut

Fullmiktige avslar motionen.

Beskrivning av arendet
Jorge Nunez (K) foreslar i motion daterad 2 november 2021 att

— Ludvika kommun stryker bort den del av visionen som handlar om
bygget av strandnira bostader 1 Vision Vismanstrand.

— Ludvika kommun ldgger till i Vision Vismanstrand ett bygge av en gron
rekreationspark med lekplatser f6r barn. En samlingsplats for familjen,
for trivsel, umginge, for kultur, teaterférestillningar och musik for alla
ludvikaborna.

Kultur- och samhaillsutvecklingsnimnden har yttrat sig 6ver motionen den 27
januari 2022 § 8. Ndimnden foreslar avslag pa forsta yrkandet och féreslar att
andra yrkandet ska anses vara tillgodosett genom att nimnden tar med
6nskemalet 1 det fortsatta arbetet med den 6versyn och utredning som just nu
genomfors for planerad aktivitetsyta pa Vismanstrand och i och med att Roths
ing nu gors 1 ordning.

Kommunstyrelsens forvaltning féreslar att fullmiktige avslar motionen 1 sin
helhet. Detta eftersom motionirens yrkande om att ligga till ett bygge av en
gron rekreationspark med lekplatser for barn i Vision Vismanstrand inte helt
motsvaras av att kultur- och samhillsutvecklingsnimnden inkluderar
onskemalet 1 det fortsatta arbetet med utvecklingen av aktivitetsytorna vid
Vismanstrand eller iordningstillandet av Roths dng.

Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse daterad 11 mars 2022

2. Protokollsutdrag frin Wessman Vatten & Atervinning AB:s
styrelsesammantride den 23 februari 2022 § 22000 e.

3. Tjinsteskrivelse frain WBAB daterad den 23 februari 2022.

4. Presentationsunderlag revidering avfallsplaner 2023 — 2030.

5. TFaktaunderlag revidering avfallsplaner 2023 — 2030.

Behandling
HaGe Persson (M) yrkar bifall till foreliggande forslag.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



Beslut skickas till
Kommunstyrelsen

2(2)

Justerandes sign

10

Utdragsbestyrkande



LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

Kommunstyrelsens arbetsutskott

2022-04-05

§ 41 Dnr 2021/339

Svar pa motion - Ludvika kommun behover en
kommunekolog

Arbetsutskottets forslag till beslut

Fullmiktige avslar motionen.

Beskrivning av arendet
Aron Knifstrém (MP) foreslar i motion daterad 8 november 2021 att Ludvika
kommun ska aterbesitta tjinsten som kommunekolog.

Kultur- och samhillsutvecklingsnimnden har yttrat sig angiende motionen den
27 januari 2022 § 9 och foreslar att fullmiktige avslar motionen da nimnden
inte har medel att tillga for att finansiera tjinsten. Av nimndens svar framgar att
forvaltningen vid behov koper in dessa tjanster.

Kommunstyrelsens forvaltning har haft kontakt med kultur- och
samhallsutvecklingsférvaltningen fOr att ta reda pa i hur stor utstrickning
forvaltningen képer in konsulttjanster. Detta sker knappt i dagsliget.
Kommunstyrelsens forvaltning foreslar att fullmiktige beslutar enligt kultur-
och samhaillsutvecklingsnimndens forslag till beslut, det vill siga avslar

motionen.

Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse daterad 10 mars 2022.

2. Motion inkommen den 8 november 2021.

3. Protokollsutdrag frin kultur- och samhillsutvecklingsnimndens
sammantride den 27 januari 2022 § 9.

4. Tjansteskrivelse fran kultur- och samhaillsutvecklingsférvaltningen daterad
den 27 december 2021.

Beslut skickas till
Kommunstyrelsen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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