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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

Social- och utbildningsnamnden

2022-04-27

§ 42

Andring i féredragningslistan

Beslut
Social- och utbildningsnimnden godkinner dndringen i f6redragningslistan.

Beskrivning av arendet
Foljande drenden tillkommer:
- Rapport om Killerska stiftelsen
- Verksamhetsinformation

Justerandes sign Utdragsbestyrkande




LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2022-04-27

Social- och utbildningsnamnden

§ 43 Dnr 2022/32 — 04

Budgetuppfoljning mars 2022 - Utbildning

Beslut
Social- och utbildningsnimnden godkinner periodens rapportering, enligt
bilaga 1 daterad 19 april 2022.

Beskrivning av arendet
Denna rapportering av social- och utbildningsnimndens verksamhetsomradet
Utbildnings ekonomiska lige avser perioden januari—mars 2022, och innefattar

en prognos till arets slut (bilaga 1).

Driftkostnader Utbildning. Under perioden var nimndens nettokostnader for
den l6pande verksamheten inom Utbildning totalt 1,1 mnkr hégre 4n periodens
budgeterade nivd, med storst avvikelse f6r personalskuldsférindring om 10,5
mnkr. Den slutgiltiga prognosen for helaret visar pa ett budgetunderskridande
med 4,8 mnkr vilket avser medel som i ar hade reserverats f6r 6ppnande av nya
forskoleavdelningar (Ljunghaillen), vilka nu férsenats till HT-23.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse daterad den 19 april 2022.

Bilaga 1. Social- och utbildningsnimnden Utbildnings rapportering ekonomi,
januari—mars ar 2022, daterad 19 april 2022.

Beslut skickas till

Forvaltningschef f6r verkstillighet
Ekonomienheten for sammanstillning
Akten

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2022-04-27

Social- och utbildningsnamnden

§ 44 Dnr 2022/32 — 04

Budgetuppfoljning mars 2022 - Individ- och
familjeomsorgen

Beslut
Social- och utbildningsnimnden godkinner periodens rapportering, enligt
bilaga 1 daterad 21 april 2022.

Beskrivning av arendet
Denna rapportering av Social- och utbildningsnimndens ekonomiska lige avser
perioden januari—mars 2022, och innefattar en prognos till arets slut (bilaga 1).

Driftkostnader. Under perioden var nettokostnaderna f6r den 16pande
verksamheten totalt 0,4 mnkr hogre dn periodens budgeterade niva, med storst
positiv avvikelse f6r omrade personal och storst negativ avvikelse for omrade
beroendevard och ekonomiskt bistand. Den slutgiltiga prognosen for helaret —
som beaktar strukturplaneuppdragen och handlingsplanens atgirder — ar att
driftbudgeten kommer overskridas med 2,5 mnkr inom verksamhetsomrade
ekonomiskt bistind.

Investeringar. IFO har ingen investeringsbudget.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse daterad den 21 april 2022.

Bilaga 1. Social- och utbildningsnimnden IFO rapportering av driftkostnader
och investeringar, daterad 21 april 2022.

Beslut skickas till

Forvaltningschef for verkstallighet
Verksamhetsomrade ekonomi
Akten

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2022-04-27

Social- och utbildningsnamnden

§ 45 Dnr 2021/90 — 71

Antagande av riktlinjer for att na 15 barn per
avdelning inom Ludvikas forskolor

Beslut
1. Social- och utbildningsnimnden antar Riktlinjer f6r att na 15 barn per
avdelning inom Ludvikas férskolor”.

2. Social- och utbildningsnimnden ger férvaltningen 1 uppdrag att arbeta
vidare med att 6ka forskollararbehorigheten med olika insatser.

3. Social- och utbildningsnimnden uppdrar till férvaltningen att revidera och
redovisa dessa riktlinjen arligen, for att pavisa barns mojligheter till likvirdig
utbildning i férskolan inklusive framtida kompetensbehov for forskola och
aven lokalbehovet f6r kommunens férskolotr och skolor.

4. Social- och utbildningsnimnden fortsatter att driva fragan att tillrickliga
budgetmedel satsas for en likvirdig forskola inom Ludvika.

Beskrivning av arendet

Svensk forskola ska vara av hog likvirdig kvalitet. Likvirdighet belyses 1
skollagen utifrin tre grundliggande aspekter: lika tillgang till utbildning, lika
kvalitet pa utbildning och att utbildningen ska vara kompensatorisk. Forskaren
Sven Persson professor i pedagogik framhiller férskolans mojlighet att
kompensera f6r ojamlika férhallanden i samhillet. Persson menar att det finns
ett samband mellan forskolans kvalitet och dess struktur, pedagogiska processer
innehall och relationer. Persson patalar att forskola av hog kvalitet, likvirdig
och socialt utjimnande behéver anpassas till barns skilda uppvixtvillkor. Alla
barn ska fa tillgang till en stimulerande lirandemiljé med kunnig och engagerad
torskolepersonal som har férmagan att utveckla pedagogiska relationer av hog
kvalitet och dar alla barn kan anvinda och utveckla sin potential.

Ludvika har sedan 2018 haft en hog andel inskrivna barn i forskolan, dar
kommunens storlek pa barngrupperna Gver tid har avvikit i héga matt fran
skolverkets rekommendationer. Skolverkets riktmirke f6r barngrupper pa
forskolan dr 9-12 stycken barn i aldersgruppen ett till tre ar och 12-15 stycken
barn i dldersgruppen tre till fem ér. Ludvika ligger pa 17,1 barn per avdelning
per 2022-01-14.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



Barnfattigdomen édr hég i Ludvika, och nagra av férskolorna sticker ut i SCB:s
socio-ekonomiska berakningar som pavisar barnens forutsittningar att na en
behorighet till ett yrkesprogram pa gymnasiet (den ligsta
gymnasiebehérigheten).

Det dr viktigt att ta 1 beaktande att de faktiska forutsittningarna, sjilva
utgangsliget, skiljer sig mellan olika férskolor/omraden. En férskolevis
sammanstillning over olika faktorer, sisom antalet barn och deras vistelsetid pa
férskolan, andelen legitimerade forskolldrare, antalet barn per anstilld, barnens
socio-ekonomiska uppvaxtvillkor, niva pa sjukfranvaro, kontinuitet 1
personalgrupper samt den grad som rektor har méjlighet att utéva sitt uppdrag
som pedagogisk ledare pa forskolan, dr alla, tillsammans med verksamhetens
ekonomiska resurser, viktiga faktorer att ta i beaktande nar man ska géra en
bedémning av hur barnens ritt till en kvalitativ, medveten och lirande
utbildning inom férskolan ska kunna uppnas.

Nedtrappning i1 barnantal per avdelning kraver att forvaltningen blir
likvidagaranter f6r kompetensen och grundbemanningen, tva forskollirare och
en barnskétare. En utbildningsplats pa férskolan kostade 2020 i Ludvika
kommun 152 tkr. Till skillnad mot 6vriga kommuner som stadigt har 6kat sina
kostnader 6ver aren har Ludvika haft ar dir kostnaden har sjunkit, 2014 och
2018. Ludvika ligger ocksa mindre pengar per inskrivet barn i jimforelse med
6vriga kommuner i landet.

Forvaltningen behover regelbundet folja interna savil som externa
paverkansfaktorer samt arligen revidera och redovisa barnen 1 Ludvikas
moijligheter till utbildning pa forskolan samt framtida kompetens — och
lokalbehov.

Den presenterade planen visar ett behov av en gradvis forstirkt budget om ca
40 mnkr 6ver kommande tredrsperiod for att mélsdttningen med 15 barn per
avdelning med bibehallen grundbemanning och efterstrivad behorighet ska
kunna uppnas. Detaljerade berdkningar och plan finns i ”Riktlinjer for att nd 15
barn per avdelning inom Ludvikas férskolor”.

Beslutsunderlag

Protokoll fran arbetsutskottet den 13 april 2022, § 24.
Tjansteskrivelse daterad den 6 april 2022.
Riktlinjer for att na 15 barn per avdelning inom Ludvikas férskolor.

Beslut skickas till
Verksamhetschef forskola for verkstillighet
Kommunstyrelsens forvaltningskansli f6r publicering

Rektorer forskola for kainnedom
Akten

Justerandes sign
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2022-04-27

Social- och utbildningsnamnden

§ 47 Dnr 2022/118 — 60

Inskrivna elever och faktisk narvaro pa fritidshemmen
- Rapport

Beslut

1. Social- och utbildningsnimnden noterar redovisningen av rapporten.

2. Social- och utbildningsnimnden uppdrar till forvaltningen att utveckla
rapporten med fokus pa hur den flerarigt hdga franvaron bland eleverna
kan nyttjas for personalplanering och -optimering och/eller utveckling av
verksamheten.

Beskrivning av arendet
Totalt ar 927 elever inskrivna i férvaltningens fritidshem vecka 11 (14-18 mars)

2022. Det ar en 6kning med 40 elever i forhallande till det antal som var
inskrivna vecka 11 2021.

Under varterminen 2020 inférde forvaltningen systemet Tieto Education
(TED) for forskola och fritidshem. Statistiken under vecka 11 2022 pa
forvaltningsovergripande niva, visar att nirvaron dr 74% i fritidshemmet. Under
vecka 11 2021 var ndrvaron 67% i fritidshemmet.

Anledningen till differensen ér sannolikt flera. Troligen medférde
Coronapandemin att en del vardnadshavare hade kvar platsen parallellt med att
de i hogre grad dn tidigare lit sina barn ga hem direkt efter skolan. Riktlinjerna
for Covid-19 medférde dven en hogre grad av frainvaro pa grund av symtom dn
foregaende ar.

Beslutsunderlag
Tjinsteskrivelse daterad den 14 april 2022.

Behandling

Tilliggsyrkande fran Mikaela Nordling (M): Social- och utbildningsnimnden
uppdrar till férvaltningen att utveckla rapporten med fokus pa hur den flerarigt
héga franvaron bland eleverna kan nyttjas f6r personalplanering och
-optimering och/eller utveckling av verksamheten.

Ordforande fragar om nimnden kan besluta enligt tilliggsyrkandet och finner
att social- och utbildningsnimnden beslutat sa.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



Beslut skickas till

Verksamhetschef skola for verkstillighet
Verksamhetsutvecklare (MC)

Akten

2(2)

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2022-04-27

Social- och utbildningsnamnden

§ 48 Dnr 2018/707 — 11

Kontaktpolitiker for utbildningsverksamheten och
besok i verksamheterna under 2022

Beslut
Social- och utbildningsnimnden beslutar enligt férslaget.

Beskrivning av arendet

Forvaltningen har férdndrat ansvarsomradens f6r nimndens politiker. Den har
andrats utifran att nagra politiker avsagts sig sitt uppdrag och nya valts in.
Vidare en anpassning utifrin nirvaro pa nimndens moten.

Politikerna &r fordelade dver samtliga enheter och forvintas besdka sin enhet
vid minst ett tillfdlle under aret.

Arets organiserade verksamhetsbesok

Rektorer for forskola bjuder in sina kontaktpolitiker med ett program for en
dag 1 maj 2022. Kontaktpolitikerbesoket sker tillsammans med rektor utifran
denna gang ett tema som handlar om en vanlig dag inom forskolan och
deltagande i olika larande situationer och larmiljoer for barnen. Om ett
forskoleomrade bestar av méanga forskolor beslutar rektor vilken/vilka
forskolor som far besok.

Rektorer for skola kommer att bjuda in till ett besok en dag 1 oktober ménad
2022, dvs efter hostens val.

For besoken i1 grundskola och sérskola dr grunden var vision att varje skola
ska vara den bésta skolan for varje elev som gér dir” med vart systematiska
kvalitetsarbete, kunskapsresan som stod. Kunskapsresan dr virt sitt att pa
vetenskaplig grund arbeta for rétten till likvérdig utbildning, kollegialt
larande och malstyrning. Med detta som bas i1 verksamhetsbesoken riktas ett
extra fokus pa elevers trygghet och studiero.

I det programmet kommer ett mdte med elevradet att finnas med.

Forvaltningen kommer att innan besoket delge nimndsledaméterna ett
program. Inbjudan till kontaktpolitikerna kommer via mail.

Viktiga for verksamheterna
Besoken ar for verksamheterna valdigt uppskattade och det dr synnerligen
viktigt att man far besok. Ibland kan det uppsta férhinder och da maste ni

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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ledamoter meddela detta 1 god tid till respektive rektor och gruppledare. Pa sa
sitt finns det mojlighet att nagon annan nimndsledamot kan gora det beséket
istallet.

Beslutsunderlag
Protokoll fran arbetsutskottet den 13 april 2022, § 25.

Tjansteskrivelse daterad den 7 april 2022.

Lista geografiska ansvarsomraden for kontaktpolitiker inom SUN.

Beslut skickas till

Ledaméter/ersittare SUN for verkstillighet, inklusive lista
Rektorer forskola och skola for verkstillighet, inklusive lista
Tf verksamhetschef férskola, inklusive lista

Verksamhetschef skola, inklusive lista
Akten

2(2)

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

Social- och utbildningsnamnden

2022-04-27

§ 49 Dnr 2021/556 — 75

Kartlaggning langvarigt ekonomiskt bistand 2021 -
Rapport

Beslut

1. Social- och utbildningsnimnden noterar rapporten.

2. Social- och utbildningsnimnden limnar rapporten vidare till
kommunstyrelsen och kommunfullmiktige.

Beskrivning av arendet

I den arliga kartligegningen av det langvariga ekonomiska bistandet ser vi att
antalet minskat och 1 ar dr det 518 personer. Majoriteten har utlindsk bakgrund,
lag utbildningsniva och saknar arbetslivserfarenhet. Manga av dem har behov av
tolk och det dr sammanfattningsvis en grupp som star langt fran
arbetsmarknaden. Majoriteten av de personer som har langvarigt ekonomiskt
bistind har f6rsérjningsstod som sin huvudsakliga f6rsorjningskalla. Ludvika
kommun ligger hogt 1 jamforelse med liknande kommuner vad giller barn i
familjer med ekonomiskt bistand. Det édr en utsatthet for barn att leva i en
familj som uppbir ekonomiskt bistand.

For att bryta utvecklingen behéver de samverkansparter som ingar 1 processen
ha gemensam utgangspunkt kring vilka individer vi ska satsa pa i insatserna. Det
finns en Okad risk f6r bristande samsyn nir kommunen organisatoriskt sett har
delat upp de som ansvarar for insatserna fran de som ansvarar for att ge
minniskor ekonomisk trygghet. Om inte kommunen kan samordna insatser
och frigbra minniskors resurser pa bista sitt i syfte att de ska kunna std pa egna
ben och forsorja sig sjilva riskerar kommunen att det ekonomiska bistandet
fortsatt belastar kommunen med hoga belopp.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse daterad den 19 april 2022.

Beslut skickas till

Kommunstyrelsen/kommunfullmiktige f6r kinnedom, inklusive
tjansteskrivelse
Akten

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2022-04-27

Social- och utbildningsnamnden

§ 50 Dnr 2019/77 — 00

Faststallande av reviderad delegationsordning SUN,
gemensamma beslutsarenden

Beslut
Social- och utbildningsnimnden faststiller den reviderade delegationsordningen

for gemensamma beslutsirenden.

Beskrivning av arendet

Social- och utbildningsnimndens delegationsordning fér gemensamma
beslutsirenden har reviderats. Fortydligande har gjorts under rubriken
beslutanderitt och delegering och lagrum har lagts till.

Beslutsunderlag

Protokoll fran arbetsutskottet den 13 april 2022, § 27.
Tjansteskrivelse daterad den 4 april 2022.
Delegationsordning SUN, Gemensamma beslutsirenden.

Beslut skickas till

Forvaltningens chefsgrupp, inklusive delegationsordning
Kommunstyrelsens forvaltningskansli f6r publicering
Akten

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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L U DV | KA SAMMANTRADESPROTOKOLL 1(1)
KOMMUN

Social- och utbildningsnamnden

2022-04-27

§ 51 Dnr 2018/707 — 11

Val av representant i Hela Manniskan Ria

Beslut
Social- och utbildningsnimnden viljer Fredrik Tryge (SD).

Beskrivning av arendet
Val av representant 1 Hela Ménniskan Ria efter Yngve Thorné (C), t o m 31
december 2022.

Behandling
Fredrik Trygg (SD) foreslar att Fredrik Trygg (SD) viljs.

Ordférande fragar om nimnden kan besluta enligt férslaget och finner att

social- och utbildningsnimnden beslutat sa.

Beslut skickas till
Vald

Hela Minniskan Ria
Akten

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2022-04-27

Social- och utbildningsnamnden

§ 52

Redovisnhing av delegationsbeslut

Beslut
Social- och utbildningsnimnden godkinner redovisningen av

delegationsbesluten.

Beskrivning av arendet

Social- och utbildningsnimnden har 6verlatit sin beslutanderitt till utskott, ord-
forande och tjansteman enligt en av social- och utbildningsnimnden antagen
delegeringsordning. Dessa beslut ska redovisas till social- och utbildnings-
nimnden. Redovisningen innebar inte att social- och utbildningsnimnden far
omprova eller faststilla delegeringsbesluten. Diremot star det social- och ut-
bildningsnimnden fritt att aterkalla limnad delegering.

Social- och utbildningsnamndens arbetsutskott
2022-04-13  §23—28

Social- och utbildningsnamndens individutskott
2022-03-30  § 83—93

Forvaltningschef
3/2022 Forordnande som vik verksamhetschef forskola
4/2022 Attestantlistor 2022

Verksamhetschef forskola
16-18/2022 Beslut om barnomsorg pa obekvim arbetstid

Tf verksamhetschef forskola
1-3/2022 Forordnande som vik rektor
4-6/2022 Beslut om barnomsorg pa obekvim arbetstid

Verksamhetschef skola
4-12/2022  Beslut om skolbarnomsorg pa obekvim
arbetstid

Rektor forskolorna Baret, Haksberg
1/2022 Forordnande som vik rektor

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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2(2)

Rektor Gonas forskola
1/2022 Barnomsorgsplacering — barnets behov  SUN 2020/545

pa grund av familjens situation

Rektor Junibackens forskola
3/2022 Barnomsorgsplacering — barnets behov ~ SUN 2022/5
pa grund av familjens situation

4/2022 Sarskilt stod till barn i forskolan SUN 2022/6

Rektor forskolorna Ludvika gard, Larkan, Ostansbo

4/2022 Barnomsorgsplacering — barnets behov  SUN 2021/596-2
pa grund av familjens situation

5/2022 Foérordnande som vik rektor SUN 2022/246

Rektor Pluto forskola
2/2022 Barnomsorgsplacering — barnets behov ~ SUN 2022/150
pa grund av familjens situation

1/2022 Barnomsorgsplacering — barnets behov  SUN 2022/136
pa grund av familjens situation

2/2022 Barnomsorgsplacering — barnets behov ~ SUN 2021/627
pa grund av familjens situation

Rektor Junibackens skola
Svar till Arbetsmiljoverket pa tillsyns- SUN 2022/184 - 02

meddelande

Rektor Lorensbergaskolan 7-9
10/2022 Visstidsanstillning

Rektor sarskolan
3/2022 Mottagande i sirskolan

Rektorer

--- Sammanstillning 6ver rektors delegations-
beslut gillande krinkande behandling under
perioden 2022-03-17—04-19

Enskilda individarenden individ- och familjeomsorgen
Registreringsdatum 2022-03-01—31, sid 1-152

Beslut skickas till
Akten

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2022-04-27

Social- och utbildningsnamnden

§53

Redovishing av meddelanden

Beslut
Social- och utbildningsnimnden godkinner redovisningen av meddelanden.

Beskrivning av arendet

Arbetsmiljoverket (Av)
a) SUN 2022/184 — 02
Junibackens skola — Arendet avslutas (2022/012043)

b) SUN 2022/101 — 02
Nyhammars férskola — Arendet avslutas (2022/008969)

Integritetsskyddsmyndigheten

¢) Anmilan av personuppgiftsincident, centrala elevhilsan

d) Centrala elevhilsan - Arendet avslutas (IMY 2022-472)

Kommunfullmaktige
e) Faststillande av befolkningsprognos 2021-2036. KF 2022-04-04 § 20

f) SUN 2022/95 — 04
Overféring av investeringsmedel 2021 till 2022. KF 2022-04-04 § 23

g) SUN 2021/566 — 10
Antagande av policy Former f6r medborgardialog i Ludvika kommun.
KF 2022-04-04 § 25

Vard- och omsorgsnamnden

h) SUN 2022/244 — 62
Berikning av maltidspris for elever i férskola, grundskola och fritidshem
2022. VON 2022-03-28 § 35

Centrala elevhalsan, social- och utbildningsforvaltningen
1) Patientsikerhetsberittelse elevhilsans medicinska insats ar 2022

Beslut skickas till
Akten

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande

17



LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2022-04-27

Social- och utbildningsnamnden

§ 54

Information om Kallerska stiftelsen

Beslut
Social- och utbildningsnimnden noterar informationen.

Behandling

Nimndens representanter i Killerska stiftelsen, Peter Cyrillus (S) och Yngve
Thorné (C), informerar att stiftelsen delar ut stipendier en gang per ar och till
héstens utdelning finns 79 000 kr att fordela till s6kande.

Antalet ans6kningar har minskat de senaste aren och de uppmanar
verksamhetschefen for individ- och familjeomsorgen att sprida information om

stiftelsen till IFO-klienterna.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2022-04-27

Social- och utbildningsnamnden

§ 55

Verksamhetsinformation

Beslut

Social- och utbildningsnimnden noterar informationen.

Behandling

Forvaltningen limnar information om bland annat:
- Pagaende arbete med resultatuppféljning inom skolan.

- Individ- och familjeomsorgen har férberett familjehem for eventuell
flyktingmottagning fran Ukraina.

- Information om rekryteringar inom férvaltningen. Bland annat har tva
faltsocionomer anstillts inom individ- och familjeomsorgen och ny
verksamhetschef for forskolan.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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