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Maria Stromkvist (S)

Torbjorn Tomtlund (M)

Karin Sandstrom (C)

Leif Pettersson (S)

Ingvar Henriksson (S)

Asa Bergkvist (S)

Henrik Samdahl (S)

Yvonne Persson (S)

Soren Grandelius (S)

Brittsiv Asberg tjanstgérande ersattare for Hanna Soderholm (S)
Mohammed Alkazhami (S)

Anna Lena Andersson (S)

Hag Lasse Persson (S)

Susanne Andersson (S)

Jim Gavelin (S)

Ulla-Britt Mikaelsson (S)

Peter Cyrillus (S)

HaGe Persson (M)

Bert Broman tjanstgorande ersattare for Linda Kardell-Broman (M)
Rigmor Andersson (M)

Jesper Gustavsson (M)

Karin V Johnsson (M)

Ted Hartman tjanstgorande ersattare for Andreas Strandberg (M)
Irene Andersson (M)

Anders Hellstrand (M)

Hakan Frank (M)

Hans Gleimar (C)

Sarah Hjalm (C)

Jan Karlsson (C)

Carita Holmgren (L)

Jonas Wide (KD)

Lars Handegard (V)

Ida Friberg (V)

Hans Esselov (V)

Nall Anneli Bringas (V)
Mohamed Osman Mohmoud (MP)
Asa Wikberg (MP)

Ann-Katrin Krainer tjanstgorande ersattare for Benny Rosengren (SD)

Roland Johansson (SD)

Fredrik Trygg (SD)

Mari Karlsson Bjork (SD)

Mikael Johansson tjanstgorande ersattare for Torbjorn Norman (SD)
Lahan Konov (SD)

Lennart Jansson (SD)

Karl Gustav Nilsson (K)
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Leif Lindgren (C)

Bodil Sundquist (KD)
Lars-Goran Calleberg (KD)
Mikael Hjort (MP)

Jorge Nunez (K)

Kenth Andersson (K)

Tjansteman

Jan Lindstrom, kommunchef

Barbro Nystedt Forsberg, tf forvaltningschef
Henrik Axelsson, samhallsbyggnadsforvaltningen
Maria Ostgren, kommunsekreterare

Torbjorn Aker

Bengt Andersson
Britt-Marie Pettersson
Bjorn Flinth

Per Olof Olsson

Kjell Israelsson
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§ 43 Aktuellt i kommunen 5

§ 44 Fragor och interpellationer 6-7

§ 45 Faststillande av Ludvika kommuns 2019/117 8-9
arsredovisning 2018

§ 46 Antagande av reviderat forslag till allmint  2019/41 10 - 14
reglemente for styrelsen och 6vriga
nimnder

§ 47 Antagande av reviderat forslag till 2019/40 15-17
reglemente kommunstyrelsen

§ 48 Svar pd motion - Bidrag till korkort inom  2018/315 18-19
vard- och omsorgsférvaltningen

§ 49 Svar pa motion - Sinkta l6ner och 2018/478 20 -21
ersittningar till kommunala chefer och
fortroendevalda i Ludvika kommun

§ 50 Svar pd motion - Omvandla Kvarngatans  2018/215 22-23
sarskilda boende till seniorboende

§ 51 Svar pd motion - Etablera métesplats for  2018/182 24 -25
foretag

§ 52 Marnisviken Trygea Hem, styrelsen 2018/524 26

§ 53 Stiftelsen Ekomuseum Bergslagen, 2018/541 27
styrelsen

§ 54 Stiftelsen Ludvika Blomsterfond 2018/545 28

§ 55 Social- och utbildningsnimnden 2018/492 29

§ 56 Redovisning av meddelanden 2019/60 30
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L U DV | KA SAMMANTRADESPROTOKOLL 1(1)
KOMMUN

Kommunfullmaktige

2019-04-01

§ 43 Dnr Dar.

Aktuellt i kommunen

Beslut

Fullmiktige noterar informationen.

Beskrivning av arendet

Henrik Axelsson fran samhallsbyggnadsférvaltningen informerar om
”Cykelbokslut”. En uppfoljning av kommunens arbete med cykelfrigor. En
beskrivning av nuldget och en 6verblick vad som genomférts under aret samt
information om kommande ars cykelsatsningar.

Beslut skickas till
Akten

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2019-04-01

Kommunfullmaktige

§ 44 Dnr Dar.

Fraga till ordforande i kultur- och fritidsnamnden -
Badhuset i Grangesberg - hur gar det med
aterstallningen?

Beslut

Fullmiktige beslutar att fragan far stillas. Besvaras vid ndsta sammantride.

Beskrivning av arendet

Den 22 mars 2019 limnade Karl Gustav Nilsson, gruppledare i Kommunistiska
partiet, in en fraga till Andreas Strandberg, ordférande 1 kultur- och
fritidsnimnden:

Badhuset i Grangesberg -hur gar det med aterstallningen?

?»Bakgrund

Vecka 8 mottes befolkningen i Gringesberg av ett stingt badhus. Vidare
information avsl6jade att man fortsittningsvis inte kommer att halla 6ppet for
allminheten anat dn pa onsdag eftermiddag. Tisdagar och fredagar férsvann.

Det finns inget politiskt beslut att Oppettiderna pa badhuset i Gringesberg
skulle férdndras, sa Andreas Strandberg under Fullmiktige 4 mars. Likvil har
“aterstillningen” som annonserades redan efter stormotet pa fiket 1
Gringesberg enbart gillt fredagarna. Inte ens fullt ut pa fredagar da dérrarna
stangs tidigare vilket gor att arbetande miénniskor inte hinner nyttja badet som
man gjorde tidigare. Tisdagarna ir fortsatt stingda.

Fran talarstolen 4 mars kunde l6sa ambitioner horas frin bide Andreas, HiGe
och Leif P. det skulle minsann ses 6ver om man inte kunde hitta en 16sning f6r
att aterstilla dven tisdagarna. (Aven fredagarna fullt ut?).

Det samma kunde horas gillande den temporira bemanningen som nu giller
fram till sommaren. Det skulle ses 6ver om det inte gick att hitta en 16sning fér
att halla 6ppet dven efter sommaren pa bade fredagar och tisdagar.

Fragestillning
Hur gar det med s6kandet efter 16sningar pa édterstillningen av Oppettiderna
och en tryggad bemanning for badhuset 1 Gringesberg som giller dven efter

sommaren?”’

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



Behandling

Fullmiktige beslutar att frigan besvaras vid nasta sammantrade eftersom kultur-

och fritidsnamndens ordforande inte 4ar narvarande.

Beslut skickas till
Akten

2(2)

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



L U DV | KA SAMMANTRADESPROTOKOLL 1(2)
KOMMUN

2019-04-01

Kommunfullmaktige

§ 45 Dnr 2019/117

Faststallande av arsredovisning 2018

Beslut
Fullmiktige godkanner och faststiller Ludvika kommuns arsredovisning 2018,
enligt bilaga daterad 12 mars 2019.

Beskrivning av arendet

Arsredovisningen visar hur det gick fér kommunen och kommunkoncernen
2018. Rapporten innehiéller bland annat en bedémning av om fullmaktiges
6vergripande verksamhetsmal och finansiella mal uppnaddes 2018.

Under aret skedde forbattringar och en positiv utveckling for flertalet av de
resultatmatt som visar konkreta aspekter av verksamhetsmalen och som
anvinds for att beddma hur vil de nds. Exempelvis forbattrades betygen
kraftigt bade i grundskolans arskurs 9 och pa gymnasiet, ungdomars framtidstro
och paverkansmoijligheter steg, arbetslosheten sjonk, bredbandsutbyggnaden
fortsatte i hela kommunen och invanarna gav hogre betyg pa att bo och leva i

kommunen.

Trots denna positiva utveckling uppnaddes inget av verksamhetsmalen fullt ut,
eftersom forbittringarna i flera fall inte var tillrickliga for att arets mélvirden
(ambitionsnivier) skulle nas. Men malen En av landets bista skolkommuner och En

bra kommun att vixa upp i uppnaddes delvis.

Kommunens ekonomiska resultat for dret uppgick till 22,7 miljoner kronor mot
budgeterade 20,4 miljoner kronor, bland annat tack vare héga aktieutdelningar
fran de kommunala bolagen och lagre avskrivningar till f6ljd av en ligre
investeringstakt an planerat. Resultatet tyngdes dock av att nimndernas
driftskostnader totalt sett var 24,4 miljoner kronor hégre dn den budgeterade
nivan. Storst 6verskridande finns for social- och utbildningsnimndens
verksamhetsomrade social valfird (41,1 miljoner kronor).

Fullmiktiges finansiella mal, ez resultat for kommunen pa 1,2 procent av skatteintikter
och generella statsbidrag, uppnaddes i och med att resultatnivan 22,7 miljoner

kronor motsvarar 1,4 procent.

Arbetsutskottet behandlade drendet den 5 mars 2019 § 26 och beslutade att

notera den muntliga rapporten.

Justerandes sign
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Kommunstyrelsen behandlade drendet den 19 mars och beslutade att foresla
fullmiktige att faststilla Ludvika kommuns drsredovisning f6r 2018.

Tidigare beslut i arendet
Kommunstyrelsen den 19 mars 2019 § 64.
Arbetsutskottet den 5 mars 2019 § 26.

Beslutsunderlag
1. Tjinsteskrivelse fran kommunstyrelsens forvaltning daterad 12 mars 2019.
2. Arsredovism'ng 2018, daterad 12 mars 2019.

Behandling
Revisionens ordférande Bengt Andersson foredrar revisionsberittelsen och

kommenterar kommunens mal samt intern kontroll.

Leif Pettersson (§), Hans Gleimar (C) och HiGe Persson (M) yrkar bifall till
kommunstyrelsens forslag.

Beslut skickas till

Samtliga nimnder och bolag f6r kinnedom
Kommunchef for kinnedom

Kommunstabens verksamhetscontroller for kinnedom
Ekonomienheten f6r kinnedom

Akten

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2019-04-01

Kommunfullmaktige

§ 46 Dnr 2019/41

Antagande av reviderat forslag till allmant reglemente
for styrelsen och ovriga namnder

Beslut
Fullmiktige antar reviderat Allmint reglementet for styrelsen och dvriga
nimnder, daterat den 11 februari 2019, med féljande dndring och tilligg i 3 §:

— Hainvisningen till 9 § dndras till 10 §.

— Meningen "Kommunchef anstills av kommunstyrelsen” andras till
"Kommunchef samt forvaltningschefer anstills av kommunstyrelsen.”

Beskrivning av arendet

I Ludvika kommun har man bedémt att reglementen ska ses over arligen eller
vid behov. Kommunstyrelsens forvaltning har fitt i uppdrag att se Gver det
allminna reglementet f6r kommunstyrelsen och 6vriga naimnder.

Forvaltningen har gjort en 6versyn av reglementet och har bland annat
undersokt de juridiska aspekterna och rekommendationer fran Sveriges
kommuner och landsting (SKL). Vid handliggning av drendet har forvaltningen
ocksa haft en dialog med kommunalrad och berdrda tjanstepersoner f6r
inhimtande av synpunkter.

Forandringar i reglementet
Forvaltningen har uppmirksammat en del redaktionella férindringar,
lagandringar, lagt till text och nya paragrafer. Foljande andringar har gjorts:

- Forsta stycket i reglementet anges vilka nimnder som inte omfattas av
reglementet. Visterbergslagens kulturskolenimnd finns inte lingre och
tagits bort.

- Tidigare rubrik personuppgifter, paragraf 4, har ersatts med behandling av
personuppgifter. Paragrafen har fortydligats utifran den nya
dataskyddsférordningen (GDPR) med vad styrelsen/nimnden har for
ansvar vid behandling av personuppgifter.

- En ny paragraf har lagts till, paragraf 20: yrkanden. Detta for att tydliggtra
vad som giller vid yrkanden pa sammantriden.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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- En ny paragraf har lagts till, paragraf 21: deltagande vid beslut. Paragrafen
har lagts till for att tydliggéra vad som giller nir en ledamot viljer att inte
delta i ett beslut.

Ekonomisk konsekvens
Revideringen av reglementet far inga ekonomiska konsekvenser.

Tidigare beslut i arendet
Kommunstyrelsen den 19 mars 2019 § 71.
Arbetsutskottet den 5 mars 2019 § 27.

Beslutsunderlag
1. Tjansteskrivelse frin kommunstyrelsens forvaltning daterad 11 februari
2019.

2. Allmint reglemente for styrelsen och 6vriga nimnder, daterat den 26 juni
2018

3. Allmint reglemente for styrelsen och 6vriga nimnder, daterat den 8
februari 2019

Behandling

Yrkanden
Leif Pettersson (S) foreslar tva dndringar i det allminna reglementets 3 § enligt

nedan:
— Hainvisningen till 9 § dndras till 10 §.

— Meningen "Kommunchef anstills av kommunstyrelsen” andras till
"Kommunchef samt? forvaltningschefer anstills av kommunstyrelsen.”

I 6vrigt yrkar han bifall till foreliggande forslag.
Lars Handegard (V) yrkar bifall till Leif Petterssons dndringsforslag.

Roland Johansson (SD) yrkar avslag till 3 § Personalansvari det allminna
reglementet till f6rman for eget forslag som innebir att paragrafen ska ha
samma text som i nuvarande reglemente, se bilaga 1.

Beslutsgang

Ordféranden stiller de tre forslagen mot varandra: kommunstyrelsens, Leif
Petterssons och Roland Johanssons och finner att fullméktige bifaller Leif
Petterssons forslag.

Omréstning begirs

Ordfoéranden meddelar att kommunstyrelsens forslag dr huvudforslag.
Ja-rost f6r kommunstyrelsens forslag.

Nej-rost for det forslag som fullmaktige utser till motforslag.

Beslutsgang om motforslag
Ordféranden stiller Leif Petterssons och Roland Johanssons forslag mot
varandra och finner att fullmaktige utser Leif Petterssons forslag till motforslag.

2(5)

Justerandes sign

‘ ‘ Utdragsbestyrkande
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Omréstningsresultat

Med 37 nej-roster for Leif Petterssons forslag mot 0 roster for
kommunstyrelsens forslag (8 avstar) beslutar fullmiktige att bifalla Leif
Petterssons forslag. Omrostningsresultat, se bilaga 2.

Beslut skickas till

Samtliga nimnder (inte gemensamma) i Ludvika kommun
Styrdokument
Akten

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Bilaga 1

Till Kommunfullmaktige 2019 04 01

Punkt 5 pa dagordningen.Antagande av reviderat firslag till allmant reglemente for styrelsen
och avriga ndmndear.

Reservation fran Sverigedemokraterna.Vi yrkar pd ant §3 " Personalansvar”ska ha samma text
som i reglementet frin 2016.Allts4 att texten sthd-och styeningschef och fGrvaltningschefer
anstills av komimunstyrelsen, infirs i det nya reglementet.

Allmént Reglemente for KS och ndmnder.Gamla april 2016

Personalansvar

3§

Styrelsen/niimnden dr anstillningsmyndighet foe personal vid sina [Bevaliningar med
undantag fr frvalimingschefer och stid- och styrningschef som anstills av styrelsen. Styrelsen
och nimnderna har hand om ]:H:[suualftigm inklusme arbetsmiljofeipor inom sitt [::spukl‘_‘i\'ﬁ
verksamhetsomrade med undantag av de frigor som anges i B § i detta reglemente. Komimunchef
aistills av kommunstyrelsen, Kommunchef dr chef 6 Gvdga Brvalmingschefer. Komimunchef
ansvarar for forvaltningschefernas arbetsmaljo.

Allmint Reglemente fic KS och ndmnder KS forslaget 6ill nya, febivari 2009

Personalansvar

3 § Styrelsen/namnden fr anstillningsmyndighet for personal vid sina fGovaltningar. Styvelsen och
namitderna hat hand om personalfrigor inklusie arbesmiljifragor inom sitt respekove
verhsamhetsomride med wndantag av de fripor som ayres 19 § i kotmmunstyeelsens replemente,
Kommunchef anstills av kommunstyrelsen. Kommunchef fr chef f6: dvriga foevalmingschefer.
Kommunchef ansvarar B forvaltningschefernas arbetsmlja,

Lodwika 201% (4 011
For Sverpedemokiaterma

Bl Mo

Raoland Johanss

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Bilaga 2

Ledamot/tjinstgérande ersittare
Leif Petersson
Maria Stromkvist
Ingvar Henriksson
Asa Bergkvist
Henrik Samdahl
Yvonne Persson
Séren Grandelius
Brittsiv Asberg, tjanstgérande ersittare
Mohammed Alkazhami
Anna-Lena Andersson
Hag Lasse Persson
Susanne Andersson
Jim Gavelin
Ulla-Britt Mikaelsson
Peter Cyrillus
Lars Handegard
Ida Friberg
Hans Essel6v
Nall Anneli Bringés
Mohamed Osman Mohmoud
Asa Wikberg
Hans Gleimar
Karin Sandstrom
Sarah Hjilm
Jan Karlsson
HaGe Persson
Hakan Frank
Rigmor Andersson
Jesper Gustafsson
Karin V Johnsson
Ted Hartman, tjinstgbrande ersittare
Irene Andersson
Anders Hellstrand
Torbjérn Tomtlund
Bert Broman, tjanstgdrande ersittare
Carita Holmgren
Jonas Wide

Ann-Katrin Krainer, tjinstgbrande ersittare

Roland Johansson
Fredrik Trygg
Mari Karlsson Bjork

Mikael Johansson, tjainstgbrande ersittare

Lahan Konov
Lennart Jansson
Katl Gustav Nilsson

Summa

Parti

IR AN IR IR AN A IR AN AN ARV AN AN AR RN A A )

==
B R

Slrg 222 REERRZEOOOO

wwww;mw;mw»w v wm R
aliviiviiviiviiviiviiv)

Ja

Nej

I I R R I I I I I i I R A I I R

37

Avstar

® KM KA K K KR

3(3)

Justerandes sign
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2019-04-01

Kommunfullmaktige

§ 47 Dnr 2019/40

Antagande av reviderat forslag till reglemente
kommunstyrelsen

Beslut
Fullmiktige antar reviderat f6rslag till reglemente f6r kommunstyrelsen, daterat
den 11 februari 2019, med féljande dndring och tilligg:

Andring under rubriken ekonomi om medlemsférvaltning § 8, punkt 5 och 6:

- Lagen om kommunal redovisning (1997:614) ersitts med den nya lagen
om kommunal bokféring och redovisning (2018:597).

Tilligg under kommunstyrelsens ansvar § 3:
- Kommunstyrelsen ansvarar f6r samordningen f6r minoritetssprak.

Beskrivning av arendet

I Ludvika kommun har man bedémt att reglementen ska ses over arligen eller
vid behov. Kommunstyrelsens forvaltning har fatt i uppdrag att se 6ver
kommunstyrelses reglemente.

Forvaltningen har gjort en 6versyn av reglementet och har bland annat
undersokt de juridiska aspekterna och rekommendationer fran Sveriges
kommuner och landsting (SKL). Vid handliggning av drendet har forvaltningen
ocksa haft en dialog med kommunalrad och berdrda tjanstepersoner f6r
inhimtande av synpunkter.

Forandringar i reglementet

Forvaltningen har uppmirksammat en del redaktionella férindringar,
lagandringar, lagt till paragrafer samt tillfort och tagit bort text i paragraferna.
Foljande andringar har gjorts:

Under rubriken styrelsens 6vergripande uppgifter, paragraf 3, har foljande
uppgifter lagts till:

- Uppsikt 6ver avtalssamverkan som sker enligt 9 kap. 37 §
kommunallagen.

- Ansvara for kommunens uppgifter enligt lag om skydd mot olyckor i
del som inte avilar Riddningstjansttérbundet DalaMitt.

- Ansvara for fragor som aligger kommunen enligt sikerhetsskyddslagen
och sikerhetsskyddsforordningen.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande

15



Under rubriken bolag och stiftelser har en ny paragraf, paragraf 6, lagts till:

- Kommunstyrelsens arbetsutskott ska utgora styrelsen 1 Ludvika
kommun stadshus AB.

Under rubriken delegering fran fullmaktige, paragraf 8, har foljande dndring

gjorts:

- Kamera6vervakningslagen har upphivts och ersitts av
kamerabevakningslagen (2018:1200).

Under rubriken personalpolitik, paragraf 10, har féljande fortydligande gjorts:

- Styrelsen ir pensionsmyndighet gillande fortroendevalda och de
anstalldas pensionsvillkor.

Under rubriken styrelsens uppfoljning, paragraf 11, har en ny punkt lagts till:

- Styrelsen arligen ska rapportera till fullmiktige om kommunens
avtalssamverkan enligt 9 kap. 37 § kommunallagen.

I paragraf 20 internationella kontakter har foljande fértydligande gjorts:
- Att det dr fullmaktiges presidium som ansvarar for vanortsfrigor.

Paragraf 22, styrelsen dr personuppgiftsansvarig, har tagits bort. Denna paragraf
tortydligas utifran dataskyddsférordningen (GDPR) i det allmidnna reglementet
for styrelsen och 6vriga nimnder, under rubriken behandling av person-
uppgifter, paragraf 21.

Ekonomisk konsekvens
Revideringen av reglementet far inga ekonomiska konsekvenser.

Tidigare behandling av arendet
Arbetsutskottet behandlade drendet den 5 mars 2019 § 28 och beslutadate enligt
forvaltningens forslag.

Kommunstyrelsen behandlade drendet den 19 mars 2019 och beslutade att
foresla fullmaktige att géra en andring under rubriken ekonomi om medlems-
forvaltning § 8, punkt fem och sex:

- Lagen om kommunal redovisning (1997:614) ersitts med den nya lagen
om kommunal bokféring och redovisning (2018:597).

samt ett tilliggsforslag under kommunstyrelsens ansvar ~ § 3:

- Kommunstyrelsen ansvarar f6r samordningen f6r minoritetssprak.

Tidigare beslut i arendet
Kommunstyrelsen den 19 mars 2019 § 72.
Arbetsutskottet den 5 mars 2019 § 28.

Beslutsunderlag

1. Tjinsteskrivelse fran kommunstyrelsens forvaltning daterad februari 2019.

2(3)

Justerandes sign
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2. Kommunstyrelsens reglemente daterad den 1 februari 2019.
3. Kommunstyrelsens reglemente daterad den 8 februari 2018.

Beslut skickas till

Samtliga nimnder exkl. gemensamma nimnder
Styrdokument
Akten

33)

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2019-04-01

Kommunfullmaktige

§ 48 Dnr 2018/315

Svar pa motion - Bidrag till korkort inom vard- och
omsorgsforvalthingen

Beslut
Fullmiktige anser att motionen ir tillgodosedd da det som féreslas i motionen
ar utfort eller haller pa att utfoéras.

Beskrivning av arendet

Lotta Wedman (MP) foreslar i motion daterad 25 augusti 2018 att kommunen
infor ett bidrag till de som har underskéterskeutbildning men saknar korkort
och som har vikariat inom vard- och omsorgsforvaltningen.

Uppdragsutbildning till kérkort f6r underskoterskor finns med bland insatser
som man kan fa ersatta med medel ur Omstallningsfonden i kommunens
handlingsplan f6r tidig lokal omstillning. Personalenheten uppger att de
visstidsanstillda underskéterskorna dr positiva till utbildningsinsatsen och
Omstillningsfonden har hand om genomférandet av korkortsutbildningarna.
Kommunen arbetar redan enligt motionens yrkande och darfor foreslar
kommunstyrelsens férvaltning att motionen r tillgodosedd.

Tidigare beslut i arendet
Kommunstyrelsen den 19 mars 2019 § 79.
Arbetsutskottet den 5 mars 2019 § 35.

Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse frin kommunstyrelsens férvaltning daterad 31 januari 2019.

2. Motion frin Lotta Wedman, inkommen 25 augusti 2018.

3. Sammantridesprotokoll fran vird- och omsorgsnimndens méte den 19
december 2018.

Behandling

Asa Wikberg (MP) foreslar att fullmiktiges beslut ska var detsamma som vérd-
och omsorgsnimndens och dndras fran: Fullmiktige anser att forslaget ar tillgodosett
dd kommunen arbetar for att mijliggora for visstidsanstillda underskoterskor att fa
kdrkortet ersatt med medel ur Omstillningsfonden tll: Fullmafktige anser att motionen dr
tillgodosedd da det som foreslas i motionen dr utfort eller haller pa att utforas.

Leif Pettersson (S) yrkar bifall till Asa Wikbergs forslag.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Ordféranden stiller Asa Wikbergs dndringsforslag mot kommunstyrelsens
forslag och finner att fullmiktige beslutar enligt Asa Wikbergs forslag.

Beslut skickas till

Motioniren f6r kinnedom
Vird- och omsorgsnimnden for kinnedom
Akten

2(2)

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2019-04-01

Kommunfullmaktige

§ 49 Dnr 2018/478

Svar pa motion - Sankta l6ner och ersattningar till
kommunala chefer och fortroendevalda i Ludvika
kommun

Beslut

Fullmiktige avslar motionen.

Beskrivning av arendet
Karl Gustav Nilsson (K) foreslar i motion daterad 25 november 2018,

- Att referensbeloppet for arsarvoden (som anges i Arvoden och ersittningar
till fértroendevalda i Ludvika kommun fran och med 1 januari 2019, bilaga
1.1) istallet for att baseras pa riksdagsarvode baseras pa medelinkomsten 1
Ludvika kommun.

- Att fullmiaktige ger kommunstyrelsens arvodesutskott i uppdrag att arbeta
fram forslag f6r hur kommunens kostnader f6r arvoden och ersittningar
kan minimeras.

- Atten fast beredning tillsitts med uppdrag att arbeta for att motverka
korruption, byrdkratisering och for att utveckla den ekonomiska
demokratin.

I motsats till titeln i motionen innebar yrkandena enbart att de fértroendevalda
ar ber6érda och motionen remitteras darfor till arvodesutskottet for ett yttrande.
Infor antagandet av arvodesreglerna till den nya mandatperioden gjordes en
6versyn av vilken berikningsgrund som skulle anvindas for fortroendevalda,
och fullmaktige landade under hésten 2018 1 att riksdagsarvode skulle utgéra
berikningsgrunden fér arvodering. Arvodesutskottet anser inte att det bor
goras nagon forandring av berakningsgrunden, med anledning av att det precis
har gjorts en versyn.

Arvodesutskottet foljer under ar 2019 arvoderingen i kommunen och kommer
att gora regelbundna uppfoljningar.

Arvodesutskottet ser inte behovet av att tillsitta en fast beredning med uppdrag
att motverka korruption, byrdkratisering och for att utveckla den ekonomiska
demokratin. Dels pa grund av att det inte finns nagra indikationer frin
exempelvis revisionen att det skulle finnas sidana grava missforhallanden och

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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dels pa grund av att samtliga nimnder I6pande arbetar med intern kontroll. Den
interna kontrollen handlar om férebyggande insatser, 16pande rutiner och

processetr.

Sammanfattningsvis féreslar arvodesutskottet med anledning av det
ovanstiaende redovisade att motionen i sin helhet ska avslas.

Tidigare beslut i arendet
Kommunstyrelsen den 19 mars 2019 § 80.
Arbetsutskottet den 5 mars 2019 § 36.

Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse fran kommunstyrelsens férvaltning daterad 21 januari 2019.
2. Motion daterad 25 november 2018.

3. Arvodesutskottet den 29 januari 2019 § 8.

Behandling
Karl Gustav Nilsson (K) yrkar bifall till motionen.

Anders Hellstrand (M) yrkar bifall till kommunstyrelsens forslag.

Ordforanden stiller de bada forslagen mot varandra och finner att fullmiktige

beslutar enligt kommunstyrelsens forslag.

Beslut skickas till
Motionaren
Akten

2(2)

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2019-04-01

Kommunfullmaktige

§ 50 Dnr 2018/215

Svar pa motion - Omvandla Kvarngatans sarskilt
boende till seniorboende

Beslut
Fullmiktige anser att forslaget dr tillgodosett.

Beskrivning av arendet

Torbjorn Tomtlund (M), Jan Karlsson (C) och Johnny Karlsson (L) féreslar 1
motion daterad 28 maj 2018 att Kvarngatans sirskilda boende omvandlas till ett
seniorboende. Ett seniorboende utan bistindshandliaggning ska skaps och de
tomma ldgenheterna ska anvindas for dldre och pa detta sitt medverka till att
en omflyttning sker.

Motionen remitterades till vard- och omsorgsnimnden som behandlade
motionen den 26 september 2018 § 61. Namnden redogdr f6r tidigare motioner
1 samma fraga, och framhaller att fullmaktige tidigare stillt sig positiva till en
forindring av boendeformen.

Kvarngatan iar ett sirskilt boende f6r dldre med sammanlagt 56 ligenheter
férdelade pa tre hus med en takad gang mellan husen. Ligenheterna r pa 1-3
rum och koék. Boendet ir bistindsprovat och for att fa ett beslut om ritt till
boende kravs att behov av service och omvirdnad finns-eek som inte kan
tillgodoses 1 det ordindra boendet.

Under det senaste aret har cirka 10-15 ligenheter varit lediga. Fragan om
forindringar av Kvarngatan fran sirskilt boende till senior- eller trygghets-
boende har diskuterats 1 vard- och omsorgsnimnden under det senaste aret.
Vird- och omsorgsnimnden blockhyr hela Kvarngatan av LudvikaHem AB
och vird- och omsorgsférvaltningen férdelar alla ligenheter efter bistands-
beslut. Vard- och omsorgsférvaltningen har under varen 2018 kontaktat
LudvikaHem AB om férindringar av hyresavtalet. LudvikaHem AB stiller sig
positiv till detta.

En forindring av Kvarngatan fran sirskilt boende till senior- eller trygghets-
boende kriver en omprovning av samtliga beslut av de som f6r nirvarande bor
pa Kvarngatan, cirka 40 beslut. En omprovning dr mojlig och da med ett
erbjudande om att bo kvar, men da i senior- eller trygghetsboende. For den
som vill ha sitt beslut om sirskilt boende kvar erbjuds detta pa nagot av

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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nimndens Ovriga sirskilda boenden. Vard- och omsorgsnimnden far da ta pa
sig kostnader for flytt.

Sammanfattningsvis kan konstateras att det finns en bred samstdmmighet om
att Ludvika kommun behover fler senior- eller trygghetsboende.

Vird- och omsorgsnimnden har inte behov av alla sirskilda boenden och det
finns mojlighet att omvandla Kvarngatan till ett senior- eller trygghetsboende.

LudvikaHem AB behandlade motionen pa sitt styrelseméte den 12 september
2018 § 67, och de stiller sig positiva till en férindring av boendeformen.

Med anledning av de tidigare framstillda motionerna i samma typ av fraga, samt
de positiva besked fullmaktige tidigare gett till att paborja en forindring av
boendeformen, har vird- och omsorgsnimnden redan i december 2018
paborjat arbetet med att omvandla Kvarngatan till ett seniorboende. En annan
anledning till att arbetet paborjades innan slutligt besked tagits om denna
motion var att blockhyresavtalet behdvde sdgas upp innan arsskiftet for att
férhindra att en automatisk férlangning skulle ske.

Kommunstyrelsens forvaltning anser med anledning av det ovan redovisade att
motionen anses vara tillgodosedd.

Tidigare beslut i arendet
Kommunstyrelsen den 19 mars 2019 § 81.
Arbetsutskottet den 5 mars 2019 § 37.

Beslutsunderlag
1. Tjansteskrivelse frin kommunstyrelsens férvaltning daterad 23 januari 2019.

2. Motion daterad 28 maj 2018.
3. Vird- och omsorgsnimndens protokoll 26 september 2018 § 61.

Behandling
Torbjorn Tomtlund (M) yrkar bifall till kommunstyrelsens forslag.

Beslut skickas till
Vird- och omsorgsnimnden
LudvikaHem AB

Motionarerna
Akten

2(2)

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2019-04-01

Kommunfullmaktige

§ 51 Dnr 2018/182

Svar pa motion - Etablera motesplats for foretag

Beslut
Fullmiktige anser att forslaget ar tillgodosett da liknande insatser redan finns 1
Ludvika kommun.

Beskrivning av arendet

Jan Karlsson (C), Johnny Karlsson (L) och Gaby Back (M) féreslar i motion
daterad 24 april 2018 att Ludvika kommun skapar forutsittningar for ett
foretagshotell, utifran motionens beskrivning, i Ludvika kommun.

Motionen remitterades till davarande naringslivschefen (Torleif Fallsdalen) f6r
synpunkter och i svaret beskrivs det arbete som genomfors i Métesplats
Niringslivs lokaler 1 gamla tingshuset. Dar finns fyra platser for start-ups 1 form
av moblerade arbetsrum med mojlighet att nyttja de gemensamma ytorna i form
av moteslokaler och kok. Tanken ar att lokalerna ska anvindas 1 ett foretags
startskede och darfor dr hyreskontrakten skrivna pa ett ar, med en ménads

uppsagning.
For nirvarande ér tre platser uthyrda.

Ut6ver detta finns mojlighet till kontorslokaler 1 Engelbrekts Office i Gallerian
dir ett flertal arbetsrum erbjuds enligt motionirernas koncept.

Med anledning av det ovan redovisade finner nuvarande naringslivschef (Erik
Odens) att motionen ska anses vara tillgodosedd.

Tidigare beslut i arendet
Kommunstyrelsen den 19 mars 2019 § 82 .
Arbetsutskottet den 5 mars 2019 § 38.

Beslutsunderlag
1. Tjansteskrivelse frin kommunstyrelsens forvaltning daterad 30 januari 2019.
2. Motion daterad 24 april 2018

Behandling
Jonas Wide (KD) och Leif Pettersson (S) yrkar bifall till kommunstyrelsens
forslag.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Beslut skickas till

Motionarerna
Akten

2(2)

Justerandes sign

25

Utdragsbestyrkande



LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

Kommunfullmaktige

2019-04-01

§ 52 Dnr 2018/524

Marnasviken Trygga Hem, styrelsen

Val av suppleant i Marnisvikens Trygga Hem, styrelsen.
Tid: t o m arsstimma 2023.

Beslut

Fullmaktige viljer pa forslag fran valberedningen:

- Jan Lindeberg (M)

Beslut skickas till

Vald

Marnisvikens Trygga Hem
Fortroendemannaregistret

Personalenheten
Akten

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2019-04-01

Kommunfullmaktige

§ 53 Dnr 2018/541

Stiftelsen Ekomuseum Bergslagen, styrelsen
Val av 2 ledamoter och 1 ersittare i stiftelsen Ekomuseum Bergslagen.
Tid: t o m arsstimma 2023.

Beslut

Fullmaktige viljer pa forslag fran valberedningen:

Ledamoter Eva-Marie Tomtlund (M)
Nall Anneli Bringas (V)

Ersittare Andreas Strandberg (M)

Beslut skickas till

Valda

Stiftelsen Ekomuseum Bergslagen
Fortroendemannaregistret

Personalenheten
Akten

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

Kommunfullmaktige

2019-04-01

§ 54 Dnr 2018/545

Stiftelsen Ludvika Blomsterfond

Val av 1 representant, 2 suppleanter och 1 revisorsersattare till stiftelsen
Ludvika Blomsterfond.

Tid: t o m 31 december 2022.

Beslut

Fullmiktige viljer pa férslag fran valberedningen:
Representant Carita Holmgren (L)
Suppleant Nall Anneli Bringas (V)

Linda Kardell Broman (M)

Revisorsersattare Britt-Marie Pettersson (S)

Beslut skickas till

Valda

Stiftelsen Ludvika Blomsterfond
Fortroendemannaregistret

Personalenheten
Akten

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2019-04-01

Kommunfullmaktige

§ 55 Dnr 2018/492

Val av ersattare i social- och utbildningshamnden

Beslut
Fullmaktige viljer pa forslag fran valberedningen:

- Sandra Christiansen (V).

Beskrivhing av arendet
Val av ersittare i1 social- och utbildningsnimnden efter Audrina Handegard (V)
till och med 31 december 2022.

Beslut skickas till

Vald

Social- och utbildningsnimnden
Fortroendemannaregistret

Personalenheten
Akten

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

Kommunfullmaktige

2019-04-01

§ 56 Dnr 2019/60

Redovishing av meddelanden

Beslut

Fullmiktige noterar meddelandena.

Beskrivning av arendet

a) KS2019/176 — 60
Revisionsrapport - Granskning av styrning. ledning och kontroll inom
social- och utbildningsnamnden.

b) KS 2019/144 -73
Vird- och omsorgsnimndens rapport angiende antal beslut om bistand
som inte verkstillts januari 2019.

¢ KS 2018/567 — 02
Ansvarsférdelning f6r kommunalraden 2019-2022.

d) KS 2019/169 — 40
Motion frin Asa Wikberg (MP): Sitt klimatet pa dagordningen. Motionen
daterad 19 mars 2019.

e) KS§2017/359 —00
Atertagande av motion fran Asa Bergkvist (S) angiende Ludvika kommuns
almanacka. Atertagandet daterat 18 mars 2019.

Beslut skickas till
Akten

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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