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Närvarolista
Beslutande ledamöter Brittsiv Åsberg (S) tjänstgörande ersättare för Hanna Lindgren (S)

Bülent Kerpeten (S)
Åsa Bergkvist (S)
Ingvar Henriksson (S)
Yvonne Persson (S)
Hag Lasse Persson (S)
Sören Grandelius (S)
Mohammed Alkazhami (S)
Leif Pettersson (S) 
Maria Strömkvist (S)
Anna Lena Andersson (S)
Ivan Eriksson (S)
Seppo Timonen (S) tjänstgörande ersättare för Ingrid Berg (S)
Peter Cyrillus (S)
Hanna Söderholm (S)
Carina Länk (S)
Jim Gavelin (S)
HåGe Persson (M)
Håkan Frank (M)
Torbjörn Tomtlund (M) tjänstgörande ersättare för Hans Gleimar (M)
Kjell Israelsson (M)
Gaby Back (M)
Rigmor Andersson (M)
Bert Broman (M) tjänstgörande ersättare för Linda Kardell-Broman (M)
Irene Andersson (M)
Andreas Strandberg (M)
Staffan Bruzelius (M)
Johnny Karlsson (L)
Ann-Christin Anderberg (BOP)
Sten G Johansson (V)
Audrina Handegard (V)
Lars Handegard (V)
Hans Esselöv (V)
Gun Andersson (C)
Jan Karlsson (C)
Lotta Wedman (MP)
Åsa Wikberg (MP)
Mikael Hjort (MP)
Mari Karlsson Björk (SD)
Roland Johansson (SD)
Johan Andersson (SD)
Ann-Katrin Krainer (SD)
Pär Öberg (SD)
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Ej beslutande ersättare Kenneth Bååth (S)
Kerstin Frost Erkers (S)
Kjell Stenberg (S)
Rose-Marie Gylling (BOP)
Lennart Paalo (V)
Nadja Eriksson (C)

Övriga närvarande Tjänstemän
Jan Lindström, kommunchef
Margareta Karlsson, förvaltningschef
Mikael Carstensen, förvaltningschef
Laila Dufström, tf förvaltningschef
Maria Östgren, kommunsekreterare

Övriga 
Bengt Andersson, kommunrevisor
Britt-Marie Pettersson, kommunrevisor
Bo A Johansson, kommunrevisor
Elever från kulturskolan
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Ärendelista

Val av justerare
§ 244 Aktuellt i kommunen, Elever från 

kulturskolan
6

§ 245 Interpellation 7 - 8
§ 246 Upplösning av Räddningsnämnden 

Västerbergslagen 
2017/505 9 - 10

§ 247 Avsteg handlingsprogram 
räddningstjänsten

2017/508 11 - 12

§ 248 Inrättande av ny nämnd för 
räddningstjänsten i Ludvika kommun 
samt antagande av reglemente

2017/506 13 - 14

§ 249 Sotningsverksamhet 2018 2017/509 15 - 16
§ 250 Arvode räddningsnämnden 2017/507 17 - 20
§ 251 Kommunstyrelsens reglemente 2017/513 21 - 22
§ 252 Kommunfullmäktiges arbetsordning 2017/512 23 - 24
§ 253 Styrdokument i Ludvika kommun 2017/494 25 - 26
§ 254 Antagande av detaljplan för del av 

Ingenjören 8 med flera "Genomfart: 
Valhallarakan"

2017/504 27 - 28

§ 255 Aktualitetsförklaring av översiktsplanen 2017/437 29 - 30
§ 256 Samverkansbeslut Tillnyktringsplatser 2017/491 31 - 32
§ 257 Överenskommelse "samverkan för trygg 

och effektiv utskrivning från sluten hälso- 
och sjukvård

2017/501 33 - 34

§ 258 Återrapport - Svar på motion om "En 
dörr in"

2017/135 35 - 36

§ 259 Avsägelse, ersättare i kommunstyrelsen 37
§ 260 Avsägelse, ersättare i gemensam nämnd 

för alkohol, tobak och receptfria 
läkemedel

38

§ 261 Val, av en sakkunnig i VB Kraft AB 2017/308 39
§ 262 Val av 1 ledamot och 2 ersättare i 

Språktolknämnden i Dalarna
2017/487 40

§ 263 Val av ledamot i Marnäsvikens Trygga 
Hem

2017/116 41

§ 264 Val, av ersättare i Marnäsvikens Trygga 
Hem

2017/116 42
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§ 265 Val av ombudsersättare i föreningen 
Folkets Hus i Grängesberg 

2017/64 43

§ 266 Val, av 5 ledamöter, 5 ersättare, 2 
revisorer samt 1 lekmannarevisor i 
Stiftelsen E Cassels Arbetarefond  

2017/62 44

§ 267 Val av ledamöter och ersättare i 
räddningsnämnden

45

§ 268 Val, av ombudsersättare i Stora 
Brunnsvik AB

2017/113 46

§ 269 Val av ersättare i kommunstyrelsen 47
§ 270 Val av ersättare i gemensam nämnd för 

alkohol, tobak och receptfria läkemedel
48

§ 271 Redovisning av meddelanden 2017/419 49
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Justerandes sign Utdragsbestyrkande

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 1(1)

2017-12-18

Kommunfullmäktige

§ 244

Aktuellt i kommunen
 

Beskrivning av ärendet
Kommunfullmäktiges sammanträde inleddes med ett luciatåg bestående av 
elever från kulturskolan. Uppträdandet var mycket uppskattat.  

______

Beslut skickas till
Akten
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 1(2)

2017-12-18

Kommunfullmäktige

§ 245 Dnr 2017/557

Interpellation, frågor gällande WBAB

Beslut
Kommunfullmäktige beslutar att interpellationen får ställas. Svar lämnas på 
fullmäktiges sammanträde den 29 januari 2018.

Beskrivning av ärendet
Pär Öberg (SD) har den 11 december 2017 lämnat en interpellation till Leif 
Pettersson (S) i egenskap av vice ordförande i WBAB:s styrelse.

I interpellationen skriver Pär Öberg:

Bakgrund
"Merparten av dessa frågor har skickats till mig från en person som kallar sig
kommuninvånare och skattebetalare . Om kommunen hade haft möjlighet att ta 
emot medborgarförslag hade det inte behövt gå denna väg. Jag är dock ärad 
över att jag får agera språkrör för oroliga medborgare i kommunen. Vissa frågor 
har en inledande förklaring och beskrivning. Jag har strukit, förtydligat och lagt 
till material för att det ska passa som en interpellation.

Frågor:
Vad såg man för vinster med att Smedjebacken och Ludvika skulle slå 
ihop VA och avfallshantering till ett företag?

Kan man idag uppvisa några resultat som visar på att det var en lyckad
sammanslagning?

Det finns indikationer på att personalen inte är så nöjda med 
sammanslagningen. Har ni gjort någon medarbetarenkät?

Stämmer det att medarbetarna fick skriva på ett anställningsavtal innan
organisationen ens var klar?

Vad jag kan se så har Ludvika kommun flest medarbetare (66% fler än i 
Smedjebacken), Ludvika kommun har 40% mer ledningar, 60% fler pump-
stationer, de levererar 73% mer avloppsvatten, de har 59% fler invånare och det 
sämsta nätet. 
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Nu kommer 66% fler medarbetare att slösa bort 7,5 timmar i veckan av sin 
arbetstid för att  komma till sin arbetsplats efter att först ha passerat densamma 
för att åka till Smedjebacken för bilbyte.

Om man räknar med att varje anställd arbetar 40 veckor i snitt, vilket är en låg 
siffra, så blir det 300 timmar om året. I detta tillkommer den ökade bränsle-
förbrukningen. Lågt räknat 0,5 l/mil ger 7,5 l/vecka 300 l/ år ger ca 3900 kr /år 
och bil extra. Detta till ett nät som är i sämre skick än Smedjebacken så att de 
kommer att få åka är det ingen tvekan om.

Hur ekonomiskt och miljövänligt är detta?

Vilken var anledningen till att bolaget skulle ligga i Smedjebacken?

Titta över vad som blev fel. Kanske de som är ute på fältet ska ha sina 
arbetsfordon närmare där de arbetar? Ni kan ha veckomöten en dag i veckan, 
måndag förslagsvis, där arbetsledaren har planerat och informerat om veckans 
planerade arbeten. Akuta fall får man såklart behandla annorlunda. Ni är just nu 
ingen god arbetsgivare och har inte varit på länge. Det är dags för er att lyssna 
på era medarbetare, ta till er det de säger, glöm inte att de har jobbat med detta 
mycket längre än ni. Försök åtminstone att vara lite ödmjuka och rätta tillsaker i 
detta som är helt galet.

Jag som skattebetalare och boende i Ludvika kommun är trött på att se när ni 
politiker slösar bort våra pengar och behandlar era medarbetare som forntida 
statare.

Hur kommenterar du ovanstående?

Med tanke på senaste vattenskandalen i Saxdalen, där ett tresiffrigt antal 
blivit smittade av magsjuka via vattnet undrar jag över säkerhets-
rutinerna.  Kommer WBAB ha någon form av utredning om hur det 
kunde hända?

Kommer det att utgå ersättning till de drabbade som inte bara har 
drabbats av inkomstbortfall utan skador som en följd av smittan?

Jag har hört från initierade källor att vi idag inte underhåller kommunens 
VA nät utan i princip bara ”släcker bränder”. Har vi inte råd att hålla 
sådan här grundläggande infrastruktur uppdaterad? Om nej varför inte, 
det är väl ändå sådant som skattepengar ska gå till?"

______

Beslut skickas till
Akten
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Justerandes sign Utdragsbestyrkande

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 1(2)

2017-12-18

Kommunfullmäktige

§ 246 Dnr 2017/505

Upplösning av Räddningsnämnden Västerbergslagen 

Beslut
Under förutsättning att Ljusnarsbergs kommun fattar beslut om att 
Ljusnarbergs kommuns räddningstjänst fr.o.m. 1 januari 2018 ska tillhöra 
Nerikes Brandkår beslutar kommunfullmäktige

1. att fr.o.m. 1 januari 2018 upplösa Räddningsnämnden Västerbergslagen. 

2. att nuvarande avtal om samverkan i Räddningsnämnden Västerbergslagen 
mellan Ludvika och Ljusnarsbergs kommuner upphör att gälla fr.o.m 
1 januari 2018.

Motsvarande beslut om upplösande av Räddningsnämnden Västerbergslagen 
måste parallellt tas av Ljusnarsbergs kommun.

3. Ludvika kommun tackar Ljusnarsbergs kommun för ett gott samarbete i 
den gemensamma nämnden Räddningsnämnden Västerbergslagen.

Beskrivning av ärendet
1 januari 2005 inrättades en gemensam nämnd mellan Ludvika kommun och 
Ljusnarbergs kommun, kallad Räddningsnämnden Västerbergslagen, för 
samverkan om räddningstjänst och sotning.  Ludvika kommun är värdkommun 
och den gemensamma nämnden ingår i Ludvika kommuns organisation. Under 
2016 och 2017 har båda kommunerna, var för sig och ibland tillsammans, fört 
diskussioner om att respektive kommuns räddningstjänst eventuellt ska ha en 
annan organisationstillhörighet. 

Under 2017 har Ljusnarsbergs kommun haft täta kontakter med Nerikes 
Brandkår angående en eventuell övergång till kommunalförbundet Nerikes 
Brandkår. Ludvika kommun har fört diskussioner med kommunalförbundet 
Dala Mitt. Under förutsättning att Ljusnarsbergs kommun fattar beslut om att 
Ljusnarbergs kommuns räddningstjänst fr.o.m. 1 januari 2018 ska tillhöra 
Nerikes Brandkår måste per definition Räddningstjänsten Västerbergslagen 
upplösas.

Arbetsutskottet behandlade ärendet den 13 november 2017 och lämnade 
ärendet vidare till kommunstyrelsen utan förslag till beslut.

Kommunstyrelsen behandlade ärendet den 5 december 201 och beslutade enligt 
förslag från kommunstyrelsens stab.
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Beslutsunderlag
1. Tjänsteskrivelse från kommunstyrelsens stab daterad 7 november 2017.

2. Nuvarande avtal om samverkan i Räddningsnämnden Västerbergslagen 
antaget av kommunfullmäktige den 30 september 2004 § 124.

Tidigare beslut i ärendet
Kommunstyrelsen den 5 december 2017 § 253.
Räddningsnämnden Västerbergslagen den 20 november 2017 § 125. 
Kommunstyrelsens arbetsutskott den 13 november 2017 § 149
______

Beslut skickas till
Räddningsnämnden Västerbergslagen
Kommunfullmäktige, Ljusnarsbergs kommun
Styrdokument
Förtroendemannaregistret
Akten 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 1(2)

2017-12-18

Kommunfullmäktige

§ 247 Dnr 2017/508

Avsteg handlingsprogram räddningstjänsten

Beslut
Under förutsättning att Ljusnarsbergs kommun fattar beslut om att 
Ljusnarsbergs kommuns räddningstjänst fr.o.m. 1 januari 2018 ska tillhöra 
Nerikes Brandkår beslutar kommunfullmäktige att godkänna gjorda avsteg och 
att avstegen i handlingsprogram år 2015-2018  gäller fr.o.m. 1 januari 2018.

Länsstyrelsen Dalarna meddelas om gjorda förändringar. 

Beskrivning av ärendet
Av ett sammanträdesprotokoll från kommunfullmäktige i Ljusnarsbergs 
kommun daterat den 12 april 2017 framgår att Ljusnarsbergs kommun 
skall/ämnar ansöka om medlemskap i kommunalförbundet Nerikes Brandkår. 

Om Ljusnarsbergs kommun fr.o.m. 1 januari 2018 kommer att tillhöra Nerikes 
Brandkår innebära detta att gällande handlingsprogram inom Räddningstjänsten 
Västerbergslagen inte kommer att vara giltigt, eftersom handlingsprogrammet 
gäller för de båda kommunerna i den gemensamma nämnden 
Räddningsnämnden Västerbergslagen. Fullmäktige i respektive kommun har 
godkänt det gemensamma handlingsprogrammet.

Som en följd av att Ljusnarsbergs kommuns räddningstjänst får en annan 
huvudman måste Ludvika kommun innan årsskiftet besluta om nödvändiga 
avsteg från fastställt handlingsprogram år 2015-2018. 

De delar av handlingsprogrammet som omfattar Ljusnarsbergs kommun 
revideras och anpassas till att gälla endast för räddningstjänstverksamheten i 
Ludvika kommun.

Arbetsutskottet behandlade ärendet den 13 november 2017 och lämnade 
ärendet vidare till kommunstyrelsen utan förslag till beslut.

Kommunstyrelsen behandlade ärendet den 5 december 2017 och beslutade 
enligt  förvaltningens förslag. 

Beslutsunderlag
1. Tjänsteskrivelse från stöd- och styrningsförvaltningen daterad 7 november 

2017.
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2. Handlingsprogram enligt Lag om skydd mot olyckor - för Ludvika och 
Ljusnarsbergs kommuner 2015-2018 inklusive bilaga om riskanalyser av 
händelser som kan föranleda räddningsinsats. Båda dokumenten är daterade 
11 april 2016.

3. Förslag till avsteg från nuvarande handlingsprogram enligt Lag om skydd 
mot olyckor- för Ludvika och Ljusnarsbergs kommuner 2015-2018 

4. Bilaga 1 till handlingsprogrammet- Riskanalys
5. Bilaga 2 till handlingsprogrammet - Prestationsmål 
6. Bilaga 3 till handlingsprogrammet - Kommunfullmäktiges mål och 

räddningstjänstens aktiviteter

Tidigare beslut i ärendet
Kommunstyrelsen den 5 december 2017 § 254.
Räddningsnämnden den 20 november 2017 § 126.
Arbetsutskottet den 13 november 2017.
______

Beslut skickas till
Ljusnarsbergs kommun
Räddningsnämnden Västerbergslagen
Länsstyrelsen Dalarna
Akten
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 1(2)

2017-12-18

Kommunfullmäktige

§ 248 Dnr 2017/506

Inrättande av ny nämnd för räddningstjänsten i 
Ludvika kommun samt antagande av reglemente

Beslut
Under förutsättning att Ljusnarsbergs kommun fattar beslut om att 
Ljusnarsbergs kommuns räddningstjänst fr.o.m. 1 januari 2018 ska tillhöra 
Nerikes Brandkår beslutar kommunfullmäktige 

1. att från och med 1 januari 2018 inrätta en ny nämnd för räddnings – och 
sotningsverksamheten i Ludvika kommun.

2. att den nya räddningsnämnden ska ha namnet Räddningsnämnden 
Västerbergslagen.

3. att anta förslag till nytt reglemente daterat den 7 november 2017 för 
Räddningsnämnden Västerbergslagen.

4. att allmänt reglemente för kommunstyrelsen och övriga nämnden även ska 
gälla för den nya nämnden. 

Beskrivning av ärendet
1 januari 2005 inrättades en gemensam nämnd mellan Ludvika kommun och 
Ljusnarbergs kommun, kallad Räddningsnämnden Västerbergslagen, för 
samverkan om räddningstjänst och sotning. Ludvika kommun är värdkommun 
och den gemensamma nämnden ingår i Ludvika kommuns organisation. 

Under 2016 och 2017 har båda kommunerna, var för sig och ibland 
tillsammans, fört diskussioner om att respektive kommuns räddningstjänst 
eventuellt ska ha en annan organisationstillhörighet. 

Under 2017 har Ljusnarsbergs kommun haft täta kontakter med Nerikes 
Brandkår angående en eventuell övergång till kommunalförbundet Nerikes 
Brandkår. Ludvika kommun har fört diskussioner med kommunalförbundet 
Dala Mitt. 

Om Ljusnarsbergs kommun fr.o.m. 1 januari 2018 kommer att tillhöra Nerikes 
Brandkår kommer det inte längre att finnas förutsättningar för att ha en 
gemensam nämnd för räddningstjänsten i Ludvika och Ljusnarbergs 
kommuner. Under förutsättning att nuvarande räddningsnämnd, 
Västerbergslagen räddningsnämnd, upplöses måste Ludvika kommun besluta 
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om att inrätta en ny nämnd som får ansvara för räddnings- och 
sotningsverksamheten i Ludvika kommun.

Arbetsutskottet behandlade ärendet den 13 november 2017 och lämnade 
ärendet vidare till kommunstyrelsen utan förslag till beslut. 

Kommunstyrelsen behandlade ärendet den 5 december 2017 och beslutade att 
nämnden ska ha namnet Räddningsnämnden Västerbergslagen, i övrigt 
beslutades enligt förvaltningens förslag. 

Beslutsunderlag
1. Tjänsteskrivelse från stöd-  och styrningsförvaltningen daterad 7 november 

2017.

2. Förslag till nytt reglemente för Räddningsnämnden Västerbergslagen daterat 
7 november 2017.

Tidigare beslut i ärendet
Kommunstyrelsen den 5 december 2017 § 255.
Arbetsutskottet den 13 november 2017 § 152.
______

Beslut skickas till
Räddningsnämnden Västerbergslagen 
Arkivarie
Styrdokument 
Förtroendemannaregistret
Akten
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 1(2)

2017-12-18

Kommunfullmäktige

§ 249 Dnr 2017/509

Sotningsverksamhet 2018

Beslut
Under förutsättning att Ljusnarsbergs kommun fattar beslut om att 
Ljusnarbergs kommuns räddningstjänst fr.o.m. 1 januari 2018 ska tillhöra 
kommunalförbundet Nerikes Brandkår beslutar kommunfullmäktige 

1. att brandskyddskontrollen och sotningen (rengöring) fortsatt sköts av 
sotningsavdelningen i Ludvika kommun fram t.o.m. 31 december 2018.

2. att lägga förslag till kommunfullmäktige om att räddningsnämnden i 
Ludvika kommun under 2018 ansvarar för sotningsverksamheten i 
Ljusnarsbergs kommun. Ett avtal mellan utförare och beställare upprättas.

Beskrivning av ärendet
Under förutsättning att Ljusnarsbergs kommun fattar beslut om att 
Ljusnarbergs kommuns räddningstjänst fr.o.m. 1 januari 2018 ska tillhöra 
kommunalförbundet Nerikes Brandkår kommer Räddningsnämnden 
Västerbergslagen att behöva upplösas. Ansvaret för räddning- och 
sotningsverksamheten i Ljusnarbergs kommun kommer att övertas av Nerikes 
Brandkår. Vad beträffar sotningsverksamheten har både Ljusnarbergs kommun 
och Nerikes Brandkår uttryckt önskemål om att sotningsverksamheten i 
Ludvika kommun även under 2018 sköter sotningsverksamheten dvs. 
brandskyddskontroll och rengöring i Ljusnarsbergs kommun. 

Arbetsutskottet behandlade ärendet den 13 november 2017 och lämnade 
ärendet vidare till kommunstyrelsens för beslut.

Kommunstyrelsen behandlade ärendet den 5 december 2017 och beslutade 
enligt förvaltningens förslag.

Beslutsunderlag
Tjänsteskrivelse från stöd- och styrningsförvaltningen daterad 7 november 
2017.

Tidigare beslut i ärendet
Kommunstyrelsen den 5 december 2017 § 257.
Västerbergslagens Räddningsnämnd den 20 november 2017 § 127.
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Arbetsutskottet den 13 november 2017 § 151.
______

Beslut skickas till
Räddningsnämnden Västerbergslagen
Ljusnarsbergs kommun
Akten
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 1(4)

2017-12-18

Kommunfullmäktige

§ 250 Dnr 2017/507

Arvode räddningsnämnden

Beslut
Kommunfullmäktige beslutar att fastställa arvodet till ordförande, 1:e vice 
ordförande och 2:e vice ordförande i räddningsnämnden Ludvika enligt 
följande: 

Ordförande 10 57 498 x
1:e vice ordförande 2 11 500

Räddningsnämnd

2:e vice ordförande 4,5 25 874

Beskrivning av ärendet
Ludvika kommun kommer att från årsskiftet driva en egen räddningsnämnd. 
Ljusnarsbergs kommun kommer av allt att döma att lämna den gemensamma 
nämnden för att ansluta till Nerikes Brandkår. Därmed behöver nya arvodes-
bestämmelser antas för den nya nämnden.  

Den nya nämnden kommer att bestå av 5 ledamöter, och ha namnet 
Räddningsnämnden Västerbergslagen.  Arvodesreglementet föreslås ändras 
enligt följande: 

Följande stycke stryks i bilaga 1:

Räddningsnämnd Ordförande 10 57 498 x

Följande stycke ersätter ovanstående: 

Ordförande 10 57 498 x
1:e vice ordförande 2 11 500

Räddningsnämnd

2:e vice ordförande 4,5 25 874
x) har inte rätt till arvode för sammanträde eller motsvarande enligt 2 § och § 10 
inom den nämnd vederbörande tillhör. Dock ska restidsarvode utgå till den 
som är berättigad. 

Arbetsutskottet behandlade ärendet den 13 november 2017 och lämnade 
ärendet vidare till kommunstyrelsen utan förslag till beslut. 

Kommunstyrelsen behandlade ärendet den 5 december 2017 och beslutade 
enligt förvaltningens förslag.
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Beslutsunderlag
Tjänsteskrivelse från stöd- och styrningsförvaltningen daterad 30 oktober 2017.

Tidigare beslut i ärendet
Kommunstyrelsen den 5 december 2017 § 258.
Arbetsutskottet den 13 november 2017 § 153.

Behandling

Yrkanden
HåGe Persson (M) yrkar på att slopa andre vice ordförande i 
räddningsnämnden samt att arvodet för vice ordförande ändras till 4,4 procent.

Leif Pettersson (S) yrkar bifall till kommunstyrelsens förslag.

Ordföranden ställer de båda förslagen mot varandra och finner att 
kommunfullmäktige beslutar enligt kommunstyrelsens förslag. 

Omröstnings begärs.

Beslutsgång
Följande beslutsgång godkänns:

Ja-röst till kommunstyrelsens förslag.
Nej-röst för HåGe Perssons förslag.

Omröstningsresultat 
Med 26 ja-röster mot 17 nej-röster beslutar kommunfullmäktige enligt 
kommunstyrelsens förslag.
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Ledamot/tjänstgörande ersättare Parti Ja Nej Avstår
Brittsiv Åsberg, tjänstgörande ersättare S Ja
Bülent Kerpeten S Ja
Åsa Bergkvist S Ja 
Ingvar Henriksson S Ja
Yvonne Persson S Ja
Hag-Lasse Persson S Ja 
Sören Grandelius S Ja
Mohammed Alkazhami S Ja
Maria Strömkvist S Ja 
Leif Pettersson S Ja
Anna-Lena Andersson S Ja
Ivan Eriksson S Ja 
Seppo Timonen, tjänstgörande ersättare S Ja 
Peter Cyrillus S Ja
Hannah Söderholm S Ja
Carina Länk S Ja 
Jim Gavelin S Ja 
HåGe Persson M Nej
Torbjörn Tomtlund, tjänstgörande ersättare M Nej
Håkan Frank M Nej
Kjell Israelsson M Nej
Gaby Back M Nej
Rigmor Andersson M Nej
Bert Broman, tjänstgörande ersättare M Nej
Irene Andersson M Nej
Andreas Strandberg M Nej
Staffan Bruzelius M Nej
Johnny Karlsson L Nej
Ann-Christin Anderberg BOP Nej
Sten G Johansson V Ja
Audrina Handegard V Ja
Lars Handegard V Ja 
Hans Esselöv V Ja 
Gun Andersson C Ja
Jan Karlsson C Ja
Lotta Wedman MP Ja 
Åsa Wikberg MP Ja 
Mikael Hjort MP Ja
Pär Öberg SD Nej 
Mari Björk Karlsson SD Nej
Roland Johansson SD Nej
Johan Andersson SD Nej
Ann-Katrin Krainer SD Nej
Summa 26 17
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______

Beslut skickas till
Räddningsnämnden
Arvodesutskottets sekreterare
Personalenheten
Förtroendemannaregistret
Akten
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 1(2)

2017-12-18

Kommunfullmäktige

§ 251 Dnr 2017/513

Kommunstyrelsens reglemente

Beslut
Fullmäktige antar förslag till reglemente daterat den 7 november 2017, 
reglementet träder i kraft 1 januari 2018.

Beskrivning av ärendet
Sverige får ny kommunallag den 1 januari 2018. Till följd av den nya lagen har 
styrelsens reglemente setts över och anpassats utifrån ny lagstiftning.

Kommunstyrelsens stab har gjort en översyn av styrelsens reglemente och 
upprättat ett förslag till nytt reglemente. 

Syftet med förändringarna är att anpassa reglementet till den nya 
kommunallagen (2017:725), som träder i kraft 1 januari 2018. Några ändringar i 
uppgifter har också gjorts, bl.a. har förvaltningen skrivit in att styrelsen är 
personuppgiftsansvarig och att styrelsen även ska ha det övergripande ansvaret 
för trygghetsfrågor. I samband med översynen har även mindre språkliga 
justeringar gjorts i syfte att förtydliga och förenkla reglementet. 
Kommunstyrelsen heter numera enbart styrelsen, likasom kommunfullmäktige 
heter fullmäktige. Detta i samklang med den nya kommunallagen.

Den nya kommunallagen (KL) innebär bl.a. att styrelsen ska ta fram en 
instruktion i vilken styrelsen fastställer hur direktören (kommunchefen) ska leda 
förvaltningen under styrelsen. Instruktionen ska också fastställa direktörens 
övriga uppgifter. Idag tas ingen sådan instruktion fram. 

Uppföljningen av motioner lyfts också upp mer detaljerat i KL kap. 5, § 35. 
Lagen ställer krav på att fullmäktige får en anmälan om fullmäktige inte 
förväntas kunna fatta beslut om en motion inom ett år från det att motionen 
väcktes. Om beredningen inte kan avslutas inom ett år får fullmäktige avskriva 
motionen. Detta innebär att styrelsen kontinuerligt måste följa upp 
motionshanteringen och anmäla motioner som riskerar passera ettårsgränsen 
innan beslut kan tas. Dagens system med en årlig rapportering av motioner som 
inkommit under året innan och som inte slutligt handlagts av fullmäktige räcker 
inte.

Arbetsutskottet behandlade ärendet den 13 november 2017 och lämnade 
ärendet vidare till kommunstyrelsen utan förslag till beslut. 
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Kommunstyrelsen behandlade ärendet den 5 december 2017 och beslutade att 
texten i styrelsens reglemente under § 2 punkt 17 ska lyda: samordna den 
övergripande energipolitiken vilket omfattar frågor av stor betydelse för kommunen. I övrigt 
beslutades enligt förvaltningens förslag.

Beslutsunderlag
1. Tjänsteskrivelse från stöd- och styrningsförvaltningen daterad 14 november 

2017.
2. Förslag till reglemente för styrelsen daterat 7 november 2017.
3. Nuvarande reglemente för kommunstyrelsen daterat 9 november 2016.

Tidigare beslut i ärendet
Kommunstyrelsen den 5 december 2017 § 261.
Arbetsutskottet den 13 november 2017 § 169.

Behandling
Leif Pettersson (S) yrkar på att reglementets namn, för att vara tydligt, ändras 
från till Reglemente för styrelsen till Reglemente för kommunstyrelsen.

Ordföranden ställer proposition på Leif Petterssons förslag och finner att 
kommunfullmäktige beslutar enligt detta.

______

Beslut skickas till
Kommunstyrelsen
Kommunchef
Stöd- och styrningschef
Enhetschefer stöd- och styrningsförvaltningen
Styrdokument
Akten
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 1(2)

2017-12-18

Kommunfullmäktige

§ 252 Dnr 2017/512

Kommunfullmäktiges arbetsordning

Beslut
Fullmäktige antar upprättat förslag till arbetsordning daterat 3 november 2017 
Arbetsordningen träder i kraft 1 januari 2018.

Beskrivning av ärendet
Sverige får ny kommunallag den 1 januari 2018. Till följd av den nya lagen har 
fullmäktiges arbetsordning setts över och anpassats utifrån ny lagstiftning. 

Kommunstyrelsens stab har gjort en översyn av fullmäktiges arbetsordning. 
Översynen har främst gjorts med fokus på den nya kommunallagen (2017:725), 
som träder i kraft 1 januari 2018. I samband med översynen har även språket 
förenklats något, för att göra arbetsordningen tydligare. Fullmäktiges presidium 
har varit delaktiga i handläggningen av ärendet. 

Enligt nya kommunallagen (KL) ska alla kommuner ha en anslagstavla på sin 
webbplats, där tillkännagivande av fullmäktiges sammanträden ska göras. 
Stabens förslag i arbetsordningen är att tillkännagivande om fullmäktiges 
sammanträde enbart kommer att ske på anslagstavlan på webben framöver, 
ingen annonsering i dagstidningar kommer att ske. 

Ett tillägg i § 21 i arbetsordningen är att kommunalråd eller oppositionsråd som 
inte är ledamot i fullmäktige ska ha yttranderätt vid sammanträdena. Nya 
kommunallagen möjliggör för fullmäktige att välja kommunalråd som inte är 
fullmäktigeledamöter (KL 5 kap. 39 §). 

Fullmäktige kommer även kontinuerligt att få redovisat motioner som 
fullmäktige inte kommer att hinna besluta om inom ett år, enligt KL kap. 5 § 
35. 

Dessa är några förändringar den nya kommunallagen medför. Större 
förändringar eller förtydliganden är gulmarkerade. 

Utöver innehållsmässiga ändringar har även ändringar av språklig karaktär 
gjorts. Företag har döpts om till bolag, för att stämma överens med 
kommunallagen. Språket har förenklats och en del långa meningar har delats 
upp. Byråkratiska ord har i mån av möjlighet ersatts med vardagligare ord. 
Detta för att kommunen, i egenskap av myndighet, ska leva upp till den så 
kallade ”klarspråksparagrafen” § 11 i språklagen (2009:600).
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Arbetsutskottet behandlade ärendet den 13 november 2017 och beslutade att 
lämna ärendet vidare till kommunstyrelsen utan förslag till beslut.

Kommunstyrelsen behandlade ärendet den 5 december 2017 och beslutade 
enligt förvaltningens förslag. 

Beslutsunderlag
1. Tjänsteskrivelse från stöd- och styrningsförvaltningen daterad 14 november 

2017.

2. Förslag till arbetsordning för fullmäktige daterad 3 november 2017.

3. Nuvarande arbetsordning för fullmäktige daterad 19 april 2016.

Tidigare beslut i ärendet
Kommunstyrelsen den 5 december 2017 § 262.
Arbetsutskottet den 13 november 2017 § 168.

______

Beslut skickas till
Fullmäktiges presidium 
Styrdokument 
Akten
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 1(2)

2017-12-18

Kommunfullmäktige

§ 253 Dnr 2017/494

Styrdokument i Ludvika kommun

Beslut
1. Kommunfullmäktige antar riktlinjer för "Styrdokument i Ludvika 

kommun", daterad 2 november 2017. 
2. Riktlinjerna ersätter det tidigare dokumentet "Enhetlig terminologi för 

Ludvika kommuns styrdokument", antaget av kommunfullmäktige den 
29 maj 2008, § 76.

Beskrivning av ärendet
Kommunstyrelsens kansli har sett ett behov av tydliga riktlinjer för kommunens 
styrdokument, eftersom nuvarande terminologi inte följs och upplevs svår. 
Kommunstyrelsens kansli har därför tagit fram riktlinjer för kommunens 
styrdokument. Riktlinjen omfattar inte lagbundna styrdokument, inte heller 
vägledande dokument på verksamhetsnivå. Riktlinjen har sänts till alla 
förvaltningar på remiss. 

Syftet med riktlinjerna är att skapa enhetlighet i hanteringen av styrdokument 
och göra det lättare att genomföra och följa upp politiska beslut. Enligt den 
föreslagna riktlinjen ska Ludvika kommuns styrdokument klassificeras utifrån 
fyra styrdokumentstyper; policy, strategi, riktlinjer och regler. Riktlinjen lyfter 
även upp skrivanvisningar för styrdokument och beskriver hur man ska gå 
tillväga vid framtagandet av styrdokument. Riktlinjen innehåller också 
information om hur styrdokument ska publiceras.

Arbetsutskottet behandlade ärendet den 13 november 2017 och beslutade enligt 
förvaltningens förslag. 

Kommunstyrelsen behandlade ärendet den 5 december 2017 och beslutade 
enligt förvaltningens förslag .

Beslutsunderlag
1. Tjänsteskrivelse från stöd- och styrningsförvaltningen daterad 25 oktober 

2017.

2. Riktlinje "Styrdokument i Ludvika kommun" daterad 25 oktober 2017.
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3. Sammanställning av inkomna remissvar på förslaget till riktlinjer för 
styrdokument i Ludvika kommun, daterad 25 oktober 2017.

Tidigare beslut i ärendet
Kommunstyrelsen den 5 december 2017 § 263.
Arbetsutskottet 13 december 2017 § 159.

______

Beslut skickas till
Samtliga nämnder och förvaltningar inklusive styrdokument
Styrdokument
Akten
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 1(2)

2017-12-18

Kommunfullmäktige

§ 254 Dnr 2017/504

Antagande av detaljplan för del av Ingenjören 8 med 
flera "Genomfart: Valhallarakan"

Beslut
Kommunfullmäktige antar detaljplan för del av Ingenjören 8 med flera 
”Genomfart: Valhallarakan”. 

Beskrivning av ärendet
Detaljplanen är en del av Genomfart Ludvika. 

Huvudsyftet med planen är att skapa en bättre trafiksituation längs med 
Valhallarakan (riksväg 50) och förbättra bullersituationen för de boende i 
området. I detta ingår ny gång- och cykelväg, ny lokalgata, bullervall och 
bullerplank.

Granskningen genomfördes under tiden 27 februari till och med den 27 mars 
2017. Under perioden inkom 12 yttranden, varav sex med synpunkter. 

Samhällsbyggnadsnämnden hanterade ärendet den 25 oktober 2017 § 124 och 
föreslår att kommunfullmäktige ska anta detaljplanen enligt plan- och bygglagen 
5 kap. 27 §.

Arbetsutskottet behandlade ärendet den 13 november 2017 och beslutade enligt 
förvaltningens förslag.

Kommunstyrelsen behandlade ärendet den 5 december 2017 och beslutade 
enligt arbetsutskottets förslag.

Beslutsunderlag
1. Tjänsteskrivelse från stöd- och styrningsförvaltningen daterad 31 

oktober 2017.

2. Granskningsutlåtande, daterat 20 september 2017

3. Planbeskrivning, reviderad september 2017

4. Plankarta, reviderad september 2017
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Tidigare beslut i ärendet
Kommunstyrelsen den 5 december 2017 § 264.
Arbetsutskottet den 13 november 2017 § 156.
Samhällsbyggnadsnämndens protokoll, daterat 25 oktober 2017 § 124

______

Beslut skickas till
Samhällsbyggnadsnämnden 
Akten
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 1(2)

2017-12-18

Kommunfullmäktige

§ 255 Dnr 2017/437

Aktualitetsförklaring av översiktsplanen

Beslut
1. Fullmäktige ger samhällsbyggnadsnämnden i uppdrag att göra ett tematiskt 

tillägg till ÖP2030 vad gäller LIS-områden. 

2. Fullmäktige aktualitetsförklarar ÖP2030 i övrigt.

Beskrivning av ärendet
En gång per mandatperiod ska översiktsplanens aktualitet ses över. 
Kommunstyrelsen gav samhällsbyggnadsnämnden i uppdrag att se över 
aktualiteten i samband med sitt möte den 14 mars 2017, § 59. 
Sammhällsbyggnadsnämnden behandlade aktualitetsförklaringen av 
översiktsplanen på sitt möte den 25 oktober 2017, § 129.

Kommunens förvaltningar har inkommit med synpunkter på översiktsplanens 
aktualitet. I stort kan översiktsplanen anses vara aktuell, dock behöver två 
tilläggsbeslut göras till aktualitetsförklaringen.

 Att kommunen låter göra ett tematiskt tillägg för landsbygdsutveckling i 
strandnära läge (LIS), eftersom dagens LIS inte räcker vid t.ex. bygglovs-
givning.

 Att kommunen upphäver riksvägsreservatet då kommunen redan idag 
satsar på en genomfart och mark behövs för bostadsbyggande och 
näringslivsutveckling.

Dessutom föreslår samhällsbyggnadsförvaltningen Grängesbergs byalag att söka 
planbesked och bekosta en detaljplan för att skydda byggnadernas utseende i 
Källfallet. Grängesbergs byalag har önskat att Ludvika kommun ska ta tillbaka 
beslutet om att häva riksintresset för Källfallet.

Samhällsbyggnadsnämnden har valt att gå vidare med enbart frågan om att göra 
ett tematiskt tillägg till ÖP2030 vad gäller LIS-områden. Riksvägsreservatet har 
nämnden valt att behålla i dagsläge. Frågan om riksvägsreservatet kommer att 
behandlas som ett eget ärende längre fram.

Arbetsutskottet behandlade ärendet den 13 november 2017 och beslutade enligt 
förvaltningens förslag. 
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Kommunstyrelsen behandlade ärendet den 5 december 2017 och beslutade 
enligt arbetsutskottets förslag. 

Beslutsunderlag
1. Tjänsteskrivelse från stöd- och styrningsförvaltningen daterad 27 oktober 

2017.

2. Tjänsteskrivelse från samhällsbyggnadsförvaltningen, daterad 18 september 
2017.

Tidigare beslut i ärendet
Kommunstyrelsen den 5 december 2017 § 268.
Arbetsutskottet den 13 november 2017 § 160.
Samhällsbyggnadsnämnden den 25 oktober 2017 § 129.

______

Beslut skickas till
Samhällsbyggnadsnämnden 
Akten
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 1(2)

2017-12-18

Kommunfullmäktige

§ 256 Dnr 2017/491

Samverkansbeslut Tillnyktringsplatser

Beslut
1. Fullmäktige godkänner Region Dalarnas direktions förslag att starta och 

driva tillnyktringsplatser i Dalarna enligt de principer som utredningen 
föreslår samt att finansieringsmodellen utvärderas kontinuerligt. 

2. Beslutet gäller under förutsättning att samtliga avtalsparter fattar likalydande 
beslut.

3. Fullmäktige omfördelar 155 664 kronor till social- och utbildningsnämnden 
från lämplig post i budgeten. 

Beskrivning av ärendet
För att bättre leva upp till intentionerna i Lagen om omhändertagande av 
berusade personer med mera (LOB), som syftar till att ge berusade ett mer 
humant omhändertagande, har Region Dalarna tagit fram ett förslag på avtal, 
som innebär att sex tillnyktringsplatser startas upp i Dalarna. Platserna 
finansieras till hälften var av landstinget och Dalarnas 15 kommuner. Avtalet 
föreslås träda i kraft 1 april 2018 under förutsättning att samtliga avtalspartner 
fattar likalydande beslut. 

Eftersom Region Dalarna vill ha besked från kommunerna senast 15 december 
hinner ärendet inte gå till social- och utbildningsnämnden för yttrande. 
Budgetmedel måste även omfördelas för år 2018, då social-och 
utbildningsnämnden inte budgeterat för verksamheten.  

Arbetsutskottet behandlade ärendet den 13 november 2017 och beslutade enligt 
förvaltningens förslag. 

Kommunstyrelsen behandlade ärendet den 5 december 2017 och beslutade 
enligt arbetsutskottets förslag. 

Beslutsunderlag
1. Tjänsteskrivelse från stöd- och styrningsförvaltningen daterad 26 oktober 

2017.

2. Missiv från Region Dalarna, daterat 16 oktober 2017.
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3. Samverkansbeslut avseende tillnyktringsverksamheten, daterat 24 maj 2017, 
reviderad den 22 september 2017.

4. Sammanträdesprotokoll från Region Dalarnas direktions möte den 13 
september 2017, § 210.

Tidigare beslut i ärendet
Kommunstyrelsen den 5 december 2017 § 269.
Arbetsutskottet den 13 november 2017 § 161.

______

Beslut skickas till
Region Dalarna
Social- och utbildningsnämnden
Akten
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 1(2)

2017-12-18

Kommunfullmäktige

§ 257 Dnr 2017/501

Överenskommelse "Samverkan för trygg och effektiv 
utskrivning från sluten hälso- och sjukvård

Beslut
1. Kommunfullmäktige beslutar att godkänna överenskommelse mellan 

Landstinget Dalarna och kommunerna i samverkan för trygg och effektiv 
utskrivning från sluten hälso- och sjukvård. Social- och utbildningsnämnden 
samt vård- och omsorgsnämnden blir behöriga undertecknare. 

2. Kommunfullmäktige konstaterar att kostnaderna för åtgärderna i 
överenskommelsen ska hanteras inom befintlig ram hos respektive 
verksamhet.

Beskrivning av ärendet
Den 1 januari 2018, träder en ny lag om samverkan vid utskrivning från sluten 
hälso- och sjukvård i kraft. Syftet med den nya lagen är att patienter som inte 
längre har behov av den slutna vårdens resurser, så snart som möjligt ska kunna 
lämna slutenvården på ett tryggt sätt. Målgruppen för den föreslagna lagen är 
patienter som efter utskrivningen från den slutna vården behöver insatser från 
den kommunalt finansierade socialtjänsten, eller hälso- och sjukvården och som 
också kan ha behov av insatser från den landstingsfinansierade öppenvården, 
inklusive primärvården.  Inför den nya lagen har en överenskommelse tagits 
fram. En arbetsgrupp som består av representanter från länets kommuner samt 
landstinget Dalarna har fått i uppdrag att länschefsnätverket att under 2017 
samordna arbetet inför den nya lagen. Arbetsgruppen har tagit fram ett förslag 
till överenskommelse som nu ska godkännas av kommunerna och landstinget. 
Överenskommelsen bör vara beslutad och godkänd innan årsskiftet då den nya 
lagen träder i kraft.  Överenskommelsen ersätter tidigare överenskommelse om 
samordnad vårdplanering som tecknats mellan landstinget och respektive 
kommun.

Kostnaderna för respektive verksamhet hanteras inom befintlig ram.  

Arbetsutskottet behandlade ärendet den 13 november 2017 och beslutade enligt 
förvaltningens förslag.

Kommunstyrelsen behandlade ärendet den 5 december 2017 och beslutade 
enligt arbetsutskottets förslag. 
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Beslutsunderlag
1. Tjänsteskrivelse från stöd- och styrningsförvaltningen daterad 30 oktober 

2017.

2. Länsövergripande överenskommelse mellan Landstinget Dalarna och 
kommunerna i Dalarna – Samverkan för trygg och effektiv utskrivning från 
sluten hälso- och sjukvård.

Tidigare beslut i ärendet
Kommunstyrelsen den 5 december 2017 § 270.
Arbetsutskottet den 13 november 2017 § 163.

______

Beslut skickas till
Region Dalarna
Social- och utbildningsnämnden
Vård- och omsorgsnämnden
Ekonomienheten
Akten
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 1(2)

2017-12-18

Kommunfullmäktige

§ 258 Dnr 2017/135

Återrapport - Svar på motion om "En dörr in"

Beslut
Kommunfullmäktige noterar återrapporteringen av bifallen motionen ”En dörr 
in”.

Beskrivning av ärendet
Kommunfullmäktige biföll motionen ”En dörr in” den 30 januari 2017. Syftet 
med motionen är att underlätta för näringslivet genom att kommunen till 
exempel erbjuder en ”En dörr in” –service. Företagarna ska endast behöva ha 
en kontaktpunkt och där ska de få hjälp och goda råd. Det ska vidare ske en 
effektiv handläggning och det ska vara enkelt att kontakta kommunen. 

Kommunfullmäktige gav kommunstyrelsen i uppdrag att utreda frågan om en 
”En dörr in-policy. 

Sedan januari 2017 tillämpar kommunen ett arbetssätt som motsvarar det som 
efterfrågas i motionen. Kommunen har en portal på hemsidan som kallas ”En 
Väg In”, genom vilken företagare eller personer som vill starta företag enkelt 
får kontakt med berörda personer på kommunen. Via ett formulär på hemsidan 
beskriver företagaren eller den som vill starta ett företag sina funderingar, och 
kommunen samlar sedan de experter företagaren behöver träffa vid ett och 
samma tillfälle. Miljö- och byggenheten vid samhällsbyggnadsförvaltningen är 
den enhet som fungerar som inkörsport och administrerar det hela. Två 
ansvarspersoner är utsedda; Bo-Göran Fransson som är livsmedelsinspektör 
och Lina Ström, som är bygglovshandläggare.

Av rapport från miljö- och byggenheten framgår det att de vägleder personen 
till olika myndigheter och instanser inom kommunen som denna behöver ta 
kontakt med för att komma vidare med sin affärsidé. Vidare kan enheten även 
kalla till möte med alla inblandade där ambitionen är att de flesta frågetecken 
kan rätas ut under ett och samma möte, och därmed blir det enklare att 
förverkliga sin företagaridé. Rutinerna för hur miljö- och byggenheten jobbar 
kring ”En Väg In” finns bifogat denna återrapport. Där finns även en 
processbeskrivning. 

Fram till juni 2017 har ett tiotal personer använt sig av ”En Väg In” – varav tre 
har startat upp företag, enligt information från miljö- och byggenheten. I regel 
är det personer som är intresserade av att starta företag som använt denna 
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Justerandes sign Utdragsbestyrkande

kanal, medan redan etablerade företagare direkt ringer till t.ex. livsmedels-
inspektören. 

Miljö- och byggenheten har inte uppdraget att marknadsföra ”En Väg In”, även 
om de lyfter möjligheten att kontakta kommunen den vägen då de har 
möjlighet. Någon större marknadsföring har ännu inte gjorts.

Arbetsutskottet behandlade ärendet den 13 november 2017 och beslutade enligt 
förvaltningens förslag.

Kommunstyrelsen behandlade ärendet den 5 december 2017 och beslutade 
enligt arbetsutskottets förslag.

Beslutsunderlag
1. Tjänsteskrivelse från stöd- och styrningsförvaltningen daterad 13 juni 

2017.

2. Miljö- och byggenhetens rutiner för ”En Väg In”, daterad 7 juni 2017

Tidigare beslut i ärendet
Kommunstyrelsen den 5 december 2017 § 272.
Arbetsutskottet den 13 november 2017 § 165.

______

Beslut skickas till
Motionärerna
Näringslivschefen
Samhällsbyggnadsförvaltningen
Akten
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 1(1)

2017-12-18

Kommunfullmäktige

§ 259 Dnr 2017/23

Avsägelse, ersättare kommunstyrelsen

Beslut
Kommunfullmäktige beviljar avsägelsen.

Beskrivning av ärendet
Karolina Gunnteg (BOP) avsäger sig uppdraget som ersättare i 
kommunstyrelsen.

______

Beslut skickas till
Karolina Gunnteg
Kommunstyrelsen
Förtroendemannaregistret
Personalenheten
Akten
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 1(1)

2017-12-18

Kommunfullmäktige

§ 260 Dnr 2017/35

Avsägelse, gemensam nämnd för alkohol, tobak och 
receptfria läkemedel

Beslut
Kommunfullmäktige beviljar avsägelsen.

Beskrivning av ärendet
Bengt Åkman (BOP) avsäger sig uppdraget som ersättare i gemensam nämnd 
för alkohol, tobak och receptfria läkemedel.
______

Beslut skickas till
Bengt Åkman
Gemensam nämnd för alkohol, tobak och receptfria läkemedel
Förtroendemannaregistret
Personalenheten
Akten
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 1(1)

2017-12-18

Kommunfullmäktige

§ 261 Dnr 2017/308

Val, VB Kraft AB

Beslut
Kommunfullmäktige bordlägger ärendet.

Beskrivning av ärendet
Val av en sakkunnig i VB Kraft AB till och med ordinarie bolagsstämma 2019.

______

Beslut skickas till
Kommunfullmäktige
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 1(1)

2017-12-18

Kommunfullmäktige

§ 262 Dnr 2017/487

Val av 1 ledamot och 2 ersättare till 
Språktolknämnden i Dalarna

Beslut
Kommunfullmäktige väljer på förslag från valberedningen:

Ledamot
Mustafe Elmi (S)

Ersättare
Ida Friberg (V)
Mauritz  Bropetters (C)

Beskrivning av ärendet
Val av en ledamot och två ersättare i Språktolknämnden i Dalarna från och med 
1 januari 2018 till och med 31 december 2018.

______

Beslut skickas till
Valda
Språktolknämnden i Dalarna
Förtroendemannaregistret
Personalenheten
Akten
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 1(1)

2017-12-18

Kommunfullmäktige

§ 263 Dnr 2017/116

Val, Kooperativa hyresgästföreningen Marnäsvikens 
Trygga Hem

Beslut
Kommunfullmäktige väljer på förslag från valberedningen

 Åsa Bergkvist (S)

Beskrivning av ärendet
Val av en ledamot i Marnäsvikens Trygga Hem efter Monica Åhlén (S) till och 
med 31 december 2018.

______

Beslut skickas till
Vald
Marnäsvikens Trygga Hem
Förtroendemannaregistret
Personalenheten
Akten
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 1(1)

2017-12-18

Kommunfullmäktige

§ 264 Dnr 2017/116

Val, Kooperativa hyresgästföreningen Marnäsvikens 
Trygga Hem

Beslut
Kommunfullmäktige väljer på förslag från valberedningen

 Peter Cyrillus (S)

Beskrivning av ärendet
Val av en ersättare i Marnäsvikens Trygga Hem efter Åsa Bergkvist (S) till och 
med 31 december 2017.

______

Beslut skickas till
Vald
Marnäsvikens Trygga Hem
Förtroendemannaregistret
Personalenheten
Akten
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Justerandes sign Utdragsbestyrkande

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 1(1)

2017-12-18

Kommunfullmäktige

§ 265 Dnr 2017/64

Val Folkets Hus-föreningen i Grängesberg 

Beslut
Kommunfullmäktige väljer på förslag från valberedningen 

 Siv Hjalmar (S)

Beskrivning av ärendet
Val av en ombudsersättare i föreningen Folkets Hus Grängesberg efter Monica 
Åhlén (S) till och med 31 december 2018.

______

Beslut skickas till
Vald
Föreningen Folkets Hus i Grängesberg
Förtroendemannaregistret
Personalenheten
Akten
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 1(1)

2017-12-18

Kommunfullmäktige

§ 266 Dnr 2017/62

Val, Stiftelsen E Cassels Arbetarefond

Beslut
Kommunfullmäktige väljer på förslag från valberedningen:

Ledamöter Thomas Gustafsson (S)
Ulla-Britt Mikaelsson (S)
Lena Hjalmarsson (M)
Sven-Erik Bäckström, industrifacket Metall
Håkan Anestedt, industrifacket Metall

Ersättare Sten G Johansson (V)
Monica Utter (MP)
Bengt Andersson (M)
Sven-Erik Källman industrifacket Metall
Tommy Olsson industrifacket Metall

Lekmannarevisor Anders Hjalmar (S)
Auktoriserad revisor PWC

Revisorssuppleant Ivan Eriksson (S)

Beskrivning av ärendet
Val av 5 ledamöter, 5 ersättare, 2 revisorer (en auktoriserad och en 
lekmannarevisor) samt 1 revisionssuppleant i stiftelsen E Cassels Arbetarefond.
______

Beslut skickas till
Valda
Stiftelsen E Cassels Arbetarefond
Förtroendemannaregistret
Personalenheten
Akten
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 1(1)

2017-12-18

Kommunfullmäktige

§ 267 Dnr

Val av ledamöter och ersättare i Räddningsnämnden 
Västerbergslagen

Beslut
Kommunfullmäktige väljer på förslag från valberedningen:

Ledamöter Björn Flinth (S)
Hannah Söderholm (S)
Magnus Erbing (M)
Lennart Paalo (V)
Benny Rosengren (SD)

Ersättare Kjell Stenberg (S)
Håkan Anestedt (S)
Linda Kardell Broman (M)
Carita Holmgren (L)
Jakob Wedman (MP)

Ordförande Björn Flinth (S)
Vice ordförande Hannah Söderholm (S)
2:e vice ordförande Magnus Erbing (M)

Beskrivning av ärendet
Val av 5 ledamöter och 5 ersättare, samt ordförande, vice ordförande samt 2:e 
vice ordförande till Västerbergslagens Räddningsnämnd från och med 1 januari 
2018 till och med 31 december 2018.

______

Beslut skickas till
Valda
Räddningsnämnden Västerbergslagen
Förtroendemannaregistret
Personalenheten
Akten
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 1(1)

2017-12-18

Kommunfullmäktige

§ 268 Dnr 2017/113

Val, Stora Brunnsvik AB

Beslut
Kommunfullmäktige väljer på förslag från valberedningen

 Marlene Otterborn (S)

Beskrivning av ärendet
Val av en ombudsersättare i Stora Brunnsvik AB efter Monica Åhlén (S) till och 
med 31 december 2019.

______

Beslut skickas till
Vald
Stora Brunnsvik AB
Förtroendemannaregistret
Personalenheten
Akten
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 1(1)

2017-12-18

Kommunfullmäktige

§ 269 Dnr 2017/23

Val av ersättare i kommunstyrelsen

Beslut
Kommunfullmäktige väljer på förslag från valberedningen

 Ann-Christin Anderberg (BOP)

Beskrivning av ärendet
Val av ersättare i kommunstyrelsen efter Karolina Gunnteg (BOP) till och med 
31 december 2018.

______

Beslut skickas till
Vald
Kommunstyrelsen
Förtroendemannaregistret
Personalenheten
Akten
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 1(1)

2017-12-18

Kommunfullmäktige

§ 270 Dnr 2017/35

Val av ersättare i gemensam nämnd för alkohol, 
tobak och receptfria läkemedel

Beslut
Kommunfullmäktige bordlägger ärendet. 

Beskrivning av ärendet
Val av ersättare i gemensam nämnd för alkohol, tobak och receptfria läkemedel 
efter Bengt Åkman (BOP) till och med 31 december 2018.
______

Beslut skickas till
Kommunstyrelsen 
Akten
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 1(1)

2017-12-18

Kommunfullmäktige

§ 271 Dnr 2017/419

Redovisning av meddelanden 

Beslut
Kommunfullmäktige noterar meddelandena.

Beskrivning av ärendet
a) KS 2017/108 - 11.

Länsstyrelsen Dalarna. Beslut att från 2018 ska Ludvika kommun vara 
endast en valkrets. Beslutet daterat 1 december 2017.

______

Beslut skickas till
Akten 
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