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Kommunstyrelsen

Plats och tid Stadshuset, sessionssalen, Ludvika, tisdag den 14 mars 2017 kl 14.00- 17.30

Beslutande ledaméter Leif Pettersson (S)
HaGe Persson (M)
Hanna Lindgren (S) § 49-50
Maino Wohlfeil (S) tjanstgérande ersattare fér Hanna Lindgren (S) § 51- 71
Soéren Grandelius (S)
Roland Johansson (SD)
Gaby Back (M)
Jim Gavelin (S) tjanstgdrande ersattare for Yvonne Persson (S)
Ingvar Henriksson (S)
Jan Karlsson (C)
Ivan Eriksson (S)
Rigmor Andersson (M) tjanstgérande ersattare for Kjell Israelsson (M)
Benny Rosengren (SD)
Lars Handegard (V)
Asa Wikberg (MP) tjanstgérande ersattare fér Lotta Wedman (MP) § 49-51
Lotta Wedman (MP) § 52-71
Johnny Karlsson (L)

aaaEj beslutande ersattare Bjorn Flinth (S)
Torbjorn Tomtlund (M) ej § 53 pa grund av jav
Mari Karlsson (SD) § 49-51
Karolina Gunnteg (BOP)
Hannah Soéderholm (S)

Ovriga nérvarande Tjansteman Ovriga
Jan Lindstrom, kommunchef Bengt Benjaminsson, Dalatrafik § 51
Christer Karlsson, redovisningschef Janne Andersson Dalatrafik § 51
Jessica Hedlund, tf kanslichef Matilda Norberg, Gullspangsalvens

Maria Haag, skolskjutshandlaggare § 51 vattenvardsfoérbund § 50
Anna Karlsson, trafikhandlaggare § 51

Underskrifter

Sekreterare Paragrafer §49-71
Jessica Hedlund

Ordférande
Leif Pettersson (S)

Justerande

Roland Johansson (SD)
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§ 49

Andring i féredragningslistan

Beslut

Kommunstyrelsen godkinner andringen 1 féredragningslistan

Beskrivning av arendet

Foljande drende utgar:
- Fastighetsstrategi
Foljande arende laggs till:
- Riddningstjinsten
- Sjukfranvaron i kommunen
- Vattenledning Gringesberg

- Biljettférsiljning resecentrum
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§ 50

Gullspangsalvens vattenvardsforbund

Beslut

Kommunstyrelsen noterar informationen.

Beskrivning av arendet

Matilda Norberg foredrar arbetet med Gullspangsilvens vattenvardsférbund

och kommunens engagemang i férbundet.

Beslutet skickas till
Akten

Justerandes sign
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§51 Dnr KS 2017/129 - 53

Kvalitetsuppfoljning skolskjutsar/kollektivtrafik

Beslut

1. Kommunstyrelsen konstaterar att stod och styrningsforvaltningen
kontinuerligt har arbetat for att bestimmelserna i samarbetsavtal och
uppdragsavtal med bilagor ska vara uppfyllda.

2. Stod och styrningsforvaltningen far i uppdrag att i verliggningar med
Dalatrafik férhandla om kompensation f6r kommunens merkostnader.

3. Kommunstyrelsens ordférande far 1 uppdrag att teckna ett avtal om

6verenskommelse om kompensation.

Beskrivning av arendet

Ludvika kommun har ett samarbetsavtal med Landstinget Dalarna, Region
Dalarna och de 6vriga dalakommunerna angaende kollektivtrafik.

I Ludvika kommun tillhandahéller Sambus AB kommunens skolskjutsar.
Kommunen har som bestillare vid flertalet tillfillen pétalat de brister 1
kvaliteten och brister 1 leverans av bestillda skjutsar som kommunen har
upplevt sedan skolstarten hosten 2016.

Kommunstyrelsens arbetsutskott behandlade drendet den 28 februari 2017 och
beslutade enligt forvaltningens foérslag.

Beslutsunderlag

1. Protokoll frin arbetsutskottet den 28 februari 2017 § 17.
2. Tjansteskrivelse fran stod- och styrningsférvaltningen daterad 23 februari
2017.

Behandling

HaGe Persson (M), Lars Handegard (V) och Johnny Karlsson (L) yrkar bifall
till foreliggande forslag.

Beslutet skickas till

Stéd- och styrningsférvaltningens kanslienhet
Akten

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§ 52 Dnr KS 2017/7

Verksamhetschefen informerar

Beslut

Kommunstyrelsen noterar informationen

Beskrivning av arendet

Kommunchef Jan Lindstrom informerar om personalfragor, viktiga
verksamhetshindelser samt handelser av betydelse och annan information.

Beslutet skickas till
Akten

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§53 Dnr KS 2017/97 - 04

Borgen Marnasvikens trygga hem

Kommunstyrelsens forslag till beslut

Kommunfullmiktige beslutar att Ludvika kommun si som foér egen skuld ska
inga borgen for Kooperativa hyresrittsforeningen Marnasvikens trygga hems
laneforpliktelser upp till ett belopp om 50 miljoner kronor.

Jav

Torbjorn Tomtlund (M deltar inte 1 handliggningen av drendet pa grund av jav.

Beskrivhing av arendet

Demensboendet Skogen togs i drift i bérjan av 2005. Boendet bedrevs 1
organisationsform som en bostadsrittsforening med omsorgsverksamhet i
Riksbyggens regi. Bostadsrittstoreningen (brf) Kolbotten hyr ut ligenheter till
personer som ir i behov av anpassade boenden och s kallade
trygghetsbostider.

Den 22 februari 2016 § 16 godkinde kommunfullmaktige ombildning av brf
Kolbotten till kooperativa hyresrittsforeningen Marnasvikens trygga hem.

Kommunfullmiktige beslutade den 19 december 2011 § 311 att ingd borgen fo6r
brf Kolbottens laneforpliktelser upp till ett totalt belopp om 54 miljoner
kronot.

Detta borgensatagande bor 6verga till kooperativa hyresrittsforeningen
Marnisvikens trygga hem. Efter kontakt med Swedbank framkommer att
aktuellt borgensbelopp den 15 februari 20174r pa cirka 49,7 miljoner kronor.
Med vetskap om detta bor borgensatagandet minskas till 50 miljoner kronor.

Kommunstyrelsens arbetsutskott behandlade drendet den 28 februari och
beslutade enligt forvaltningens forslag.

Beslutsunderlag

1. Protokoll frin arbetsutskottet den 28 februari 2017 § 12.
2. Tjinsteskrivelse fran stod- och styrningsforvaltningen daterad 16 februari
2017.

Beslutet skickas till
Kommunfullmiktige
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9(37)

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



L U DV | KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMM U N Sammantréadesdatum

2017-03-14
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8§54 Dnr KS 2017/96 - 04

Medfinansiering Bergslagspendeln

Beslut

1. Ludvika kommun medfinansierar satsning pa Bergslagspendeln avseende
motesspar Ramnis-Brattheden med 4 miljoner kronor.

2. Satsningen finansieras ur kommunstyrelsens ospecificerade anslag

Protokollsanteckning

Jan Karlsson (C) anser att delar av mening pa sidan 1 i bilaga till
tjansteskrivelsen Bergslagspendeln — ett strak for tillviaxt! bor styrkas enligt
toljande: "Boende och verksamma lings pendelstraket skall kunna ta del av

utbildning och kulturutbud pa-de-stérre-orterna:

Beskrivhing av arendet

For att forbittra mojligheterna f6r resande och transporter lings Bergslags-
pendelns strackning har ett mGtesspar prioriteras som forsta atgard. For att
genomfora detta behover de berérda kommunerna utmed strickan Ludvika till
Viisteras bidra med 4 miljoner kronor vardera.

Kommunstyrelsens arbetsutskott behandlade drendet den 28 februari och

beslutade enligt forvaltningens forslag.

Beslutsunderlag

1. Protokoll frin arbetsutskottet den 28 februari 2017 § 13.

2. Tjansteskrivelse fran stod- och styrningsforvaltningen daterad 15 februari
2017.

Forslag medfinansiering.

4. Bergslagspendeln -ambition och mal.

»

Beslutet skickas till
Kansliet, st6d- och styrningsférvaltningen
Ekonomienheten

Samarkand
Akten
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8§55 Dnr KS 2017/108 - 04

Overféring av investeringsanslag

Kommunstyrelsens forslag till beslut
Kommunfullmiktige beviljar 6verféring av balanserade investeringsmedel fran

2016 till 2017 och 2018:

1. for samhillsbyggnadsnimnden med 90 937 tkr

med fordelningen for 2017 51 140 tkr och 2018 39 797 tkr

2. for social- och utbildningsnimnden 638 tkr

3. f6r vard- och omsorgsnimnden med 340 tkr
4. tor kommunstyrelsen med 5 140 tkr

5. for Riddningsnaimnden Visterbergslagen med 676 tkr

6. for kultur- och fritidsnamnden med 287 tkr.

Beskrivhing av arendet

Kommunfullmiktige har beslutat att medel i begrinsad omfattning kan

6verforas frin ett budgetar till ett kommande. Nimndernas 6nskemal om
overfoéring av medel fran 2016 till 2017 och 2018 sammanfattas 1 nedanstdende
tabell.

Namnd Ej forbrukade/aterstaende | Ansdkta medel | AnsOkta medel

medel dec 2016 (tkr) Overforing till Overforing till
2017 (tkr) 2018 (tkr)

Samhillsbyggnadsnimnden 60.037 47.143 12.894
— skatt

Samhillsbyggnadsnimnden 30.900 3.997 26.903
— taxa

Social- och 638 638 0
utbildningsnimnden

Vird- och 340 340 0
omsorgsnimnden

Kommunstyrelsen 5.140 5.140
Riddningsnimnden 676 676

Kultur- o fritidsnimnden 287 287

Summa 98.018 58.221 39.797

Justerandes sign
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Beslutsunderlag

1.
2.

e A

Tjansteskrivelse fran stod- och styrningsforvaltningen daterad 7 mars 2017.

Protokoll frin samhallsbyggnadsnimnden den 30 januari 2017 § 0.

Bokslut 2016 frin samhallsbyggnadsnimnden, investeringsredovisning 26
januari 2017.

Protokoll frin social- och utbildningsnimnden den 15 februari 2017 § 4.
Protokoll frin vard- och omsorgsnimnden den 18 januari 2017 § 3.
Protokoll frin riddningsnamnden den 30 januari 2017 § 24.

Protokoll fran kultur- och fritidsnimnden den 2 februari 2017 § 12.

Tjansteskrivelse fran samhillsbyggnadsnimnden, 2 mars 2017 SBN
2016/35-04.

Beslutet skickas till
Kommunfullmiktige
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§ 56 Dnr KS 2017/75 - 00

Redovisning av kommunens resultat i KKIK 2016,
kommunens kvalitet i korthet

Beslut

1. Kommunstyrelsen noterar till protokollet redovisningen Ludvika kommuns
resultat i KKIK 2016, daterad 1 februari 2017.

2. Redovisningen skickas for kinnedom till nimnderna.

Beskrivhing av arendet

Kommuns resultat f6r 2016 1 den arliga undersokningen Kommunens kvalitet i
korthet (KKIK) redovisas.

Sedan 2011 deltar Ludvika kommun i1 Sveriges Kommuner och Landstings
(SKL) undersokning KKIK. SKL vill med KKIK bidra till att kommunernas
styrning och ledning far ett 6kat fokus pa verksamheternas kvalitet och resultat.
Med ett 40-tal utvalda matt inom fem omraden ger undersokningen en samlad
bild av vad kommunerna dstadkommer i termer av kvalitet och resultat for
invanarna. De fem omradena ir tillginglighet, trygghet, information och
delaktighet, effektivitet samt kommunen som samhillsutvecklare.

Cirka 250 av landets 290 kommuner deltog i KKIK 2016. Jamfért med 6vriga
deltagande kommuner hade Ludvika kommun manga resultat i mittskiktet och i
ovrigt lika manga starka som svaga resultat. Ett exempel pa ett jimforelsevis
starkt resultat dr goda kvalitetsaspekter pa kommunens grupp- och service-
bostider enligt ISS. Ett svagt resultat dr bristande tillganglighet genom att
jimforelsevis fa forildrar fick plats for sina barn pa férskola pa 6nskat datum.

Manga kommuner anvinder KKIK i sin styrning, ledning och verksamhets-
utveckling. I Ludvika kommun anvinds sex matt darifran for att folja upp de
kommunovergripande verksamhetsmal som giller fran och med 2016.
Ytterligare ndgra matt anvinds som stéd i verksamhetsutvecklingen.

KKIK skulle i storre utstrickning kunna anvindas som ett stod for att forbattra
kommunens kvalitet och resultat inom valda omraden. D4 bor i forsta hand
kommunstyrelsen ta stéllning till resultaten och ge tydliga uppdrag till
verksamheterna att utveckla och forbittra.
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Kommunstyrelsen

SKL:s Resultatrapport Kommunens Kvalitet i Korthet 2016 kan laddas ned
fran SKI. hemsida.

Kommunstyrelsens arbetsutskott behandlade drendet den 28 februari 2017 och
beslutade enligt forvaltningens forslag.

Beslutsunderlag

1. Protokoll frin arbetsutskottet den 28 februari 2017 § 16.

2. Tjinsteskrivelse frin stod- och styrningsforvaltingen daterad 1 februari
2017.

3. Ludvika kommuns resultat i KKIK 2016 daterad 1 februari 2017.

Beslutet skickas till

Kommunchef
Verksamhetscontroller

Samtliga nimnder f6r kinnedom
Akten
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8§57 Dnr KS 2016/595 - 00

Redovisning av namndernas och bolagens planer for intern
kontroll 2017

Beslut

Kommunstyrelsen noterar att alla berérda nimnder respektive styrelser i
heldgda bolag har faststillt en plan for intern kontroll f6r ar 2017.

Beskrivhing av arendet

Kommunstyrelsen faststillde 1 oktober 2016 en plan f6r kommundvergripande
intern kontroll f6r 2017 med tva gemensamma kontrollpunkter som alla nimnder
och helidgda bolag ska f6lja upp.

Senast 31 januari 2017 skulle varje nimnd respektive styrelse 1 berérda bolag
ocksa ha faststillt en egen plan for intern kontroll 2017, som samma datum
skulle ha rapporterats till kommunstyrelsen.

Alla berérda nimnder och bolag har kommit in med sina planer.

Kommunstyrelsens arbetsutskott behandlade drendet den 28 februari 2017 och
beslutade enligt forvaltningens forslag.

Beslutsunderlag

1. Arbetsutskottets protokoll fran 28 februari 2017 § 14.

2. Tjansteskrivelse fran stod- och styrningstérvaltningen daterad den 21
februari 2017.
Kommunstyrelsens/stdd- och styrningsforvaltningens plan for intern
kontroll for ar 2017.
Kultur- och fritidsnimndens plan f6r intern kontroll f6r ar 2017.
Myndighetsnimndens miljé och byggs plan f6r intern kontroll £6r 2017.
Raddningsnimnden Visterbergslagens plan for intern kontroll for ar 2017.
Sambhillsbyggnadsnimndens plan for intern kontroll for ar 2017.
Social- och utbildningsnimndens plan for intern kontroll f6r ar 2017.
Vird- och omsorgsnimndens plan for intern kontroll f6r ar 2017.

. Visterbergslagens kulturskolenimnds plan for intern kontroll f6r ar 2017.

. Gemensamma nimnden f6r upphandlingssamverkans plan for intern
kontroll f6r ar 2017.

. Ludvika kommunfastigheters AB/LudvikaHem AB:s plan for intern
kontroll for ar 2017.

— = O 00 1 & Ul A [SN]
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Kommunstyrelsen

Beslutet skickas till

Samtliga nimnder och forvaltningar

Samtliga helidgda bolags styrelser och ledningar
Revisorerna

Kommunchefen

Verksamhetscontrollern

Akten
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Kommunstyrelsen

§ 58 Dnr KS 2017/58 - 00

Namndernas verksamhetsplaner 2017

Kommunstyrelsens forslag till beslut

1. Kommunfullmiktige faststaller kultur- och fritidsnamndens
verksamhetsplan 2017, daterad 28 juli 2016

2. Kommunfullmaiktige faststiller riddningsnimnden Visterbergslagens
verksamhetsplan 2017, daterad 8 augusti 2016

3. Kommunfullmaktige faststiller samhallsbyggnadsnimndens och
myndighetsnimnden milj6 och byggs verksamhetsplan 2017, daterad
17 januari 2017

4. Kommunfullmiktige faststiller kommunstyrelsens verksamhetsplan 2017,
daterad 10 februari 2017

5. Kommunfullmiktige faststiller social- och utbildningsnimndens
verksamhetsplan 2017, daterad 15 augusti 2016

6. Kommunfullmaktige faststéller vard- och omsorgsnimndens
verksamhetsplan 2017, daterad 17 juni 2016

7. Kommunfullmaktige faststiller Visterbergslagens kulturskolenimnds
verksamhetsplan 2017, daterad 15 augusti 2016

Beskrivning av arendet

Kommunstyrelsens stab foreslar att kommunfullmiktige faststiller nimndernas
verksamhetsplaner for 2017.

Som underlag i planeringen av verksamhetsar 2017 limnade forvaltningarna
infor augusti 2016 in forslag till malaktiviteter 2017. Samtidigt limnades
nimndernas verksamhetsplaner in, som delvis baserades pa de foreslagna

malaktiviteterna.

Verksamhetsplaneringen ger en méjlighet for forvaltningarna att vid det nya
verksambhetsérets borjan foresla justeringar av sina malaktiviteter utifrin ny
information. P4 motsvarande sitt ges en maoijlighet att justera nimnderna

verksamhetsplaner.

Flera forvaltningar har utnyttjat moéjligheten att foresla justeringar av vissa
malaktiviteter f6r 2017. Detta efter fullmaktiges budgetbeslut f6r 2017 samt efter

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen

den utvirdering av 2016 ars aktiviteter som har genomforts. Pa sitt ssammantride
7 februari 2017 faststallde kommunstyrelsen 2017 ars malaktiviteter.

Sambhillsbyggnadsnimnden och kommunstyrelsen foreslar nu justeringar av sina
verksamhetsplaner f6r 2017. Ovriga nimnders planer ir oférindrade sedan
sommaren 2016."

Kommunstyrelsens arbetsutskott behandlade drendet den 28 februari 2017 och
beslutade enligt forvaltningens forslag.

Beslutsunderlag

1. Arbetsutskottets protokoll fran 28 februari 2017 § 15.
2. Tjinsteskrivelse frin st6d- och styrningsforvaltningen daterad 21 februari
2017.

3. Kultur- och fritidsnimndens verksamhetsplan 2017, daterad 28 juli 2016
4. Riddningsnimnden Visterbergslagens verksamhetsplan 2017, daterad
8 augusti 2016.
Sambhillsbyggnadsnimndens och myndighetsnimnden miljé och byggs
verksamhetsplan 2017, daterad 17 januari 2017.
Kommunstyrelsens verksamhetsplan 2017, daterad 10 februari 2017.
Social- och utbildningsnimndens verksamhetsplan 2017, daterad
15 augusti 2016.
Vird- och omsorgsnimndens verksamhetsplan 2017, daterad 17 juni 2016.
0. Visterbergslagens kulturskolenimnds verksamhetsplan 2017, daterad

15 augusti 2016.

S

= 00N

Behandling

En enig kommunstyrelse fortydligar att det beslut som fullmaktige foreslas ta
endast giller den verksamhet som nimnderna ska bedriva under 2017 och inte
budgeten for verksamheten.

Beslutet skickas till
Kommunfullmiktige

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen

§ 59 Dnr KS 2017/31- 00

Aktualitetsforklaring av dversiktsplanen

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar att ge samhillsbyggnadsnimnden 1 uppdrag att se
over oversiktsplanens aktualitet. Uppdraget ska vara slutfért under ar 2017.

Beskrivhing av arendet

Alla kommuner ska enligt plan- och bygglagen ha en dversiktsplan. Den ir ett
strategiskt dokument som vigleder hur mark och vatten ska anvindas samt hur
bebyggelsen ska utvecklas i ett langsiktigt perspektiv. Fragor som
oversiktsplanen tar upp dr bland annat var nya bostads-, verksamhetsomraden
(ex. handel och industri) foreslas ligga 1 framtiden men dven fragor som trafik,

kultur och natur. Oversiktsplanen ir vigledande for framtida kommunala beslut

och vid detaljplanering som i sin tur ligger till grund f6r exempelvis beslut om
bygglov.

Ludvika kommunfullmiktige antog 6versiktsplanen ar 2013. Planen ska
aktualitetsforklaras varje mandatperiod, och darfor ger kommunstyrelsen i
uppdrag at samhillsbyggnadsnimnden att se 6ver 6versiktsplanens aktualitet

under innevarande ar.

Kommunstyrelsens arbetsutskott behandlade drendet den 28 januari 2017 och

beslutade enligt forvaltningens forslag.

Beslutsunderlag

1. Arbetsutskottets protokoll fran 28 februari 2017 § 18.
2. Tjansteskrivelse fran stod- och styrningsforvaltningen daterad 1 februari
2017.

Beslutet skickas till

Kommunchef
Sambhillsbyggnadsnimnden for verkstallighet
Akten

Sida
19(37)

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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2017-03-14

§ 60 Dnr KS 2016/648 - 04

Faststallande av taxa gallande Gravbestammelser for Ludvika
kommun

Kommunstyrelsens forslag till beslut

Kommunfullmiktige faststiller taxan enligt bilaga 3 i Gravbestimmelser for
Ludvika kommun.

Beskrivhing av arendet

Sambhillsbyggnadsnimnden beslutade den 19 december 2016 § 132 om
antagande av nya grivbestimmelser i Ludvika kommun, till dessa bestimmelser
ska kommunfullmiktige besluta om en taxa. Taxan finns angiven i
bestimmelsernas bilaga 3 och lyder som foljer:

Ansokan - 1500 kr

Ersittning for framtida underhall giller f6r cykelvig, gata, park och torgyta. Vid
aterstillningsarbeten som ber6r hela gatu- och cykelvigsbredden med lingd
storre an 50 meter, tas ingen ersittning ut. Ersittningen regleras med hjalp av
entreprenadindex E84, huvudgrupp 200, basmanad januari 2011 (100). Inom
parentes visas priser som gillde ar 2011. Moms tillkommer pa alla priser.

Kostnader for framtida underhall

0-100m?2 100-500m?2 >500m?2
kr/m?2 kr/m?2 kr/m2
Aterstallning i yta déar
tidigare arbete 153 103 72
fardigstallts for > 3 ar (176) (118) (82)
sedan
Aterstallning i yta déar
tidigare arbete 513 358 246
fardigstallts for < 3 ar (588) (411) (282)
sedan
31 31 31
Parkyta (35) (35) (35)
72 72 72
Torgyta (82) (82) (82)
m L - ; + 100% + 100% + 100%
Gravning i ny belaggning Av ovanstaende |Av ovanstaende |Av ovanstaende

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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2017-03-14
Kommunstyrelsen
Sanktionsavgifter
Belopp, kr
Paborjat arbete utan gravtillstand 15 000

(3 000 for privatperson)

Underlatenhet att folja godkand TA-plan {10 000
per upptackt tillfalle

Avsaknad av fysisk kopia pa
gravtillstand samt TA-plan pa 5 000
arbetsplatsen

Felaktig eller utebliver

informationsskylthing 2000
Avsaknad av redovisad egenkontroll 2 000
Upptackt av felaktig aterstallning 2 000

(Aterstalining gors om pa
byggherres bekostnad)

5000

Forsenat slutdatum utan att meddela
SBF

Underlatenhet att meddela uppgifter for
framtida underhall

Overtradelse av skyddszon vid trad Minst 5 000
(beraknas enligt
Alnarpsmodellen)

Kommunfullmiktige foreslas besluta att anta forslag till taxan.

5000

Kommunstyrelsens arbetsutskott behandlade drendet den 28 februari 2017 och
beslutade enligt forvaltningens forslag.

Beslutsunderlag

1. Arbetsutskottets protokoll fran 28 februari 2017 § 19.

2. Tjansteskrivelse fran stod- och styrningstérvaltningen daterad 30 januari
2017.

Beslutet skickas till
Kommunfullmiktige

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen

§61 Dnr KS 2016/643 - 34

Antagande av VA-plan for Ludvika kommun

Kommunstyrelsens forslag till beslut

Kommunfullmiktige faststiller VA-plan f6r Ludvika kommun.

Beskrivning av arendet

Ludvika kommun har ett ansvar fOr att planera f6r en god f6rsérjning av vatten
och avlopp 1 kommunen, enligt vattentjanstlagen (Lag om allminna
vattentjanster). Darfor paborjade kommunen hosten 2014 arbetet med att ta
fram en kommunal VA-plan, bestaende av tre delar:

- VA-oversikt samhillsbyggnadsnimnden antog VA-6versikten den 21
december 2015, § 134.

- VA-policy kommunfullmiktige faststillde VA-policyn den 29 augusti 2016,
§ 135.

- VA-plan samhillsbyggnadsnimnden godkinde VA-planen den 19
december 2016, § 127 och nu aterstar f6r fullmiktige att faststilla VA-
planen.

Stéd- och styrningsférvaltningen foreslar att fullmiaktige faststiller VA-planen.
Planen ska aktualiseras atminstone vart 4:e ar i enlighet med 6versiktsplanen.

Kommunstyrelsens arbetsutskott behandlade drendet den 28 februari 2017 och
beslutade enligt forvaltningens foérslag.

Beslutsunderlag

1. Arbetsutskottets protokoll den 28 februari 2017 § 20.
2. Tjansteskrivelse med bilagor frin stod- och styrningsférvaltningen daterad
1 februari 2017.

Beslutet skickas till
Kommunfullmiktige

Sida
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Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen

8§62 Dnr KS 2016/583 - 00

Andring av allmént reglemente for kommunstyrelsen och
ovriga namnder pa grund av fel hanvisning

Kommunstyrelsens forslag till beslut

Kommunfullmiktige ersitter §- hinvisningen under stycke personalansvar fran
§ 8 1 detta reglemente till § 9 i kommunstyrelsens reglemente.

Beskrivhing av arendet

Stéd- och styrningsférvaltningen har den senare tiden reviderat det allmanna
reglementet och kommunstyrelsens reglemente. Det har nu visat sig att det
skett fel hinvisning i en paragraf i det allmédnna reglementet. Forslaget dr att
kommunfullmiktige beslutar om ersitta §- hinvisningen.

Kommunstyrelsens arbetsutskott behandlade drendet den 28 februari 2017 och

beslutade enligt forvaltningens forslag.

Beslutsunderlag
Arbetsutskottets protokoll fran 28 februari 2017 § 21.

Tjansteskrivelse fran stod- och styrningsforvaltning daterad 24 januari 2017..

Beslutet skickas till

Kommunfullmiktige

Sida
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Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen

§63 Dnr KS 2015/494 - 77

Svar pa motion om rokfria platser dar barn och unga vistas

Kommunstyrelsens forslag till beslut

Kommunfullmiktige anser att motionen ar tillgodosedd i och med att den nya
tobakslagen kommer att trida i kraft den 1 januari 2018.

Beskrivhing av arendet

HaGe Persson och Gaby Back bada (M) har kommit in med en motion daterad
den 27 september 2015 om roékfria kommunala platser dir barn och ungdomar
vistas. Motiondrerna yrkar att:

- Kommunfullmaktige beslutar inféra rokférbud pa sadana kommunalt dgda
platser dér barn och ungdomar vistas.

- Kommunfullmiktige beslutar rekommendera andra dgare som far
kommunalt stod for sin verksamhet att inféra motsvarande rékférbud.

Sambhillsbyggnadsnimnden behandlade motionen den 24 februari 2016, § 17.
Av protokollet framgar att nimnden foreslar fullmaktige att avsla motionen
med motiveringen att invinta nationell juridisk utredning och nationella
riktlinjer f6r inférande av rokfria miljder pa allminna platser.

Myndighetsnaimnden f6r miljé och bygg behandlade motionen den 17 februari
2010, § 13. Myndigheten ansag att det finns goda skl att inféra rokfria platser
utomhus men att inférandet av ett rokforbud av sadan typ kraver ytterligare

juridisk analys.

Kultur- och fritidsnimnden behandlade motionen den 29 mars 2016, § 12. Av
protokollet framgar att nimnden foreslir kommunfullmiktige att bifalla
motionen med hinvisning till kommunens alkohol- och drogpolitiska program.

Kommunstyrelsen behandlade motionen den 13 september 2016, § 218 och
aterremitterade drendet till Stéd- och styrningstorvaltningen for att belysa det
utifrin de kommande nationella riktlinjerna.

Stéd och styrningsférvaltningen kan i statens utredningsarbete f6r kommande

lagstiftning se att:

Folkhilsomyndigheten fick ar 2012 uppdraget att utreda och analysera fére-
komsten av passiv rokning pa allminna platser och da 1 synnerhet dir barn
vistas. Resultatet av utredningen limnades till regeringen i oktober 2014 {61

vidare bearbetning.

Sida
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Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen

Under varen 2016 presenterade tobaksdirektivsutredningen, SOU 2016:14, ett
forslag om utvidgat rokforbud pa platser allmanheten har tilltrade till.
Utredningen féreslar dven férindringar i tobakslagen 1 stort med anledning av
tobaksdirektivet fran EU.

Enligt forslaget till ny tobakslag sa kommer rokférbudet att omfatta:

— Uteserveringar
— Entréer till lokaler och andra utrymmen som allminheten har tilltride till

— Omriden utomhus som ar avsedda att anvandas av den som reser med
fardmedel i inrikes kollektivtrafik

— Inhignade platser utomhus huvudsakligen avsedda for idrottsutovning
— Lekplatser som allmdnheten har tilltride till

Detta innebar att:

- Den som i egenskap av dgare eller pd annan grund disponerar Gver ett
omride utomhus som omfattas av rokférbud ska ansvara for att
rokférbudet uppritthalls. Entréer till lokaler som allméinheten har tilltride
till ska dock den som i egenskap av dgare eller pa annan grund disponerar

over lokalen bara ansvaret

- Den som svarar for att rokférbudet uppritthalls ska genom skyltning tydligt
informera om rékférbudet och vid behov inbegripa med information och
tillsédgelser.

Stéd- och styrningsférvaltningen foreslar att motionen ska anses tillgodosedd, 1
och med det utvidgade r6kférbud som kommer i den nya tobakslagen som
vintas trada i kraft i januari 2018.

Kommunstyrelsens arbetsutskott behandlade drendet den 28 februari 2017 och
beslutade enligt forvaltningens forslag.

Beslutsunderlag

1. Arbetsutskottets protokoll daterat 28 februari 2017 § 23.

2. Tjansteskrivelse fran stod- och styrningsforvaltningen daterad 16 januari
2017.

Kommunstyrelsens protokoll den 13 september 2016, § 218
Kommunstyrelsens arbetsutskotts protokoll den 30 augusti 2016, § 112
Sambhillsbyggnadsnimndens protokoll frain den 24 februari 2016, § 17
Myndighetsnimnden miljé och byggs protokoll fran den 17 februari 2016, §
13

7. Kultur- och fritidsndmndens protokoll fran den 29 mars 2016, § 12

Motion daterad den 27 september 2015.

IS

Sida
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Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen

Behandling
Hige Persson (M) och Jan Karlsson (C) yrkar bifall till foreliggande forslag.

Beslutet skickas till
Kommunfullmiktige

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen

§64 Dnr KS 2016/633 - 00

Svar pa motion om hélso- och arbetsmiljoframjande pris

Kommunstyrelsens forslag till beslut

1. Kommunfullmiktige bifaller motionen.

2. Stod- och styrningsférvaltningen ges i uppdrag att utreda mojligheterna att
inratta ett hilso- och arbetsmilj6frimjande pris. Forslaget ska rapporteras
till kommunfullmaktige under fjirde kvartalet 2017.

Beskrivning av arendet

Hanna Lindgren (S) féreslar 1 en motion daterad 14 december 2016 att inritta
ett idépris dir insatser for en bittre arbetsmiljé pa arbetsplatserna
uppmairksammas. Motiondren yrkar att:

— Utreda mojligheten att inritta ett hilso- och arbetsmiljofrimjande pris 1
Ludvika kommun som syftar till att lyfta fram goda exempel pa hur
medarbetare samarbetat fOr att skapa en god arbetsmiljé som gynnar
personalen och verksamheten.

— Prispengarna ska anvindas till gemensam aktivitet som frimjar god halsa
och arbetsmiljé.

Stéd- och styrningsférvaltningen ser positivt pa mojligheten att uppmarksamma
initiativ till att arbeta frimjande med arbetsmiljon och foreslar att
kommunfullmiktige bifaller motionen. Stéd- och styrningsférvaltningen
foreslir dven att personalenheten ges 1 uppdrag att utreda mojligheten att inritta
ett hilso- och arbetsmiljofrimjande pris. Forslaget ska rapporteras till
kommunfullmiktige under fjirde kvartalet 2017.

Kommunstyrelsens arbetsutskott behandlade drendet den 28 februari 2017 och
beslutade enligt forvaltningens forslag.

Beslutsunderlag

1. Arbetsutskottets protokoll frin 28 februari 2017 § 24.

2. Tjinsteskrivelse fran st6d- och styrningstérvaltningen daterad 31 januari
2017.

3. Motion daterad 5 december 2016.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen

Behandling
Hiage Persson (M) yrkar bifall till foreliggande forslag.

Beslutet skickas till
Kommunfullmiktige

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen

§65 Dnr KS 2016/620 - 02

Svar pa motion om riktlinjer for rekrytering av hogre chefer

Kommunstyrelsens forslag till beslut

1. Kommunfullmiktige bifaller motionen.

2. Kommunstyrelsen far i uppdrag att senast den 1 januari 2018 foresla
kommunfullmiktige riktlinjer f6r rekrytering av hogre chefer.

Beskrivhing av arendet
Asa Wikberg (Mp) yrkar i en motion daterad 6 december 2016 att:

— Ludvika kommun tar fram riktlinjer fr rekrytering av hogre chefer
(torvaltningschefer, kommunchef och VD f6r kommunala bolag).

— Att dessa riktlinjer innehaller krav pa anlitande av extern rekryteringsfirma.
Att sadan rekrytering alltid ska ske genom en 6ppen rekryteringsprocess.

Stéd- och styrningsférvaltningen anser att en rekryteringsprocess som ir av god
kvalité dr av stor vikt for en lyckad rekrytering, ur bade kommunens och de
sokandes perspektiv. Kompetensbaserad rekrytering, dir man fokuserar strikt
pa de efterfraigade och bedémningsbara kompetenserna ir att foredra.

En god rekryteringsprocess dr ocksa en del i att uppfattas som en attraktiv
arbetsgivare och da ir ett professionellt genomférande av stor betydelse.

Stéd- och styrningsforvaltningen stiller sig darfor bakom motiondrens yrkande
och foreslir kommunfullmiktige att bifalla motionen. Stéd- och
styrningsférvaltningen foreslar dven att kommunstyrelsen ges 1 uppdrag, att
senast den 1 januari 2018 foresla kommunfullmiktige riktlinjer for rekrytering
av hogre chefer.

Kommunstyrelsens arbetsutskott behandlade drendet den 28 februari 2017 och
beslutade enligt forvaltningens forslag.

Beslutsunderlag

1. Arbetsutskottets protokoll fran 28 februari 2017 § 25.

2. Tjinsteskrivelse frin st6d- och styrningstérvaltningen daterad 31 januari
2017.

3. Motion daterad 6 december 2017.

Sida
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Justerandes sign
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Kommunstyrelsen

Behandling
Lotta Wedman (MP) yrkar bifall till féreliggande forslag.

Beslutet skickas till
Kommunfullmiktige

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen

§ 66

Redovisning av delegationsbeslut

Beslut

Kommunstyrelsen godkinner redovisningen av delegationsbesluten.

Beskrivning av arendet

Kommunstyrelsen har 6verlatit sin beslutanderitt till utskott, ordférande och
tjansteman enligt en av kommunstyrelsen antagen delegeringsordning. Dessa
beslut ska redovisas till kommunstyrelsen.

Redovisningen innebir inte att kommunstyrelsen far ompréva eller faststilla
delegeringsbesluten. Diremot star det kommunstyrelsen fritt att dterkalla
limnad delegering.

Kommunstyrelsens utskott

a) KS 2017/36 00
2017-02-07, § 1-3

Utskottet for flyktingfragor.

b) KS 2017/37 00
2017-01-24, § 1-10

2017-02-28, § 11-22

Arbetsutskottet.

o) KS2017/114 00
2017-02-02, § 1-6
Forhandlingsutskottet

d) KS 2017/38 00

2017-02-28, § 1-8
Personalutskottet

Kommunstyrelsens ordférande

e) KS 2017/121 00
Fullmakt att fora kommunens talan i mal och drenden som ror att fa ut

kommunens fordringar.

Sida
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Kommunstyrelsen

Kommunchef

)

Tt forvaltningschef stod- och styrningsférvaltningen for perioden 24-26
februari Tommy Berglund.

Tf Forvaltningschef stod- och styrning
Q) KS 2017/116 02
Tt kanslichef stéd- och styrningsforvaltningen for perioden 27 februari — 5

mars Goran Gullbro.

Naringslivschef
h) KS 2017/55 00

Stod till Ung Foretagsamhet 2017.
) KS 2017/117 00

Medlemskap i Mellansveriges Logistik Nav.

Beslutet skickas till
Akterna

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen

§67

Redovisning av meddelanden

Beslut

Kommunstyrelsen godkinner redovisningen av meddelandena.

Beskrivning av arendet

Protokoll

a) KS2017/132 10
Overférmyndare i samverkan i Falun Borlinge-regionen. Protokoll fért vid
sammantride 16 februari 2017.

Kallelser
b) KS 2017/134 10

Utveckling i Dalarna AB. Kallelse till extra bolagsstimma 16 mars 2017.
c) KS2017/135 10

Visit Sédra Dalarna AB. Kallelse till extra bolagsstimma 16 mars 2017
Ovrigt
KS 2017/133 00

Lansstyrelsen Dalarnas lin. Begidran om yttrande angiende ansékan om tillstand
till kameraévervakning ScandRail AB. Ludvika kommun har inga synpunkter i

arendet.

Beslutet skickas till
Akterna

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen

§ 68

Raddningstjansten

Beskrivhing av arendet

HaGe Persson (M) fraigan om liget pa raddningstjansten.

Bjorn Flinth (S), ordférande i raiddningsnimnden informerar om att arbete
péagar och fortskrider med Riddningstjanst Dala Mitt (RDM), och att arbete
med RIB-17 avtalet pagar.
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Kommunstyrelsen

§ 69

Sjukfranvaron i kommunen
HaGe Persson (M) fragar hur det ser ut med sjukfranvaron i kommunen.

Kommunchef Jan Lindstrdm informerar om arbetet med projektet "Friska

medarbetare" fortgar.

Sida
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Kommunstyrelsen

§ 70

Vattenledningen till Grangesberg

Beskrivhing av arendet

HaGe Persson (M) fragar om det aktuella liget avseende vattenledningen till
Gringesberg.

Ordforanden lamnar aktuell information.

Sida
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Kommunstyrelsen

§71

Biljettforsaljning

Jan Karlsson (C) fragar om det aktuella liget gillande biljettforsiljning pa

resecentrum.

Ordforande lamnar aktuell information.

Sida
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Utdragsbestyrkande



