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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2020-04-08

Social- och utbildningsnamndens arbetsutskott

§ 28

Andring i féredragningslistan

Beslut
Arbetsutskottet godkianner dndringen i foredragningslistan.

Beskrivning av arendet

Foljande drenden tillkommer:

- Mandat till Ludvika kommunfastigheter AB om férskoleplatser
- Coronasituationen

- Oppna forskolan VillGott - Information
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2020-04-08

Social- och utbildningsnamndens arbetsutskott

§ 29 Dnr 2020/143 - 04

Behovsanalys budget 2021, Utbildning

Arbetsutskottets forslag till beslut
1. Social- och utbildningsnimnden antar Behovsanalys budget 2021, Utbild-

ning.

2. Social- och utbildningsnimnden skickar Behovsanalysen budget 2021, Ut-
bildning till kommunstyrelsen for vidare hantering.

Beskrivning av arendet

Social- och utbildningsnimnden ansvarar f6r Individ- och familjeomsorgen
(IFO) inom socialtjansten samt utbildning av barn och ungdomar frin ett ars
alder till dess skolplikten upphér. IFO ansvarar for att pa social- och utbild-
ningsnimndens uppdrag utféra sociala insatser till alla kommuninnevanare oav-
sett alder, med undantag f6r omsorger om dldre minniskor och omsorger om
minniskor med funktionshinder for vilka vard- och omsorgsnimnden ansvarar.
Inom utbildningsdelen ingar verksamheterna férskola, grundskola, grund-
siarskola och fritidshem. Det sammanhallna nimndansvaret f6r IFO och utbild-
ning innebir att samtliga verksamheter ska ha ett helhetsperspektiv pa kommu-
ninvanarnas behov och planera verksamheten utifran dessa. Namndens vision
ar att satsa pa forebyggande verksamhet och tidiga insatser. Detta sker bland
annat 1 samverkan mellan utbildningsverksamheten, IFO och andra aktérer 1
sambhillet.

IFO och utbildning har separerade budgetar beslutade pa kommunfullmaiktige-
niva. Denna behovsanalys fokuserar huvudsakligen pa verksamhet Utbildning.

I Ludvika kommun har de senaste arens befolkningsékning avstannat. Nistan
samtliga verksamheter har under de senaste aren haft en expansiv utveckling.

Utvecklingen f6r perioden 2016 till prognos f6r 2022 illustreras i tabeller 1 tjans-
teskrivelsen. Antalet barn pa forskola 6kar, liksom antalet elever i grundskola
och fritidshem.

Forvaltningen pévisar ett sammantaget behov av utékning utéver 2020 ars bud-
get med 69,8 mnkr.
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Beslutad ram 2020 (Mkr) 461,0

Forindring volym 23,6
Forindring pris 35,6
Forindring kvalité 10,6

Forindring enligt strukturplan

Forslag till ram 2021 530,8

Beslutsunderlag
1. Tjansteskrivelse fran forvaltningen daterad den 3 april 2020.

2. Behovsanalys 2021 med plan f6r 2022/2023 Social- och utbildningsnimn-
den / Utbildning

Behandling
Till social- och utbildningsnimndens mote den 22 april 2020 gors

komplettering i tjansteskrivelsen.

Beslut skickas till
Forvaltningschef for atgird
Social- och utbildningsnimnden

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2020-04-08

Social- och utbildningsnamndens arbetsutskott

§ 30 Dnr 2020/143 - 04

Behovsanalys budget 2021, Individ- och familje-
omsorgen

Arbetsutskottets forslag till beslut
1. Social- och utbildningsnimnden antar Behovsanalys budget 2021, IFO.

2. Social- och utbildningsnimnden skickar Behovsanalysen budget 2021, IFO
till kommunstyrelsen for vidare hantering.

Beskrivning av arendet

Social- och utbildningsnimnden ansvarar f6r Individ- och familjeomsorgen
(IFO) inom socialtjansten samt utbildning av barn och ungdomar fran ett ars
alder till dess skolplikten upphér. IFO ansvarar for att pa social- och utbild-
ningsnimndens uppdrag utféra sociala insatser till alla kommuninnevanare oav-
sett alder, med undantag f6r omsorger om dldre minniskor och omsorger om
minniskor med funktionshinder for vilka vard- och omsorgsnimnden ansvarar.
Inom utbildningsdelen ingir verksamheterna férskola, grundskola, grund-
siarskola och fritidshem. Det sammanhallna nimndansvaret f6r IFO och utbild-
ning innebir att samtliga verksamheter ska ha ett helhetsperspektiv pa kommu-
ninvanarnas behov och planera verksamheten utifran dessa. Namndens vision
ar att satsa pa forebyggande verksamhet och tidiga insatser. Detta sker bland
annat 1 samverkan mellan utbildningsverksamheten, IFO och andra aktérer i
sambhillet.

IFO och utbildning har separerade budgetar beslutade pa kommunfullmaktige-
niva. Denna behovsanalys fokuserar huvudsakligen pa verksamhet IFO.

I Ludvika kommun har de senaste arens befolkningsékning avstannat. Nistan

samtliga verksamheter har under de senaste dren haft en expansiv utveckling.

Utvecklingen f6r perioden 2016 till prognos for 2022 illustreras i tjansteskrivel-
sens tabeller. Antalet barn pa férskola 6kar, liksom antalet elever i grundskola
och fritidshem. Andelen IFO-insatser har de senaste aren dkat vilket bland an-
nat markts 1 6kade kostnader for forsorjningsstod, insatser for barn och ungdo-
mar samt insatser for vuxna men dir férvaltningen nu prognosticerar en minsk-
ning av samtliga insatser. Trots att antalet insatser totalt sett legat stabilt har
IFO fortsatt 6verskridit den budgetram som tilldelats, vilket framst harror till
att kommuninnevanarna har stérre behov av samhallsvard, skydd och ekono-
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miskt st6d fran socialtjinsten dn vad tilldelad budget tilliter och att de statliga
ersattningarna for arbetet med nyanlinda och den sociala barnavarden minskar.

Forvaltningen pavisar ett sammantaget behov av utokning fran 2020 ars budget
med 27,545 mnkr.

Mkr
Beslutad ram 2020 163,0
Forindring volym 22,0
Foriandring pris 4,545
Forindring kvalitet 1
Verksamhetsférandringar utéver ram, totalt 27,545
Forslag till ram 2021 190,545

Beslutsunderlag
1. Tjansteskrivelse fran férvaltningen daterad den 3 april 2020.

2. Behovsanalys 2021 med plan f6r 2022-2023 SoU / Individ- och familje-

omsorgen.

Behandling
Till social- och utbildningsnimndens mote den 22 april 2020 gors

komplettering i tjansteskrivelsen.

Beslut skickas till
Forvaltningschef for atgird
Social- och utbildningsnimnden

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2020-04-08

Social- och utbildningsnamndens arbetsutskott

§ 31 Dnr 2020/140 - 71

Aterremiss av regler for férskola och fritidshem samt
taxor och avgifter 2020

Beslut
Arbetsutskottet dterremitterar drendet till férvaltningen f6r att omarbetning.
Arendet tas upp pa social- och utbildningsnimnden den 27 maj 2020.

Beskrivning av arendet

Regelverket f6r forskola och fritidshem faststilles av nimnden. I fortsittningen
kommer detta dokument att revideras arligen. Under innevarande ar och nasta
finns beslut frain kommunfullmaktige att dndra taxorna.

Forvaltningens forslag till beslut:
1. Social- och utbildningsnimnden antar regelverket f6r ar 2020.

2. Revidering sker infér budgetar 2021.

Beslutsunderlag
1. Tjansteskrivelse fran forvaltningen daterad den 3 april 2020.

2. Regler for forskola och fritidshem samt taxor och avgifter 2020.

Behandling
Mikaela Nordling (M) f6reslar att drendet aterremitteras till forvaltningen f6r
omarbetning och att drendet tas upp pa arbetsutskott och nimnd i maj 2020.

Ordférande stiller forvaltningens forslag mot Mikaela Nordlings forslag pa
aterremiss och finner att arbetsutskottet beslutat att dterremittera drendet.

Beslut skickas till
Forvaltningschef och verksamhetschef forskola for atgiard

Social- och utbildningsnimnden 27 maj 2020
Akten
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

Social- och utbildningsnamndens arbetsutskott

2020-04-08

§ 32 Dnr 2020/225 - 71

Aterremiss av regler for barnomsorg pa obekvam
arbetstid 2020

Beslut
Arbetsutskottet dterremitterar drendet till férvaltningen f6r att omarbetning.
Arendet tas upp pa social- och utbildningsnimnden den 27 maj 2020.

Beskrivning av arendet

Forvaltningens forslag till beslut:
1. Social- och utbildningsnimnden antar regelverket f6r ar 2020-2021.

2. Revidering sker infér budgetar 2022.

Beslutsunderlag
1. Tjansteskrivelse fran forvaltningen daterad den 3 april 2020.

2. Regler f6r barnomsorg pa obekvim arbetstid 2020-2021.

Behandling
Mikaela Nordling (M) f6reslar att drendet aterremitteras till forvaltningen f6r
omarbetning och att drendet tas upp pa arbetsutskott och nimnd i maj 2020.

Ordférande stiller forvaltningens forslag mot Mikaela Nordlings forslag pa
aterremiss och finner att arbetsutskottet beslutat att dterremittera drendet.

Beslut skickas till
Forvaltningschef och verksamhetschef forskola for atgiard

Social- och utbildningsnimnden 27 maj 2020
Akten

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2020-04-08

Social- och utbildningsnamndens arbetsutskott

§ 33 Dnr 2019/833 - 02

Personalbemanning inom skolan, behorighet och
antal - Rapport

Arbetsutskottets forslag till beslut

Social- och utbildningsnimnden noterar informationen.

Beskrivning av arendet
Foljande giller for grundskolan lasar 2019/2020 (heltidstjanster):

Totalt antal lrare: 238 st
Andel som har pedagogisk hogskoleexamen: 67,7 %

Andel lirare som har pedagogisk hégskoleexamen dr ungefir som féregaende
lisar och spridningen mellan skolorna varierar liksom tidigare.

Forvaltningen anvinder rekrytering med erbjudande om férsteldrarskap som

metod fOr att jimna ut skillnader i behorighetsnivan mellan enheterna.

Beslutsunderlag
1. Tjansteskrivelse fran forvaltningen daterad den 30 mars 2020.

Beslut skickas till

Social- och utbildningsnimnden

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2020-04-08

Social- och utbildningsnamndens arbetsutskott

§ 34 Dnr 2020/238 - 10

Mandat for Ludvika kommunfastigheter AB (LKFAB)
om forskoleplatser

Arbetsutskottets forslag till beslut

Social- och utbildningsnimnden ger Ludvika kommunfastigheter (LKFAB)
mandat att samordna kontakterna med externa intressenter i arbetet f6r nya for-
skoleplatser i fore detta Seco Tools-fastigheten. LKIFAB ska samverka med
social- och utbildningsnimndens tjansteman i arbetet.

Beskrivning av arendet

Under ar 2020 6vergick de flesta av kommunens fastigheter till Ludvika kom-
munfastigheter AB (LKFAB). I samband med det avvecklades samhallsbygg-
nadsforvaltningens lokalstrateger och 6verfordes till bolaget. Detta innebar att
forvaltningen inte har samma stod i fastighetsfragor som tidigare eftersom
LKFAB ir en annan organisation.

I arbetet for nya forskoleplatser i fore detta Seco Tools-fastighet pa Ljunghillen
ir det externa kontakter med fastighetsigare. Forvaltningens behéver stéd i det
och foreslar att LKIFAB far mandatet att ha de kontakterna. LKFAB och
forvaltningens tjianstemén samverkar i arbetet och dirmed halls nimnden
informerad om laget.

Beslutet innebir inte att LKFAB idr beslutande i fragan utan de samordnar
arbetet med externa intressenter och samarbetar med nimndens tjansteman.

Behovet av fler platser dr fortfarande stort.

Beslutsunderlag
1. Tjansteskrivelse fran férvaltningen daterad den 8 april 2020.

Beslut skickas till
Social- och utbildningsnimnden

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

Social- och utbildningsnamndens arbetsutskott

2020-04-08

§ 35

Coronasituationen

Behandling
Forvaltningen informerar om aktuellt lage gillande coronasituationen inom de

olika verksamheterna.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2020-04-08

Social- och utbildningsnamndens arbetsutskott

§ 36

Oppna forskolan VillGott - Information

Behandling
Arbetsutskottet far information om att kommunen och Region Dalarna haft ett

mo6te om lokalfragan f6r 6ppna forskolan.

Nytt mote kommer att ske i borjan av maj 2020.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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