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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 1(2) 
Sammanträdesdatum 

2020-04-08 

Social- och utbildningsnämndens arbetsutskott 

Plats och tid Östra Storgatan 29, Ludvika, kl.13:00—15:50 

Beslutande ledamöter Håkan Frank (M) 
Mohammed Alkazhami (S) 
Mikaela Nordling (M) 
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Christina Anders, ekonom 
Ann-Sofie Andersson, verksamhetschef IFO 
Nathali Asp, ekonom 
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Ulrika N Eriksson, verksamhetschef förskola 
Rita Österholm, nämndsekreterare 

Underskrifter 

Sekreterare Paragrafer § 28-36 
Rita Österholm 

Ordförande 
Håkan Frank 

Justerande 
Peter Cyrillus 
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Sammanträdesdatum 

ANSLAG/BEVIS 
Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag. 

Social- och utbildningsnämndens arbetsutskott 

2020-04-08 Paragrafer § 28-36 

Datum då anslaget sätts upp 

Förvaringsplats för protokollet 

Datum då anslaget tas ned 

Protokollet förvaras på social- och utbildningsförvaltningens kansli 

Underskrift 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 



2

 
 

 
 

 
 

  

   

 
   

     

 
 

       
          
       

 
    

       
      

  

        
   

  

     
     

  

      
    

  

     
         

Sida 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 2(2) 
Sammanträdesdatum 

2020-04-08 
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§ 29 Behovsanalys budget 2021, Utbildning 2020/143 4 - 5 
§ 30 Behovsanalys budget 2021, Individ- och 2020/143 6 - 7 

§ 31 
familjeomsorgen
Återremiss av regler för förskola, 2020/140 8 

§ 32 
fritidshem samt taxor och avgifter 2020 
Återremiss av regler för barnomsorg på 2020/225 9 
obekväm arbetstid 2020 

§ 33 Personalbemanning inom skolan, 2019/833 10 
behörighet och antal - Rapport 

§ 34 Mandat för Ludvika kommunfastigheter 2020/238 11 
AB (LKFAB) om förskoleplatser 

§ 35 
§ 36 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 1(1) 

2020-04-08 

Social- och utbildningsnämndens arbetsutskott 

§ 28 

Ändring i föredragningslistan 

Beslut 
Arbetsutskottet godkänner ändringen i föredragningslistan. 

Beskrivning av ärendet 
Följande ärenden tillkommer: 
- Mandat till Ludvika kommunfastigheter AB om förskoleplatser 
- Coronasituationen 
- Öppna förskolan VillGott - Information 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 1(2) 

2020-04-08 

Social- och utbildningsnämndens arbetsutskott 

§ 29 Dnr 2020/143 - 04 

Behovsanalys budget 2021, Utbildning 

Arbetsutskottets förslag till beslut 
1. Social- och utbildningsnämnden antar Behovsanalys budget 2021, Utbild-

ning. 

2. Social- och utbildningsnämnden skickar Behovsanalysen budget 2021, Ut-
bildning till kommunstyrelsen för vidare hantering. 

Beskrivning av ärendet 
Social- och utbildningsnämnden ansvarar för Individ- och familjeomsorgen 
(IFO) inom socialtjänsten samt utbildning av barn och ungdomar från ett års 
ålder till dess skolplikten upphör. IFO ansvarar för att på social- och utbild-
ningsnämndens uppdrag utföra sociala insatser till alla kommuninnevånare oav-
sett ålder, med undantag för omsorger om äldre människor och omsorger om 
människor med funktionshinder för vilka vård- och omsorgsnämnden ansvarar. 
Inom utbildningsdelen ingår verksamheterna förskola, grundskola, grund-
särskola och fritidshem. Det sammanhållna nämndansvaret för IFO och utbild-
ning innebär att samtliga verksamheter ska ha ett helhetsperspektiv på kommu-
ninvånarnas behov och planera verksamheten utifrån dessa. Nämndens vision 
är att satsa på förebyggande verksamhet och tidiga insatser. Detta sker bland 
annat i samverkan mellan utbildningsverksamheten, IFO och andra aktörer i 
samhället. 

IFO och utbildning har separerade budgetar beslutade på kommunfullmäktige-
nivå. Denna behovsanalys fokuserar huvudsakligen på verksamhet Utbildning. 

I Ludvika kommun har de senaste årens befolkningsökning avstannat. Nästan 
samtliga verksamheter har under de senaste åren haft en expansiv utveckling. 

Utvecklingen för perioden 2016 till prognos för 2022 illustreras i tabeller i tjäns-
teskrivelsen. Antalet barn på förskola ökar, liksom antalet elever i grundskola 
och fritidshem. 

Förvaltningen påvisar ett sammantaget behov av utökning utöver 2020 års bud-
get med 69,8 mnkr. 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
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2(2) 

Beslutad ram 2020 (Mkr) 461,0 

Förändring volym 23,6 

Förändring pris 35,6 

Förändring kvalité 10,6 

Förändring enligt strukturplan 

Förslag till ram 2021 530,8 

Beslutsunderlag 
1. Tjänsteskrivelse från förvaltningen daterad den 3 april 2020. 

2. Behovsanalys 2021 med plan för 2022/2023 Social- och utbildningsnämn-
den / Utbildning 

Behandling 
Till social- och utbildningsnämndens möte den 22 april 2020 görs 
komplettering i tjänsteskrivelsen. 

Beslut skickas till 
Förvaltningschef för åtgärd 
Social- och utbildningsnämnden 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 1(2) 

2020-04-08 

Social- och utbildningsnämndens arbetsutskott 

§ 30 Dnr 2020/143 - 04 

Behovsanalys budget 2021, Individ- och familje-
omsorgen 

Arbetsutskottets förslag till beslut 
1. Social- och utbildningsnämnden antar Behovsanalys budget 2021, IFO. 

2. Social- och utbildningsnämnden skickar Behovsanalysen budget 2021, IFO 
till kommunstyrelsen för vidare hantering. 

Beskrivning av ärendet 
Social- och utbildningsnämnden ansvarar för Individ- och familjeomsorgen 
(IFO) inom socialtjänsten samt utbildning av barn och ungdomar från ett års 
ålder till dess skolplikten upphör. IFO ansvarar för att på social- och utbild-
ningsnämndens uppdrag utföra sociala insatser till alla kommuninnevånare oav-
sett ålder, med undantag för omsorger om äldre människor och omsorger om 
människor med funktionshinder för vilka vård- och omsorgsnämnden ansvarar. 
Inom utbildningsdelen ingår verksamheterna förskola, grundskola, grund-
särskola och fritidshem. Det sammanhållna nämndansvaret för IFO och utbild-
ning innebär att samtliga verksamheter ska ha ett helhetsperspektiv på kommu-
ninvånarnas behov och planera verksamheten utifrån dessa. Nämndens vision 
är att satsa på förebyggande verksamhet och tidiga insatser. Detta sker bland 
annat i samverkan mellan utbildningsverksamheten, IFO och andra aktörer i 
samhället. 

IFO och utbildning har separerade budgetar beslutade på kommunfullmäktige-
nivå. Denna behovsanalys fokuserar huvudsakligen på verksamhet IFO. 

I Ludvika kommun har de senaste årens befolkningsökning avstannat. Nästan 
samtliga verksamheter har under de senaste åren haft en expansiv utveckling. 

Utvecklingen för perioden 2016 till prognos för 2022 illustreras i tjänsteskrivel-
sens tabeller. Antalet barn på förskola ökar, liksom antalet elever i grundskola 
och fritidshem. Andelen IFO-insatser har de senaste åren ökat vilket bland an-
nat märkts i ökade kostnader för försörjningsstöd, insatser för barn och ungdo-
mar samt insatser för vuxna men där förvaltningen nu prognosticerar en minsk-
ning av samtliga insatser. Trots att antalet insatser totalt sett legat stabilt har 
IFO fortsatt överskridit den budgetram som tilldelats, vilket främst härrör till 
att kommuninnevånarna har större behov av samhällsvård, skydd och ekono-

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
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2(2) 

miskt stöd från socialtjänsten än vad tilldelad budget tillåter och att de statliga 
ersättningarna för arbetet med nyanlända och den sociala barnavården minskar. 

Förvaltningen påvisar ett sammantaget behov av utökning från 2020 års budget 
med 27,545 mnkr. 

Mkr 

Beslutad ram 2020 163,0 

Förändring volym 22,0 

Förändring pris 4,545 

Förändring kvalitet 1 

Verksamhetsförändringar utöver ram, totalt 27,545 

Förslag till ram 2021 190,545 

Beslutsunderlag 
1. Tjänsteskrivelse från förvaltningen daterad den 3 april 2020. 

2. Behovsanalys 2021 med plan för 2022-2023 SoU / Individ- och familje-
omsorgen. 

Behandling 
Till social- och utbildningsnämndens möte den 22 april 2020 görs 
komplettering i tjänsteskrivelsen. 

Beslut skickas till 
Förvaltningschef för åtgärd 
Social- och utbildningsnämnden 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 1(1) 

2020-04-08 

Social- och utbildningsnämndens arbetsutskott 

§ 31 Dnr 2020/140 - 71 

Återremiss av regler för förskola och fritidshem samt 
taxor och avgifter 2020 

Beslut 
Arbetsutskottet återremitterar ärendet till förvaltningen för att omarbetning.
Ärendet tas upp på social- och utbildningsnämnden den 27 maj 2020. 

Beskrivning av ärendet 
Regelverket för förskola och fritidshem fastställes av nämnden. I fortsättningen 
kommer detta dokument att revideras årligen. Under innevarande år och nästa 
finns beslut från kommunfullmäktige att ändra taxorna. 

Förvaltningens förslag till beslut: 
1. Social- och utbildningsnämnden antar regelverket för år 2020. 

2. Revidering sker inför budgetår 2021. 

Beslutsunderlag 
1. Tjänsteskrivelse från förvaltningen daterad den 3 april 2020. 

2. Regler för förskola och fritidshem samt taxor och avgifter 2020. 

Behandling 
Mikaela Nordling (M) föreslår att ärendet återremitteras till förvaltningen för 
omarbetning och att ärendet tas upp på arbetsutskott och nämnd i maj 2020. 

Ordförande ställer förvaltningens förslag mot Mikaela Nordlings förslag på 
återremiss och finner att arbetsutskottet beslutat att återremittera ärendet. 

Beslut skickas till 
Förvaltningschef och verksamhetschef förskola för åtgärd 
Social- och utbildningsnämnden 27 maj 2020 
Akten 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 1(1) 

2020-04-08 

Social- och utbildningsnämndens arbetsutskott 

§ 32 Dnr 2020/225 - 71 

Återremiss av regler för barnomsorg på obekväm 
arbetstid 2020 

Beslut 
Arbetsutskottet återremitterar ärendet till förvaltningen för att omarbetning.
Ärendet tas upp på social- och utbildningsnämnden den 27 maj 2020. 

Beskrivning av ärendet 

Förvaltningens förslag till beslut: 
1. Social- och utbildningsnämnden antar regelverket för år 2020-2021. 

2. Revidering sker inför budgetår 2022. 

Beslutsunderlag 
1. Tjänsteskrivelse från förvaltningen daterad den 3 april 2020. 

2. Regler för barnomsorg på obekväm arbetstid 2020-2021. 

Behandling 
Mikaela Nordling (M) föreslår att ärendet återremitteras till förvaltningen för 
omarbetning och att ärendet tas upp på arbetsutskott och nämnd i maj 2020. 

Ordförande ställer förvaltningens förslag mot Mikaela Nordlings förslag på 
återremiss och finner att arbetsutskottet beslutat att återremittera ärendet. 

Beslut skickas till 
Förvaltningschef och verksamhetschef förskola för åtgärd 
Social- och utbildningsnämnden 27 maj 2020 
Akten 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
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______ 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 1(1) 

2020-04-08 

Social- och utbildningsnämndens arbetsutskott 

§ 33 Dnr 2019/833 - 02 

Personalbemanning inom skolan, behörighet och 
antal - Rapport 

Arbetsutskottets förslag till beslut 
Social- och utbildningsnämnden noterar informationen. 

Beskrivning av ärendet 
Följande gäller för grundskolan läsår 2019/2020 (heltidstjänster): 

Totalt antal lärare: 238 st 
Andel som har pedagogisk högskoleexamen: 67,7 % 

Andel lärare som har pedagogisk högskoleexamen är ungefär som föregående 
läsår och spridningen mellan skolorna varierar liksom tidigare. 

Förvaltningen använder rekrytering med erbjudande om förstelärarskap som 
metod för att jämna ut skillnader i behörighetsnivån mellan enheterna. 

Beslutsunderlag 
1. Tjänsteskrivelse från förvaltningen daterad den 30 mars 2020. 

Beslut skickas till 
Social- och utbildningsnämnden 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 1(1) 

2020-04-08 

Social- och utbildningsnämndens arbetsutskott 

§ 34 Dnr 2020/238 - 10 

Mandat för Ludvika kommunfastigheter AB (LKFAB) 
om förskoleplatser 

Arbetsutskottets förslag till beslut 
Social- och utbildningsnämnden ger Ludvika kommunfastigheter (LKFAB) 
mandat att samordna kontakterna med externa intressenter i arbetet för nya för-
skoleplatser i före detta Seco Tools-fastigheten. LKFAB ska samverka med 
social- och utbildningsnämndens tjänstemän i arbetet. 

Beskrivning av ärendet 
Under år 2020 övergick de flesta av kommunens fastigheter till Ludvika kom-
munfastigheter AB (LKFAB). I samband med det avvecklades samhällsbygg-
nadsförvaltningens lokalstrateger och överfördes till bolaget. Detta innebar att 
förvaltningen inte har samma stöd i fastighetsfrågor som tidigare eftersom 
LKFAB är en annan organisation. 

I arbetet för nya förskoleplatser i före detta Seco Tools-fastighet på Ljunghällen 
är det externa kontakter med fastighetsägare. Förvaltningens behöver stöd i det 
och föreslår att LKFAB får mandatet att ha de kontakterna. LKFAB och 
förvaltningens tjänstemän samverkar i arbetet och därmed hålls nämnden 
informerad om läget. 

Beslutet innebär inte att LKFAB är beslutande i frågan utan de samordnar 
arbetet med externa intressenter och samarbetar med nämndens tjänstemän. 

Behovet av fler platser är fortfarande stort. 

Beslutsunderlag 
1. Tjänsteskrivelse från förvaltningen daterad den 8 april 2020. 

Beslut skickas till 
Social- och utbildningsnämnden 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
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 ______ 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 1(1) 

2020-04-08 

Social- och utbildningsnämndens arbetsutskott 

§ 35 

Coronasituationen 

Behandling 
Förvaltningen informerar om aktuellt läge gällande coronasituationen inom de 
olika verksamheterna. 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 1(1) 

2020-04-08 

Social- och utbildningsnämndens arbetsutskott 

§ 36 

Öppna förskolan VillGott - Information 

Behandling 
Arbetsutskottet får information om att kommunen och Region Dalarna haft ett 
möte om lokalfrågan för öppna förskolan. 

Nytt möte kommer att ske i början av maj 2020. 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
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