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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

Kommunstyrelsen

2023-12-05

§ 199 Dnr 2023/46

Forandring i foredragningslistan

Beslut
1. Kommunstyrelsen noterar forfragan.

Beskrivning av arendet
Asa Wikberg (MP) vill ta upp fragan om gingkriminalitet och 6nskar att vid ett
annat och senare tillfille fa information om liget i Ludvika.

Beslut skickas till
Akten

Justerandes sign Utdragsbestyrkande




LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2023-12-05

Kommunstyrelsen

§ 200 Dnr 2022/405

Verksamhetsinformation

Beslut

1. Kommunstyrelsen noterar informationen.

Jav
Sarah Hjidlm (C) anmiler jav och deltar inte i drendets handliggning och beslut
gillande vattenledningen.

Beskrivning av arendet
I den skriftliga manadsrapporten finns information om personalfragor, viktiga
verksamhetshindelser samt handelser av betydelse och annan information.

Advokat Peter Savin narvarar via lank och informerar om aktuell situation
gillande vattenledningen till Spendrups.

Ledningsstrateg Lina Ekdahl Holmstrém ger information gillande Gversynen
av verksamhetsomradet arbetsmarknad och integration.

Kommundirektor lamnar aktuell information om Stora Brunnsvik AB.

Beslutsunderlag

1. Verksamhetsrapport kommunstyrelsens forvaltning — November 2023
daterad 27 november 2023

2. Rapportering per 31 oktober 2023 kommunstyrelsens forvaltning
daterad 7 november 2023

Beslut skickas till
Akten

Justerandes sign
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2023-12-05

Kommunstyrelsen

§ 201 Dnr 2023/299

Verksamhetsplan for kommunstyrelsens forvaltning
2024

Beslut
1. Kommunstyrelsen faststéller verksamhetsplan f6r 2024 daterad 14
november 2023.

2. Kommunstyrelsen faststiller driftsramarna for respektive enhet inom
kommunstyrelsens forvaltning enligt forslag daterat 14 nov 2023 under
forutsittningen att ramjusteringarna enligt diatienummer 2023 /282
beslutas enligt forslag.

3. Kommunstyrelsen noterar de av fullmiaktige faststillda
investeringsramarna f6r 2024-2028 enligt sammanstillning daterad 14
nov 2023.

Beskrivhing av arendet

I budgetforslag for verksamhetsaret 2024 har kommunstyrelsens forvaltning
upprittat verksamhetsplan och forslag till driftbudget och investeringsbudget.
Kommunstyrelsens budgetram beslutades den 26 juni till 122 mnkr exklusive
VBU, Kulturskolan, Verksamhetsomrade miljé och bygg samt RDM.
Kommunstyrelsens budgetram férindrades den 13 november med en 6kning

till 142,9 mnkr, detta inklusive Verksamhetsomrade miljé och bygg som avser
15,3 mnkt.

Utover detta forslas dven en ramjustering om 3,05 mnkr. Ramjusteringarna
innefattar kostnad f6r rehab, mébelbanken samt fackligt anstillda. Enligt
tidigare beslut gors en justering av rammedel till flytten av brottsférebyggande
med 0,25 mnkt.

Total budgetram efter justeringarna blir 146 mnkr

I nettoramen ryms dskningar sisom val till EU samt brottsférebyggande
samordnare. I denna nettoram ryms 6,5 mnkr till KS oférutsett, 1,5 mnkr
mobelbanken, uppdatering av 16nesystem, 1,5 mkr f6r brandposter, 700 tkr f6r
fastighetsnira insamling (FNI), 200 tkr for virdegrundsarbetet, 500 tkr f6r
mensskydd i skolor samt prisokningar for bland annat 16ner samt 6kat PO-
paldgg f6r hela kommunstyrelsen.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



Utover detta tillkommer om 14 mnkr £6r férvintad expansiv tillvixt. Detta
nyttjas ute hos férvaltningarna men budget ligger under kommundirektoren.
Aven denna post utdkar kommunstyrelsens budgetram.

Totalt uppgar kommunstyrelsens ram till 407,9 mnkr. Detta innefattar bl.a. egen
regi, RDM, VBU, gemensamma nimnder, pengar for tillvixt med mera.

Beslutsunderlag

1. Beslut arbetsutskottet 21 november 2023 § 85

2. Tjansteskrivelse daterad 14 november 2023

3. Verksamhetsplan 2024 — reviderad efter KSAU 2023-11-21 daterad 24
november 2023

Beslut skickas till

Kommunstyrelsens férvaltning
Akten

2(2)

Justerandes sign
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

Kommunstyrelsen

2023-12-05

§ 202 Dnr 2023/309

Medfinansiering Dalapop

Beslut
1. Kommunstyrelsen beslutar att ga in som medfinansiir i Dalapop fran och
med 1 januari 2024.

2. Kostnaden pa cirka 135 000 kronor tas fran kommunstyrelsens budget.

Beskrivhing av arendet

Dalapop ir ett resurs- och produktionscentrum for populirmusik fran Dalarna.
De stottar och hjilper artister, band, producenter, arrangérer och andra inom
musikbranschen med tips, radgivning och personella eller ekonomiskt stéd f6r
att ta nista steg i sin karridr. Deras huvudsakliga verksamhetsomraden ar
artistutveckling, branschutveckling, inspelning och marknadstéring av Dalarnas

musikliv.

Fran och med 1 januari 2022 drivs Dalapop genom Musik i Dalarna och
finansieras av Region Dalarna, Dalakraft samt dalakommunerna Avesta,
Borlinge, Falun, Gagnef, Hedemora, Leksand, Malung-Silen, Mora, Orsa,
Rittvik, Siter, Vansbro och Alvdalen.

Ludvika kommun har nu méjlighet att ga in som medfinansidr i Dalapop.
Kostnaden ar 5 kronor/invinare och 4r. Med kommunens cirka 26 350

invanare landar summan pa 135 000 kronor per ar.

Ludvika kommun har manga aktiva musiker och kulturféreningar som skulle
kunna fa ta del av det stdd och den stéttning Dalapop erbjuder. Forvaltningens
foreslar dirfor att Ludvika kommun gar in som medfinansiar 1 Dalapop fran
och med 1 januari 2024.

Kulturstédjande och niringslivsstddjande verksamheter inom Ludvika
Kommun har tillfrdgats i drendet och har inget att erinra mot forlaget.

Beslutsunderlag
1. Beslut arbetsutskottet 21 november 2023 § 86
2. Tjansteskrivelse daterad 31 oktober 2023

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



Behandling

Yrkanden
Fredrik Trygg (SD) yrkar avslag till foreliggande forslag.

Hiakan Frank (M) yrkar bifall till f6religgande forslag. I detta yrkande instimmer
Asa Wikberg (MP), Lars Handegard (V), HiGe Persson (M), Stefan Karlsson
(L), Sarah Hjilm (C), Ann-Christine Anderberg (KD) och Leif Pettersson (S).

Proposition

Ordforande stiller proposition pa Fredrik Tryggs (SD) yrkande och Hakan
Franks (M) yrkande och finner att kommunstyrelsen beslutar enligt Hakan
Fransks (M) yrkande.

Beslut skickas till
Dalapop
Ekonomienheten
Akten

2(2)

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

Kommunstyrelsen

2023-12-05

§ 203 Dnr 2023/235

Bidragsansokan verksamhetsbidrag for foreningar
med samhallsnyttig verksamhet 2024

Beslut
1. Kommunstyrelsen beviljar verksamhetsbidrag f6r ar 2024 enligt
foljande:

— Visterbergslagens FN-férening: 3 000 kr

— Ludvikakretsen av Svenska Réda Korset: 55 000 kr
— Lions Club Ludvika Angsklockan: 10 000 kr

— Vinortsforeningen Ludvika-Bad Honnef: 3 000 kr
— Verdandi Minerva Ludvika: 10 000 kr

— Lions Club Ludvika: 10 000 kr

—  Bufff Dalarna: 3 000 kr

— Bris — Barnens ritt i samhillet: 5 000 kr

2. Kommunstyrelsen beviljar inte verksamhetsbidrag till
Grangirdebygdens intresseférening eftersom ansékan inte ar komplett.

3. Kommunstyrelsen beviljar inte verksamhetsbidrag till Féreningen
Folkmusikens hus da kultur- och samhillsutvecklingsnimnden ansvarar
for bidrag inom kultur- och fritidssektorn.

4. Kommunstyrelsen beviljar inte verksamhetsbidrag till Visman
VinterArena da kultur- och samhillsutvecklingsnimnden ansvarar for
bidrag inom kultur- och fritidssektorn.

5. Kommunstyrelsen beviljar inte verksamhetsbidrag till LEK — Ludvika
enhjulingsklubb da kultur- och samhillsutvecklingsnimnden ansvarar
for bidrag inom kultur- och fritidssektorn.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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2(2)

Beskrivning av arendet

Foreningar som dgnar sig at samhillsnyttig verksamhet kan anséka om
verksamhetsbidrag frin kommunstyrelsen. Under ar 2023 inkom tolv
ansokningar om verksamhetsbidrag. Ansékan avser verksamhetsaret 2024.

Forvaltningen har tagit del av de inkomna ansékningarna och gjort ett forslag
till fordelning av verksamhetsbidrag utifran féreningarnas omfattning pa
verksamhet och behov av understéd. Forvaltningen har tagit hinsyn till
styrdokumentet “Riktlinjer f6r kommunstyrelsens verksamhetsbidrag och
jubileumsbidrag”.

Beslutsunderlag

1. Beslut arbetsutskottet 21 november 2023 § 87

2. Tjansteskrivelse daterad 24 oktober 2023

3. Foreningarnas ansOkningar inklusive bilagor finns f6r paseende pa
kommunstyrelsens méte eller pa kanslienheten pa Stadshuset innan
motet.

4. Riktlinjer f6r kommunstyrelsens verksamhetsbidrag och
jubileumsbidrag, daterade den 11 september 2019.

Motet ajourneras 15:19 — 15:31
Beslut skickas till

Ansokande foreningar
Kanslienheten pa Stadshuset f6r verkstillighet och utbetalning
Akten

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande

12



LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2023-12-05

Kommunstyrelsen

§ 204 Dnr 2022/212

Mal och riktlinjer fér Ludvika kommuns
minoritetspolitiska arbete

Beslut
1. Kommunstyrelsen upphiver "Nimndernas mal och riktlinjer f6r arbete
med finskt forvaltningsomrade 2022-2026” daterat den 30 november
2021.

2. Kommunstyrelsen antar ”Mal och riktlinjer f6r finskt
forvaltningsomrade och det minoritetspolitiska arbetet i Ludvika
kommun 2023-2026" daterat den 18 september 2023.

Beskrivning av arendet

Den 1 januari 2010 tridde lagen om nationella minoriteter och minoritetssprak
(2009:724) i kraft. Lagen beskriver vilka rittigheter som minoriteterna har och
samtliga kommuner ir skyldiga att informera minoriteterna om deras
rittigheter. Kommuner och andra myndigheter ska ocksa skydda minoriteternas
sprik och kultur samt ge minoriteterna inflytande i frigor som berér dem.

Ludvika kommun ér sedan 2015 ocksa férvaltningsomrade for det finska
spraket. Det innebir ett forstarkt stod for det finska spraket och kulturen. Att
vara ett forvaltningsomrade innebir ocksa att kommunen har ett utékat ansvar

att erbjuda service pa finska.

Ar 2019 reviderades lagen om nationella minoriteter och minoritetssprik. En
nyhet ar att kommuner och regioner enligt § 5 b ska anta mal och riktlinjer for

det minoritetspolitiska arbetet.

Kommunstyrelsen antog den 22 februari 2022 § 26 mal och riktlinjer for finskt
forvaltningsomrade. Ett forslag till nya riktlinjer har nu tagits fram som
férutom malen f6r den finska minoriteten har kompletterats med mal f6r de
6vriga fyra minoriteterna. Riktlinjens namn har dndrats till: Mal och riktlinjer
for finskt forvaltningsomrade och det minoritetspolitiska arbetet i Ludvika
kommun 2023-2026. Ett kapitel som beskriver vilka mal som satts upp for
6vriga nationella minoriteter foljer pa de redan antagna malen f6r den finska

minotiteten.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsens forvaltning féreslar att kommunstyrelsen antar ”’Mal och
riktlinjer f6r finskt forvaltningsomrade och det minoritetspolitiska arbetet i
Ludvika kommun 2023-2026” daterade den 18 september 2023.

Beslutsunderlag

1. Beslut arbetsutskottet 21 november 2023 § 88

2. Tjansteskrivelse daterad 18 september 2023

3. Mail och riktlinjer for finskt férvaltningsomrade och det
minoritetspolitiska arbetet i Ludvika kommun 2023-2026 daterade den
18 september 2023.

4. Nimndernas mal och riktlinjer for arbete med finskt

torvaltningsomrade 2022-2026” daterade den 30 november 2021.

Beslut skickas till

Samtliga nimnder for tillimpning

Samordnare for finskt forvaltningsomrade for kinnedom
minotiteter.stockholm(@lansstyrelsen.se pa begiran
Styrdokument

Akten

2(2)

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

Kommunstyrelsen

2023-12-05

§ 205 Dnr 2023/170

Redovisning av obesvarade motioner 2023

Forslag till beslut

1. Fullmaktige noterar redovisningen av obesvarade motioner.

Beskrivning av arendet
I enlighet med fullmiktiges arbetsordning ska kommunstyrelsens tva ganger per
ar redovisa till fullméktige motioner som fullmiktige inte kan fatta beslut om

inom ett ar frin att motionen inkom.

I kommunallagens 5 kap 35 § star: ”En motion eller ett medborgarférslag ska
om mojligt beredas pa sadant sitt att fullméktige kan fatta beslut inom ett ar
fran det att motionen eller medborgarforslaget vicktes.

Om beredningen inte kan avslutas inom denna tid, ska detta och vad som har
kommit fram vid beredningen anmilas till fullmiktige inom samma tid.
Fullmaktige far da avskriva motionen eller medborgarforslaget fran vidare

handldggning.”
Idag har vi atta obesvarade motioner varav en ér édldre dn ett ar.

Vid senaste redovisningen, juni 2023, fanns fyra obesvarade motioner under
beredning varav tva var dldre dn ett ar.

Beslutsunderlag

1. Beslut arbetsutskottet 21 november 2023 § 90

2. Tjansteskrivelse daterad 13 oktober 2023

3. Redovisning av obesvarade motioner 2023, kvartal 4 daterad 13 oktober
2023.

Beslut skickas till
Fullmiktige

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2023-12-05

Kommunstyrelsen

§ 206 Dnr 2023/300

Antagande av vattentjanstplan for Ludvika kommun

Forslag till beslut
1. Fullmaktige antar vattentjanstplan, Ludvika kommun daterad den 25
oktober 2023.

Beskrivning av arendet

Den 16 augusti 2022 § 65 beslutade kommunstyrelsens arbetsutskott att ge
Wessman Vatten & Atervinning AB (WBAB) i uppdrag revidera kommunens
VA-plan. Planen skulle omarbetas till en vattentjinstplan for att mota
indringarna i lagen om allminna vattentjanster (2006:412). WBAB skulle dven
sikerstalla att planen antas i fullmiktige senast den 31 december 2023.

Den arbetsgrupp som tagit fram planen har bestatt av tjanstemin frain WBAB
samt kultur- och samhaillsutvecklingsférvaltningen. Samrad med allméinheten,
fastighetsagare, myndigheter, intresseféreningar, kommunala nimnder med
flera genomférdes under perioden 16 juni 2023 till och med 14 juli 2023.

Ett granskningsforfarande har genomforts under perioden 13 september 2023
till och med den 12 oktober 2023. Under den tiden gavs bland annat
allminheten, fastighetsigare, myndigheter, intresseféreningar och kommunala
nimnder tillfille att yttra sig 6ver forslaget till ny vattentjanstplan.

Totalt har 14 yttranden inkommit, elva med synpunkter och tre utan erinran.
Nio av yttrandena kommer fran fastighetsigare som har synpunkter infor
eventuella beslut om anslutning till allméint vatten och avlopp. Prioriteringarna i
vattentjanstplanen kvarstar dock och fragan om vilka fastigheter som kommer
att anslutas till allmént vatten och avlopp faststills i samband med ett eventuellt
beslut om verksamhetsomrade for vatten och avlopp.

I 6vrigt har det gjorts ett antal dndringar av redaktionell karaktir. En dtgird
liggs till. Atgéirden handlar om att utforma rutiner gillande anslutningskostnad
och annan praktisk information vid férliggande om att en fastighet ska anslutas
till kommunalt avlopp.

Kommunstyrelsens forvaltning foreslar att fullmiktige antar vattentjanstplanen.

Justerandes sign
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2(3)

Beslutsunderlag

1. Beslut arbetsutskottet 21 november § 91

2. Granskningsredogorelse vattentjanstplan daterad den 25 oktober 2023.

3. Torslag till Vattentjanstplan, Ludvika kommun daterad den 25 oktober
2023.

Behandling
Yrkande

1. Sarah Hjilm (C) yrkar att drendet aterremitteras for komplettering och
korrigering enligt f6ljande:

— 4 VA-ekonomi
Hur stor ir den beraknade kostnaden for de olika investeringarna i VA-
anldgeningen pa kort och lang sikt?

— 4.1 VA-taxan

Hur stor 6kning av VA-taxan beriknas de planerade investeringarna
leda till de kommande 10 dren?

— 5 VA-f6rs6rjning inom verksamhetsomrade for allmin VA-anldggning
Hur mycket uppgar kostnaderna for forlusterna av ej debiterbart
dricksvatten till?

Hur mycket kostar processandet av de 2 miljoner kubikmeter extra
vatten som lacker in i avloppsnitet?

Vilken miljépéaverkan har det lickande avloppsnitet jamfort med
befintliga enskilda avlopp?

Hur stor merkostnad orsakar den 6verdimensionering av reningsverken
detta kriver?

— 5.1.2 Avlopp — reningsverk, spillvatten- och dagvattenledningsnat
Hur stora dr de beriknade investeringsbehoven i avloppsreningsverken
som uppstiar med anledning av nya regelverk?

— 0.3 Utbyggnadsplan allmin VA-anliggning, Halvars. Sidan 26

”Kvalitetsproblem har patriffats pa vattnet fran den gemensamma
vattentikten och i enskilda brunnar, frimst betriffande radon och
fluorider.”

— 9.3 Granskningsredogorelse Vattentjanstplan
Pa sidan 6 G8 Halvars samfillighetsforening

Vi har noterat att reningen inte alltid fungerar. Dirav kartliggs alla
kinda anmarkningar.”

Ovanstiaende uppgifter motsigs av drliga och dokumenterade
vattenanalyser fran Halvars. Liksom skriftlig bekriftelse av Miljé och
bygg att vattenkvaliteten 4r bra.

Justerandes sign
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Sedan 2011 har Halvars en vil fungerande samfillighetsf6érening och
som gjort nyinvesteringar i filter och radonavskiljare. En majoritet av de
boende far sitt dricksvatten via den anliggningen. Ovriga har i de flesta

fall egna borrade brunnar.

2. HaGe Persson (M) yrkar bifall till foreliggande forslag. I detta yrkande
instimmer Ann-Christine Anderberg (KD), Asa Bergkvist (S) och Leif
Pettersson (S).

Proposition
Ordférande fragar om drendet ska avgoras idag eller aterremitteras och finner

att drendet ska avgoras idag.

Vidare fragar ordférande om kommunstyrelsen kan besluta enligt foreliggande
torslag och finner att kommunstyrelsen beslutar enligt foreliggande forslag.

Beslut skickas till
Fullmaktige

33)

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2023-12-05

Kommunstyrelsen

§ 207 Dnr 2023/230

Policy for sakerhetsarbete, civilt forsvar och
krisberedskap

Forslag till beslut
1. Fullmaktige antar ”Policy for sikerhetsarbete, civilt férsvar och
krisberedskap” daterad 30 oktober 2023.

2. Fullmiktige upphaver ”Sikerhets- och krisberedskapspolicy” daterad 13
december 2019.

Beskrivning av arendet

Det férindrade och férsimrade omvirldsliget staller hogre krav pa kommunen.
Krig 1 var omvirld, den hojda terrorhotnivan, klimatférindringar,
paverkanskampanjer och cyberattacker ir exempel som skildrar hoten och

riskerna i omvirlden och Sverige.

Kraven pa kommunen handlar om férmagan att férebygga olyckor, minska
sarbarheter samt 6ka formagan att hantera samhallsstorningar, extraordindra
hindelser och hojd beredskap.

Sedan kriget 1 Ukraina inleddes i februari 2022 har inriktningen fran nationell
niva dndrats fran att planera for krisberedskap i fredstid till att forbereda
samhillet for krig. En del 1 detta ir att ateruppbygga och forstirka det civila och
militidra forsvaret, vilket handlar om hela samhillets motstindskraft vid

krigsfara och krig.

I arbetet krdvs en helhetssyn dir koncernens verksamheter samverkar och har

gemensam inriktning och gemensamma mal f6r arbetet.

Policyn beskriver de gemensamma malen och utgér kommunens 6vergripande
styrdokument fér arbete med krisberedskap enligt ”Overenskommelse om
kommunernas krisberedskap” mellan Myndigheten f6r samhallsskydd och
beredskap och Sveriges kommuner och regioner.

Beslutsunderlag
1. Beslut arbetsutskottet 21 november § 93
2. Tjansteskrivelse daterad 1 november 2023

3. Policy for sikerhetsarbete, civilt férsvar och krisberedskap daterad 30
oktober 2023.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Beslut skickas till
Fullmaktige

2(2)

Justerandes sign
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2023-12-05

Kommunstyrelsen

§ 208 Dnr 2023/311

Revidering av riktlinjer for anvandning av sociala
medier

Beslut
1. Kommunstyrelsen antar reviderade riktlinjer f6r anvindning av sociala
medier daterade den 1 november 2023.

Beskrivning av arendet
De nuvarande riktlinjerna for anvindning av sociala medier antogs av
kommunstyrelsen den 22 mars 2022, § 43.

Det huvudsakliga syftet med att uppdatera riktlinjerna ar att fa stod for att
kunna vidta atgirden att blockera konton gillande desinformation, som pa
senare tid har blivit mer frekvent och tagit sig uttryck i former som skadar
varumirket Ludvika kommun. Det upphor inte trots tillsdgelser.

Revideringen avser foljande férindringar:
- Tilligg under punkt 5 med texten

Vid upprepade kommentarer som bryter mot reglerna och skadar eller riskerar
att skada Ludvika kommuns varumirke blockeras kontot som har publicerat

inldggen.
- Tilligg med ny rubrik 5.2 Blockering av konton, samt texten:

I hindelse av att ett konto upprepade ganger bryter mot reglerna kontaktas
personen via ett direktmeddelande och goérs uppmarksam pa reglerna samt
risken att bli blockerad. Fortsitter personen trots detta att bryta mot reglerna

blockeras kontot.

Beslutsunderlag

1. Beslut arbetsutskottet 21 november 2023 § 95
Tjansteskrivelse daterad 1 november 2023

2. Riktlinjer f6r anvandning av sociala medier, daterad den 1 november 2023.

3. Nuvarande riktlinjer f6r anvandning av sociala medier, beslutade 22 mars
2022 § 43.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Beslut skickas till

Akten
Kommunikation
Styrdokument

2(2)

Justerandes sign
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2023-12-05

Kommunstyrelsen

§ 209 Dnr 2023/310

Remiss av betankandet Okat informationsfléde till
brottsbekampningen - En ny huvudregel (SOU
2023:69)

Beslut
1. Arendet aterremitteras for inhdmtning av kompletterande synpunkter
hos berorda tjanstepersoner.

2. Arendet ska hanteras i arbetsutskottet den 9 januari 2024 da
arbetsutskottet enligt kommunstyrelsens delegationsordning far besluta
1 drenden som inte kan invinta kommunstyrelsens beslut.

Beskrivning av arendet

Ludvika kommun har bjudits in att limna synpunkter pa betinkandet om ett
okat informationsfléde till brottsbekampningen - en ny huvudregel (SOU
2023:69). Remissvaret ska skickas till Justitiedepartementet senast den 12
januari 2024.

I betinkandet foreslas en ny lag - lagen om skyldighet att limna uppgifter till de
brottsbekimpande myndigheterna. Den foreslagna lagen innebir bland annat
att samtliga verksamheter i kommunen ar skyldiga att limna ut kontaktuppgifter
till enskilda till brottsbekdmpande myndigheter. Lagen innebir ocksa en
skyldighet f6r kommunens tjdnstemin att pa eget initiativ och pa begiran limna
ut uppgifter till de brottsbekimpande myndigheterna. For skola, socialtjanst
och vird- och omsorg giller dock specialbestimmelser.

Kommunstyrelsen férvaltning féreslar att Ludvika kommun endast limnar
nagra allminna synpunkter pa betinkandet. En sadan ér att kommunen ser
positivt pa atgirder som leder till att férebygga och bekdmpa brott men att
remisstiden f6r betinkandet har varit alltfér kort. Ett annat forslag dr att
Ludvika kommun anser att det dr bra att uppgiftsskyldigheten for
skolverksamhet och socialtjinst omfattas av sirskilda regler. Slutligen foreslas
en synpunkt om att uppgifter som limnas av tjanstepersoner pa eget initiativ
endast bor vara offentliga om det ér absolut nédvindigt.

Forvaltningen foreslar att kommunstyrelsen antar remissvaret Over betinkandet
om ett 6kat informationsflode till brottsbekimpningen — en ny huvudregel,
daterad den 24 november 2023, och sinder det till Justitiedepartementet.

Justerandes sign
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Beslutsunderlag

1. Tjinsteskrivelse daterad 24 november 2023

2. Remissvar 6ver betinkandet om ett 6kat informationsfléde till
brottsbekimpningen — en ny huvudregel, daterad den 24 november
2023.

3. Betinkande om ett 6kat informationsflode till brottsbekimpningen
— en ny huvudregel, inkommen den 31 oktober 2023.

Behandling

Yrkanden

Lars Handegard (V) yrkar att drendet aterremitteras for inhdmtning av
kompletterande synpunkter hos berérda tjinstepersoner. Arendet ska sedan
hanteras i arbetsutskottet den 9 januari 2024 da arbetsutskottet enligt
kommunstyrelsens delegationsordning far besluta i drenden som inte kan
invinta kommunstyrelsens beslut. I detta yrkande instimmer Asa Wikberg

(MP).

Proposition
Ordféranden fragar om drendet ska avgoras idag och finner att drendet
aterremitteras enligt Lars Handegards (V) yrkande.

Beslut skickas till
1. Remissvar och protokollsutdrag ska distribueras till
Justitiedepartementet enligt instruktioner i utskicket.

2. Samtliga nimnder f6r kinnedom
3. Akten

2(2)

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2023-12-05

Kommunstyrelsen

§ 210 Dnr 2023/277

Remittering av betankandet Ett starkt och samlat
skydd av valfardssystemen (SOU 2023:52)

Beslut
1. Kommunstyrelsen antar remissvar 6ver betinkandet om ett stirkt och
samlat skydd av vilfiardsystemen, daterat den 30 oktober 2023, och
sander det till Socialdepartementet.

Beskrivning av arendet

Ludvika kommun har bjudits in att limna synpunkter pa betinkandet om ett
starkt och samlat skydd av vilfirdsystemen (SOU 2023:52). Remissvaret ska
skickas till Socialdepartementet senast den 27 december 2023.

I betankandet slas det fast att antalet anmalda bidragsbrott har 6kat kraftigt fran
cirka 9 000 ar 2014 till drygt 19 000 ar 2022. For att motverka bidragsbrott
foreslar utredningen ett antal atgarder. Valfardsystemet ska bland annat skyddas
genom att infora brottsférebyggande atgarder samt genom att skapa robusta
och enkla regelverk. Myndigheter foreslds dven fa utbkade mojligheter till
uppgiftsinhimtning. Ett administrativt sanktionssystem samt en bidragsspirr

foreslas ocksa.

Utredningens uppdrag har varit att gbra en Gversyn av mojligheterna att stirka
arbetet med att bekdmpa bidragsbrott mot Forsakringskassan,
Pensionsmyndigheten, Centrala studiestodsnamnden (CSN), Migrationsverket
och Arbetsférmedlingen. De foreslagna dtgirderna berér ocksa frimst dessa

myndigheter.

Forvaltningen foreslar att kommunstyrelsen inte lamnar ndgra specifika
synpunkter 1 sitt remissvar till Socialdepartementet. En allmidn synpunkt som
foreslas dr dock att Ludvika kommun anser att remisstiden har varit alltfér kort.
Med tanke pa betinkandets omfattning pa 6ver 800 sidor och de potentiella
konsekvenserna for principiellt viktigt fragor sa skulle Ludvika kommun girna
ha sett att remisstiden hade varit lingre.

Forvaltningen forslar att kommunstyrelsen antar remissvar 6ver betinkandet
om ett starkt och samlat skydd av vilfardsystemen, daterat den 30 oktober
2023, och sinder det till Socialdepartementet.

Justerandes sign
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2(2)

Beslutsunderlag

1.
2.
3.

4.

Beslut arbetsutskottet 21 november 2023 § 96

Tjansteskrivelse daterad 30 oktober 2023

Remissvar 6ver betinkandet om ett stirkt och samlat skydd av
vilfirdsystemen (SOU 2023:52) daterat den 30 oktober 2023.
Betinkande Ett stirkt och samlat skydd av vilfirdsystemen (SOU
2023:52) inkommen den 28 september 2023.

Beslut skickas till

1.

2.
3.

Remissvar och protokollsutdrag ska distribueras till Socialdepartementet
enligt instruktioner 1 utskicket.

Social- och utbildningsnimnden f6r kinnedom
Akten

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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LUDVIKA
KOMMUN

SAMMANTRADESPROTOKOLL

2023-12-05

Kommunstyrelsen

§ 211 Dnr 2023/282

Ramjusteringar 2024

Forslag till beslut
1. Fullmaktige beslutar om omférdelning av budgetmedel avseende
mobelbanken fran samtliga nimnder till arbetsmarknadsenheten.

2. Fullmiktige beslutar om omférdelning av budgetmedel avseende
fackligt anstallda fran social och utbildningsnimnden till HR-enheten
med 300 000 k.

3. TFullmiktige beslutar om omfordelning av budgetmedel avseende
rehabsamordnare fran samtliga nimnder till HR-enheten.

4. Fullmiktige uppdrar till kommundirektor att revidera strategisk plan
med ekonomiska ramar 2024-2026 enligt kommunstyrelsens beslut.

Beskrivning av arendet

Under 2023 si 6kade mobelbanken sin verksamhet inom kommunen. Detta har
lett till ett Okat tryck pa att mobelbanken kan férvara och leverera begagnade
mobler till Ludvika kommuns férvaltningar. Detta leder till 6kade kostnader 1

form av I6ner, hyror och 6vriga kostnader.

Den totala kostnaden f6r mobelbanken uppgar till 1 519 000 kr.
Tjanstemannens forslag ar att denna kostnad delas mellan forvaltningarna

baserat pa antalet anstillda.

Forvaltning Antal anstallda |Anstdllda i % [Fordelning mobelbanken

KS 167 7% 109 248
KsU 154 T% 100 743
SOU uth Ba7 38% 580 255
SOUifo 89 A% 58 222
Voo 1025 A4% 670532
Totalt: 2322 100% 1519000

Infor 2023 sa genomférdes en ramjusteringen mellan social och
utbildningsférvaltningen och kommunstyrelsen angaende fackliga anstéllda 1
syfte att samla samtliga kostnader rérande fackligt anstillda under samma
verksamhet. Vid foregiende ramjustering SUN 2022/509 sa justerades enbart
l6nekostnader och inte Gvriga kostnader som uppstod kring fackligt anstillda.
Hos social och utbildningsnimnden aterstar en budgeterad kostnad f6r fackligt
anstallda om 300 000 kr. Total budget for fackligt anstéllda uppgar efter

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande

27



ramjustering till 4 231 000 kr. Tjdnsteminnen forslar dirmed en ramjustering av
dessa aterstaende 300 000 kr.

Kostnaden for foretagshilsovarden under perioden 2023-01-01 — 2023-10-25
uppgar till 6 190 201 kr. HR-avdelningen har sett en mojlighet hir till att spara
medel genom att ha en egen rehabsamordnare istillet f6r att hanvisa till Feel
good. Kostnaden for rehabsamordningen inom Ludvika férvantas uppga till
1500 000 kr. Ramjusteringen baseras pa den budget som ar avsatt till sjuk &
hilsovird 2023. Denna ramjustering férvintas inte ha ndgra ekonomiska
konsekvenser da rehabsamordningen forvintas spara in justeringen hos
nimnderna. SoUs férdelning dr 480 000 utbildning och 55 000 kr IFO

Forvaltning budget 2023 % av totala Fordelningi TKR:

ks 466 10% 156
KSUF 323 7% 108
s0U 1601 36% 535
VOO 2097 a7% 701
Totalt: 4487 1500

Beslutsunderlag
1. Beslut finansutskottet 21 november 2023 § 37
2. Tjansteskrivelse daterad 27 oktober 2023

Behandling

Ajournering
Miljépartiet begir ajournering for 6verliggning.
Motet ajourneras 16:00 — 16:10.

Beslut skickas till
Fullmaktige

2(2)

Justerandes sign
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2023-12-05

Kommunstyrelsen

§ 212 Dnr 2023/302

Tillaggsbeslut om utokad budget kultur- och
samhallsutvecklingshamnden

Forslag till beslut
1. Fullmaktige noterar budgetforfragan och hantering ska ske inom
ckonomisk ram enligt strategisk plan.

Beskrivning av arendet

Genomférandet av kommunfullmiktiges beslut den 20 september 2021 §120
om att vigar 1 ett antal av kommunens mindre orter ska skotas av vigforeningar
pagar. En projektanstillning ér tillsatt for att hantera detaljplanearbetet fram till
2023-06-14. Enligt kultur- och samhallsutvecklingsnimnden pagar arbetet med
andringar av detaljplaner och kommer att paga en lingre period varvid
projektanstillningen kopplad till projektet behover forlingas med tva ar till
2025-06-14. Vidare beskrivs att om sa inte sker behover ordinarie personal
utfora dndringar av detaljplaner i och med dndring av huvudmannaskap for
vigar, vilket innebir att det planarbetet beh6ver prioriteras mot Gvrigt
planarbete, t.ex. utveckling av nya bostads- och verksamhetsomraden. Det kan
innebira att detaljplaner med koppling till ”Guldldget” behover prioriteras ned.

Fullmiktige tog beslut om revidering av strategisk plan med ekonomiska ramar
2022-2024 den 8 november 2021 {145. I det beslutet tilldelades kultur- och
samhallsutvecklingsnimnden en summa pa 1 500 000 kr som skulle kopplas till
projektet kring vigtéreningarna. Denna summa har inte reviderats ned av
fullmiktige infér 2023 varpa denna summa borde finnas kvar inom ram hos
nimnden.

Beslutsunderlag

1. Beslut finansutskottet 21 november 2023 § 38
2. Tjansteskrivelse daterad 7 november 2023
3. Beslut kultur- och samhaillsutvecklingsnimnden 2023-10-19 §78.

Beslut skickas till
Fullmiktige

Justerandes sign
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2023-12-05

Kommunstyrelsen

§ 213 Dnr 2022/393

Bildande av bredbandsbolag

Forslag till beslut
1. Fullmaktige godkinner dgardirektiv f6r Ludvika Stadsnat AB daterade
den 10 november 2023.

2. Fullmiktige godkanner bolagsordning f6r Ludvika Stadsnit AB
daterade den 10 november 2023.

Beskrivning av arendet
For att tydligedra dgarens malbild f6r bolaget samt forbittra forutsittningarna
for styrelsens och bolagets strategiska och operativa arbete féreslas sirskilt

dgardirektiv.

Som del av skapandet av Ludvika Kommun Stadsnit AB dr dgaren skyldig att
uppritta en bolagsordning till bolaget.

Beslutsunderlag

1. Beslut finansutskottet 21 november 2023 § 39

2. Tjansteskrivelse daterad 9 november 2023

3. Sirskilt dgardirektiv daterad 10 november 2023

4. Bolagsordning Ludvika Kommun Stadsnit AB daterad 10 november
2023

Beslut skickas till
Fullmaktige

Justerandes sign
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2023-12-05

Kommunstyrelsen

§ 214 Dnr 2023/168

Antagande av kompetensforsorjningsstrategi och
information om kompetensforsorjningsplan

Beslut
1. Arendet iterremitteras for att belysa underlaget betriffande
befolkningsprognoser da laget har férindrats sedan underlaget i maj
manad togs fram.

Beskrivning av arendet

Hosten 2022 fick HR-chefen i uppdrag av personalutskottet att ta fram en
kompetensforsorjningsstrategi for Ludvika kommun. Uppdraget justerades
sedan till att dven innehalla en plan f6r kompetensforsorjning. Anledningen till
uppdraget var att kommunens framtida personal- och
kompetensforsorjningsbehov inte var tydliggjort och det saknades en
overgripande lidgesbild. Det fanns heller inte ndgra uttalade strategier for hur det
framtida behovet skulle hanteras.

I den framtagna strategin malas en framtidsbild upp av hur Ludvika kommun ér
som arbetsgivare inom néagra ar samt presenteras tre huvudstrategier f6r hur
framtidsbilden ska nas. De tre huvudstrategierna gar ut pa att kommunen ska
vara en attraktiv arbetsgivare, att vi jobbar smartare och att vi ger
forutsittningar for ett hallbart arbetsliv. Under respektive strategi finns nagra
utpekade omriaden som kommunen ska arbeta med. Bland annat ska
kommunen arbeta med arbetsgivarvarumirket, erbjuda flexibla 16sningar som
gor att fler vill arbeta lingre och aktivt arbeta for en friskare arbetsplats.
Kommunen ska satsa pa kompetensutveckling, se positivt pa intern rorlighet
och aktivt arbeta med talanger. I slutet pa strategin presenteras de indikatorer
som verksamhetsomrade HR kommer att f6lja upp drligen, for att se om
kommunen ar pa ritt vig for att na framtidsbilden.

Kompetensforsorjningsstrategin har varit pa remiss till samtliga nimnder med
personalansvar. Alla nimnder stiller sig positiva till den framtagna strategin
med 6vergripande plan. Synpunkter har inkommit angaende bildandet av ett
gemensamt rekryteringscenter men da det redan ar beslutat 1 ett separat drende
att inritta ett sidant limnas dessa synpunkter utan atgird. Diremot tillm&tesgas
6nskemalet om att dven nimnderna ska fa ta del av aterrapporteringen utifrin
indikatorerna och den 6vergripande planen.

Justerandes sign
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Beslutsunderlag

1. Beslut personalutskottet 21 november 2023 § 56

2. Tjansteskrivelse daterad 27 oktober 2023

3. Bilaga 1 — Forslag till kompetensférsorjningsstrategi daterad 26 oktober
2023.

4. Bilaga 2 — Overgtipande komptensférsérjningsplan daterad 26 oktober
2023.

5. Bilaga 3 — Nuldgesanalys daterad 17 maj 2023.

6. Bilaga 4 — Kartldggning daterad 29 april 2023.

Behandling

Yrkanden
Leif Pettersson (S) yrkar att drendet dterremitteras for att belysa underlaget
betriffande befolkningsprognoser da liget har férindrats sedan underlaget i maj

manad togs fram.

Proposition
Ordférande fragar om drendet ska avgoras idag eller aterremitteras och finner
att drendet ska aterremitteras.

Beslut skickas till

Verksamhetsomride HR
Akten

2(2)

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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L U DV | KA SAMMANTRADESPROTOKOLL 1(1)
KOMMUN

Kommunstyrelsen

2023-12-05

§ 215 Dnr 2022/403

Redovisning av delegationsbeslut till
kommunstyrelsen

Beslut
1. Kommunstyrelsen noterar redovisningen.

Beskrivning av arendet
I den skriftliga manadsrapporten finns information om personalfragor, viktiga
verksamhetshindelser samt handelser av betydelse och annan information.

Beslutsunderlag
1. Tjansteskrivelse daterad 28 november 2023
2. Redovisning av delegationsbeslut december 2023 daterad 28 november

2023.

Beslut skickas till
Akten

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

33



LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

Kommunstyrelsen

2023-12-05

§ 216 Dnr 2022/402

Redovisning av meddelanden till kommunstyrelsen

Beslut
1. Kommunstyrelsen noterar redovisningen av meddelandena.

Beskrivning av arendet

Ovrigt

a) KS§2023/69 -10
Gemensamma nimnden for alkohol, tobak och receptfria likemedel.
Protokoll f6rt 7 november 2023.

b) KS 2023/120 - 10
Spriktolknimnden i Dalarna. Protokoll fért 16 november 2023.

¢ KS2023/70-00
Delegationsordning Myndighetsnimnden miljé och bygg

d) KS§2023/70 - 00
Regler £61r barnomsorg pa obekvim arbetstid.

e) KS2023/144-10
Hjalpmedelsnamndens riktlinje for cyklar - revidering av egenavgifter.

f) KS2023/338 — 04
Budget 2024 f6r Overférmyndare i Samverkan Falun-Botlingeregionen.

Beslutsunderlag
1. Tjansteskrivelse daterad 28 november 2023

Beslut skickas till
Akten

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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