Sida
I— U DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL 1(2)
KOMM U N Sammantradesdatum
2022-03-09
Social- och utbildningsnamndens arbetsutskott
Plats och tid Stadshuset, Sessionssalen, Ludvika, kl. 13:00—15:40
Beslutande ledaméter Hakan Frank (M)
Mohammed Alkazhami (S) ej § 20
Mikaela Nordling (M)
Yngve Thorné (C)
Fredrik Trygg (SD)
Ovriga narvarande Tjansteman Ovriga
Ann-Sofie Andersson, verksamhetschef IFO, §
14—del av § 22
Jessica Carlberg, verksamhetschef skola
Barbro Forsberg Nystedt, tf forvaltningschef
Rita Osterholm, namndsekreterare
Underskrifter
Sekreterare Paragrafer §14-22
Rita Osterholm
Ordférande
Hakan Frank
Justerande
Mohammed Alkazhami § 14-19, 21-22 Mikaela Nordling § 20
ANSLAG/BEVIS
Protokollet ar justerat. Justeringen har tillkdannagivits genom anslag.
Organ Social- och utbildningsnamndens arbetsutskott
Sammantridesdatum 2022-03-09 Paragrafer § 14-22
Datum da anslaget satts upp Datum da anslaget tas ned

Férvaringsplats for protokollet Protokollet forvaras pa social- och utbildningsforvaltningens kansli

Underskrift

Justerandes sign Utdragsbestyrkande




L U DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL ;((j;)
KOM M U N Sammantradesdatum
2022-03-09
Social- och utbildningsndmndens arbetsutskott
Arendelista

§ 14 Andring i féredragningslistan 3

§ 15 Budget 2023 - Information 2022/23 4

§ 16 Redovisning av plan for att komma ner 2021/90 5-7
till 15 barn per férskoleavdelning

§ 17 Prognos for elevutvecklingen lisiren 2022/29 8
2022/23--2027/28

§18 Verksamhetsberittelse 2021 individ- och ~ 2022/31 9
familjeomsorgen - Redovisning

§ 19 Sjukfranvarostatistik social- och 2021/88 10
utbildningsfoérvaltningen helaret 2021 och
for januari/februari 2022 - Information

§ 20 Antagande av Nimndernas mal och 2022/114 11
riktlinjer f6r arbete med finskt
forvaltningsomrade 2022 -2026

§ 21 Haksbergs forskola - Information 2021/410 12

§ 22 Verksamhetsinformation 13

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2022-03-09

Social- och utbildningsnamndens arbetsutskott

§ 14

Andring i féredragningslistan

Beslut
Arbetsutskottet godkianner dndringen i foredragningslistan.

Beskrivning av arendet
Foljande drenden tillkommer:
- Haksbergs forskola - Information
- Verksamhetsinformation

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

Social- och utbildningsnamndens arbetsutskott

2022-03-09

§ 15 Dnr 2022/23 — 04

Budget 2023 - Information

Beslut
Arbetsutskottet noterar informationen.

Beskrivning av arendet
Forvaltningen informerar muntligt om det pagaende arbetet med budget 2023.

Beslut skickas till
Akten

Justerandes sign Utdragsbestyrkande




LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2022-03-09

Social- och utbildningsnamndens arbetsutskott

§ 16 Dnr 2021/90 — 71

Redovisning av plan for att komma ner till 15 barn
per forskoleavdelning

Beslut
1. Arbetsutskottet aterremitterar drendet till f6rvaltningen for att kompletteras
utifran nytillkommen information.

2. Arendet tas upp igen pa arbetsutskottet och social- och utbildningsnimn-
den i april 2022.

Beskrivning av arendet

Svensk forskola ska vara av hog likvirdig kvalitet. Likvirdighet belyses 1 skol-
lagen utifran tre grundliggande aspekter: lika tillgang till utbildning, lika kvalitet
pa utbildning och att utbildningen ska vara kompensatorisk. Forskaren Sven
Persson professor i pedagogik framhaller férskolans mojlighet att kompensera
for ojamlika forhallanden i samhillet. Persson menar att det finns ett samband
mellan forskolans kvalitet och dess struktur, pedagogiska processer innehall och
relationer. Persson pitalar att f6rskola av hog kvalitet, likvirdig och socialt ut-
jaimnande beh&ver anpassas till barns skilda uppvixtvillkor. Alla barn ska fa till-
gang till en stimulerande lirandemilj6 med kunnig och engagerad férskoleper-
sonal som har férmagan att utveckla pedagogiska relationer av hég kvalitet och
ddr alla barn kan anvinda och utveckla sin potential.

Ludvika har sedan 2018 haft en hog andel inskrivna barn i forskolan, diar kom-
munens storlek pa barngrupperna 6ver tid har avvikit i hoga matt fran skolver-
kets rekommendationer. Skolverkets riktmarke f6r barngrupper pa férskolan ér
9-12 stycken barn i aldersgruppen ett till tre ar och 12-15 stycken barn i dlders-
gruppen tre till fem ar. Ludvika ligger pa 17,1 barn per avdelning.

Barnfattigdomen dr hég i Ludvika, och nagra av férskolorna sticker ut i SCB:s
socio-ekonomiska berakningar som pavisar barnens forutsattningar att na en
behorighet till ett yrkesprogram pa gymnasiet (den ldgsta gymnasiebehorig-
heten).

Det ar viktigt att ta 1 beaktande att de faktiska forutsittningarna, sjilva utgangs-
liaget, skiljer sig mellan olika férskolor/omriden. En forskolevis sammanstall-
ning 6ver olika faktorer, sisom antalet barn och deras vistelsetid pa forskolan,
andelen legitimerade forskolldrare, antalet barn per anstilld, barnens socio-eko-
nomiska uppvaxtvillkor, niva pa sjukfranvaro, kontinuitet i personalgrupper

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



samt den grad som rektor har mdéijlighet att utva sitt uppdrag som pedagogisk
ledare pa forskolan, dr alla, tillsammans med verksamhetens ekonomiska resur-
ser, viktiga faktorer att ta i beaktande niar man ska gora en bedémning av hur
barnens ritt till en kvalitativ, medveten och lirande utbildning inom férskolan

ska kunna uppnis.

Nedtrappning i barnantal per avdelning kraver att forvaltningen blir likvida-
garanter f6r kompetensen och grundbemanningen, tva foérskollirare och en
barnskotare. En utbildningsplats pa forskolan kostade 2020 i Ludvika kommun
152 tkr. Till skillnad mot 6vriga kommuner som stadigt har 6kat sina kostnader
6ver dren har Ludvika haft ar dir kostnaden har sjunkit, 2014 och 2018.
Ludvika ligger ocksa mindre pengar per inskrivet barn 1 jaimforelse med 6vriga

kommuner i landet.

Forvaltningen behéver regelbundet f6lja interna savil som externa paverkans-
faktorer samt arligen revidera och redovisa barnen i Ludvikas mojligheter till
utbildning pa forskolan samt framtida kompetens — och lokalbehov.

Forvaltningens forslag till beslut
1. Social- och utbildningsnimnden uppdrar till férvaltningen att fortsitta
arbeta utifran tidigare beslut att minska barngrupperna.

2. Social- och utbildningsnimnden ger férvaltningen 1 uppdrag att arbeta
vidare med att 6ka forskolldrarbehorigheten med olika insatser.

3. Social- och utbildningsnaimnden uppdrar till férvaltningen att revidera och
redovisa planen arligen, for att pavisa barns mojligheter till utbildning pa
forskolan samt framtida kompetens- och lokalbehov f6r kommunens f6r-

skola.

4. Social- och utbildningsnimnden fortsatter att driva fragan att tillrickliga
budgetmedel satsas for en likvirdig férskola inom Ludvika.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad den 1 mars 2022.
Forskolan 1 Ludvika- Plan £6r 15 barn per avdelning.

Behandling

Hikan Frank (M) yrkar att drendet dterremitteras till férvaltningen for att kom-
pletteras utifran nytillkommen information. Aterrapport pa arbetsutskott och
nimnd i april 2022.

Mikaela Nordling (M), Fredrik Trygg (SD), Mohammed Alkazhami (S) och
Yngve Thorné (C) yrkar bifall till Hikan Franks yrkande.

Ordférande stiller fraigan om arbetsutskottet kan besluta enligt yrkandet och
finner att arbetsutskottet beslutat att aterremittera drendet enligt yrkandet.

2(3)
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Beslut skickas till

Tt forvaltningschef for verkstillighet
Verksamhetschef forskola for verkstillighet
Social- och utbildningsnimnden 27 april 2022
Akten

33)
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2022-03-09

Social- och utbildningsnamndens arbetsutskott

§17 Dnr 2022/29 — 60

Prognos for elevutvecklingen lasaren 2022/23-
2027/28

Arbetsutskottets forslag till beslut
Social- och utbildningsnimnden godkinner redovisningen av rapporten om

prognos for elevutvecklingen.

Beskrivning av arendet

Rapporten bestar i en prognos 6ver utvecklingen av elevantalet under en
femarsperiod. Elevsiffrorna f6r denna prognos ar uttagna den 2 februari 2022
och visar de elevantal som forvaltningen beriknas ha pa skolorna i augusti de

kommande aren.

Innevarande lasar 2021/2022 ir elevantalet vid matdatumet 3 114 inklusive
Olympicaskolan, elever fran andra kommuner som valt att ga 1 Ludvika

kommun.

Den totala elevsiffran for innevarande lasar 2021/2022 visar att kommunen har

68 elever fran andra kommunet.

Till 2027/2028 si prognosticeras elevantalet till 3 167. Utifran dagsliget innebar
detta en 6kning med 53 elever. Alla skolenheter i kommunen har ett
underhiéllsbehov samt utvecklingsbehov ur den pedagogiska aspekten med
tillgdngliga lirmiljGer f6r alla.

Planerade expansioner i kommunen av foretag som Hitachi-ABB och
nyetableringar vid handelsomradet Lyviksberget kan komma att paverka
forskoleplatsbehov och elevplatsbehov. De stérre nybygenationerna och
projekteringarna av bostider sa som vid Laggarudden och vid sjon Hillen

kommer ocksi att paverka verksamheterna.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse daterad den 21 februari 2022.

Prognos 2022-02-02_lasar 22-23 — 27-28.

Beslut skickas till
Social- och utbildningsnimnden

Justerandes sign
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L U DV | KA SAMMANTRADESPROTOKOLL 1(1)
KOMMUN

2022-03-09

Social- och utbildningsnamndens arbetsutskott

§ 18 Dnr 2022/31 - 70

Verksamhetsberattelse 2021 individ- och
familjeomsorgen - Redovishing

Arbetsutskottets forslag till beslut

Social- och utbildningsnimnden noterar individ- och familjeomsorgens
verksamhetsberittelse for 2021.

Beskrivning av arendet
Verksamhetsberittelsen redovisar individ- och familjeomsorgens verksamhet
2021.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse daterad den 2 mars 2022.

Verksamhetsberittelse individ- och familjeomsorgen 2021.

Beslut skickas till

Social- och utbildningsnimnden

Justerandes sign
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

Social- och utbildningsnamndens arbetsutskott

2022-03-09

§ 19 Dnr 2021/88 — 02

Sjukfranvarostatistik social- och
utbildningsférvaltningen helaret 2021 och
januari/februari 2022 — Information

Beslut
Arbetsutskottet noterar informationen.

Beskrivning av arendet

Sjukfranvaron i forvaltningen

Sjukfranvaron i férvaltningen pa totalen for ar 2021 dr nagot hogre an ar 2020.
For verksamhetsnivaerna dr det ligre sjukfranvaro for individ- och
familjeomsorgen och skolan medan den ar hogre for kansliet och férskolan dn
ar 2020. I kanslidelen ingar vikariepoolen. Att jobba med yngre barn i
forskoledldern gor en fysisk nirhet mellan vuxen — barn och barn - barn, vilket

ger 6kad smitta.

Sjukfranvaron for ar 2021 slutade pa en nagot ligre siffra for férvaltningen dn

for kommunen som helhet.

En stor del av sjukfranvaron bland personal hirrors av rekommendationerna
utifrain Covid-19, att stanna hemma om man har symtom. Under de senaste
manaderna har det varit den mycket smittsamma Omicron-varianten som fun-
nits 1 samhallet. Forvaltningen kan konstatera att rekommendationerna fran
Folkhilsomyndigheten efterf6ljs pa ett bra sitt.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse daterad den 1 mars 2022.

Beslut skickas till
Akten

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

Social- och utbildningsnamndens arbetsutskott

2022-03-09

§ 20 Dnr 2022/114 — 09

Antagande av namndernas mal och riktlinjer for
arbete med finskt forvaltningsomrade 2022-2026

Arbetsutskottets forslag till beslut
Social- och utbildningsnimnden antar riktlinje "Namndernas mal och riktlinjer
for finskt forvaltningsomrade 2022-2026”.

Mohammed Alkazhami (S) deltar inte i handldggningen av drendet pa grund av

jav.

Beskrivning av arendet

Ludvika kommuns nimnder ansvarar for arbete med finskt férvaltningsomrade.
Genom faststillandet av mal och riktlinjer, samt implementering av dessa,
skapas en langsiktighet och kontinuitet i arbetet for att bevara och synliggora
det finska spriket och finsk kultur f6r att sikerstilla, forstirka och utveckla
minoritetens stallning utifran lagen om nationella minoriteter och
minoritetssprak. Framtagna mal och riktlinjer galler f6r 2022--2026.
Nimndernas mal och riktlinjer f6r finskt férvaltningsomrade faststalls 1
respektive namnd senast mars 2022, enligt uppstillda mal och riktlinjer
framtagna av samordnare for finskt forvaltningsomrade tillsammans med av
forvaltningarna utsedda tjdnsteman.

Beslutsunderlag

Riktlinje - Namndernas mal och riktlinjer f6r arbete med finskt
forvaltningsomrade 2022--2020.

Beslut skickas till

Social- och utbildningsnimnden

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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L U DV | KA SAMMANTRADESPROTOKOLL 1(1)
KOMMUN

Social- och utbildningsnamndens arbetsutskott

2022-03-09

§ 21 Dnr 2021/410 — 71

Haksbergs forskola - Information

Beslut

Arbetsutskottet noterar informationen.

Behandling

- Vinsterpartiet har limnat in en skrivelse gillande pausande av
verkstallandet av flytten av nuvarande forskoleutbildning vid Haksberg
skola.
Arendet tas upp pa social- och utbildningsnimnden den 23 mars 2022.

- Porvaltningsratten har avslagit 6verklagat drende géllande
laglighetsprovning av nimndens beslut att flytta forskoleutbildning vid
Hiksbergs férskola.

Beslut skickas till
Akten

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2022-03-09

Social- och utbildningsnamndens arbetsutskott

§ 22

Verksamhetsinformation

Beslut

Arbetsutskottet noterar informationen.

Behandling

Information fran forvaltningen:

- Flyktingtillstromning pa grund av Ukrainakrisen
Ett flertal arbetsgrupper har bildats i kommunen for att f6rbereda eventuell

flyktingmottagning och krisarbete.

- Hela manniskan RIA
Information fran méte med representanter fran RIA.

- Resecentrum

Signaler har kommit fran rektorer att det dr oroligheter vid resecentrum och
elever upplever obehag.

Vakter kommer att finns i omradet fran och med i dag.

- Rekryteringar
Tjinsten verksamhetschef IFO kommer inom kort att tillsittas.

Ansokningstiden till tjdnsten verksamhetschef forskola kommer att forlingas 1-

2 veckot.

Ansokningstiden till tjansten forvaltningschef har inte gatt ut dnnu.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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