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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 1(2) 
Sammanträdesdatum 

2019-12-03 

Kommunstyrelsen 

Plats och tid Sessionssalen, Stadshuset Tisdag den 3 december 2019 kl. 11:00 – 12:45 

Beslutande ledamöter Leif Pettersson (S) 
HåGe Persson (M) 
Hans Gleimar (C)
Åsa Bergkvist (S) 
Roland Johansson (SD) 
Rigmor Andersson (M) tjänstgörande ersättare för Karin V Johnsson (M) 
Ingvar Henriksson (S) 
Maino Wohlfeil (S) 
Sarah Hjälm (C) tjänstgörande ersättare för Mauritz Bropetters (C) 
Håkan Frank (M) 
Torbjörn Norman (SD) tjänstgörande ersättare för Benny Rosengren (SD) 
Sören Grandelius (S) 
Ivan Eriksson (S) tjänstgörande ersättare för Mohammed Alkazhami (S) 
Ann-Christin Anderberg (KD) 
Lars Handegard (V) 

Ej beslutande ersättare Torbjörn Tomtlund (M) 
Sören Finnström (S) 
Gaby Back (M) 
Sten G Johansson (V) 

Övriga närvarande Tjänstemän Övriga 
Jan Lindström, kommunchef Ove Ekelund, § 247 
Laila Dufström, stöd- och styrningschef
Åsa Grans, ekonomichef 

Peter Savin, advokat § 247 
Olof Riesenfeldt, advokat § 247 

Erik Odens, näringslivschef § 247
Maria Östgren, kommunsekreterare 

Tommy Brolin, WBAB § 247 

Underskrifter 

Sekreterare Paragrafer § 247-253 
Maria Östgren 

Ordförande 
Leif Pettersson (S) 

Justerande 
Lars Handegard (V) 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 2(3) 
Sammanträdesdatum 

2019-12-03 

Kommunstyrelsen 

Organ 

Sammanträdesdatum 

ANSLAG/BEVIS 
Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag. 

Kommunstyrelsen 

2019-12-03 Paragrafer § 247-253 

Datum då anslaget sätts upp 

Förvaringsplats för protokollet 

Datum då anslaget tas ned 

Protokollet förvaras på kanslienheten, Stadshuset 

Underskrift 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
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Redovisning av delegationsbeslut 
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Ordförandeinformation 
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2019/547 
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2019/36 
2019/35 
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7 - 10 

11 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 1(1) 

2019-12-03 

Kommunstyrelsen 

§ 247 Dnr  Dnr. 

Information om Grängesberg ledning 2 

Beslut 
Kommunstyrelsen noterar informationen. 

Beskrivning av ärendet 
Aktuell information om Grängesberg ledning 2 från Ove Ekelund och Peter 
Savin, kommunens företrädare i tvisten med NCC. 

Beslut skickas till 
Akten 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 1(2) 

2019-12-03 

Kommunstyrelsen 

§ 248 Dnr 2019/540 

Fastställande av kommunstyrelsens budget 2020 

Beslut 
1. Samhällsbetalda resor samt två tjänster föreslås ramjusteras från 

kommunstyrelsen till samhällsbyggnadsnämnden med summan 
12 143 000 kr under förutsättning att kommunfullmäktige fattar beslut om 
ramjustering. 

2. Kommunstyrelsen fastställer driftsramarna för respektive enhet inom 
kommunstyrelsens förvaltning samt verksamhetsplan enligt 
tjänstemannaförslag. 

3. Kommunstyrelsen fastställer investeringsramar enligt kommunfullmäktiges  
beslut den 11 november 2019. 

Reservation 
Roland Johansson (SD) reserverar sig mot beslutspunkt 2 och 3. 

Deltar inte i beslutet 
Lars Handegard (V) deltar inte i beslutets punkt 2. 

Beskrivning av ärendet 
I budgetförslag för verksamhetsåret 2019 har kommunstyrelsens förvaltning 
upprättat verksamhetsplan, måldokument och driftbudget. Kommunstyrelsens 
budgetram beslutades den 11 november till netto 118,4 mnkr, exklusive VBU, 
kulturskolan och RDM. I kommunstyrelsens budget ingår budgetreservation på 
3 mnkr för 2020. Utöver denna nettoram beslutade kommunfullmäktige att 
tilldela 3 mnkr till Ludvikamodellen, 0,7 mnkr till näringslivet samt 0,5 mnkr till 
föreningsbidrag. 

Respektive enhets budget framgår av bilaga 2. 

I och med budget 2020 kommer samhällsbetalda resor att flyttas från 
kommunstyrelsen till samhällsbyggnadsnämnden. I och med detta beslut görs 
en ramjustering på dessa kostnader enligt bilaga 3. 

Ekonomiska konsekvenser 
Inga särskilda ekonomiska konsekvenser. 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
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______ 

2(2) 

Beslutsunderlag 
1. Verksamhetsplan kommunstyrelsens förvaltning 2020. 

2. Driftsbudgetförslag kommunstyrelsens förvaltning 2020 per enhet. 

3. Budget 2020 samhällsbetalda resor från kommunstyrelsen till 
samhällsbyggnadsnämnden. 

4. Investeringsramar 2020-2024. 

Behandling 
Lars Handegard (V) yrkar bifall till beslutspunkterna 1 och 3 men deltar inte i 
beslutet av punkt 2. 

HåGe Persson (M) och Ann-Christin Anderberg (KD) yrkar bifall föreliggande 
förslag. 

Roland Johansson (SD) yrkar bifall till beslutspunkt 1 och avslag till  
beslutspunkterna 2 och 3. 

Ordföranden ställer Lars Handegards, Roland Johanssons och föreliggande 
förslag mot varandra och finner att kommunstyrelsen beslutar enligt 
föreliggande förslag. 

Beslut skickas till 
Kommunstyrelsens förvaltning 
Ekonomienheten 
Akten 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 1(2) 

2019-12-03 

Kommunstyrelsen 

§ 249 Dnr 2019/547 

Fastställande av plan för intern kontroll 2020 

Beslut 
Kommunstyrelsen fastställer plan för intern kontroll 2020, enligt bilaga 1 med 
kommungemensamma kontrollpunkter daterad 21 november 2019 och bilaga 2 
med nämndspecifika kontrollpunkter daterad 21 november 2019. 

Beskrivning av ärendet 
Kommunstyrelsens förvaltning föreslår en plan för intern kontroll år 2020. 
Planen omfattar följande nämndspecifika kontrollpunkter: 

1. Genomförs brandskyddsronder varje kvartal? 

2. Anmäls delegationsbeslut till kommunstyrelsen enligt delegationsordningen? 

Förslaget har föregåtts av en riskanalys i stöd och styrnings ledningsgrupp, där 
risker och tänkbara kontrollpunkter har inventerats, kvantifierats och 
prioriterats. 

Planen anger också hur den kommungemensamma kontrollpunkten från den 
kommunövergripande planen ska följas upp: 

1. Tar arbetsgivaren sitt ansvar att se till att alla medarbetare under semesteråret tar ut 
minst 20 semesterdagar? 

Intern kontroll ska ses som ett verktyg för att styra och utveckla verksamheten 
så att lagar, förordningar och övriga föreskrifter följs, men också så att de av 
fullmäktige fastställda målen för verksamhet och ekonomi nås. Intern kontroll 
handlar därmed om tydlighet, ordning och reda. Det handlar om att säkra att 
det som ska göras blir gjort, på det sätt som det är tänkt. 

Beslutsunderlag 
1. Tjänsteskrivelse från kommunstyrelsens förvaltning daterad 21 november 

2019. 

2. Kommunstyrelsens plan för intern kontroll med kommungemensamma 
kontrollpunkter 2020, daterad 21 november 2019 

3. Kommunstyrelsens särskilda plan för intern kontroll med nämndspecifika 
kontrollpunkter för 2020, daterad 21 november 2019. 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
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______ 

2(2) 

4. Intern kontroll 2020, riskanalys genomförd i stöd och styrnings 
ledningsgrupp 12 november 2019 

Bilagor 
1. Kommunstyrelsens plan för intern kontroll med kommungemensamma 

kontrollpunkter 2020, daterad 21 november 2019 

2. Kommunstyrelsens särskilda plan för intern kontroll med nämndspecifika 
kontrollpunkter för 2020, daterad 21 november 2019. 

Beslut skickas till 
Kommunstyrelsen för kännedom 
Kommunstabens verksamhetscontroller för kännedom 
Revisorerna för kännedom 
Akten 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
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LUDVIKA KOMMUN 2019-11-21 

Kommunstyrelsens förvaltning 

Laila Dufström 

Bilaga 1 Kommunstyrelsens plan för intern kontroll med kommungemensamma  kontrollpunkter för 

2020 

Kontrollpunkt 

Lag / förordning / 

föreskrift / 

styrdokument etc 

Tids-

period 
Metod 

Ansvarig 

funktion 

Beräknad 

tidsåtgång 

Uppfölj 

ningen ska 

vara klar 

Uppföljning-

en ska 

rapporteras 

till KS 

Tar arbetsgivaren sitt ansvar att se till att alla 

1 medarbetare under semesteråret tar ut minst 20 

semesterdagar? 

Allmänna bestämmelser 

§ 27 

Internt informationsbrev 

till chefer Uttag av 20 av 

årets semesterdagar . 

2018-08-21 

Jan-okt 

2020 

Total-

under-

sökning 

Stöd- och 

styrnings-

chef 

2020-11-30 2021-01-31 

Intern-kontroll-2020-nämndens-antagande-av-plan-KS-bilaga1 
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LUDVIKA KOMMUN 2019-11-21 

Kommunstyrelsens förvaltning 

Laila Dufström 

Bilaga 2 Kommunstyrelsens särskilda plan för intern kontroll med nämndspecifika  kontrollpunkter 

för 2020 

Kontrollpunkt 

Lag / förordning / 

föreskrift / 

styrdokument etc 

Tids-

period 
Metod 

Ansvarig 

funktion 

Beräknad 

tidsåtgång 

Uppfölj 

ningen ska 

vara klar 

Uppföljning-

en ska 

rapporteras 

till KS 

Brandskyddskontroll Total- Stöd- och 

1 Genomförs brandskyddsronder varje kvartal? 2018-10-31, finns på Jan-sep undersök- styrnings- 2020-10-31 2021-01-31 

intranätet Insidan ning chef 

Kommunallagen 

Anmäls delegationsbeslut till kommunstyrelsen 
Stöd- och 

2 Febr-juni Stickprov styrnings- 2020-08-31 2021-01-31 
enligt delegationsordningen? 

Kommunstyrelsens chef 

delegationsordning 

Sida 1 av 1 Intern-kontroll-2020-nämndens-antagande-av-plan-KS-bilaga2 
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______ 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 1(1) 

2019-12-03 

Kommunstyrelsen 

§ 250 Dnr 2019/319 

Redovisning av uppdrag att ta fram och påbörja 
genomförande av åtgärder för att uppnå kommunens 
budgeterade resultat 

Beslut 
Inga ytterligare finansiella åtgärder föreslås 

Beskrivning av ärendet 
I och med det prognosticerade balanskravsresultatet på -2 mnkr som kommunen 
rapporterade i rapportering 3 (januari-augusti) fick kommunchef i uppdrag att 
återkomma med ytterligare förslag på åtgärder. Eftersom kommunen sannolikt 
kommer att uppnå överskottsmålet på 2 procent föreslås att detta inte ändras 
2019. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse från kommunstyrelsens förvaltning daterad 1 december 2019. 

Beslut skickas till 
Ekonomienheten 
Akten 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 



12

 

 

 
 

 
 

 

______ 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 1(1) 

2019-12-03 

Kommunstyrelsen 

§ 251 Dnr 2019/36 

Redovisning av delegationsbeslut 

Beslut 
Kommunstyrelsen noterar delegationsbeslut enligt bilaga daterad 26 november 
2019. 

Beskrivning av ärendet 
Kommunstyrelsen har överlåtit sin beslutanderätt till utskott, ordförande och 
tjänstemän enligt en av kommunstyrelsen antagen delegeringsordning. Dessa 
beslut ska redovisas till kommunstyrelsen. 

Redovisningen innebär inte att kommunstyrelsen får ompröva eller fastställa 
delegeringsbesluten. Däremot står det kommunstyrelsen fritt att återkalla 
lämnad delegering. 

Beslutsunderlag 
Delegeringsbeslut daterad den 26 november 2019. 

Beslut skickas till 
Akten 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
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Delegeringsbeslut 
Utskriftsdatum: 2019-11-26 Utskriven av: Maria Östgren 

Diarieenhet: Kommunstyrelsen 

Beslutsfattare: Alla 

Kategori: 

Beslutsinstans: 

Alla 

Kommunstyrelsen 

Sammanträdesdatum: 2019-12-03 

Sekretess: Visas ej 

Id Beskrivning Paragraf 

Datum Avsändare/Mottagare Beslutsfattare 

Ärendenummer Ärendemening Kategori 

Fastighetsbeteckning Ansvarig 

62963 

2019-11-18 

KS 2019/12 

Nominering av ersättare till styrelsen i Arbogaåns 
vattenvårdsförbund. 

Delegationsbeslut övriga 2019 

Kommunstyrelsens 
ordförande § 

Kommunstyrelsens 
ordförande 

Leif Pettersson 

63222 

2019-11-21 

KS 2019/12 

Omsättning av lån på 21,6 mnkr 

Delegationsbeslut övriga 2019 

Ekonomichef § 

Ekonomichef 

Åsa Grans 

62815 

2019-11-15 

KS 2019/511 

Tillsättning av stöd- och styrningschef 

Rekrytering verksamhetschef för stöd- och 
styrningsverksamheten 

Kommunchef § 

Kommunchef 

Jan Lindström 

63517 

2019-11-26 

KS 2019/202 

KS arvode 2019-10-14, § 19-20 

Redovisning av arbetsutskottet, personalutskottet, 
arvodesutskottet och förhandlingsutskottet till 
kommunstyrelsen 

Kommunstyrelsens 
arvodesutskott § 

Kommunstyrelsens 
arvodesutskott 

Kommunstyrelsens 
arvodesutskott 

63510 

2019-11-26 

KS 2019/552 

Fullmakt att föra kommunens talan i mål och 
ärenden som rör att få ut kommunens fordringar 12 
maj 2019-11 maj 2020 

Fullmakt att föra kommunens talan i mål och 
ärenden som rör att få ut kommunens fordringar 12 
maj 2019-11 maj 2020 

Kommunstyrelsens 
ordförande § 

Kommunstyrelsens 
ordförande 

Leif Pettersson 

62834 Gallring av epost Kommun Arkivarie § 

Sidan 1 av 2 
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Id Beskrivning Paragraf 

Datum Avsändare/Mottagare Beslutsfattare 

Ärendenummer Ärendemening Kategori 

Fastighetsbeteckning Ansvarig 

2019-11-15 Kommun Arkivarie 

KS 2019/12 Delegationsbeslut övriga 2019 

Ulf Johansson 

62953 

2019-11-18 

KS 2019/12 

Gallring Finsam 

Delegationsbeslut övriga 2019 

Kommun Arkivarie § 

Kommun Arkivarie 

Ulf Johansson 

63533 

2019-11-26 

KS 2019/202 

KS fhu 2019-11-07, § 73-78 

Redovisning av arbetsutskottet, personalu
arvodesutskottet och förhandlingsutskottet
kommunstyrelsen 

Kommunstyrelsens 
förhandlingsutskott § 

Kommunstyrelsens 
förhandlingsutskott 

tskottet, 
till 

Kommunstyrelsens 
förhandlingsutskott 

2019.504 Förordnanden under jul- och nyårshelgen 2019/2020 Stöd- och styrningschef § 

2019-11-21 Stöd- och styrningschef 

KS 2019/4 Delegationsbeslut Förordnanden 2019 

Laila Dufström 

2019.516 Personuppgiftsbiträdesavtal mellan Ludvika kommun Stöd- och styrningschef § 
och Troman AB 

2019-11-26 Stöd- och styrningschef 

KS 2019/12 Delegationsbeslut övriga 2019 

Laila Dufström 

2019.518 Delegationsbeslut tf stöd- och styrningschef Åsa Kommunchef § 
Grans från 11 november 2019 

2019-11-26 Kommunchef 

KS 2019/4 Delegationsbeslut Förordnanden 2019 

Jan Lindström 

Sidan 2 av 2 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 1(2) 

2019-12-03 

Kommunstyrelsen 

§ 252 Dnr 2019/35 

Redovisning av meddelanden 

Beslut 
Kommunstyrelsen noterar meddelandena.

 Beskrivning av ärendet 

Kallelser 
a) 

Ludvika Hem. Kallelse till bolagsstämma 5 december 2019. 

b) 
Ludvika Kommunfastigheter. Kallelse till bolagsstämma 5 december 2019. 

c) 
Stora Brunnsvik. Kallelse till bolagsstämma 5 december 2019. 

d) 
Räddningstjänsten Dala Mitt. Kallelse till Direktionsmöte 29 november 
2019. 

e) 
Dalarna Holding AB. Kallelse till styrelsesammanträde 27 november 2019. 

Protokoll 
f) 

Överförmyndare i samverkan. Protokoll fört vid sammanträde 6 november 
2019. 

Övrigt 
g) KS 2019/545 

Social- och utbildningsnämnden. Kvalitetsrapport 2018/2019. 
Verksamhetsområde skola. 

h) KS 2019/545 
Social- och utbildningsnämnden. Kvalitetsrapport 2018/2019. 
Verksamhetsområde förskola. 

i) KS 2019/550 
Naturskyddsföreningen Västerbergslagen. Skrivelse till kommunstyrelsen 
gällande Agenda 2030. 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
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______ 

2(2) 

Beslut skickas till 
Akten 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
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______ 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 1(1) 

2019-12-03 

Kommunstyrelsen 

§ 253 Dnr  Dnr. 

Ordförandeinformation 

Beslut 
Kommunstyrelsen noterar informationen. 

Beskrivning av ärendet 

FBR 
Ordföranden informerar om att kommunchefen kommer att få i uppdrag att i 
samverkan med Smedjebackens kommun förhandla ett utträde ur Falun 
Borlänge-regionen AB. 

Utvecklingsarbete avseende samverkan med näringslivet ska i första hand ske 
inom ramen för Samarkand2015 och med länets kommuner genom Dalarnas 
kommunförbund som bas. 

Övrigt 
Ordföranden avslutar sammanträdet med att önska ledamöter och ersättare i 
kommunstyrelsen en God Jul och ett Gott Nytt År. 

Beslut skickas till 
Akten 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
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