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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

Vard- och omsorgsndmndens arbetsutskott

2023-02-13

§1 Dnr 2021/1

Bokslut 2022

Beslut
Vird- och omsorgsnimndens arbetsutskott noterar informationen.

Beskrivning av arendet
Vird- och omsorgsnimndens arbetsutskott far ta del av bokslut 2022 muntligt,
komplettering av handlingar till nimnden.

Beslutsunderlag
Bilaga med siffror daterad 16 januari 2023.

Beslut skickas till
Akt

Justerandes sign Utdragsbestyrkande




LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2023-02-13

Vard- och omsorgsndmndens arbetsutskott

§2 Dnr 2022/1

Budgetuppfoljning januari 2023

Arbetsutskottets forslag till beslut
Vird- och omsorgsnimnden godkinner budgetuppfoljningen for perioden
januari 2023.

Beskrivning av arendet

Resultat

I redovisningen f6r perioden januari 2023 visar férvaltningen en positiv
resultatavvikelse mot budget pa 1,87 mnkr exkl. personalskuldsférindringen.
For perioden ar det redovisat en negativ kostnadsavvikelse pa 4,5 mnkr
avseende personalskuldférindringen f6r januari 2023.

Resultat inklusive personalskuld visar en negativ avvikelse mot budget pa 2,5
mnkr.

Intakter
Periodens intikter visar en positiv avvikelse mot budget pa 0,4 mnkr.

Kostnader

Periodens kostnader visar en negativ avvikelse mot budget pa 3 mnkr inkl.
personalskuld januari 2023.

Personalkostnaderna visar en positiv avvikelse pa 0,6 mnkr exkl.
personalskuldférandringen.

Periodens totala kostnader visar en positiv avvikelse pa 1,4 mnkr exkl. den
negativa avvikelsen f6r personalskuld om 4,5 mnkr.

Investeringar

Av det totala investeringsanslaget for aret pa 3,3 mnkr har inget bokforts i
januari. Resterande medel pa 3,4 mnkr har nimnden godkint f6r vidare drende
till kommunfullmaktige att fatta beslut om da flera projekt ligger férsenade.

Helarsprognos
Forvaltningen har upprittat en intern férdelning av budgetramen, f6r ar 2023,
pa 648,991 mnkr.

Justerandes sign
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Rapport gallande arbetet med atgarder i effektiviseringsplanen
for budget i balans
Aktiviteter utifran effektiviseringsplanen kommer att presenteras vid

sammantradet 27 mars f6r en budget i balans.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse med bilaga daterad den 9 februari 2023

Beslut skickas till

Forvaltningsledningen
Ekonomer

Insidan

Akt

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2023-02-13

Vard- och omsorgsndmndens arbetsutskott

§3 Dnr 2022/146

Foreningsstod 2023

Beslut
1. Vird- och omsorgsnimndens arbetsutskott beviljar féreningarna
verksamhetsstod och lokalstéd enligt forvaltningens forslag.
2. Vird- och omsorgsnimndens arbetsutskott ger forvaltningen i uppdrag
att revidera riktlinjerna for foreningsstod.

Jav: Ake Henriksson (S) deltar inte i drendets handliaggning och beslut pa grund
av jav.

Reservation: Lars Handegard (V) reserverar sig mot beslutet till f6rman for
eget lagt forslag.

Beskrivning av arendet

Ansokningarna som inkommit fran foreningarna landar pa 825 668 kr och
overstiger forvaltningens budget for foreningsstod 2023. Forslag till fordelning
av verksamhetsstod for 2023 ar 140 kr/medlem for funktions-
hinderforeningarna och 50 kr/medlem for pensionirsforeningarna.
Afasiforeningen foreslas fa ett verksamhetsstod pa 50 000 kr.

Fordelningen av lokalstédet har riknats fram till 90 % av det ansokta beloppet.

Tva av féreningarna far det stod de har ansékt om, da det inte betalas ut mer i

stod an det man har sokt.

Beslutsunderlag

1. Forvaltningens forslag:

Fordelning Forslag pa 90 % av | Totalt stod
verksam- beviljat sokt
hetsstod/ verksam- lokalstod
antal hetsstod
Forening medlemmar
SKPF/1070 40 000 40 000 18 000 58 000
Seniorbridge/6 60*50= 3 000 3 000 12 500 15 500
0
Justerandes sign Utdragsbestyrkande




SPF Seniorna 436*50= 21 800 42 768 64 568

Ludvika/436 21 800

PRO 2030*50= 101 500 185 340 286 840

samorg./2030 101 500

SPF Seniorna 200*50= 10 000 5 400 15 400

Grangarde/20 10 000

0

HSO/722 722%140= 101 080 107 539 208 619
101 080

SRF VB/40 40*140=5 600 5 600 5 600

Afasi/17 50000 50 000

Psykisk ohalsa 0 0 0

Totalt 332980 371547 704527

2. Lars Handegard (V) forslag:

Forslag till férdelning av foreningsbidrag 2023
Medlemshaserat foreningsbidrag

Forening Medlemmar Bidrag / medlem Bidrag totalt
SKPF 1070 140 149 800

SPF Ludvika 436 140 61 040

PRO 2030 140 284 200

SPF Grangarde 200 140 28 000

HSO 722 390 281 580

SRF VB 40 390 15 600

Afasi 50 000

Seniorbridge 15 000

Psykisk ohdlsa 0

Totalt foreningsbidrag 2023
885 220

Behandling
Asa Bergkvist (S), Helena Karlsson (M) och Bert Broman (M) yrkar bifall till
forvaltningens kansli.

Lars Handegard (V) yrkar bifall till eget f6rslag som limnats in till

forvaltningen.

Ordforande stiller forvaltningens forslag mot Lars Handegards forslag, och
finner att arbetsutskottet beslutar enligt forvaltningens forslag.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



Ordforande yrkar pa att forvaltningen reviderar riktlinjer f6r foreningsstod,

arbetsutskottet beslutar enligt forslaget.

Beslut skickas till

Ekonomiadministrator

Foreningarna
Akt

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2023-02-13

Vard- och omsorgsndmndens arbetsutskott

§ 4 Dnr 2023/13

Kvalitetsrapport 2022

Arbetsutskottets forslag till beslut
1. Vird- och omsorgsnimnden godkinner Vird- och omsorgsnimndens
kvalitetsrapport 2022, daterad 7 februari 2023.

2. Vard- och omsorgsnimnden beslutar att limna detta beslut som
aterrapport till kommunfullmaktige om utevistelsegaranti.

Beskrivning av arendet

Rapporten visar att flera kvalitetsuppdrag pagar i verksamheterna, inte minst
inom vilfirdsteknik. Glidjande dr ocksa att personer boende i sirskilt boende
for dldre upplever moijligheterna att komma utomhus som goda, en trend som
bryter mot riket i Ovrigt. Detta visar pa att arbetet med genomférandeplaner
och speciellt fokus pa utomhusvistelse ger resultat.

Vird- och omsorgsnimnden har under 2021 beslutat att ersitta virdighets-
garantierna med en arlig kvalitetsrapport. Frimst f6r att kunna arbeta med
kvalitetsredovisning f6r nimndens hela verksamhet och inte bara dldreomsorg,
men ocksa for att anvinda ett liknande arbetssitt med kvalitetsrapporter som
redan finns 1 kommunen hos Social- och utbildningsnimnden.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse med - Vard- och omsorgsnimndens kvalitetsrapport, daterad 7
februari 2023.

Beslut skickas till

Forvaltningsledning
Kommunfullmiktige
Akt
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2023-02-13

Vard- och omsorgsndmndens arbetsutskott

§5 Dnr 2022/112

Kostpolicy - Ludvika kommun

Arbetsutskottets forslag till beslut
Vird- och omsorgsnimnden féreslar kommunfullmaiktige att anta kostpolicy,
daterad den 18 januari 2023.

Beskrivning av arendet
Vird- och omsorgsnimnden ansvarar for att organisera och ansvara for
kommunens gemensamma kostorganisation, enligt reglementet.

Nimnden ska vid behov och under ny mandatperiod revidera kostpolicyn.
Nuvarande kostpolicy beslutades vid kommunfullmiktiges sammantride 24
november 2014 § 11.

Vird- och omsorgsforvaltningen har arbetat fram ett forslag till ny kostpolicy
som ska ersitta den tidigare. I framtagandet av en ny kostpolicy har det
dalagemensamma synsittet i Offentlig Gastronomis “gemensamma riktlinjer f6r
mat och maltider 1 Dalarnas 1in” beaktas.

I kostpolicyn framgar bland annat att kommunen ska sikerstilla att alla
matgister, dldre som yngre, ska uppleva maltiderna i kommunens
maltidsverksamheter som positiva, ett tillfille f6r social samvaro och
avkoppling i en lugn och rofylld milj6. Genom maltiden ska alla fia méjlighet att
inhdmta energi och niring frin en villagad, varierad, niringsriktig och siker
kost som foljer gillande lagar och riktlinjer.

Kommunen ska vara padrivande nir det giller milj6, hallbarhet och hushallning
med resurser. Samverkan inom kommunkoncernen ir viktig for att kostenheten
ska kunna efterleva denna policy och 6vriga styrande dokument.

Kostpolicyn har varit pa remiss hos samtliga nimnder och heldgda bolag.
Inkomna synpunkter har tagits i beaktande och kostpolicyn har delvis reviderats
utifran dessa.

Forvaltningens plan ar att fullméktige senast maj manad ska kunna anta den nya
kostpolicyn.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse med - Kostpolicy daterad 18 januari 2023.

Justerandes sign
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Beslut skickas till

Kommunfullmiktige
Forvaltningsledning
Enhetschef, kost
Akten

2(2)
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

Vard- och omsorgsndmndens arbetsutskott

2023-02-13

§o Dnr 2022/223

Riktlinjer for maltider i aldreomsorgen

Arbetsutskottets forslag till beslut
Vird- och omsorgsnimnden beslutar att anta foreslagna riktlinjer for maltider 1

dldreomsorgen.

Beskrivning av arendet

Genom riktlinjerna maltider i dldreomsorgen tydliggors vikten av goda,
niringsriktiga och trevliga maltider, samt vikten av att fa stod runt maltiden nar
den fysiska férmagan blir nedsatt. Pa det viset bidrar maltiden till att den
enskilde brukaren kan behilla sin sjalvstindighet och sa langt som mojligt
behalla sitt sitt att leva, sina vanor kring mat och maltider och ha méjlighet att
paverka och delta 1 beslut kring detta. Riktlinjerna tydliggdr det gemensamma
arbetet runt miltiderna med brukaren i fokus.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse med - Riktlinjer f6r maltider i dldreomsorgen daterad den 9
december 2022.

Beslut skickas till
Forvaltningsledning
Enhetschef, kost
Akten

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

Vard- och omsorgsndmndens arbetsutskott

2023-02-13

§7 Dnr 2022/109

Dokumenthanteringsplan

Arbetsutskottets forslag till beslut
Vird- och omsorgsnimnden antar dokumenthanteringsplan for ar 2023,
daterad den 17 januari 2023.

Beskrivning av arendet

Enligt arkivreglementet ska varje nimnd ansvara for sitt arkiv. Namnderna ska
uppritta planer, som beskriver myndighetens handlingar och hur dessa
hanteras, sa kallad dokumenthanteringsplan. I dokumenthanteringsplanen ska
det framga faststillda gallringsfrister.

I dokumenthanteringsplanen ska det framga nir gallringsbara handlingar far
gallras ut och férstéras. Dokumenthanteringsplanen revideras minst en gang
under mandatperioden och/eller vid behov.

Nimndens dokumenthanteringsplan, daterad den 17 januari 2023, har
uppdaterats utifrain kommunstyrelse férvaltningens instruktion om hur projekt
ska hanteras, samt ndgra justeringar i 6vriga texten.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse med - Dokumenthanteringsplan daterad den 17 januari 2023.

Beslut skickas till
Ledningsgruppen, f6r information

Insidan f6r publicering
Akt

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2023-02-13

Vard- och omsorgsndmndens arbetsutskott

§8 Dnr 2023/2

Vard- och omsorgsnamndens rapport angaende antal
beslut om bistand som inte verkstallts till och med 31
januari 2023

Arbetsutskottets forslag till beslut

Vird- och omsorgsnimnden tar del av och godkinner forvaltningens rapport
och 6versinder rapporten till kommunfullmaktige f6r kinnedom.

Beskrivning av arendet

Sedan den 1 juli 2006 giller bestimmelser i socialtjinstlagen och lagen om stéd
och service, LSS, vilket syftar till att stdrka rittssikerheten f6r den enskilda som
beviljats bistand. Bestimmelserna avser:

e Rapporteringsskyldighet nir en kommun inte verkstiller sitt eget
gynnande beslut om bistands till Inspektionen f6r vard och omsorg,
IVO.

e Sirskild avgift (sanktionsavgift) nir en kommun inte verkstaller sitt eget
gynnande beslut inom skalig tid (3 manader).

e Utokade mojligheter f6r kommunala revisorer att granska arenden som
ror myndighetsutovning mot enskild, nir det giller hur vard- och
omsorgsnamnden verkstiller sina egna gynnande beslut.

e Ansvarig nimnd och kommunfullmiéktige ska underrittas om antal
gynnande beslut som inte verkstills inom skilig tid.

Varje kvartal rapporterar vard- och omsorgstérvaltningen till IVO vilka
gynnande beslut som inte verkstillts inom skilig tid.

Varje manad limnas statistikrapport till vard- och omsorgsnimnden och
kommunfullmiktige 6ver hur manga gynnande beslut som inte har verkstillts

inom tre manader.

Statistikrapporten beskriver vilken typ av bistaind som besluten giller, antal
beslut som inte verkstillts inom tre manader samt hur ling tid det har gatt fran
dagen for respektive beslut. Rapporteringen sker en gang varje manad och
upprepas till dess att beslutet dr verkstillt. Ett beslut dr verkstillt nir den
enskilde tillhandahalls den beviljade insatsen.

Denna rapport avser de uppgifter som fanns tillgingliga den 31 januari 2023.

Justerandes sign
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Statistikrapport den 31 januari 2023

Antal beslut som inte har verkstillts inom tre manader. Andel kvinnor respektive mian och

antal av dessa som tackat nej till erbjudande.

Antal beslut Varav Varav Antal som tackat nej till
kvinnor min erbjudande
15 8 7 2

Vilken typ av bistind som inte verkstillts inom tre manader.

Beslut om Antal
Aldreboende - serviceligenhet 1
LSS — daglig verksamhet 1
LSS — bostad med sirskild service f6r vuxna | 1
SoL. — kontaktperson 3
LSS — kontaktperson 5
LSS — avlGsarservice 2
LSS — korttidsvistelse 1
Aldreboende - traditionell 1

inte verkstallts.

Antal dagar fran dagen for respektive beslut till rapporteringstillfille samt orsak till beslut som

2(3)

Beslut om Besluts- Antal Kvinna | Tackat nej till
datum dagar | eller erbjuden plats (1)
man Resursbrist (2)
Annat (3)
LSS — bostad med 2022-06-23 222 M 2
sarskild service for
vuxna
SoLL — 2022-06-29 216 K 2
kontaktperson
SoLL — 2022-07-06 209 K 2
kontaktperson
Aldreboende — 2022-08-01 183 K 1
ligenhet
LSS — avlosarservice | 2022-08-10 174 M 2
LSS — 2022-08-10 174 M 2
kontaktperson
LSS - 20220810 | 174 M 2
kontaktperson
1SS — 2022-09-06 147 M 2
korttidsvistelse
Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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1SS — 2022-09-19 134 K
kontaktperson

LSS — daglig 2022:0920 | 133 K
verksamhet

LSS — 2022-09-20 133 M
kontaktperson

LSS — 2022-09-26 127 K
kontaktperson

LSS — avlosarservice | 2022-09-27 126 M
SoL - kontaktperson | 2022-10-01 122 K
Aldreboende - 2022-10-06 117 K
traditionell

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse daterad den 1 februari 2023.

Beslut skickas till

Kommunfullmaktige
Akt

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2023-02-13

Vard- och omsorgsndmndens arbetsutskott

§9 Dnr 2020/243

Redovisning av statsbidrag for aktiviteter som utforts
for finskt forvaltningsomrade, ar 2022

Arbetsutskottets forslag till beslut

Vird- och omsorgsnimnden godkinner redovisningen.

Beskrivning av arendet

Vird- och omsorgsnimnden begirde del av statsbidraget f6r Ludvika kommun
som finskt forvaltningsomrade, pa 56 800 kr fo6r att kunna genomfora planerade
aktiviteter under ar 2022,

Ludvika kommun ingér i férvaltningsomradet £6r det finska spriket sedan 1
februari 2015. Det innebir ett forstarkt skydd for det finska spraket och kultur,
och gor att det finns ett utdkat ansvar att erbjuda service pa finska i kommunen.
De 6vriga fyra nationella minoriteterna; samer, romer, judar och tornedalingar,
ticks av ett grundskydd som giller bade inom och utanfér kommunen.

Personer som vill anvinda finska i kontakten med kommunen har ritt att gora
det bade muntligt och skriftligt.

Lagen heter Lag (2009:724) om nationella minoriteter och minoritetssprak.
Cirka 7 procent av ludvikaborna ar férsta eller andra generationens
sverigefinlindare.

Vird- och omsorgsférvaltningen har ett delansvar tillsammans med
kommunens 6vriga forvaltningar att bevaka finska som minoritetssprak och

finlindare som minoritetsgrupp.

Ludvika kommun s6ker statsbidrag f6r uppdraget och har en samordnare
anstilld. Ovriga medel gor varje forvaltning ansprak pa utifran sin
aktivitetsplan. Forvaltningens representant och ansvarig dr enhetschefen for
bistandsenheten som ingir i kommunens gemensamma arbetsgrupp for

uppdraget.

Vird- och omsorgsforvaltningen planerar att under 2022 utféra aktiviteter som
virnar om den finska minoritetens sprik, kulturarv och inflytande inom vard

och omsorgsnimndens ansvaromrade.

Ekonomiska konsekvenser
Vird- och omsorgsforvaltningens planerade samt utférda aktiviteter ar foljande:

Justerandes sign
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2(2)

Enhet Aktivitet Kostnad Utfall-22
Bistindsenheten Representant i 9000 kr 9000 kr
kommunens
arbetsgrupp,
30 tim. 2”300 kr
Bistindsenheten/ konferens/utb. 8 000 kr 0 kr
Aldreomsorg
Aldreomsorg Finsk musik, filmer, 10 000 ke 10 000 kr
tidning
Administration Oversittningar, 10 000 kr 10 000 kr
annonser
Aldreomsorg Uppsékande 13200 ke 13200 kr
verksamhet, av 2
underskoterskor,
deltagande i samradet 6
tim. +
30 tim. x 2 x 200 kr
Kostenheten Servering av finsk kost1 | 6 600 kr 14 600 kr
samband med finska
hogtidsdagar
SUMMA 56 800 kr 56 800 kr
Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse daterad den 7 februari 2023.
Beslut skickas till
Enhetschefen, bistindsenheten
Kommunstyrelse forvaltningen
Akt
Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2023-02-13

Vard- och omsorgsndmndens arbetsutskott

§ 10 Dnr 2021/311

Slutrapport for uppdrag ekonomi inom hemtjansten

Arbetsutskottets forslag till beslut
1. Vird- och omsorgsnimnden noterar rapporten for uppdrag inom
hemtjinsten f6r ekonomiska effekter.

2. Vard- och omsorgsnaimnden uppdrar till férvaltningen att arbeta vidare
med rekommendationerna i rapporten.

Beskrivning av arendet
Under 2021 utsags en uppdragsledare som haft till uppgift att tillsammans med
varje enhetschef inom hemtjinsten genomlysa varje hemtjinstgrupp.

I rapporten redovisas aktiveter gjorda i samband med genomlysningen och de
beriknade ekonomiska effekterna vilka landar pa drygt 6 miljoner kronor.

Analysen av genomlysningarna talar bland annat om en bristande kunskap hos
enhetschefer 1 ekonomi och att mer tid behéver liggas pa att analysera egen
verksamhet i varierad omfattning samt att flera enhetschefer behéver utbildning
1 bemanningsplanering. Under tiden uppdraget pagitt sa har ocksa flera nya
arbetssitt uppkommit. Ett exempel ar att hjalpas 4t med rekrytering genom att
ha samlad rekrytering. Tva enhetschefer och tva skyddsombud rekryterar till alla
omriden som behover. Pa sd vis sparar hemtjinsten in resurser i form av tid
och pengar.

Rekommendationer for fortsatt arbete ar foljande:

1. Utreda om man kan inféra planeringsombud som en tjanst dér
planeringsombuden kan planera f6r mer 4n ett omrade. Inféra en
utbildning for planerare och skapa en organisation for att sikerstilla att
arbetet som JOTIB lir ut idag till alla planerare fortsitter.

2. Inféra nyckeltal i hemtjidnsten.

3. Tortsitta arbete med att se 6ver budgeteringen av hemtjansten. Bland
annat bor det 30 procentiga paslaget for kringtid ses 6ver da det idag ar
lika for alla enhetet.

4. Inféra ramverk f6r bemanningsplanering.

5. Utbilda enhetscheferna i ekonomi, schemaldggning och planering.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Ansvarig for fortsatt arbete dr verksamhetschef och samtliga enhetschefer i

omridet.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse med - Slutrapport f6r uppdrag inom hemtjinsten for
ckonomiska effekter daterad den 21 december 2022.

Beslut skickas till
Enhetscheferna inom hemtjansten
Ledningsgruppen

Akten

2(2)

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

Vard- och omsorgsndmndens arbetsutskott

2023-02-13

§ 11 Dnr 2023/5

Verksamhetsinformation fran férvaltningen

- IVO
- Humana
- Lonesamtal

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

Vard- och omsorgsndmndens arbetsutskott

2023-02-13

§ 12 Dnr 2023/6

Information fran ordforande

- Personal - sikerhet.
- Heldag

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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