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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

Vard- och omsorgsnamnden

2023-05-29

§ 58 Dnr 2022/1

Budgetuppfoljning januari - april 2023

Beslut
Vird- och omsorgsnimnden godkinner budgetuppfoljningen for perioden
januari-april 2023.

Beskrivning av arendet

Resultat

I redovisningen f6r perioden januari-april 2023 visar férvaltningen en negativ
resultatavvikelse mot budget pa 0,6 mnkr exkl. personalskuldsférindringen.
For perioden ar det redovisat en negativ kostnadsavvikelse pa 11,6 mnkr
avseende personalskuldférindringen for januari-april 2023.

Resultat inklusive personalskuld visar en negativ avvikelse mot budget pa 12,2

mnkrt.

Intakter
Periodens intikter visar en positiv avvikelse mot budget pa 5,4 mnkr.

Visentliga avvikelser:

- Statsbidrag idldreomsorgslyftet pa 2,9mnkr

Kostnader

Periodens kostnader visar en negativ avvikelse pa 6 mnkr exkl. den negativa
avvikelsen for personalskuldférindring om 11,6 mnkr.

Periodens kostnader visar en negativ avvikelse mot budget pa 17,6 mnkr inkl.

personalskuld januari-april 2023.

Personalkostnaderna visar en negativ avvikelse pa 3 mnkr exkl.

personalskuldfoérindringen.
Visentliga avvikelser under perioden:
- Lonekostnader Hemtjansten

- Lonekostnader Bemanningen
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Investeringar

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse med bilagor daterad den 13 april 2023.

Beslut skickas till
Forvaltningsledningen
Ekonomer

Insidan
Akt

2(2)
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L U DV | KA SAMMANTRADESPROTOKOLL 1(2)
KOMMUN

2023-05-29

Vard- och omsorgsnamnden

§ 59

Dnr 2022/1

Rapportering av driftkostnader och investeringar,
andra uppfoljningstillfallet ar 2023

Beslut

1. Nimnden faststiller periodens rapportering av driftkostnader och
investeringar, enligt bilaga 1 daterad den 9 maj 2023.

2. Nimnden faststiller effektiviseringsplan for att minska
driftkostnaderna, enligt bilaga 2 daterad den 9 maj 2023.

3. Nimnden faststiller handlingsplan for att fa driftkostnaderna 1 balans
2023, enligt bilaga 3 daterad den 9 maj 2023.

4. Vard- och omsorgsnimnden ger férvaltningen 1 uppdrag att till ndsta

nimnd uppdatera handlings- och effektiviseringsplanerna som tar
hinsyn till de uteblivna férvintade effekterna f6r en budget i balans.

Beskrivhing av arendet

Nimnderna ska tre ganger under pagaende ar rapportera till kommunstyrelsen
hur det gar med driftskostnaderna och investeringarna. Detta gors som ett led 1

att kommunstyrelsen ska kunna fullgéra sin uppsiktsplikt Gver 6vriga nimnder.

Denna rapportering av Vird och omsorgsnimndens ekonomiska lige avser
perioden januari—april, och innefattar en prognos till arets slut (bilaga 1). I den

slutgiltiga prognosen for driftskostnaderna ingar bade handlingsplanens (bilaga 3)

och effektiviseringsplanens atgirder (bilaga 2).

Driftkostnader. Under perioden var nettokostnaderna f6r den 16pande
verksamheten 12,2 miljoner kronor hogre dn periodens budgeterade niva, med

storst avvikelse for lonekostnader bemanning och hemtjansten.

Utan atgirderna fran effektiviseringsplanen och handlingsplanen vintas det till
arets slut kvarstd en negativ budgetavvikelse pa 30 miljoner kronor.

Den slutgiltiga prognosen for helaret — som beaktar bade effektiviseringsplanen
och handlingsplanen atgirden — ir att driftbudgeten kommer 6verskrida
budgeten med 8,1miljoner kronor.

Investeringar. Av det totala investeringsanslaget for dret pa 6,7 miljoner kronor
har 0,3 miljoner kronor bokférts under perioden. Enligt prognos kommer

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



2(2)

6,7 miljoner kronor av anslaget att upparbetas och bokféras till drets slut
(100 procent).

Beslutsunderlag

1. Vird- och omsorgsnimndens driftkostnader och investeringar, andra
uppfoljningstillfillet ar 2023, daterad den 9 maj 2023.

2. Vard- och omsorgsnimndens effektiviseringsplan for att minska
driftkostnaderna, andra uppfoljningstillfillet ar 2023, daterad den 9 maj
2023.

3. Vird- och omsorgsnimndens handlingsplan for att fa driftkostnaderna i
balans 2023, andra uppfoljningstillfillet ar 2023, daterad den 9 maj
2023.

Behandling

Helena Katlsson (M) yrkar pa att forvaltningen till nasta nimnd ska uppdatera
handlings- och effektiviseringsplanerna som tar hinsyn till de uteblivna
forvintade effekterna for en budget i balans.

Asa Bergkvist, Carl-Johan Svensson, Rafal Abdelqader och Ake Henriksson
samtliga (S) , Carl-Henrik Wigert (M) och Bert Broman(M) yrkar bifall till
Helena Karlssons forslag.

Ordforande stiller fraigan om namnden beslutar enligt forvaltningens forslag
och finner att nimnden gor det.

Ordférande fragar om nimnden besluter enligt Helena Karlssons

tilliggsyrkande och finner att nimnden gor det.

Beslut skickas till

Kommunstyrelsen f6r kinnedom
KSF:s koncernstrateg f6r sammanstillning

Verksamhetsomrade ekonomi f6r sammanstallning
Akten
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2023-05-29

Vard- och omsorgsnamnden

§ 60 Dnr 2023/70

Tillganglighetspolicy

Beslut

Vird- och omsorgsnimnden beslutar att skicka “Tillganglighetspolicy”, daterad
20 april 2023, pé remiss till samtliga nimnder, heligda bolag, samt kommunens
pensionirs- och handikappféreningar. Remisstiden dr 3 manader.

Beskrivhing av arendet

En Handikappolicy antogs av kommunfullmiktige den 26 april 2007. Sedan
dess har det Kommunala handikappradet bytt namn till Ludvika kommuns
tillgdnglighetsrad.

I den revidering av Handikappolicyn som nu skett foreslas darfor att dven
Handikappolicyn byter namn till Tillganglighetspolicy. Socialstyrelsen avrader i
sin termbank att anvinda ordet handikapp da det signaler en nedsittning eller
begrinsning.

Tillgianglighetspolicyn syftar till att forbattra tillgingligheten f6r mianniskor med
funktionsnedsittning genom att Ludvika kommun blir ett tillgingligt samhille
for alla. Tillganglighetsperspektivet ska genomsyra savil den inre som yttre

miljon. Ansvariga for att bidra till detta ar alla verksamheter och medarbetare i
hela kommunkoncernen.

Forvaltningens plan dr att fullmiktige senast november manad ska kunna anta
den nya Tillgianglighetspolicyn.
Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse daterad den 20 april 2023.

2. Tillganglighetspolicy, daterad 20 april 2023

Behandling
§ 31 Vird- och omsorgsnimndens arbetsutskott 2023-05-15.

Beslut skickas till

Samtliga nimnder, heligda bolag, kommunens pensionirs- och
handikappféreningar pa remiss.
Akten
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

Vard- och omsorgsnamnden

2023-05-29

§ ol Dnr 2021/212

Uppfoljning av kompetensutvecklingsplan 2022

Beslut

Vird- och omsorgsnimnden noterar informationen.

Beskrivning av arendet
Kompetensutvecklingsplanen ér en forutsittning for att kvaliteten i
verksamheterna systematiskt och fortlopande ska kunna utvecklas och sikras.

Vissa utbildningar ir lagstadgade och kommunovergripande sasom till exempel
brandutbildning. Utéver kompetensutvecklingsplanen sker yrkesspecifika
utbildningar som beslutas av forvaltningsledningen samt andra satsningar som
uppkommer under aret.

Under 2022 har ”’brand och sikerhet grund” genomférts digitalt och fysiskt,
HLR barn och vuxna inkl. luftvigsstopp genomfordes fysiskt med bade
teoretiska och praktiska Gvningar.

Delegeringsutbildningar har genomférts 16pande under dret, delvis digitalt.

Forvaltningen har genomfért en satsning pa en digital Juridisk utbildning f6r
ildreomsorgen. Aven foljande utbildningar har genomférts:

Munvardsutbildningen, utbildningar gillande IAP/schemaplanering bade f6r
enhetschefer och f6r personal ute pa enheterna, forflyttningsutbildningen har

delvis genomforts.

For att ytterligare stirka kompetensen sa har ett antal medarbetare genom det
statsfinansierade dldreomsorgslyftet, utbildats till underskoterskor under aret.

En del av de planerade utbildningarna har ej kunnat genomforas da det bland
annat har saknats relevant underlag f6r kép och upphandling av utbildningar.
Vi har ocksa sett att det i vissa fall varit f6r fa antal anmilda deltagare. De ej
genomforda utbildningarna har inte lett till ndgra konsekvenser.

Beslutsunderlag
1. Tjansteskrivelse daterad den 25 april 2023.
2. Kompetensplan daterad den 29 oktober 2022.

Behandling
§ 32 Vird-och omsorgsnimndens arbetsutskott 2023-05-15.
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Beslut skickas till
Akt
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2023-05-29

Vard- och omsorgsnamnden

§ 62 Dnr 2023/2

Vard- och omsorgsnamndens rapport angaende antal
beslut om bistand som inte verkstéllts till och med
april 2023

Beslut
Vird- och omsorgsnimnden tar del av och godkinner forvaltningens rapport
och 6versinder rapporten till kommunfullmaktige f6r kinnedom.

Beskrivning av arendet

Sedan den 1 juli 2006 giller bestimmelser i socialtjinstlagen och lagen om stéd
och service, LSS, vilket syftar till att starka rittssikerheten f6r den enskilda som
beviljats bistand. Bestimmelserna avser:

e Rapporteringsskyldighet nir en kommun inte verkstiller sitt eget
gynnande beslut om bistands till Inspektionen f6ér vard och omsorg,
IVO.

e Sirskild avgift (sanktionsavgift) nir en kommun inte verkstaller sitt eget
gynnande beslut inom skalig tid (3 manader).

e Utokade mojligheter f6r kommunala revisorer att granska arenden som
r6r myndighetsutdvning mot enskild, nir det giller hur vird- och
omsorgsnamnden verkstiller sina egna gynnande beslut.

e Ansvarig nimnd och kommunfullmiktige ska underrittas om antal
gynnande beslut som inte verkstills inom skilig tid.

Varje kvartal rapporterar vard- och omsorgstérvaltningen till IVO vilka
gynnande beslut som inte verkstillts inom skilig tid.

Varje manad limnas statistikrapport till vard- och omsorgsnimnden och
kommunfullmiktige 6ver hur manga gynnande beslut som inte har verkstallts
inom tre manader.

Statistikrapporten beskriver vilken typ av bistaind som besluten giller, antal
beslut som inte verkstillts inom tre manader samt hur ling tid det har gatt frin
dagen for respektive beslut. Rapporteringen sker en gang varje manad och
upprepas till dess att beslutet dr verkstillt. Ett beslut dr verkstillt nir den
enskilde tillhandahalls den beviljade insatsen.

Denna rapport avser de uppgifter som fanns tillgangliga den 30 april 2023.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



Statistikrapport den 30 april 2023

Antal beslut som inte har verkstillts inom tre manader. Andel kvinnor respektive mén
och antal av dessa som tackat nej till erbjudande.

Antal beslut Varav Varav Antal som tackat nej till
kvinnor min erbjudande
11 6 5 2

Vilken typ av bistaind som inte verkstillts inom tre manader.

Beslut om Antal
SoL. — kontaktperson 2
LSS — kontaktperson 6
LSS — korttidsvistelse 1
Aldreboende - serviceligenhet 1
LSS — avlGsarservice 1

Antal dagar fran dagen for respektive beslut till rapporteringstillfille samt orsak till
beslut som inte verkstillts.

Beslut om Besluts- Antal Kvinna | Tackat nej till
datum dagar | eller erbjuden plats (1)
man Resursbrist (2)
Annat (3)

LSS — 2022-08-10 | 263 M 2
kontaktperson

1SS — 2022-09-06 236 M 3
korttidsvistelse

LSS — 2022-09-19 223 K 2
kontaktperson

LSS — 2022-09-26 216 K 2
kontaktperson

SoL - kontaktperson | 2022-10-01 211 K 2

1SS — 2022-11-25 156 M 2
kontaktperson

LSS — 2022-12-07 144 K 2
kontaktperson

LSS — 2022-12-22 129 M 2
kontaktperson

LSS - avlosarservice | 2023-01-05 115 M 2

SoL - kontaktperson | 2023-01-13 107 K 2
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Aldreboende-
servicelagenhet

2023-01-31

89 K

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad 2 maj 2023.

Behandling

§ 33 Vird- och omsorgsnimndens arbetsutskott 2023-05-15.

Beslut skickas till

Kommunfullmiktige
Akt

33)

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

Vard- och omsorgsnamnden

2023-05-29

§ 63 Dnr 2023/5

Verksamhetsinformation fran férvaltningen

Beslut
Vird- och omsorgsnimnden godkinner informationen fran vard- och
omsorgsforvaltningen.

Beskrivning av arendet

Personalfragor (ex rekryteringar)

- Lisa Eriksson forlingd tf. verksamhetschef till och med 31/12-2023
- Ny bistindshandliggare ir rekryterad och borjar 5 juni.

Krisberedskap
RSA arbete inlamnat och klart till sakerhetsenheten.

Projekt och uppdrag (ex 6vergripande)

- Arbetet med en jimlik demensvard i ordinirt boende r paborjat.

- Arbetet med Nira vird och en god arbetsmiljo 1
sjukskoterskeorganisationen flyter pa och just nu provas inférande av
patientansvarig sjukskoterska vid tva av vara sirskilda boenden som
pilot under 3 ménader.

- Uppdrag med att inf6r digital egenkontroll i alla kék har breddinforts.

Viktiga verksamhetshandelser (tre punkter)

Verksamhetsomrade kansli, bistand, bemanning, kost

- Semesterplaneringen ar klar f6r sommar 2023.

- Fortsatt arbete med arbetsmiljon pa Marnasliden, I6pande dialog med
LKFAB som ska gora matningar i huset.

- Flytt av koket pa Vasaskolan

Verksamhetsomrade hemtjanst, kommunrehab, stodpedagoger, MAR

- Sommarplaneringen pagar for fullt. I flera verksamheter anstills
ungdomar med EPA traktorer. Dessa kommer att arbeta tva och tva

och utfoéra insatser som handling, stidning och sociala aktiviteter.
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Saknas vikarier till ytteromradena. Erbjudande om reseersittning till
ytteromradena har gatt ut.

Arbete med rutiner for fast omsorgskontakt fortsatter.

Fortsatt arbete med nyckeltal i hemtjdnsten.

Verksamhetsomrade Sarskilt boende, kommunsjukskoterskor, MAS

Sommarplaneringen pagar for fullt avseende bade att ta emot
sommarvikarier samt solstralar. Fortfarande saknas vikarier till
ytteromradena. Erbjudande om reseersittning till ytteromradena har
meddelats ut.

Gillande sjukskoéterskeorganisationen saknas vikarier.
Direktupphandling pagar av sjukskoterskor.

Forberedelser pagar gillande rekrytering och ombyggnation infér
O6ppnandet efter sommaren av kriterieboende 3 inriktning demens vid
Granliden.

Likemedelsgranskningar pagar dar vi har likemedelsforvaring inom
vara boendeformer.

Stadsbidrag ar sokt for att minska ofrivillig ensamhet bland aldre med
tillhérande projekt att 6ppna dagverksamhet med hilsofrimjande teman
som pilot i yttre omradet gillande brukare i bade sirskilt boende och
ordinirt boende som malgrupp for att uppna malet med projektet och
stadsbidraget.

Verksamhetsomrade LSS och socialpsykiatri

Sommarplaneringen pagar for fullt avseende bade att ta emot
sommarvikarier samt solstralar.

Statsbidrag for habiliteringsersittning dr sokt

Statsbidrag har sokts gillande ”Overenskommelse psykisk hilsa och
suicidprevention 2023”

Kravspecifikation gillande gruppbostaden, Domherrevigen, som
ersitter nuvarande Kolbottenvigen 6 har firdigstillts sd upphandling
kan paborjas

Viktiga handelser infor nasta period (tre punkter)

Verksamhetsomrade kansli, bistand, bemanning, kost

Fortsatt arbete med nya versionen av personalsystemet Heroma 2.0
Paborjat samarbete med VBU f6r larlingsutbildning till kock.

Fortsatt arbete med inképsmonster och genomging av befintlig
matsedel fOr att se vad som kan justeras for att halla livsmedelsbudgeten

2(4)
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utan att sinka kvalitén. Information och direktiv ut till personalen om
detta

Verksamhetsomrade hemtjanst, kommunrehab, stodpedagoger, MAR

- TPortsatt arbete med framtagande av nyckeltal
- Fortsatt arbetet med handlingsplaner inom hemtjansten f6r budget i
balans

Verksamhetsomrade Sarskilt boende, kommunsjukskoterskor, MAS

- Utvirdering av pilot med patientansvarig sjukskéterska vid tvd av vira
sirskilda boenden utvirderas i juni f6r att sedan ta beslut om vidare
inforande av detta.

- FPortsatt planering och utformning av kriterieboende 3 inriktning
demens vid Granliden.

Verksamhetsomrade LSS och socialpsykiatri

- Handlingsplaner f6r budget i balans arbetas med kontinuerligt.
- Sommarplanering

Ovrigt, hindelser av betydelse eller annan information

Uppfoljning sjukfranvaro och atgirder
- Nattpatrullen fortsatt hog sjukfrinvaro. Enheten dr med i det
kommunovergripande projektet och enhetschefen arbetar aktivt med
franvaron pa bred front.

Visentliga avvikelser mot mal/budget
- Hemtjinsten 6verskrider budget. Alla enheter som har ett minusresultat
arbetar med handlingsplaner for budget i balans.

Rod flagga

- Svart att bemanna sjukskéterskeorganisationen denna sommar.
Tjansteskrivelse framskriven om att sjukskoterskor ska fa silja
semesterveckor

- Svart med semestervikarier till ytteromradena avseende bade sirskilt
boende, personlig assistans och hemtjanst.

- Svart att bemanna vara kok. Svarigheter att rekrytera till bade vikariat
och tillsvidareanstallningar

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse dateras den 22 maj 2023.
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Beslut skickas till
Akt
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2023-05-29

Vard- och omsorgsnamnden

§ 64 Dnr 2023/3

Delegationsbeslut

Beslut
Vird- och omsorgsnimnden godkinner redovisningen av delegationsbesluten.

Beskrivning av arendet
Vird-och omsorgsnimnden hir dverlatit sin beslutanderitt till utskott,

ordférande och tjanstemin enligt en av vard- och omsorgsnimnden antagen

delegationsordning. Dessa beslut ska redovisas till vard- och omsorgsnimnden.

Redovisningen innebir inte att vard- och omsorgsnimnden fiar omprova eller
faststilla delegationsbesluten. Diremot stir det vard- och omsorgsnimnden

fritt att aterkalla limnad delegation.

1. AU protokoll
- 2023-05-15 § 29-35

2. Bistandsbeslut
- Beslut tagna 2023-04-01- 2023-04-30

3. Arbetsmilj6

4. Forordnanden
Dnr 2023/37
- Anders Gundersen 2023-06-01, EC Kommunreheb
- Anders Gundersen 2023-06-05, EC Kommunreheb
- Anders Gundersen 2023-06-19-2023-07-16, EC Kommunteheb

5. Ovriga beslut
6. Fonder

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse daterad den 22 maj 2023.

Beslut skickas till
Akt
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2023-05-29

Vard- och omsorgsnamnden

§ 65 Dnr 2023/4

Meddelanden

Beslut
Vird- och omsorgsnimnden godkinner redovisningen av inkomna
meddelanden.

Beskrivning av arendet
A. VON 2022/1-04
Beslut KF § 21 2023-04-25 Overforing av investeringsmedel 2022 till 2023.

B. VON 2023/111-00
Ansvarsférdelning kommunalrad 2023-2026

C. VON 2022/1-04
Beslut KS § 94 2023-04-25 Koncernrapportering av mal och ekonomi Forsta
uppfoljningstillfillet 2023 D. VON 2021/322-73

D.VON 2023/116-02
Beslut KF 2023-04-25Antagande av ny personalpolicy och upphivande av

policys for arbetsmiljé 16n samt utbildning.

E. VON 2023/28-02
Férordnande - forvaltningschef 2023

F. VON 2023/114-73
Forvaltningsritten - 6verklagat beslut

G. VON 2023/42-04
Utskrivningsklara april 2023

H. VON 2022/143
IVO — Avslutar arendet

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse datera den 22 maj 2023.

Beslut skickas till
Akt

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Vard- och omsorgsnamnden

§ 66

Rapport fran verksamhetsbesdken

- Lattare att prata 1 mindre grupper, tinka pa till ndsta gang

- Stédpedagogerna — kan hilla utbildning 1 lag affektivt bemétande

- Kompetensutveckling for hemtjanstpersonalen

- Braatt fa triffa personalen, guld virt.

- Onskvirt att gora arbetet mer personligt.

- Mindre administration for chefen.

- TFantastisk upplevelse, visade runt och bra information.

- HSL — mycket bra information om verksamheten, pilotprojekt for att
har god och nira vird — sjukskoterska pa plats pa boendet.

- Nya arbetssitt fOr att bryta det negativa.

- Renodla begreppen fér boendeformerna.

- Information vid bistindsbedémning.

- Porlingd introduktion positivt.

- Slitna lokaler.

- Utrymningsplaner, brandéversyner

- Givande att fa se hur personalen jobbar.

- Presentation av de olika aktiviteterna som deltagarna tar del av.

- Rekrytering av vikarier, schemaplanering.

- Mindre s6kande till sommarvikariaten.

- Drogtester.

- Resurspass med daligt bemotande.

- Okade matkostnader

Hur ska verksamhetsbes6ken genomféras framover?
- Langre pass
- Tadel av arbetet?
- Ska AU gora besok?

Beslut skickas till
Akt

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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