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§ 29   

 

Ändring i föredragningslistan 

Beslut 
Arbetsutskottet godkänner ändringen i föredragningslistan. 

Beskrivning av ärendet 
Följande ärende tillkommer: 
- Budget 2023 – Information  
- Verksamhetsinformation 

 
Följande ärende utgår: 
- Granskningsrapport om styrning och uppföljning av insatser för barn och 

unga 
______ 
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§ 30  Dnr 2022/23 – 04  

 

Budget 2023 - Information 

Beslut 
Arbetsutskottet noterar informationen. 

Beskrivning av ärendet 
Förvaltningen redovisar: 
- Kommande förändringar av statsbidrag. 
- Information om planerade åtgärder och konsekvenser utifrån direktiv på 

kommunens dialogdagar. 
______ 
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§ 31  Dnr 2021/657 – 71  

 

Förskolekön maj 2022 - Rapport 

Arbetsutskottets förslag till beslut 
Social- och utbildningsnämnden godkänner redovisningen av beläggning, 
kösituation samt barngruppernas storlek. 

Beskrivning av ärendet 
Siffrorna är hämtade ur verksamhetssystemet Tieto per 29 april 2022.  

- 1470 barn har en placering inom kommunens förskola. 

- 28 barn står i kö till plats under vårterminen. 

- 43 har tackat nej till skäligt erbjudande inför vårterminen. 

- 50 barn står i kö till plats under höstterminen. 

- 67 st förskoleplatser finns till förfogande, varav 17 st i centrala Ludvika och 
50 st platser utanför centrala Ludvika. 

- Per den 14 januari ligger barngruppensstorlek på 16,7 barn per avdelning. 

- När förvaltningen har placerat på alla tillgängliga platser inom kommunen 
landar barngruppernas storlek på 17,5 barn per avdelning.  

- 39 % av barnen på förskolan är i åldern 1-3 år. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse daterad den 5 maj 2022. 

Kösituationen 2022-04-29. 

______ 
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§ 32  Dnr 2022/115 – 00  

 

Uppdrag att utreda möjligheten att införa fria 
mensskydd 

Beslut 
Arbetsutskottet noterar diskussionen/informationen. 

Beskrivning av ärendet 
Information från förvaltningen och diskussioner kring kommande svar på 
remissen ”uppdrag att utreda möjligheten att införa fria mensskydd”. 
______ 
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Akten 
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§ 33  Dnr 2022/30 – 75  

 

Kvalitetsberättelse 2021 individ- och 
familjeomsorgen 

Arbetsutskottets förslag till beslut 
Social- och utbildningsnämnden noterar individ- och familjeomsorgens kvali-
tetsberättelse 2021. 

Beskrivning av ärendet 
Kvalitetsberättelsen beskriver hur individ- och familjeomsorgens arbete med att 
systematiskt och förlöpande utveckla och säkra verksamhetens kvalitet har be-
drivits under året, vilka åtgärder som vidtagits för att säkra verksamhetens kvali-
tet och vilka resultat som uppnåtts. Kvalitetsberättelsen upprättas i enlighet 
med rekommendationerna i Socialstyrelsens föreskrift och allmänna råd 
(SOSFS 2011:9) om ledningssystem för systematiskt kvalitetsarbete. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse daterad den 4 maj 2022. 

Kvalitetsberättelse 2021 individ- och familjeomsorgen. 

______ 
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Social- och utbildningsnämnden 
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§ 34  Dnr 2021/656 – 02  

 

Sjukfrånvarostatistik januari—mars 2022 -  
Information 

Beslut 
Social- och utbildningsförvaltningens arbetsutskott noterar informationen. 

Beskrivning av ärendet 

Sjukfrånvaron i förvaltningen 
Denna redovisning av förvaltningens sjukfrånvaro blir inte lika omfattande som 
tidigare. Kommunstyrelsens förvaltning har meddelat att de, just nu, inte klarar 
att leverera samma statistik som tidigare på grund av vakanser på HR-enheten.  
Fr o m mitten av hösten 2022 kommer det åter att finnas större tillgång till olika 
statistikrapporter. 

Sjukfrånvaron för det första kvartalet 2022 har varierat mellan månaderna. En 
trend av minskad sjukfrånvaro finns dock.  

Att stanna hemma om man har olika symtom är en uppmaning som fortsätter, 
smitta i olika former finns trots att Covid-19 nedreglerats från pandemi. 

 

Sjukfrånvaron per månad under den senaste 3 åren på förvaltningsnivå.  

För de 3 första månaderna i år är sjukfrånvaron för: 

januari –  15.7% 

      februari –  9.5% 

      mars –     10.1% 

Trenden är nu en minskad sjukfrånvaro sedan december 2021 och januari 2022. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse daterad den 4 maj 2022. 

______ 
 

Beslut skickas till 
Akten 
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§ 35   

 

Verksamhetsinformation 

Beslut 
Arbetsutskottet noterar informationen. 

Behandling 
Förvaltningen lämnar information om bland annat: 

- Ny nämndsekreterare har anställts, börjar den 7 juni 2022. 

- Rapport från BRÅ-möte (Brottsförebyggande rådet) 

- Lovsimskola kommer att anordnas under sommarlovet. 

- Kommunens säkerhetschef har tagit initiativ till ett möte med ansvariga 
efter rapport om oroligheter på bussen mellan Fredriksberg och Ludvika 
med skolelever som passagerare.  

- Rapport från Skolverksbesök inom projektet SRI (Skolverkets Riktade 
Insatser) gällande nyanlända elever. 

______ 
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