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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

Vard- och omsorgsnamnden

2022-01-31

§ 1

Andring i féredragningslistan

Beslut

Foljande drende liaggs till:
- Opverforing av investeringsmedel fran 2021 till 2022
- Verksamhetsplan for vard- och omsorgsnimnden 2022
- Nybyggnation for utbyte av befintlig gruppbostad, Kolbottenvigen 6

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2022-01-31

Vard- och omsorgsnamnden

§2 Dnr 2020/1

Budgetuppfoljning januari - november 2021

Beslut
Vird- och omsorgsnimnden godkinner budgetuppfoljningen for perioden
januari till och med november ménad 2021.

Beskrivning av arendet

Resultat

I redovisningen f6r perioden januari-november 2021 visar férvaltningen en
negativ resultatavvikelse mot budget pa 20 476 tkr exkl.
personalskuldsférandringen. Utan merkostnader med anledning av Covid-19
om 6 512 tkr och utan intdkter avseende 2020 om 5 599 tkr hade forvaltningen
visat en negativ resultatavvikelse pa 19 563 tkr exklusive
personalskuldsférandringen.

For perioden dr det redovisat en negativ kostnadsavvikelse pa 76 tkr avseende
personalskuldférandringen for januari till november.

Resultat inklusive personalskuld visar en negativ avvikelse mot budget pa 20
551 tkr.

Intakter

Periodens intdkter visar en positiv avvikelse mot budget pa 19 327 tkr. Intikter
for avgifter och taxor dr uppbokade utifrin féregaende manads resultat. Statliga
intdkter med anledning av Covid-19 om 5 988 tkr har bokats ut for sjukloner
och ersittning f6r merkostnader som avser ar 2020 om 5 599 tkr. Intdkter har
bokats ner fran balanskonton gillande dldreomsorgslyftet pa 2 467 tkr,
ensamhet bland aldre 1 355 tkr, god och nira vard 2 125 tkr, priopengar f6r
psykisk ohilsa om 180 tkr och trauma 94 tkr. I juni betalades
habiliteringsersittning ut om 663 tkr fran balanskontot av statsbidraget.

Kostnader
Periodens kostnader visar en negativ avvikelse mot budget pa 39 878 tkr inkl.

personalskuld januari-november 2021.

Personalkostnaderna visar en negativ avvikelse pa 28 053 tkr exkl.

personalskuld.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



2(2)

Periodens totala kostnader exkl. den negativa avvikelsen for personalskuld om
76 tkr och exkl. kostnader f6r covid-19 pa 12 500 tkr visar en negativ avvikelse
pa 27 303 tkr. varav den storsta avvikelsen finns inom hemtjanstens
personalkostnader.

0663 tkr dr utbetalt avseende habiliteringsersittning som ticks av statsbidrag. 124
tkr dr SOL-beslut och ticks ej av statsbidrag.

Investeringar
Under perioden har férvaltningen bokfort kostnader om 2 550 tkr av
investeringsbudgeten pa 2 873 tkr (inkl det extra anslaget pa 878,3 tkr).

Beslutsunderlag
1. Tjinsteskrivelse med bilaga daterad den 16 december 2021.

2. §1 Vird- och omsorgsnimndens arbetsutskott den 17 januari 2022.

Beslut skickas till

Forvaltningsledningen, f6r kinnedom
Ekonom, for kinnedom

Akt
Insidan, f6r publicering

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



L U DV | KA SAMMANTRADESPROTOKOLL 1(2)
KOMMUN

2022-01-31

Vard- och omsorgsnamnden

§3 Dnr 2020/1

Budgetuppfoljning januari - december 2021

Beslut
Vird- och omsorgsnimnden godkinner budgetuppfoljningen for perioden
januari till och med december manad 2021.

Beskrivning av arendet

Resultat

I redovisningen f6r perioden januari-december 2021 visar forvaltningen en
negativ resultatavvikelse mot budget pa 26 949 tkr exkl.
personalskuldsférandringen. Utan merkostnader med anledning av Covid-19
om 6 985 tkr och utan intdkter avseende 2020 om 5 599 tkr hade foérvaltningen
visat en negativ resultatavvikelse pa 25 563 tkr exklusive
personalskuldsférandringen.

For perioden dr det redovisat en negativ kostnadsavvikelse pa 259 tkr avseende

personalskuldférindringen for januari till december.

Resultat inklusive personalskuld visar en negativ avvikelse mot budget pa 27
207 tkr.

Intakter

Periodens intdkter visar en positiv avvikelse mot budget pa 21 512 tkr. Statliga
intikter med anledning av Covid-19 om 5 990 tkr har bokats ut for sjukléner
och ersittning for merkostnader som avser ar 2020 om 5 599 tkr. Intikter har
bokats ner fran balanskonton gillande dldreomsorgslyftet pa 2 613 tkr,
ensamhet bland dldre 1 376 tkr, god och nira vard 2 932 tkr, priopengar f6r
psykisk ohilsa om 259 tkr, frimja ett hallbart arbetsliv 987 tkr, teknik och
kvalitet 527, specialistunderskoterskekompetens 45 tkr och trauma 165 tkr.
Habiliteringsersittning ut om 1 211 tkr fran balanskontot av statsbidraget.

Kostnader
Periodens kostnader visar en negativ avvikelse mot budget pa 48 719 tkr inkl.
personalskuld januari-december 2021.

Personalkostnaderna visar en negativ avvikelse pa 31 549 tkr exkl.

personalskuld.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



Periodens totala kostnader exkl. den negativa avvikelsen for personalskuld om
259 tkr och exkl. kostnader f6r covid-19 pa 12 975 tkr visar en negativ avvikelse
pa 35 486 tkr. varav de stOrsta avvikelserna finns inom hemtjinstens
personalkostnader, Gvriga kostnader med anledning av pandemin, IT-
kostnader samt externa placeringar.

1211 tkr édr utbetalt avseende habiliteringsersittning som ticks av statsbidrag.
294 tkr ar SOL-beslut och ticks ej av statsbidrag.

Investeringar
Under perioden har férvaltningen bokfort kostnader om 2 778 tkr av
investeringsbudgeten pa 2 873 tkr (inkl det extra anslaget pa 878,3 tkr).

Beslutsunderlag
1. Tjansteskrivelse daterad den 18 januari 2022.

Beslut skickas till
Forvaltningsledningen, f6r kinnedom
Ekonomer, f6r kinndom

Akt

Insidan, for publicering

2(2)

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

Vard- och omsorgsnamnden

2022-01-31

§ 4 Dnr 2020/1

Verksamhetsredovisning 2021

Beslut
Vird- och omsorgsnimnden noterar informationen om
verksamhetsredovisningen for ar 2021.

Beskrivning av arendet
Vird- och omsorgsnimnden tar del av informationen om
verksamhetsredovisningen for ar 2021.

Beslutsunderlag
1. Tjansteskrivelse med bilagor daterad den 24 januari 2022.

Beslut skickas till
Kommunstyrelsen

Forvaltningsledningen
Akt

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

Vard- och omsorgsnamnden

2022-01-31

§5 Dnr 2021/1

Verksamhetsplan 2022

Beslut

Vird- och omsorgsnimnden godkinner verksamhetsplanen for 2022, daterad
24 januari 2022.

Beskrivning av arendet
Vird- och omsorgsforvaltningen féreslar nimnden att godkdnna upprattad
verksamhetsplan for ar 2022.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse med bilaga daterade 24 januari 2022.

Beslut skickas till
Forvaltningsledningen
Akt

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2022-01-31

Vard- och omsorgsnamnden

§o Dnr 2021/1

Fordelning av internbudget 2022

Beslut
Vird- och omsorgsnimnden godkinner den interna férdelningen av
budgetramen for ar 2022.

Deltar ej i beslutet:
Lars Handegard (V) deltar ej i beslutet.

Beskrivning av arendet
Forvaltningen har upprittat en intern férdelning av budgetramen, for ar 2022,
pa 616,4 mnkr.

I internbudgeten ingar pris- och 16neupprikningar, verksamhetsférandringar
utifrin volym och kvalitetsftérindringar om 8 mnkr varav 1,9 mnkr dr

statsbidragsfinansierat.

Utover budgetram finns forvintade beriknade negativa avvikelser om 21 mnkr.

Atgirder och handlingsplan fér en budget i balans redovisas i samband med
rapporteringstillfalle 1.

Investeringsbudgeten pa 3 mnkr férdelas pa projekt inom respektive

verksamhetsomrade.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse med bilagor daterad 4 januari 2022.

Behandling
Lars Handegard (V) deltar inte i beslutet.

Beslut skickas till
Forvaltningsledningen

Ekonomer
Akt

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

Vard- och omsorgsnamnden

2022-01-31

§7 Dnr 2021/1

Overforing av investeringsmedel fran 2021 till 2022

Beslut
Vird- och omsorgsnimnden foéreslar kommunfullmaktige att f6ra 6ver 100,3
tkr 1 outnyttjade investeringsmedel fran 2021 till 2022 ars investeringsbudget.

Beskrivning av arendet

Med anledning av pandemin har férindringen kring likemedelshanteringen i
sirskilda boendeformer och upphandling av likemedelsskiap med digital
laslosning inte kunnat genomfoéras, 1 den takt som planerat. Det innebir att
nimnden avsatt medel for likemedelsskap 1 2021 ars investeringsbudget som
inte kunde kopas in och dirmed kommer belasta ar 2022 om inte de kan flyttas
over mellan aren.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse daterad den 25 januari 2022.

Beslut skickas till
Kommunfullmiktige
Akt

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2022-01-31

Vard- och omsorgsnamnden

§8 Dnr 2021/251

Vard- och omsorgsnamndens malkort 2022

Beslut
Vird- och omsorgsnimnden tar del av och godkinner férvaltningens rapport
om nimndens malkort f6r 2022.

Beskrivning av arendet

Forvaltningen foreslar att malkort f6r ar 2022 inte far nagra forindringar med
anledning av att 2021 ars resultatmatt inte har gatt att f6lja upp.
Socialstyrelsens brukarundersokning genomfors forst i slutet av 2021 och
resultatet presenteras varen 2022.

Dirutéver har pandemin inneburit att aktiviteter inte har kunnat genomforas
som planerats och det finns dirfér inga matt att miéta eller att presentera.

En justering av ett resultatmatts virde har gjorts, det gallande matsvinnet, f6r
att harmonisera med det kommundévergripande malet och mattet.

Beslutsunderlag
1. Tjansteskrivelse daterad den 27 september 2021.

2. § 5 Vird- och omsorgsnimndens arbetsutskott den 17 januari 2022.

Beslut skickas till
Forvaltningsledningen
Akt

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

Vard- och omsorgsnamnden

2022-01-31

§9 Dnr 2021/56

Nybyggnation for utbyte av befintlig gruppbostad,
Kolbottenvagen 6

Beslut
Vird- och omsorgsnimnden godkinner nybyggnation av bostad med sirskild
service enligt LSS 9 § p 9, 1 form av hyrkép av moduler 1 Marnis, under ar 2022,

som ersatter nuvarande gruppbostad pa Kolbottenvigen 6.

Beskrivning av arendet

Vird- och omsorgsnimnden beslutade vid sitt sammantrade den 29 mars 2021
§ 35 att godkinna projektering av ny gruppbostad da befintlig, bostad med
sarskild service i form av gruppbostad, Kolbottenvigen 6 bedrivs i undermaliga

lokaler som inte dr anpassade for verksamheten

Arbetsmiljéverket forbjuder kommunen vid vite av 200 000 kronor att utfora
omvardnadsarbete i brukarnas hygienutrymmen pa LSS-boendet Kolbotten 6,
Ludvika kommun, efter den 1 oktober 2022, om inte vissa villkor ar uppfyllda.

Forvaltningen har erbjudits mark f6r nybyggnation vid ”gamla” Marnisskolan
da detaljplanen mojliggor att en bostad med sirskild service 1 form av
gruppbostad kan byggas. For att undvika vite pa 200 000 kr foreslar
forvaltningen ett hyrkép av moduler da en platsbyged byggnation innebir att
gruppbostaden inte blir klar 1 tid.

Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse daterad den 28 januari 2022.
2. Ritningsforslag 2.

Beslut skickas till

Forvaltningsledning
Akt

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2022-01-31

Vard- och omsorgsnamnden

§ 10 Dnr 2020/243

Begaran om del av statsbidrag for aktiviteter som
finskt forvaltningsomrade, FFO; 2022

Beslut

Vird- och omsorgsnimnden begir del av statsbidraget f6r Ludvika kommun
som finskt forvaltningsomrade, pa 56 800 kr for att kunna genomféra planerade
aktiviteter under ar 2022.

Beskrivning av arendet

Ludvika kommun ingar i férvaltningsomradet for det finska spraket sedan 1
februari 2015. Det innebir ett forstirkt skydd for det finska spriket och kultur,
och gor att det finns ett utdkat ansvar att erbjuda service pa finska i kommunen.
De 6vriga fyra nationella minoriteterna; samer, romer, judar och tornedalingar,
ticks av ett grundskydd som giller bade inom och utanfér kommunen.

Personer som vill anvinda finska i kontakten med kommunen har ritt att géra
det bade muntligt och skriftligt.

Lagen heter Lag (2009:724) om nationella minoriteter och minoritetssprak.
Cirka 7 procent av ludvikaborna ir forsta eller andra generationens

sverigefinldndare.

Vird och omsorgsforvaltningen har ett delansvar tillsammans med kommunens
6vriga forvaltningar att bevaka finska som minoritetssprak och finlindare som

minoritetsgrupp.

Ludvika kommun soker statsbidrag for uppdraget och har en samordnare
anstilld. Ovriga medel gor vatje forvaltning ansprak pa utifrin sin
aktivitetsplan. Forvaltningens representant och ansvarig dr enhetschefen for
bistindsenheten som ingir i kommunens gemensamma arbetsgrupp for

uppdraget.

Vird och omsorgsforvaltningen planerar att under 2022 utfora aktiviteter som
virnar om den finska minoritetens sprak, kulturarv och inflytande inom vard

och omsorgsnimndens ansvaromrade.

Beslutsunderlag
1. Tjansteskrivelse daterad den 10 januari 2022.

2. §7 Vird- och omsorgsnimndens arbetsutskott den 17 januari 2022.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Beslut skickas till

Kommunstyrelsen férvaltning
Samordnaren f6r FFO
Enhetschef, bistindsenheten
Akt

2(2)

Justerandes sign
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Utdragsbestyrkande



LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2022-01-31

Vard- och omsorgsnamnden

§ 11 Dnr 2021/278

Yttrande- Riktlinjer for distansarbete

Beslut
Vird- och omsorgsnimnden beslutar att limna tjansteskrivelse, daterad 7
december 2021 som yttrande till Kommunstyrelsens personalutskott.

Beskrivning av arendet

Verksamhetsomrade HR har tagit fram en riktlinje f6r distansarbete som ska
trida 1 kraft kvartal tva 2022. Riktlinjen ska tydliggéra kommunens
6vergripande instillning och ramar for distansarbete. Kommunstyrelsens
personalutskott remitterar riktlinjen till samtliga nimnder och bolag for
inhimtning av synpunkter for att fa en bred férankring. Senast svarsdatum for
yttrande dr infér ndmnd 1 januari 2022,

Beslutsunderlag

1. Tjinsteskrivelse daterad den 7 december 2021.
2. Riktlinjer f6r distansarbete, daterad 14 augusti 2021.
3. § 8 Vard- och omsorgsnimndens arbetsutskott 17 januari 2022.

Beslut skickas till

Kommunstyrelsens personalutskott
Akt

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

Vard- och omsorgsnamnden

2022-01-31

§ 12 Dnr 2021/274

Yttrande - Former for medborgardialog i Ludvika
kommun

Beslut
Vird- och omsorgsnimnden limnar nedanstidende beskrivning av drendet som
yttrande till Kommunstyrelsens arbetsutskott.

Beskrivning av arendet
Kommunstyrelsen beslot den 5 april 2016 § 84 att uppdra till kommunchef att
ta fram en strategi och en policy for medborgardialog.

Kommunstyrelsens férvaltning har tagit fram en policy med namnet ”Former
f6r medborgardialog i Ludvika kommun”. Syftet med policyn ar att
medborgarna ska kinna att de har mojlighet att paverka den kommunala
verksamheten dven mellan valen samt ta tillvara den kunskap medborgarna
besitter. Policyn tas fasta pa olika former f6r medborgardialog. En kanal f6r
medborgarinflytande ar medborgardialog, men vid sidan av den jobbar
kommunen med andra kanaler genom vilka medborgare kan gora sina roster
hérda och fora en dialog med kommunen.

I policyn klargors kort f6r kommunens forhallningssitt till medborgardialog,
darefter gar policyn in pa de former f6r medborgardialog som finns i Ludvika

kommun.

I samband med antagandet av policyn foreslas att kommunstyrelsen ska
upphiva det tidigare beslutet om att ta fram savil en strategi som en policy for
medborgardialog.

Innan antagande gar policyn pa remiss till ber6rda nimnder, dd den ér
overgripande till sin karaktar.

Vird- och omsorgsnimnden delar uppfattningen att féreslagen policy ar
tillricklig och att behov av en strategi f6r medborgardialog inte finns.
Policyns férhallningssitt till medborgardialog stimmer val 6verens med
Vird- och omsorgsnimndens syn och pagaende arbete kring dialog med
medborgarna.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Vird- och omsorgsnimnden har i ovrigt inga synpunkter pa policyns innehall
eller dess utformning.

Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse daterad den 15 november 2021.

2. Former f6r medborgardialog 1 Ludvika kommun daterad den 17
september 2021.

3. §9 Vard- och omsorgsnimndens arbetsutskott 17 januari 2022.

Beslut skickas till

Kommunstyrelsens arbetsutskott
Forvaltningsledning
Akt

2(2)

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

Vard- och omsorgsnamnden

2022-01-31

§13 Dnr 2019/297

Uppfoljning av kompetensutvecklingsplan 2020

Beslut

Vird- och omsorgsnimnden noterar informationen.

Beskrivning av arendet

Kompetensutvecklingsplanen ér en forutsittning for att kvaliteten i
verksamheterna systematiskt och fortlopande ska kunna utvecklas och sikras.
Vissa kompetensutvecklingar ar ett krav fran myndigheter sisom till exempel
livsmedelshygien och brandutbildning.

Utover arligt aterkommande utbildningar riktas kompetensutvecklingsplanen till
omraden/yrkesgrupper dir kompetensen behover stirkas.

For att sakerstilla att kompetensplanen efterfoljs och ér aktuell sd dr det av stor
vikt att en uppfoljning gors kring vilka utbildningar som genomforts,

personalsatsningar och kostnader efter arets slut.

Viar malsattning ar att registrera kompetens pa samtliga medarbetare som
genomfort utbildningar, som ingar 1 komptensplanen, 1 kompetenssystemet
WinLas. Detta for att fa en bittre uppfoljning av hur manga som gatt
utbildningar och pa sa vis ocksa far bittre kontroll 6ver verkliga
kompetenssatsningar. I uppféljningen av komptensplanen har en beriknad
uppskattning av de personalsatsningar och omkostnader gillande samtliga

utbildningar som genomforts gjorts.

Under 2020 sd genomfordes inte storre delen av utbildningarna enligt
kompetensutvecklingsplanen pé grund av pandemin. Vilka utbildningar som
genomfordes/inte genomfordes framgar av bilaga Uppfilning
Kompetensutvecklingsplan 2020.

Beslutsunderlag
1. Tjansteskrivelse med bilaga daterad den 10 december 2021.

2. § 10 Vird- och omsorgsnimndens arbetsutskott 17 januari 2022.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Beslut skickas till
Forvaltningsledning
Akt

2(2)

Justerandes sign
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

Vard- och omsorgsnamnden

2022-01-31

§ 14 Dnr 2021/72

Sjukfranvaro januari - december 2021

Beslut
Vird- och omsorgsnimnden godkinner uppfoljningen av sjukfranvaron for
januari — december 2021.

Beskrivning av arendet

Redovisningen av sjukfranvaron for personal inom vérd- och
omsorgsforvaltningen redovisas genom procent av sjukfranvarotimmar av
arbetad tid. Sjukfranvaron redovisas frin personalsystemet efter avslutad manad
och jimfors med sjukfrinvaron motsvarande manad 2019 och 2020.

Beslutsunderlag

1. Sjukfranvarostatistik vard- och omsorg manadsvis 2019-2020-2021
januari till december.

Beslut skickas till
Akt

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2022-01-31

Vard- och omsorgsnamnden

§ 15 Dnr 2021/2

Vard- och omsorgsnamndens rapport angaende antal
beslut om bistand som inte har verkstallts till och
med 30 november 2021

Beslut
Vird- och omsorgsnimnden tar del av och godkinner forvaltningens rapport
och 6versinder rapporten till kommunfullmaktige f6r kinnedom.

Beskrivning av arendet

Sedan den 1 juli 2006 giller bestimmelser i socialtjinstlagen och lagen om stéd
och service, LSS, vilket syftar till att stdrka rittssikerheten f6r den enskilda som
beviljats bistand. Bestimmelserna avser:

e Rapporteringsskyldighet nir en kommun inte verkstiller sitt eget
gynnande beslut om bistands till Inspektionen f6r vard och omsorg,
IVO.

e Sirskild avgift (sanktionsavgift) nir en kommun inte verkstaller sitt eget
gynnande beslut inom skalig tid (3 manader).

e Utokade mojligheter f6r kommunala revisorer att granska arenden som
ror myndighetsutovning mot enskild, nir det giller hur vard- och

omsorgsnamnden verkstiller sina egna gynnande beslut.

e Ansvarig nimnd och kommunfullmiéktige ska underrittas om antal
gynnande beslut som inte verkstills inom skilig tid.

Varje kvartal rapporterar vard- och omsorgstérvaltningen till IVO vilka
gynnande beslut som inte verkstillts inom skilig tid.

Varje manad limnas statistikrapport till vard- och omsorgsnimnden och
kommunfullmiktige 6ver hur manga gynnande beslut som inte har verkstillts
inom tre manader.

Statistikrapporten beskriver vilken typ av bistaind som besluten giller, antal
beslut som inte verkstillts inom tre manader samt hur ling tid det har gatt fran
dagen for respektive beslut. Rapporteringen sker en gang varje manad och
upprepas till dess att beslutet dr verkstillt. Ett beslut dr verkstillt nir den
enskilde tillhandahalls den beviljade insatsen.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Denna rapport avser de uppgifter som fanns tillgingliga den 30 november
2021.

Statistikrapport den 30 november 2021

Antal beslut som inte har verkstillts inom tre ménader. Andel kvinnor respektive méin och

antal av dessa som tackat nej till erbjudande.

Antal beslut Varav Varav Antal som tackat nej till
kvinnor man erbjudande
8 5 3 7

Vilken typ av bistand som inte verkstillts inom tre manader.

Beslut om Antal
LSS — gruppbostad 2
LSS - kontaktpersonal 1
Aldreboende- demens 1
Aldreboende - serviceligenhet 4

Antal dagar fran dagen for respektive beslut till rapporteringstillfille samt orsak till beslut som

inte verkstallts.

Beslut om Besluts- Antal Kvinna Tackat nej till
datum dagar eller erbjuden plats (1)
man Resursbrist (2)
Annat (3)
LSS — 2020-01-14 686 M 1
gruppbostad
LSS — 2020-02-17 652 M 1
gruppbostad
LSS - 2021-04-06 240 K 2
kontaktpersonal
Aldreboende - | 2021-08-06 | 114 K 1
servicelagenhet
Aldreboende- 2021-08-12 110 M 1
demens
Aldreboende - 2021-08-12 110 K 1
serviceldgenhet
Aldreboende — 2021-08-31 91 K 1
servicelagenhet
Aldreboende - 2021-08-31 91 K 1
servicelagenhet
Justerandes sign Utdragsbestyrkande

23



Beslutsunderlag
1. Tjansteskrivelse daterad den 1 december 2021.

2. § 11 Vard- och omsorgsnimndens arbetsutskott 17 januari 2022.

Beslut skickas till
Kommunfullmiktige
Akt

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2022-01-31

Vard- och omsorgsnamnden

§ 16 Dnr 2021/2

Vard- och omsorgsnamndens rapport angaende antal
beslut om bistand som inte har verkstallts till och
med 31 december 2021

Beslut
Vird- och omsorgsnimnden tar del av och godkinner forvaltningens rapport
och 6versinder rapporten till kommunfullmaktige f6r kinnedom.

Beskrivning av arendet

Sedan den 1 juli 2006 giller bestimmelser i socialtjinstlagen och lagen om stéd
och service, LSS, vilket syftar till att stdrka rittssikerheten f6r den enskilda som
beviljats bistand. Bestimmelserna avser:

e Rapporteringsskyldighet nir en kommun inte verkstiller sitt eget
gynnande beslut om bistands till Inspektionen f6r vard och omsorg,
IVO.

e Sirskild avgift (sanktionsavgift) nir en kommun inte verkstaller sitt eget
gynnande beslut inom skalig tid (3 manader).

e Utokade mojligheter f6r kommunala revisorer att granska arenden som
ror myndighetsutovning mot enskild, nir det giller hur vard- och

omsorgsnamnden verkstiller sina egna gynnande beslut.

e Ansvarig nimnd och kommunfullmiéktige ska underrittas om antal
gynnande beslut som inte verkstills inom skilig tid.

Varje kvartal rapporterar vard- och omsorgstérvaltningen till IVO vilka
gynnande beslut som inte verkstillts inom skilig tid.

Varje manad limnas statistikrapport till vard- och omsorgsnimnden och
kommunfullmiktige 6ver hur manga gynnande beslut som inte har verkstillts
inom tre manader.

Statistikrapporten beskriver vilken typ av bistaind som besluten giller, antal
beslut som inte verkstillts inom tre manader samt hur ling tid det har gatt fran
dagen for respektive beslut. Rapporteringen sker en gang varje manad och
upprepas till dess att beslutet dr verkstillt. Ett beslut dr verkstillt nir den
enskilde tillhandahalls den beviljade insatsen.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Denna rapport avser de uppgifter som fanns tillgingliga den 31 december 2021.

Statistikrapport den 31 december 2021

Antal beslut som inte har verkstillts inom tre ménader. Andel kvinnor respektive méin och

antal av dessa som tackat nej till erbjudande.

Antal beslut Varav Varav Antal som tackat nej till
kvinnor méin erbjudande
11 7 4 8

Vilken typ av bistaind som inte verkstillts inom tre manader.

Beslut om Antal
LSS — gruppbostad 2
LSS - kontaktpersonal 1
Aldreboende- demens 5
Aldreboende - serviceligenhet 2
Aldreboende — traditionell 1

Antal dagar fran dagen f6r respektive beslut till rapporteringstillfalle samt orsak till beslut som

inte verkstillts.

2(3)

Beslut om Besluts- Antal Kvinna Tackat nej till
datum dagar eller erbjuden plats (1)
man Resursbrist (2)
Annat (3)
LSS — 2020-01-14 717 M 1
gruppbostad
LSS — 2020-02-17 683 M 1
gruppbostad
1SS - 2021-04-06 271 K 2
kontaktpersonal
Aldreboende - | 2021-08-06 | 145 K 1
serviceldgenhet
Aldreboende- 2021-08-12 141 M 1
demens
Aldreboende - 2021-08-31 122 K 1
serviceligenhet
Aldreboende — | 2021-09-08 | 114 K 1
demens
Aldreboende - | 2021-09-14 | 108 K 1
demens
Aldreboende — | 2021-09-16 | 106 K 2
demens
Justerandes sign Utdragsbestyrkande

26



Aldreboende — 2021-09-17 105 M
demens

Aldreboende — | 2021-09-23 99 K
traditionell

Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse daterad den 3 januari 2022.

2. §12 Vard- och omsorgsnimndens arbetsutskott 17 januari 2022.

Beslut skickas till

Kommunfullmiktige, for kinnedom

Akt

3(3)

Justerandes sign

27

Utdragsbestyrkande



LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2022-01-31

Vard- och omsorgsnamnden

§17

Dnr 2021/4

Delegationer

Beslut

Vird- och omsorgsnimnden godkinner redovisningen av delegationsbeslut.

Beskrivning av arendet
Vird-och omsorgsnimnden hir dverlatit sin beslutanderitt till utskott,

ordférande och tjanstemin enligt en av vard- och omsorgsnimnden antagen

delegationsordning. Dessa beslut ska redovisas till vard- och omsorgsnaimnden.

Redovisningen innebir inte att vard- och omsorgsnimnden fiar omprova eller

faststilla delegationsbesluten. Diremot stir det vard- och omsorgsnimnden

fritt att aterkalla limnad delegation.

1.

Au protokoll
2022-01-17 § 1- §14

2022-01-17 Enskilda drenden § 1

Bistandsbeslut
2021-11-01-2021-11-30

Kurser

Jobba offentligt
Upphandling — livsmedel
Arbetsmiljo

Forordnanden
KS 2021/98-02 Tf forvaltningschef 2021-12-20-2021-12-21

KS 2021/98-02 Tf férvaltningschef 2021-12-27-2022-01-11
KS 2021/98-02 Tt forvaltningschef 2022-01-01 — 2022-04-30

VON 2021/35-02 Tf enhetschef KommunRehab 2022-01-05-2022-01-
07

Delegationsbeslut
VON 2020/394-73 Svar till arbetsmiljoverket

VON 2022/33-73 Reducering av maltidsavgifter — Sifsgirden

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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2(2)

- VON 2020/145 Undantag frin medarbetare som inte uppfyller
kompetenskrav under pagaende Covid-19 pandemi.

7. Anstillningsavtal
- 235

8. Fonder

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse daterad den 24 januari 2022.

Beslut skickas till
Akt

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2022-01-31

Vard- och omsorgsnamnden

§ 18 Dnr 2021/3

Meddelanden

Beslut
Vird- och omsorgsnimnden godkinner redovisningen av inkomna
meddelanden.

Beskrivning av arendet
1. VON 2021/144-73
Utskrivningsklara november

—_

. VON 2021/144-73
Utskrivningsklara december

\S}

. VON 2021/177-02
Beslut KS 2021-11-30Antagande av riktlinjer for oreglerad arbetstid

2. VON 2021/177-02
Riktlinjer for oreglerad arbetstid

3. VON 2020/69-73
Ludvika kommuns tillganglighetsrad 2021-11-25 § 9-17

4. VON 2021/1-04
KS 2021-11-08 § 144 Justering av budgetramar

5. VON 2020/1-04
KF 2021-12-13 § 158 Faststillande av delarsrapport 2021

6. VON 2021/173-00
Beslut KS 2021-12-21 Antagande av riktlinjer f6r tjansteresor och
trafiksikerhet

6. VON 2021/173-00
Riktlinjer for tjansteresor och trafiksakerhet

7. VON 2022/18-73
Personliga ombud

8. VON 2020/123-73
Avvikelser 2021

9. VON 2021/123-73
Basala hygienrutiner

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad den 20 januari 2022.

Beslut skickas till
Akt

2(2)

Justerandes sign
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L U DV | KA SAMMANTRADESPROTOKOLL 1(1)
KOMMUN

Vard- och omsorgsnamnden

2022-01-31

§ 19 Dnr 2022/6

Information fran férvaltningen

- Vaccinationer

- Covid- 19

- Sifsgarden

- Granliden/Solgirde

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

Vard- och omsorgsnamnden

2022-01-31

§ 20 Dnr 2022/7

Information fran ordforande

- Rekrytering av forvaltningschef
- Virdegrund

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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