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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2021-12-15

Social- och utbildningsnamnden

§ 157

Andring i féredragningslistan

Beslut

Social- och utbildningsnimnden godkinner dndringen i f6redragningslistan.

Beskrivning av arendet

Foljande drenden tillkommer:

- SISU idrottsutbildning - Information

- Coronasituationen i forvaltningen - Information
- Social dumpning - Information

- Tiltfritidsassistenttjinst - Information

- IFO-utbildning f6r nimndens politiker

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2021-12-15

Social- och utbildningsnamnden

§ 158 Dnr 2021/89 — 04

Budgetuppfoljning oktober 2021 - Utbildning

Beslut
Social- och utbildningsnimnden godkinner periodens rapportering, enligt
bilaga 1 daterad 25 november 2021.

Beskrivning av arendet

Denna rapportering av social- och utbildningsnimndens verksamhetsomradet
Utbildnings ekonomiska lige avser perioden januari—oktober 2021, och
innefattar en prognos till drets slut (bilaga 1).

Driftkostnader Utbildning. Under perioden var nimndens nettokostnader for
den I6pande verksamheten inom Utbildning totalt 8,4 mnkr ligre an periodens
budgeterade nivd, med storst avvikelse for en positiv personalskuldsférindring
om 5,4 mnkr. Den slutgiltiga prognosen for helaret visar ett
prognosoverskridande om 2,8 mnkr hanforligt till 6kade IT-kostnader genom
IT-centers nya finansieringsmodell.

Beslutsunderlag
Protokoll fran arbetsutskottet den 2 december 2021, § 92.

Tjansteskrivelse daterad den 25 november 2021.

Social- och utbildningsnimnden Utbildnings rapportering ekonomi, januari-
oktober 4r 2021, daterad 25 november 2021.

Beslut skickas till

Forvaltningschef for verkstillighet, inklusive handlingar
Kommunstyrelsen f6r kinnedom, inklusive handlingar
Ekonomienheten f6r sammanstillning, inklusive handlingar
Ekonom (NA)

Akten

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2021-12-15

Social- och utbildningsnamnden

§ 159 Dnr 2021/89 — 04

Budgetuppfoljning oktober 2021 - Individ- och
familjeomsorgen

Beslut
1. Social- och utbildningsnimnden godkinner periodens rapportering, enligt
bilaga 1 daterad 22 november 2021.

2. Social- och utbildningsnimnden ger férvaltningen fortsatt uppdrag att
verkstilla strukturplanens dtgirder, enligt bilaga 2 daterad 22 november
2021.

3. Social- och utbildningsnimnden faststaller handlingsplan med atgirder for
att bidra till en ekonomi i balans 2021, enligt bilaga 3 daterad 22 november
2021.

4. Social- och utbildningsnimnden ger férvaltningen 1 uppdrag att verkstilla
handlingsplanens édtgirder, med aterrapport vid nista uppfoljningstillfille, se
bilaga 4 daterad 22 november 2021.

Beskrivning av arendet

Denna rapportering av social- och utbildningsnimndens ekonomiska lige f6r
verksamhetsomradet IFO avser perioden januari—oktober 2021, och innefattar
en prognos till arets slut (bilaga 1). Prognosen f6r driftskostnaderna beaktar de
atgarder som framgar av féreslagna strukturplan (bilaga 2) och handlingsplan
(bilaga 3).

Driftkostnader. Under perioden var nettokostnaderna f6r den 16pande
verksamheten totalt 15,2 mnkr hégre dn periodens budgeterade nivd, med storst
negativ avvikelse for barn- och ungdomsvarden. Utan ytterligare dtgirder vintas
det till arets slut kvarstd en negativ budgetavvikelse pa 20,3 mnkr. Darfor
foreslas i en handlingsplan delvis korrigerande atgirder pa 2,3 mnkr. Den
slutgiltiga prognosen for helaret — som beaktar struktur- och handlingsplanens
atgirder — ar att driftbudgeten kommer overskridas med 18,0 mnkr.

For att nd en sinkning av 6verskridandet krivs ytterligare
arbetsmarknadsatgirder sa att det ekonomiska bistindet sjunker och att medel
kan omvandlas till f6rman for placeringar. For att na budget i1 balans krivs
omfattande dtgirder med ingripande konsekvenser f6r den enskilde,

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



2(2)

tjansteman, politiker och vara samhillsmedborgare da atgirderna strider mot

lagstiftarens interventioner.

Investeringar. IFO har inget investeringsanslag detta ar.

Beslutsunderlag
Protokoll fran arbetsutskottet den 2 december 2021, § 93.

Tjansteskrivelse daterad den 22 november 2021.

Bilaga 1. Social- och utbildningsnimnden IFO:s rapportering av driftkostnader
och investeringar, per 31 oktober ar 2021, daterad 22 november 2021.

Bilaga 2. Social- och utbildningsnimnden IFO:s strukturplan med
effektiviseringsatgiarder 2021-2023, per 31 oktober ar 2021, daterad 22
november 2021.

Bilaga 3. Social- och utbildningsnimnden IFO:s handlingsplan med atgérder f6r
att bidra till en ekonomi i balans 2021, per 31 oktober ar 2021, daterad 22
november 2021.

Bilaga 4. Social- och utbildningsnimnden IFO:s handlingsplan manadsvis
uppfoljning, per 31 oktober ar 2021, daterad 22 november 2021.

Beslut skickas till

Forvaltningschef f6r verkstallighet, inklusive handlingar
Kommunstyrelsen for kinnedom, inklusive handlingar
Ekonomienheten for sammanstillning, inklusive handlingar
Ekonom (CA)

Akten

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



LUDVIKA

KOMM U N SAMMANTRADESPROTOKOLL 1(2)
2021-12-15
Social- och utbildningsnamnden
§ 160 Dnr 2021/94 — 04
Internbudget 2022, social- och utbildhingsnamnden
Beslut
1. Social- och utbildningsnimnden faststiller forslaget till f6rdelning av
internbudget f6r verksamhetsaret 2022.
2. Social- och utbildningsnamnden faststiller forslagen till verksamhetsplaner
tor utbildning respektive individ- och familjeomsorgen for ar 2022.
Jonas Furtig Hjerppe (V) deltar inte 1 beslutet.
Beskrivning av arendet
I nedanstaende tabeller presenteras forslag till intern férdelning av social- och
utbildningsnimndens driftbudgetmedel f6r utbildningsverksamheterna och for
individ- och familjeomsorgen (IFO) f6r verksamhetsiret 2022.
Kommunfullmiktige beslutade den 8 november 2021 om en budgetram f6r
Social- och utbildningsnimnden- utbildningsverksamheterna om 516 000 tkr.
Vid samma kommunfullmiktige beslutades om en budgetram f6r Social- och
utbildningsnimnden- Individ och familjeomsorgen om 180 000 tkr.
Forvaltningens kommentarer till de forutsattningar som rader utifran beslutad
budgetram presenteras nedan f6r respektive omrade och
verksamhetsgruppering.
Utbildning
Avgdr

Ramupprikning |Askningar  |Féirvaltningens |Férdelning budgetfiytt ny

2022 utifran  |infér budget |fBrslag till enligt KF beslut|fordonsorganis |Internbudget
Verksamhetsomrade Budget 2021 |budget 2021 (2021 budget 2021 |Bnov2021  |ation 2022
Delsumma Adminisiration 17 891 238 1270 19 400 16 408 -104 16 304
Delsumma Fiirskola 165 901 3413 45349 214 663 176 389 -130 176 209
Delsumma Grundskola 293603 5809 57098 356510 323203 -143 323060
TOTALT 477 395 9 461 103717 590573 516 000 477 515573

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



Individ- och familjeomsorgen (IFO)

2(2)

Forvaltn
ingens Fordelning
Askningar |forslag | |enligt KF [Vvarav  |Avgarenligt
Upprakning|infor till beslutad |beviljade|beslut till
av 2021 ars |budget budget | |budget extra KSU nya Internbudget
Verksamhetsomrade |Budget 2021 |budget 2022 2022 nov 2021 |anslag |fordonsorg |2022
Personal 48 734 894 0] 49628 50 335 1200 -635 49 700
IFO drift 10131 155 644 10930 11332 300 -402 10930
Ekonomiskt bistdnd 56 000 0 0| 56000 50 000 50 000
Barn och
ungdomsvdrd 43 650 846 9054 53550 53 600 53 600
Beroendevdrd 9 000 178 823] 10001 9850 9 850
Ovrig vuxen 500 10 1290 1800 2 300 2 300
Stédboende 1718 56 208 1982 2583 1000 -62 2521
Total 169 733 2138 12 019| 183 890 180 000 2 500 -1099 178 901

Beslutsunderlag
Protokoll fran arbetsutskottet den 2 december 2021, § 94.

Tjansteskrivelse daterad den 25 november 2021.

Verksamhetsplan 2022 Utbildning.

Verksamhetsplan 2022 IFO.

Behandling

Fredrik Trygg (SD) yrkar bifall till forslaget.

Beslut skickas till
Kommunstyrelsen inklusive handlingar

Ekonomienheten inklusive handlingar

Forvaltningschef
Ekonomer (NA, CA)

Akten

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2021-12-15

Social- och utbildningsnamnden

§ 1061 Dnr 2021/641 — 04

Redovisning av delegationsbeslut om overforing av
budgetmedel till ar 2022

Beslut
Social- och utbildningsnimnden noterar redovisningen av delegationsbeslutet.

Beskrivning av arendet

Bilsamordnare om 2,0 tjdnst har tillhort individ- och familjeomsorgen (IFO).
Tjansterna vixte fram i samband med arbetsmarknadsatgirder. Innehallet i
tjdnsterna har varit att serva och underhalla social- och utbildningsférvaltnin-

gens och kommunkontorets bilar.

En kommunoévergripande utredning har genomforts och beslut har fattats av
kommunstyrelsen att de tva tjdnsterna och de ekonomiska kostnaderna for
tjansterna om 635 tkr ska Gverforas till den kommunovergripande fordonsorga-
nisationen inom kultur- och samhillsutvecklingsnimnden.. Den fysiska 6ver-
flytten av personal och personalansvar skedde den 1 september 2021. Kostna-
derna och budget har legat kvar hos IFO under hela ar 2021.

Budgetmedlen om 635 tkr 6verfors dirfor fran social- och utbildningsnamn-
dens individ- och familjeomsorgs budget for 2022 till kultur- och samhallsut-

vecklingsnimnden.

Ordférande i social- och utbildningsnimnden har pa delegation, nr 7/2021,
beslutat att foresla fullmaktige att personalkostnaderna for bilsamordnare om
635 tkr Overfors fran individ- och familjeomsorgens budgetmedel f6r 2022 till
kultur- och samhaillsutvecklingsnimndens budget f6r 2022.

Beslutsunderlag
Protokoll fran arbetsutskottet den 2 december 2021, § 95.
Tjansteskrivelse daterad den 24 november 2021.

Delegationsbeslut nr 7/2021, ordférande SUN.

Beslut skickas till

Ekonom (CA)
Akten

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2021-12-15

Social- och utbildningsnamnden

§ 162 Dnr 2020/690 — 71

Forskolekon november 2021 - Rapport

Beslut
Social- och utbildningsnimnden godkinner redovisningen av beliggning,

kosituation samt barngruppernas storlek.

Beskrivning av arendet
Siffrorna dr himtade ur verksamhetssystemet Tieto per 12 november 2021.

- 1433 barn har en placering inom kommunens forskola.

- 36 barn star 1 ko till plats under hdstterminen.

- 38 st har tackat nej till skaligt erbjudande under héstterminen.
- 27 barn star 1 ko till plats under varterminen.

- 04 st forskoleplatser finns till férfogande, varav 21 st i centrala Ludvika och

43 st platser utanfor centrala Ludvika.

- Per den 12 november ligger barngruppensstorlek pa 16,3 barn per
avdelning.

- Nir forvaltningen har placerat pa alla tillgingliga platser inom kommunen
landar barngruppernas storlek pa 17 barn per avdelning.

- 54 % av barnen pa forskolan ir i dldern 1-3 ar.

Beslutsunderlag
Protokoll frian arbetsutskottet den 2 december 2021, § 96.

Tjansteskrivelse daterad den 23 november 2021.

Kosituationen 2021-11-12.

Beslut skickas till
Verksamhetschef forskola
Akten

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2021-12-15

Social- och utbildningsnamnden

§ 163 Dnr 2021/515 - 29

Lokalbehovsforandring Saxdalen

Beslut

Social- och utbildningsnimnden beslutar att uppdra till Ludvika kommun-
fastigheter AB (LKFAB) att genomféra lokalférindringen vid Saxdalens
forskola, sa att utbildningsplatserna samordnas till en av byggnaderna (objekt
46634) den byggnad som inrymmer den tidigare sa kallade kyrksalen.

Beskrivning av arendet

Fr o m 1 januari 2020 har dgandet av nistan alla fastigheter dir nimnden har
verksamhet Gvergitt till kommunens fastighetsbolag LKFAB. Tidigare har
mindre forindringar av fastigheter gjorts i samverkan med lokalstrategerna i
kommunen. Dessa har varit dtgiarder som uppkommit t ex i samband med
skydds-, sikerhets- eller brandskyddsronder. Det har dven varit utifrin ett
tillginglighetsperspektiv for barn, elever och personal.

Forvaltningen redovisar l16pande under aret férskolekén och behovet av
utbildningsplatser inom férskolan, ndgot som nu blir kopplat till behovet av
indamalsenliga lokaler i Saxdalen och ett beslutsforfarande via Social-och
utbildningsnimnden pa uppdrag till LKFAB att genomféra en férindring inom

forskolans lokaler.

Vid flertalet av Social och utbildningsnimndens sammantraden under aret 2021
har ett minskat behov av utbildningsplatser i Saxdalen pavisats. Saxdalens
torskola bedriver idag verksamhet i tva byggnader ett behov som minskat i takt
med att barnantalet minskat och saledes behovet av utbildningsplatser. Fran
hosten 2022 kan utbildningsplatserna vid Saxdalens forskola koncentreras till en
av byggnaderna objekt nr 46634, den gamla matsalsbyggnaden.

Da tillgangen till k6k och personalutrymmen ir av betydande vikt for att en
forskola ska fungera och lagar uppritthallas blir forliggning av hela
utbildningen naturlig i den gamla byggnaden, dir kék och personalutrymmen
redan ar forlagda. Byggnaden har fram t o m 31 december 2021 innehallit bade
kyrksal och forskola och infor lokalférindringen som innebar att kliva ur en av
byggnaderna och koncentrera utbildningsplatserna krivs av LKFAB en viss
ombyggnad och anpassning av lokalen, dir fore detta kyrksal blir

forskoleavdelning.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse daterad den 8 december 2021.

Beslut skickas till
Ludvika kommunfastigheter AB for verkstillighet, inklusive tjansteskrivelse

Verksamhetschef forskola
Akten

2(2)

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2021-12-15

Social- och utbildningsnamnden

§ 164 Dnr 2020/752 — 00

Nyckeltalsrapport utbildningsverksamheten

Beslut
Social- och utbildningsnimnden godkinner redovisningen av rapporten.

Beskrivning av arendet

Syftet med nyckeltalsrapporten ér att ge en bild av férskolan och skolan i
Ludvika kommun i jimférelse med andra kommuner nationellt, kommuner
med liknande struktur samt i forhallande till olika tidsperioder. Rapporten visar

dven demografiska forutsittningar.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse daterad den 8 december 2021.

Nyckeltalsrapport forskola — skola — december 2021.

Beslut skickas till
Verksamhetsutvecklare (MC)
Akten

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

Social- och utbildningsnamnden

2021-12-15

§ 165 Dnr 2021/295 — 75

Ej verkstallda beslut individ- och familjeomsorgen,
kvartal 3 2021 - Rapport

Beslut
Social- och utbildningsnimnden godkinner redovisningen i rapporten.

Beskrivning av arendet

Enligt Socialtjanstlagen (SoL) 16 kap 6 h § ska socialnimnden limna en
statistikrapport till fullmiktige 6ver hur manga av nimndens gynnande beslut
enligt 4 kap. 1 § som inte verkstallts inom tre manader fran beslutsdag.
Nimnden skall dven limna en statistikrapport 6ver hur manga av nimndens
gynnande beslut enligt 4 kap. 1 § som inte verkstallts pa nytt inom tre manader
fran den dag da verkstilligheten avbrots. Rapportering enligt denna paragraf
skall ske en gang per kvartal. Bestimmelsen syftar till att starka rattssikerheten
for den enskilde som beviljats bistand. Varje kvartal rapporterar IFO ej
verkstallda beslut till Inspektionen f6r vard och omsorg (IVO).

Under det tredje kvartalet 2021 har IFO rapporterat 5 ej verkstillda beslut till
IVO. Det finns dven ett tidigare rapporterat beslut som dnnu inte verkstillts.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse daterad den 3 december 2021.

Beslut skickas till
Kommunfullmiktige f6r kinnedom
Kommunrevisionen fér kinnedom
Verksamhetscontroller (AH)
Verksamhetschef IFO (ASA)
Akten

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

Social- och utbildningsnamnden

2021-12-15

§ 166 Dnr 2021/381 — 00

Delegering av beslut gallande yttrande over
granskning av arbete med att komma till ratta med
underskott och bristande maluppfyllnad inom individ-
och familjeomsorgen

Beslut
Social- och utbildningsnimnden delegerar till arbetsutskottet att limna yttrande
till kommuntrevisionen.

Beskrivning av arendet

Kommunrevisionen har begirt social- och utbildningsnimndens yttrande 6ver
KPMG:s granskning av social- och utbildningsnimndens underskott och
bristande maluppfyllnad inom individ- och familjeomsorgen.

Yttrande ska limnas till kommunrevisionen senast den 2 februari 2022 (efter
beviljat uppskov). Forvaltningens forslag till yttrande hinner inte fardigstallas till
kommande nimnd den 15 december 2021 och nistkommande nimnd 4r den 9
februari 2022 varfor social- och utbildningsnimnden behover delegera beslutet
gillande yttrandet 6ver granskningen till arbetsutskottet den 26 januari 2022.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse daterad den 23 november 2021.

Rapport frain KPMG: Granskning av SUN:s underskott och maluppfyllnad
inom individ- och familjeomsorgen.

Beslut skickas till

Social- och utbildningsnimndens arbetsutskott
Kommunrevisionen {6t kinnedom
Verksamhetschef IFO

Akten

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2021-12-15

Social- och utbildningsnamnden

§ 167 Dnr 2020/91 — 00

Uppfoljning av plan for intern kontroll 2021

Beslut
Social- och utbildningsnimnden godkinner uppfoljning av plan f6r intern
kontroll 2021, enligt bilaga 1 och bilaga 2 daterade 15 november 2021.

Beskrivning av arendet
Kommunstyrelsen faststillde i oktober 2020 en plan f6r kommunévergripande
intern kontroll f6r 2021 med tre gemensamma kontrollpunkter som alla

nimnder och heldgda bolag ska f&lja upp.

Social- och utbildningsnimnden har ocksa faststillt en egen plan for intern
kontroll 2021, med en namndspecifik kontrollpunkt som ocksa ska féljas upp.

Senast 31 januari 2022 ska nimnderna och bolagen till kommunstyrelsen
rapportera sina uppfoljningar av 2021 ars planer och kontrollpunkter.

I nagra fall visar social- och utbildningsforvaltningens uppfoljning att det har
funnits brister. Exempelvis fanns brister i efterfoljandet av att inte
beslutsattestera egna kostnader. Fér de konstaterade bristerna har férvaltningen
antingen redan vidtagit forbattringsatgirder eller foreslar nu atgirder att vidta
under 2022.

Beslutsunderlag
Protokoll frian arbetsutskottet den 2 december 2021, § 98.

Tjansteskrivelse daterad den 15 november 2021.

Bilaga 1. Uppfoljning av Social- och utbildningsnimndens plan for intern
kontroll med kommungemensamma kontrollpunkter f6r 2021, daterad 15
november 2021.

Bilaga 2. Uppfoljning av Social- och utbildningsnimndens sirskilda plan f6r
intern kontroll med nimndspecifika kontrollpunkter for 2021, daterad 15
november 2021.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande

18



Beslut skickas till

Kommunstyrelsen f6r kinnedom, inklusive handlingar

Kommunstabens verksamhetscontroller f6r kinnedom, inklusive handlingar
Kommunrevisionen f6r kinnedom, inklusive handlingar
Verksamhetsutvecklare (MC)

Akten

2(2)

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2021-12-15

Social- och utbildningsnamnden

§ 168 Dnr 2021/553 — 00

Faststallande av plan for intern kontroll 2022

Beslut
Social- och utbildningsférvaltningen faststiller plan for intern kontroll 2022,
enligt bilaga 1 och bilaga 2 daterade den 12 november 2021.

Beskrivning av arendet

Social- och utbildningsférvaltningen foreslar en plan for intern kontroll ar 2022.

Planen omfattar foljande naimndspecifika kontrollpunkter:

1. Leverantirstrobet; kips varor och tianster fran de leverantirer kommmunen och

forvaltningen har avtal med?

Forslaget har foregitts av en riskanalys 1 forvaltningens ledningsgrupp, dar
risker och tinkbara kontrollpunkter har inventerats, kvantifierats och

prioriterats.

Planen anger ocksa hur de kommungemensamma kontrollpunkterna frin den

kommunoévergripande planen ska f6ljas upp:

1. Foljs lagens krav och den praxis som finns for utldmning av allménna handlingar?
2. Efterlevs delegationsordningar nér beslut fattas?

Intern kontroll ska ses som ett verktyg for att styra och utveckla verksamheten
sa att lagar, forordningar och 6vriga foreskrifter f6ljs, men ocksa sa att de av
fullmiktige faststillda malen f6r verksamhet och ekonomi nas. Intern kontroll
handlar dirmed om tydlighet, ordning och reda. Det handlar om att sikra att
det som ska goras blir gjort, pa det sitt som det ar tinkt.

Beslutsunderlag
Protokoll fran arbetsutskottet den 2 december 2021, § 99.

Tjansteskrivelse daterad den 12 november 2021.

Bilaga 1 Social- och utbildningsnimndens plan for intern kontroll med
kommungemensamma kontrollpunkter 2022, daterad den 12
november 2021.

Bilaga 2 Social- och utbildningsnimndens sarskilda plan for intern kontroll
med nimndspecifika kontrollpunkter f6r 2022, daterad den 12
november 2021.
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Bilaga 3 Intern kontroll 2022, riskanalys genomford i Social- och
utbildningsforvaltningen ledningsgrupp den 8 november 2021.

Beslut skickas till

Forvaltningsledningen, inklusive handlingar

Kommunstyrelsen f6r kinnedom, inklusive handlingar

Kommunstyrelsens forvaltnings verksamhetscontroller f6r kinnedom, inklusive
handlingar

Kommunrevisionen f6r kinnedom, inklusive handlingar
Verksamhetsutvecklare (MC)

Akten

2(2)

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2021-12-15

Social- och utbildningsnamnden

§ 169 Dnr 2021/566 — 10

Yttrande over policyn former for medborgardialog i
Ludvika kommun

Beslut
Social- och utbildningsnimnden foreslar att kommunstyrelsen tar fram bade en

strategi och en policy f6r medborgardialog enligt kommunstyrelsens tidigare
beslut den 5 april 2016 § 84.

Mikaela Nordling (M) deltar inte i handliggningen av drendet pd grund av jiv.

Beskrivning av arendet
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutade den 12 oktober 2021 § 88 att
remittera policyn ” former f6r medborgardialog 1 Ludvika kommun”.

Kommunstyrelsens forvaltning har tagit fram en policy med namnet ”Former
t6r medborgardialog i Ludvika kommun”. Syftet med policyn ar att
medborgarna ska kdnna att de har mojlighet att paverka den kommunala
verksamheten dven mellan valen samt ta tillvara den kunskap medborgarna
besitter. Policyn tas fasta pa olika former f6r medborgardialog. En kanal f6r
medborgarinflytande dr medborgardialog, men vid sidan av den jobbar
kommunen med andra kanaler genom vilka medborgare kan gora sina roster
hérda och fora en dialog med kommunen.

I policyn klarg6rs kort f6r kommunens forhallningssitt till medborgardialog,
darefter gar policyn in pa de former f6r medborgardialog som finns i Ludvika

kommun.

I samband med antagandet av policyn kommer forvaltningen att féresla att
kommunstyrelsen ska upphiva det tidigare beslutet om att ta fram saval en
strategi som en policy f6r medborgardialog. Férvaltningen ser inget behov av
en strategl. Istillet kommer forvaltningen foresla att fullmiktige antar denna
policy.

Social- och utbildningsférvaltningen har inte nagot att erinra mot forslaget da
elevriden och dven barnkonventionen omnimns i policyn, samt att det i de
sammanhang det dr mojligt inbjuda till dialog.

Social- och utbildningsnimndens arbetsutskott behandlade drendet den 2
december 2021, § 100 och foéreslar att social- och utbildningsnimnden antar
tjansteskrivelse daterad 10 november som sitt yttrande till kommunstyrelsen.
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Beslutsunderlag
Protokoll fran arbetsutskottet den 2 december 2021, § 100.

Tjansteskrivelse daterad den 10 november 2021.
Protokollsutdrag fran kommunstyrelsens arbetsutskott 12 oktober 2021 § 88.

Policy ”former f6r medborgardialog i Ludvika kommun”.

Behandling
Fredrik Trygg (SD) yrkar bifall till liggande forslag fran arbetsutskottet den 2
december 2021, § 100.

Jonas Furtig Hjerppe (V) yrkar att kommunstyrelsens tidigare beslut den 5 april
2016 § 84 att ta fram bade en strategi och en policy f6r medborgardialog inte
ska upphivas enligt forslaget frain kommunstyrelsens arbetsutskott den 12
oktober 2021 § 88.

Mohammed Alkazhami (S), Yngve Thorné (C) och Peter Cyrillus (S) yrkar bifall
till Jonas Furtig Hjerppes yrkande.

Ordforande stiller proposition pa liggande forslag samt Jonas Furtig Hjerppes
yrkande och finner att social- och utbildningsnimnden beslutat enligt Jonas
Firtig Hjerppes yrkande att bade en strategi och en policy f6r medborgardialog
tas fram.

Beslut skickas till

Kommunstyrelsen inklusive tjansteskrivelse
Akten

2(2)

Justerandes sign
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2021-12-15

Social- och utbildningsnamnden

§ 170 Dnr 2021/575 - 02

Yttrande over riktlinjer for distansarbete

Beslut
Social- och utbildningsnimnden har inget att erinra mot upprittat forslag 6ver
riktlinjer £6r distansarbete.

Beskrivning av arendet
Kommunstyrelsens personalutskott beslutade den 12 oktober 2021 § 35 att
remittera riktlinjer for distansarbete.

Verksamhetsomrade HR har tagit fran riktlinjer for distansarbete. For att fa en
bred forankring remitteras nu riktlinjerna till samtliga nimnder och bolag for
inhimtande av synpunkter. Remisstiden ar tre manader och malsittningen ar att
riktlinjerna ska trida i kraft kvartal tva 2022

Arbetsgivaren har sammanstillt riktlinjer for att tydliggéra kommunens
overgripande instillning till och ramar for distansarbete. Fragor rorande
tillednglighet, arbetsuppgifter, utrustning och ledarskapet hanteras i riktlinjen.
Till det tydliggors arbetsmiljdansvaret och informationssikerhet och sekretess.

Social- och utbildningsférvaltningens ledningsgrupp har granskat upprattat
forslag pa riktlinjer och har inte nagot att erinra mot forslaget, och foéreslar
ddrmed att det ska bli nimndens yttrande.

Beslutsunderlag
Protokoll fran arbetsutskottet den 2 december 2021, § 101.

Tjansteskrivelse daterad den 10 november 2021.

Protokollsutdrag fran kommunstyrelsens personalutskott 12 oktober 2021 § 35.

Riktlinjer for distansarbete daterad 14 augusti 2021.

Behandling
Mohammed Alkazhami (S) yrkar bifall till forslaget.

Beslut skickas till
Kommunstyrelsen
Akten
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2021-12-15

Social- och utbildningsnamnden

§171

Information om gemensam namndsorganisation

Beslut
Social- och utbildningsnimnden noterar informationen.

Beskrivning av arendet
Projektledaren informerar om den inférda kommunévergripande gemensamma

nimndsorganisationen.

Justerandes sign
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2021-12-15

Social- och utbildningsnamnden

§172 Dnr 2019/77 — 00

Faststallande av reviderad delegationsordning for
gemensamma beslutsarenden

Beslut
Social- och utbildningsnimnden faststiller den reviderade delegationsordningen

for gemensamma beslutsirenden.

Beskrivning av arendet

Social- och utbildningsnimndens delegationsordning fér gemensamma
beslutsirenden har reviderats utifran gillande ink6psriktlinje. Punkt 4.1—4.5
under Ekonomi har reviderats.

Beslutsunderlag
Protokoll fran arbetsutskottet den 2 december 2021, § 103.

Tjansteskrivelse daterad den 15 november 2021.

Delegationsordning SUN — Gemensamma beslutsirenden.

Beslut skickas till

Forvaltningens chefsgrupp, inklusive delegationsordning
Kommunstyrelsens forvaltningskansli £6r publicering
Akten
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L U DV | KA SAMMANTRADESPROTOKOLL 1(2)
KOMMUN

2021-12-15

Social- och utbildningsnamnden

§ 173

Redovisnhing av delegationsbeslut

Beslut
Social- och utbildningsnimnden godkinner redovisningen av

delegationsbesluten.

Beskrivning av arendet

Social- och utbildningsnimnden har 6verlatit sin beslutanderitt till utskott, ord-
forande och tjansteman enligt en av social- och utbildningsnimnden antagen
delegeringsordning. Dessa beslut ska redovisas till social- och utbildnings-
nimnden. Redovisningen innebar inte att social- och utbildningsnimnden far
omprova eller faststilla delegeringsbesluten. Diremot star det social- och ut-
bildningsnimnden fritt att aterkalla limnad delegering.

Social- och utbildningsnamndens arbetsutskott
2021-12-02  § 91, 97,102, 104, 105

Social- och utbildningsnamndens individutskott
2021-10-27  § 294—347
2021-11-17  § 348—352
2021-12-08  § 353—386

Forvaltningschef
2-3/2021 Forordnande som vik verksamhets-
chef IFO

Verksamhetschef forskola
78-85/2021 Beslut om barnomsorg pa obekviam arbetstid

Verksamhetschef skola
- Yttrande till Skolinspektionen; SUN 2021/203 — 64
Slussen, Lorensberga 4-6 (SI 2021:1808)

38-41/2021 Beslut om skolbarnomsorg pa obekvim
arbetstid

Rektor Baret forskola och Haksbergs forskola
1/2021 Forordnande som vik rektor

Justerandes sign
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2(2)

Rektor Ludvika gards forskola
6/2021 Barnomsorgsplacering — barnets behov  SUN 2021/596
pa grund av familjens situation

1/2021 Barnomsorgsplacering — barnets behov  SUN 2021/627
pa grund av familjens situation

Rektor Kyrskolan 7-9
4/2021 Forordnande som tillférordnad rektor

Rektor Lorensbergaskolan 7-9
22/2021 Visstidsanstillning
23-24/2021 Tillsvidareanstallning

Rektor sarskolan

18-20/2021 Mottagande i sirskolan

21/2021 Mottagande i sirskolan

22/2021 Forordnande som vik rektor sarskolan

Rektorer

--- Sammanstillning 6ver rektors delegations-
beslut gillande krinkande behandling under
perioden 2021-10-19—11-28

Enskilda individarenden individ- och familjeomsorgen
Registreringsdatum 2021-10-01—11-30, sid 1--268.

Beslut skickas till
Akten

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2021-12-15

Social- och utbildningsnamnden

§ 174

Redovishing av meddelanden

Beslut

Social- och utbildningsnimnden godkinner redovisningen av meddelanden.

Beskrivning av arendet

Barn- och elevombudet

a) SUN 2021/376 — 64
Beslut efter anmilan om krinkande behandling Kyrkskolan 7-9
(SI 2021:3370)

Kommunfullmaktige
b) SUN 2021/579 — 10
Arlig uppflining av medlemskap 2020. KF 2021-10-18 § 135

c) SUN 2021/417 — 04
Justering av budgetramar 2022 med plan f6r 2023—2024.
KF 2021-11-08 § 144

d) SUN 2021/322 — 04
Svar pa konsekvensbeskrivning av uteblivet anslag IFO och utbildnings-
verksamheten. KIF 2021-11-08 § 149

¢) SUN 2021/635 — 02
Faststillande av kommunévergripande personalmal 2022-2025.
KF 2021-11-08 § 151

Kommunstyrelsen

f)y SUN 2021/322 — 04
Svar pa konsekvensbeskrivning av uteblivet anslag IFO och
utbildningsverksamheten. KS 2021-10-26 § 196

g SUN 2021/24 — 40
Antagande av folkhilsostrategi. KS 2021-10-26 § 199

h) Faststillande av sammantradesplan 2022 f6r fullmiktige samt
kommunstyrelsen och dess utskott. KS 2021-10-26 § 201

i) SUN 2021/380 — 02
Antagande av riktlinjer f6r oreglerad arbetstid. KS 2021-11-30 § 216
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Beslut skickas till
Akten

2(2)

Justerandes sign
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L U DV | KA SAMMANTRADESPROTOKOLL 1(1)
KOMMUN

2021-12-15

Social- och utbildningsnamnden

§ 175

SISU ldrottsutbildning - Information

Beslut

Social- och utbildningsnimnden noterar informationen.

Behandling

Fredrik Trygg (SD) limnar information fran en triff med Region Dalarna
gillande SISU Idrottsutbildning. Representanter fran linets flesta skolor deltog,
fran Ludvika deltog representant frin en friskola.

Verksamhetschef skola har haft kontakt med SISU och de kommer under
varterminen att besoka Ludvika for att informera om sitt arbete.

Deras verksamhet omfattar bland annat rastaktiviteter men daven att fa tillbaka
hemmasittare till skolan.
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2021-12-15

Social- och utbildningsnamnden

§ 176

Coronasituationen i forvaltningen - Information

Beslut

Social- och utbildningsnimnden noterar informationen.

Behandling
Verksamhetscheferna limnar aktuell ligesrapport om coronasituationen i
forvaltningen.

Justerandes sign
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2021-12-15

Social- och utbildningsnamnden

§ 177

Social dumpning - Information

Beslut

Social- och utbildningsnimnden noterar informationen.

Behandling
Verksamhetschef IFO informerar att SVT Dalarna har intervjuat henne

angaende social dumpning i Ludvika kommun.
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2021-12-15

Social- och utbildningsnamnden

§ 178

Faltfritidsassistenttjanst - Information

Beslut
Social- och utbildningsnimnden noterar informationen.

Behandling
Pa fraga fran Yngve Thorné (C) informerar verksamhetschef IFO att man vid
en MBL-férhandling har kommit 6verens om att konvertera faltfritidsassistent-

tjansten till socionomtjanst.

Rekryteringen ska goras sa snart det dr moijligt.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2021-12-15

Social- och utbildningsnamnden

§ 179

IFO-utbildning for namndens politiker

Beslut
Social- och utbildningsnimnden noterar informationen.

Behandling
Verksamhetschef IFO informerar om tva kommande utbildningar/
informationstriaffar om vild i nira relationer och arbetet med valdsutovare.

Social- och utbildningsnimndens politiker kommer att bjudas in till triffarna

som genomfors i februari 2022.

Justerandes sign
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