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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

Kultur- och samhallsutvecklingsnamndens arbetsutskott

2023-04-06

§ 29 Dnr 2023/178

Antagande av riktlinjer for markanvisning 2023

Arbetsutskottets forslag till beslut

Kultur- och samhillsutvecklingsnimnden foreslar att:
1. Kommunfullmiktige godkinner de nya riktlinjerna.

2. Kommunfullmiktige godkédnner att en publik version tas fram av
kultur-och samhallsutvecklingsférvaltningen, med de nya riktlinjerna
som grund.

Beskrivning av arendet

I Plan och Bygglagen samt Lagen om riktlinjer for markanvisningar ir det reglerat att
kommuner ska anta riktlinjer utifran att kommunen tecknar olika typer av avtal
1 samband med exploateringar. Kommunfullmiktige i Ludvika antog 2022-02-
07 Riktlinjer f6r markanvisningar i Ludvika kommun daterade 2021-11-10.

I lagstiftningen beskrivs att riktlinjerna fér markanvisning ska innehalla
kommunens utgangspunkter och mal for overlatelser eller upplatelser av
markomraden f6r bebyggande, handliggningsrutiner och grundliggande villkor
for markanvisningar samt principer f6r markprissattning (Lagen om riktlinjer for
kommunala markanvisningar § 2) Riktlinjerna syftar bland annat till att skapa
tydliga spelregler f6r markanvisningar.

Med anledning av att det 4r en ny mandatperiod och utifrin att nuvarande
beslutade riktlinjer innehaller motsigelser och en del felaktigheter, samt har en
struktur som 4r svar att orientera sig i, har Kultur- och
samhaillsutvecklingsférvaltningen arbetat fram nya riktlinjer for
markanvisningar i Ludvika kommun daterade 2023-03-20, under hosten 2022
och viren 2023,

Kultur och samhillsutvecklingsférvaltningens férslag pa nya riktlinjer for
markanvisningar i Ludvika kommun ér tydligt, riktigt och aktuellt. Flera
stillningstaganden grundar sig pa en omvirldsanalys.

Kultur och samhillsutvecklingsforvaltningen ser behov av en publik version
med de nya riktlinjerna som grund, och planerar for att ta fram en sadan.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



Beslutsunderlag
1. Tjansteskrivelse daterad den 20 mars 2023.
2. Nya riktlinjer f6r markanvisning i Ludvika kommundaterade 2023-03-
20
3. Gillande riktlinjer f6r markanvisning 1 Ludvika kommun daterade 2021-
11-10

Beslut skickas till

Kultur- och samhallsutvecklingsnimnden
Akten

2(2)

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



I— U DV I KA TJANSTESKRIVELSE T?g)
KOMM U N Datum Diarienummer

2023-03-20 KSU 2023/178-25

Kultur- och samhallsutvecklingsforvaltningen
Anna Bjalemar, 0240-860 48
anna.bjalemar@ludvika.se

Antagande av nya riktlinjer for markanvisningar

Forvaltningens forslag till beslut
Kultur- och samhaillsutvecklingsnimnden foreslar att

1. Kommunfullmiktige godkinner de nya riktlinjerna

2. Kommunfullmiktige godkdnner att en publik version tas fram
av Kultur-och samhillsutvecklingsférvaltningen, med de nya
riktlinjerna som grund.

Sammanfattning

I Plan och Bygglagen samt Lagen om riktlinjer for markanvisningar ir det reglerat att
kommuner ska anta riktlinjer utifrin att kommunen tecknar olika typer av avtal
1 samband med exploateringar. Kommunfullmiktige 1 Ludvika antog 2022-02-
07 Riktlinjer f6r markanvisningar i Ludvika kommun daterade 2021-11-10.

I lagstiftningen beskrivs att riktlinjerna f6r markanvisning ska innehalla
kommunens utgangspunkter och mal for 6verlatelser eller upplatelser av
markomraden f6r bebyggande, handliggningsrutiner och grundliggande villkor
for markanvisningar samt principer f6r markprissattning (Lagen om riktlinjer for
kommunala markanvisningar § 2) Riktlinjerna syftar bland annat till att skapa
tydliga spelregler f6r markanvisningar.

Med anledning av att det 4r en ny mandatperiod och utifrin att nuvarande
beslutade riktlinjer innehaller motségelser och en del felaktigheter, samt har en
struktur som 4r svar att orientera sig i, har Kultur- och
samhaillsutvecklingsforvaltningen arbetat fram nya riktlinjer for
markanvisningar i Ludvika kommun daterade 2023-03-20, under hosten 2022
och viren 2023,

Kultur och samhillsutvecklingsférvaltningens férslag pa nya riktlinjer for
markanvisningar 1 Ludvika kommun ér tydligt, riktigt och aktuellt. Flera
stillningstaganden grundar sig pa en omvirldsanalys.

Kultur och samhillsutvecklingsférvaltningen ser behov av en publik version
med de nya riktlinjerna som grund, och planerar for att ta fram en sadan.
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Beskrivning av arendet

Bakgrund

I Plan och Bygglagen samt Lagen om riktlinjer for markanvisningar ir det reglerat att
kommuner ska anta riktlinjer utifran att kommunen tecknar olika typer av avtal
1 samband med exploateringar. Kommunfullmaiktige i Ludvika antog 2022-02-
07, Riktlinjer f6r markanvisningar 1 Ludvika kommun daterade 2021-11-10.

I lagstiftningen beskrivs att riktlinjerna f6r markanvisning ska innehalla
kommunens utgangspunkter och mal for 6verlatelser eller upplatelser av
markomraden f6r bebyggande, handliggningsrutiner och grundliggande villkor
for markanvisningar samt principer f6r markprissittning (Lagen om riktlinjer for

kommunala markanvisningar § 2)

Riktlinjerna syftar till att;

e Skapa tydliga spelregler f6r markanvisningar.
e Skapa forutsittningar f6r mangfald avseende bland annat byggherrar,
upplatelseformer, arkitektur och markanvindning.

e Bidra till ekologisk, social och ekonomisk hallbarhet.

Nulagesanalys

De nuvarande riktlinjerna f6r markanvisningar i Ludvika kommun daterade
2021-11-10 togs fram av konsult och utgor ett omfattande dokument. Det dr
dock otydligt vem dokumentet vinder sig till, vad som ar en handliggningsrutin
respektive en riktlinje. Dokumentet innehaller ocksa direkta motsigelser och
felaktigheter samt har inte anpassats fullt ut till verksamheten.

Ludvika har ett 6kat externt tryck pa exploaterbar mark och darfor ser
kommunen ett behov av att ta fram nya riktlinjer som ar tydliga, riktiga, aktuella
och anpassade for verksamheten. Enligt nuvarande beslutade riktlinjer daterade
2021-11-10 ska riktlinjerna f6ljas upp regelbundet och minst en gang per
mandatperiod.

Kultur- och samhillsutvecklingsférvaltningen har darfor tagit fram nya riktlinjer
f6r markanvisning i Ludvika kommun, daterade 2023-03-20. De ser ocksa ett
behov av en publik version och planerar for att sjilva ta fram en sadan, som
grundar sig pa de nya riktlinjerna.

Internbevakning
Riktlinjerna kan kopplas till den kommunala visionen om att vara en
tillvixtkommun och malomradet Arbete och néringsliv, eftersom markanvisningar

mojliggor utveckling och tillvixt.

Riktlinjerna kan ocksa kopplas till malomradet Invanarnas livsmilji och
verksamhetsmalet en Hdallbar kommun eftersom riktlinjerna bland annat syftar till
att bidra till en ekologisk, social och ekonomisk hallbarhet.
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Omvarldsbevakning

Informationssokning och kontakt med andra kommuner har skett 16pande
under arbetets gang. Ett antal fragor har skickats ut till olika kommuner f6r att
samla information om hur de arbetar och resonerar. De svar som inkom
sammanstélldes och har fungerat som underlag till nagra olika
stillningstaganden for de nya riktlinjerna.

Ekonomiska konsekvenser

Forvaltningens forslag till beslut medfér inte nagra kostnader.

Jan Lundberg

Kultur- och Anna Bjilemar
samhallsutvecklingsférvaltningen Exploateringsingenjor
Bilagor

Nya riktlinjer f6r markanvisning i Ludvika kommundaterade 2023-03-20
Gillande riktlinjer f6r markanvisning i Ludvika kommun daterade 2021-11-10

Beslut skickas till

Akten

Forvaltningschef Kultur-och samhillsutvecklingsforvaltningen
Verksamhetschef Planering

Exploateringsingenjor
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RIKTLINJER
Datum Diarienummer
2023-03-20 KSU 2023/178

Riktlinjer for markanvisning
| Ludvika kommun

Kommentar [AB1]: Fortydligande. Hela strukturen pi de nya
riktlinjerna har 4dndrats i dokumentet, vilket Gversiktligt kan ses i
innehéllsforteckningen. Text har inte bara flyttats om, det har strukits,
omformulerats och tillkommit text. Det gér det svart att gulmarkera
alla dndringar. De dndringar som gjorts av mer principiell art har
diremot gulmarkerats.

Dokumentnamn Dokumenttyp Omfattning
Riktlinjer for markanvisning i Ludvika kommun Riktlinjer Kultur- och
samhallsutvecklings-
ndmnden
Dokumentagare Dokumentansvarig Publicering

Forvaltningschef Kultur- | Verksamhetschef
och samhallsutvecklings- | Planering
forvaltningen

Kommunala férfattningssamlingen

Forfattningsstod
Lagen om riktlinjer for kommunala markanvisningar

(2014:899), Plan och Bygglagen (2010:900)

Bor revideras senast
2027

Beslutad

Diarienummer

2023/178

Beslutsinstans
Fullméaktige

Beslutade revideringar Vad revideringen avsett

Diarienummer vid revideringen




Styrdokumentstyper i Ludvika kommun
Utover styrdokumentstyperna nedan finns det i Ludvika kommun lagbundna
styrdokument som inte f6ljer denna terminologi. Namn och beslutsinstans f6r de

styrdokumenten styrs istillet av gillande lagstiftning.

Dokumenttyp | Definition Beslutas av Giltighet Uppféljning

Policy Anger Kommunfullmaktige | Tillsvidare Minst en gang per
kommunens mandatperiod
forhallningssatt
till nagot.

Langsiktig och
Overgripande.

Strategi Hjalper att gora | Kommunstyrelsen Tillsvidare Minst en gang per
vagval och eller respektive mandatperiod
prioriteringar. namnd
Kan innehalla
mal och
uppdrag.

Riktlinjer Innehaller Kommunstyrelsen Tillsvidare Minst en gang per
konkreta eller respektive eller mandatperiod eller
beskrivningar namnd beslutad da riktlinjen upphor
av vad som ska period attgalla
goras och hur
det ska goras.

Regler Skavara Fullméktige, Tillsvidare Minst en gang per
konkreta och kommunstyrelsen eller mandatperiod eller
satta tydliga eller respektive beslutad da reglerna upphor
grénser. namnd period. att galla

Sida

2(19)
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7 Atertagen MarkanViSning........oeeeeeeeeeseeseeressesssssssssssssssesessessens 18

71 ErS@tNING ..o 18

1 Inledning

1.1 Bakgrund
Riksdagen beslutade den 24 juni 2014 om dndrade regler i plan- och bygglagen

(2010:900) samt om lag f6r kommunala markanvisningar och lagen om riktlinjer
f6r kommunala markanvisningar (2014:899). De nya reglerna tridde i kraft den
1 januari 2015. Enligt lag (2014:899) om riktlinjer f6r kommunala
markanvisningar, ska en kommun som genomfér markanvisningar, anta
riktlinjer for dessa.

1.2 Definition av markanvisnings som begrepp
Lagen om riktlinjer f6r kommunala markanvisningar definierar begreppet

markanvisning som;

"En dverenskommelse mellan en kommun och en byggaktor som ger byggaktiren ensamratt
att under en begrinsad tid och under givna villkor forbandla ned kommunen om dverlatelse

eller upplitelse av ett visst av kommunen dgt markomride for bebyggande”

Hur sjilva arbetet med markanvisningen ska g4 till definieras dock inte i lagen.
Kommunerna har dirmed méjlighet att fritt utforma processen under

férutsittning att de beskrivs i riktlinjer som faststlls.

Huvudprincipen vid markanvisning dr att kommunen ska Gverlita (silja)

marken.
1.3 Syfte
Riktlinjerna syftar till att;
e Skapa tydliga spelregler f6r markanvisningar.

e Skapa forutsittningar f6r mangfald avseende bland annat byggherrar,
uppldtelseformer, arkitektur och markanvindning.

e Bidra till ekologisk, social och ekonomisk héillbarhet.

1.4 Uppfoljning av riktlinjer for markanvisning
Markanvisningar i Ludvika kommun férvintas f6lja beslutade kommunala mil-

och policydokument sd langt det 4r méjligt.

I och med att utvecklingen gar sa fort framat ska uppfdljning av dessa riktlinjer
utféras regelbundet, minst en ging under varje mandatperiod. Riktlinjerna ska
foljas. I de unika fall som riktlinjerna behéver frangds krivs en tydlig motivering

kring varfor, och ett politiskt beslut om att det godkinns.

Riktlinjer for markanvisning i Ludvika kommun
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1.5 Markanvandning

All markanvindning, oavsett om det dr kopplad till markanvisning f6r bostider
eller verksamheter, dr linkad till mark- och vattenanvindningen i kommunens
gillande 6versiktsplan.

1.5.12  Markanvisning for bostader
Ludvika kommuns ambition 4r att det ska finnas en médngfald av byggaktorer

och bostadstyper i kommunen och att skapa férutsittningar f6r dessa.
Byggaktorers forslag blir beddmda efter hur vil de uppfyller krav och behov
som aktuellt omride har, och hur de kopplar till kommunens mal och ett
hallbart perspektiv, se kapitel 6.

1.5.2 Markanvisning for verksamheter

Kommunens strivar efter att kunna erbjuda néringslivet limplig
verksamhetsmark, och att ha en dialog med byggaktorer for att tillsammans
hitta mark som uppfyller marknadens behov. Det geografiska liget men dven
kommunens avsikt for olika omrdden dr avgdrande.

1.6 Modellen for markanvishingsprocessen i Ludvika
kommun

Markanvisningsprocessen i Ludvika kommun bygger pd att kommunen ska ha

kontroll 6ver vad som byggs nir de siljer mark. Det sker genom en modell som

bygger pa en kedja i tre steg;

1. Forstudie
2. Markanvisningsavtal
3. Kopeavtal

*Forstudie kan inom planlagt omride utg.

Modellen syftar till;
e Att sakerstilla att marken som siljs blir bebyggd
e Att undvika markspekulation

e Att kunna paverka byggnadernas utformning och bostiders
upplatelseform

Modellen beskrivs nairmare under rubriken ”siljprocess f6r markanvisning”
nedan.

Riktlinjer for markanvisning i Ludvika kommun
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1.7 Saljprocess for markanvisning

Iustration av sdljprocess fér markanvisning inem planlagt omrade

B isnings- Fastighets-
Forsta Férstudie® Markanvisnings B8

kontakt avtal

Kopekontrakt

bildning

* Férstudie kan inom pianlagt omrdde utgd

llustration av séljprocess fér markanvisning inom omrdde som inte ér planlagt

Képekontrakt

Férsta kontakt Férstudie Markanvisningsavtal ger\:r:\:ﬁer:nde- Fastighetsbildning
avtal
Planavtal .
Séka tecknas efter Detaljplane- l?etal]|)llan
vinner laga
planbesked processen kraft &

pos.
planbesked

Siljprocessen f6r en markanvisning initieras av en forsta kontakt frin en
byggaktor genom direktanvisning, eller genom att kommunen séker kontakt
med byggaktorer pad marknaden for utveckling av ett omride, genom
jamforelseforfarande.

Markanvisningar genomférs i Ludvika kommun genom en kedja i tre steg, dir
Letter of intent*, markanvisningsavtal och képeavtal ingér.

En ans6kan leder inte per automatik till en férstudie och sen vidare till en
markanvisning, utan utreds forst av tjainstepersoner pa kultur- och
samhillsutvecklingsfoérvaltningen. Beslut om att teckna markanvisningsavtal tas
i kultur- och samhallsutvecklingsnimnden.

Forstudie dr det forsta steget i kedjan och innebir att kommunen fir en
mojlighet att utreda férutsittningarna for att ingd en markanvisning, med I16fte
genom ett Letter of intent att under en tidsperiod om 3-6 manader, inte
annonsera ut eller ha dialog med annan part gillande den marken.

Forstudien syftar till att forenkla processen. Att i tidigt skede f4 mojlighet att
identifiera genomférbarheten, vilket gynnar savil kommun som byggaktor.

Under den tidsrymden ska byggaktoren presentera ett forslag pa byggnation
som sedan bedéms av tjanstepersoner inom kommunen. Om kommunen och
byggaktoren kommer 6verens om en limplig utformning av byggnationen, tas
ett markanvisningsavtal fram. Tiden for ett markanvisningsavtal stricker sig
normalt mellan 6-12 manader inom planlagt omride, och 24 ménader inom
omride som inte dr planlagt.

*Letter of Intent, OL, dr en form av avsiktsforklaring

Riktlinjer for markanvisning i Ludvika kommun
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En markanvisning innebir inte ett stillningstagande frain kommunen som
planmyndighet. En markanvisning kan pabérjas for bade ett detaljplanelagt
markomréide och for ett markomride utan detaljplan. Bida alternativen ar
vanliga att anvinda men ir beroende av vilken typ av omrade det handlar om,
och dven i hur mycket kommunen vill involvera byggaktoren i utvecklingen av
ett omrade.

1.7.12 Vadregleras i planavtalet
Planavtalet reglerar och férdelar kostnader f6r planarbetet f6r detaljplanen.

Kommunens gillande policys och strategier ligger till grund f6r planarbetet. For
kommunens arbete med planirendet debiteras enligt gillande plantaxa.

Kostnader for externt utférda utredningar regleras i ett planavtal.

1.7.2 Principer for kostnadsfordelning
Kostnaderna for planlidggning ska finansieras av de byggaktorer eller

fastighetsdgare som har nytta av planen.

Om kommunen 4r huvudman fér allmin plats kommer kommunen att ansvara
for utbyggnaden av allminna platser och vigar. Byggaktoren kan komma att bli
skyldig att bekosta del av allmin platsmark vilket skall férdelas pa ett skiligt och
rattvist satt. Ledningsnitet och fordelningen av kostnader sker mellan exploator
och ledningsigare. Anslutningar till de allminna anliggningarna ansvarar och
bekostas av byggaktéren. Bygeaktoren ansvarar dven for kontakten med

ledningsdgarna.

Riktlinjer for markanvisning i Ludvika kommun
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2 Handlaggningsrutiner och grundlaggande villkor

2.1 Ansvarsfordelning vid markanvisning
Tjinstepersoner pa Kultur- och samhillsutvecklingsférvaltningen leder och

samordnar arbetet med markanvisningar och 6vriga genomférandefrigor i

exploateringsprocessen.

Kultur- och samhillsutvecklingsnimnden beslutar om att en markanvisning ska
tilldelas nir den inte ir av principiell betydelse eller av stérre vikt. Ovriga
markanvisningar beslutas av Fullmiktige. Tjdnstepersoner pa
verksamhetsomrdde planering avgor vilken typ av tilldelningsmetod som ér

limplig.

2.2 Ans6kan om markanvisning
En byggaktor som dr intresserad av en markanvisning kan séka efter aktuella

matkanvisningar pA kommunens hemsida och anséka om direktanvisning,
alternativt delta i nigon form av jimforelseforfarande si som till exempel
markanvisningstivling. Om det finns intresse hos byggaktéren att limna en

ans6kan om markanvisning ska det skickas via mail till

kultur.samhallsutveckling@ludvika.se. Limnat intresse till att delta i annonserad

markanvisning didr kommunen avser att tillimpa jimforelseférfarande ska

uppfylla de krav som ér uttryckt i underlaget.
Som ldgst dr krav pa foljande;
e Bolagets namn, organisationsnummer och kontaktuppgifter.

e [Karta som visar det geografiska liget och omridet samt
fastighetsbeteckning.

e Beskrivning av tinkt byggnation, dndamadl, stotlek, upplatelseform,

angoring och parkering fér byggnationens behov.
e Referensprojekt.
e Enkel skiss pa byggnadsvolym

Kultur- och samhillsutvecklingsforvaltningen avgor om forslaget dr tillrdckligt

intressant att ga vidare med.

Hur forslaget ska limnas dr beskrivet vid respektive annonserat
markanvisningsirende. Byggaktoren ska vara beredd att limna forslag i bade
pappers- och digitalt format.

Till kommunen inkommen handling behandlas som en allmin handling. Det
innebir att kommunen ska limna ut den, pa anmodan, om det inte finns

uppgifter i anbudshandlingen som omfattas av sekretess.

Riktlinjer for markanvisning i Ludvika kommun
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2.3 Intresseanmalan
Byggaktorer som ir intresserade av att bygga i Ludvika kommun har méjlighet

att limna en generell intresseanmilan till Ludvika kommun och blir meddelade
nir nya omraden fér markanvisning blir aktuella. Byggaktéren ansvarar for att
hélla sina kontaktuppgifter uppdaterade.

Vid ett mer konkret intresse dir byggaktéren saknar eget forslag pa mark att

exploatera, kan kommunen bistd med kontakt och ytterligare information.

3 Tilldelningsmetoder for markanvisning
Markanvisning kan genomféras pa olika sitt och i Ludvika kommun tillimpas
tvd olika metoder; direktanvisning och jamforelseforfarande.

Interna och ibland externa resurser bedémer hur vil férslaget moéter mal och
behov for det markanvisade omridet och kommunen i stort. Vilken
markanvisningsmetod som ér mest limplig och nir i tid genomf6randet bor
ske, avgors fran fall till fall dd alla exploateringsomriden dr unika.

Kultur- och samhillsutvecklingsnimnden ér ytterst ansvarig for beslut om

tilldelning av markanvisning.

Nedan foljer en forklaring till vad de olika tilldelningsmetoderna innebér och

nar man bor anvanda dem.

3.1 Direktanvisning

Direktanvisning anvinds till exempel nir det endast finns en aktuell byggaktor
men kan ocksd anvindas nir det finns uppenbara fordelar att samordna en
utbyggnad, nir kommunen har mycket projektspecifika krav, nir kommunen
vill tillgodose ett sirskilt etableringsbehov (till exempel innovativt
bostadsprojekt eller en féretagsetablering), nir markanvisningen ingér i
markbytesaffir eller nir markanvisningen bidrar till 6kad mangfald avseende till
exempel byggaktérer pa bostadsmarknaden eller upplitelseformer inom ett

bostadsomride.

Mindre centrala ligen har andra behov och platsférutsittningar vilka kan bli
uppfyllda genom direktanvisning.

Byggaktoren kan sjidlv komma med initiativ till en direktanvisning kring mark
som de tycker dr intressant, kommunen gor dd en bedémning utifran forslaget.

Riktlinjer for markanvisning i Ludvika kommun
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3.2 Markanvisnhing genom jamforelseforfarande
Markanvisning genom jimforelseférfarande innebir att markanvisning sker i

konkurrens mellan olika byggaktorer. Det kan gilla centrala ligen som dr mer
konkurrensutsatta och sirskilt attraktiv for flera byggaktorer, ligen som stiller
hégre krav pd viss utformning eller dir arkitektur, nytinkande, teknikutveckling
eller utmanande lokala férutsittningar tillsammans med ekonomi 4r centralt. Ett

jamforelseforfarande dr da mest relevant, eftersom det gynnar konkurrensen.

Vid ett jimforelseférfarande framgar de forutsittningar och krav som giller f6r
det aktuella markomradet i det markanvisningsprogram som tas fram av
kommunen. Markanvisningen med dess program annonseras i for andamalet
limpliga medier och pa kommunens hemsida. Vid inbjudan till markanvisning
limnar Ludvika kommun en beskrivning av de behov som exploateringen av

omradet behéver ta hinsyn till.

Den byggakt6r som limnar forslag ska visa hur omradets behov blir uppfyllt,
vad de vill bygga, en grov situationsplan m.m. samt hur det samstimmer med

kommunens mil och inriktning som finns uttryckta i styrdokument.

Jamforelseférande kan dven genomféras i tva steg. Dir bjuder kommunen in
byggaktorer till att limna intresseanmilan dir projektspecifikt program anger
vad anmalan ska innehélla. Fran steg 1 viljs nagra aktérer ut som till steg 2 skall

inldmna sitt markanvisningsforslag.

Vid ett jimforelseférfarande kan limnat markpris vara avgérande for vem som
blir tilldelad markanvisningen. Alternativt dr fast pris och att andra kriterier blir
avgorande, till exempel gestaltning. Det ska vara kint f6r byggaktoren vad som
ir utslagsgivande i bedomningen. Ibland kallas detta ocksé for

markanvisningstivling.
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4 Villkor for markanvisning

Ludvika kommuns villkor f6r markanvisning utgdr frin malet med
markanvisningen; att bestimt omréde blir utbyggt enligt krav avseende bade tid,
utformning och sirskilda behov och férutsittningar.

Markanvisningsavtalet dr en 6verenskommelse mellan kommunen och
byggaktoren som ger byggaktoren ensamritt att under en begrinsad tid och
givna villkor férhandla med kommunen om en 6verlatelse. Kommunen kan
stilla vissa villkor i markanvisningsavtalet som dessutom kan behéva uppfyllas.
Exempel pa detta kan vara godkint bygglov, tidplan samt genomf&rbarhet att
klara bebyggelsekrav.

Byggaktorens redovisade tidplan och ekonomiska méjlighet att fullfélja
genomforandet dr dirfor starka argument f6r val av part att markanvisa till.

Beskrivning av hur byggaktorens férslag méter kommunens mdl, avseende
ekologisk, ekonomisk och social héllbarhet har ocksa stor vikt vid urvalet f6r
tilldelning.

I den maén ett projekt blir férsenat av hindelser som byggaktoren inte rir ver,
finns méjlighet till f6rlingning av tiden f6r markanvisningsavtalet. Mojligheten
till forlingd avtalstid blir bedémt i de enskilda fallen och blir stallt i férhallande

till vad som ér orsak till férsening.

Om kommunen bedémer att det 4r rimligt att forlinga avtalet ska det ske
genom skriftligt tilliggsavtal. Kultur- och samhillsutvecklingsnimnden ar
ytterst ansvarig for beslut om férlingning.

4.1 Mark avseende redan planlagd mark
For omraden som ér detaljplanelagda ska byggaktérens forslag Gverensstimma

med gillande detaljplan och kommunens vision fér omridet. Normalt giller ett

markanvisningsavtal for redan detaljplanelagd mark i 6-12 manader.

4.2 Markanvisning dar ny detaljplan ska upprattas

Inom ramen f6r markanvisning ingar ibland dven framtagande av ny detaljplan
av mark f6r dndamadlet. Markanvisningen giller da normalt i maximalt 2 4r.
Byggaktoren ska generellt bekosta planldggningen och da tecknas dven ett
planavtal. Om detaljplanen inte vinner laga kraft har byggaktSren inte ritt till

ekonomisk ersittning eller ritt till ny markanvisning.
4.3 Overlatelse av markanvisningsavtal
Byggaktoren kan i specifika fall ha ritt att Gverlita tecknat markanvisningsavtal

till annan aktSr. Ny ansvarig part fér genomférandet kriver ett skriftligt

godkinnande av kommunen.
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4.4 Reservationsavgift
Nir markanvisningsavtalet har tecknats tas en reservationsavgift ut om 50 000

kronor. Reservationsavgiften riknas av mot den slutgiltiga kopeskillingen under
forutsittning att kopeavtal tecknas inom den avtalade reservationstiden.
Reservationsavgiften betalas dock inte tillbaka om byggaktoren inte genomfor
projektet inom den avtalade tiden.

Nir det sista kontraktet i kedjan 4r tecknat, det vill sdga kopekontraktet, betalar
byggaktbren vanligtvis hela k6pesumman minus reservationsavgiften. Nir ett
kopebrev ir signerat kan sedan byggaktoren lagfara och inteckna fastigheten.
Vissa kop kan dven villkoras med att fastighetsbildning vinner laga kraft, vilket
vanligtvis tar minst 6-12 médnader.

o o 7 | Kommentar [SH2]: Stycket har i sin helhet strukturerats om f6r
4.5 ’Krav pa bygga ktorer ‘ P att skapa en tydlighet. Tilligg gillande vandelsfti organisation

Ludvika kommun dr angeldgna om att markanvisningar ska ges till seriésa
byggaktorer. Det innebir till exempel att de ska kunna genomféra ett projekt
med god kvalitet och inom rimlig tidsplan.

Kommunen har dirfor stillt upp en mingd krav pa byggaktéren som behéver
uppfyllas for att en markanvisning ska kunna ges. Det giller;

o Ekonomisk stabilitet

- En tydlig och stabil dgar- och ledningsstruktur
- En god ekonomi och transparent finansiering

- En vandelsfri organisation samt genomf6érandeférméga

e Bebyggelse av god kvalitet

- En férmaga att genomféra projekt med bebyggelse av god kvalitet
avseende utformning, arkitektur, genomférandekraft och samarbetsvilja.

- En férmaga att genomf6ra projekt inom rimlig tidsplan.

Erfarenbet av att ha genomfort tidigare projekt med god kvalitet inom rimlig
tidsplan ar till fordel, men inte nodvandigtvis ett krav for en ny byggaktor utan
tidigare genomforda projekt. For en sidan kravs det dock att byggaktiren pa andra

sdtt kan visa pd en genomforandeformaiga.
e Hillbart byggande

- Ha en langsiktig kvalitets-och héllbarhetsprofil, och redovisa hur detta

ska tillimpas i aktuell markanvisning.

- Vara ansluten till kollektivavtal, vilket ocksé giller huvudentreprendr.
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5 Villkor for markoverlatelse

Kommunen kommer stilla krav pa byggaktéren for att parterna ska kunna ingd
markdverlatelseavtal. Inom avtalstiden f6r markanvisning ska byggaktéren
ans6ka om bygglov som godkints for inlimning av kommunens utsedda
handliggare. I vissa fall kan kommunen stilla krav pa ett laga kraft vunnet

bygglov eller andra projektspecifika krav.

Markéverlatelseavtalet innehaller en férklaring om bebyggelsekrav inom tva ar
samt ett Gverlatelseférbud kopplat till bebyggelsekravet. Konsekvensen av att
inte uppfylla dessa villkor dr kopplat till vite. For Gverlitelse av fastighet innan
slutbesked utgar ett vite om 100 % av képeskillingen. Om inget slutbesked
finns inom 2 ar fran markéverldtelsen utgar vitet manadsvis med en summa om
5 % av kopeskillingen. Om omstindigheter intriffar som byggaktoren inte kan

rida 6ver, kan kommunen medge forlingning efter provning.

Villkoren blir dven en del av kdpebrevet som ligger till grund f6r ansékan om
lagfart. Alternativt kan fullbordad markoverlatelse vara villkorad mot
bebyggelsekravet. I det fallet dr bebyggelsekravet tydligt definierat i

markoverlitelseavtalet.

Beror bristande fullgbrelse av omstindigheter som byggakttren inte har haft
moéjlighet att rada Gver dger kommunen mojlighet att medge férlingning av
tiden for byggnadsskyldighetens fullgérande. For att sikerstilla genomf6randet
av vissa projektspecifika villkor kan kommunen tillimpa vite och

overlatelseforbud.

5.1 Tomtratt

Huvudprincipen vid markanvisning dr att kommunen ska Gverlita (silja)

marken. Tomtritt anvinds normalt inte.

5.2 Nyttjanderatt, arrende

Kommunen kan upplata mark f6r andamal som ér av tillfallig, tidsbegrinsad
karaktir under forutsittning att det dr limpligt med hinsyn till platsen och
kommunens planer f6r omridet. Marknadsmissig ersittning utgér for

upplételsen och nyttjanderittsavtal upprittas.

For upplatelse av allmin plats giller sdrskild lagstiftning, ordningsféreskrifter
och kommunens taxa for offentlig plats. I dessa fall krivs ocksa polistillstind.

5.3 Smahustomter
Riktlinjer f6r markanvisningar giller inte for férsiljning av smahustomter for

enskilt byggande. Tomterna siljs genom den kommunala tomtkén och enligt de
regler som giller f6r denna.
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5.4 Markpris

Kommunen siljer mark till marknadsmissiga priser, enligt Kommunallagen och
EU:s statsstodsregler. Bestimt markpris sker via antingen konkurrens mellan
byggaktorer eller fran ett oberoende virdeutlatande.

5.4.1 Principer for prissattning av mark

Virderingen aterspeglar marknadsvirdet vid ridande f6rutsittningar. Det
innebir blanda annat att kommunens kostnader for att férddla
markanvindningen genom antagen detaljplan ér del av virderat markpris.
Utgangsliget f6r respektive virdering ar tydliggjort.

Beridkning av totala markpriset kan utgi fran kronor per kvadratmeter
bruttoarea. Bruttoarean, BTA, beriknas frin detaljplanens maximala byggritt.
Parterna kan avtala om en ligre utnyttjandegrad av planens maximala byggritt i
enskilda fall vid vildigt flexibla detaljplaner. Vid viss markoverlatelse utgor
tomtarean berikningsgrund for kopeskilling. Det giller i huvudsak ytkravande
verksamheter i externa ligen med ldg exploateringsgrad.

Kommunen fir kostnader genom sitt ansvar att genomféra detaljplanens
utpekade omriden for allmin plats, i den man kommunen dr huvudman. Dessa
kostnader kan férdelas mellan exploatdrer inom planomradet och kommunen
utifrin berdknad nytta for respektive part. Byggaktoren ersitter det som en
engingssumma i samband med markképet.

Byggaktoren bir kostnader som kan bli en f6ljd av avbrott i arbete eller i avtal

gentemot tredje man.

Ludvika kommun kan tillimpa tilliggsképeskilling. Det kan gilla om det finns
framtida hindelser som betydligt paverkar virdet av mark som kommunen
sdljer. Villkor for tilliggskopeskilling ska vara tydligt beskrivet i

markoverlitelseavtalet.
Markpriset inkluderar inte kostnader for anslutning till nigot ledningsnit.

Mark skall virderas som rd tomtmark, det vill sidga i enlighet med byggritt enligt
detaljplan. I de fall en byggaktdr svarar for plankostnaden kan detta avriknas
frin markpriset. Kommunen bor avsta fran att férsilja utvecklingsbar mark dér
virderingsforutsittningen ar ramark.
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6 Hallbarhet

Ludvika kommun har héga ambitioner f6r hallbarhets- och milj6arbetet.

De generella villkoren och kraven pa byggaktoren dr desamma oavsett vilken

tilldelningsmetod som anvinds.

Kommunen ska verka for att frimja goda konkurrensférhallanden. Fler
byggaktorer, bdde stora och sma, ska ges méjlighet att etablera sig.

Vid valet av byggaktorer beaktas tidigare genomférda projekt genom till
exempel referenstagning liksom nytinkande, langsiktig kvalitets- och
milj6oprofil, socialt ansvar samt byggaktorens formaga att genomféra projektet
utan tidsférdréjning. Kommunen har dven moijlighet att se till férdelning av
projekt mellan olika aktérer £f6r att uppné konkurrens och balans mellan olika

aktorer samt dven foérdelning mellan olika upplatelseformer.

En langsiktig kvalitets- och hillbarhetsprofil hos byggaktéren dr en
férutsittning och ska pd uppmaning styrka, med referenser, att man uppfyller
de krav som stills.

Kommunen tecknar enbart markanvisningsavtal med byggaktér och dess
huvudentreprendr om dessa édr anslutna till kollektivavtal. Byggaktoren ska

ocksa verka for att méjliggora praktikplatser.

Kommunen lidgger stor vikt vid hur byggaktoren arbetar med héllbarhet bade
f6r inomhus- och utomhusmiljén. Kommunen kan exempelvis forvinta att
byggaktoren redovisar hur byggandet bidrar till att minska vatten- och
energianvandning, hur det medverkar till optimal dtervinning eller hur det
bidrar till ett hillbatt resande. Kommunen tittar dven pa hur vil byggaktéren
foljer detaljplan och i férekommande fall 4ven valda delar av
gestaltningsprogram.
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6.1 Ekologisk hallbarhet

Hallbarhetsaspekten utgdr en mycket viktig del i byggnationen f6r att kunna
reglera paverkan pa klimat och miljé. Byggnader ska byggas energieffektivt och
med en god miljéhinsyn. Ludvika kommun strivar efter att nyproduktion ska
bedémas efter de bedémningskriterier fr nyproduktion som Miljobyggnad*
tagit fram, for att kunna gora en helhetsbedémning av hallbarheten i sjilva

byggnationen.
Bedémningskriterierna utgdrs av;

Virmeeffektbehov
Solvirmelast
Energianvindning
Andel férnybar energi
Ljud

Radon

Ventilation
Fuktsikerhet
Termiskt klimat vinter

2 Bl B B S B

=

10. Termiskt klimat sommar

11. Dagsljus

12. Legionella

13. Loggbok med byggvaror

14. Utfasning av farliga dmnen

15. Stommen och grundens klimatpaverkan

Kommunen ser ocksd positivt pd att man i méjligaste man bygger fastigheterna
med sd fa ingrepp i taken som méjligt, specifikt pd sédertaken med
genomforingar och liknande, sé att taken kan nyttjas till att sdtta upp solceller

for att kunna skorda solel.

6.1.1 Miljoanpassade transporter
Det idr byggakttrens ansvar att en god tillgdng till cykelparkeringar finns inom

fastigheten sé att cykeln blir det naturliga valet av firdmedel. Byggaktoren ska
sikerstalla sa lingt det dr mojligt, att det gar att ladda elfordon vid
parkeringsplatserna eller vid en gemensam laddplats.

6.1.2 Dagvattenhantering
Byggaktoren ansvarar for att ge utrymme 4t dagvattnet nira dess uppkomst och

efterlikna en naturlig avrinning i bostadsmiljon. Det dr byggaktérens ansvar att
féra en dialog i tidigt skede med kommunens ledningsigare.

*Miljobygenad dr en svensk certifiering som arbetar med noggrann kontroll av 16 olika indikatorer for

energianvindning, innemiljo, och material pa en byggnad.
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6.2 Social hallbarhet

Ludvika kommuns ambition dr att kommunens utveckling ska vara langsiktigt
socialt uthéllig. Kommunen ska vara en trygg och tillginglig plats dir manga
olika individer ska bo och trivas.

Det innebir bland annat att kommunen strivar efter att uppnd en vatiation av
till exempel upplatelse-och boendeformer, arkitektur och markanvindning.
Inom kommunen savil inom olika stadsdelar som omraden. Inflytande och
samverkan dr ocksa viktiga parametrar, och kommunen vill frimja olika former

av delaktighetsskapande processer.

6.3 Ekonomisk hallbarhet

Foér Ludvika kommun innebir ekonomisk hallbarhet till exempel att
forutsittningar behover skapas for att bostidder och infrastruktur ska kunna
byggas till rimliga kostnader, for sivil kommunen sjilv som f6r byggaktoren,
och inom rimlig tid. Samtidigt som det beh6ver hushillas med de resurser vi
har, det vill siga mark, vatten, energi och ravaror.

6.3.1 Byggaktorens ekonomi
Vid en markanvisning 4r det nédvindigt f6r kommunen att fi forstaelse for

byggaktorens ekonomiska méjlighet att genomféra byggprojektet. Byggaktoren
skall uppvisa ekonomisk stabilitet. Med detta menas en tydlig och stabil dgar-
och ledningsstruktur, finansiell styrka, inga projekt ska omfattas av tvist eller
brottsmisstanke och byggaktéren ska ha en god kunskap om byggbranschen.
Den byggaktor som dr aktuell f6r en markanvisning redovisar dirfor sin
ckonomiska status pa ett Sppet och tydligt sitt. Ett, max en mdnad gammalt,
utdrag fran bolagsregistret samt aktuell balansrikning och aktuellt kreditbetyg
kan vara verktyg f6r detta. En tidig ekonomisk bedémning av projektet och en
beskrivning av projektets finansiering presenterar ocksd byggaktoren for
kommunen. Det ir underlag som stédjer kommunen i bedémningen av
byggaktorens ekonomiska méjligheter att genomféra projektet.

6.3.2 Tid

Nitr markanvisning sker innan det finns en lagakraftvunnen detaljplan sd
forvintar Ludvika kommun att byggaktoren aktivt deltar i planarbetet. Med det
menas att byggaktéren ska bidra med underlag till upprittandet av detaljplanen.

Det dr ocksa av storsta vikt att det finns ett helhetstink i processen kring den
ekonomiska héllbarheten. Att den inte begrinsas till enbart byggskedet, utan
finns med ocksi till driftskedet.
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7 Atertagen Markanvisning

Kommunen dger ritt att dterta markanvisningsavtalet om;

Byggaktoren inte aktivt samarbetar enligt den 6verenskommelse som

gjorts i markanvisningsavtalet.

Det saknas forutsittningar for att detaljplanen f6r omradet ska kunna

vinna laga kraft.

Kommunen har skil att anta att byggakttren inte avser eller férmar att
genomfora projektet pa sidant sitt som avsigs eller uttalades vid
avtalets tecknande.

Byggaktoren i 6vrigt inte avser eller férmir tillgodose de krav som
stillts eller kommunens aktuella styrdokument.

Det framkommer i eftethand att personet i ledande befattning hos
byggaktoren dr domda f6r brott som kan paverka projektets
fortskridande, eller annat grovt brott.

7.1 Ersattning

Respektive part star for sina upparbetade kostnader dven om avtalet bryts

Riktlinjer for markanvisning i Ludvika kommun
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

Kultur- och samhallsutvecklingsnamndens arbetsutskott

2023-04-06

§ 30 Dnr 2023/180

Finskt forvaltningsomrade (FFO). Redovisning 2022
och budget for 2023

Arbetsutskottets forslag till beslut
1. Kultur- och samhillsutvecklingsnimnden beslutar att godkinna
forvaltningens redovisning for aktiviteter under 2022 som genomforts
inom ramen for Finskt férvaltningsomrade (FFO)

2. Kultur- och samhillsutvecklingsnimnden beslutar att godkdnna forslag
till budget om 155 000 kr f6r 2023 f6r aktiviteter i Finskt
forvaltningsomrade (FFO) inom nimndens verksamhetsomraden.

Beskrivning av arendet

Det finska spraket dr en av de fem minoritetsspraken. Finska och de 6vriga fyra
nationella minoriteterna; samer, romer, judar och tornedalingar, ticks av ett
grundskydd som giller bide inom och utanfér kommunen.

Ludvika kommun ingar i férvaltningsomradet for det finska spraket sedan
forsta februari 2015. Det innebir ett forstirkt skydd for det finska spraket och
finska kulturen, och gor att det finns ett utokat ansvar att erbjuda service pa
finska 1 kommunen.

Beslutsunderlag
1. Tjansteskrivelse daterad den 21 mars 2023
2. Redovisning f6r 2022
3. Budget for 2023

Beslut skickas till

Kultur- och samhillsutvecklingsnimnden
Akten

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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I— U DV I KA TJANSTESKRIVELSE ik(j;)
KOMM U N Datum Diarienummer

2023-03-21 KSU 2023/180-00

Kultur- och samhallsutvecklingsforvaltningen
Goran Gullbro, 0240-861 54
goran.gullbro@ludvika.se

Kultur- och samhallsutvecklingsnamnden

Finskt forvaltningsomrade (FFO). Redovishing 2022
och budget for 2023 for KSUN

Forvaltningens forslag till beslut
1. Kultur- och samhillsutvecklingsnimnden beslutar att godkdnna
forvaltningens redovisning for aktiviteter under 2022 som genomforts
inom ramen for Finskt férvaltningsomrade (FFO)

2. Kultur- och samhillsutvecklingsnimnden beslutar att godkdnna foérslag
till budget om 155 000 kr f6r 2023 f6r aktiviteter i Finskt
forvaltningsomrade (FFO) inom nimndens verksamhetsomraden.

Sammanfattning

Det finska spraket dr en av de fem minoritetsspraken. Finska och de 6vriga fyra
nationella minoriteterna; samer, romer, judar och tornedalingar, ticks av ett
grundskydd som giller bade inom och utanfér kommunen.

Ludvika kommun ingér i foérvaltningsomradet for det finska spraket sedan
forsta februari 2015. Det innebir ett forstirkt skydd for det finska spraket och
finska kulturen, och gor att det finns ett utokat ansvar att erbjuda service pa
tinska i kommunen.

Beskrivning av arendet

Kommunen arrangerar regelbundna samradstraffar dir de som ar intresserade
har maoijlighet att delta och tycka till om aktiviteter kopplade till
forvaltningsomradet. Pa samradet deltar politiker och tjanstemin fran
respektive nimnd och férvaltning.

Ludvika kommun arrangerar ibland aktiviteter ihop med andra kommuner i
Dalarna som ocksa ir finska férvaltningsomraden. De kommuner som Ludvika
frimst samarbetar med 4r Smedjebackens och Borlinge kommun.

Utifran 6nskemdl pa samradstriffarna och de behov som forvaltningens ser sa
ligger forvaltningen en verksamhetsplan/budget f6r kommande dr som skickas
till samordnaren pa kommunstyrelsen. Dir fordelas de statliga- eller andra
tillgdngliga medel 6ver kommunens férvaltningar.

Overlag har kultur- och samhillsutvecklingsférvaltningen varit en av de
forvaltningar som erbjudit den finska minoritetsgruppen flest aktiviteter och
ddrmed tilldelats mest medel av tillginglig budgetpost.
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Datum Diarienummer Sida

Ludvika kommun 2023-03-21 KSU 2023/180 2(3)

Redovisning fér 2022
Under 2022 sa utférdes aktiviteter om totalt 255 545 kr. (se bilaga 1)

Bland aktiviteterna kan namnas:

e Bokcirkel som triffades ungefir varannan vecka med uppehall f6r

semester och andra helgdagar.
e Lopande inkop av finsk litteratur och andra media
e En barnteaterforestillning
e Teaterslingan, i samarbete med Riksteatern
e Forelisning riktat till vuxna om aldrande
e Tinsk temadag i samarbete med Dan Anderssonsillskapet
e Tva bioforestillningar
e Oversittning av finska texter och finsk information pa webben

Onskad budget och aktiviteter for 2023

Under 2023 6nskar forvaltningen att:
e Fortsitta visa finsk film
e Kopa in aktuell finsk litteratur
e  Genomf6ra en bokcirkel
e Visa barnteater
e TFortsitta samarbetet med Teaterslingan och Riksteatern

e  Genomfora kulturkafé tillsammans med de finska foéreningarna

For dessa aktiviteter sa dskar forvaltningen 155 000 kr ur den centrala budgeten
for FFO.

Blir det 6verskott under 2023 fran andra forvaltningar sa ser forvaltningen

mojlighet att kunna tillskapa fler aktiviteter under aret.

Ekonomiska konsekvenser
For att genomfora planerade aktiviteter inom FFO f6r 2023 sa askar
forvaltningen 155 000 kr ur budgetmedel frain kommunstyrelsen.

Jan Lundberg Goran Gullbro
Forvaltningschef Vetksamhetschef
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Datum Diarienummer Sida

Ludvika kommun 2023-03-21 KSU 2023/180 3(3)

Bilagor
1. Redovisning for 2022
2. Budget for 2023

Beslut skickas till
Kommunstyrelsen

Verksamhetschef kultur och ungdom
Bibliotekschef

Akten
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FFO proj 8056 - 2022 redovisning

Konto: Text: Utfall: Anteckning:
5 Arbetslkraft 55700
6 Ovr verksamhetskost.
Bocker och tidningar 15912|Anders B
7 Boende (Uusi Teatteri) 5027,76|Anna D teater
Uusi Teatteri 25376|Anna D teater
Teaterslinga transport 8025|Susanne E
Tolk 318,42|Maria M
Teaterslinga transport 49,06|Susanne E
Tolk 349,53[Maria M
Teaterslinga 42748|Susanne E/Ludvika teaterférening
Teaterslinga 6600(Susanne E/Hyra av lokal 20220403
Forelasning 7750|Maria M/Muistin vanheneminen 20220906
Bokcirkel 184,47 |Maria M
Oversittning webbplats 18500(Maria M
Teaterslinga transport 9800|Susanne E
Oversittning webbplats 7124,75|Maria M
Finsk temadag 40000|Maria M/Dan Andersson sallskapet
Finsk bio 12080|Maria M/Bjorns bio
Totaler: 255544,99
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FFO 6nskad budget 2023 KSU — kulturenheten

Finsk film — Bjornbio

Bocker

Kultur — texter, 6versattningar
Bokcirkel

Arbetskostnader

Barnteater

Teaterslinga

Kulturcafé hyra

25tkr
10tkr
50tkr
2tkr
15tkr
30 tkr
15tkr

8tkr

155 tkr
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

Kultur- och samhallsutvecklingsnamndens arbetsutskott

2023-04-06

§ 31 Dnr 2023/114

Arlig uppfoljning av systematiskt arbetsmiljoarbete

Arbetsutskottets forslag till beslut

Kultur- och samhillsutvecklingsnimnden noterar informationen om arlig
uppféljning av systematisk arbetsmiljéarbete.

Beskrivning av arendet

Arbetsgivaren har en skyldighet att bedriva ett systematiskt arbetsmiljoarbete.
Med systematiskt arbetsmiljoarbete menas arbetsgivarens arbete med att
undersoka, genomféra och f6lja upp verksamheten pa ett sadant sitt att ohélsa
och olycksfall 1 arbetet f6rebyggs och en tillfredsstillande arbetsmilj6 uppnas.
(AFS 2001:1 § 2). Ytterst ansvarig for arbetsmiljon ar nimnden, som har ansvar
for att se till att det systematiska arbetsmiljoarbetet fungerar bade pa
férvaltningsniva och ute pa enheterna, vilket framgar av paragraf 3 1 _Almdnt
reglemente for kommunstyrelsen och dvriga ndmnder. Namnden ska darfor folja upp det
systematiska arbetsmiljéarbetet.

Beslutsunderlag
1. Tjansteskrivelse daterad den 30 mars 2023
2. Arbetsmiljérapport daterad 24 mars 2023

Beslut skickas till

Kultur- och samhillsutvecklingsnimnden
Akten

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Sida
1(3)
Datum Dnr
2023-03-29 2023/114-02

Kultur- och samhallsutvecklingsforvaltningen

Arbetsmiljorapport 2022 fran kultur- och
samhallsutvecklingsforvaltningen

Inledning

Arbetsgivaren har en skyldighet att bedriva ett systematiskt arbetsmiljoarbete.
Med systematiskt arbetsmiljéarbete menas arbetsgivarens arbete med att
undersoka, genomféra och f6lja upp verksamheten pa ett sadant sitt att ohélsa
och olycksfall 1 arbetet f6rebyggs och en tillfredsstillande arbetsmilj6é uppnas.
(AFS 2001:1 § 2). Ytterst ansvarig f6r arbetsmiljon dr nimnden, som har ansvar
for att se till att det systematiska arbetsmiljoarbetet fungerar bade pa
forvaltningsniva och ute pa enheterna, vilket framgar av paragraf 3 1 _Almdnt
reglemente for kommunstyrelsen och dvriga namnder. Naimnden ska darfor f6lja upp det
systematiska arbetsmiljéarbetet.

Efterlevnad av rutin for det systematiska arbetsmiljoarbetet

Utifran den arliga uppféljningen av arbetsmiljoarbetet ser vi inga storre
avvikelser, men det som kan nimnas 4r att frin verksamhetsomrade teknik o
projekt ser man att f6r mycket administration ligger hos cheferna samt att vid
riskbedomningar saknas det en handlingsplan dar atgirder som bestimts och
som inte hunnits med tar upp vad som ska goras, vem ska gora det och nir det
ska vara klart.

Verksamhetsomrade fritid och idrott noterar att mer information beh6vs for att
sikerstilla att chefer och arbetsgivare har tillrickliga kunskaper och kompetens i
arbetsmiljoarbetet. Det dr f6r manga méten och uppdrag som inte tillhor
karnverksamheten, och att det saknas skyddsombud generellt.

Verksamhetsomrade kultur och ungdom behdver bli bittre pa att £6lja upp
personal som inte genomgatt HLR-kurs och utbildning i brand. Fritidsgardarna
set ett behov av fler timvikarier och Haffas/ungdomens hus it i behov av nya
lokaler.

Verksamhetsomrade miljé och bygg arbetar med den psykosociala arbetsmiljon
efter en hindelse som intriffade under hésten 2022. Det pagar dven en
genomlysning av hela verksamhetsomradet.

Aktuella riskbedomningar och handlingsplaner
En anmilan gjordes till arbetsmiljoverket frin verksamhetsomrade miljé och
bygg under hésten, men det har inte resulterat i ndgot fran myndighetens sida.

Rapporterade olycksfall och tillbud under perioden
Under 2022 har detta rapporterats:
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Datum Dnr Sida
Ludvika kommun 2023-03-29 2023/114-02 2(3)

Riskobservationer 4 st.
Tillbud 10 st.
Olycksfall 9 st.
Firdolycksfall 2 st.
Arbetssjukdom 1 st.

Jamforelsevis rapporterades detta under 2021:

Riskobservationer 2 st.
Tillbud 19 st.
Olycksfall 7 st.
Firdolycksfall 2 st.

Sammanstallning av forelagganden och forbud fran Arbetsmiljoverket

Forvaltningen har inget att rapportera.

Aktuella utbildningsinsatser
Under 2022 utbildade sig en chef inom systematiskt arbetsmiljéarbete.

Tva chefer och ett skyddsombud genomgick en grundliggande
arbetsmiljéutbildning.

Namndens arbetsmiljomal
Kultur- och samhaillsutvecklingsnimnden hade inga konkreta arbetsmiljomal
2022.

Sjukfranvaro
Sjukfranvaron for forvaltningen 2022 lag pa 6,24%, jamforelsevis med 2021
som lag pa 5,25%.

Fordelat pa verksambetsomridena ser det ut sa har:

Verksamhetsomride kansliet 3,87%.
Verksamhetsomrade miljé och bygg 5,21%.
Verksamhetsomrade planering 3,52%.
Verksamhetsomrade teknik och projekt 8,09%.
Verksamhetsomrade kultur och ungdom 4,33%.
Verksamhetsomrade fritid och idrott 7,67%.

Friskvard
I férvaltningen dr 137 st. tillsvidareanstillda och av dessa sa utnyttjar 14 st.
friskvardpengen. (10%).

Fordelat pa verksambetsomradena ser det ut sa har:

Verksamhetsomrade kansliet 2 st.
Verksamhetsomrade miljé och bygg O st.
Verksamhetsomrade planering O st.
Verksamhetsomrade teknik och projekt 3 st.
Verksamhetsomrade kultur och ungdom 0 st.
Verksamhetsomrade fritid och idrott 9 st.
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Datum Dnr Sida
Ludvika kommun 2023-03-29 2023/114-02 3(3)

Jamftorelsevis med 6vriga forvaltningar sa utnyttjar vi friskvardspengen minst. I
kommunstyrelsens férvaltning utnyttjas den av 21%, hos social- och
utbildningsfoérvaltningen av 51% samt hos vard- och omsorgsférvaltningen av
24%.

Hur manga som utnyttjar friskvirdstimmen och/eller medverkar pd aktiviteter
fran friskvardshiftet finns det ingen statistik att tillga.

Féretagshalsovard
Den totala kostnaden for nyttjande av foretagshalsovarden inom foérvaltningen
2022 dr: 492 137 kr.

Fordelat pa verksambetsomradena ser kostnaden ut sa har:

Foérebyggande
Verksamhetsomrade teknik och projekt 49 876 kr

Verksamhetsomride fritid och idrott 75 503 kr
Verksamhetsomrade kultur och ungdom 13 362 kr
Verksamhetsomride kansli 77 008 kr
Verksamhetsomrade planering 2 253 kr
Verksamhetsomrade miljé och bygg 19 032 kr

Summa: 237 034 kr

Efterhjilpande

Verksamhetsomrade teknik och projekt 88 920 kr
Verksamhetsomride fritid och idrott 112 778 kr
Verksamhetsomrade kultur och ungdom 17 814 kr
Verksamhetsomrade kansli 34 033 kr
Verksamhetsomrade planering 1 558 kr

Verksamhetsomrade miljé och bygg 0 kr
Summa: 255 103 kr

Aktuella atgarder utifran redovisningen

Arbete med den psykosociala arbetsmiljon pagar pa verksamhetsomrade miljo
och bygg, den startades upp 2023 och kommer att redovisas 2024.

Jan Lundberg
Forvaltningschef
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I— U DV I KA TJANSTESKRIVELSE ik(j;)
KOMM U N Datum Diarienummer

2023-03-30 KSU 2023/114-02

Kultur- och samhallsutvecklingsforvaltningen
Jan Lundberg, 0240-866 26
jan.lundberg@ludvika.se

Kultur- och samhallsutvecklingsnamnden

Arlig uppféljning av systematiskt arbetsmiljdarbete

Forvaltningens forslag till beslut
Kultur- och samhallsutvecklingsnimnden noterar informationen om arlig
uppféljning av systematisk arbetsmiljéarbete.

Sammanfattning

Arbetsgivaren har en skyldighet att bedriva ett systematiskt arbetsmiljoarbete.
Med systematiskt arbetsmiljoarbete menas arbetsgivarens arbete med att
undersoka, genomféra och f6lja upp verksamheten pa ett sadant sitt att ohilsa
och olycksfall 1 arbetet f6rebyggs och en tillfredsstillande arbetsmilj6 uppnas.
(AFS 2001:1 § 2). Ytterst ansvarig for arbetsmiljon ar nimnden, som har ansvar
for att se till att det systematiska arbetsmiljdarbetet fungerar bade pa
forvaltningsniva och ute pa enheterna, vilket framgar av paragraf 3 1 _Almdint
reglemente for kommunstyrelsen och dvriga ndmnder. Namnden ska darfor folja upp det
systematiska arbetsmiljéarbetet.

Beskrivning av arendet

En sammanfattning av det arliga arbetsmiljéarbetet har arbetats fram, se bilaga
Arbetsmiljorapport daterad 24 mars 2023.

Ekonomiska konsekvenser

Forvaltningens forslag till beslut medfor inte nagra kostnader

Jan Lundberg
Forvaltningschef

Bilagor
Arbetsmiljérapport daterad 24 mars 2023.
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Datum Diarienummer Sida

Ludvika kommun 2023-03-30 KSU 2023/114 2(2)

Beslut skickas till
Kommunstyrelsen
HR chef
Forvaltningschef
Verksamhetschefer
Akten
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Sjukfranvaro Ludvika kommun 2022

Sjukfranvaro, jamforelse foregaende ar @

Orgamisation: Ludvika kommun Anstallmings- och loneform: Alla anstallnings- och lGneformer Sysselsattming: Alla sysselsdttningar Avtal: Alla exklusive fartroendevalda
Vilande: Ej vilande Datum: 2021-01-01-2022-12-31

16.00%
14.00%
12.00%
10.00%

8.00%

6.00%

ANl == === ;e ecceceseeeessesssssssssssssssssssssssssssssssssss=====-

A e LR

Jan Feb Mar Apr Maj Jun Jul Aug Sep Okt Maow Dec

Jan Feb Mar Apr Maj Jun Jul Aug Sep Okt How Dec

2021 =8 Sjukfrv %, vald manad  10.56%  11.26%  10.43%  11.03%  10.60%  7.91% 6.24% 7RO 10.44%  10.18%  10.42%  12.63%
2022 —@— Sjukfry ¥, vald manad  15.60% 12.53%  11.20%  10.78%  10.01%  B.64%  T.B0%  9.59%  10.67%  10.25%  11.07%  12.8R%

Ackumulerat
2021: 9,86%

2022: 10,85 %

LUDVIKA
KOMMUN
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Sjukfranvaro KSU 2022

Sjukfranvaro, jamforelse foregaende ar [@

Organisation: Kultur- o samhillsuty farvaltn Anstdllnings- och lgneform: Alla anstallnings- och lGneformer Sysselsattning: Alla sysselsattningar Avtal: Alla exklusive fértroendevalda
Vilande: Ej vilande Datum: 2021-01-01—-2022-12-31

10.00%
9.003%
8.008%
7,008
6.00%
5.00%
4,00%

3.008
2,008
1.008%

0.00% T T T v T ! ! ! - ' : .
Jan Feb Mar Apr Maj Jun Jul Aug Sep Okt Hov Dec

Jan Feb Mar Apr Maj Jun Jul Aug Sep Okt Now Dec

2021 —®— Sjukfrv ¥, vald manad 6.27% 4,56% 4,56% B.69%  6.36% 4.63% 4.10% 4,09% 6.08% 4,08% 6.48% 6.23%
2022 —@— Sjukfrv %, vald manad 9.20% 5.54% 8.28% 6.1% 8.27TE 3E 4.43% 5.29% 5.34% 7.32% 6.13% 6.96%

Ackumulerat
2021: 5,25 %
2022: 6,24 %

LUDVIKA
KOMMUN

Sida 3 2023-04-12 41



Sjukfranvaro KSU per verksamhetsomrade 2022

Organisation

Anstallnings- och loneform: Alla anstalinings- och léneformer | Sysselsdttning: Alla sysselsattningar | Avtal: Alla exklusive fortroendevalda | Vilande: Ej vilande

Ord arbti
d Dec 202

2

Sjukfry
tim Dec
2022

Sjukfrv
% Dec
2022

Ord arbti
d Jan -
Dec 2022

Sjukfrv
tim Jan -
Dec 2022

Sjukdrv
fim > 59

dagar Jan
-Dec
2022

Sjukfry
% > 59

Sjukfrv  dagar Jan

% Jan -
Dec 2022

-Dec
2022

Kultur- o samhallsutv forvaltn 23655 1647 6.96% 302 083 18 852 4191 6.24% 22.23%
Verksamhetsomr Administration 800 10 348 400 3.87%
Verksamhetsomr Planering 3202 260 8.11% 36 386 1281 168 3.52% 13.11%
Verksamhetsomr Miljd och bygg 3190 308 9.66% 37 665 1962 5.21%
Verksamhetsomr Gata och park 7751 381 4.92% 106 395 8 605 2775 8.09% 32.25%
Verksamhetsomr Fritid o idrott 3902 436 11.17% 53 524 4104 1248 7.67% 30.40%
Versamhetsomr Kultur o ungdom 4810 263 5.46% 57 765 2500 4.33%
' LUDVIKA
Sida 4 2023-04-12 42 KOMMUN




Sjukfranvaro KSU per verksamhetsomrade 2021

Organisation

Anstdlinings- och loneform: Alla anstalinings- och |dneformer | Sysselsattning: Alla sysselsatiningar = Avtal: Alla exklusive fdrtroendevalda | Vilande: Ej vilande

Sjukfrv Sjukfrv

tim > 59 % > 59

Ord arbti Sjukfrv Sjukfrv  Ord arbti Sjukfrv  dagar Jan Sjukfrv  dagar Jan

dDec202  tim Dec % Dec dJan- timJan- - Dec % Jan - -Dec

2021 2021 Dec2021  Dec 2021 2021  Dec 2021 2021

Kultur- o samhallsutv férvaltn 25412 1583 6.23% 302 345 15874 6 353 5.25% 40.02%
Verksamhetsomr Administration 984 11760 204 1.73%

Verksamhetsomr Planering 3046 26 0.85% 36 027 803 42 2.23% 5.23%
Verksamhetsomr Miljd och bygg 3312 91 2.76% 37 136 1034 2.79%

Verksamhetsomr Gata och park 8822 576 6.53% 104 989 5133 2254 4.89% 43.91%

Verksamhetsomr Fritid o idrott 4 566 798 17.49% 51767 6238 2873 12.05% 46.06%

Versamhetsomr Kultur o ungdom 4 683 91 1.95% 60 666 2462 1184 4.06% 48.08%

' LUDVIKA
KOMMUN

Sida 5 2023-04-12 43



Arbetsskador och tillbud Ludvika kommun

2021 2022

Oversikt éver handelser Oversikt éver handelser
Ludvika Kommun Ludvika Kommun
Handelseperiod: 2021-01-01 = 2021-12-31 Handelseperied: 2022-01-01 — 2022-12-31
Anstaliningsform: Egen personal Anstaliningsform: Egen personal
500 600
400
Riskobservation 38 Rishobservation 88 400
Tilbud 407 00 Tillbud 512
= Olycksfall 309 mm Olycksfall 413
mm Fardolycksfall 13 mm Fardolyckstall 18
mm Arbetssjukdom 19 200 L N.I:.latssjuhdum 24
Mid 33 Miljs 48 200
mm Sikerhstsobservation 3 mm Sdkerhetzobservation 10
100

~ LUDVIKA
KOMMUN

Sida 6 2023-04-12 Antal rapporteragg KIA-systemet



Arbetsskador och tilloboud KSU

Oversikt 6ver handelser Oversikt dver handelser
Ludvika Kommun - Kultur- och Ludvika Kommun - Kultur- och
samhallsutvecklingsforvaltningen samhallsutvecklingsférvaltningen
Handelseperiod: 2021-01-01 — 2021-12-31 Handelseperiod: 2022-01-01 - 2022-12-31
Anstéliningsform: Egen personal Anstaliningsform: Egen personal
15 ,
Riskobsersation 4
Riskobservation 2 Tillbwsd 10 P
Tilbwd 19 0 | Qly'clcsfﬂll g
mm Olyckstal 7 mm Férdolycksfall 2
mm Fardolycksfall 2 mm Arbetssjukdom 1 4
: 2
. N . - I
e LUDVIKA
Sida 7 2023-04-12 45 KOMM UN




Friskvardspengen totalt samt KSU

2022

2022 Antal som anvant Totalt antal %
Forvaltning | friskvardspengen | tillsvidareanstallda
KS 29 137 21%
KSU 14 137 10%
SOou 391 769 51%
VOO 544 1004 54%
Total 978 2047 48%
2022 Antal som anvant Totalt antal %
Ansvar friskvardspengen | tillsvidareanstéllda
21 2 4 50%
23 0 19 0%
24 0 18 0%
25 3 42 7%
26 0 28 0%
27 9 26 35%
Total 14 137 10%

LUDVIKA
KOMMUN
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Arbetsmiljoutbildningar 2022

Till Arbetsmiljdrapporten gallande utbildning 2022 Antal chefer som deltagit Antal skyddsombud

For chefer VoO  SoU  KSUF  KSF (Vo0  SoU  KSUF  KSF
Rehabilteringsprocessen HR-enheten 25 Februari 4

Renabiliteringsprocessen HR-enheten 30 September 1 4

Systematiskt arbetsmilOarbete HR-enheten 29 April 5 1 3

Systematiskt arbetsmilOarbete HR-enheten 25 November 1

For chefer och skyddsombud

Grundlaggande arbetsmiljoutoildning Foretagshalsovarden pa uppdragav Vhtomrade HR 14028 September 3 1 2 6
Grundlaggande arbetsmilidutbildning Foretagshalsovarden pa uppdragavVhtomrade KR~ 9016 November 3 1 1 1 4 1 1
Totalt antal 15 i } 9 b b 1 1

< LUDVIKA
KOMMUN
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arlene.eneroth@ludvika.se

Sida
I— U DV I KA TJANSTESKRIVELSE 1(2)
KOMM U N Datum Diarienummer
2023-04-12 KSU 2023/239-04
Kultur- och samhallsutvecklingsforvaltningen
Arlene Eneroth, 0240-863 43 Ert datum Er referens
Ert datum. Er referens

Kultur- och samhallsutvecklingsnamnden

Budgetuppfoljning per den sista mars

Forvaltningens forslag till beslut
1. Kultur- och samhaillsutvecklingsnimnden godkinner redovisad
budgetuppfoljning.

Beskrivhing av arenden

Arsprognosen redovisar totalt en negativ nettoavvikelse med 3 946 tkr. Negativ
avvikelse redovisas for verksamhetsomride teknik och projekt. Ovriga
verksamhetsomraden redovisar en positiv avvikelse. Prognosen f6r mars
innebir en forbattring jamfort med februari da det prognostiserade
underskottet var 5 000 tkr.

Den negativa avvikelsen for teknik och projekt beror frimst pa kostnader
utéver budget f6r medfinansiering riksvag 50 och kostnader for
dagvattenhantering till Wessman Vatten & Atervinning AB totalt 5 000 tkr.
Men dven pa ligre intikter for personal, fordon och verkstad med 2 676 tkr.
Diremot redovisas for nirvarande ligre kapitalkostnader for
verksamhetsomradet med 4 145 tkr.

De redovisade positiva avvikelserna beror pa besparingar enligt handlingsplan.

I prognoserna ingar besparingar enligt beslutad handlingsplan och
effektiviseringsplan.

Enligt beslutad handlingsplan berdknades ett underskott med 5 000 tkr dtersta
vid arets slut som avser de tvd posterna medfinansiering riksvig 50 och
dagvattenkostnader till Wessman Vatten & Atervinrn'ng AB.

Neddragning av budget enligt effektiviseringsplan med 2 015 tkr redovisas i
prognosen centralt pa forvaltningschefens ansvar 21. Beloppet kommer att
fordelas ut pa beroérd verksamhet till rapporteringstillfalle tva.

I bifogad siffersammanstillning redovisas orsaken till avvikelserna inom
respektive verksamhetsomrade.

Jan Lundberg Atlene Eneroth
Forvaltningschef Controller
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Datum Diarienummer Sida

Ludvika kommun 2023-04-12 KSU 2023/239 2(2)

Bilagor
1. Siffersammanstillning driftredovisning mars

Beslut skickas till
Forvaltningschef

Controller
Akten

50



Budgetuppféljning kultur- och samhéallsvutvecklingsndmnden
Driftbudget 2023, Arsprognos, netto

Bilaga 1

Verksamhet, netto Arsbudget |Period Utfall Avvikelse [Arsprognos |Avvikelse
budget Mars period Prognos

Kultur- och samhallsvutvecklingsnamnden 1460 358 360 -2 1460 0
Verksamh omr kansli ansv 21 519 263 510 -247 427 92
Verksamh omr kansli ansv 211 2676 657 580 77 2613 63
Fastigheter ansv 214 -254 -60 125 -185 -254 0
Verksamh omr teknik och projekt, ansvar 25 71 000 14 957 24 859 -9 902 77181 -6 181
Verksamh omr planering, ansvar 24 32 560 8 082 6 392 1690 31382 1178
Verksamh omr miljé o bygg, ansv 231 14 948 3970 3324 646 14721 227
Verksamh omr kultur och ungdom, ansv 26 31850 10174 10 188 -14 31 466 384
Verksamh omr fritid och idrott, ansv 27 45 161 14 261 13 404 857 44 870 291
Totalt kultur- och samhéllsutvecklingsnadmnd 199 920 52 662 59 742 -7 080 203 866 -3 946

Kommentarer till avvikelser

| prognoserna ingar besparing enligt av namnden beslutad handlingsplan och effektiviseringsplan.
Neddragning enligt effektiviseringsplan med 2 015 tkr redovisas i prognosen centralt pa forvaltningschefens ansvar 21.
Beloppet kommer att fordelas ut pa berérd verksamhet till rapporteringstillfalle tva.

Verksamhetsomrade kansli ansvar 21 och 211
Overskott med 155 tkr beroende pa lagre kostnader for platsannonser samt besparing enligt handlingsplan.

Verksamhetsomrade teknik och projekt
Underskott med 6 181 tkr framst beroende pa kostnader utéver budget fér medfinansiering av rv 50 och kostnader for

dagvattenhantering till VA-bolaget, totalt 5 000 tkr. Lagre intékter for personal, fordon och verkstad redovisas med 2 676 tkr.

Hogre kostnader for vintervaghallning med 1 000 tkr och 6kade elkostnader for trafikbelysning med 1 000 tkr pa grund av
nytt elavtal. Dyrare fordonsskatt och fordonsférsakring med 250 tkr bidrar ocksa till redovisat underskott.
Daremot redovisas for narvarande lagre kapitalkostnader for verksamhetsomradet med 4 145 tkr.

Verksamhetsomrade planering
Overskott med 1 178 tkr framst beroende pa besparingar enligt handlingsplan.

Verksamhetsosmrade miljé och bygg
Overskott med 227 tkr beroende pa besparingar enligt handlingsplan.

Verksamhetsomrade kultur och ungdom
Overskott med 384 tkr beroende pa besparingar enligt handlingsplan.

Verksamhetsomrade fritid och idrott
Overskott 291 tkr beroende pa besparingar enligt handlingsplan.

03arsprognosdrift2023mars Sidalav 1l
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LU DVI KA VERKSAMHETSINFORMATION ii((j?)
KOMM U N Datum Diarienummer

2023-04-19 KSU 2023/2-00

Kultur- och samhallsutvecklingsforvaltningen
Jan Lundberg, 0240-866 26
jan.lundberg@ludvika.se

Kultur- och samhallsutvecklingsnamnden

Verksamhetsinformation

Forvaltningens forslag till beslut
Kultur- och samhallsutvecklingsnimnden ldgger informationen till
handlingarna.

Beskrivning av arendet

Forvaltningschef Jan Lundberg informerade om:

Beslut skickas till
Akten
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I— U DV I KA TJANSTESKRIVELSE ?((11 )
KOMM U N Datum Diarienummer

2023-04-19 KSU 2023/1-00

Kultur- och samhallsutvecklingsforvaltningen
Jan Lundberg, 0240-866 26
jan.lundberg@ludvika.se

Kultur- och samhallsutvecklingsnamnden

Redovisnhing av delegationsbeslut

Forvaltningens forslag till beslut
Kultur- och samhallsutvecklingsnimnden noterar redovisningen av

delegationsbeslut.

Beskrivning av arendet
I den skriftliga manadsrapporten finns information om personalfragor, viktiga
verksamhetshindelser samt hindelser av betydande och annan information.

Bilagor
Beslutsunderlag daterad den 11 april 2023.

Beslut skickas till
Akten
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Delegeringsbeslut

Utskriftsdatum: 2023-04-11 Utskriven av: Ulrika Liebenholtz Sundin

Diarieenhet:
Beslutsfattare:
Kategori:

Beslutsinstans:

Kultur- och samhallsutvecklingsndmnden
Alla
Alla

Kultur- och samhallsutvecklingsndmnden

Sammantradesdatum: 2023-04-19

Sekretess: Visas gj
Id Beskrivning Paragraf
Datum Avsandare/Mottagare Beslutsfattare
Arendenummer Arendemening Kategori

Ansvarig
2023.655 Nyttjanderattsavtal for parkering langs Furvagen pa
del av Ludvika Oraberget 1:32

2023-02-24 Anne-Karin Gronvold

KSU 2023/25

Nyttjanderéttsavtal Parkering Furuvagen,
Riksbyggen

Andersson

Anne-Karin Gronvold

Andersson
2023.657 Tillstyrka ansékan om sammankomster Akdon och
Termos under 4 tillfallen sommaren 2023
2023-03-14 Polisen Agneta Lilja
KSU 2023/154 Ansgkan géllande Akdon & Termos féreningens
sammankomster, Skuthamn. Remiss:
A096.095/2023
Agneta Lilja
2023.693 Yttrande angdende A091.405/2023
2023-03-15 Agneta Lilja
KSU 2023/159 Remiss géllande 1:a maj firande, Kommunistiska
partiet Ludvika, Stadsparken Ludvika
Agneta Lilja
2023.694 Yttrande angaende A151.253/2023
2023-03-16 Agneta Lilja
KSU 2023/167 Remiss: gallande 1:a maj demonstration 2023,
Socialdemokraterna, A151.253/2023
Agneta Lilja

2023.696

2023-03-16

KSU 2023/173

Markupplatelseavtal avseende
starkstromsanlaggning belastande Saxhyttan 4:411,
Gamla Bruksvagen och Sagslingan

Markupplatelseavtal avseende
starkstromsanlaggning belastande Saxhyttan 4:411,
Gamla Bruksvagen och Sagslingan

Anne-Karin Groénvold
Andersson
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Id Beskrivning Paragraf

Datum Avséandare/Mottagare Beslutsfattare
Arendenummer Arendemening Kategori
Ansvarig

Anna Bjalemar

2023.724 Beslut om adressattning
2023-03-17 Jessica Nilsson
KSU 2023/174 Adresséttning Timmermansvagen 16

Jessica Nilsson
2023.725 Beslut om adresséattning
2023-03-17 Jessica Nilsson
KSU 2023/175 Adresséattning Fredsgatan 26

Jessica Nilsson
2023.726 Ansdkan om kartbidrag
2023-03-24 Orienteringsklubben Malmia Peter Hoxell
KSU 2023/190 Bidragsansdkan projekt. OK Malmia

Peter Hoxell
2023.733 Yttrande angdende A096.785/2023
2023-03-23 Polisen Agneta Lilja
KSU 2023/179 Remiss Forséljning av bar, uppstallning av

jordgubbsvagn A096.785/2023
Anetthe Larsson

2023.744 Foérordnande av Goran Gullbro som

tf verksamhetschef teknik och
2023-03-22 projekt. Jan Lundberg
KSU 2023/8

Tillférdnaden 2023 Jan Lundberg

2023.821 Ansdkan om projektbidrag for upprustning av
bryggor vid Tappans badplats.
2023-03-29 Norrbo Skifteslag Peter Hoxell
KSU 2023/211 Bidragsansdkan for upprustning av bryggor vid
Tappans badplats.
Peter Hoxell
2023.834 Ansdkan om skolskjuts beviljad.
2023-03-29 Anna Karlsson
KSU 2023/220 Ansdkan om skolskjuts i grundskolan Ht-2023
Anna Karlsson
2023.866 Beslut om adressattning, Fredsgatan 5
2023-03-30 Jessica Nilsson
KSU 2023/216 Adressattning Fredsgatan 5
Jessica Nilsson
2023.867 Beslut om adressattning, Vasagatan 8
2023-03-30 Ludvika kommun Jessica Nilsson
KSU 2023/214 Adressattning Vasagatan 8

Jessica Nilsson

Sidan 2 av 4
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Id Beskrivning Paragraf

Datum Avséandare/Mottagare Beslutsfattare

Arendenummer Arendemening Kategori
Ansvarig

2023.868 Beslut om adressattning, Appelstigen 13

2023-03-30 Jessica Nilsson

KSU 2023/218

Adressittning Appelstigen 13

Jessica Nilsson

2023.869

2023-03-30
KSU 2023/213

Beslut om adressattning Orabergsvagen 3

Adressittning Orabergsvagen 3

Jessica Nilsson

Jessica Nilsson

2023.870

2023-03-30
KSU 2023/217

Beslut om adressattning Oxbrovagen 16B

Adresséattning Oxbrovagen 16B

Jessica Nilsson

Jessica Nilsson

2023.871

2023-03-30
KSU 2023/215

Beslut om adressattning, Skovelvagen 20

Ludvika kommun

Adressattning Skovelvagen 20

Jessica Nilsson

Jessica Nilsson

2023.884 Yttrande angaende A181.472/2023
2023-03-31 Polisen Agneta Lilja
KSU 2023/212 Remiss: TillstAndsansokan for uppférande av
byggnadsstallning pa offentlig plats. A181.472/2023
Agneta Lilja
2023.885 Yttrande angdende Satmaran/Gubbréran 2023
2023-03-30 Lansstyrelsen Agneta Lilja
KSU 2023/194 Remiss Tillstandsansokan Satmaran/Gubbréran 19
och 20 augusti 2023 Blétberget
Agneta Lilja
2023.886 Yttrande angaende A147.813/2023
2023-03-30 Polisen Agneta Lilja
KSU 2023/193 Folkracetavlingar. Hedparken, Tyfors Remiss:
A147.813/2023
Agneta Lilja
2023.887 Yttrande angaende A158.932/2023
2023-03-30 Polisen Agneta Lilja
KSU 2023/192 Var/Sommaryra i Grangesberg 3 juni 2023 kl.09.00-
16.00 Remiss A.158.932/2023
Agneta Lilja

2023.890

2023-03-31
KSU 2023/227

Beslut om adressandring

Adressattning, Gamla vagen 41A
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Id Beskrivning Paragraf

Datum Avséandare/Mottagare Beslutsfattare

Arendenummer Arendemening Kategori
Ansvarig
Jessica Nilsson

2023.907 Forordnande av Peter Hoxell som tf.

verksamhetschef kultur och ungdom.
2023-04-05 Jan Lundberg
KSU 2023/8 Tillférdnaden 2023

Jan Lundberg
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MEDDELANDE

Datum
2023-04-19

Kultur- och samhallsutvecklingsnamnden
Jan Lundberg, 0240-866 26
jan.lundberg@ludvika.se

Kultur- och samhallsutvecklingsnamnden

Redovisning av meddelande

Forvaltningens forslag till beslut

Diarienummer

KSU 2023/3

Kultur- och samhallsutvecklingsnimnden godkinner redovisning av

meddelanden.

Beskrivning av arendet

Sida
1(1)

KSU

Kultur- och samhillsutvecklingsnimnden

KSU 2022-03-23 § 24-35

KSU au 2023-04-06 § 28-32

Kommunstyrelsen

KSPLU 2023-03-21 § 19 Redovisning av cirkuldr frin Sveriges ~ 2023/210

kommuner och regioner 2023.

KSPLU 2023-03-21 § 22 Beslut Loneboxar 2023 2023/209

KS 2023-03-14 § 59, Redovisning av nimndernas och bolagens ~ 2023/196

uppfoljning av planer for intern kontroll 2022

KS 2023-03-14 § 60, Redovisning av nimndernas och bolagens ~ 2023/197

planer for intern kontroll 2023

Ovrigt

Protokoll fran Tillginglighetsradet 2023-03-16 2023/234

Beslut skickas till
Akten
Hemsida E-post Organisationsnr

Ludvika kommun www.ludvika.se info@ludvika.se 212000-2270
Postadress Bescksadress Telefon Fax Bankgiro
771 82 Ludvika Dan Anderssons gata 1 0240-860 00 0240-866 87 467-5088

77131 Ludvika
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