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TJÄNSTESKRIVELSE
Sida
1(1)

Datum
2018-02-01 2017/6 - 04

Laila Dufström, 0240-867 87
laila.dufstrom@ludvika.se

Kultur- och fritidsnämnden

Bokslut 2017

Förvaltningens förslag till beslut
Kultur- och fritidsnämnden beslutar att godkänna redovisning av bokslut 2017.

Sammanfattning
Kultur- och fritidsnämnden redovisar ett överskott på 680 tkr för bokslut 2017. 

Beskrivning av ärendet
Inom enheterna kansli/kultur och fritid/idrott redovisas ett underskott med 
337 tkr

Inom integrations- och etableringscenter redovisas ett överskott med totalt 12,5 
mkr. Utav dessa har kommunfullmäktige beslutat att flytta över 5 mkr till 
kommunstyrelsen för 2018. 

Kultur- och fritidsnämnden har beslutat att flytta över 6,5 mkr till 2018 för 
projektsatsningar. Återstår ett överskott på 1 mkr. 

Totalt sett redovisas ett överskott på 680 tkr för kultur- och fritidsnämnden. 

Laila Dufström
tf. förvaltningschef

Bilaga
Bokslut 2017

Beslut skickas till
Kommunstyrelsen
Ekonomienheten
Tf förvaltningschef
Verksamhetschefer, kof
Akten
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Text 

Årsbudget 
 

Jan 17 - Dec 17 

Periodbudget 
 

Jan 17 - Mån 13 17 

Utfall 
 

Jan 17 - Mån 13 17 

Resultat 
 

ansvar     
4 KULTUR O 
FRITIDSFÖRVALTN.     
Vht 460 Nämnd 338 000 338 000 314 662 23 338 

Vht 462 Kansli 2 019 000 2 019 000 1 953 012 65 988 

Summa Kansli 2 357 000 2 357 000 2 267 674 89 326 

     
Vht 437 Ungdomsvht 1 665 000 1 665 000 1 656 450 8 550 

Vht 442 Fritidsgårdsvht 5 439 000 5 439 000 4 363 080 1 075 920 

Summa Fritidsgårdar 7 104 000 7 104 000 6 019 530 1 084 471 

     
Vht 461 Biblioteksvht 13 619 000 13 619 000 13 107 086 511 914 

Vht 465 Konst o kultur 1 397 000 1 397 000 1 649 431 -252 431 

Vht 467 Konstverksamhet 244 000 244 000 306 920 -62 920 

Vht 468 Kulturmiljövård 680 000 680 000 658 180 21 820 

Vht 469 Hammarbacken 611 000 611 000 803 516 -192 516 

Vht 481 Bidrag studieförb. 1 764 000 1 764 000 1 690 197 73 803 

Vht 482 Priser o stipendier 70 000 70 000 74 522 -4 522 

Vht 483 Bidrag kulturfören. 857 000 857 000 865 824 -8 824 

Summa Kultur 19 242 000 19 242 000 19 155 676 86 324 

     
Vht 424 Idrottsanl. egen drift 6 376 000 6 376 000 7 513 481 -1 137 481 

Vht 432 Inomhushallar 13 611 000 13 611 000 14 019 270 -408 270 

Vht 447 Adm kostn tekniker 5 828 000 5 828 000 5 875 557 -47 557 

Vht 448 Lotteriverksamhet 0 0 1 257 -1 257 

Vht 449 Folkets Hus 2 844 000 2 844 000 2 923 770 -79 770 

Vht 452 Bidrag fritidsföreningar 3 443 000 3 443 000 3 425 302 17 698 

Vht 453 Särskilda omsorgen 631 000 631 000 551 307 79 693 

Vht 484 Lön fritid 1 840 000 1 840 000 1 860 381 -20 381 

Summa Fritid 34 573 000 34 573 000 36 170 325 -1 597 325 

----------------------     
Summa totalt exkl kapitalkostn 63 276 000 63 276 000 63 613 204 -337 204 

Kapitalkostnader 724 000 724 000 915 302 -191 302 

SUMMA KULTUR O FRITID 64 000 000 64 000 000 64 528 506 -528 506 

Totalsumma 64 000 000 64 000 000 64 528 506 -528 506 
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Text 

Årsbudget 
 

Jan 17 - Dec 17 

Periodbudget 
 

Jan 17 - Mån 13 17 

Utfall 
 

Jan 17 - Mån 13 
17 

Resultat 
 

vht     
412 TOLKFÖRMEDLING     
Intäkter -3 065 000 -3 065 000 -2 217 648 -847 353 

Kostnader 3 065 000 3 065 000 2 217 648 847 352 

Netto 0 0 0 0 
414 ETABLERING 
SMEDJEBACKEN     
Intäkter -3 280 000 -3 280 000 -2 703 286 -576 714 

Kostnader 3 280 000 3 280 000 2 703 286 576 714 

Netto 0 0 0 0 

416 ETABLERING LUDVIKA     
Intäkter -14 976 000 -14 976 000 -13 043 946 -1 932 054 

Kostnader 14 976 000 14 976 000 12 026 814 2 949 187 

Netto 0 0 -1 017 133 1 017 133 

Totalsumma 0 0 -1 017 132 1 017 132 
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TJÄNSTESKRIVELSE
Sida
1(2)

Datum
2018-02-06 2017/7 - 04

Laila Dufström, 0240-867 87
laila.dufstrom@ludvika.se

Kultur- och fritidsnämnden

Åtgärder budget 2018

Förvaltningens förslag till beslut
Kultur- och fritidsnämnden beslutar att se över möjligheten att använda statliga 
medel för simundervisning samt lovverksamhet för att nå budget i balans.

Sammanfattning
Kultur- och fritidsnämnden återremitterade ärendet till förvaltningen för 
ytterligare beredning den 30 januari 2018, § 3. Kultur- och fritidsnämndens 
budgetram för 2018 är underbalanserad utifrån verksamheterna som bedrivs 
idag. Genom att fördela statliga medel avsedda för simundervisning för 
förskoleklass samt statliga medel för sommarlov och övrig lovverksamhet kan 
förvaltningen nå en budget i balans för 2018. De statliga medlen fördelas på 
förvaltningens verksamheter samt till föreningar för ett utökat utbud till 
lovverksamhet. 

Beskrivning av ärendet
Kultur- och fritidsnämndens budgetram för 2018 är underbalanserad utifrån 
verksamheterna som bedrivs idag. Genom att fördela statliga medel avsedda för 
simundervisning för förskoleklass samt statliga medel för sommarlov och övrig 
lovverksamhet kan förvaltningen nå en budget i balans för 2018. De statliga 
medlen fördelas på förvaltningens verksamheter samt till föreningar för ett 
utökat utbud till lovverksamhet. 

Kultur- och fritidsnämndens budgetram för 2018 är 65 000 tkr vilket 
fastställdes i kommunfullmäktige den 6 november 2017. Den justerade 
budgetramen var på 64 604 tkr och förvaltningen tillfördes ytterligare 396 tkr.  

Förvaltningen äskade 74 104 tkr vilket innehöll:

- satsningar på ökade bidrag till föreningar (4000 tkr)

- ökade kostnader för simundervisningen för skolelever (1500 tkr)

- utveckla kulturverksamheten och en satsning på elevers läskunnighet 
genom en skolbibliotekarie (1600 tkr)

- utveckla ungdomsverksamheten och lovverksamheten (1200 tkr)
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Datum
2018-02-06

     

2017/7 - 04
Sida
2(2)

- ökade hyreskostnader för Räfsnäs ridanläggning, utomhustennisbanorna 
vid Rackethallen samt det nya biblioteket som iordningsställs i 
Grängesberg (1200 tkr)

Förvaltningen har från 1 januari 2018 minskat personalbemanning på 
fritidsgårdarna (0,5 tjänst) samt en administrativ tjänst (1,0 tjänst) men för att nå 
en budget i balans krävs ytterligare åtgärder. 

Laila Dufström
tf. förvaltningschef

Beslut skickas till
Kommunstyrelsen
Verksamhetschefer inom kof
Akt
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TJÄNSTESKRIVELSE
Sida
1(2)

Datum
2018-02-01 2017/7 - 04

Laila Dufström, 0240-867 87
laila.dufstrom@ludvika.se

Kultur- och fritidsnämnden

Budget, mål och verksamhetsplan 2018

Förvaltningens förslag till beslut
1. Kultur- och fritidsnämnden godkänner förslag till intern budget 2018.

2. Kultur- och fritidsnämnden godkänner förslag till reviderade 
målaktiviteter 2018.

3. Kultur- och fritidsnämnden godkänner förslag till reviderad 
verksamhetsplan 2018.

Sammanfattning
Kultur- och fritidsnämndens interna budget om 65 mkr fördelas enligt 
förvaltningens förslag, bilaga 1. Integrations- och etableringscenters verksamhet 
finansieras helt med statliga medel. 

För att uppfylla de kommunövergripande målen har förvaltningen föreslagit 32 
olika aktiviteter inom de 18 olika måtten, enligt bilaga 2.  

Med anledning av den tilldelade rambudgeten revideras verksamhetsplanen, 
enligt bilaga 3.

Beskrivning av ärendet
Kultur- och fritidsnämndens interna budget om 65 mkr fördelas enligt 
förvaltningens förslag, bilaga 1. Integrations- och etableringscenters verksamhet 
finansieras helt med statliga medel. 

För att uppfylla de kommunövergripande målen har förvaltningen föreslagit 32 
olika aktiviteter inom de 18 olika måtten, enligt bilaga 2.  

Med anledning av den tilldelade rambudgeten revideras verksamhetsplanen, 
enligt bilaga 3.

  

Laila Dufström
tf. förvaltningschef
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Ludvika kommun
Datum
2018-02-01

     

2017/7 - 04
Sida
2(2)

Bilaga
1. Budget
2. Målaktiviteter
3. Verksamhetsplan

Beslut skickas till
Kommunstyrelsen
Ekonomienheten
Tf förvaltningschef
Verksamhetschefer, kof
Akten
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Förvaltning/avd/enhet
Christina Anders 0240-86213
christina.anders@ludvika.se

Driftbudget (Tkr) Kultur och fritidsnämnden 

Nettokostnad Intäkt Kostnad Nettokostnad NettokostnadNettokostnad
Enhet Budget 2017 2018 2018 2018 Budget 2019 Budget 2020
Kultur-Ungdom 26 393 3 092 27 082 23 989 23 989 23 989
Fritid-idrott 35 245 7 701 44 598 36 897 36 897 36 897
Kansli 2 362 1 209 5 322 4 113 4 113 4 113
Integration 0 18 929 18 929 0 0 0
Kultur o fritid o IEC 64 000 30 931 95 931 65 000 65 000 65 000

Ram år 2018 65 000 Justerad ram 0
Avvikelse från ram

Kostnads- och intäktsslag

Total Därav löne-
Nettokostnader Löne- kostn. Ej Kapital- Övriga

kostnad tillsvid, anstkostnad Lokalhyra kostnader Intäkter Summa

Budget 2017 36 526 2 651 724 25 589 29 436 28 275 64 000
Kostnads/int-förändring 737 0 61 477 381 52 1 604
Verksamhetsförändring -2 275 -2 338 0 1 067 3 720 2 116 396
Besparing -500 0 0 0 0 500 -1 000

#REF! #REF!
Budget 2018 34 488 313 785 27 133 33 537 30 943 65 000

Tillvidare anställda och Lönekostnad

Budget 2017 Budget 2018 Budget 2019 Budget 2020
Antal Löne- Antal Löne- Antal Antal
Tillsvid. Anst. kostnad Tillsvid. Anst.kostnad Tillsvid. Anst. Tillsvid. Anst.

Kultur-Ungdom 28 12 872 28 12 600 28 28
Fritid-idrott 34 14 502 30 13 869 30 30
Integration 11 4 885 13 4 282 11 11
Kansli 3 1 929 6 3 424 6 6
Kultur o fritid o IEC 76 34 188 76 34 175 74 74

DOKUMENTNAMN

2017-05-18
Datum
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  2018-02-20 Planering aktiv. mått1 2018 KS stab, Ludvika kommun

Förvaltningens bidrag till att KF:s kommunövergripande mål 2018 ska nås

Förvaltningens planerade målaktiviteter under 2018 som ska bidra till att resultatmåttens målvärden 2018 nås

Kultur- och fritidsförvaltningen
Ange i tabellen varje månads målvärde för varje planerad målaktivitet.
OBS! En flik per mått

Förvaltnings-
chef

Laila Dufström

Datum 6 februari 2018

Fyll i de gula fälten nedan för åtminstone en aktivitet

Mål 1 En av landets bästa skolkommuner

Mått 1 Kommunranking för genomsnittligt meritvärde åk9 (1−290, där 1=bästa kommun)

Förvaltningens planerade målaktivitet/målaktiviteter
under 2018

Enhet
för

aktivi-
teten

Periodiserat målvärde för aktiviteten 2018 (per månad)

Jan Febr Mars April Maj Juni Juli Aug Sep Okt Nov Dec

Aktivi-
tet 1

Vattengymnastik och utökad simundervisning för skolelever i
samarbete med Social- och utbildningsförvaltningen

Antal
tillfälle

n
1 2 3 4 5 5 5 6 7 8 9 10

Aktivi-
tet 2

Erbjuda program för varje lov för att stimulera till egenvald
fritidssysselsättning samt stärka individens självkänsla i
samarbete med föreningar. 

Antal
lov 0 1 1 2 2 2 3 3 3 4 4 5

Aktivi-
tet 3

Antal
tillfälle

n
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  2018-02-20 Planering aktiv. mått2 2018 KS stab, Ludvika kommun

Förvaltningens bidrag till att KF:s kommunövergripande mål 2018 ska nås

Förvaltningens planerade målaktiviteter under 2018 som ska bidra till att resultatmåttens målvärden 2018 nås

Kultur- och fritidsförvaltningen
Ange i tabellen varje månads målvärde för varje planerad målaktivitet.
OBS! En flik per mått

Förvaltnings-
chef

Laila Dufström

Datum 6 februari 2018

Fyll i de gula fälten nedan för åtminstone en aktivitet

Mål 1 En av landets bästa skolkommuner

Mått 2 Kommunranking för genomsnittlig betygspoäng gymn åk3 (1−290, där 1=bästa kommun)

Förvaltningens planerade målaktivitet/målaktiviteter
under 2018

Enhet
för

aktivi-
teten

Periodiserat målvärde för aktiviteten 2018 (per månad)

Jan Febr Mars April Maj Juni Juli Aug Sep Okt Nov Dec

Aktivi-
tet 1

Grundutbildning (plattformen) i ledarskap i samarbete med
SISU idrottsutbildarna

Antal
tillfälle

n
0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1

Aktivi-
tet 2

Besök i skolor för att informera om fritidsaktiviteter
Antal

tillfälle
n

0 0 1 2 3 3 3 3 4 5 6 6

Aktivi-
tet 3

Föreläsning till skolorna om aktuella frågor inom integration 
Antal

tillfälle
n

0 0 1 1 1 1 1 1 1 2 2 2
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  2018-02-20 Planering aktiv. mått3 2018 KS stab, Ludvika kommun

Förvaltningens bidrag till att KF:s kommunövergripande mål 2018 ska nås

Förvaltningens planerade målaktiviteter under 2018 som ska bidra till att resultatmåttens målvärden 2018 nås

Kultur- och fritidsförvaltningen
Ange i tabellen varje månads målvärde för varje planerad målaktivitet.
OBS! En flik per mått

Förvaltnings-
chef

Laila Dufström

Datum 6 februari 2018

Fyll i de gula fälten nedan för åtminstone en aktivitet

Mål 2 En bra kommun att växa upp i

Mått 3 Andel ungdomar med framtidstro

Förvaltningens planerade målaktivitet/målaktiviteter
under 2018

Enhet
för

aktivi-
teten

Periodiserat målvärde för aktiviteten 2018 (per månad)

Jan Febr Mars April Maj Juni Juli Aug Sep Okt Nov Dec

Aktivi-
tet 1

Måbra-dagarna - prova på aktiviteter i samarbete med
föreningar och hälsoföretag för att inspirera till en rikare fritid. 

Antal
tillfälle

n
0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1

Aktivi-
tet 2

Presentera framtida utvecklingsplaner i samarbetet med
Samhällsbyggnadsförvaltningen för föreningarna

Antal
tillfälle

n
0 0 1 1 1 1 1 1 1 2 2 2

Aktivi-
tet 3

Besök fritidsgårdar för att berätta om integration
Antal

tillfälle
n

0 1 1 2 3 3 3 3 4 5 6 6
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  2018-02-20 Planering aktiv. mått4 2018 KS stab, Ludvika kommun

Förvaltningens bidrag till att KF:s kommunövergripande mål 2018 ska nås

Förvaltningens planerade målaktiviteter under 2018 som ska bidra till att resultatmåttens målvärden 2018 nås

Kultur- och fritidsförvaltningen
Ange i tabellen varje månads målvärde för varje planerad målaktivitet.
OBS! En flik per mått

Förvaltnings-
chef

Laila Dufström

Datum 6 februari 2018

Fyll i de gula fälten nedan för åtminstone en aktivitet

Mål 2 En bra kommun att växa upp i

Mått 4 Andel ungdomar med möjl. att påverka dem som bestämmer i kommunen

Förvaltningens planerade målaktivitet/målaktiviteter
under 2018

Enhet
för

aktivi-
teten

Periodiserat målvärde för aktiviteten 2018 (per månad)

Jan Febr Mars April Maj Juni Juli Aug Sep Okt Nov Dec

Aktivi-
tet 1

Genomföra anläggningsråd i samarbete med föreningslivet där
ungdomarna har inflytande och är delaktiga

Antal
tillfälle

n
0 0 0 8 8 8 8 8 8 17 17 17

Aktivi-
tet 2

Mötesplats för att skapa delaktighet och inflytande i
fritidsutbudet inom omsorgsfritiden

Antal
tillfälle

n
1 1 1 1 2 2 2 3 3 3 4 4

Aktivi-
tet 3

Workshop där ungdomar får träffa politiker och tjänstemän 
Antal

tillfälle
n

0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1
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  2018-02-20 Planering aktiv. mått5 2018 KS stab, Ludvika kommun

Förvaltningens bidrag till att KF:s kommunövergripande mål 2018 ska nås

Förvaltningens planerade målaktiviteter under 2018 som ska bidra till att resultatmåttens målvärden 2018 nås

Kultur- och fritidsförvaltningen

Förvaltnings-
chef

Laila Dufström

Datum 6 februari 2018

Fyll i de gula fälten nedan för åtminstone en aktivitet

Mål 2 En bra kommun att växa upp i

Mått 5 Andel ungdomar som har upplevt otrygga situationer

Förvaltningens planerade målaktivitet/målaktiviteter
under 2018

Enhet
för

aktivi-
teten

Periodiserat målvärde för aktiviteten 2018 (per månad)

Jan Febr Mars April Maj Juni Juli Aug Sep Okt Nov Dec

Aktivi-
tet 1

Trygga miljön vid ABB-arena och sporthallen i samarbete med
föreningslivet. Ledarledda aktiviteter för barn och unga.
Kompletteras med trygghetsvandringar i april och oktober

Antal
tillfälle

n
0 0 0 2 4 6 8 10 12 14 16 18

Aktivi-
tet 2

Issäkerhet under isens dag
Antal

tillfälle
n

0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Aktivi-
tet 3

Framtagande av diskussionsspel omkring mångfald
Antal
spel 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1
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  2018-02-20 Planering aktiv. mått6 2018 KS stab, Ludvika kommun

Förvaltningens bidrag till att KF:s kommunövergripande mål 2018 ska nås

Förvaltningens planerade målaktiviteter under 2018 som ska bidra till att resultatmåttens målvärden 2018 nås

Kultur- och fritidsförvaltningen
Ange i tabellen varje månads målvärde för varje planerad målaktivitet.
OBS! En flik per mått

Förvaltnings-
chef

Laila Dufström

Datum 6 februari 2018

Fyll i de gula fälten nedan för åtminstone en aktivitet

Mål 2 En bra kommun att växa upp i

Mått 6 Andel öppet arbetslösa unga vuxna

Förvaltningens planerade målaktivitet/målaktiviteter
under 2018

Enhet
för

aktivi-
teten

Periodiserat målvärde för aktiviteten 2018 (per månad)

Jan Febr Mars April Maj Juni Juli Aug Sep Okt Nov Dec

Aktivi-
tet 1

Tillhandahålla 6 praktikplatser inom förvaltningen
Antal

platser 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6

Aktivi-
tet 2

Aktivi-
tet 3
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  2018-02-20 Planering aktiv. mått7 2018 KS stab, Ludvika kommun

Förvaltningens bidrag till att KF:s kommunövergripande mål 2018 ska nås

Förvaltningens planerade målaktiviteter under 2018 som ska bidra till att resultatmåttens målvärden 2018 nås

Kultur- och fritidsförvaltningen
Ange i tabellen varje månads målvärde för varje planerad målaktivitet.
OBS! En flik per mått

Förvaltnings-
chef

Laila Dufström

Datum 6 februari 2018

Fyll i de gula fälten nedan för åtminstone en aktivitet

Mål 3 En tillväxtkommun

Mått 7 Antal invånare

Förvaltningens planerade målaktivitet/målaktiviteter
under 2018

Enhet
för

aktivi-
teten

Periodiserat målvärde för aktiviteten 2018 (per månad)

Jan Febr Mars April Maj Juni Juli Aug Sep Okt Nov Dec

Aktivi-
tet 1

Presentera fritidsutbudet inom kommunen i samarbete med
Samarkand, SBG och Ludvikahem

Antal
tillfälle

n
0 0 0 1 1 1 1 1 1 2 2 2

Aktivi-
tet 2

Utvidgad samhällsinformation för nyanlända och invandrare
Antal

tillfälle
n

0 1 1 2 2 2 2 2 3 3 4 4

Aktivi-
tet 3
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  2018-02-20 Planering aktiv. mått8 2018 KS stab, Ludvika kommun

Förvaltningens bidrag till att KF:s kommunövergripande mål 2018 ska nås

Förvaltningens planerade målaktiviteter under 2018 som ska bidra till att resultatmåttens målvärden 2018 nås

Kultur- och fritidsförvaltningen
Ange i tabellen varje månads målvärde för varje planerad målaktivitet.
OBS! En flik per mått

Förvaltnings-
chef

Laila Dufström

Datum 6 februari 2018

Fyll i de gula fälten nedan för åtminstone en aktivitet

Mål 3 En tillväxtkommun

Mått 8 Antal nybyggda bostäder 2016–2020

Förvaltningens planerade målaktivitet/målaktiviteter
under 2018

Enhet
för

aktivi-
teten

Periodiserat målvärde för aktiviteten 2018 (per månad)

Jan Febr Mars April Maj Juni Juli Aug Sep Okt Nov Dec

Aktivi-
tet 1

Informationstillfällen i samverkan  med Ludvikahem och LKFAB
angående befolkningsprognos inom området nyanlända

Antal
tillfälle

n
0 1 1 1 1 1 1 1 2 2 2 2

Aktivi-
tet 2

Aktivi-
tet 3
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  2018-02-20 Planering aktiv. mått9 2018 KS stab, Ludvika kommun

Förvaltningens bidrag till att KF:s kommunövergripande mål 2018 ska nås

Förvaltningens planerade målaktiviteter under 2018 som ska bidra till att resultatmåttens målvärden 2018 nås

Kultur- och fritidsförvaltningen
Ange i tabellen varje månads målvärde för varje planerad målaktivitet.
OBS! En flik per mått

Förvaltnings-
chef

Laila Dufström

Datum 6 februari 2018

Fyll i de gula fälten nedan för åtminstone en aktivitet

Mål 3 En tillväxtkommun

Mått 9 Andel invånare och företag med tillgång till snabbt bredband

Förvaltningens planerade målaktivitet/målaktiviteter
under 2018

Enhet
för

aktivi-
teten

Periodiserat målvärde för aktiviteten 2018 (per månad)

Jan Febr Mars April Maj Juni Juli Aug Sep Okt Nov Dec

Aktivi-
tet 1

Information till nyanlända företagare och blivande företagare
om satsningen av kommunens bredband på olika språk

Antal
tillfälle

n
0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1

Aktivi-
tet 2

Fem anläggningar inom kultur- och fritids verksamhetsområde
erhåller wifi 

Antal
anläggn

ingar
0 0 0 0 0 0 0 1 2 3 4 5

Aktivi-
tet 3
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  2018-02-20 Planering aktiv. mått10 2018 KS stab, Ludvika kommun

Förvaltningens bidrag till att KF:s kommunövergripande mål 2018 ska nås

Förvaltningens planerade målaktiviteter under 2018 som ska bidra till att resultatmåttens målvärden 2018 nås

Kultur- och fritidsförvaltningen
Ange i tabellen varje månads målvärde för varje planerad målaktivitet.
OBS! En flik per mått

Förvaltnings-
chef

Laila Dufström

Datum 6 februari 2018

Fyll i de gula fälten nedan för åtminstone en aktivitet

Mål 3 En tillväxtkommun

Mått 10 Företagens nöjdhet med kommunens service (0−100, där 100=max)

Förvaltningens planerade målaktivitet/målaktiviteter
under 2018

Enhet
för

aktivi-
teten

Periodiserat målvärde för aktiviteten 2018 (per månad)

Jan Febr Mars April Maj Juni Juli Aug Sep Okt Nov Dec

Aktivi-
tet 1

Företagsråd där vi pratar gemensamt om den service vi
erbjuder inom förvaltningens enheter

Antal
tillfälle

n
0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Aktivi-
tet 2

Presentera förvaltningens utbud på företagsfrukost
Antal

tillfälle
n

0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1

Aktivi-
tet 3
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  2018-02-20 Planering aktiv. mått11 2018 KS stab, Ludvika kommun

Förvaltningens bidrag till att KF:s kommunövergripande mål 2018 ska nås

Förvaltningens planerade målaktiviteter under 2018 som ska bidra till att resultatmåttens målvärden 2018 nås

Kultur- och fritidsförvaltningen
Ange i tabellen varje månads målvärde för varje planerad målaktivitet.
OBS! En flik per mått

Förvaltnings-
chef

Laila Dufström

Datum 6 februari 2018

Fyll i de gula fälten nedan för åtminstone en aktivitet

Mål 3 En tillväxtkommun

Mått 11 Andel öppet arbetslösa vuxna

Förvaltningens planerade målaktivitet/målaktiviteter
under 2018

Enhet
för

aktivi-
teten

Periodiserat målvärde för aktiviteten 2018 (per månad)

Jan Febr Mars April Maj Juni Juli Aug Sep Okt Nov Dec

Aktivi-
tet 1

Träff med föreningar angående trygghetsanställningar i
samarbete med arbetsförmedlingen

Antal
tillfälle

n
0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Aktivi-
tet 2

Nystartsjobb för nyanlända
Antal

platser 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10

Aktivi-
tet 3
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  2018-02-20 Planering aktiv. mått12 2018 KS stab, Ludvika kommun

Förvaltningens bidrag till att KF:s kommunövergripande mål 2018 ska nås

Förvaltningens planerade målaktiviteter under 2018 som ska bidra till att resultatmåttens målvärden 2018 nås

Kultur- och fritidsförvaltningen
Ange i tabellen varje månads målvärde för varje planerad målaktivitet.
OBS! En flik per mått

Förvaltnings-
chef

Laila Dufström

Datum 6 februari 2018

Fyll i de gula fälten nedan för åtminstone en aktivitet

Mål 4 En bra kommun att leva i

Mått 12 Invånarnas nöjdhet med att bo och leva i kommunen (0−100, där 100=max)

Förvaltningens planerade målaktivitet/målaktiviteter
under 2018

Enhet
för

aktivi-
teten

Periodiserat målvärde för aktiviteten 2018 (per månad)

Jan Febr Mars April Maj Juni Juli Aug Sep Okt Nov Dec

Aktivi-
tet 1

Ett besöksmål för alla åldrar i samarbete med andra aktörer
Antal

besöks
mål

0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Aktivi-
tet 2

Aktivi-
tet 3
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  2018-02-20 Planering aktiv. mått13 2018 KS stab, Ludvika kommun

Förvaltningens bidrag till att KF:s kommunövergripande mål 2018 ska nås

Förvaltningens planerade målaktiviteter under 2018 som ska bidra till att resultatmåttens målvärden 2018 nås

Kultur- och fritidsförvaltningen
Ange i tabellen varje månads målvärde för varje planerad målaktivitet.
OBS! En flik per mått

Förvaltnings-
chef

Laila Dufström

Datum 6 februari 2018

Fyll i de gula fälten nedan för åtminstone en aktivitet

Mål 4 En bra kommun att leva i

Mått 13 Invånarnas nöjdhet med kommunens bemötande och tillgänglighet (0−100, där 100=max)

Förvaltningens planerade målaktivitet/målaktiviteter
under 2018

Enhet
för

aktivi-
teten

Periodiserat målvärde för aktiviteten 2018 (per månad)

Jan Febr Mars April Maj Juni Juli Aug Sep Okt Nov Dec

Aktivi-
tet 1

Lyfta fram besöksmål och olika aktiviteter på webben
Antal

besöks
mål

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

Aktivi-
tet 2

Aktivi-
tet 3
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  2018-02-20 Planering aktiv. mått14 2018 KS stab, Ludvika kommun

Förvaltningens bidrag till att KF:s kommunövergripande mål 2018 ska nås

Förvaltningens planerade målaktiviteter under 2018 som ska bidra till att resultatmåttens målvärden 2018 nås

Kultur- och fritidsförvaltningen
Ange i tabellen varje månads målvärde för varje planerad målaktivitet.
OBS! En flik per mått

Förvaltnings-
chef

Laila Dufström

Datum 6 februari 2018

Fyll i de gula fälten nedan för åtminstone en aktivitet

Mål 4 En bra kommun att leva i

Mått 14 Invånarnas nöjdhet med kommunen som en trygg och säker plats att bo på (0−100, där 100=max)

Förvaltningens planerade målaktivitet/målaktiviteter
under 2018

Enhet
för

aktivi-
teten

Periodiserat målvärde för aktiviteten 2018 (per månad)

Jan Febr Mars April Maj Juni Juli Aug Sep Okt Nov Dec

Aktivi-
tet 1

Workshop med brandskydd, säkerhet och HLR
Antal

tillfälle
n 

0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1

Aktivi-
tet 2

Aktivi-
tet 3
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  2018-02-20 Planering aktiv. mått15 2018 KS stab, Ludvika kommun

Förvaltningens bidrag till att KF:s kommunövergripande mål 2018 ska nås

Förvaltningens planerade målaktiviteter under 2018 som ska bidra till att resultatmåttens målvärden 2018 nås

Kultur- och fritidsförvaltningen
Ange i tabellen varje månads målvärde för varje planerad målaktivitet.
OBS! En flik per mått

Förvaltnings-
chef

Laila Dufström

Datum 6 februari 2018

Fyll i de gula fälten nedan för åtminstone en aktivitet

Mål 5 En miljövänlig kommun

Mått 15 Andel hushållsavfall som återvinns

Förvaltningens planerade målaktivitet/målaktiviteter
under 2018

Enhet
för

aktivi-
teten

Periodiserat målvärde för aktiviteten 2018 (per månad)

Jan Febr Mars April Maj Juni Juli Aug Sep Okt Nov Dec

Aktivi-
tet 1

Workshop om källsortering 
Antal

tillfälle
n

0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1

Aktivi-
tet 2

Aktivi-
tet 3
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  2018-02-20 Planering aktiv. mått16 2018 KS stab, Ludvika kommun

Förvaltningens bidrag till att KF:s kommunövergripande mål 2018 ska nås

Förvaltningens planerade målaktiviteter under 2018 som ska bidra till att resultatmåttens målvärden 2018 nås

Kultur- och fritidsförvaltningen
Ange i tabellen varje månads målvärde för varje planerad målaktivitet.
OBS! En flik per mått

Förvaltnings-
chef

Laila Dufström

Datum 6 februari 2018

Fyll i de gula fälten nedan för åtminstone en aktivitet

Mål 5 En miljövänlig kommun

Mått 16 Andel ekologiska livsmedel i kommunorganisationen

Förvaltningens planerade målaktivitet/målaktiviteter
under 2018

Enhet
för

aktivi-
teten

Periodiserat målvärde för aktiviteten 2018 (per månad)

Jan Febr Mars April Maj Juni Juli Aug Sep Okt Nov Dec

Aktivi-
tet 1

Ekologiskt kaffe och te på samtliga arbetsplatser kontrolleras
genom stickprov

Antal
stickpro

v
0 0 1 1 1 1 1 1 2 2 2 2

Aktivi-
tet 2

Aktivi-
tet 3

28



  2018-02-20 Planering aktiv. mått17 2018 KS stab, Ludvika kommun

Förvaltningens bidrag till att KF:s kommunövergripande mål 2018 ska nås

Förvaltningens planerade målaktiviteter under 2018 som ska bidra till att resultatmåttens målvärden 2018 nås

Kultur- och fritidsförvaltningen
Ange i tabellen varje månads målvärde för varje planerad målaktivitet.
OBS! En flik per mått

Förvaltnings-
chef

Laila Dufström

Datum 6 februari 2018

Fyll i de gula fälten nedan för åtminstone en aktivitet

Mål 5 En miljövänlig kommun

Mått 17 Koldioxidutsläpp från kommunorganisationens bilresor, ton CO2 per årsarbetare

Förvaltningens planerade målaktivitet/målaktiviteter
under 2018

Enhet
för

aktivi-
teten

Periodiserat målvärde för aktiviteten 2018 (per månad)

Jan Febr Mars April Maj Juni Juli Aug Sep Okt Nov Dec

Aktivi-
tet 1

Utbildning i skype för samtlig personal inom förvaltningen 
Antal

tillfälle
n

0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Aktivi-
tet 2

Elbil för resor inom kommunen
Antal

tillfälle
n

0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1

Aktivi-
tet 3
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  2018-02-20 Planering aktiv. mått18 2018 KS stab, Ludvika kommun

Förvaltningens bidrag till att KF:s kommunövergripande mål 2018 ska nås

Förvaltningens planerade målaktiviteter under 2018 som ska bidra till att resultatmåttens målvärden 2018 nås

Kultur- och fritidsförvaltningen
Ange i tabellen varje månads målvärde för varje planerad målaktivitet.
OBS! En flik per mått

Förvaltnings-
chef

Laila Dufström

Datum 6 februari 2018

Fyll i de gula fälten nedan för åtminstone en aktivitet

Mål 5 En miljövänlig kommun

Mått 18 Energianvändning i kommunorganisationens lokaler, kWh per m2

Förvaltningens planerade målaktivitet/målaktiviteter
under 2018

Enhet
för

aktivi-
teten

Periodiserat målvärde för aktiviteten 2018 (per månad)

Jan Febr Mars April Maj Juni Juli Aug Sep Okt Nov Dec

Aktivi-
tet 1

I samtliga fastigheter som kultur- och fritidsförvaltningen
bedriver verksamhet i byts den gamla ljuskällan ut mot LED-
belysning. Gäller 13 fastigheter.

Antal
fastighe

ter
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 12 13

Aktivi-
tet 2

Aktivi-
tet 3
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VERKSAMHETSPLAN
Sida
1(3)

Datum
2018-02-06      

Kultur- och fritidsnämnden

Ordförande Sten G Johansson

Förvaltning Kultur- och fritidsförvaltningen

Förvaltningschef Laila Dufström

Verksamhetsplan 2018
Kultur- och fritidsnämnden ansvarar för allmänkulturella frågor, kulturmiljö-
vård, bibliotek, fritidsgårdar, ungdomspolitiska frågor, föreningsstöd, 
lotteritillstånd, omsorgsfritid, sporthall, badhus, folkets hus med fest och 
konferenslokaler. Invandrar- och flyktingmottagning med tolkservice.

Kultur- och fritidsförvaltningen har tre enheter; Kultur och ungdom, Fritid och 
idrott samt Integrations- och etableringscenter.

Förvaltningsövergripande 

Föreningsbidrag
Inom Ludvika kommun finns det ca 390 föreningar som bedriver verksamhet 
för fritid, idrott och kultur. Förutom föreningarna finns det även 10 
studieförbund i kommunen. Föreningar erbjuder en mångfald av aktiviteter 
runt om i hela vår kommun och når därmed väldigt många invånare. Under de 
senaste 15 åren har bidraget till föreningar och studieförbunden minskats med 
ca 4 miljoner. Föreningar och studieförbunden har mycket stor betydelse för 
människors utveckling, hälsa, lärande samt delaktighet och inflytande i 
samhället. I dagsläget läggs mycket kraft och tid för dem att hitta finansiering 
till den egna verksamheten och de anläggningar de använder. 

Lovverksamhet
Skollovsverksamheten och skolavslutningsevenemanget har stor betydelse för 
barn och ungas möjligheter att delta i aktiviteter som erbjuder gemenskap, en 
naturlig kontakt med föreningslivet samt skapar ett intresse för idrott och hälsa 
samt kultur. Genom statliga medel finns möjlighet för nämnden att utveckla 
lovverksamheten. 
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Ludvika kommun
Datum
2018-02-06

     

     
Sida
2(3)

Kultur och ungdom

Kultur
Kulturen ska vara en dynamisk, utmanande och obunden kraft, där också 
biblioteken är viktiga offentliga rum. Alla ska ha möjlighet att delta i kulturlivets 
kreativitet, mångfald och konstnärliga kvalité.

Biblioteket är ett offentligt rum för kunskapsbildning, främjande av litteraturens 
ställning, intresse för kulturell verksamhet och konst. Stärka biblioteksverksam-
heten än mer med barnkultur för att utveckla barn och ungdomars läsintresse, 
läsförståelse och läskunnighet.

Under 2018 kommer särskilt följande områden att utvecklas:
 En kulturplan kommer att arbetas fram under året för att peka ut långsiktiga 

mål och visioner för kulturarbetet och kulturmiljöerna. 
 Dan Andersson-veckans 30 års jubileum.
 Fortsätta satsningen med bokpåseverksamheten i förskolor tillsammans 

med social- och utbildningsförvaltningen.
 Utveckla biblioteksverksamheten i Grängesberg i nya lokaler.

Ungdom
Ungdomsverksamheten ska erbjuda en mötesplats för gemenskap, öppenhet 
och acceptans. Ungdomar ska ges möjlighet att utvecklas och påverka.

Under 2018 kommer särskilt följande områden att utvecklas:

 Fortsätta utveckla ungdomens hus och fritidsgårdarna genom ett 
gemensamt arbetssätt med externa aktörer. 

 Anordna workshops och informationstillfällen för ungdomar för att ge 
möjlighet att påverka och utöka kunskap om förvaltningens utbud.

 Samla alla aktiviteter i ett program för året och synliggöra och erbjuda barn 
och ungdomar att delta i föreningarnas aktiviteter.

Fritid och idrott  
För fritid och idrott kommer verksamheten att ha flera utvecklingsområden 
som analyseras i ”Framtidens fritids- och friluftskommun”. Ludvika kommun 
har många intressanta och attraktiva miljöer för naturupplevelser, friluftsliv och 
kultur. Genom att lyfta fram dessa besöksmål för invånare och besökare stärker 
vi kommunens attraktionskraft. Enheten fritid och idrott ansvarar för att skapa 
förutsättningar för livskvalité och den goda hälsan. 

Under 2018 kommer särskilt följande områden att utvecklas:

 Filma olika friluftsanläggningar och idrottsanläggningar som läggs ut på 
webben för att öka nyttjandegraden samt marknadsföra Ludvika kommun.

 Projekteringsarbete för att forma en plan för framtidens ABB Arena.
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Ludvika kommun
Datum
2018-02-06

     

     
Sida
3(3)

Integrations- och etableringscenter
Verksamhetens budget är lagd utifrån en uppskattning av att 250 nyanlända 
väljer att bosätta sig i Ludvika kommun. Denna uppskattning är gjord vid 
halvårsuppföljning 2017. Prognosen kan variera kraftigt och med anledning av 
detta är budget lagd utifrån ett nollresultat.

Integrations- och etableringscenter ska skapa förutsättningar för nyanlända till 
en självförsörjning och delaktighet i samhället genom att utveckla 
samhällsutbildningen. Den första kontakten ska präglas av att individen är 
delaktig i den etableringsprocess som startar där det individuella perspektivet är 
grundpelaren. 

Under 2018 kommer särskilt följande områden att utvecklas:
 En stor del av arbetet under året kommer att vara att implementera en ny 

integrationspolicy i Ludvika kommun. Integrationspolicyn utgår från 
avsiktsförklaringen Vägen in, samverkan för ett bärkraftigt, gränslöst och attraktivt 
Dalarna som är en regional överenskommelse för etablering av nyanlända 
2015-2020. 

 Arbeta med en rad olika projektsatsningar. 
 För att nå hela målgruppen planeras en rad informationstillfällen. 

Förändringsarbete/verksamhetsförändringar
Utveckla kulturverksamheten inklusive biblioteksverksamheten genom att 
arbeta utifrån en kulturplan. 

Utveckla ungdomsverksamheten, lovverksamheten inklusive 
skolavslutningsarrangemanget och det ungdomspolitiska arbetet för att stärka 
barn och ungas behov och inflytande. 

Utveckla fritid- och idrottsverksamheten genom bland annat titta på olika 
besöksmål. 

Utveckla integrations- och etableringscenter genom olika projekt samt bidrag 
till föreningar för att stärka integrationsarbetet. 

Nya lokaler för konsthallen, Grängesbergs bibliotek och frändskapshuset.

Konsekvenser av förändringar
Konsekvenserna av förändringarna innebär att fokus kommer att ligga mycket 
på barn- och ungdomsarbetet genom arbetet med ett ökat inflytande samt 
delaktighet i olika lovverksamheter. 

Området kultur kommer att få en tydligare roll genom en kulturplan. 

Fritid- och idrott kommer att arbeta mer utåtriktat.

Integrationsarbetet kommer att bli tydligare genom en integrationspolicy. 

Genom de olika målaktiviteterna bidrar nämnden till att uppfylla kommunens 
övergripande mål
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Datum
2018-01-31 2017/7 - 04

Peter Hoxell, 0240-862 60
peter.hoxell@ludvika.se

Kultur- och fritidsnämnden

Omfördelning av beviljade investeringsmedel

Förvaltningens förslag till beslut
Kultur- och fritidsnämnden föreslår kommunfullmäktige att omfördela 118 900  
kr från 2017 års investeringsmedel till 2018

Sammanfattning
Omfördela 118 900 kr från 2017 till 2018, varav 67 700 kr för inventarier i 
Folkets hus och sporthallar samt 51 200 kr för utemiljö för barn- och 
ungdomars lek och motionsaktiviteter i Fredriksberg. Resterande 85 000 kr för 
nytt bibliotekssystem återlämnas till kommunstyrelsen. 

Beskrivning av ärendet
Kultur- och fritidsförvaltningen genomförde investeringar i Fredriksberg för 
barn- och ungdomars lek och motionsaktiviteter under 2017 vilket var en 
mycket lyckad satsning. Delar av fakturorna har dock inkommit under 2018 och 
för att kunna slutföra etapp 1 önskar förvaltningen att 51 200 kr omfördelas 
från 2017 till 2018. Förvaltningen önskar även genomföra investeringar för 
inventarier i Folkets hus och sporthallar och att 67 700 kr omfördelas från 2017 
till 2018. Resterande 85 000 kr för nytt bibliotekssystem återlämnas till 
kommunstyrelsen. 

  

Laila Dufström
Tf. förvaltningschef

Peter Hoxell
Verksamhetschef fritid idrott

35



Ludvika kommun
Datum
2018-01-31

     

2017/7 - 04
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Beslut skickas till
Kommunfullmäktige
Ekonomienheten
Tf förvaltningschef
Verksamhetschef kultur ungdom
Verksamhetschef fritid idrott
Akt
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Datum
2018-02-05 KKF 2018/23 - 80

Peter Hoxell, 0240-862 60
peter.hoxell@ludvika.se

Kultur- och fritidsnämnden

Sverker Erikssons minnesfond

Förvaltningens förslag till beslut
Att årligen dela ut 2 000 kronor till lovande friidrottsungdom inom Ludvika 
kommun så länge det finns kapital att tillgå i fonden

Sammanfattning
Genom Sverker Erikssons minnesfond årligen uppmuntra lovande 
friidrottsungdomar inom Ludvika kommun så länge det finns kapital att tillgå i 
fonden. 

Beskrivning av ärendet
1970 instiftades Sverker Erikssons minnesfond. Fondens syfte är att uppmuntra 
lovande friidrottsungdom (18 år och yngre) i Ludvika kommun. Fonden 
förvaltas av Ludvika kommuns fritidsnämnd (idag kultur- och fritidsnämnden) 
Fonden ger ingen avkastning och nu finns det cirka 39 000 kronor i kapital. 
Målsättningen är att uppmuntra friidrottsungdomar årligen enligt fondens 
intentioner så länge det finns kapital att tillgå. 

Laila Dufström
Tf. förvaltningschef

Peter Hoxell
Verksamhetschef fritid idrott

Bilagor
Brev till Stadsfullmäktige

Beslut skickas till
Kommunstyrelsens förvaltning, ekonomienheten
Ludvika förening för idrott
Verksamhetschef fritid idrott
Fritidskonsulenten
Akten
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Justerandes sign Utdragsbestyrkande

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 1(1)

2018-02-13

Kultur- och fritidsnämndens arbetsutskott

§ 17 Dnr 2018/15

Yttrande. Samråd - Detaljplan för del av Lorentsberga 
3:47 med flera "Genomfart: korsningen Gonäsvägen - 
Snöåvägen"

Arbetsutskottets förslag till beslut
Kultur- och fritidsnämnden har inget att erinra.

Beskrivning av ärendet
Av en tjänsteskrivelse daterad 29 januari 2018 från förvaltningen framgår att 
kultur- och fritidsnämnden har fått en remiss från samhällsbyggnadsnämnden 
angående samråd detaljplan för del av Lorentsberga 3:47 med flera ”Genomfart 
korsningen Gonäsvägen-Snöåvägen”. Huvudsyftet med planen är att möjliggöra 
en cirkulationsplats samt nya handelsverksamheter

Beslutsunderlag
1. Tjänsteskrivelse från kultur- och fritidsförvaltningen daterad 29 januari 

2018.

2. Remiss från samhällsbyggnadsnämnden daterad 22 januari 2018.

______

Beslut skickas till
Kultur- och fritidsnämnden
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Kultur- och fritidsnämnden 

 

Yttrande. Samråd. Detaljplan för del av Lorentsberga 

3:47 med flera ”Genomfart: korsningen Gonäsvägen-

Snöåvägen” 

Förvaltningens förslag till beslut 

1. Kultur- och fritidsnämnden har inget att erinra  

Sammanfattning 

Kultur- och fritidsnämnden har fått en remiss från samhällsbyggnadsnämnden 

angående samråd detaljplan för del av Lorentsberga 3:47 med flera ”Genomfart 

korsningen Gonäsvägen-Snöåvägen”. Huvudsyftet med planen är att möjliggöra 

en cirkulationsplats samt nya handelsverksamheter. 

Beskrivning av ärendet 

Planområdet ligger i korsningen Gonäsvägen-Snöåvägen och sträcker sig en bit 

söderut på nuvarande dragning av riksväg 50. Huvudsyftet med planen är att 

möjliggöra en cirkulationsplats i aktuell korsning och en ny dragning av väg 50 

närmare järnvägen. Andra syften är att även möjliggöra nya handels-

verksamheter söder om den nya dragningen av väg 50.  

Laila Dufström 

Tf. förvaltningschef 

Peter Hoxell 

Verksamhetschef fritid idrott 

Bilagor 
Remiss från samhällsbyggnadsnämnden daterad den 22 januari 2018 

Beslut skickas till 
Samhällsbyggnadsnämnden 
Akt 
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Redovisning av delegationsbeslut

Kultur- och fritidsnämnden har överlåtit sin beslutanderätt till 
utskott, ordförande och tjänstemän enligt av kultur- och 
fritidsnämnden antagen delegeringsordning. Dessa beslut ska 
redovisas till kultur- och fritidsnämnden.

Redovisningen innebär inte att kultur- och fritidsnämnden får 
ompröva eller fastställa delegeringsbesluten. Däremot står det kultur- 
och fritidsnämnden fritt att återkalla lämnad delegering.

a)
Kultur- och fritidsnämndens arbetsutskott, 13 februari 2018, § 10-20.

b)
Verksamhetschef integrations- och etableringscenter
Föreningsbidrag för integrationsarbete:
Ludvika Ridklubb ansöker om 141 000 kr för att genomföra 
projektet ”Ludvika RK – Integrationsprojekt 2018”. Ansökan avslås 
på grund av att beloppsnivån är för hög i relation till de samlade 
projektmedel som finns avsatta för 2018.

Dans & Folkton ansöker om 15 000 kr för att visa föreställningen 
Swede Hollow för skolor och allmänhet. Ansökan beviljas.

c)
Verksamhetschef kultur/ungdom
TeatersLAget beviljas 4 000 kr i arrangemangsbidrag för uppsättning 
av komedin Omaka Par.

d)
Kultursekreterare
Grangärde Hembygdsförening beviljas 1 200 kr för ett arrangemang 
den 4 april 2018, föreläsning. Bidraget avser arvode till föreläsaren.

e)
Ungdomskonsulent
Beviljat medel ur Guldgruvan avseende bussresa till Stockholm den 
24 februari 2018, för att besöka Mall of Scandinavia. Ungdom 410 
betalar fakturan för busskostnad.

_______
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Redovisning av meddelanden

a)
KFN 2018/27 – 88
Enkät från Biblioteksbladet – Spel och spelkultur.

______
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