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Upphandlingscenter
Anders Karlin, 0240-866 09
anders.karlin@ludvika.se

Gemensam namnd for upphandlingssamverkan

Budgetuppfoljning 2023

Forslag till beslut
Gemensamma nimnden f6r upphandlingssamverkan godkdnner redovisningen
av budgetuppfoljningen per den sista oktober samt prognos for 2023.

Beskrivning av arendet
Upphandlingscenter har tagit fram budgetuppféljning per oktober 2023.

Ekonomi i balans och prognos for helar dr ett mindre 6verskott/nollresultat.

Den budgeterade omslutningen f6r 2023 uppgar till 23,3 mnkr. Prognos om
6kad omsittning i forhallande till budget med ca 0,15 mnkr (23,4 mnkr).

En hogre omslutning redovisas pa grund av mer forvintade 6vriga intakter
utéver budget f6r samordnade upphandlingar. Omslutningen har sinkts
med 0,15 mnkr jimfért med augustiprognosen pa grund av firre bestillda
direktupphandlingar och annonseringar av byggentreprenader.

For perioden redovisas ett positivt utfall netto med 1,1 mnkr. Avvikelsen bestar
fraimst av lagre 16nekostnader med 1,7 mnkr pa grund av vakanta tjanster och
forildraledigheter. Hogre 6vriga kostnader redovisas med 0,7 mnkr som framst
beror pa att konsulttimmar kopts in for att ticka upp f6r vakanser och
forildraledigheter. Aven hogre 6vriga intikter redovisas fér perioden med 0,1
mnkr beroende pa att mer intdkter har fakturerats samordnade upphandlingar.

Behovet av konsultinsats bedoms kvarstd aret ut. Kostnader £6r konsultstod

ersatts med minskade lonekostnader.

Ekonomiska konsekvenser
Upphandlingscenters forslag till beslut medfor inte nagra kostnader.

Anders Karlin
Chef Upphandlingscenter

Bilagor
Bilaga 1 Budgetuppfoljning GNU oktober 2023
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Beslut skickas till
Akten



BUDGETUPPFOLJNING - DRIFTBUDGET 2023

Upphandlingscenter FBR

Intakter
Verksamhet Arsbudget |Prognos Prognos Prognos Prognos

2023 Februari April Augusti Oktober
Upphandlingscenter 23276 23276 23276 23576 23426
Summa 23 276 23 276 23276 23576 23 426
Kostnader
Verksamhet Arsbudget |Prognos Prognos Prognos Prognos

2023 Februari April Augusti Oktober
Upphandlingscenter 23276 23276 23276 23576 23426
Summa 23 276 23 276 23276 23576 23 426
Netto
Verksamhet Arsbudget |Prognos Prognos Prognos Prognos

2023 Februari April Augusti Oktober
Upphandlingscenter 0 0 0 0 0
Summa 0 0 0 0 0
Kommentarer februari.

Positiv avvikelse redovisas for februari med 225 tkr netto.
Avvikelsen bestar av lagre intakter for perioden med 283 tkr eftersom det inte
debiterats sa mycket ovriga intdkter annu.
Avvikelsen pa kostnadssidan bestar framst av lagre l6nekostnader med 491 tkr
pa grund av vakanta tjanster och féraldraledigheter.
Arsprognos ar att budget kommer att hallas.

Kommentarer april

Positiv avvikelse redovisas for perioden till och med april med 17 tkr.
Avvikelsen bestar av lagre intdkter for perioden med 311 tkr beroende pa att det inte
debiterats sa mycket Ovriga intdkter dnnu. Lagre kostnader redovisas med 328 tkr som
framst beror pa lagre I6nekostnader for vakanta tjanster och foraldraledigheter.
Arsprognos ar att budget kommer att hallas.

Kommentarer augusti

Positiv avvikelse redovisas for perioden t o m augusti med 1 609 tkr netto.
Avvikelsen bestar av hogre intakter med 354 tkr beroende pa att mer 6vriga intdkter
for samordnade upphandlingar har fakturerats. Lagre l6nekostnader redovisas med

1 671 tkr beroende pa vakanta tjanster och féraldraledigheter. Hogre 6vriga kostnader

med 422 tkr framst beroende pa att konsulttimmar képts in for att tdcka upp for vakanser

och foraldraledigheter.
Arsprognos ar att budget kommer att hallas. Hégre omslutning redovisas i prognosen
med 300 tkr pa grund av mer férvintade ovriga intdkter utover budget.

Sida1lav?2
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Kommentarer oktober

Positiv avvikelse netto avseende utfallet for oktober med 1 074 tkr.

Avvikelsen bestar framst av lagre lonekostnader med 1 713 tkr pa grund av vakanta
tjanster och foraldraledigheter. Hogre 6vriga kostnader redovisas med 735 tkr som framst
beror pa att konsulttimmar kopts in for att tacka upp for vakanser och foraldraledigheter.
Aven hégre dvriga intakter redovisas for perioden med 89 tkr beroende pa att mer
intakter har fakturerats samordnade upphandlingar.

Arsprognos ar att budget kommer att hallas. Hégre omslutning dn budget med 150 tkr
redovisas i prognosen pa grund av mer forvantade ovriga intdkter utéver budget.
Omslutningen har ddremot sankts med 150 tkr jamfoért med augustiprognosen pa grund av
farre direktupphandlingar och annonseringar av byggentreprenader.

Sida2av?2
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Kommunstyrelsens forvaltning
Anders Karlin, 0240-866 09
anders.karlin@ludvika.se

Gemensam namnd for upphandlingssamverkan

Uppfoljning av plan for intern kontroll 2023

Forvaltningens forslag till beslut

Gemensam namnd f6r upphandlingssamverkan godkinner uppféljning av plan
for intern kontroll 2023, enligt bilaga 1 och bilaga 2 daterade den 30 augusti
2023.

Sammanfattning

Kommunstyrelsen faststillde i oktober 2022 en plan f6r kommunévergripande
intern kontroll f6r 2023 med tva gemensamma kontrollpunkter som alla
nimnder och heldgda bolag ska félja upp.

Gemensam nimnd for upphandlingssamverkan har ocksa faststillt en egen plan
tor intern kontroll 2023, med tva nimndspecifika kontrollpunkter som ocksa
ska f6ljas upp.

Senast den 31 januari 2024 ska nimnderna och bolagen till kommunstyrelsen
rapportera sina uppfoljningar av 2023 ars planer och kontrollpunkter.

Upphandlingscenters uppfoljning visar en anmarkning gillande att inga projekt
genomfors under 2023.

Beskrivning av arendet

Reglementet anger kommunens syn pa intern kontroll och vem
som ska gora vad

Enligt reglementet f6r intern kontroll (KIF 2016-08-29 § 137) ska intern kontroll
ses som ett verktyg for att styra och utveckla verksamheten sa att lagar,
forordningar och 6vriga foreskrifter foljs, men ocksa s att de av fullmiktige
faststillda malen f6r verksamhet och ekonomi nis.

Vidare ska intern kontroll stédja att kommunen har och tillimpar system,
processer, styrdokument och rutiner som bidrar till att lagar, férordningar och

Ovriga foreskrifter f6ljs och att malen nas.

Intern kontroll handlar dirmed om tydlighet, ordning och reda. Det handlar om
att sikra att det som ska goras blir gjort, pa det sitt som det ar tinkt.

Enligt reglementet ska kommunstyrelsen arligen faststilla en plan f6r kommun-
6vergripande intern kontroll. Planen ska ange kommungemensamma kontroll-
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punkter som alla nimnder och heldgda bolag ska félja upp. Planen ska foregas
av en riskanalys.

Aven nimnderna och de berdrda bolagens styrelser ska drligen faststilla varsin

plan for intern kontroll, som ska baseras pa den kommunoévergripande planens
kommungemensamma kontrollpunkter. Aven nimndernas och bolagens planer
ska fOregis av en riskanalys.

Kommunstyrelsens plan med kommungemensamma
kontrollpunkter 2023
Vid sitt ssmmantriade den 1 november 2022 § 138 faststillde kommunstyrelsen
en plan f6r kommunovergripande intern kontroll ar 2023, med tva
kommungemensam kontrollpunkt som alla nimnder och heligda bolag ska
folja upp:

1. Folis checklistan vid introduktion av nyanstillda?

2. Foljs koncernens projektmodell?

Upphandlingscenters sarskilda plan med namndspecifika
kontrollpunkter 2023

Vid sitt sammantride den 5 december 2022 § 32 faststillde Gemensam nimnd
for upphandlingssamverkan en sirskild plan for intern kontroll ar 2023, med
tva nimndspecifika kontrollpunkter:

1. Har alla verksambeter en aktivitetsplaner for att aktivt forverkliga virdegrunden
Lagandan?

2. Det firebyggande arbetsmiljoarbetet. Anmidls riskobservationer och tillbud i KLA-
Systemet?

Resultatet av namndens uppfdljning av 2023 ars kontrollpunkter
Senast den 31 januari 2024 ska nimnden till kommunstyrelsen rapportera sin
uppféljning av 2023 drs kontrollpunkter.

Upphandlingscenters uppfoljning visar en anmarkning gallande att inga projekt
genomférs under 2023.

Ekonomiska konsekvenser

Forvaltningens forslag till beslut medfoér inte nagra kostnader.

Anders Katlin
Chef Upphandlingscenter

Bilagor

1. Uppfdljning av kommunstyrelsens plan for intern kontroll med
kommungemensamma kontrollpunkter f6r 2023, daterad den 30 augusti
2023.
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2. Uppfoljning av kommunstyrelsens sirskilda plan for intern kontroll
med nimndspecifika kontrollpunkter f6r 2023, daterad den 30 augusti
2023.

Beslut skickas till

Kommunstyrelsen for kinnedom

Kommunstyrelsens forvaltnings kanslichef f6r kinnedom
Revisorerna for kinnedom

Akten
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LUDVIKA KOMMUN 2023-08-30
Kommunstyrelsen

Lotta Daun Messing

Bilaga 1 Uppfoljning av Kommunstyrelsens sarskilda plan for intern kontroll med

kommungemensamma kontrollpunkter for 2023

Kontroll
ontro Resultat Vidtagna/foreslagna

forbattringsatgarder

Kontrollpunkt utford Anmarkning

Foljs checklistan for introduktion vid
nyanstallning?

2 Foljs koncernens projektmodell? X X Har inga projekt under 2023

Sida 1 av 1
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LUDVIKA KOMMUN 2023-08-30
Kommunstyrelsens forvaltningen

Lotta Daun Messing

Bilaga 2 Uppfoljning av Gemensam namnd for upphandlingssamverkans sarskilda plan for intern
kontroll med namndspecifika kontrollpunkter for 2023

Kontroll
b Resul ) - :
Kontrollpunkt utford esultat Anmérkning Vidtagna/foreslagna

forbattringsatgarder

Har alla verksamheter aktivitetsplaner for
1 att aktivt forverkliga vardegrunden X X
Lagandan?

Anmals riskobservationer och tillbud i KIA
systemet?

Sida 1 av 1
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Upphandlingscenter
Anders Karlin, 0240-866 09
anders.karlin@ludvika.se

Gemensam namnd for upphandlingssamverkan

Upphandlingsplan 2024-2025 for samverkande
kommuner

Namndens forslag till beslut
Gemensamma nimnden f6r upphandlingssamverkan faststaller upphandlings-
plan inklusive kommunernas egna planerade upphandlingar f6r 2024-2025.

Beskrivning av arendet
Upphandlingscenter utfér samordnade upphandlingar och sluter ramavtal dar
det finns affirsnytta, samhillsnytta eller administrativ nytta for vira samverkade

kommunetr.

Upphandlingsplanen ir tvaarig och giller f6r perioden 2024-2025 vilket innebar
6kad moijlighet att vara ute 1 god tid f6r planering och genomférande av
upphandlingsprocessen samt tidig dialog infér upphandling med marknaden.

Under hosten 2023 har ett arbete genomforts med att ta fram och sammanstilla
information om samverkande kommuners olika slutna ramavtal och
kommunspecifika upphandlingar samt framtida behov av varor och tjinster.
Det ir en stor bredd pa de ramavtal UhC tillhandahaller. Gemensamt for alla
dessa olika avtals-/upphandlingsomraden 4r att de har h6g anvindning eller dr
angeldgna ur verksamhetssynpunkt. Ur den insamlade informationen har en
upphandlingsplan f6r 2024-2025 upprittats.

Planen har med tvd remissomgéangar remitterats till samtliga samverkande
kommuner (Falun, Borlinge, Avesta, Gagnef, Hedemora, Ludvika och Siter)

och dven separat till kommunernas anslutna bolag och férbund.

I Upphandlingsplanen presenteras de upphandlingsomraden (samordnade
upphandlingar och vissa kommunspecifika upphandlingar) som ar planerade
att upphandlas 2024 och 2025. Planen ir preliminir och kan komma att dndras.

Totalt omfattar planen 189 olika upphandlingar avseende varor och tjanster 1
12 olika kategorier. Antalsmissigt dr det 113 upphandlingar f6r enhet SamIT
och 76 upphandlingar for enhet VoT. Storsta kategori ar Bygg, anldggning,
installation och underhall med 52 upphandlingar.

Under perioden december 2023 - januari 2024 kommer beslutade samordnade
upphandlingar 2024 att férdelas mellan UhC:s olika upphandlingsenheter.

14
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Sakkunniga for respektive samverkande kommun inbjuds till uppstartsméte, nar
upphandlingen startar, 1 referensgrupper per upphandling.

Inriktningsmal och upphandlingsstrategi

For varje samordnad upphandling av varor och tjanster gors en Foéranalys dar
kommunernas inriktningsmal (faststéillda av gemensam nimnd for upphandling)
ska beaktas. T.ex. avseende regional tillvaxt, social hallbarhet och miljémassig
héllbarhet och vilka krav som kan stillas. Féranalys (upphandlingsstrategi) och
krav tas fram i samverkan med berérda kommuner i varje enskild upphandling,
av utsedd referensgrupp.

Inriktningsmalen Vi dr bist pa regional tillvaxt” och ”Vi spara pengar at vara
samverkande kommuner” idr prioriterat ar 2024 med hégt uppsatta mal.

Sociala krav ska alltid stillas utifrin vilka sociala faktorer som ér relevanta. Det
kan exempelvis vara 6kad moijlighet till sysselsittning, reserverad upphandling,
hallbara leveranskedjor, jimstilldhetskrav, antidiskriminering och arbetsrittsliga
villkor. Enligt upphandlingspolicyn ska miljékrav som ska minska belastning pa
miljon stillas i alla upphandlingar. Drivande miljokrav stills 1 upphandlingar av
varor och tjanster som innebar betydande miljopaverkan och som omfattar
stora volymer.

Varfér en gemensam upphandlingsplan?

Det finns ett antal goda skal till att en upphandlingsplan tas fram arligen:

e Attvara ett underlag for information om tidig dialog om planerade
upphandlingar for leverantorer/foretag (lokalt och regionalt niringsliv).

e Att tydligg6ra for politiken och samverkande kommuners ledningar
kommande behov av f6rs6rjning avseende varor och tjanster samt vad
som kommer att upphandlas framoéver.

e Att vara ett underlag f6r Upphandlingscenters resurs- och arbetsplanering
samt samverkande kommuners och bolagens utsedda sakkunniga i
referensgrupper.

Ekonomiska konsekvenser
Upphandlingscenters forslag till beslut medfor inte nagra kostnader.

Ekonomiska konsekvenser i respektive samverkande kommun med ett samlat
arligt affarsvirde avseende f6rsorjning av varor och tjinster pa mellan tre till
fyra miljarder kronor.

Anders Karlin
Chef Upphandlingscenter

15
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Bilagor
Bilaga 1 Upphandlingsplan 2024-2025

Beslut skickas till
Akten
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FALUN BORLANGE REGIONEN




. i - 2023-11-28
Upphandlingscenter Upphandlingsplan 2024-2025

c‘ FALUN BORLANGE REGIONEN
. . . ) Nuvarande avtal gar ut Prel. deltagande
Nr  Namn pa upphandling/Avtal Beskrivning Kategori Onskad avtalsstart e el Enhet
Mark- och VA-projektering,
Konstruktionstjanster, Borlange
Geoteknik och Miljo, Byga, anlagqning,
6 Tekniska konsulttjanster EL-, T.ele_ och DaFaprgektermg, installation och Kvartal 1 2025 B"Ige kommuns SamIT
Akustik, Buller, Vibrationer, ° forvaltnings AB,
. . underhall
Brandprojektering Tunabyggen, Hushagen,
Tenoren
O
rneaemora, Luavika,
Sater
Planarkitekt, Arkitekt, BY99' anlgggnmg,
7 Tekniska konsulttjénster Landskapsarkitekt mstallatlorl och Kvartal 1 2025 LUFA_B’ Tunabyggen, HDM SamIT
underhall Bostader, HDM
Kommunfast
Service, drift och underhall@v Bygg, anlaggning, Avesta, Ludvika,
8 trafik- och gatubelysning installation och Kvartal 2 2025 Sater SamIT
underhall
Gamla Byn
Bygg, anlaggning,
9 Bebyggelseantikvarisk installation och Kvartal 3 2025 Borlange, Falun SamIT
kompetens underhall
Bygg, anlaggning,
10 VA-Material installation och Kvartal 3 2025 Falun, Hedemora SamlIT
O underhall

Sida 2
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Upphandlingscenter

A FALUN BORLANGE REGIONEN

Nr

16

17

18

19

20

21

Namn pa upphandling/Avtal Beskrivning

Drifrt och underhdll av utemiljo

Drift och underhall av broar

Luftfilter

Jord , Fallskydd sand Leveranser av jord for parker,

lekplatser och andra kommunala
platser.

VarmeflisO

Byggservice Avesta

Skogsforvaltning och skotsel

Kategori

Bygg, anlaggning,
installation och

underhall

Bygg, anlaggning,
installation och

underhall

Bygg, anlaggning,
installation och

underhall

Bygg, anlaggning,
installation och

underhall

Bygg, anlaggning,
installation och

underhall

Bygg, anlaggning,
installation och

underhall

Sida 4
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Upphandlingsplan 2024-2025

Nuvarande avtal gar ut
Onskad avtalsstart

Kvartal 2 2025

Kvartal 2 2025

Kvartal 3 2025

Kvartal 3 2025

Kvartal 3 2025

Kvartal 3 2025

Prel. deltagande
kommuner/bolag

Avesta, Falun

Falun, Gagnef

LUFAB

Avesta, Falun,

Gagnef, Hedemora,

Ludvika

Gagnef

Avesta

Avesta Industristad,
Avesta Vatten och Avfall,

Gamla Byn AB

Avesta

Gamla Byn

Enhet

SamIT

SamIT

SamIT

SamliIT

SamIT

SamlIT

2023-11-28
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Nr

22

23

24

25

26

27

28

Namn pa upphandling/Avtal

Skogstjanster]

Ventilationsarbeten]

Halkbekampningsmaterial

Snérdjning och
halkbekampning

VS-arbeten]

Elarbeten O

Byggservice[l

Upphandlingscenter

FALUN BORLANGE REGIONEN

Beskrivning

Mekaniserad gallring och
avverkning

Grus, krossmaterial och salt

Omrade 1 - 29

O

Upphandlingsplan 2024-2025

Nuvarande avtal gar ut

Kategori .
g Onskad avtalsstart

Bygg, anlaggning,
installation och Kvartal 3 2025

underhall

Bygg, anlaggning,
installation och Kvartal 3 2025

underhall

Bygg, anlaggning,
installation och Kvartal 3 2025

underhall

Bygg, anlaggning,
installation och Kvartal 3 2025

underhall

Bygg, anlaggning,
installation och Kvartal 3 2025

underhall

Bygg, anlaggning,
installation och Kvartal 4 2025

underhall

Bygg, anlaggning,
installation och Kvartal 4 2025

underhall

Sida 5
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Prel. deltagande
kommuner/bolag

Ludvika

Avesta, Falun, Sater

FEV, LUFAB

Borlange, Falun, Ludvika

Blge Elnat, Blge Energi

Hedemora

Hdm Bostader, Hdm

Energi,
Hdm kommunfast

Avesta, Gagnef, Sater

Avesta Industristad,
Gamla Byn, LUFAB,

Gaanefshnstader
Avesta, Sater

Avesta Industristad
Avesta Vatten och Avfall

Gamla Byn
Gagnef

Gagnefsbostader

Enhet

SamlIT

SamlIT

SamIT

SamIT

SamIT

SamIT

SamIT

2023-11-28
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ks

Nr

34

35

36

37

38

39

40

Namn pa upphandling/Avtal

Renovering av
kulturfastigheterd

Styrning av gatubelysning

Leasing handverktyg

Jarn-, metallmaterial

Verktyg och tillbehér, skarande
metallbearbetning

Pistmaskiner

Service av grasklippare och
andra maskiner

Upphandlingscenter

FALUN BORLANGE REGIONEN

Beskrivning

Mureri/puts,

Byggnadssnickeri/Finsnickeri/
Timmer, Maleri, Fonster

Overordnat styrsystem fér att
tanda och slacka gatubelysning

Leasing av handverktyg framforallt

for byggprogram.

Likt upphandlingen av byggmaterial
fast med jarn, metall, plat fér
industritekniska programmet.

Verktyg och hallare samt tillbehor
for metallbearbetning for
industritekniska programmet.

Fér sparning

Lépande service och underhdll av

storre maskiner

Kategori

Bygg, anlaggning,
installation och

underhall

Bygg, anlaggning,
installation och

underhall

Bygg, anlaggning,
installation och

underhall

Bygg, anlaggning,
installation och

underhall

Bygg, anlaggning,
installation och

underhall

Bygg, anlaggning,
installation och

underhall

Bygg, anlaggning,
installation och

underhall

Sida 7
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Upphandlingsplan 2024-2025

Nuvarande avtal gar ut
Onskad avtalsstart

Kvartal 1 2026

Kvartal 1 2024

Kvartal 3 2024

Kvartal 2 2024

Kvartal 3 2024

Kvartal 2 2025

Kvartal 2 2024

Prel. deltagande
kommuner/bolag

Borlange, Falun

Hedemora

VBU

VBU

VBU

Borlange

Borlange

Enhet

SamlIT

SamliIT

SamliIT

SamliIT

SamliIT

SamIT

SamIT

2023-11-28
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Nr

41

42

43

44

45

46

47

Namn pa upphandling/Avtal

Djupluftare

Grasklipparaggregat

Entrependr folkpark Saterdalen

Byggarbeten

Maleriarbeten

Golvarbeten

Ventilationsarbeten

Upphandlingscenter

FALUN BORLANGE REGIONEN

Beskrivning

Djupluftare till fotbollsplaner och
liknande, for att 6ka
rotutvecklingen. Ska kunna kopplas

till en traktor

Att koppla pa en traktor

Att driva besoksmalet Saterdalen

Ramavtal fér avrop av

Enreprenadarbeten avseende bygg.

Ramavtal for avrop av
Malningsentreprenader/maleriarbet

en.

Ramavtal fér avrop av
Golventreprenader/Golvarbeten

inklusive vatrum.

Ramavtal fér avrop av
Ventilationsentreprenader/
Ventilationsarbeten.

Kategori

Bygg, anlaggning,
installation och

underhall

Bygg, anlaggning,
installation och

underhall

Bygg, anlaggning,
installation och

underhall

Bygg, anlaggning,
installation och

underhall

Bygg, anlaggning,
installation och
underhall

Bygg, anlaggning,
installation och

underhall

Bygg, anlaggning,
installation och
underhall

Sida 8
24

Upphandlingsplan 2024-2025

Nuvarande avtal gar ut
Onskad avtalsstart

Kvartal 2 2025

Kvartal 2 2025

Kvartal 1 2024

Kvartal 3 2024

Kvartal 3 2024

Kvartal 3 2024

Kvartal 3 2024

Prel. deltagande
kommuner/bolag

Borlange

Borlange

Sater

Gagnef

Gagnef

Gagnef

Gagnef

Enhet

SamlIT

SamlIT

SamliIT

SamIT

SamliIT

SamliIT

SamliIT

2023-11-28



ks

Nr

48

49

50

51

52

Namn pa upphandling/Avtal

Deponitackning

Formgjutna Horselskydd

Mark- och anléaggningsarbeten

Drift och underhall av utemiljd

Konsulttjanst
naturvardesinventeringar (NVI)

Upphandlingscenter

FALUN BORLANGE REGIONEN

Beskrivning

Upphandlingsplan 2024-2025

Nuvarande avtal gar ut

Kategori .
g Onskad avtalsstart

Bygg, anlaggning,
installation och Kvartal 2 2025

underhall

Horselskydd som reduserar buller  Bygg, anlaggning,

och hdga ljus men inte

konversation

Lépande markarbeten for

installation och Kvartal 3 2024
underhall

underhall, renovering, reparationer

och nyanalaggning med mera.
Exempelvis dranering, gravning,
plattsattning/-léggning, montering

Bygg, anlaggning,
installation och Kvartal 2 2024

underhall

och justering av lekredskap mm,

byte av sand, fallsand och

gummiasfalt.

Sandupptagning, sopmaskin,

Bygg, anlaggning,

fordon for dammbindning, installation och Kvartal 1 2024
varstadning gator underhall
Kartléggning och dokumentation av
omradens naturvérden enligt Bygg, anlaggning,
svensk standard for installation och Kvartal 3 2024
naturvardesinventering, underlag underhall
for olika tillstandsansékningar.
Sida 9

25

Prel. deltagande
kommuner/bolag

Ludvika

Ludvika

Falun, Gagnef

Falun

Falun

Enhet

SamIT

SamIT

SamIT

SamIT

SamliIT

2023-11-28
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Upphandlingscenter

A FALUN BORLANGE REGIONEN

Nr

62

63

64

65

66

67

Namn pa upphandling/Avtal Beskrivning

Mobler till forskola, grundskola,
gymnasieskola och
vuxenutbildning

O

Elenergid

Tvattstugeutrustning
O

Kallsorteringskarl for skollokaler och kontorsmiljo

Servicearbeten Pl3tslageri

Service, underhall och montage
av audio och videoutrustning O

Kategori

Fastighet och
inredning

Fastighet och
inredning

Fastighet och
inredning

Fastighet och
inredning

Fastighet och
inredning

Fastighet och
inredning

Sida 12
28

Upphandlingsplan 2024-2025

Nuvarande avtal gar ut
Onskad avtalsstart

Kvartal 1 2025

Kvartal 4 2025

Kvartal 2 2025

Kvartal 1 2025

Kvartal 3 2025

Kvartal 4 2025

Prel. deltagande
kommuner/bolag

Avesta, Borlange, Falun,
Gagnef, Hedemora,
Ludvika, Sater

VBU

Sater

Borlange, Falun, Gagnef

Avesta,Borlénge,
Falun, Gagnef, Ludvika,
Sater

Blge Elnat, Blge Energi,

Hushagen, Tunabyggen,
LvaHem, LKFAB

Avesta
Avesta Industristad,

Gamla Byn,
Avesta Vatten och Avfall

Ludvika

LvaHem, LKFAB, VBU
WBAB

Enhet

SamIT

SamIT

SamIT

VoT

SamIT

SamliIT

2023-11-28
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ks

Nr

80

81

82

83

84

85

Namn pa upphandling/Avtal

Konsultstéd inom
verksamhetsutveckling]

Webbaserat GPS-system
(Frivillig férhandsinsyn)

Kostplaneringssystem[]

Upphandlingscenter

FALUN BORLANGE REGIONEN

Beskrivning

webb- och appbaserat GPS-
uppféljningsprogram anpassat for
planering, uppfdljning och tillsyn av
ingdende moment inom

gronyteskotsel
ach vinterviaah3llnina

Verksamhetsstdd dvergripande T ex Hypergene, Stratsys

E-handelssystem

Digital post - utgdende

Aavser e-handel och
fakturahantering

"Digital post” omfattar upphandling
av en formedlingstjanst som
ansvarar for att skicka ut
avsandarens post till mottagaren
digitalt eller i utskriven form
beroende pa mottagaren val.

Kategori

Kommunikation
och IT

Kommunikation
och IT

Kommunikation
och IT

Kommunikation
och IT

Kommunikation
och IT

Kommunikation
och IT

Sida 16
32

Upphandlingsplan 2024-2025

Nuvarande avtal gar ut
Onskad avtalsstart

Kvartal 4 2025

Kvartal 1 2026

Kvartal 1 2026

Kvartal 2 2024

Kvartal 3 2025

Kvartal 2 2024

Prel. deltagande
kommuner/bolag

Avesta, Falun

Falun, Sater

Avesta

Hedemora

Hedemora, Sater

Borlange

Enhet

SamlIT

SamlIT

SamliIT

SamliIT

SamliIT

SamliIT

2023-11-28



ks

Nr

86

87

88

89

90

91

92

93

Namn pa upphandling/Avtal

Digitala och fysiska
Utskickstjanster - ekonomi

Beslutstodssystem

Affars/ekonomisystem

Dataskyddsombudstjanster

Personal- och
I6nehanteringssytem

Boknings- och bidragsldsningar

Verksamhetsplaneringssystem

Programvara for google
workspace

Upphandlingscenter

FALUN BORLANGE REGIONEN

Beskrivning

ULSKICKSLUdIlsLer, disuripuuorn ocr
produktion av fakturor,
padminnelser och annat
ekonomirelaterat som skickas ut
saval digitalt som brevledes.

Uppfoljning - ekonomi och mal

Personal- och |I6nehanteringssytem

bokning av lokaler med
faktureringsunderlag, register over
ideella féreningar med
utskicksfunktion

Program fér uppféljning och
planering av verksamheter

Grundskolan

Kategori

Kommunikation
och IT

Kommunikation
och IT

Kommunikation
och IT

Kommunikation
och IT

Kommunikation
och IT

Kommunikation
och IT

Kommunikation
och IT

Kommunikation
och IT

Sida 17
33

Upphandlingsplan 2024-2025

Nuvarande avtal gar ut
Onskad avtalsstart

Kvartal 3 2024

Kvartal 2 2024

Kvartal 1 2024

Kvartal 4 2024

Kvartal 4 2024

Kvartal 1 2024

Kvartal 4 2025

Kvartal 3 2025

Prel. deltagande
kommuner/bolag

Borlénge, Falun,
Hedemora

Sater

Sater

Falun, Sater

Gagnef

Gagnef

Gagnef

Ludvika

Enhet

SamlIT

SamliIT

SamliIT

SamIT

SamliIT

SamliIT

SamIT

SamlIT

2023-11-28



ks

Nr

94

95

96

97

98

99

100

101

102

103

Namn pa upphandling/Avtal

Schema, franvaroprogram

Enkatverktyg

Lonekartlaggningssystem

Ledningssystem for
informationskontroller

Onboarding

Arendehanteringssystem/
diariesystem

Freja eID och FrejaOrgID

Internetldsning 1

Verksamhetssystem inom
omvardnad

Rekryteringssystem

Upphandlingscenter

FALUN BORLANGE REGIONEN

Beskrivning

Grundskolan

Ett verktyg som man kan skapa
enkater av det olika former,

Upphandlingsplan 2024-2025

Kategori

Kommunikation
och IT

Kommunikation
och IT

nyhetsbrev, anmalningsformular

Konsultstdéd Ledningssystem for

informationssakerhet

System for onboardingprocessen

Digital identifiering i tjansten

Kommunikation
och IT

Kommunikation
och IT

Kommunikation
och IT

Kommunikation
och IT

Kommunikation
och IT

Kommunikation

Internetaccess for Falu kommun

Foér utredning dokumentation och

planering inom
o . .
omvardnadsférvaltningen

Personalkontoret-Hallbar
bemanning.

och IT

Kommunikation
och IT

Kommunikation
och IT

Sida 18
34

Nuvarande avtal gar ut
Onskad avtalsstart

Kvartal 4 2024

Kvartal 3 2025

Kvartal 2 2024

Kvartal 2 2024

Kvartal 2 2024

Kvartal 2 2024

Kvartal 1 2024

Kvartal 2 2024

Kvartal 2 2025

Kvartal 1 2024

Prel. deltagande
kommuner/bolag

Ludvika

Ludvika

Avesta, Sater

Avesta

Avesta, Falun

Falun

Falun

Falun

Falun

Falun

Enhet

SamlIT

SamlIT

SamIT

SamIT

SamliIT

SamliIT

SamIT

SamliIT

SamliIT

SamlIT

2023-11-28
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Sida 21
37
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Nuvarande avtal gar ut Prel. deltagande

N N : handling/Avtal Beskrivni Kat i -
f amn pa upphandling/Avta eskrivning ategorl Onskad avtalsstart kommuner/bolag

Enhet

Avesta, Borlange, Falun,
Gagnef, Hedemora,
Ludvika,Sater

Avesta Vatten och Avfall
AB, Gamla Byn AB

Sodra Dalarnas
Raddningsfébund

Maserhallen AB,
Borlange Energi AB
AB Stora Tunabyggen

Hushagens Fastighets

122 Kontors- och Personal och Kvartal 4 2025 AB,Falun Borlange-

: VoT
férbrukningsmaterial kontor regionen AB

Lugnet i Falun AB
(LUFAB)
Kopparstaden AB

Raddningstjansten Dala
Mitt (RDM)

AB Hedemorabostader
Hedemora Energi AB
Hedemora
kommunfastigheter AB

Ludvika
Kommunfastigheter AB

71 I /CADNY

Sida 22
38
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Upphandlingscenter

.‘ FALUN BORLANGE REGIONEN

Nr Namn pa upphandling/Avtal

128 Trycksaker

129 Exponeringsprodukter

130 Annonsering i dagspress[]

131 Kaffe och kaffemaskiner

132 Friskvardsportal

Beskrivning

Skyltar underhdll samt vepor,
beach- och fasadflaggor, rollups,
gatupratare, klistermarken,
massbord, eventtalt m.m

Hyra av kaffemaskin och kaffe

Portal dar medarbetare kan boka
och betala/utnyttja sitt
friskvardsbidraa.

Kategori

Personal och
kontor

Personal och
kontor

Personal och
kontor

Personal och
kontor

Personal och

kontor

Sida 24
40

Upphandlingsplan 2024-2025

Nuvarande avtal gar ut
Onskad avtalsstart

Kvartal 1 2026

Kvartal 1 2026

Kvartal 1 2026

Kvartal 4 2024

Kvartal 1 2025

Prel. deltagande

kommuner/bolag
Avesta, Borlange, Falun,

Hedemora

Ludvika, Sater

Gamla Byn, SDR

Avesta Vatten,
Tunabyggen, Blge Energi,
Hushagen, FEV,
Kopparstaden,

Hdm bostdder,

Hdm Energi, FBR, VBU,

WBAB

Avesta, Borlange, Falun,
Hedemora, Ludvika, Sater

Tunabyggen,

Koparstaden, WBAB, VBU,

VB kraft

Avesta, Borlange,
Falun, Gagnef,
Hedemora, Ludvika, Sater

Blge Elndt, Blge Energi,

FEV,

Kopparstaden, RDM,
Hdm Energi, VBU
LvaHem, LKFAB,

WBAB

RDM

Borlange

Enhet

VoT

VoT

VoT

VoT

VoT

2023-11-28
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ks

Nr

139

140

141

142

143

144

Namn pa upphandling/Avtal

Bussbolag for
verksamhetsresor

Besiktning luft- och

tryckbarande anordningar

Bevakningstjansterd

Gas och hyra av gasbehdllared

Sotning

Brandslackarutrustning[d
Utrymningsplanerd

Upphandlingscenter

FALUN BORLANGE REGIONEN

Upphandlingsplan 2024-2025

Nuvarande avtal gar ut

Beskrivni ..
eskrivning Onskad avtalsstart

Kategori

Bussresor - chartrad buss for
exempelvis klassresor och liknande

men &ven for kommunens évriga  Resor, Boende och

Kvartal 1 2024

verksamheter i de fall transporter Konferens
behdovs for en stérre grupp. (Ej
skolskjuts)
Skydd och Kvartal 1 2025
sakerhet
Rondering, Ig_rmutrycknmg och Sk"ydd och Kvartal 2 2025
larmcentraltjanster sakerhet
Ozonreducerande produkter, Sk"ydd och Kvartal 1 2025
luktsatt syre. sakerhet
Skydd och Kvartal 1 2025
sdakerhet
Kontroll, underhall, reparationer,
verkstadsgenomgang samt
produkter inom omradet SLoele! @] Kvartal 3 2025
N . . sakerhet
brandslackningsutrustning samt
upprattande av utrymningsplaner.
Sida 26

42

Prel. deltagande
kommuner/bolag

Borlange, Gagnef, Falun

VBU

Falun, Gagnef

Kopparstaden, LUFAB
WBAB, Hushagen
Gagnefsbostader

Borlange, Gagnef,
Sater

Gagnefsbostader,

Blge Energi, Blge Energi
Elnat,

Maserhallen,
Tunabyggen,

Hushagens Fastighets AB
Avesta, borlange,

Falun, Ludvika, Sater

Avesta industristad,
Avesta Vatten och Avfall,

Gamla Byn, VB Kraft,
\/RIl \WWRAR
Ludvika

RDM
Boriange, ralun, Gagner,
Hedemora

Gagnefsbostader, Hdm
kommunfast, Hdm
bostader

Enhet

VoT

SamIT

SamIT

SamliIT

SamIT

SamIT

2023-11-28
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ks

Nr

150

151

152

153

154

155

156

157

Namn pa upphandling/Avtal

Brandskydds- och
Oversvamningsmateriel

Sakerhetsskap

Riskbeddmning med hansyn till
farligt gods-leder

Hjartstartare

Sensorer till sarskilt boende
och boende med sarskild
service

Personlig assistans[]

Konsulentstodd
familjehemsvard

HVB Vuxna med missbruk
O

Upphandlingscenter

FALUN BORLANGE REGIONEN

Beskrivning

Motorbrandsprutor klass 2,
alternativt flytpumpar med hog
kapacitet for tomning av invallade
objekt vid dversvamning alternativt
trycksattning/vattentillférsel vid
efterslackning av skogsbrand.

Sakerhetsskdp med tagg och
alkolds

Montering hjartstartare inkl
utbildning

Det finns idag sensorer som kan
monteras i varje Igh foér att erbjuda
trvaahet i sarskilt boende. Det kan

Enligt LSS p& entreprenad

Handledning och stéd till
familjehem
i kommunens regi, 0-18 ar

Externa placeringar for vuxna med
missbruk och/eller beroende.

HVB Utredning, HVB Behandling,
HVB Omvardnad

Kategori

Skydd och
sakerhet

Skydd och
sakerhet

Skydd och
sakerhet

Skydd och
sakerhet

Skydd och
sakerhet

Sociala tjanster
och boendeplatser

Sociala tjanster
och boendeplatser

Sociala tjanster
och boendeplatser

Sida 28
44

Upphandlingsplan 2024-2025

Nuvarande avtal gar ut
Onskad avtalsstart

Kvartal 2 2024

Kvartal 2 2024

Kvartal 2 2024

Kvartal 1 2024

Kvartal 3 2024

Kvartal 1 2025

Kvartal 3 2025

Kvartal 3 2025

Prel. deltagande

Enhet
kommuner/bolag

Gagnef SamlIT
Ludvika SamliIT
Ludvika SamliIT
Falun SamliIT
Falun SamliIT
Gagnef VoT
Avesta, Borlange, Falun,
Gagnef, Hedemora, VoT
Ludvika, Sater
Avesta, Borléange, Falun,
Gagnef, Hedemora, VoT

Ludvika, Sater

2023-11-28



ks

Nr

158

159

160

161

162

163

164

Namn pa upphandling/Avtal

Externa éppenvardsinsatser for
barn och ungdom0O

Arbetsforberedande insatser

Tradgardsmaskiner[]
Reparation[ Bervicell

Dack och dackservice

Finansiell leasing fordon

Hyresmaskiner

Stationstankning, bemannad
stationd

Upphandlingscenter

FALUN BORLANGE REGIONEN

Beskrivning

Arbetsférberedande insatser och
sysselsattning inom omradet
omvardnad av djurd

Kartlaggning av arbetsférmaga,
arbetsférberedande insatser samt
sysselsattning inom valfritt
omrade.

Personbilar, Latta transportfordon

Upphandlingsplan 2024-2025

Nuvarande avtal gar ut

Kategori .
g Onskad avtalsstart

Sociala tjanster

och boendeplatser BCEIREL 2 A

Sociala tjanster

och boendeplatser TN & AtAS

Transport och

Kvartal 1 2025
fordon

Transport och

Kvartal 3 2025
fordon

Transport och

Kvartal 4 2025
fordon

Transport och

Kvartal 3 2025
fordon

Transport och

Kvartal 4 2025
fordon

Sida 29
45

Prel. deltagande

Enhet
kommuner/bolag

Hedemora, Ludvika VoT
Falun VoT
Avesta, Ludvika

VoT
Stora Brunnsvik AB
Avesta, Borlange, Falun, VoT
Hedemora, Ludvika, Sater
Boriange, Luavika
Blge Energi, Blge Elnat, VoT
Tunabyggen, LvaHem,
| KFAR \/RIl \WRAR
Avesta, Falun, Ludvika

VoT
Koparstaden, VB Kraft
Avesta, Borlange, Falun, VoT

Gagnef, Hedemora,

oAl

2023-11-28
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Upphandlingsplan 2024-2025
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Nr Namn pa upphandling/Avtal

Drivmedel stationstankning
166 Ytteromrdde obemannad
station

167 Service och reparationer av
fordon

Beskrivning

Bjursds, Soderbarke, Svardsijo,
Bjérbo, L&ngshyttan, Grangesberg,
Faggeby, Gustafs, Trollebo, Hosjo,
Gagnefs by, Fredriksberg,
Kvarnsveden, Sater centralt

Kategori

Transport och
fordon

Transport och
fordon

Sida 31
47

Nuvarande avtal gar ut
Onskad avtalsstart

Kvartal 1 2026

Kvartal 2 2024

Prel. deltagande

Enhet
kommuner/bolag nne

Avesta, Borlange, Falun,
Gagnef, Hedemora,
Ludvika, Sater

Gamla Byn AB

Avesta Industristad AB
Avesta Vatten och Avfall
AB

AB Borlange Elnat
AB Borlange Energi
AB Stora Tunabyggen

Kopparstaden AB

Lugnet i Falun AB
(LUFAB)

Falu Energi & Vatten AB
(FEV)

Raddningstjanst Dala Mitt
(RDM)

VoT

Hedemora Energi AB
AB Hedemorabostader
Hedemora
kommunfastigheter AB

Ludvika Hem AB

Stora Brunnsvik AB
Tryggheten i Ludvika AB,
Ludvika
kommunfastigheter AB
(LKFAB

AN N O N

Hedemora VoT

2023-11-28



ks

Nr

168

169

170

171

172

173

174

175

Namn pa upphandling/Avtal

Leasing anlaggningsmaskiner

Drivmedelsanlaggning

Elektroniska kérjournaler

Fordons- och trafikprodukter

Bargning av fordon

Férdjupat strategiskt stod
O

Prenumerationstjanster]

Litteratur

Upphandlingscenter

FALUN BORLANGE REGIONEN

Beskrivning

Leasing av last- och gravmaskiner
for Fordons- och Bygg och
anlaggningsprogrammets
verksamhet.

Drivmedelsanlaggning som bade
ska kunna vara tankstation i den
dagliga verksamheten samt kunna
utgdra beredskapsstation vid
extraordinar handelse och héjd
beredskap.

En leverantdr som erhdller relevata
produkter for att bygga upp ett
mindre lager pa fordonsservice.

En leverantor istallet for flera
markesleverantor for respektive
fordonsmarke.

Prenumerationstjanst med ett brett
utbud av svenska och utlandska
tidningar och tidskrifter i tryckt och
elektronisk form

utgiven utomiands med och utan
biblioteksutrustning

Utgiven i Sverige med och utan
biblioteksutrustning

Kategori

Transport och
fordon

Transport och
fordon

Transport och
fordon

Transport och
fordon

Transport och
fordon

Utbildning och
pedagogik

Utbildning och
pedagogik

Utbildning och
pedagogik

Sida 32
48

Upphandlingsplan 2024-2025

Nuvarande avtal gar ut
Onskad avtalsstart

Kvartal 3 2024

Kvartal 2 2024

Kvartal 2 2024

Kvartal 4 2024

Kvartal 4 2024

Kvartal 1 2025

Kvartal 2 2025

Kvartal 4 2025

Prel. deltagande
kommuner/bolag

VBU

Gagnef

Ludvika

Falun

Falun

Borlange

Tunabyggen

Borlange, Falun, Gagnef,
Hedemora, Ludvika. Sater

Avesta, Borlange, Falun,
Gagnef, Hedemora,
Ludvika, Sater

Enhet

VoT

VoT

VoT

VoT

VoT

VoT

VoT

VoT

2023-11-28
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ks

Nr

181

182

183

184

185

186

187

188

Namn pa upphandling/Avtal

Utbildare till
aspirantprogrammet]

Férbrukningsmaterial och
redskap for
textilsléjdend

Indirekt ledarskap

Utbildning, styrning och
ledning (LeDa)

Utbildningsinsatser inom
Empowermentpedagogik

HLR-utbildningar

Sjukvardsmaterial]

Férbandsmateriald

Upphandlingscenter

FALUN BORLANGE REGIONEN

Beskrivning

Utbildning fér potentiella chefer

Fyra utbildningar via Hogskolan
Dalarna. Samverkansavtal mellan
flera kommuner

Speciell pedagogik och koncept (7-
20 utbildning)

Kategori

Utbildning och
pedagogik

Utbildning och
pedagogik

Utbildning och
pedagogik

Utbildning och
pedagogik

Utbildning och
pedagogik
Utbildning och
pedagoagik

Vardrelaterat
materiel och
lakemedel

Vardrelaterat
materiel och
lakemedel

Sida 34
50

Upphandlingsplan 2024-2025

Nuvarande avtal gar ut
Onskad avtalsstart

Kvartal 3 2025

Kvartal 1 2026

Kvartal 1 2025

Kvartal 1 2025

Kvartal 1 2025

Kvartal 4 2024

Kvartal 1 2025

Kvartal 1 2025

Prel. deltagande
kommuner/bolag

Falun

Avesta, Borlange, Falun,
Gagnef, Hedemora,
Ludvika. Sater

Gagnef

Gagnef

Ludvika

Falun

Avesta, Borlange, Falun,
Gagnef, Hedemora,
Ludvika, Sater

VBU, Maserhallen

Avesta, Borlange, Falun,
Gagnef, Hedemora,
Ludvika, Sater

VBU, Maserhallen

Enhet

VoT

VoT

VoT

VoT

VoT

VoT

VoT

VoT

2023-11-28
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KOMM U N Datum Diarienummer

2023-11-28 GNU 2023/134-00

Upphandlingscenter
Anders Karlin, 0240-866 09
anders.karlin@ludvika.se

Gemensam namnd for upphandlingssamverkan

Namndplan 2024-2026 for gemensam namnd for
upphandlingssamverkan

Forslag till beslut
1. Gemensamma nimnden f6r upphandlingssamverkan faststiller nimndplan
2024-2026.

2. Gemensamma nimnden for upphandlingssamverkan uppdrar till Chef
Upphandlingscenter att gora redaktionella férindringar i nimndplanen.

Beskrivning av arendet
Inledning

Nimndplan foértydligar de ansvarsomraden och uppdrag som de sju
samverkande kommunerna verlimnat till den gemensamma nimnden fo6r
upphandlingssamverkan (Ndamnden) genom samarbetsavtal och reglemente
till Upphandlingscenter (UhC) att genomfora.

Nimnden inrittades 2013 for att genomfora kostnadseffektiva, rittssikra och
smarta upphandlingar med hog kvalitet, ofta samordnade for flera kommuner,
for att anvinda vara skattepengar pa bista mojliga sitt. En forutsittning for
detta dr kompetenta medarbetare och genom samverkan kan kompetens-
forsorjningen tryggas bittre dn for varje kommun for sig.

UhC firade under 2023 sitt tionde verksamhetsir och affirsvirdet har sedan
2013 vuxit med en miljard kronor. Som etablerad aktor och en av Sveriges
storsta upphandlande organisationer genomfér UhC arligen Gver 250
upphandlingar med ett samlat affirsvirde pa mellan tre till fyra miljarder kronor
och forvaltar tillsammans med kommunerna 1 300 avtal férdelade pa 160
varugrupper/avtalsomriden inom 12 olika kategorier.

Verksamheten ér organiserad i tre enheter med ansvar for olika kategori-
omraden under ledning av en enhetschef. UhC har totalt 27 medarbetare
tordelade pa roller som strategisk upphandlare, operativ upphandlare,
avtalsforvaltare, upphandlingsjurist och upphandlingsstrateg samt klimat-
och miljostrateg.

De samverkande kommunerna beslutade 2021 om en offensiv Upphandlings-
policy for goda affirer, regional tillvixt och hallbar utveckling. Den belyser
upphandling som ett viktigt strategiskt verktyg som ska skapa goda affirer samt
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upphandlingens roll for att viga samman verksamhetens behov av kvalitet,
service och totalkostnad med miljomassigt och socialt héllbar utveckling.

Inriktningsmal
Vir vision - Virdeskapande samverkan for goda affirer och en hallbar framtid.

Nimndplanen visar pa mal och inriktning och de viktigaste prioriteringarna
tor perioden 2024-2026. For att na Namndens 6vergripande mal har Ndmnden
identifierat sju inriktningsmal for perioden enligt nedan

e Upphandling anvinds som ett strategiskt verktyg att na vara samverkande
kommuners mal

e Visparar pengar at vara samverkande kommuner

e Viarbetar genomgiende med hég kvalitet

e Social hallbarhet dr f6r oss sjilvklart och dir ligger vi 1 framkant

e Miljomissig héllbarhet dr for oss sjilvklart och dar ar vi drivande inom
resurshushallning

e Viir bist pa regional tillvaxt, och

e Viarbetar stindigt f6r nya och bittre 16sningar f6r vara samverkande
kommuner

Uppdatering av nimndplan och sirskilda uppdrag

Infor 2024 har en mindre genomarbetning och uppdatering genomforts av
namndplan, frimst for att skapa tydlighet mellan inriktningsmal, indikatorer
och specificering f6r nimndens uppfoljning av verksamheten.

Budget 2024 faststilldes av GNU vid sammantride den 4 oktober 2023.

Nimnden har beslutat att ge UhC sirskilda uppdrag i syfte att vidareutveckla
verksamheten och stédet till de samverkande kommunerna. Forslag till sarskilda
uppdrag for ar 2024 dr inom omradena: Regional tillvixt och leverantérsdialog,
Affirsutveckling - goda och sunda affirer, Kris- och forsérjningsberedskap
samt utbildning f6r 6kad bestillarkompetens 1 samverkande kommuner.

I 6vrigt har redaktionella dndringar genomforts.

Gvrigt och strategimote

Nimnden ska vara 1 stindig utveckling och det kriver ocksda omprévning av
den egna organisationen samt kontinuerlig omvarldsbevakning. Under 2024
foreslas att Namnden har ett sarskilt strategimote som ska beakta behov av
storre forindringar utifran nya eller tillkommande perspektiv som kan paverka
Nimndplan eller inriktningsmal.

Ekonomiska konsekvenser
Upphandlingscenters forslag till beslut medfor inte nagra kostnader
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Anders Karlin
Chef Upphandlingscenter

Bilagor
Bilaga Nimndplan 2024-2026 f6r GNU

Beslut skickas till
Akten
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Upphandlingscenters (UhC:s) verksamhet styrs av en gemensam niamnd f6r upphandlings-

samverkan (Namnden), sammansatt av fortroendevalda fran Falun, Borlinge, Avesta,

Gagnef, Hedemora, Ludvika och Siter.

Nimndplanen visar pa mal och inriktning och de viktigaste prioriteringarna for perioden

2024-2026 och ska ge en samlad bild av Namndens verksamhet samt beskriva styrningen.

De samverkande kommunerna gor inkop for flera miljarder kronor per ar. For att na

Nimndens 6vergripande mal har Nimnden identifierat sju inriktningsmal f6r perioden

2024-2026 enligt nedan:

7

o
A5

kommuners mal

R/ X/ R/
L X X X4

X/
X4

L)

resurshushallning

X/
X4

L)

R/
X4

D)

Leif Pettersson
Otrdforande, Ludvika kommun

Anders Lindh
Ledamot, Falu kommun

Mats Nilsson
Ledamot, Saters kommun

Blerta Krenzi

Ledamot, Avesta kommun

Vi dr bist pa regional tillvixt, och

Vi arbetar genomgiende med hog kvalitet

Upphandling anvinds som ett strategiskt verktyg att na vara samverkande
Vi sparar pengar at vara samverkande kommuner
Social hallbarhet ar for oss sjalvklart och dir ligger vi 1 framkant

Miljémaissig hallbarhet dr f6r oss sjilvklart och ddr dr vi drivande inom

Vi arbetar stindigt for nya och battre 16sningar for vara samverkande kommuner

Erik Nises
Vice ordférande, Borlinge kommun

Fredrik Jarl
Ledamot, Gagnefs kommun

Lennart Médngs
Ledamot, Hedemora kommun
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1. Inledning
Denna nimndplan fortydligar de ansvarsomraden och uppdrag som de sju samverkande
kommunerna Gverlimnat till den gemensamma nimnden f6r upphandlingssamverkan
(Ndmnden) genom samarbetsavtal och reglemente till Upphandlingscenter (UhC) att genomfora.

Nimnden inrittades 2013 for att genomfora kostnadseffektiva, rattssikra och smarta
upphandlingar med hog kvalitet, ofta samordnade f6r flera kommuner, f6r att anvinda
vira skattepengar pa bista mojliga sitt. En forutsattning for detta dr kompetenta medarbetare

och genom samverkan kan kompetensférsorjningen tryggas bittre dn for varje kommun for sig.

Huvuduppgift f6r UhC ir att skapa gemensamma ramavtal, som loper 6ver flera ar, i
samarbete med de sakkunniga i kommunernas referensgrupper. UhC erbjuder ocksa stod

och radgivning samt kvalitetssikring i kommunernas egna upphandlingar, inklusive direkt-
upphandlingar. UhC har inrittat dynamiska inkSpssystem (DIS) for flera omraden dir specifika
upphandlingar genomférs till samverkande kommuner.

UhC firade under 2023 sitt tionde verksamhetsar och affirsvirdet har sedan 2013 vuxit med en
miljard kronor. Som etablerad aktor och en av Sveriges storsta upphandlande organisationer
genomfor UhC érligen 6ver 250 upphandlingar med ett samlat affirsvirde pa mellan tre till fyra
miljarder kronor och férvaltar tillsammans med kommunerna 1 300 avtal férdelade pa 160
varugrupper/avtalsomriden inom 12 olika kategotier.

Verksamheten dr organiserad i tre enheter med ansvar for olika kategoriomraden under ledning
av en enhetschef. UhC har totalt 27 medarbetare/tjanster férdelade pa roller som strategisk
upphandlare, operativ upphandlare, avtalsforvaltare, upphandlingsjurist och upphandlingsstrateg

samt klimat- och miljéstrateg.

De samverkande kommunerna har en offensiv Upphandlingspolicy f6r goda affirer, regional
tillvixt och hallbar utveckling. Den belyser upphandling som ett viktigt strategiskt verktyg som
ska mojliggora goda affirer samt upphandling roll f6r att viga samman verksamhetens behov av
kvalitet, service och totalkostnad med miljémissigt och socialt hallbar utveckling.

2. Om namnden och uppdraget
UhC:s verksamhet styrs av en gemensam nimnd sammansatt av politiker frin Falun, Borlinge,
Avesta, Gagnef, Hedemora, Ludvika och Siter.

Ludvika kommun ar vardkommun och verksamheten har sitt arbetsstalle och sate i
virdkommunen samt ingér i dess organisation. UhC har kontor i Ludvika och satellitkontor i
Borlinge, Falun, Avesta, Gagnef, Hedemora och Siter. Naimnden sammantrider minst fem

ginger per ar.

Nimndens uppdrag ir att utifran styrande dokument svara for alla upphandlingar med undantag
av direktupphandlingar och vad som i Lag om offentlig upphandling definieras som
byggentreprenader samt konkurrensutsittningar enligt Lag (2008:962) om valfrihetssystem.
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2.1Styrande dokument

e Samarbetsavtal och Reglemente

Ansvarsférdelning mellan Ndmnden och samverkande kommuner, som regleras i

samarbetsavtalet framgar av bilaga 1.
e Upphandlingspolicy

Policyn innehaller riktlinjer utéver lagen om offentlig upphandling och ska tillimpas vid
all upphandling. Policyn ger vigledning till anstillda inom kommunerna och beskriver

kommunernas forhallningssitt till leverantorerna.
e Tillimpningsanvisningar till upphandlingspolicy

Riktlinjerna ska vigleda i hur upphandlingspolicyn ska omsittas i praktiken och beslutas
av namnden. Anvisningarna vander sig frimst till medarbetare och fortroendevalda i de
samverkande kommunerna. Syftet ér att skapa ett gemensamt férhallningssitt hos de
samverkande kommunerna nir det giller att anvinda upphandling som ett medel f6r att
frimja regional tillvixt och hallbar utveckling inom ramen f6r UhC:s uppdrag.

e Nimndplan

Nimndplanens syfte ar att fortydliga de ansvarsomriaden och uppdrag som de sju samverkande
kommunerna 6verlimnat till Namnden genom samarbetsavtal och reglemente. Av planen
framgar de prioriteringar och strategier som Nimnden beslutar om utifran dialog med de
samverkande kommunerna och de faststillda ekonomiska ramarna. Planen f6ljs upp l6pande

utifran beslutade indikatorer och uppdrag. Planen beslutas av Nimnden och revideras arligen.

e Budget, internkontrollplan och upphandlingsplan

Nimnden faststiller dven arligen budget, internkontrollplan och tva-arig upphandlingsplan f6r

UhC.

2.2 Rapportering och uppféljning
Om chef UhC far kinnedom om visentliga avvikelser mot Samarbetsavtal eller andra
torhallanden som kan paverka infriandet av mél och ataganden, ska dessa utan dréjsmal
rapporteras till Namnden.

Nimnden faststiller arligen vilka utvirderingar som ska goras och, utifran ett visentlighets-
och riskperspektiv, en internkontrollplan. Utvirderingen ska avse UhC:s effektivitet, hur
samarbetet fungerar med deltagande kommuner, kvalitetssikring och kundnéjdhet.

Uppfoljningen av verksamheten ska inrapporteras till Namnden via chef UhC fem

ganger per ar vid Namndens sammantriden. Chef UhC ska vid uppféljningen redovisa

en analys av verksamheten, maluppfyllelse avseende mal och ataganden som framgar

av Samarbetsavtal och Nimndplan, personal samt ekonomiskt utfall och prognos for helaret.
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Nimnden ska ocksa kontinuerligt ges information kring utvecklingen pa upphandlingsomradet.

3. Det har vill vi uppna

Vir vision ir vardeskapande samverkan for goda affirer och en hallbar framtid.

3.1. Inriktningsmal
For perioden 2024-2026 har nimnden beslutat om féljande inriktningsmal f6r att fortsitta arbetet
med att utveckla upphandlingsverksamheten och skapa virde f6r kommunerna.

Beskrivning

Vi vill tillsammans med véra samverkande kommuner genomféra
kostnadseffektiva, rittssikra, smarta, héllbara upphandlingar med hog
kvalitet, samordnade for flera kommuner for att anvinda skattemedel
pa bista mojliga sitt till nytta f6r kommuninvinarna. Inriktningsmalet
forutsitter samverkan och dialog mellan kommunernas strategiska
beslutsfattare och UhC.

Genom en samlad kompetens inom upphandling har vi méjlighet att
utforma en god affir utifran ritt kvalitet till ritt pris ur ett
helhetsperspektiv. Tillsammans sikrar vi att vi 4r en attraktiv kund sa
att fler leverantorer limnar anbud i vara upphandlingar. Genom en
god avtalsférvaltning sikrar vi si vil avtalstrohet som en god
leverant6rsrelation.

Inriktningsmalet férutsitter samverkan och dialog mellan UhC och
kommunernas ansvariga inom ekonomi, uppféljning och foér
verksamheterna.

Vira upphandlingar ska kantas av enkelhet och tydlighet. Vi vill skapa
en igenkdnning i vara underlag och att dessa bidrar till 6kad
kunskapsnivé, en affirsmissighet med omvirlden i fokus samt
flertalet strategiskt medvetna val som haller 6ver tid.

Vi arbetar med stindig utveckling och genomfér kompetenshéjande
insatser fOr att sikerstilla att lagstiftningen efterlevs, och skapar
dirmed lirande organisation i konstant rorelse framat.
Inriktningsmalet forutsdtter samverkan med vira samverkande
kommuner och sakkunniga.

Vi arbetar med social héllbarhet och skapar sysselsittning genom vira
upphandlingar fér personer som stir lingt ifran arbetsmarknaden
genom dialogkrav kring praktik eller anstillning och genom
reserverade upphandlingar f6r sociala féretag. Social héllbarhet
innebir ocksa att vi stiller krav pa arbetsrittsliga villkor i Sverige och i
andra linder, arbetsmiljo, tillginglighet, jimstilldhet och att varor i
andra linder dr producerade inom hallbara leveranskedjor som
omfattar omradena minskliga rittigheter, arbetares rittigheter,
miljéskydd och antikorruption.

Inriktningsmalet forutsitter samverkan med kommunernas
arbetsmarknadsenheter, ansvariga for hallbarhetsfrigor och
sakkunniga i verksamheterna.

Den 6vergripande ledstjarnan for vara upphandlingar ér
resurshushallning. Vi arbetar f6r att uppfylla Agenda 2030 och de
svenska milj6- och klimatmalen.

Vi vill vara drivande for att skapa en god virld f6r kommande
generationer. Darfor stiller vi krav inom fem prioriterade omraden

1) Avfallsforebyggande/4terbruk, 2) Klimat - fossilfritt, 3) Kemikalier
och 4) Ekomat — lokalproducerat — vixtbaserat och 5) Aktivt
miljéatbete/milj6ledningssystem.
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Miljofragorna dr komplexa och marknaden dndras snabbt. Vi 4r med
och driver utvecklingen genom att hinga med, stindigt forbittras och
héja miljokraven.

Inriktningsmalet férutsitter samverkan med kommunernas strategiska
beslutsfattare, ansvariga fr hallbarhetsfrigor och sakkunniga i
verksamheterna.

Vi vill att regionens féretag vill och kan limna anbud i vara
upphandlingar. Dirfor dr det viktigt £6r oss att ha en god dialog med
niringslivet fére, under och efter upphandling.

Ett gott foretagsklimat skapar vi tillsammans med véra samverkande
kommuner dirfér forutsitter inriktningsmalet en néra samverkan med
sd vil ndringslivsansvariga som sakkunniga i verksamheterna.

Nytinkande och innovation 4r nédvindigt for att utveckla en hallbar
vilfird och i tid méta kommunernas utmaningar. Genom att infér
och i upphandling fokusera pi att formulera, kommunicera och
kravstilla pa funktionen (vad som ska uppnais) hellre dn prestandan
Oppnar vi upp for flera olika 16sningar och fler méjliga leverantorer.
Inriktningsmailet forutsitter samverkan och dialog mellan
kommunernas strategiska beslutsfattare och UhC.

3.2Indikatorer

Nimnden har valt att f6lja f6ljande indikatorer under 2024. Indikatorerna specificeras ytterligare i
bilaga 3.

Indikatorer

Andel samordnade upphandlingar av annonserade upphandlingar
NKI

Avtalsuppfoljningsmoten med leverantor
Uppfoljning av leverantérstrohet
Antal leverantorer

Antal frigor som stills i upphandlingar i snitt
Antal upphandlingar dir anbudsgivarna kontaktas efter tilldelning
NKI och N6jd anbudsgivarindex

Andel upphandlingar med sysselsittningskrav

Antal upphandlingar med arbetsrittsliga villkor

Antal reserverade upphandlingar

Antal praktikplatser med anledning av sysselsittningskrav i
upphandlingar

Antal upphandlingar med krav pa tillginglighet

Antal upphandlingar med krav pa jimstilldhet

Prioriterade upphandlingar i upphandlingsplanen
1) Avfallsforebyggande/4terbruk

2) Klimat — fossilfritt

3) Kemikalier

4) Ekomat — lokalproducerat

a a AtV t Ao 9T V

i iga (slopas och ersitts med nedan)
Antal foretag som nds via tidiga dialoger infér upphandling

Antal anbud i avslutade upphandlingar i snitt

Andel féretag med regional verksamhet som limnat anbud av totalt
antal limnade anbud

Andel féretag med regional verksamhet som tilldelats avtal av total
antal tilldelade avtal

Foretagsklimat — Kommunens upphandling (Svenskt Niringsliv)
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Antal upphandlingar dir ny upphandlad 16sning dr utmirkande
annorlunda jaimfort med tidigare 16sning

3.3Sarskilda uppdrag till UhC 2024

Nimnden har beslutat att ge UhC f6ljande sirskilda uppdrag i syfte att vidareutveckla
verksamheten och affarsstodet till de samverkande kommunerna.

1. Regional tillvixt genom branschdialoger

Uppdraget syftar till att genom olika branschdialoger intressera fler féretag och organisationer 1
regionen att limna anbud 1 UhC:s upphandlingar. Dialogerna kan bade vara inriktade mot allméin
kunskapsh6jning inom offentlig upphandling och vara direkt kopplade till upphandlingsplanen/
enskilda upphandlingar. Tillsammans med naringslivsansvariga i kommunerna ska en gemensam
kommunikationsmodell f6r regional spridning av lokala dialoger tas fram.

Vira leverantorer dr viktiga samarbetspartners och darfor ar dialog och forstaelse mellan parterna
viktigt. Under 2024 6nskar vi maxa dialogen pa olika sitt. Leverantorsdialog kan bidra till 6kad
kunskap om upphandling hos leverant6rerna, andamalsenliga och triffsikra upphandlingar samt
okad regional tillvixt. Genom att studera erfarenhet fran vira upphandlingar hos de leverantorer
som deltagit vid vara upphandlingar, lir vi oss mer om var marknad (n6jd anbudsgivarindex).

Uppdraget forutsitter samverkan med Naringslivsansvariga i samverkande kommuner.
2. Affirsutveckling - goda och sunda affirer

Uppdraget syftar dels till att 6ka inslagen av férhandling i UhC:s upphandlingar f6r att fa battre
anbud, dels till att se 6ver mojligheterna till insatser for uppféljande leverantorskontroll under
avtalstiden for att folja upp att leverantorerna fortsatt ar seridsa och limpliga.

Ekonomi 1 balans dr ett stort fokus inom offentlig sektor. Samverkande kommuner upphandlar
arligen varor och tjanster till ett virde om 3-4 miljarder kronor. Hir finns potential f6r goda
affirer med ett 6kat fokus pa forhandling. Uppdraget syftar till att bidra till en ekonomi i balans
genom ett 6kat fokus pa férhandling och upphandlingar med férhandlat forfarande.

Uppdraget forutsitter samverkan med sakkunniga/bestillare i samverkande kommuner.
3. Kris- och Férsorjningsberedskap

Uppdraget syftar till att stirka formagan att uppritthalla viktig samhallsviktig verksamhet
genom sikrad forsorjning av kritiska varor och tjanster. I samverkan med kommunerna
och deras sidkerhetschefer ska arbetssitt f6r en utokad forvaltning av kritiska avtal tas fram.
UhC ska dven stirka den egna kunskapen om krisberedskapsaspekter i upphandling och om
samhallsviktig verksamhet.

Uppdraget bygger vidare pa tidigare ars arbete genom att 6ka UhC:s kapacitet att stodja
kommunernas ansvar for viktiga samhallsfunktioner. Uppdraget handlar om att etablera
rutiner, utbildningsinsatser och samverkan mellan UhC och kommunerna.
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Uppdraget forutsitter samverkan mellan UhC, verksamhetsansvariga och sikerhetsansvariga
1 kommunerna.

4. Utbildningsinsatser - Ritt varor och tjanster till ritt pris pa ratt sitt

Uppdraget syftar till att stirka kunskapen om offentliga affirer genom malgruppsanpassade
utbildningar som tar upp regelverk och styrdokument, UhC:s gemensamma upphandlingsprocess
och otilliten paverkan for att 6ka var gemensamma férmaga att skapa goda affarer.

For att kunna stilla krav och formulera bestillarens behov 1 upphandling krivs
bestillarkompetens kring det som ska upphandlas men ocksa om upphandlingsregelverket.
Med kunniga bestillare/sakkunniga kan upphandlingarna genomféras effektivt och med god
affirsmassighet.

Uppdraget forutsitter samverkan med Samradsgrupp och Controllergrupp i samverkande
kommuner.

3.4Uppfoljning av den l6pande verksamheten
Utover inriktningsmal, indikatorer och sarskilda uppdrag vill Namnden dven folja upp kvaliteten

1 den l6pande verksamheten utifran foljande omriden och parametrar vilka specificeras ytterligare
1 bilaga 3.

Nyckeltal/indikator /hindelser

Ekonomi i balans
Upphandlingar avslutade enligt faststilld upphandlingsplan
NKI. Agarna ska kiinna fortroende for UhC

Personalomsittning
Sjukfranvaro och frisknirvaro
Nyttjande av friskvardstimme eller friskvirdspeng

Anvind tid pd kompetensutveckling och omvirldsbevakning

Avvikelser mot samarbetsavtal, nimndplan, upphandlingspolicy m.fl.
styrande dokument

Overprévningar och tillbakatagna tilldelningar

Avbrutna upphandlingar

Avslutade avtal med leverantor

4 Budgetramar och organisation
Budgetramarna f6r nimndens verksamhet 2024 uppgar till 23 803 tkr, se bilaga 2
Ekonomisk 6versikt.

UhC:s verksamhet baseras pa en bemanning av i genomsnitt 27 anstéllda varav 19 ir
strategiska/operativa upphandlare, 2 avtalsforvaltare, 1 upphandlingsstrateg och

1 klimat- och miljostrateg. UhC:s ledning bestar av 3 enhetschefer samt 1 chef
Upphandlingscenter.

Verksamheten dr organiserad i tre enheter med ansvar for olika kategoriomraden/
arbetsuppgifter under ledning av en enhetschef. I enheterna finns ocksa utpekade
kommunansvariga upphandlare som dr UhC:s kontakt i kommunen och som finns pa
plats i respektive kommun tva till tre dagar i veckan. Kommunansvarig upphandlare
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ar tillginglig for fragor, tar emot och vidarebefordrar uppdrag till UhC samt tar initiativ till
informationstriffar och enklare utbildningar f6r de olika verksamheterna i kommunen.

Upphandlingscenter — Var organisation

o Upphandlingscenter
FALUN BORLANGE REGIONEN

Var organisation Samradsgrupp

Gemensam namnd for upphandling

Chef UhC

Samhallsbyggnad Varor och tjanster Inkops- och
och IT - SamIT VoT verksamhetsstdd - InVe

1 Enhetschef 1 Enhetschef 1 Enhetschef
9 strategiska upphandlare/ 9 strategiska upphandlare/ 2 avtalsforvaltare
upphandlingsstrateg upphandlingsstrateg 2 Operativa upphandlare

FALUN BORLANGE AVESTA GAGNEF HEDEMORA LUDVIKA SATER
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Bilaga 1 Ansvarsférdelning upphandlingar
Nedan presenteras den ansvarsférdelning mellan Ndamnden och samverkande kommuner, som
regleras i samarbetsavtalet:
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Nimndens faststillda budget 2024 samt plan for 2025-2026 foérdelar sig enligt foljande:

Budget Budget Plan

2023 2024 2025-2026
Intikter 23 276 tkr 23 803 tkr Plan f6r
Enligt avtal deltagande kommuner 20 814 tkr 21 884 thr 2025-2026
Enligt avtal bolag samt kommunalférbund 862 tkr 1019 thr | paverkas av )
Intikter upphandlingsstéd 1600 tkr 900 ther fig;bll\?;);;rgz;_
Kostnader 23 276 tkr 23 803 tkr
Personalkostnader 19 693 tkr 20 141 tkr
Personalkostnader bolag/kommunalférbund 862 tkr 1019 tkr
Ovriga omkostnader 2721 tkr 2 643 tkr
Resultat 0 tkr 0 tkr 0 tkr

Kommentarer per intikts- och kostnadsslag 2024:

Intikter

Budgeterade intikter uppgir till 23 803 tkr och avser i huvudsak érlig medlemsavgift (21 884 tkr) for sju
samverkande kommuner. Medlemsavgifterna baseras pa invinarantal i respektive samverkande kommun
med en upprikning avseende personalkostnader med 4,0 % pd 16nckostnaderna och med 2,3 % pa 6vriga
personalkostnader (personalvard, friskvard och utbildning).

Intikter f6r bolag och kommunalférbund baseras pd av nimnden beslutad arlig ersittningsniva for
samtliga kommunala bolag per samverkande kommun. Arlig ersittningsniva 4r ca 80 tkr for mindre
kommuner (Avesta, Gagnef, Hedemora, Ludvika och Siter) respektive ca 140 tkr per ar for stérre
kommuner (Falun och Borlinge).

Intikterna fran bolagen riknas varje ar upp med en procentsats som ir lika som lénekostnadsékningen.
Till 2024 har intdkterna fran bolagen riknats upp med 4,0 %. Intikter f6r kommunalférbund baseras pa
beriknad volym och antal upphandlingar. UhC kommer att erbjuda ett utdkat serviceuppdrag/
upphandlingsstéd avseende kvalitetssikring av upphandlingar gillande byggentreprenader till samverkande
kommuner och deras bolag.

UhC bistar med upphandlingsstéd avseende kommunernas egna direktupphandlingar och annonseringar
avseende byggentreprenader, enligt sdrskilt tecknade avtal och avtalad timkostnad, med samtliga sju
samverkande kommuner. Intikter avseende de samverkande kommunernas bestéillningar av
direktupphandlingar och annonseringar samt medverkan frin andra kommuner i ndgra samordnade
upphandlingar bedéms kunna ligga pd en ofdrindrad niva (900 tkr).

Kostnader

Personalkostnader

Den totala budgeten f6r personalkostnader uppgar till 21 160 tkr och bestar av kostnader f6r 16ner
och sociala avgifter, friskvard och utbildning. Medarbetarnas behov av utbildning/fortbildning dr
stort, eftersom det paverkas av férandringar kopplade till det juridiska omrddet och av att flera av
medarbetarna dr nyanstillda eller nya i rollen som strategisk upphandlare.
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Ovriga omkostnader

Budgeterade 6vriga omkostnader pa 2 643 tkr kan grovt indelas i fem olika kategorier:

Interna kopta tjdanster fran virdkommun (Ludvika kommun). IT-st6d, PA-system, ekonomisystem,
diarium, kansli, GNU-administration och overheadkostnad ca 800 tkr (ca 700 tkr, 2023).

Verksamhetskostnader. Stod och mallar for upphandlingsverksamheten, information/

kommunikation, marknadsforing, platsannonser/rekrytering, resekostnader och kontorsmaterial ca
550 tkr (ca 500 tkr, 2023).

Lokalkostnader. Hyra av lokaler i Ludvika, inventarier samt stidtjdnster ca 500 tkr (ca 500 tkr, 2023).
UhC har dven haft hyreskostnader f6r utdkade arbetsplatser i Falu och Borlinge kommun. Detta mot
bakgrund av att medarbetare frain UhC flera dagar i veckan sitter eller kommer att sitta pd
kontot/arbetsplatser i dessa kommuner. Detta upphor fr.o.m. ar 2024 som en effektiviseringsatgird.

Systemkostnader. Licenshyra f6r upphandlingssystem, avtalsdatabas, digital signering, dynamiskt
inképssystem (DIS), rittsfallsdatabas, modul avseende féranalys och efteranalys av nimndens
inriktningsmal och indikatorer, drendehanteringssystem samt avgift for telefoni/telefoner ca 800 tkr
(ca 700 tkr, 2023). UhC har 6kade kostnader (ej budgeterat 2023) f6r digital signering avseende avtal,
tilldelningsbeslut och éppningsprotokoll, tjanst f6r kreditupplysning och del av kostnad f6r ny modul
upphandlingsplanering med 6kade kostnader pa ca 100 tkr.

Externa tjanster. Kvalificerat juridiskt stéd. Visst kvalificerat stdd kommer att beh&vas £6r att kunna
hantera komplexa drenden t.ex. storre juridiska drenden vid Gverprovning eller tvist ca 20 tkr (ca 200
tkr, 2023). UhC jobbar med strategi att kunna bli konsultoberoende. UhC har i princip en nollbudget
2024 betriffande externa tjanster som en effektiviseringsatgird.

Postadress Besoksadress Telefon E-post Hemsida

771 82 Ludvika Folkets Hus 0240-860 00 vx uhc@Iudvika.se upphandlingscenterfbr.se

Carlavagen 24, van 4 67


mailto:uhc@ludvika.se

Upphandlingscenter

: “ FALUN BORLANGE REGIONEN

Sida

14(16)

Bilaga 3 Specificering av indikatorer och andra parametrar

Indikatorer

Specificering

Andel samordnade upphandlingar av avslutade
upphandlingar

Minst 80% av genomfdrda upphandlingar ska vara
samordnade dvs vara pd uppdrag av minst 2
kommuner.

(57%, 2022 och 59%, 2021).

Antal anbud i avslutade upphandlingar i snitt

Antalet anbudsgivare ir en indikation pa hur
attraktiva vi dr som kund och hur vil vi lyckas
kommunicera ut och skapa intresse for vara
affirer.

(4,2, 2022 och 4,0, 2021).

Avtalsuppféljningsmoten med leverantor

Avtalsuppfoljning dr viktigt for att sdkerstélla
kvalitet i leveransen och en god dialog med
leverantéren. For 2024 dr malet att genomfora
totalt minst 250 avtalsuppfoljningar. A och B
klassade avtal ska prioriteras och f6ljs upp i form
av uppfdljningsméten. C och D klassade avtal £6ljs
upp i form av avstimningar via e-post, telefon eller
uppféljningsméte.

(212, 2022 och 218, 2021)

Uppfoljning av avtalstrohet/leverantorstrohet

For att sakra avtalstrohet dr kunskap och férstaelse
om ink6p och upphandling i offentliga
verksamheter viktigt. UhC:s malsittning ar att
genomféra flera kompetenshéjande insatser hos
samtliga samverkande kommuner under 2024.

Uppfoljning av avtalstrohet/leverantorstrohet

Vilda ink6p dr inkép av varor och tjdnster fran
annan leverantor 4n vad som dr avtalat. For att
folja upp avtalstrohet ska stickprovskontroller av
inkOpsfakturor goras tillsammans med ekonomi/
controller hos varje kommun. Foljs upp
tillsammans med kommunernas ekonomienheter.

Antal fragor som stills i upphandlingar i snitt

Antalet frigor som stills nir en upphandling
annonseras och vilka frigor som stills kan indikera
hur vl vi ndr vir mélsittning att skapa enkla och
tydliga upphandlingsdokument och transparenta
utvirderingsmodeller.

(9,2, 2022 och 4,3, 2021).

Antal upphandlingar dir anbudsgivarna kontaktas for
genomgang av tilldelningsbeslut

Att ha en god dialog med anbudsgivarna dr viktigt
for att fa och ge feedback. Onskad effekt 4r att
anbudsgivare som inte vunnit dterkommer som
anbudsgivare, att oerfarna anbudsgivare far
mojlighet att battre forsta den offentliga affiren, att
minska 6verprévningar till £6ljd av missforstind
och att genom feedback 6ka kvaliteten pa UhC:s
upphandlingsprocess. UhC:s ambition f6r 2024 dr
att kontakta anbudsgivarna i minst 50 genomférda
upphandlingar (ny indikator 2023).

No6jd anbudsgivarindex

Att fa ett utifranperspektiv frin malgruppen
anbudsgivare pd hur de upplever enkelhet,
tydlighet, transpatrens och dialogen i upphandling
ar viktig information f6r UhC:s verksamhets-
utveckling. NAI genom enkiter ska goras till ett
stickprov till alla anbudsgivare i 5-10
upphandlingar per kvartal. (Nollmitning 2023)

Andel upphandlingar med sysselsittningskrav

Aktivt arbeta fOr att skapa sysselsittning genom
upphandling. Avancerade krav ska stillas i minst
50% av de annonserade upphandlingarna.

(66, 2022 och 56, 2021)
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Antal upphandlingar med arbetstittsliga villkor

Inom de branscher (ex stid, bygg) ddr det ar
behévligt ska arbetsrittsliga villkor omfattas i
UhC:s upphandlingar

(26, 2022 och 15, 2021)

Antal reserverade upphandlingar

Sociala f6retag dr en viktig del i arbetet social
hallbarhet. Minst 5 reserverade upphandlingar
ska genomforas.

(1, 2022 och 3, 2021).

Antal praktikplatser med anledning av sysselsittningskrav i
upphandlingar

Den avsedda effekten av att stilla
sysselsattningskrav dr att skapa praktikplatser.
Foljs upp tillsammans med kommunernas
arbetsmarknadsenheter.

(28, 2022 och 7, 2021 (pandemi))

Antal upphandlingar med krav pa tillginglighet

Social hillbarhet innebdr att vi staller krav pa
tillginglighet. (ny indikator, 2023)

Antal upphandlingar med krav pa jamstilldhet

Social hillbarhet innebdr att vi stiller krav pa
jamstilldhet. (ny indikator, 2023)

Andel upphandlingar med nagon form av milj6-
och/eller klimatkrav

Alla upphandlingar, dir sd 4r méjligt, ska ha nagon
form av miljokrav, minst 98 %
(87%, 2022 och 76%, 2021).

Andel upphandlingar med krav pa aktivt miljéarbete
/miljcledningssystem

Minst 20 % per 4r ska vara pa avancerad eller
spjutspetsnivé enligt UHM eller egen
bedémningsmall. (Nollmitning 2023)

Andel upphandlingar med krav gillande
Aterbruk -dtervinning- avfallsférebyggande

Minst 20 % per ar ska vara pd avancerad eller
spjutspets-nivd enligt UHM eller egen
bedémningsmall. Minst 20 % per ér pd avancerad
niva

(38%, 2022 och 29%, 2021)

Andel upphandlingar med krav gillande
Klimat —fossilfrihet kopplat till transporter

Minst 20 % per dr pa avancerad eller spjutspetsniva
enligt UHM eller egen bedémningsmall.
(Nollmitning 2023). Okning fran 5% 2023.

Andel upphandlingar med krav gillande
Klimat —fossilfrihet kring annat 4n transporter
(t.ex. tillverkning produkter, I'T och elektronik, livsmedel

och bygg)

Minst 5 % per ér pa avancerad eller spjutspetsniva
enligt UHM eller egen bedémningsmall.

(19%, 2022 och 23,%, 2021)

Andel upphandlingar med krav gillande
Kemikalier - giftfritt

Minst 20 % per ar pa avancerad niva
(39%, 2022 och 15,%, 2021)

Andel upphandlingar med krav gillande
Ekologiska livsmedel

Andel upphandlingar med krav gillande
Lokalproducerade livsmedel

Minst 50 % per ér av livsmedelsupphandlingar
(olika mél per samverkande kommun).
(88%, 2022 och 100%, 2021)

Minst 50 % per ér av livsmedelsupphandlingar
(olika mél per samverkande kommun).
(100%, 2022 och 100, 2021)

Andel upphandlingar med krav gillande
vaxtbaserade livsmedel

Nollmitning (olika mal per samverkande
kommun).

Antal informationsaktiviteter (tidig dialog, RFI, 6vrigt) som
genomforts av UhC och/eller av UhC tillsammans med
niringslivsansvariga/sakkunniga i kommunerna

Informationsaktiviteter av UhC eller tillsammans
med de samverkande kommunerna ir viktiga for
att na flera av UhC:s mal.
(182, 2022 och 118, 2021)

Andel foretag med regional verksamhet som limnat anbud
av totalt antal limnade anbud

UhC ska ta tillvara pa och vara attraktiv for det
regionala niringslivet. Namnden vill f6lja
utvecklingen.

(55%, 2022 — snitt 2,3 av 4,2 anbud och 58%, 2021
— snitt 2,3 av 4,0)

Andel féretag med regional verksamhet som tilldelats avtal
av total antal tilldelade avtal

Effekten av att fler regionala leverantorer limnar
anbud kan bli att fler tilldelas avtal. Namnden vill
folja utvecklingen.

(63%, 2022 och 56 %, 2021).
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Foretagsklimat — Kommunens upphandling (Svenskt
Niringsliv)

Svenskt Niringslivs foretagsklimatundersékning
innehiéller en specifik friga om vilket omd6me
foretagen ger ”Kommunens upphandling”.

Snittet f6r UhC:s sju kommuners betyg pa denna
fraga ska 6ka dvs komma hégre upp pa rankingen.
(Foretagens betyg snitt 2,0, 2023 och 2,5 2022)

Antal upphandlingar dir ny upphandlad 16sning dr
visentligt annorlunda jimford med tidigare 16sning

Inom manga omrdden sker en betydande teknisk
utveckling och inom andra sker ett skifte fran att
kopa produkter till tjdnster.

Om resultatet av arbetet med en upphandling 4r en
utmirkande annorlunda 16sning som har bidragit
till verksamhetsutveckling och férnyelse sd dr detta
troligen féljden av behovsanalys, marknadsanalys
och marknadsdialog samt tillimpning av
innovationsfrimjande upphandlingsférfaranden,
funktionskravstillning eller motsvarande 16sning.
(8, 2022 och malniva >3 upphandlingar.)

Nyckeltal/indikator/hindelser

Specificering

Ekonomi i balans

Utfall i enlighet med budget. Mal <3,0%
(positiv avvikelse 2,8%, 2022 mot budget)

Upphandlingar avslutade enligt faststilld upphandlingsplan

Mzl >90 %
(70%, 2022 och 93%, 2021)

NKI Agarna ska kinna fértroende f6r UhC

Mal NKI-mitning >90 %
(89,9%, 2022 och 88,1 %, 2021)

Personalomsittning

Personalomsittning
(28%, 2022 och 7,6%, 2021).

Sjukfrinvaro

Sjukfranvaro
(8,5%, 2022 och 5,5%, 2021).

Anvind tid pd kompetensutveckling och
omvirldsbevakning

Mal 2024 80 timmar/anstilld (total for UhC ca
2000 timmar med 27 anstillda medarbetare.)
(Over 85%, 2022 och 85%, 2021)

Avvikelser mot samarbetsavtal, nimndplan,
upphandlingspolicy m.fl. styrande dokument

Uppgift om ev. avvikelser.
(Inga visentliga avvikelser 2022)

Overprévningar

Uppgift om ev. éverprovningar
(1,2022 och 7, 2021)

Avbrutna upphandlingar

Uppgift om ev. avbrutna upphandlingar
(7, 2022 och 12, 2021)

Avslutade avtal med leverantor

Uppgift om ev. avslutade avtal med leverantor
(2, 2022 och 0, 2021)
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771 82 Ludvika Folkets Hus

Carlavagen 24, van 4 70

0240-860 00 vx

E-post Hemsida

uhc@ludvika.se upphandlingscenterfbr.se
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KOMM U N Datum Diarienummer

2023-11-28 GNU 2023/135-00

Upphandlingscenter
Anders Karlin, 0240-866 09
anders.karlin@ludvika.se

Gemensam namnd for upphandlingssamverkan

Arkivbeskrivhing och dokumenthanteringsplan for
upphandlingsarenden

Forslag till beslut

Gemensamma nimnden f6r upphandlingssamverkan beslutar att anta
reviderad arkivbeskrivning och reviderad dokumenthanteringsplan for
upphandlingsirenden, enligt bilaga 1 och 2 daterade 28 november 2023.

Beskrivning av arendet

Upphandlingscenter har upprittat forslag till reviderad arkivbeskrivning
och dokumenthanteringsplan f6r upphandlingsirenden, som ska ses dver
kontinuerligt.

Andringar i arkivbeskrivning
* Med anledning av att UhC kommer att tidigareldgga pabérjande av
e-arkivering fran ar 2020 till ar 2019 har vi andrat datum i fértexten
1 arkivbeskrivningen till 2019-01-01.
* Justering i punkt 13 dir Arkivredogérarens namn har andrats till
”Enhet Ink6p och Verksamhetsstéd (InVe)”. Tidigare Team
Verksamhetsstod.

Andringar i dokumenthanteringsplan
*  Med anledning av att UhC ar 2019 kommer att pabotja e-arkivering
har vi gjort ndgra justeringar i dokumenthanteringsplanen.
¢ Textikolumnen Anmarkningar (sidan 6-8) vid de dokument som har
undertecknats manuellt skrivs: “Inskannat dokument ersitter fysiskt
dokument som original”.

Enligt arkivreglementet ska varje nimnd ansvara for sitt arkiv. Vidare framgar
det att nimnderna ska uppritta planer, som beskriver myndighetens handlingar
och hur dessa hanteras, sa kallad dokumenthanteringsplan.

I dokumenthanteringsplanen ges anvisningar om férvaring, sortering och
sokvigar till handlingstyper som nimnden hanterar i sin verksamhet. Den ir
dessutom nimndens gallringsbeslut (dvs. reglerar vilka handlingar som ska
bevaras och vilka handlingar som ska forstéras och nir).
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Datum Diarienummer Sida

Ludvika kommun 2023-11-28 GNU 20237135 2(2)

Arkivbeskrivning, upprittad enligt 6 § arkivlagen, har till uppgift att i forsta
hand underlitta for allminheten att ta del av allmdnna handlingar.
Arkivbeskrivningen uppfyller dven kravet pa beskrivning av myndighets
allminna handlingar enligt bestimmelserna i 4 kap. 2 § offentlighets och
sekretesslagen (2009:400).

Ekonomiska konsekvenser
Upphandlingscenters forslag till beslut medfor inte nagra kostnader.

Anders Karlin
Chef Upphandlingscenter

Bilagor

Bilaga 1 Arkivbeskrivning fér Gemensam nimnd f6r
upphandlingssamverkan

Bilaga 2 Dokumenthanteringsplan f6r Gemensam nimnd for

upphandlingssamverkan

Beslut skickas till
Akten
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Upphandlingscenter ?i(?z)
A FALUN BORLANGE REGIONEN
e

Arkivbeskrivhing for Gemensam namnd for upphandling

Med anledning av att UhC fran och med 2019-01-01 ska 6verga till e-arkivering har denna
arkivbeskrivning uppdaterats.

Antagen av gemensam namnd for upphandlingssamverkan 2023-12-04.

Innehall
1. L] =0 3= 1
2. Myndighetens namn och myndighetens tillkomst ..........ccooccriccninccniccenssseessseennns 2
3. Organisation, verksamhet o0Ch hiStoriK .........ccccceivmiirisnsssnserss s 2
4, Bestammelser for myndighetens verksamhet ..........cccovcrvcrrcnncnscssssssssesssessssesnes 2
5. Myndighetens verksamhet och handlingar ... e 2
6. Planering och styrning av arkivbildningen..........ccccccmiriiminssnssssssssssssssessssesssssssssnneas 2
7. Register, forteckningar, sokmedel och tekniska hjalpmedel...........cccccoeerrcerrcnnnee. 3
8. Bevarande 0Ch BallliNg ........c.occcmieiirrcsminser e ssssrsssss e s e s sne s s s s e sssmsssssessssnesesnness 3
9. Inskrankningar i tillgangligheten genom sekretess.........ccccvvevrcerrseessesssessseesssesnes 3
10. Uppgifter som myndigheten regelbundet hamtar fran eller lamnartill andra...... 3
11. Myndighetens ratt till forsaljning av personuppgifter .......cccocveccrrcrecrssessersseesnnens 3
12.  Arkivsom myndigheten forvarar........... v 3
13.  Arkiv som éverlamnats till arkivmyndighet (eller tillannan myndighet)................ 4
14.  Arkivverksamhetens organisation och ansvar...........cccccrvcccrrccerrceesccenscseessceeesenne 4

15.  Vem hos myndigheten som kan lamna narmare upplysningar om myndighetens
allmanna handlingar, deras anvandning och sokmaojligheter ..........cccccrvcrrccennnncs 4
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Upphandlingscenter Zic(iz)
A FALUN BORLANGE REGIONEN

1. Inledning

Denna arkivbeskrivning, upprittad enligt 6 § arkivlagen, har till uppgift att i férsta hand
underlitta for allmédnheten att ta del av allmidnna handlingar. Arkivbeskrivningen uppfyller

dven kravet pa beskrivning av myndighets allminna handlingar enligt bestimmelserna i 4 kap.
2 § offentlighets och sekretesslagen (2009:400).

Arkivbeskrivningen har upprittats av nimndens registrator och antagits av nimnden.

2. Myndighetens namn och myndighetens tillkomst

Myndighetens namn dr Gemensamma namnden f6r upphandlingssamverkan. Beslut om att
bilda en gemensam niamnd f6r Upphandlingssamverkan frain och med 1 januari 2013 togs av
Borlinge kommun, Falu kommun, Ludvika kommun, Siters kommun och Gagnefs kommun.
Hedemora kommun anslot till upphandlingssamverkan ar 2015 och Avesta kommun anslot ar
2020.

Den gemensamma nimnden tillsitts av Ludvika kommun och ingar i dess organisation.
Upphandlingscenter ska ansvara for beredning och verkstillighet av nimndens beslut samt
ombesorja nimndens administration och ansvara for dess handlingar. Namnden fattar beslut i
Ludvika kommuns namn och ingér avtal f6r de samverkande kommunernas rikning.

3. Organisation, verksamhet och historik

Gemensamma nimndens uppgift, enligt samarbetsavtal, 4r att pa grundval av faststélld
gemensam upphandlingspolicy och med stéd av Upphandlingscenter svara for alla
upphandlingar med undantag av direktupphandling och vad som i Lag om offentlig
upphandling definieras som byggentreprenader samt konkurrensutsittningar enligt Lag
(2008:962) om valfrihetssystem.

4. Bestammelser for myndighetens verksamhet

Gemensamma nimnden styrs av ett Samarbetsavtal, som antagits av de samverkande
kommunernas respektive kommunfullmiktige, samt av ramar m.m. i 6vergripande
styrdokument sasom budgetbeslut. Utover reglementet styrs nimndens verksamhet bl.a. av
Lagen om offentlig upphandling (LOU), Lagen om upphandling av koncessioner (LUK),
kommunallagen, férvaltningslagen, och GDPR.

Nimndens allminna handlingar och arkiv skéts 1 enlighet med tryckfrihetstérordningen,
offentlighets- och sekretesslagen och arkivlagen.

5. Myndighetens verksamhet och handlingar

Myndighetens handlingar bestar av dokument
- inom inkép och upphandling,

- handlingar som utgdr underlag infér beslut i ndimnd eller pa delegation, t.ex. utredningar,
tjansteskrivelser,

- nidmndens kallelser och protokoll samt andra beslut.
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Upphandlingscenter Sgi(?z)

A FALUN BORLANGE REGIONEN

6. Planering och styrning av arkivbildningen

Nimnden saknar egna styrdokument pa arkivbildningsomradet. Det finns rutiner och
anvisningar for hantering av allminna handlingar inom Ludvika kommun som ér
vardkommun.

7. Register, forteckningar, sokmedel och tekniska hjalpmedel

Nimndens handlingar diariefors 1 drendehanteringssystemet Evolution. I Evolution hinvisas
det till upphandlingssystemet e-Avrop dir avtalen gar att na via systemet. Handlingarna ges
ett diarienummer som bérjar med GNU och 6ljs av artal samt ett [lopnummer.

Protokoll forvaras i arkivboxar i nirarkiv i stadshuset Ludvika kommun, senare i
kommunarkiv, i kronologisk ordning.
8. Bevarande och gallring

Nimnden har en upprittad dokumenthanteringsplan som f6ljs i arkivirenden.

9. Inskrankningar i tillgangligheten genom sekretess

Handlingar som kan misstinkas eller helt klart innehaller sekretessbelagda uppgifter kan fa en
sekretessmarkering i diariet. Oavsett sekretessmarkering gors alltid en sekretessprévning vid
utlimnandet av allmdnna handlingar, enligt Offentlighets- och sekretesslagen (2009:400). De
sekretessregler som oftast kommer 1 fraga ar:

- Bestimmelserna 1 19 kapitlet OSL om sekretess till skydd for det allmdnnas ekonomiska
intresse, framfor allt § 3 som rér upphandling.

- Bestimmelserna i 21 kap OSL om skydd foér uppgifter om enskilds personliga
torhallanden oavsett i vilket ssmmanhang uppgiften forekommer.

Upphandlingscenter har upprittat rutiner for sekretessprévning och utlimnande av allmin
handling, anpassade f6r upphandlingsverksamhet.
10. Myndighetens ratt till forsaljning av personuppgifter

Myndigheten har ingen ritt att silja personuppgifter.

11. Arkiv som myndigheten forvarar

Nimndens arkiv omfattar de egna handlingarna fran och med den 1 januari 2013.

12. Arkiv som overlamnats till arkivmyndighet (eller till annan myndighet)

Alla nimndens diarieférda handlingar, protokoll och delegationsbeslut férvaras i nararkiv
i stadshuset Ludvika kommun och i nirarkiv pa Upphandlingscenter, dir handlingar férvaras
for de senaste tre (2 ar + innevarande ar) aren.

13. Arkivverksamhetens organisation och ansvar

Hos varje myndighet i kommunen ska det finnas en arkivorganisation med en arkivansvarig
och en eller flera arkivredogorare.

Arkivansvarig har det 6vergripande ansvaret f6r myndighetens informationsférvaltning.
Arkivansvarig ska utse en eller flera arkivredogorare.
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Upphandlingscenter ii(?:)
A FALUN BORLANGE REGIONEN

Arkivredogoraren har den samlade kunskapen om arkivhanteringen inom ett specifikt
verksamhetsomrade och svarar f6r kontakten med arkivmyndigheten. Arkivredogoraren
verkstaller gallring och 6verlimnande till kommunarkivet enligt gillande
dokumenthanteringsplan.

Arkivansvarig: Chef Upphandlingscenter

Arkivredogorare: Upphandlingscenter, Enhet Inkop- och Verksamhetsstoéd (InVe)

14. Vem hos myndigheten som kan lamna narmare upplysningar om myndighetens
allmanna handlingar, deras anvandning och sokmajligheter

For upplysningar om nimndens allmdnna handlingar, deras anvindning och s6kmaijligheter
kontaktas 1 forsta hand Ludvika kommuns huvudregistrator.

Det gar aven att kontakta Upphandlingscenter.
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| LUDVIKA KOMMUN

DOKUMENTHANTERINGSPLAN
STYRDOKUMENT

1(7)

2023-11-28

Dokumenthanteringsplan for den gemensamma namnden for upphandlingssamverkan

Nir ett upphandlingsirende annonseras Oppnas ett drende i diariesystemet Evolution. I diariesystemet hdnvisas det till nuvarande
upphandlingssystem och namnet pa respektive upphandling. Samtliga handlingar i ett upphandlingsirende férvaras darefter 1
upphandlingssystemet, sa linge upphandlingen pagar. Handlingar som ska bevaras 6verfors efter avslutad upphandling till nuvarande
diariesystem. Ovriga handlingar fortsitter att bevaras i upphandlingssystemet till dess gallring verkstills av systemleverantor.

Handling Bevaras/ | Diariefors Blir allman | Absolut Anmarkning
Gallring handling sekretess
Namndshandlingar
Beslut och protokoll fran nimnden Bevaras Ja Vid juste- Nej Diariefors av kanslienheten,
ring verksamhetsomrade Kansli och
kommunikation.
Initiering av upphandlingsarende
Anskaffningsbeslut/Bestillning av upp- | Bevaras Ja Nir drendet | Nej Inskannat dokument ersitter
handling/Delegationsbeslut/ Tjinste- slutbehand- tysiskt dokument som original.
skrivelse/Beslut om 6vergang till lats
torhandlat forfarande Underlag f6r
beslut och fullmakter.
Framtagning av upphandlingsdokument
Annonser till upphandlingsdatabaser 5ar Vid expedi- | Nej Exempelvis e-Avrop
ering
Bevis for avsindningsdatum fér annon- | 5 ar Nir drendet | Nej E-post fran t.ex. TED
sering slutbehand-
lats

Antaget av Gemensam namnd for upphandlings-
samverkan 2023-12-04

77



.| LUDVIKA KOMMUN DOKUMENTHANTERINGSPLAN 2(7)

STYRDOKUMENT
2023-11-28
Handling Bevaras/ | Diariefors Blir alilman | Absolut Anmarkning
Gallring handling sekretess
Upphandlingsdokument undantaget an- | Bevaras Ja Vid expedi- | Nej Hantera upphandlingsdokumen-
nonsen (6versikt 1 upphandlingssyste- ering tet sd att obehoriga ej kan fa del
met) av dess innehall innan det blir all-
min handling.

Vid urvals-, selektiv- och forhandlat férfarande, konkurrenspraglad dialog, dynamiskt inképssystem samt inrattande av innovationspartnerskap
Antagna anbudsansokningar Bevaras Ja Nir drendet | Ja

slutbehand-

lats
Ej antagna anbudsansékningar 5ar Ja Nir drendet | Ja

slutbehand-

lats
Meddelande till ej utvalda anbudsgivare | Bevaras Ja Vid expedi- | Ja

ering
Meddelande till utvalda anbudsgivare Bevaras Ja Vid expedi- | Ja

ering
Ansokningséppningsprotokoll Bevaras Ja Nar idren- Ja

det slutbe-

handlats

Antaget av Gemensam namnd for upphandlings-
samverkan 2023-12-04
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| LUDVIKA KOMMUN DOKUMENTHANTERINGSPLAN 3(7)
‘ STYRDOKUMENT
2023-11-28
Handling Bevaras/ | Diariefors Blir allman | Absolut Anmarkning
Gallring handling sekretess
Utvirderingsprotokoll/sammanstillning | Bevaras Ja Nir drendet | Ja
over inkomna anbudsansékningar slutbehand-
lats
Anbudstiden
Anbud/offerter, antagna Bevaras Registrerasi | Vid an- Ja
Oppnings- buds6pp-
protokollet | ning
Anbud/offerter, ej antagna 5ar Registrerasi | Vid an- Ja
Oppnings- buds6pp-
protokollet | ning
Oppningsprotokoll Bevaras Ja Nir drendet | Ja
slutbehand-
lats
Avbojande att delta i upphandling 5ar Ja Vid an- Ja
budsépp-
ning
Broschyrer som ingar 1 antagna anbud, | Bevaras Ja Vid an- Ja Bildggs upphandlingsakten om de
innehallande sakuppgifter budsépp- tillf6r anbuden sakkunskap.
ning
Broschyrer som ingar 1 ej antagna an- 5ar Nej Vid an- Ja
bud, innehallande sakuppgifter budsépp-
ning

Antaget av Gemensam namnd for upphandlings-
samverkan 2023-12-04
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| LUDVIKA KOMMUN DOKUMENTHANTERINGSPLAN 4(7)
‘ STYRDOKUMENT
2023-11-28
Handling Bevaras/ | Diariefors Blir allméan | Absolut Anmarkning
Gallring handling sekretess
Broschyrer som ingar i anbud, ej inne- | Vid inaktu- Nej
héllande sakuppgifter alitet
Fragor fran anbudsgivarna under an- Bevaras ja Nir drendet | Ja Fragedelen i e-Avrops Fragor och
budstiden slutbehand- svar
lats.
Svar till anbudsgivarna vid fragor under | Bevaras Ja Nir drendet | Ja Svarsdelen i e-Avrops Frigor och
anbudstiden. slutbehand- svar
lats.
Prenumerations-/sandlista 5 4ar Nir drendet | Ja Aterfinns under intressenter i e-
slutbehand- Avrop.
lats
Anbudsprovning och utvardering
Begiran om fortydliganden, komplette- | Bevaras Ja Nir drendet | Ja Galler fortydliganden och kom-
ringar slutbehand- pletteringar av inkomna anbud.
lats
Svar pa begirda fortydliganden, kom- Bevaras Ja Nirdein- | Ja
pletteringar — antagna anbud kommer
Svar pa begirda fortydliganden, kom- 5ar Ja Nirdein- | Ja
pletteringar — ej antagna anbud kommer

Antaget av Gemensam namnd for upphandlings-
samverkan 2023-12-04

80



| LUDVIKA KOMMUN DOKUMENTHANTERINGSPLAN 5 (7)
‘ STYRDOKUMENT
2023-11-28
Handling Bevaras/ | Diariefors | Blir allman | Absolut Anmarkning
Gallring handling sekretess

Minnesanteckningar fran kontakter med Ja
referenser
- gillande antagna anbud Bevaras Ja Nir drendet

slutbehand-
- gillande ej antagna anbud 5ar lats
Protokoll fran férhandlingar med an- Vid férenklad eller urvalsupp-
budsgivare handling
- gillande antagna anbud Bevaras Ja Nir drendet | Ja

slutbehand-
- gillande ej antagna anbud 5ar lats
Skatte- och registreringskontroll av vin- | Bevaras Ja Nirdein- |Ja
nande anbudsgivare kommer
Skatte- och registreringskontroll av ej 5ar
vinnande anbudsgivare
Ekonomisk kontroll, kontroll av an-
budsgivare
- gillande antagna anbud Bevaras Ja Nirdein- | Ja

kommer
- gillande ej antagna anbud 5ar

Antaget av Gemensam namnd for upphandlings-
samverkan 2023-12-04
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. LUDVIKA KOMMUN DOKUMENTHANTERINGSPLAN 6 (7)
i STYRDOKUMENT

2023-11-28

Handling Bevaras/ | Diariefors Blir allman | Absolut Anmarkning
Gallring handling sekretess
Tjansteanteckningar, kontakter med 5ir Nir drendet | Ja

leverantorer och konsulter slutbehand-
lats

Upphandlingsrapport Bevaras Ja Nir drendet | Ja
slutbehand-

lats

Utvirderingsprotokoll Bevaras Ja Nir drendet | Ja
slutbehand-

lats

Annons efter avslutad upphandling 5ar Vid expedi- | Nej Efterannonsering i TED
ering

Avtal, kontrakt Bevaras Ja Vid expedi- | Nej Eventuellt OSL 19 kap. 3 § eller
ering 31 kap. 16 §.

Inskannat dokument ersitter
fysiskt dokument som original.
Bestillningsskrivelse Bevaras Ja Vid expedi- | Nej Vid upphandling av objekt
ering

Antaget av Gemensam namnd for upphandlings-
samverkan 2023-12-04
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. LUDVIKA KOMMUN DOKUMENTHANTERINGSPLAN 7(7)
‘ STYRDOKUMENT
2023-11-28

Handling Bevaras/ | Diariefors | Blir allman | Absolut Anmarkning
Gallring handling sekretess

Underrittelse om avbruten upphandling | Bevaras Ja Vid expedi- | Nej

ering
Upplysning om tilldelningsbeslut Bevaras Ja Vid expedi- | Nej Underrittelser att anbud anta-
ering gits/ej antagits
Inskannat dokument ersitter
tysiskt dokument som original.

Efter upphandlingen (merparten av handlingarna omfattas inte av generellt gallringsbeslut)

Meddelanden fran leverantorer Gallring Nir dein- | Nej Andrade éppettider, adressind-
vid inaktu- kommer ringar samt prisjusteringar m.m.
alitet

Meddelanden till leverantorer Gallring Vid expedi- | Nej Begiran, accept eller nekande av
vid inaktu- ering prisjustering.
alitet

Overprévnings- och 6verklagande- Bevaras Ja Nir drendet | Nej Ingar i och arkiveras med upp-

irenden slutbehand- handlingen.

lats Inskannat dokument ersitter
fysiskt dokument som original.

Beslut sekretessbedomning ”Begidran ~ [Bevaras Ja Vid expedi- | Nej Ingar i och arkiveras med upp-

om utlimnande av allmin handling” ering handlingen.

Inskannat dokument ersitter
fysiskt dokument som original.

Foljebrev vid nekande av utlimnande av [Bevaras Ja Vid expedi- | Nej Ingar i och arkiveras med upp-

allmin handling eller delar av handling. ering handlingen.

Inskannat dokument ersitter
fysiskt dokument som original.

Antaget av Gemensam namnd for upphandlings-
samverkan 2023-12-04
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KOMM U N Datum Diarienummer

2023-11-28 GNU 2023/16-00

Upphandlingscenter
Anders Karlin, 0240-866 09
anders.karlin@ludvika.se

Gemensam namnd for upphandlingssamverkan

Rapport fran Upphandlingscenters chef

Forvaltningens forslag till beslut

Gemensamma nimnden f6r upphandlingssamverkan godkdnner redovisningen

fran Upphandlingscenters chef.

Beskrivning av arendet
Rapport fran Upphandlingscenters chef kring foljande punkter:

Omvirldsanalys
Vad hinder nationellt i upphandlarsverige och lokalt 1 Dalarna.

Upphandlingsdialog Dalarna UDD Enter
Uppdrag fran Dalarnas kommunférbund och Region Dalarna
till natverket f6r upphandlingsansvariga i Dalarna.

Inriktningsmal och sirskilda uppdrag i Nimndplan 2023
Uppfoljning kring inriktningsmal och sirskilda uppdrag.

Visentliga hindelser p4 Upphandlingscenter
Aktuella storre personal- och verksamhetsfragor pa UhC.
Upphandlingspolicy omtryckt november 2023, se bilaga.

Upphandlingsplan 2023 och nya bestillningar
Information avseende pagiende upphandlingar, dynamiska inkopssystem
(DIS), direktupphandlingar och avtalsforvaltning.

Ekonomiska konsekvenser
Upphandlingscenters forslag till beslut medfor inte nagra kostnader.

Anders Karlin
Chef Upphandlingscenter

Bilagor
Bilaga Upphandlingspolicy, omtryck november 2023
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Ludvika kommun 2023-11-28 GNU 2023/16 2(2)

Beslut skickas till
Akten
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Upphandlingspolicy
FALUN BORLANGE AVESTA GAGNEF HEDEMORA LUDVIKA SATER



En offensiv upphandlingspolicy

- for goda affarer, regional tillvaxt och hallbar utveckling

Var upphandlingspolicy, som &r gemensam for de sju samverkande kommunerna inom
ramen for Upphandlingscenter, ar ett viktigt steg i kommunernas utveckling. Det ar
ett styrdokument som pekar framat och leder till &nnu béttre hallbara affarer.

Nar vi anvander den offentliga upphandlingen som ett verktyg fér bade regional tillvaxt
och hallbar utveckling, nar vi forvaltar skattemedlen klokt och skapar goda affarer,
nar vara inkop kan ses som investeringar i var gemensamma framtid, da ar vi pa ratt vag.

Med ett utvecklat samarbete med kommunernas naringslivsenheter och arbets-
marknadsenheter, med annu storre inslag av dialog med vara leverantorer, av avtals-
trohet och bra uppféljning, med sociala och miljdémassiga krav i upphandlingarna, sa
blir Upphandlingscenter bade en god affarspartner och ett viktigt verktyg i samhalls-
utvecklingen!

Mycket valkommen att ta del av upphandlingspolicyn féor kommunerna
Falun, Borlange, Avesta, Gagnef, Hedemora, Ludvika och Sater!

Leif Pettersson Erik Nises

Ordférande, Ludvika kommun Vice ordférande, Borlange kommun
Anders Lindh Fredrik Jarl

Ledamot, Falu kommun Ledamot, Gagnefs kommun

Mats Nilsson Lennart Mangs

Ledamot, Saters kommun Ledamot, Hedemora kommun

Blerta Krenzi
Ledamot, Avesta kommun

Foretrader gemensam ndmnd fér upphandling (GNU)
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1 Omfattning

Upphandlingspolicyn giller for kommunerna och inne-
héller rikdlinjer som utéver lagen om offentlig upphandling
ska tillimpas vid upphandling av varor och tinster samt

byggentreprenader.

2 Syfte

Policyn ar ett styrinstrument vid genomforande
av upphandlingar och inkop.

» Policyn lyfter upphandling som ett medel for att
frimja regional dillvixt och hillbar utveckling.

Policyn ska ocksa:

» vigleda kommunernas anstillda kring hur

upphandlingar ska genomféras

» for leverantdrer/anbudsgivare beskriva vart

forhallningssitt som képare

4 av 5 upphandlingar som genomfors

inom ramen for upphandlingssamverkan
ar samordnade for flera av vara kommuner
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bidra till att varor, tjinster och byggentreprenader
kops med ritt kvalitet till lagsta kostnad

langsiktigt frimja en marknadssituation priglad av
uthallighet och vil fungerande konkurrens

sikerstilla att upphandling sker enligt gillande ritt



3 Strategiska och effektiva inkop

Upphandling ir ett vikeigt strategiske verktyg som ska
skapa goda affirer. Den viger samman verksamhetens behov
av kvalitet, service och totalkostnad med miljomassigt och

socialt hallbar utveckling.

Hallbarhetskrav (ekonomiska, miljdmissiga, sociala, arbets-
ritesliga) stills dir s& 4r behévligt, méjligt och rimligt. Dir
hallbarhetsvinster kan uppnas och de ekonomiska konsek-
venserna ir mojliga att ta, ska sadana produkter efterfrigas

i upphandlingarna.

Vid upphandling ska dven informationssikerhet beaktas.
Detta genom att viga in och agera for att skydda indivi-
dens fri- och rittigheter, kommunens verksamhet och sam-

hillet i stort.

Upphandlingscenter ska vara en
ledande upphandlingsorganisation

inom offentlig sektor.

3.1 De gemenskapsrattsliga principerna och affarsmassighet

Kommunerna ir upphandlande myndigheter utifran
EU-direktivet (2014/24/EU) om offentligupphandling. De
unionsritsliga principerna om icke diskriminering, lika-
behandling, transparens och Sppenhet, proportionalitet
samt omsesidigt erkinnande dr grunden f6r svensk upp-

handlingslagstiftning och ska styra kommunernas arbete.

3.2 God affarsetik

Vira leverantdrskontakter ska kiinnetecknas av god affirs-
etik, objektivitet och likabehandling. Leverantdrerna ir vik-

tiga och ska kiinna trygghet i relationen med kommunerna.

Affirsetik innefattar affirsmissighet, att inte ta ovidkom-

mande hinsyn, samt ett etiskt agerande.

» Anstillda i kommunerna ska inte ha personliga intressen
hos anbudsgivare eller leverantorer (jiav) som kan paverka

handliggningen av en upphandling eller ett avrop.

» Inga orimliga eller onddiga krav ska stillas, som gynnar

eller missgynnar ndgon anbudsgivare/leverantor.

» Redovisning av beslut i upphandlingar ska, efter fattat
tilldelningsbeslut, vara 6ppna och tydliga.

Kommunernas upphandlingar ska priiglas av affirsmissighet
genom att nyttja marknadens konkurrens, fora tidig dialog
med marknaden, genom att stilla relevanta och rimliga krav,
ha tydliga utvirderingsmodeller, anvinda beprovade allmin-
na bestimmelser/standardavtal, behandla alla anbudsgivare
lika och gora upphandlingarna kinda.

» Kinslig information ska inte utlimnas pd annat sitt 4n
vad som ir tillatet eller tvingande enligt gillande lag-
stiftning.

» Rese- och logikostnader for anstillda i kommunerna
ska alltid bekostas av kommunen vid besok hos, eller

resor med, leverantdrer eller anbudsgivare.

» Gavor och tjanster fran tidigare, befintliga eller

potentiella leverantorer fir inte mottas.
» Leverantérer eller anbudsgivare ska inte lovas nigot eller
utnyttjas pd ett sitt som det saknas befogenhet for eller

laglig mojlighet att uppfylla.

Ett gott affirsetiske agerande gor kommunerna till tro-

virdiga aktorer i upphandlingarna.
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4 Marknad och konkurrens

4.1 Tidig dialog med marknaden

Vi tillimpar dialog med marknaden, genom tidig dialog
infor upphandlingar. Dialogen férs med potentiella leve-
rantorer och marknadens aktorer for att frimja goda affirer

och stirka virt anseende som avtalspart.

4.2 Hansyn till sma och medelstora féretag

Kommunerna strivar efter en varierad leverantorsbas dir
dven mindre foretag ingar. Fér att frimja tillvixt och syssel-
sittningsdkning bor sma och medelstora foretags perspektiv
beaktas s att de kan och vill delta i vira upphandlingar,
dir sd 4r ekonomiske och lagligt méjligt. Ambitionen ir att
smi och medelstora foretag ges mojlighet att delta. Dessa
kan ha fordelar som vi ska forsoka tillvarata, vilket kan
innebdra att mindre foretag aktivt soker samarbete eller
kontakt for att presentera sitt frslag. Nringslivet och idé-
buren sektor ska uppleva kommunerna som en attraktiv

partner for framtida affirer.

Genom att méjliggora uppdelning av kontrake i mindre
delar, teckna avtal med flera leverantérer samt undvika for-
malia som upplevs 6verflodig frimjas méjligheten for fler

leverantdrer att limna anbud i upphandlingar.

Vid planeringen av upphandling och inkép ska hdnsyn tas
till mindre foretags behov av information och framforhallning.
Detta kan ske genom tidig dialog med leverantorerna, sisom
informations- eller dialogméten, Request For Information
(RFI) eller extern remiss samt genom att informera om

kommande upphandlingar p& hemsidor.

4.3 Ramavtal och koptrohet - Avtal ska hallas

Det ir viktigt att bade leverantérerna och kommunerna
uppfyller ingingna avtal vid samtliga inkop. De ramavtal
eller dynamiska inkdpssystem som kommunerna tecknat

eller p annat sitt 4r avtalspart i ska nyttjas.

Uppfoljning av leverantdrer och avtal ska ske regelbundet
och pa ett systematiske sitt. Stillda krav ska vara méjliga

atc folja upp.

4.4 Direktupphandling

Vid s.k. ligt virde i lagen om offentlig upphandling kan
direktupphandling anvindas med beaktande av ”Rikdlinjer

for direktupphandling” enligt tillimpningsanvisningar.

I undantagsfall kan direkcupphandling dven tillimpas om

synnerliga skl foreligger.

90

Genom god avtalsforvaltning ser kommunerna till act bade
vi och leverantdrerna uppmuntras att vara konstruktiva och
att parterna utvecklar samarbetet dven under pagiende

avtalsperioder.

Avtalsforvaltning inklusive
uppfoéljning ar ett atagande alla

upphandlande myndigheter har.




5 Samhalleliga mal/Hallbarhetsmal

5.1 God hushallning med resurser

Varje inkép som medfor férbrukning av varor, material

eller energi ska vara vil motiverade.

Alternativ som innebir att inkopet helt kan undvikas eller
ersittas med kop av tjinster, dterbruk eller dtervunnet ska
alltid 6vervigas. Offentliga medel anvinds for act bidra till
hallbar utveckling globalt och lokalt.

GLOBALA MALEN

for hallbar utveckling

5.2 Miljokrav som strategiskt verktyg

D/

Ambitionen ar att alla

upphandlingar ska ha
nagon form av miljokrav.

Agenda 2030 och de nationella miljomaélen 4r utgings-
punkter vid upphandling. Sirskild vikt liggs vid malet om
netto noll utsldpp av vixthusgaser &r 2045. Miljokrav som

ska minska belastning p& miljén stills i alla upphandlingar.

Drivande miljékrav stills i upphandlingar av varor och
tjanster som innebir betydande miljopaverkan och som
omfattar stora volymer. Vid kravstillande pd material vid
upphandling av byggentreprenader ska miljopaverkan och
klimatavtryck alltid tas i beaktande.

5.3 Sociala och etiska krav som strategiskt verktyg

Kommunerna ska ta stort ansvar i frigor om social hall-
barhet och endast ingd avtal med de aktorer, som uppfyller
stillda sociala krav. Sociala krav ska alltid stillas och en be-
domning ska goras gillande vilka sociala, etiska och arbets-

ritesliga faktorer som ér relevanta.

Sociala villkor kan exempelvis vara 6kad mojlighet till
sysselsittning, reserverad upphandling, etiska krav, jim-
stdlldhetskrav, antidiskriminering och arbetsrittsliga villkor.

Vid risk for brott mot minskliga rittigheter eller for oskiliga
villkor ska etiska krav och krav pa arbetsrittsliga villkor

stillas.
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Inkdpta produkter och tjdnster ska vara framstillda under
forhallanden som ir férenliga med ILO:s kiirnkonventioner
nr 29, 87, 98, 100, 105, 111, 138 och 182, FN:s barn-
konvention, artikel 32, det arbetarskydd och den arbets-
miljélagstiftning som giller i tillverkningslandet och den ar-
betsritt, inklusive lagstiftning om minimilén och det social-

forsikringsskydd som giller i tillverkningslandet.

Kraven ska vara forenliga med unionsritten och anges i

upphandlingsdokumentet som s.k. sirskilda kontraktsvillkor.



6 Tillampningsanvisningar

Gemensam nimnd for upphandling har i uppdrag att ta
fram riktlinjer som tillimpningsanvisningar till denna
Upphandlingspolicy. Upphandlingspolicyn bor av respek-
tive kommun kompletteras med specifika styrande doku-

ment som till exempel inkdpspolicy.

7 Uppfoljning av policyn

En oversyn av upphandlingspolicyn och dess efterlevnad

presenteras arligen for Gemensam nimnd fér upphandlings-

samverkan och kommunstyrelsen i kommunerna.

Antagen av Kommunfullméktige Ludvika kommun, den 12 april 2021, § 45.
Antagen av Kommunfullméktige Avesta kommun, den 29 mars 2021, § 32.
Antagen av Kommunfullméaktige Gagnefs kommun, den 8 mars 2021, § 19.
Antagen av Kommunfullméktige Saters kommun, den 25 februari 2021, § 11.
Antagen av Kommunfullméktige Falu kommun, den 23 februari 2021, § 26.
Antagen av Kommunfullméktige Borldange kommun, den 16 februari 2021, § 6.
Antagen av Kommunfullméaktige Hedemora kommun, den 16 februari 2021, § 21.
Dokumentansvarig pa politisk niva: Kommunfullmaktige i varje medlemskommun.

Dokumentansvarig pa tjanstemannaniva: Chef Upphandlingscenter.

Om Upphandlingscenter

Upphandlingscenter ar en upphandlingssamverkan dar kommunerna Falun, Borlange,
Avesta, Gagnef, Hedemora, Ludvika och Sater med tillhérande bolag och férbund
ingar. Verksamheten startade 2013, och leds politiskt av en gemensam namnd for
upphandlingssamverkan (GNU) och styrs av ett gemensamt samarbetsavtal.

Upphandlingscenters huvuduppgift &r att skapa gemensamma ramavtal, som l6per
over lang tid, i samarbete med de sakkunniga i kommunernas referensgrupper. Upp-
handlingscenter erbjuder ocksa stod och radgivning samt kvalitetssakring i kommu-
nernas egna upphandlingar, inklusive direktupphandlingar.

Upphandlingscenter har huvudkontor i Ludvika och satellitkontor i Falun, Borlange,
Avesta, Gagnef, Hedemora, Ludvika och Sater. Sammanlagt ar vi 27 medarbetare.
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Har finns vi

Besok oss: Postadress:

Folkets Hus, Ludvika kommun

Carlavagen 24, vaning 4 Upphandlingscenter

Ludvika 771 82 Ludvika

Oppettider: Telefon: 0240-860 00
07:30-12:15 E-post: uhc@ludvika.se
13:00-16:15 www.upphandlingscenterfbr.se

Upphandlingscenter

FALUN BORLANGE AVESTA GAGNEF HEDEMORA LUDVIKA SATER



I— U DV I KA TJANSTESKRIVELSE ??i )
KOMM U N Datum Diarienummer

2023-11-28 GNU 2023/17-00

Upphandlingscenter
Anders Karlin, 0240-866 09
anders.karlin@ludvika.se

Gemensam namnd for upphandlingssamverkan

Redovisnhing av delegationsbeslut

Forvaltningens forslag till beslut
Gemensamma nimnden f6r upphandlingssamverkan godkdnner redovisning

av delegationsbeslut.

Beskrivning av arendet

Upphandlingscenter har Gverlatit sin beslutanderitt till verksamhetschef och
enhetschefer pa Upphandlingscenter, enligt en av nimnden fo6r gemensam
upphandlingssamverkan antagen delegationsordning.

Dessa beslut ska redovisas till nimnden f6r gemensam upphandlingssamverkan.

Redovisningen innebir inte att nimnden f6r gemensam upphandlings-
samverkan far ompréva eller faststilla delegeringsbesluten. Diremot star det
nimnden fritt att aterkalla limnad delegering.

Ekonomiska konsekvenser
Upphandlingscenters forslag till beslut medfor inte nigra kostnader

Anders Karlin
Chef Upphandlingscenter

Bilagor
Bilaga Delegationsbeslut daterad den 28 november 2023

Beslut skickas till
Akten
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Delegationsbeslut

2023-11-28
{ 1 (48)
.| LUDVIKA KOMMUN
GEMENSAM NAMND
FOR UPPHANDLINGSSAMVERKAN
Delegat Beslutsdatum | Diarienummer Rubrik Beslut

Tove Winqvist Owetz

2023-09-11

GNU 2023/91

Multiarena Avesta

Upphandlingscenter meddelar att avtal kommer
att tecknas med:

Swerink Forsiljning AB

Maria Fridholm

2023-09-18

GNU 2023/79

Lisservice — Avesta kommun

Upphandlingscenter meddelar att avtal kommer
att tecknas med:

1. Karl M Andersson Sakerhetsteknik i Avesta
AB

2. Dalarnas Sikerhets System Aktiebolag,
3. Avesta Lisservice AB, 556641-3703

Tove Winqvist Owetz

2023-09-20

GNU 2023/70

Lassystem och lassmedsar-
beten

Upphandlingscenter meddelar att avtal kommer
att tecknas med:

Gagnef kommun: Dalarnas Sikerhets System
Aktiebolag

Falun kommun och Lugnet i Falun AB: Gé6thes
Sikerhet Aktiebolag

Hedemora Kommun och Hedemora Energi AB:
Karl M Andersson Sakerhetsteknik i Avesta AB

Maria Fridholm

2023-09-25

GNU 2023/93

Bergmaterial Ludvika

Upphandlingscenter meddelar att avtal kommer
att tecknas med:

Maserfrakt AB
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Maria Fridholm

2023-09-29

GNU 2023/51

Fika och farskt brod

Grupp 2: Fika och fikabréd Borlinge: Zola kon-
ditori AB

Grupp 4: Fika och fikabréd Ludvika Hembage-
riet Bld Rutan AB

Grupp 5: Firskt brod Falun, Borlinge, Gagnef,
Ludvika Mattes bréd 1 Ockelbo AN, 556236-
2433

Maria Fridholm

2023-09-29

GNU 2023/51

Fika och farskt brod

Upphandlingscenter Falun Borlinge-regionen
har beslutat att avbryta grupp 1 Fika och fika-
bréd Falun samt grupp 3 Fika och fikabrod
Avesta 1 upphandlingen.

Grunden f6r beslutet i grupp 1 Fika och fikabréd
Falun dr att det endast aterstar en anbudsgivare
vilket innebir bristande konkurrens. Grunden
for beslutet i grupp 3 Fika och fikabroéd Avesta
ar att det inte dterstar ndgon limplig anbudsgi-
vare vilket innebir bristande konkurrens.

Tove Winqvist Owetz

2023-09-29

GNU 2023/54

Nitverkskommunikation
Falun

Upphandlingscenter meddelar att avtal kommer
att tecknas med:

Cygate AB

Tove Winqvist Owetz

2023-09-29

GNU 2023/56

RFID-utrustning och teknik
till bibliotek (Hedemora, Lud-
vika, Avesta, Borlinge, Siter,
Falun)

Upphandlingscenter meddelar att avtal kommer
att tecknas med:

Nexbib AB

Maria Fridholm

2023-10-05

GNU 2023/81

Foretagshilsovird

Upphandlingscenter meddelar att avtal kommer
att tecknas med:

Avestahidlsan Aktiebolag: Avtalsomrade A —
Avesta
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Falck Sverige AB: Avtalsomrade B — Borlinge,
Avtalsomrade C - Falun, Avtalsomrade E — Lud-
vika Avtalsomride F — Siter Avtalsomriade G —
Riddningstjansten Dala Mitt

ByCare Foretagshilsa 1 Sverige: Avtalsomrade D
— Hedemora

Kopieringspapper, vitt, fargat,

Upphandlingscenter meddelar att avtal kommer
att tecknas med:

Maria Fridholm laserark, 2024 (samtliga kom-
2023-10-05 GNU 2023/71 muner) Lyreco Advantage Sweden AB
Upphandlingscenter meddelar att avtal kommer
att tecknas med:
Maria Fridholm . . 1. AF Infrastructure AB
Tekniska konsulttjanster inom | 5 Ajje] Blektrokonsult Aktiebolag
EL, Tele- och Data (Falun,
2023-10-06 GNU 2022/131 Gagnef) 3. INTEC i Dalarna AB
Upphandlingscenter meddelar att avtal kommer
att tecknas med:
Kapitalforvaltning av stiftelsemedel. Swedbank
Robur Fonder
Martia Fridholm Upphandlingscenter meddelar att upphandling
avbryts:
Kapitalférvaltning, redovis- Anbudsgrupp 2 Redovisning och administrativ
nlng av Stiftelsemedel Falu SerViCC. Grundeﬂ fOf beslutet ar att 1nga anbud
2023-10-09 GNU 2023/84 kommun inkommit, vilket innebir bristande konkurrens
DIS Tekniska konsulttjanster
Tove Winqvist Owetz — planarkitekter/samhallspla-
2023-10-17 GNU 2023/94 nerare
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Maria Fridholm

Virdering av fastigheter, fas-
tighetsritt och strategisk fas-
tighetsradgivning (Ludvika,
Borlinge, Falun, Avesta, Gag-

Upphandlingscenter meddelar att avtal kommer
att tecknas med:

Grupp - Virdering av fastigheter

1. Svefa Aktiebolag,

2. Norrbryggan AB

3. Forum Fastighetsekonomi AB

Grupp - Fastighetsritt och Strategisk fastighets-
radgivning

1. Development partner 09 ab

2. Sweco Sverige AB

2023-10-24 GNU 2023/86 nef, Siter) 3. WSP Sverige AB
Upphandlingscenter meddelar att avtal kommer
Tove Winqvist Owetz att tecknas med:
2023—10—24 GNU 2023/69 Vattenskadet]anster Gagnef Polygon SVCrlge AB
Upphandlingscenter meddelar att avtal kommer
. tt teck d:
Tove Wingvist Owetz Nyckelfria lis till ordinéirt bo- | e
2023-10-27 GNU 2023/82 ende — Falu kommun Tunstall
Upphandlingscenter meddelar att avtal kommer
att tecknas med:
Anbudsomrade 1a Sirskilt boende - Anbuds-
Maria Fridholm grupp Psykisk funktionsnedsittning 18 ar och
uppat
Externa vard- och omsorgs-
platser for vuxna enligt Sol. e Vardaga Nytida Omsorg AB, 556334-1659
2023-11-01 GNU 2023/46 (Samthga kommuner) (Uppsala)
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e Nytida Sandstenen AB, 556537-7180 (Heden)

e Nytida Sandstenen AB, 556537-7180 (Hed-
backen)

e Nytida Sandstenen AB, 556537-7180 (Hedgar-
den)

e Nytida Sandstenen AB, 556537-7180 (Solhe-
den)

e Siljansnyckeln Aktiebolag, 556388-6539

e Omvardnad i Skonvik Aktiebolag, 556453-
9681

Anbudsomride 1a Sirskilt boende - Anbuds-
grupp Psykisk funktionsnedsittning 21 ar och
uppit

e Aktiebolaget Bergslagsgardens Sjuk- och be-
handlingshem, 556141-5760

e Vardaga Nytida Omsorg AB, 556334-1659
(Uppsala)

e Nytida Sandstenen AB, 556537-7180 (Heden)

e Nytida Sandstenen AB, 556537-7180 (Hed-
backen)

e Nytida Sandstenen AB, 556537-7180 (Hedgar-
den)

e Nytida Sandstenen AB, 556537-7180 (Solhe-
den)

e Nytida Sandstenen AB, 556537-7180 (Solro-
sen)
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e Siljansnyckeln Aktiebolag, 556388-6539

e Omvardnad i Skonvik Aktiebolag, 556453-
9681

e Fideli Omsorg AB, 559067-7265 (Ekoxen)
e Likemedelsgruppen Sverige AB, 556898-7126
e Ekotopia Vard AB, 556898-7126

Anbudsomride 1a Sarskilt boende - Anbuds-
grupp Psykisk funktionsnedsattning 25 ar och

uppit

e Aktiebolaget Bergslagsgardens Sjuk- och be-
handlingshem, 556141-5760

e Vardaga Nytida Omsorg AB, 556334-1659
(Uppsala)

e Nytida Sandstenen AB, 556537-7180 (Heden)

e Nytida Sandstenen AB, 556537-7180 (Hed-
backen)

e Nytida Sandstenen AB, 556537-7180 (Hedgar-
den)

e Nytida Sandstenen AB, 556537-7180 (Solhe-
den)

e Nytida Sandstenen AB, 556537-7180 (Solro-
sen)

e Siljansnyckeln Aktiebolag, 556388-6539

e Omvardnad i Skonvik Aktiebolag, 556453-
9681

e Fideli Omsorg AB, 559067-7265 (Ekoxen)
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e Likemedelsgruppen Sverige AB, 556898-7126
e Ekotopia Vird AB, 556898-7126

e Insikten Vuxenpsykiatriskt boende Sverige AB,
559164-2565

® Yxe Herrgard AB, 556192-7376

Anbudsomride 1a Sarskilt boende - Anbuds-
grupp Psykisk funktionsnedsittning 30 ar och

uppit

e Aktiebolaget Bergslagsgardens Sjuk- och be-
handlingshem, 556141-5760

e Vardaga Nytida Omsorg AB, 556334-1659
(Uppsala)

e Wikmansgarden AB, 556167-4275
e Norrbirke Sjukhem AB, 556564-9778

e Nytida Sandstenen AB, 556537-7180 (Heden)

e Nytida Sandstenen AB, 556537-7180 (Hed-
backen)

e Nytida Sandstenen AB, 556537-7180 (Hedgar-
den)

e Nytida Sandstenen AB, 556537-7180 (Solhe-
den)

e Nytida Sandstenen AB, 556537-7180 (Solro-
sen)

e Siljansnyckeln Aktiebolag, 556388-6539

e Omvardnad i Skonvik Aktiebolag, 556453-
9681
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e Fideli Omsorg AB, 559067-7265 (Ekoxen)

e Likemedelsgruppen Sverige AB, 556898-7126
e Ekotopia Vard AB, 556898-7126

e Insikten Vuxenpsykiatriskt boende Sverige AB,
559164-256

e Yxe Herrgard AB, 556192-7376

Anbudsomride 1a Sarskilt boende - Anbuds-
grupp Psykisk funktionsnedsattning 55 ar och

uppit

e Aktiebolaget Bergslagsgardens Sjuk- och be-
handlingshem, 556141-5760

e Wikmansgarden AB, 556167-4275
e Norrbirke Sjukhem AB, 556564-9778

e Nytida Sandstenen AB, 556537-7180 (Heden)

e Nytida Sandstenen AB, 556537-7180 (Hed-
backen)

e Nytida Sandstenen AB, 556537-7180 (Hedgar-
den)

e Nytida Sandstenen AB, 556537-7180 (Solhe-
den)

e Nytida Sandstenen AB, 556537-7180 (Solro-
sen)

e Siljansnyckeln Aktiebolag, 556388-6539

e Omvardnad i Skonvik Aktiebolag, 556453-
9681
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e Fideli Omsorg AB, 559067-7265 (Ekoxen)
e Likemedelsgruppen Sverige AB, 556898-7126

e Insikten Vuxenpsykiatriskt boende Sverige AB,
559164-256

e Yxe Herrgard AB, 556192-7376

Anbudsomride 1a Sirskilt boende - Anbuds-
grupp Psykisk funktionsnedsittning 60 ar och

uppit

e Aktiebolaget Bergslagsgardens Sjuk- och be-
handlingshem, 556141-5760

e Vardaga Aldreomsorg AB, 556573-6450
e Wikmansgarden AB, 556167-4275
¢ Norrbirke Sjukhem AB, 556564-9778

e Nytida Sandstenen AB, 556537-7180 (Heden)

e Nytida Sandstenen AB, 556537-7180 (Hed-
backen)

e Nytida Sandstenen AB, 556537-7180 (Hedgar-
den)

e Nytida Sandstenen AB, 556537-7180 (Solhe-
den)

e Siljansnyckeln Aktiebolag, 556388-6539

e Omvardnad i Skénvik Aktiebolag, 556453-
9681

e Fideli Omsorg AB, 559067-7265 (Ekoxen)
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e Likemedelsgruppen Sverige AB, 556898-7126

e Insikten Vuxenpsykiatriskt boende Sverige AB,
559164-256

¢ Yxe Herrgard AB, 556192-7376

Anbudsomrade 1a Sirskilt boende - Anbuds-
grupp Psykisk funktionsnedsittning 70 ar och

uppit

e Aktiebolaget Bergslagsgardens Sjuk- och be-
handlingshem, 556141-5760

e Vardaga Aldreomsorg AB, 556573-6450
e Norrbirke Sjukhem AB, 556564-9778
e Wikmansgarden AB, 556167-4275

e Nytida Sandstenen AB, 556537-7180 (Heden)

e Nytida Sandstenen AB, 556537-7180 (Hed-
backen)

e Nytida Sandstenen AB, 556537-7180 (Hedgar-
den)

e Nytida Sandstenen AB, 556537-7180 (Solhe-
den)

e Siljansnyckeln Aktiebolag, 556388-6539

e Omvardnad i Skonvik Aktiebolag, 556453-
9681

e Fideli Omsorg AB, 559067-7265 (Ekoxen)
e Yxe Herrgard AB, 556192-7376
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Anbudsomrade 1b Sirskilt boende - Anbuds-
grupp Fysisk funktionsnedsittning 18 ar och

uppit
¢ Nytida Sandstenen AB, 556537-7180 (Heden)

e Nytida Sandstenen AB, 556537-7180 (Hed-
backen)

e Nytida Sandstenen AB, 556537-7180 (Hedgar-
den)

e Nytida Sandstenen AB, 556537-7180 (Solhe-
den)

e Omvardnad i Skonvik Aktiebolag, 556453-
9681

Anbudsomride 1b Sarskilt boende - Anbuds-
grupp Fysisk funktionsnedsittning 21 4r och
uppit

e Nytida Sandstenen AB, 556537-7180 (Heden)

e Nytida Sandstenen AB, 556537-7180 (Hed-
backen)

e Nytida Sandstenen AB, 556537-7180 (Hedgar-
den)

e Nytida Sandstenen AB, 556537-7180 (Solhe-
den)

e Nytida Sandstenen AB, 556537-7180 (Solro-
sen)

e Omvardnad i Skénvik Aktiebolag, 556453-
9681
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Anbudsomrade 1b Sirskilt boende - Anbuds-
grupp Fysisk funktionsnedsittning 25 ar och

uppit
¢ Nytida Sandstenen AB, 556537-7180 (Heden)

e Nytida Sandstenen AB, 556537-7180 (Hed-
backen)

e Nytida Sandstenen AB, 556537-7180 (Hedgar-
den)

e Nytida Sandstenen AB, 556537-7180 (Solhe-
den)

e Nytida Sandstenen AB, 556537-7180 (Solro-
sen)

e Omvardnad i Skonvik Aktiebolag, 556453-
9681

e Yxe Herrgard AB, 556192-7376 Anbudsom-
rade 1b Sidrskilt boende —

Anbudsgrupp Fysisk funktionsnedsittning 30 ar
och uppat

e Nytida Sandstenen AB, 556537-7180 (Heden)

e Nytida Sandstenen AB, 556537-7180 (Hed-
backen)

e Nytida Sandstenen AB, 556537-7180 (Hedgar-
den)

e Nytida Sandstenen AB, 556537-7180 (Solhe-
den)

e Nytida Sandstenen AB, 556537-7180 (Solro-
sen)
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e Omvardnad i Skonvik Aktiebolag, 556453-
9681

e Yxe Herrgird AB, 556192-7376
Anbudsomrade 1b Sirskilt boende - Anbuds-
grupp Fysisk funktionsnedsittning 55 ar och
uppit

e Nytida Sandstenen AB, 556537-7180 (Heden)

e Nytida Sandstenen AB, 556537-7180 (Hed-
backen)

e Nytida Sandstenen AB, 556537-7180 (Hedgar-
den)

e Nytida Sandstenen AB, 556537-7180 (Solhe-
den)

e Nytida Sandstenen AB, 556537-7180 (Solro-

sen)

e Omvardnad i Skénvik Aktiebolag, 556453-
9681

e Yxe Herrgard AB, 556192-7376 Anbudsom-
rade 1b Sirskilt boende —

Anbudsgrupp Fysisk funktionsnedsittning 60 ar
och uppat

e Vardaga Aldreomsorg AB, 556573-6450

e Nytida Sandstenen AB, 556537-7180 (Heden)

e Nytida Sandstenen AB, 556537-7180 (Hed-
backen)
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e Nytida Sandstenen AB, 556537-7180 (Hedgar-
den)

e Nytida Sandstenen AB, 556537-7180 (Solhe-
den)

e Omvardnad i Skonvik Aktiebolag, 556453-
9681

¢ Yxe Herrgard AB, 556192-7376

Anbudsomride 1b Sarskilt boende - Anbuds-
grupp Fysisk funktionsnedsittning 70 ar och

uppit
e Vardaga Aldreomsorg AB, 556573-6450

¢ Nytida Sandstenen AB, 556537-7180 (Heden)

e Nytida Sandstenen AB, 556537-7180 (Hed-
backen)

e Nytida Sandstenen AB, 556537-7180 (Hedgar-
den)

e Nytida Sandstenen AB, 556537-7180 (Solhe-
den)

e Omvardnad i Skonvik Aktiebolag, 556453-
9681

e Yxe Herrgard AB, 556192-7376

Anbudsomrade 1c Sarskilt boende - Anbuds-
grupp Demens/Demensliknande symptom 30 ar
och uppat

e Norrbirke Sjukhem AB, 556564-9778
e Wikmansgarden AB, 556167-4275
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e Nytida Sandstenen AB, 556537-7180 (Heden)

e Nytida Sandstenen AB, 556537-7180 (Hed-
backen)

e Omvardnad i Skonvik Aktiebolag, 556453-
9681 Anbudsomride 1c Sirskilt boende - An-
budsgrupp Demens/Demensliknande symptom
55 ar och uppit

e Norrbirke Sjukhem AB, 556564-9778
e Wikmansgarden AB, 556167-4275

e Nytida Sandstenen AB, 556537-7180 (Heden)

e Nytida Sandstenen AB, 556537-7180 (Hed-
backen)

e Omvardnad i Skonvik Aktiebolag, 556453-
9681

Anbudsomrade 1c Sirskilt boende - Anbuds-
grupp Demens/Demensliknande symptom 60 ar
och uppait

e Vardaga Aldreomsorg AB, 556573-6450
e Wikmansgarden AB, 556167-4275
e Norrbirke Sjukhem AB, 556564-9778

e Nytida Sandstenen AB, 556537-7180 (Heden)

e Nytida Sandstenen AB, 556537-7180 (Hed-
backen)

e Omvardnad i Skonvik Aktiebolag, 556453-
9681
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Anbudsomrade 1c Sirskilt boende - Anbuds-
grupp Demens/Demensliknande symptom 70 ar
och uppat

e Vardaga Aldreomsorg AB, 556573-6450
e Wikmansgarden AB, 556167-4275
e Norrbirke Sjukhem AB, 556564-9778

e Nytida Sandstenen AB, 556537-7180 (Heden)

e Nytida Sandstenen AB, 556537-7180 (Hed-
backen)

e Omvardnad i Skonvik Aktiebolag, 556453-
9681

Anbudsomride 2a Korttidsboende - Anbuds-
grupp Psykisk funktionsnedsittning 18 ar och
uppit

e Omvardnad i Skénvik Aktiebolag, 556453-
9681

e Siljansnyckeln Aktiebolag, 556388-6539

Anbudsomride 2a Korttidsboende - Anbuds-
grupp Psykisk funktionsnedsittning 21 ar och
uppit

e Nytida Akida AB, 556863-3282

e Vardaga Nytida Omsorg AB, 556334-1659
(Lanternan)

e Fideli Omsorg AB, 559067-7265 (Johannelund)
e Omvardnad i Skénvik Aktiebolag, 556453-
9681
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e Siljansnyckeln Aktiebolag, 556388-6539 An-
budsomrade 2a Korttidsboende —

Anbudsgrupp Psykisk funktionsnedsattning 25 ar
och uppat

e Nytida Akida AB, 556863-3282

e Vardaga Nytida Omsorg AB, 556334-1659
(Lanternan)

e Fideli Omsorg AB, 559067-7265 (Johannelund)

e Omvardnad i Skonvik Aktiebolag, 556453-
9681

e Siljansnyckeln Aktiebolag, 556388-6539
Anbudsomride 2a Korttidsboende —

Anbudsgrupp Psykisk funktionsnedsittning 30 ar
och uppait

e Nytida Akida AB, 556863-3282

e Vardaga Nytida Omsorg AB, 556334-1659
(Lanternan)

e Fideli Omsorg AB, 559067-7265 (Johannelund)

e Omvardnad i Skonvik Aktiebolag, 556453-
9681

e Siljansnyckeln Aktiebolag, 556388-6539

Anbudsomride 2a Korttidsboende - Anbuds-
grupp Psykisk funktionsnedsittning 55 ar och

uppat
e Nytida Akida AB, 556863-3282

111




LUDVIKA KOMMUN 18 (48)

e Vardaga Nytida Omsorg AB, 556334-1659
(Lanternan)

e Fideli Omsorg AB, 559067-7265 (Johannelund)

e Omvardnad i Skonvik Aktiebolag, 556453-
9681

e Siljansnyckeln Aktiebolag, 556388-6539

Anbudsomride 2a Korttidsboende - Anbuds-
grupp Psykisk funktionsnedsattning 60 ar och

uppit

e Vardaga Nytida Omsorg AB, 556334-1659
(Lanternan)

e Nytida Akida AB, 556863-3282
e Vardaga AB, 556469-9105

e Omvardnad i Skonvik Aktiebolag, 556453-
9681

e Siljansnyckeln Aktiebolag, 556388-6539

Anbudsomride 2a Korttidsboende - Anbuds-
grupp Psykisk funktionsnedsittning 70 ar och

uppit

e Vardaga Nytida Omsorg AB, 556334-1659
(Lanternan)

e Vardaga AB, 556469-9105

e Omvardnad i Skonvik Aktiebolag, 556453-
9681

e Siljansnyckeln Aktiebolag, 556388-6539
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Anbudsomride 2b Korttidsboende - Anbuds-
grupp fysisk funktionsnedsittning 18 ar och

uppit

e Omvardnad i Skonvik Aktiebolag, 556453-
9681

Anbudsomrade 2b Korttidsboende - Anbuds-
grupp fysisk funktionsnedsittning 21 ar och
uppit

e Vardaga Nytida Omsorg AB, 556334-1659
(Lanternan)

e Omvardnad i Skonvik Aktiebolag, 556453-
9681

Anbudsomride 2b Korttidsboende - Anbuds-
grupp fysisk funktionsnedsittning 25 ar och
uppit

e Vardaga Nytida Omsorg AB, 556334-1659

(Lanternan)

e Omvardnad i Skénvik Aktiebolag, 556453-
9681

Anbudsomriade 2b Korttidsboende - Anbuds-
grupp fysisk funktionsnedsittning 30 ar och
uppit

e Vardaga Nytida Omsorg AB, 556334-1659
(Lanternan)

e Omvardnad i Skonvik Aktiebolag, 556453-
9681
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Anbudsomride 2b Korttidsboende - Anbuds-
grupp fysisk funktionsnedsittning 55 ar och

uppit

e Vardaga Nytida Omsorg AB, 556334-1659
(Lanternan)

e Omvardnad i Skonvik Aktiebolag, 556453-
9681

e Villa Arelid AB, 556481-4852

Anbudsomride 2b Korttidsboende - Anbuds-
grupp fysisk funktionsnedsittning 60 ar och

uppit

e Vardaga Nytida Omsorg AB, 556334-1659
(Lanternan)

e Vardaga AB, 556469-9105

e Omvardnad i Skonvik Aktiebolag, 556453-
9681

e Villa Arelid AB, 556481-4852

Anbudsomride 2b Korttidsboende - Anbuds-
grupp fysisk funktionsnedsittning 70 ar och

uppit

e Vardaga Nytida Omsorg AB, 556334-1659
(Lanternan)

e Vardaga AB, 556469-9105

e Omvardnad i Skonvik Aktiebolag, 556453-
9681

e Villa Arelid AB, 556481-4852

114




LUDVIKA KOMMUN

21 (48)

Anbudsomrade 2¢ Korttidsboende - Anbuds-
grupp Demens/Demensliknande symptom 30 ar
och uppat

e Omvardnad i Skonvik Aktiebolag, 556453-
9681

Anbudsomrade 2¢ Korttidsboende - Anbuds-
grupp Demens/Demensliknande symptom 55 ar
och uppat

e Omvardnad i Skonvik Aktiebolag, 556453-
9681

e Villa Arelid AB, 556481-4852

Anbudsomrade 2¢ Korttidsboende - Anbuds-
grupp Demens/Demensliknande symptom 60 ar
och uppat

e Vardaga AB, 556469-9105

e Omvardnad i Skonvik Aktiebolag, 556453-
9681

e Villa Arelid AB, 556481-4852

Anbudsomrade 2¢ Korttidsboende - Anbuds-
grupp Demens/Demensliknande symptom 70 ar
och uppait

e Vardaga AB, 556469-9105

e Omvardnad i Skénvik Aktiebolag, 556453-
9681

e Villa Arelid AB, 556481-4852
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Maria Fridholm

2023-11-02

GNU 2023/86

Virdering av fastigheter, fas-
tighetsritt och strategisk fas-
tighetsradgivning

Upphandlingscenter beslutar att delar av samtliga
anbud (CV, prisbilaga, Svar pa fortydligande och
Referensuppdrag) lyder under sekretess, enligt 31
kap. 16§.

Maria Fridholm

2023-11-03

GNU 2023/74

Cateringstjanst motesfika
Falun

Upphandlingscenter meddelar att avtal kommer
att tecknas med:

1. Café REKOmmenderas i Falun ek. for.

2. Kooperativet Arbetslivscentrum i Falun
Ekonomisk forening

Maria Fridholm

2023-11-06

GNU 2023/88

Bemanningstjanster (samtliga
kommuner

Upphandlingscenter meddelar att avtal kommer
att tecknas med:

Ekonom

Adecco Sweden Aktiebolag

AM Controller Consulting AB
AnnSam AB AB

Bemannia AB

Bidma AB

Carlstroms Care of Life AB
Clockwork Bemanning & Rekrytering AB
Colligo Vardkompetens AB

Cura Connect AB
Extrabemanning Sverige AB
FEEN Aktiebolag

Jurek rekrytering & bemanning AB
Lexicare AB

116




LUDVIKA KOMMUN 23 (48)

LMO Socionomkonsult AB
Lundin & Bostrom HR AB
Manpower Aktiebolag
Meritmind AB

Omsorg & Behandling 1 AB
People Productions Sweden AB
Perido AB

Poolia Sverige Aktiebolag
Prime Care & Professional AB
Randstad AB

Skandinavisk Hilsovird AB
Skandinaviska Bemanningspoolen AB
SocBic AB

StudentConsulting Sweden AB
Veterankraft AB
Ekonomiassistent

Adecco Sweden Aktiebolag
AM Controller Consulting AB
AnnSam AB AB

Bemannia AB

Bidma AB

Catlstroms Care of Life AB
Clockwork Bemanning & Rekrytering AB
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Colligo Viardkompetens AB
Cura Connect AB
Extrabemanning Sverige AB
FEEN Aktiebolag

Jurek rekrytering & bemanning AB
Lexicare AB

LMO Socionomkonsult AB
Lundin & Bostrom HR AB
Manpower Aktiebolag
Meritmind AB
Miljonbemanning AB

Omsorg & Behandling 1 AB
People Productions Sweden AB
Perido AB

Poolia Sverige Aktiebolag
Prime Care & Professional AB
Randstad AB

Skandinavisk Hilsovard AB

Skandinaviska Bemanningspoolen AB

StudentConsulting Sweden AB
Veterankraft AB
Bygglovshandliggare
AnnSam AB AB
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Bemannia AB

Bidma AB

Clockwork Bemanning & Rekrytering AB
Colligo Vardkompetens AB

FEEN Aktiebolag

Lundin & Bostrtom HR AB
Manpower Aktiebolag

Poolia Sverige Aktiebolag

Randstad AB

Skandinaviska Bemanningspoolen AB
Umbral AB

Verksamhetschef

Acceptus AB

AdatoCare AB

Adecco Sweden Aktiebolag

Agila FPA AB

Agila Social Care AB

Almia AB

Anna-Maria Micael Larsson forvaltning och kon-
sulting AB

AnnSam AB AB
Bemannia AB
Bidma AB
Bonliva AB
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Clockwork Bemanning & Rekrytering AB

Colligo Viardkompetens AB
Dedicare Sverige AB
Extrabemanning Sverige AB
FEEN Aktiebolag

Lexicare AB

Viraliv AB

LMO Socionomkonsult AB
Lundin & Bostrtom HR AB
Manpower Aktiebolag
Omsorg & Behandling 1 AB
People Productions Sweden AB
Perido AB

Poolia Sverige Aktiebolag
Qura Care AB

Randstad AB

Skandinavisk Hilsovard AB
SocBic AB

Socionomkraft AB

Sverek AB

Te Crea Care AB
Veterankraft AB

Virdbron Sverige AB
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Enhetschef

Acceptus AB

AdatoCare AB

Adecco Sweden Aktiebolag
Agila FPA AB

Agila Social Care AB
Almia AB

Anna-Maria Micael Larsson forvaltning och kon-
sulting AB

AnnSam AB

Bemannia AB

Bidma AB

Bonliva AB

Clockwork Bemanning & Rekrytering AB
Clockwork Skolbemanning & Rekrytering AB
Colligo Vardkompetens AB

Dedicare Sverige AB

Extrabemanning Sverige AB

FEEN Aktiebolag

Lexicare AB

Sverek AB

LMO Socionomkonsult AB
Lundin&Bostrém HR

Manpower Aktiebolag
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Omsorg & Behandling 1 AB
Perido AB

Poolia Sverige Aktiebolag
Prime Care & Professional AB
Qura Care AB

Randstad AB

RentalCare Sverige AB
Skandinavisk Hilsovird AB
SocBic AB

Socionomkraft AB
StudentConsulting Sweden AB
Svensk Vardsupport Socionom AB
Te Crea Care AB

Veterankraft AB

Viraliv AB

Virdbron Sverige AB

Utredare

Acceptus AB

Adecco Sweden Aktiebolag
AnnSam AB

Bemannia AB

Bidma AB
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Clockwork Bemanning & Rekrytering AB

Colligo Viardkompetens AB
Extrabemanning Sverige AB
FEEN Aktiebolag

Jurek rekrytering & bemanning AB
LMO Socionomkonsult AB
Lundin & Bostrém HR AB
Manpower Aktiebolag

Omsorg & Behandling 1 AB
Perido AB

Poolia Sverige Aktiebolag

Qura Care AB

Randstad AB

Skandinavisk Hilsovard AB
Skandinaviska Bemanningspoolen AB
SocBic AB

Socionomkraft AB
StudentConsulting Sweden AB
Veterankraft AB

Liarare
AnnSam AB

Bemannia AB
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Bidma AB

BILDA personal i Stockholm AB
Clockwork Bemanning & Rekrytering AB
Clockwork Skolbemanning & Rekrytering AB
Colligo Viardkompetens AB
Extrabemanning Sverige AB

FEEN Aktiebolag

Glaveby Consulting AB

Humly Edtech AB

LMO Socionomkonsult AB
Miljonbemanning AB

People Productions Sweden AB

Qura Care AB

Skandinaviska Bemanningspoolen AB
StudentConsulting Sweden AB
Veterankraft AB

Forskollarare

AnnSam AB

Bemannia AB

Bidma AB

BILDA personal i Stockholm AB
Clockwork Bemanning & Rekrytering AB
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Clockwork Skolbemanning & Rekrytering AB
Colligo Viardkompetens AB
Extrabemanning Sverige AB

FEEN Aktiebolag

Glaveby Consulting AB

Humly Edtech AB

LMO Socionomkonsult AB
Miljonbemanning AB

People Productions Sweden AB

Qura Care AB

Skandinaviska Bemanningspoolen AB
StudentConsulting Sweden AB
Veterankraft AB

Kvalificerad handliggare

Adecco Sweden Aktiebolag

AnnSam AB

Bemannia AB

Bidma AB

Clockwork Bemanning & Rekrytering AB
Clockwork Skolbemanning & Rekrytering AB
Colligo Vardkompetens AB

Extrabemanning Sverige AB

FEEN Aktiebolag
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Jurek rekrytering & bemanning AB
LMO Socionomkonsult AB
Lundin & Bostrtém HR AB
Manpower Aktiebolag
Omsorg & Behandling 1 AB
Perido AB

Poolia Sverige Aktiebolag
Qura Care AB

Randstad AB

Skandinavisk Hilsovard AB
StudentConsulting Sweden AB
Veterankraft AB

Skoladministrator

Adecco Sweden Aktiebolag
AnnSam AB

Bemannia AB

Bidma AB

BILDA personal i Stockholm AB

Clockwork Bemanning & Rekrytering AB

Clockwork Skolbemanning & Rekrytering AB

Colligo Vardkompetens AB

Extrabemanning Sverige AB
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FEEN Aktiebolag

Glaveby Consulting AB

Jurek rekrytering & bemanning AB
LMO Socionomkonsult AB
Lundin & Bostrom HR AB
Manpower Aktiebolag
Miljonbemanning AB

People Productions Sweden AB
Perido AB

Poolia Sverige Aktiebolag
Prime Care & Professional AB
Randstad AB

Skandinavisk Hilsovard AB

Skandinaviska Bemanningspoolen AB

StudentConsulting Sweden AB
Veterankraft AB

Fastighetsvird

Adecco Sweden Aktiebolag
AnnSam AB

Bemannia AB

Bidma AB

Clockwork Bemanning & Rekrytering AB
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Colligo Viardkompetens AB
Extrabemanning Sverige AB
FEEN Aktiebolag
Femtiofemplus AB

LMO Socionomkonsult AB
Lundin&Bostrém HR
Manpower Aktiebolag
Miljonbemanning AB

People Productions Sweden AB
Perido AB

Randstad AB

Skandinaviska Bemanningspoolen AB
Sky Social Construction AB
StudentConsulting Sweden AB
Uniflex Sverige AB
Veterankraft AB

Lokalvardare

Adecco Sweden Aktiebolag

AnnSam AB

Bemannia AB

Bidma AB

Clockwork Bemanning & Rekrytering AB
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Colligo Viardkompetens AB
Extrabemanning Sverige AB
FEEN Aktiebolag
Femtiofemplus AB

LMO Socionomkonsult AB
Manpower Aktiebolag
Miljonbemanning AB

People Productions Sweden AB
Skandinaviska Bemanningspoolen AB
StudentConsulting Sweden AB
Uniflex Sverige AB
Veterankraft AB

Workerbee AB

ATL-handliggare
AnnSam AB
Bemannia AB

Bidma AB

Clockwork Bemanning & Rekrytering AB

Colligo Vardkompetens AB
FEEN Aktiebolag

Lundin & Bostrém HR
Manpower Aktiebolag
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Omsorg & Behandling 1 AB
Poolia Sverige Aktiebolag
Randstad AB

SocBic AB

StudentConsulting Sweden AB
Svenska Tillstandsbyrin AB
Veterankraft AB

Livsmedelsinspekt6r

AnnSam AB

Bemannia AB

Bidma AB

Clockwork Bemanning & Rekrytering AB
Colligo Vardkompetens AB

FEEN Aktiebolag

Poolia Sverige Aktiebolag

Miljéinspektor omrade miljéobalken
AnnSam AB

Bemannia AB

Bidma AB

Clockwork Bemanning & Rekrytering AB
Colligo Vardkompetens AB
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FEEN Aktiebolag
Poolia Sverige Aktiebolag

Kock i bespisning

Adecco Sweden Aktiebolag

AnnSam AB

Bemannia AB

Bidma AB

Colligo Vardkompetens
Extrabemanning Sverige AB

FEEN Aktiebolag

People Productions Sweden AB
Skandinaviska Bemanningspoolen AB

BILDA personal i Stockholm AB

Omsorgsassistent
AdatoCare AB

Adecco Sweden Aktiebolag
Agila Nurse AB

AnnSam AB

Bemannia AB

Bidma AB

Carlstroms Care of Life AB
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Colivia Sweden AB

Colivia Tech AB

Colligo Vardkompetens

Cura Connect AB
Extrabemanning Sverige AB
FEEN Aktiebolag

Lexicare AB

LMO Socionomkonsult AB
Medsource AB

Omsorg & Behandling 1 AB
People Productions Sweden AB
Prime Care & Professional AB
Qura Care AB

RentalCare Sverige AB
Skandinaviska Bemanningspoolen AB
StudentConsulting Sweden AB
Svea Work AB

Svensk Vardsupport Sjukskoterskor AB
Sverek AB

Veterankraft AB

Viraliv AB

Virdbron Sverige AB
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Psykolog

Adecco Sweden Aktiebolag
AdatoCare AB

Agila FPA AB

Almia AB

AnnSam AB

Bemannia AB

Bidma AB

Bonliva AB

Centric Care AB

Colivia Sweden AB

Colivia Tech AB

Colligo Vardkompetens
Cura Connect AB

Dedicare Sverige AB
Extrabemanning Sverige AB
FEEN Aktiebolag

LMO Socionomkonsult AB
Medlink Nordic AB

Modigo AB

Omsorg & Behandling 1 AB
Prime Care & Professional AB
Qura Care AB
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RentalCare Sverige AB

Skandinavisk Hilsovard AB
Skandinaviska Bemanningspoolen AB
SocBic AB

Svea Work AB

Sveapsykologerna AB

Sverek AB

Te Crea Care AB

Workerbee AB

Virdbron Sverige AB

Underskoterska
AB Big Care
AdatoCare AB
Agila Nurse AB
Almia AB

Anna-Maria Micael Larsson forvaltning och kon-
sulting AB

AnnSam AB

Bemannia AB

Bidma AB

Bonliva AB

Carlstroms Care of Life AB
Colivia Sweden AB
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Colivia Tech AB

Colligo Vardkompetens

Cura Connect AB

Dedicare Sverige AB
Extrabemanning Sverige AB
FEEN Aktiebolag

Lexicare AB

LMO Socionomkonsult AB
Medsource AB

Omsorg & Behandling 1 AB
People Productions Sweden AB
Prime Care & Professional AB
Qura Care AB

RentalCare Sverige AB
Skandinaviska Bemanningspoolen AB
Svea Work AB

Svensk Vardsupport Sjukskoterskor AB
Sverek AB

Viraliv AB

Workerbee AB

Virdbron Sverige AB

Skollikare
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Agila Doctor AB

Almia AB

AnnSam AB

Bemannia AB

Bidma AB

Bonliva AB

Clockwork Bemanning och rekrytering AB
Clockwork Skolbemanning & Rekrytering AB
Colivia Sweden AB

Colivia Tech AB

Colligo Vardkompetens

Cura Connect AB

Dedicare Sverige AB
Extrabemanning Sverige AB
FEEN Aktiebolag

LMO Socionomkonsult AB
Medlink Nordic AB
Medsource AB

Omsorg & Behandling 1 AB
Prime Care & Professional AB
Qura Care AB

RentalCare Sverige AB
Skandinavisk Hilsovard AB
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Svea Work AB
Sverek AB

Te Crea Care AB
Veterankraft AB
Viraliv AB

Virdbron Sverige AB
Medlink Nordic AB

Arbetsterapeut
AB Big Care
AdatoCare AB
Agila FPA AB
Almia AB

Anna-Maria Micael Larsson forvaltning och kon-
sulting AB

AnnSam AB

Bemannia AB

Bidma AB

Bonliva AB

Colivia Sweden AB
Colivia Tech AB
Colligo Vardkompetens
Cura Connect AB
Dedicare Sverige AB
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Extrabemanning Sverige AB

FEEN Aktiebolag

Lexicare AB

LMO Socionomkonsult AB

Medlink Nordic AB

Medsource AB

Omsorg & Behandling 1 AB

Prime Care & Professional AB

Qura Care AB

RentalCare Sverige AB

Skandinavisk Hilsovird AB
Skandinaviska Bemanningspoolen AB
SocBic AB

StudentConsulting Sweden AB

Svea Work AB

Svensk Vardsupport Sjukskoterskor AB
Sverek AB

Te Crea Care AB

Viraliv AB

Virdbron Sverige AB

Fysioterapeut/sjukgymnast
AB Big Care
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AdatoCare AB
Almia AB

Anna-Maria Micael Larsson forvaltning och kon-
sulting AB

AnnSam AB

Bemannia AB

Bidma AB

Bonliva AB

Colivia Sweden AB

Colivia Tech AB

Colligo Vardkompetens
Cura Connect AB

Dedicare Sverige AB
Extrabemanning Sverige AB
FEEN Aktiebolag

Lexicare AB

LMO Socionomkonsult AB
Medlink Nordic AB
Medsource AB

Omsorg & Behandling 1 AB
Prime Care & Professional AB
Qura Care AB

RentalCare Sverige AB
Skandinavisk Hilsovard AB
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Skandinaviska Bemanningspoolen AB
SocBic AB

StudentConsulting Sweden AB

Svea Work AB

Svensk Vardsupport Sjukskoterskor AB
Sverek AB

Te Crea Care AB

Viraliv AB

Virdbron Sverige AB

Rektor

AnnSam AB

Bemannia AB

Bidma AB

BILDA personal 1 Stockholm AB
Clockwork Bemannin och rekrytering
Clockwork Skolbemanning & Rekrytering AB
Colligo Vardkompetens
Extrabemanning Sverige AB

FEEN Aktiebolag

Glaveby Consulting AB

LMO Socionomkonsult AB
Manpower Aktiebolag
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People Productions Sweden AB
Skandinavisk Hilsovard AB
SocBic AB

StudentConsulting Sweden AB
Veterankraft AB

Tove Winqvist Owetz

2023-11-09

GNU 2023/75

Elevhanteringssystem Kulturs-
kola (Falun)

Upphandlingscenter meddelar att avtal kommer
att tecknas med:

Speedadmin ApS

Tove Winqvist Owetz

2023-11-09

GNU 2023/89

VS-arbeten Hedemora

Upphandlingscenter meddelar att avtal kommer
att tecknas med:

1. Dalarnas Rorinstallation AB
2. Bravida Sverige AB

Anders Karlin

2023-11-10

GNU 2022/126

Dalagemensam telefoni

Upphandlingscenter meddelar att avtal kommer
att tecknas med:

Telenor Sverige Aktiebolag
Tele2 Sverige Aktiebolag

Tove Winqvist Owetz

2023-11-10

GNU 2023/85

Liarplattform — Siter kommun

Upphandlingscenter meddelar att avtal kommer
att tecknas med:

SchoolSoft AB

Tove Winqvist Owetz

2023-11-17

GNU 2023/53

Process och drendehanterings-
system Falun

Upphandlingscenter meddelar att avtal kommer
att tecknas med:

Nilex 1 Helsingborg Aktiebolag

Maria Fridholm

2023-11-20

GNU 2023/95

Klottersanering (Falun, Gag-
nef, Ludvika, Avesta)

Upphandlingscenter meddelar att avtal kommer
att tecknas med:

1. SAPS Service Management AB
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2. Ocab Sodra Norrland AB
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