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2020-11-24

§ 197 Dnr Dar.

Andring i féredragningslistan

Beslut

Kommunstyrelsen godkinner dndringen i féredragningslistan.

Beskrivning av arendet
— Arende 24 Remiss, Trafikstrategi utgar.

— Asa Wikberg (MP) stiller en fraga om tillsynsavgifter. Besvaras under
punkt 31 Ordférandeinformation.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2020-11-24

Kommunstyrelsen

§ 198 Dnr 2020/418

Faststallande av kommunstyrelsens plan for intern
kontroll 2021

Beslut

Kommunstyrelsen faststéller plan for intern kontroll 2021, enligt bilaga 1 med
kommungemensamma kontrollpunkter daterad den 17 november 2020 och
bilaga 2 med nimndspecifika kontrollpunkter daterad den 17 november 2020.

Beskrivning av arendet
Kommunstyrelsens forvaltning foreslar en plan for intern kontroll ar 2021.
Planen omfattar en nimndspecifik kontrollpunkt:

1. Tar néamnden sitt arbetsmiljoansvar di medarbetare arbetar pa distans i samband med

coronapandemin?

Forslaget har foregitts av en riskanalys 1 stod och styrnings ledningsgrupp, dir
risker och tinkbara kontrollpunkter har inventerats, kvantifierats och
prioriterats.

Planen anger ocksa hur de kommungemensamma kontrollpunkterna fran den
kommunovergripande planen ska foljas upp:

1. Har alla tillsvidareanstillda medarbetare — under namnderna respektive bolagsstyrelserna
— under drets fem forsta manader deltagit i nagon kompetenshijande aktivitet for att bli
medvetna och uppdaterade om GDPR och forordningens konsekvenser i den egna lipande
verksambeten?

2. Filis de interna reglerna att inte beslutsattestera egna kostnader?
3. Girs attesteringar av investeringsprojektens kostmader av ritt instans?

Intern kontroll ska ses som ett verktyg for att styra och utveckla verksamheten
sa att lagar, férordningar och 6vriga foreskrifter f6ljs, men ocksa sa att de av
fullmiktige faststillda malen f6r verksamhet och ekonomi nas. Intern kontroll
handlar dirmed om tydlighet, ordning och reda. Det handlar om att sikra att
det som ska goras blir gjort, pa det sitt som det ar tinkt.

Beslutsunderlag
1. Tjansteskrivelse daterad 17 november 2020.

Justerandes sign
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2. Bilaga 1 Kommunstyrelsens plan for intern kontroll med
kommungemensamma kontrollpunkter 2021, daterad den 17 november
2020.

3. Bilaga 2 Kommunstyrelsens sirskilda plan for intern kontroll med

nimndspecifika kontrollpunkter f6r 2021, daterad den 17 november 2020.

4. Bilaga 3 Intern kontroll 2021, riskanalys genomférd i stéd och styrnings
ledningsgrupp den 12 november 2020.

Beslut skickas till

Kommunstyrelsen for kinnedom
Kommunstabens verksamhetscontroller for kinnedom

Revisorerna for kainnedom
Akten

2(2)
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2020-11-24

Kommunstyrelsen

§ 199 Dnr 2019/267

Riktlinjer for god ekonomisk hushallning

Kommunstyrelsens forslag till beslut
1. Finansutskottet foreslar att fullmaktige faststiller riktlinjer for god
ckonomisk hushillning, enligt férslag daterat den 26 oktober 2020.

2. Finansutskottet foreslar fullmiktige att uppdatera innehallet i riktlinjernas
kapitel 4 ”Verksamhetsmal”, under forutsittning att fullmaktige pa sitt
sammantride den 16 november 2020 faststiller kommundévergripande
verksamhetsmal f6r perioden 2021—-2025.

Beskrivning av arendet

Riktlinjer for god ekonomisk hushallning féreslas. Riktlinjerna anger
kommunens syn pa god ekonomisk hushallning och innefattar finansiella mal.
De ska ge inriktningar f6r kommunens utveckling och ligga till grund f6r den
arliga verksamhetsplaneringen och budgetarbetet.

Kommunen har verksamhetsmal som ér av betydelse f6r god ekonomisk
hushillning. Som finansiella mal av betydelse f6r god ekonomisk hushallning
foreslas:

— Den kommunala skattesatsen ska vara oforandrad.

— Kommunens underliggande resultat ska under en rullande femarsperiod
vara minst 2 procent av summan av skatteintikter, generella statsbidrag
och kommunalekonomisk utjaimning.

— Minst 80 procent av kommunens nettoinvesteringar ska under en
rullande femarsperiod finansieras med egna medel.

God ekonomisk hushallning handlar om att planera och styra for att pa kortare och
lingre sikt klara bade verksamhet och ekonomi. Mélen f6r verksamheten ska nas
inom ramen f6r en sund ekonomi dir dven de finansiella malen nas. Ambitionerna
tor verksamhet och investeringar behéver darfor 16pande anpassas till de ekonom-
iska forutsittningarna. Den grundliggande utgangspunkten ar att varje generation
ska bira sina egna kostnader for den kommunala service de konsumerar.

Bakgrunden till forslaget dr kommunallagens (2017:725) krav att fullmiktige ska
besluta om riktlinjer f6r god ekonomisk hushallning och att en kommun ska ha
bade finansiella och verksamhetsmassiga mal som ir av betydelse f6r god

ekonomisk hushallning (11 kapitlet § 1 och 6). Kommunens egen klassificering i
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styrdokumentet ”Styrdokument i Ludvika kommun” (KF 2017-12-18 § 253)
sager att riktlinjer som kommunen sjilv utformar ska beslutas av
kommunstyrelsen, men anger samtidigt att lagbundna styrdokument kan
hanteras annorlunda. Att de hir aktuella riktlinjerna £6r god ekonomisk
hushallning beslutas av fullmaktige ar alltsa forenligt med kommunens

hantering av styrdokument.

Beslutsunderlag

1. Finansutskottet den 10 november 2020 § 33.

2. Tjansteskrivelse daterad 26 oktober 2020.

3. Riktlinjer f6r god ekonomisk hushallning, daterade 26 oktober 2020.

Behandling

Yrkanden
Lars Handegard (V) yrkar pa:

- Att resultatmalet i riktlinjerna f6r god ekonomisk hushallning faststélls till 1
procent av samlade skatteintakter och generella statsbidrag.

- Att ett ytterligare mal om inrittande av en kommunal resultatutjimnings-
reserv tillfors riktlinjerna f6r god ekonomisk hushallning och att avsnittet
om tillimpningar av riktlinjer kompletteras med Viansterpartiets forslag till
riktlinjer for resultatutjamningsreserv enligt bilaga.

Leif Pettersson (S) yrkar bifall till finansutskottets forslag.

Beslutsgang
Ordféranden stiller Lars Handegards bada yrkanden mot féreliggande forslag
och finner att kommunstyrelsen beslutar enligt foreliggande forslag.

Beslut skickas till
Fullmaktige

2(2)
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7. Forslag till riktlinjer for resultatutjamningsreserv (RUR)

Bakgrund

Enresultatutjamningsreserv gor det maojligt att avsatta delar av ett déverskott i goda tider och
sedan anvanda medlem for att tdcka underskott som kan uppsta till foljd av en konjunktur-
forsamring. Genom reserven kan det balansmassiga resultatet justeras/utjamnas mellan olika ar.

Syftet ar att kunna moéta konjunkturvariationer for att na stabila forutsattningar for kommunens
verksamheter.

Kommunfullmaktige beslutar om inrattande av RUR och faststaller riktlinjerna for hanteringen
av den.

Kommunfullmaktige beslutar ocksd om reservering till och disposition ur denna reserv.

Reservering till RUR

Reservering kan goras ar da resultatet medger enligt Kommunallagens regler dvs den del av
arets resultat, efter balanskravsutredning, som overstiger 1 % av skatteintakter och statsbidrag,
far avsattas till resultatutjamningsreserven.

Om kommunen har ett negativt eget kapital far det resultat som dverstiger 2 % avsattas.

Vid utrakning av avsattningen utgor balanskravsresultatet, som det definieras i Lag om
kommunal redovisning, grund for berakningen.

Ludvika kommuns lokala tillampning innebar att avsattningen till resultatutjamningsreserven
maximeras till 5 % av skatteintakter och statsbidrag, avrundat till narmaste hela hundratusen
kronor.

Disposition fran RUR

Kommunallagen stadgar att medel fran en resultatutjamningsreserv far anvandas for att
utjdmna intakter 6ver en konjunkturcykel. Nagon ndrmare precisering an sa gors inte i lagen.
Resultatutjamningsreserven ska i foérsta hand anvandas for att reglera underskott som
uppkommit till féljd av konjunkturella variationer, exempelvis férsamrad eller negativ
skatteunderlagstillvaxt.

Ludvika kommuns lokala tillampning innebar att

¢ Resultatutjamningsreserven ska kunna anvandas om det uppstar svarigheter att uppfylla
balanskravetpa ett ansvarsfullt satt. Darmed ges mojlighet att utjamna férandringar i de
ekonomiska forutsattningarna mellan olika ar.

o Disposition frdn reserven far géras under flera efter varandra foljande ar

e Maximalt 80 % av resultatutjamningsreserven far nyttjasett enskilt ar. Understiger
resultatutjamningsreserven 0,3 % av skatter och generella statsbidrag for aktuellt ar far hela
resultatutjamningsreserven utnyttjas ett enskilt ar

o Disposition far inte gbras for att mojliggdra en sédnkning av skattesatsen

10



LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2020-11-24

Kommunstyrelsen

§ 200 Dnr 2020/385

Solidarisk borgen for Kommunalforbund
Raddningstjanst Dala Mitt

Kommunstyrelsens forslag till beslut

1. Finansutskottet foreslar fullmiktige besluta att Ludvika kommun sasom f6r
egen skuld bevilja borgen f6r kommunalférbundet Riddningstjanst Dala
Mitts laneforpliktelser upp till ett totalt hogsta lanebelopp om 50 000 000
kr, jamte dirpa l6pande rinta och kostnader.

2. Ovanstaende giller under forutsittning att 6vriga medlemskommuner fattar
likalydande beslut.

Beskrivning av arendet

Forbundsdirektionen f6r Riddningstjansten Dala Mitt beslutade 2020-06-04 pa
direktionsmote att 50 miljoner kronor ska lanas upp for att finansiera
investeringar under perioden ar 2021-2026. Totalt beriknar man ett behov av
nya fordon och utrustning fér 100 miljoner kronor fram till ar 2026.

Forbundschefen fick 1 uppdrag att hos medlemskommunerna s6ka om en
solidarisk borgen pa totalt 50 miljoner kronor. Lanebehovet varierar mellan 3-
16 miljoner kronor per ar. Amortering kommer att ske utifran investeringarnas
beskaffenhet och avskrivningstid.

Utover fortlopande investeringar 1 RDM ingar kvalitetshdjning £6r fordon och
materiel avseende den Gvertagna verksamheten fran Ludvika kommun i

investeringsplanen.

Alla investeringar har finansierats med egna medel fram till ar 2020. Fran och
med ar 2021 fram till ar 2026 behéver RDM lana upp till 50 miljoner kronor
med solidarisk borgen frain medlemskommunerna

Lanebehovet beriknas vara 15,7 miljoner kronor ar 2021, 8,7 miljoner kronor
ar 2022, 3,2 miljoner kronor ar 2023, 8,1 miljoner kronor ar 2024, 8,3 miljoner
kronor ar 2025 och 8,6 miljoner kronor ar 2026.

Investeringarna avser tyngre fordon och nédvindiga kvalitetsh6jande atgirder
vid riddningsstationerna i Ludvika. Nédvindiga kvalitetshéjande atgirder i
Ludvika sker 1 borjan av perioden, resterande investeringar ticker
investeringbehovet i 6vrigt i RDM.

Justerandes sign
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Beslutsunderlag
Finansutskottet den 10 november 2020 § 34.
Tjansteskrivelse daterad 22 oktober 2020.

Sammantridesprotokoll riddningstjanst Dala Mitt, 4 juni 2020.
Hemstillan om solidarisk borgen daterad 26 oktober 2020.
Riddningstjanst Dala Mitt Budget 2021 och plan 2022-2023.

SRR

Beslut skickas till
Fullmiktige

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2020-11-24

Kommunstyrelsen

§ 201 Dnr 2020/343

Antagande av finanspolicy

Kommunstyrelsens forslag till beslut
Fullmiktige antar finanspolicy daterad 19 oktober 2020.

Beskrivning av arendet

Koncernekonomichef har tillsammans med tjinstemin i kommunen och i
bolagen arbetat fram nya styrande dokument f6r bolagen. Ett forslag till
bolagspolicy, finanspolicy, uppdaterade bolagsordningar och sarskilda
dgardirektiv har tagits fram f6r Ludvika kommunfastigheter AB, LudvikaHem
AB, Stora Brunnsvik AB, VB Kraft AB och Wessman Vatten & Atervinning
AB.

Forslaget har gatt pa remiss till bolagens styrelser och Ludvika
kommunfastigheter har pa sitt styrelsemote den 4 september 2020 § 43 antagit
ett yttrande 6ver handlingarna, VB Kraft AB har pa sitt styrelsemote den 16
september § 20045a konstaterat att bolaget inte har nigot att erinra mot
upprittade forslag. WBAB har dven fatt handlingarna f6r kinnedom gillande
det nyinrittade bolaget Wessman Vatten & Atervinning AB.

Samtliga foreslagna handlingar noteras pa Ludvika Stadshus AB:s styrelsemote
den 6 oktober 2020.

Kommentarer till remissvaren

Vid remissen 6nskades det att Ludvika kommunfastigheter AB, LudvikaHem
AB och Stora Brunnsvik AB limnade forslag pa soliditetskrav, resultatmal f6r
bade kommunala fastigheter och niringslivsfastigheter. Bolagen har inte limnat
négra férslag pa nya nivder, men 6nskar att dgardialog ska ske avseende dessa

nivaer.
Agarens torslag pa nivder kvarstar enligt remisshandlingarna.

Avseende investeringsplaner ingir dessa 1 kommunkoncernens budgetprocess
som bolagen ska folja.

Agardialog

Agardialog kommer att ske genom regelbundna triffar med samtliga VD:ar for
bolagen. VD f6r Ludvika Stadshus AB idr ansvarig for dessa traffar och ar
sammankallande. Férutom VD:ar ingar ocksa koncernekonomichef.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Fragestillningar som kommer att diskuteras pa dessa tillfillen ar bland annat det
som Ludvika kommunfastigheter AB lyfter i sitt yttrande avseende sjilvkostnad,
riktlinjer f6r borgen och finansiella riktlinjer.

Beslutsunderlag

1. Finansutskottet den 10 november 2020 § 32.
2. Tjansteskrivelse daterad 19 november 2020.
3. TFinanspolicy daterad 19 oktober 2020.

Beslut skickas till
Fullmaktige

2(2)

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2020-11-24

Kommunstyrelsen

§ 202 Dnr 2020/343

Antagande av bolagshandlingar

Beslut
Kommunstyrelsen beslutar att samtliga bolagsordningar under paragrafen
”Kallelse till bolagsstimma” dndras till:

”Kallelse till bolagsstimma ska ske till aktiedgaren genom brev, e-post, eller
med digital distribution tidigast fyra och senast tva veckor fére stimman.
Ovriga meddelanden till aktieigaren ska ske genom brev eller e-post.”

dessutom att samtliga bolagsordningar kompletteras med texten:

“Bolaget ska ha en (1) auktoriserad revisor med en (1) revisorssuppleant
eller ett (1) registrerat revisionsbolag. Revisor och revisorssuppleant eller
revisionsbolag utses av bolagsstimman.”

Kommunstyrelsens forslag till beslut
1. Fullmaktige faststiller bolagspolicy daterad 19 oktober 2020.

2. Fullmiktige faststiller bolagsordning och sirskilt dgardirektiv f6r Ludvika
kommunfastigheter AB daterade 19 oktober 2020.

3. Tullmiktige faststiller bolagsordning och sirskilt dgardirektiv for
LudvikaHem AB daterade 19 oktober 2020.

4. Fullmiktige faststiller bolagsordning och sirskilt dgardirektiv f6r Stora
Brunnsvik AB daterade 19 oktober 2020.

5. Tullmiktige faststiller bolagsordning och sirskilt dgardirektiv for VB Kraft
AB daterade 19 oktober 2020.

6. TFullmiktige faststiller bolagsordning och sirskilt dgardirektiv f6r Wessman
Vatten & Atervinning AB daterade 19 oktober 2020.

7. Fullmiktige upphiver tidigare beslutat (2018-03-05 § 33) styrdokument
Gemensamma dgardirektiv f6r Ludvika kommun Stadshus AB, Ludvika
kommunfastigheter AB, LLudvikaHem AB, Stora Brunnsvik AB och VB
Kraft AB.

8. Kommunstyrelsen uppdrar till koncernekonomichef att i finansgruppen
diskutera och ta fram f6rslag pa soliditetsniva och avkastningskrav for
kommunens heldgda bolag i de fall det ar mojligt. Forslagen ska redovisas
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till finansutskottet senast kvartal 4, 2021.

Reservation
Lars Handegard (V) reserverar sig mot beslutet till f6rman for eget forslag
enligt bilaga.

Beskrivning av arendet

Koncernekonomichef har tillsammans med tjanstemén i kommunen och i
bolagen arbetat fram nya styrande dokument f6r bolagen. Ett forslag till
bolagspolicy, finanspolicy, uppdaterade bolagsordningar och sirskilda
dgardirektiv har tagits fram f6r Ludvika kommunfastigheter AB, LudvikaHem
AB, Stora Brunnsvik AB, VB Kraft AB och Wessman Vatten & Atervinning
AB.

Forslaget har gitt pa remiss till bolagens styrelser och Ludvika
kommunfastigheter har pa sitt styrelsemote den 4 september 2020 § 43 antagit
ett yttrande 6ver handlingarna, VB Kraft AB har pa sitt styrelsem6te den 16
september § 20045a konstaterat att bolaget inte har nagot att erinra mot
upprittade forslag. WBAB har dven fatt handlingarna f6r kinnedom gillande
det nyinrittade bolaget Wessman Vatten & Atervinning AB.

Samtliga f6reslagna handlingar noterades pa Ludvika Stadshus AB:s
styrelseméte den 6 oktober 2020.

Bolagsordningarna har kompletterats med en ny § 5 som innebar att Ludvika
Stadshus AB:s stillningstagande ska inhdmtas vad giller investeringar 10-50
mkr samt kép och forsiljning av fast egendom, mellan 10- 50 mkr samt att
bolagen vid arsstimman ska notera arvodena och inte besluta om dessa.

Kommentarer till remissvaren

Vid remissen 6nskades det att Ludvika kommunfastigheter AB, LudvikaHem
AB och Stora Brunnsvik AB limnade forslag pa soliditetskrav, resultatmal f6r
bade kommunala fastigheter och niringslivsfastigheter. Bolagen har inte limnat
nagra forslag pa nya nivaer, men 6nskar att dgardialog ska ske avseende dessa
nivier.

Agarens forslag pa nivier kvarstir enligt remisshandlingarna.

Avseende investeringsplaner ingar dessa 1 kommunkoncernens budgetprocess
som bolagen ska folja.

Agardialog

Agardialog kommer att ske genom regelbundna triffar med samtliga VD:ar f6r
bolagen. VD for Ludvika Stadshus AB ér ansvarig for dessa traffar och ar
sammankallande. Férutom VD:ar ingdr ocksa koncernekonomichef.

Fragestillningar som kommer att diskuteras pa dessa tillfallen dr bland annat det
som Ludvika kommunfastigheter AB lyfter i sitt yttrande avseende sjilvkostnad,
riktlinjer £6r borgen och finansiella riktlinjer.

2(5)

Justerandes sign

‘ ‘ Utdragsbestyrkande
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Arbetsutskottet behandlade drendet den 10 november 2020 och beslutade att
uppdatera samtliga bolagshandlingar med informationen att de summor som

anges ar exklusive moms.

Beslutsunderlag
Finansutskottet den 10 november 2020 § 31.
Tjinsteskrivelse daterade 15 september 2020.

Bolagspolicy daterad 19 oktober 2020.

Bolagsordning Ludvika kommunfastigheter AB daterad 19 oktober 2020 .

Sarskilt dgardirektiv Ludvika kommunfastigheter AB daterad 19 oktober

2020.

Bolagsordning LudvikaHem AB daterad 19 oktober 2020.

Sarskilt dgardirektiv LudvikaHem AB daterad 19 oktober 2020.

Bolagsordning Stora Brunnsvik AB daterad 19 oktober 2020.

9. Sirskilt agardirektiv Stora Brunnsvik AB daterad 19 oktober 2020.

10. Bolagsordning VB Kraft AB daterad 19 oktober 2020.

11. Sarskilt dgardirektiv VB Kraft AB daterad 19 oktober 2020.

12. Bolagsordning Wessman Vatten & Atervinning AB daterad 19 oktober
2020.

13. Sarskilt dgardirektiv Wessman Vatten & Atervinning AB daterad 19 oktober

2020.

SRR

o N

Behandling

Yrkanden
Leif Pettersson (S) har tvd yrkanden:

1. Lydelsen i samtliga bolagsordningar under paragrafen Kallelse till
bolagsstimma idndras till:

Kallelse till bolagsstimma ska ske till aktiedgaren genom brev, e-post, eller med
digital distribution tidigast fyra och senast tvé veckor fore stimman. Ovriga
meddelanden till aktiedgaren ska ske genom brev eller e-post.

2. Samtliga bolagsordningar kompletteras med texten:

Bolaget ska ha en (1) auktoriserad revisor med en (1) revisorssuppleant eller ett (1)
registrerat revisionsbolag. Revisor och revisorssuppleant eller revisionsbolag utses av
bolagssténman.

Lars Handegard (V) yrkar:

1. Attibolagspolicyn dndra formuleringarna si att alla investeringar, kop
och forsiljningar 6verstigande 10 miljoner skall beslutas av
kommunfullmiktige.

2. Att i bolagspolicyn ligea till punkten ”Oppenhet i kommunala bolag”
dir foljande text laggs in: “Bolagen skall aktivt arbeta f6r storsta mojliga
oppenhet till allmanhet och media. Protokoll och kallelser ska
publiceras pa bolagens hemsidor. Kommunens kommunal- och
oppositionsrad skall ha nirvaroritt pa samtliga styrelseméten.

3(5)

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsens ledamoter och ersittare ska ha tillgang till kallelser
och handlingar fran de kommunala bolagen.”

3. Att bolagsordningen for LIKKFAB justeras och att styrelsen for LKFAB
faststills till 13 ledaméter.

4. Attidgardirektivet f6r LKIFFAB justera sa malet om direktavkastning
justeras till att inte Gverstiga 1 procent.

5. Att dgardirektivet f6r Stora Brunnsvik AB kompletteras med féljande
skrivning: ”For eventuella koncernlan ska bolaget betala en
marknadsmassig rinta motsvarande statslanerdntan plus tva procent.
For lan tagna i kreditinstitut ska bolaget till Ludvika kommun betala en
borgensavgift pa 0,4 procent”. (bifall Hans G)

6. Avslag pé finansutskottets forslag till dgardirektiv f6r LudvikaHem och
bifall till Vansterpartiets forslag, se bilaga

For 6vrigt yrkar Lars Handegard bifall till Leif Petterssons dndringsyrkanden.

Hans Gleimar (C) yrkar bifall till Lars Handegards forsta och femte yrkande
och avslag till hans tredje yrkande. Vidare yrkas bifall till Leif Petterssons
andringsyrkanden.

Leif Pettersson (S) yrkar bifall till féreliggande forslag med egna
andringsyrkanden samt avslag till samtliga Lars Handegards yrkanden.

Beslutsgang

Beslutspunkt 1 — Faststillande av bolagspolicy

Ordféranden staller Lars Handegards dndringsyrkande (1) gillande formulering
1 bolagspolicyn mot foreliggande férslag och finner att kommunstyrelsen
beslutar enligt féreliggande forslag.

Ordféranden stiller Lars Handegards tilliggsyrkande (2) om att lagga till en
punkt i bolagsordningen mot féreliggande forslag och finner att
kommunstyrelsen beslutar enligt féreliggande forslag.

Beslutspunkt 2 - Fullmiktige faststiller bolagsordning och sirskilt
dgardirektiv f6r Ludvika kommunfastigheter AB

Ordféranden stiller Lars Handegards yrkande (3) gillande LKFAB:s
bolagsordning mot foreliggande férslag och finner att kommunstyrelsen
beslutar enligt foreliggande forslag.

Ordféranden stiller Lars Handegards yrkande (4) gillande LKFAB:s
dgardirektiv mot foreliggande férslag och finner att kommunstyrelsen beslutar
enligt foreliggande forslag.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Beslutspunkt 3 - Fullmiktige faststiller bolagsordning och sirskilt
dgardirektiv for LudvikaHem AB daterade 19 oktober 2020.
Ordforanden stiller Lars Handegards yrkande (6) gillande LudvikaHems
dgardirektiv mot foreliggande férslag och finner att kommunstyrelsen beslutar
enligt foreliggande forslag.

Beslutspunkt 4 - Fullmiktige faststiller bolagsordning och sirskilt
dgardirektiv for Stora Brunnsvik AB daterade 19 oktober 2020.
Ordféranden stiller Lars Handegards kompletteringsyrkande (5) mot
foreliggande forslag och finner att kommunstyrelsen beslutar enligt foreliggande
forslag.

Beslut skickas till
Fullmiktige

3(3)

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Ludvika 2020-11-24

Reservation

Jag reserverar mig mot kommunstyrelsens férslag till nya agardirektiv fér LudvikaHem
AB, LKFAB och Stora Brunnsvik AB samt mot férslaget till bolagsordning for LKFAB
samt den gemensamma bolagspolicyn. Detta till forman for eget forslag.

Det ny foreslagna agardirektivet for LudvikaHem AB innehaller ekonomiska mal om
direktavkastning och soliditet som ar helt verklighetsfranvanda och utan minsta
foérankring i bolagets ekonomiska verksamhet eller kommande utmaningar. Den
foreslagna nivan pa direktavkastning skulle krava att LudvikaHem forbattrar sitt arliga
resultat med omkring 60 miljoner kronor. Det motsvarar ungefar dubbla
personalbudgeten eller allt underhall och merparten av alla reparationer. Alla inser
saklart att en sadan férandring av bolagets driftsnetto ar fullstandigt orealistiskt att
genomfora. Skulle man mot allt forstand forsoka skulle det pa allvar skada LudvikaHem
som bolag, och inte minst drabba hyresgasterna i form av minskat underhall och samre
service eller chockhojda hyror.

Med tanke pa kraven pa att LudvikaHem investerar i energieffektivisering, forbattrade
moijligheter till kallsortering, nddvandiga underhallsarbeten i de aldre delarna av
bestandet samt kravet pa att bolaget ska bidra till ett 6kat bostadsbyggande i
kommunen, ar kravet pa en 6kad soliditet aven det orealistiskt.

Vansterpartiet anser att ett agardirektiv till ett allmannyttigt bostadsbolag ska praglas av
bostadspolitiska ambitioner och ta sin utgangspunkt i bolagets ekonomiska
forutsattningar och verkliga utmaningar. Darfor har vi féreslagit ett i grunden annorlunda
agardirektiv som varnar bolagets allmannyttiga uppdrag, och avvisar tankar pa att
dranera bolaget pa ekonomiska tillgangar genom utdelningar m.m.

Vara forslag till justeringar gallande 6vriga bolagsordningar, dgardirektiv samt den
gemensamma bolagspolicyn tar sin utgangspunkt i var uppfattning om att kommunens
bolag ar i behov av en 6kad demokratisk insyn och styrning.

For Vansterpartiet

Lars Handegard (V)
Kommunstyrelseledamot
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Vansterpartiets forslag till

Sarskilda agardirektiv for LudvikaHem AB (556058-2019)

Allmant

Det allmannyttiga bostadsbolaget Ludvikahem AB utgér ett av Ludvika kommuns
viktigaste verktyg for att klara av det kommunala bostadsforsorjningsansvaret och for
att sakerstalla en god utveckling av bra boendemdjligheter i hela kommunen tillgangliga
for alla.

LudvikaHems roll pa den lokala bostadsmarknaden ar att vara en langsiktig aktor med
ett stort socialt ansvar och en ledande position inom energieffektivt och hallbart boende.
Dessa agardirektiv utgdr grunden for hur Ludvika kommun som agare vill anvanda det
allmannyttiga bostadsbolaget for att uppna dessa bostadspolitiska mal.

Bostader

Bolaget skall:

- Sakerstalla tillgangen till bra bostader i hela kommunen till rimlig hyra

- Erbjuda bra bostader for alla inkomstgrupper

- Sakerstalla tillgangen pa tillganglighetsanpassat boende

- | sitt arbete med nyproduktion och stdrre investeringar efterstrava l6sningar som ger
en lag hyresokning och storsta klimatnytta

- I sin planering av nya bostader sarskilt beakta och framja att bryta boende- och social
segregation i Ludvika kommun.

Socialt bostadsansvar

Bolaget skall:

- Aktivt arbeta for en social integration i sina bostadsomraden

- Aktivt delta i kommunens arbetsmarknads- och integrationsarbete

- Bidra till en meningsfull fritid fér barn och unga i sina bostadsomraden
- Aktivt arbeta med att skapa inkluderande och tillgangliga mdtesplatser
- Aktivt arbeta i samarbete med kommunen i fragor rorande boendestod

Boendeinflytande

- Bolaget och dess styrelse skall jobba aktivt med att ge hyresgasterna ett reellt
inflytande dver sitt boende, boendekostnad och bolagets utveckling

- Vid storre fragor som berér bolaget skall Hyresgastforeningen utgdra remissinstans

Klimat och hallbarhet

Bolaget skall:

- Varaledande i det lokala arbetet for klimatomstallning och i utvecklingen av hallbart
boende
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- Aktivt verka for att involvera hyresgasterna i detta arbete

- Aktivt delta i kommunkoncernens miljo- och hallbarhetsarbete

- Aktivt verka for I6sningar som ger 6kade mojligheter till dtervinning samt prioritera
fornybar energiproduktion i det egna fastighetsbestandet

Ekonomi

- Bolagets syfte ar att leverera ett bra boende utan avkastningskrav till sin agare

- Eventuella vinster ska stanna i LudvikaHem AB foér att utveckla bolaget

- LudvikaHems borgensavgift till Ludvika kommun skall uppga till 0,2 procent

- Underhall, sociala insatser och klimatinvesteringar ar prioriterade framfor ett hogt
resultat

- Resultatet ska i genomsnitt inte 6verstiga 2% av nettoomsattningen

- Bolagets ramar for lanefinansierade investeringar skall arligen faststallas av
kommunfullmaktige som en del av kommunens totala investeringsramar
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2020-11-24

Kommunstyrelsen

§ 203 Dnr 2020/223

Antagande av reviderad forbundsordning for
kommunalforbundet Raddningstjansten Dala Mitt

Kommunstyrelsens forslag till beslut
1. Fullmaktige antar reviderad férbundsordning f6r Riddningstjansten Dala
Mitt daterad 7 oktober 2020.

2. Fullmiktige beslutar att den reviderade forbundsordningen trider i kraft da
samtliga medlemskommuner antagit den, men tidigast 1 januari 2021.

Beskrivning av arendet

Direktionen f6r Riddningstjinsten Dala Mitt beslot den 23 oktober 2020 § 45
att sinda en ny férbundsordning till medlemskommunerna for antagande.
Nuvarande forbundsordning reviderades senast den 2 december 2019 § 164 av
fullmiktige i Ludvika kommun.

Av direktionens beslut framgar att férbundsordningen behéver revideras till
foljd av att direktionen vill infora ett arbetsutskott. Dartill har bland annat
mojligheten att delta i sammantriden pa distans forts in 1 férbundsordningen
och felaktigheter som upptickts i nuvarande férbundsordning har rittats till.

Kommunstyrelsens forvaltnings synpunkter

Forvaltningen noterar att kapitel 6, 7 och 8 ér helt nya jaimfért med nuvarande
forbundsordning, likasa kapitel 10. Kapitel 6 handlar om férbundsdirektionens
uppgifter och kapitel 7 om arbetsutskottet. Kapitel 8 handlar om att ordférande
far fatta ordférandebeslut i sd bradskande arenden att ordférandens beslut inte
kan vinta. Kapitel 10 m6jliggor f6r ledaméter att delta pa distans.

De rittelser som gjorts galler bland annat att kungorelser ska anslas pa en digital
anslagstavla pa riddningsférbundets webbplats. Likasa har en del lagparagrafer
uppdaterats.

Forvaltningen har inget att erinra forslaget till f6rbundsordning, dven om
forvaltningen helst hade sett att kapitel 8 inte lyfts in i férbundsordningen.
Mojligheten for ordférande att ta bradskande beslut hade limpligen reglerats i
direktionens delegationsordning.

Beslutsunderlag
1. Arbetsutskottet den 10 november 2020 § 131.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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2. Tjansteskrivelse daterad 26 oktober 2020.

Forbundsordning for Riddningstjansten Dala Mitt daterad 7 oktober 2020.
4. Protokollsutdrag frin Riddningstjinsten Dala Mitts direktionssammantride

den 23 oktober 2020 § 45.

Bl

Beslut skickas till
Fullmaktige

2(2)

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2020-11-24

Kommunstyrelsen

§ 204 Dnr 2020/249

Antagande av skolskjutsreglemente och lokal bilaga
gallande fran och med lasarsstart 2021/2022

Beslut
Kommunstyrelsens uppdrar till samhillsbyggnadsnimnden att tillsammans med
social- och utbildningsnimnden f6lja upp hur utfallet med maximalt 45

minuters vintetid sett ut. Uppfoljningen ska presenteras f6r kommunstyrelsen
infor lasaret 2022/2023, det vill sdga kvartal 1, 2022.

Kommunstyrelsens forslag till beslut

1. Fullmaktige antar skolskjutsreglemente f6r Dalarnas lin — férskoleklass,
grundskola, grundsirskola och gymnasiesirskola enligt bilaga till
tjansteskrivelsen.

2. Fullmiktige antar lokal bilaga med kommunens lokala beslut enligt bilaga till
tjansteskrivelsen.

Beskrivning av arendet

En revidering av befintligt skolskjutsreglemente for Dalarnas lin samt den
kommunala bilagan har initierats av kollektivtrafikférvaltningen vid Region
Dalarna under 2019. Reglementet har uppdaterats till de f6randringar som
skett i skollagen samt att passa de avtal som Ludvika kommun och Region
Dalarna har gillande skolskjuts.

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutade den 8 september 2020 § 123 att
6verlimna kommunens yttrande daterat 31 augusti 2020 i remissen 6ver
reviderat linsovergripande skolskjutsreglemente i Dalarna.

Social- och utbildningsnimnden yttrade sig den 21 oktober 2020 § 141 6ver
lokal bilaga till skolskjutsreglemente och foreslog att den lokala bilagan endast
skulle gilla for ar 2021. Anledningen var att social- och utbildningsnimnden
saknade utredningsunderlag dir olika alternativ presenterades. Namnden
vidhaller att det maximalt ska vara 30 minuters vintetid, och de hade girna sett
en jimférelse med andra kommuners vintetid. Aven upptagningsomridena
behover motiveras. Utredningen skulle ligga till grund inf6r nasta revidering
och genomféras skyndsamt sé att eventuella ekonomiska konsekvenser hinner
beaktas infér budget 2022.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Sambhillsbyggnadsnimnden behandlade drendet den 21 oktober 2020 § 105 och
foreslar att fullmiktige antar skolskjutsreglemente f6r Dalarnas lin —
forskoleklass, grundskola, grundsirskola och gymnasiesirskola samt bilaga med
kommunens lokala beslut.

Sambhillsbyggnadstorvaltningen har limnat ett tjdinstemannayttrande daterat den
3 november 2020 till kommunstyrelseforvaltningen som svar pa de fragor som
social- och utbildningsnimnden lyfte.

Kommunstyrelsens forvaltning ser dock att fraigan om vintetiderna bor f6ljas
upp internt och foreslar att samhallsbyggnadsnimnden far i uppdrag att
tillsammans med social- och utbildningsnimnden f6lja upp hur utfallet med
maximalt 45 minuters vintetid sett ut. Uppfoljningen ska presenteras for
kommunstyrelsen infor lasaret 2022/2023, det vill siga kvartal 1 2022. T och
med detta kan uppfoljningen ligga till grund for ett eventuellt beslut om att
teckna ett avtal med Region Dalarna om en férindring av vintetiderna och
skulle det visa sig att ett separat avtal behover tecknas kan kostnaderna f6r detta
beaktas infér budget 2023. Diarut6éver foreslar kommunstyrelsens forvaltning att
reglemente och den lokala bilagan kan antas.

Beslutsunderlag

Arbetsutskottet den 10 november 2020 § 132.

Tjansteskrivelse daterad 4 november 2020.

Linsgemensamt skolskjutsreglemente f6r Dalarnas lan.

Lokal bilaga f6r Ludvika kommun

Protokollsutdrag Social- och utbildningsnimnden 21 oktober 2020 § 141
Protokollsutdrag samhillsbyggnadsnimnden 21 oktober 2020 § 105
Tjanstemannayttrande daterat den 3 november 2020.

Nt s =

Behandling

Yrkanden

Sarah Hjilm (C) yrkar pa ett tillagg i forslag till skolskjutsreglementet under
rubriken Ansvarsférdelning, punkt 4.4. Entreprenoren samt fOraren ansvar:
Tillse att skolbarnen kan fardas pa ett vettigt vis. Vidare yrkar hon pa att
uppféljningen sker kvartal 1, 2021.

Leif Pettersson (S) yrkar bifall till foreliggande forslag avslag till Sarah Hjalms
yrkanden.

Beslutsgang

Ordféranden stiller Sarah Hjidlms yrkande pa tilligg 1 skolskjutsreglementet mot
foreliggande forslag och finner att kommunstyrelsen beslutar enligt foreliggande
forslag.

Ordféranden stiller Sarah Hjidlms yrkande pa att tidigareligea uppfoljningen
mot foreliggande férslag och finner att kommunstyrelsen beslutar enligt
foreliggande forslag.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Beslut skickas till

Sambhillsbyggnadsnimnden och social- och utbildningsnimnden f6r
verkstallighet och aterrapport kvartal 1, 2022.

Fullmaktige

3(3)

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

Kommunstyrelsen

2020-11-24

§ 205 Dnr 2020/11

Antagande av bredbandsstrategi Ludvika kommun

Kommunstyrelsens forslag till beslut
Fullmiktige antar bredbandsstrategi f6r 2021-2025 och upphaver dirmed
tidigare antagna bredbandsstrategi antagen 15 december 2014 § 97.

Beskrivning av arendet

Fullmiktige antog den 15 december 2014 § 97 en bredbandsstrategi f6r Ludvika
kommun. Det har tagits fram en ny nationell strategi for bredbandsutbyggnad
och dven Region Dalarna har tagit en strategi f6r de kommande édren.

Kommunstyrelsens férvaltning har darfor tagit fram en bredbandsstrategi f6r
aren 2021-2025 som tydligare anger Ludvika kommuns arbete med
bredbandsstrategi. Det nuvarande arbetet bedrivs i projektform och i projektet
ingar att ta fram en langsiktig férvaltningsmodell. Modellen ska tas fram sa att
den kan beslutas politiskt innan ar 2025.

Beslutsunderlag

1. Arbetsutskottet den 10 november 2020 § 138.
2. Tjansteskrivelse daterad 14 oktober 2020.

3. Bredbandsstrategi 2021-2025.

Beslut skickas till
Fullmaktige

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2020-11-24

Kommunstyrelsen

§ 206 Dnr 2020/394

Utredning Visselblasarfunktion

Beslut

1. Kommunstyrelsen beslutar att uppdra till kommundirekt6ren att utreda och
inratta en visselbldsarfunktion i Ludvika kommun samt de bolag dir
Ludvika kommun 4r majoritetsigare. Visselblasarfunktionen ska vara pa
plats senast den 1 juli 2022.

2. Kommunstyrelsen beslutar att kommundirektdren till budgetberedningen
varen 2021 ska rapportera vad inrittandet av en visselbldsarfunktion
kommer att kosta kommunen, f6r att kostnaden ska kunna beaktas 1
budgeten for ar 2022.

Beskrivning av arendet

Enligt statens offentliga utredningar ”Okad trygghet for visselblasare” 2020:38
foreslas lag (2021:000) om skydd f6r personer som rapporterar om
missfoérhallanden att trida i kraft 1 december 2021. Lagen foreslas ersitta lagen
(2016:749) om sirskilt skydd mot repressalier for arbetstagare som slar larm om
allvarliga missférhallanden. Den nya lagen bottnar i ett genomférande av EU:s
visselblasardirektiv, som antogs i oktober 2019 och som ska vara genomfort
senast den 17 december 2021.

Lagen innehaller bestimmelser om skydd i form av ansvarsfrihet och férbud
mot hindrande dtgirder och repressalier nir en person i ett arbetsrelaterat
sammanhang far del av information om missférhallanden och rapporterar den.
Arbetsgivare som har fler 4n 50 anstilla dr skyldiga att ha interna
rapporteringskanaler och férfaranden for rapportering och uppfoljning.

Ludvika kommun har idag ingen sa kallad visselblasarfunktion. Enligt lagen kan
kommuner och regioner dela interna rapporteringskanaler och férfaranden med
andra kommuner och regioner. Ludvika kommun behéver inféra en
visselblasarfunktion och utreda i vilken form funktionen ska inrittas samt om
det kan ske i samverkan med andra kommuner. Enligt utredningen ”Okad
trygghet for visselbldsare” ska kommunerna senast den 1 juli 2022 ha interna
rapporteringskanaler, men en anstilld som rapporterar missférhallanden pa
annat satt omfattas av lagens skydd fran dess att lagen trider i kraft.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse daterad 12 november 2020.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Behandling

Yrkanden

Lars Handegard (V) gor ett tilliggsyrkande innebarande att uppdraget
omformuleras sa att uppdraget blir att inféra funktionen 1 Ludvika kommun
samt de bolag dir Ludvika kommun dr majoritetsigare, 1 Ovrigt yrkas bifall till

foreliggande forslag.

Leif Pettersson (S) och HaGe Persson (M) yrkar bifall till Lars Handegards
yrkande.

Beslutsgang
Ordféranden stiller Lars Handegards tilliggsyrkande mot féreliggande forslag
och finner att kommunstyrelsen beslutar enligt foreliggande forslag med Lars

Handegards tilliggsyrkande.

Beslut skickas till

Kommundirektér for verkstillighet

Personalchef
Akten

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2020-11-24

Kommunstyrelsen

§ 207 Dnr 2020/380

Tillsattande av arbetsgrupp for utredning av ny
oversiktsplan for Ludvika kommun

Beslut

Kommunstyrelsen tillsitter en arbetsgrupp bestdendes av
samhillsbyggnadsnimndens presidium och kommunstyrelsens presidium som
tillsammans med férvaltningschef, kommundirektor samt sakkunnigt
tjanstemannastod arbetar fram en utredning med f6rslag till atgarder och
budget for arbetet med Oversiktsplanen till kvartal 1, 2021.

Sammankallande dar kommunstyrelsens ordférande.

Beskrivning av arendet

Sambhillsbyggnadsnimnden har 1 beslut 23 september 2020 § 89 foreslagit att
kommunstyrelsen initierar arbetet med att utreda behovet av en ny
oversiktsplan for Ludvika kommun. De anfér att plan- och bygglagen 3 kap 1 §
sager ”Varje kommun ska ha en aktuell 6versiktsplan, som omfattar hela
kommunen”. Nuvarande 6versiktsplan f6r Ludvika kommun antogs av
kommunfullmiktige 2013-08-26, § 143. Da det sker stora och snabba
forindringar i hur liget runtom i kommunen ser ut gillande exempelvis
befolkning och service, men aven exploatering och efterfragan pa byggbar
mark, skulle 6versiktsplanen beh6éva en uppdatering.

Vad som bor utredas innan beslut fattas om att paborja arbete med att ta fram

en ny 6versiktsplan ar:
— Att se 6ver hur stort behovet ir av en ny oversiktsplan.

— Att faststalla hur mycket av den befintliga 6versiktsplanen som kan
anvindas och hur mycket som behéver uppdateras.

Fran och med 1 april 2020 har ett flertal nya paragrafer tillkommit i plan- och
bygglagen som harror till framtagandet och utformningen av en 6versiktsplan,
varav en uppdatering och genomgang av befintlig 6versiktsplan blir 4n mer
aktuell.

I dagsliget pagar arbetet med att jobba fram en ny regional utvecklingsstrategi,
Dalastrategin. Strategin ir ett dokument som ir gemensam for linets
tillvaxtarbete. Som tidplanen ser ut nu ska den nya Dalastrategin antas 1 juni
2021. En ny regional utvecklingsstrategi innebér nya malbilder och nya
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forhallningssitt vilket kommer sippra ner i kommunens arbete varfor det vore
idealiskt att kroka i den nya Dalastrategin med en ny 6versiktsplan f6r Ludvika

kommun.

Kommunstyrelsens férvaltning instimmer i samhallsbyggnadsnimndens
resonemang och anser att en utredning behover genomforas for att utreda
behovet och omfattningen av en uppdatering av 6versiktsplanen. Forvaltningen
foreslar att samhillsbyggnadsnimndens presidium tillsammans med
kommunstyrelsens presidium bildar en arbetsgrupp som tillsammans med
forvaltningschef, kommundirektor samt sakkunnigt tjdinstemannastdd arbetar
fram en utredning med forslag till atgarder och budget f6r arbetet med
6versiktsplanen till kvartal 1 2021. Utredningsunderlaget kommer att inga i
budgetarbetet f6r 2022.

Beslutsunderlag

1. Arbetsutskottet den 10 november 2020 § 134.

2. Tjansteskrivelse daterad 22 oktober 2020.

3. Protokollsutdrag samhillsbyggnadsnamnden 23 september 2020 § 89.

Beslut skickas till

Sambhillsbyggnadsnimndens presidium
Kommunstyrelsens presidium

Forvaltningschef samhillsbyggnadstorvaltningen
Kommundirekt6r

Arendeméte for fordelning

Akten

Justerandes sign
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2020-11-24

Kommunstyrelsen

§ 208 Dnr 2020/368

Faststallande av fordelning av statliga
migrationsmedel

Beslut
Kommunstyrelsen faststiller forslag till f6rdelning av statliga migrationsmedel
for ar 2021 enligt tjansteskrivelse daterad 19 oktober 2020.

Jav
Pa grund av jiv deltar inte Mohammed Alkazhami (S) 1 handldggningen av

arendet.

Beskrivning av arendet

Kommunstyrelsen godkinde den 19 november 2019 § 234 en ny
fordelningsnyckel av integrationsmedel f6r ar 2020, och gav kommunchefen i
uppdrag att se 6verférdelningen arligen i samband med budgeten.

Summan att fordela har férandrats markant och i dagslaget dr det 5,4 mkr som
ska foérdelas.

Ovetlag ir parterna 6verens om fordelningen med undantaget att
Viisterbergslagens Utbildningsforbund (VBU) onskar att ta del av 82 % av
medlen for 20-64 aringar. Kommunstyrelsens férvaltning anser inte att det
6nskemalet gar att tillgodose dd det 1 sadana fal skulle innebira att
arbetsmarknadsenheten inte skulle ha tickning f6r samhallsorientering som ar
en del av lagstadgad verksamhet. VBU 6nskar ocksa att det ska ske en
automatisk fordelning till VBU utifran férdelningsnyckel utan att behva
fakturera. Detta dr ett rimligt 6nskemal i forhallande till de pengar som ska
fordelas, med undantag av 20-64 aringar dir fakturering fortsattningsvis bor
ske.

Beslutsunderlag
1. Arbetsutskottet den 10 november 2020 § 135",
2. Tjansteskrivelse daterad 19 oktober 2020.

Beslut skickas till

Social- och utbildningsnimnden f6r kinnedom
Arbetsmarknad- och integrationsenheten f6r kinnedom
Viisterbergslagens utbildningsférbund f6r kinnedom
Ekonomienheten f6r kinnedom

Justerandes sign
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

Kommunstyrelsen

2020-11-24

§ 209 Dnr 2020/356

Aterrapport av brottsforebyggande radets verksamhet
ar 2019

Beslut
Kommunstyrelsen noterar rapport daterad den 10 september 2020.

Beskrivning av arendet

Kommunstyrelsen beslot den 20 augusti 2019 § 165 att brottsférebyggande
ridet (BRA) ska limna en rapport fér hur foregiende ars dtgirdsplan
forverkligats 1 samband med att kommunstyrelsen ska anta en ny atgardsplan.
Kommunstyrelsen antog handlingsplan for 2020/2021 den 23 juni 2020 § 131. 1
samband med beslutet beviljades BRA anstind att dterrapportera féregaende
ars verksamhet 1 oktober.

Pa sitt sammantride den 15 september 2020 behandlade BRA rapporten. Av
rapporten framgar bland annat att tvirsektoriella avstimningar skett varje vecka
och att ligesbildsgruppen en gang per manad rapporterat vidare till
linsstyrelsen. Vidare framgar det att skolorna fatt information frin
O6ppenvarden om drogsituationen i kommunen, att citygruppen varit ute nio
ganger i samband med riskvillar och att sex trygghetsvandringar gjorts i
kommunen.

Beslutsunderlag

1. Arbetsutskottet den 10 november 2020 § 144.

2. Tjansteskrivelse daterad 28 september 2020.

3. Rapport fran brottsforebyggande radet daterat den 10 september 2020.

Beslut skickas till

Brottsférebyggande radet f6r kinnedom
Akten

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

Kommunstyrelsen

2020-11-24

§ 210 Dnr 2020/93

Redovisning av obesvarade motioner

Kommunstyrelsens forslag till beslut

Fullmiktige godkanner redovisningen av obesvarade motioner.

Beskrivning av arendet
I enlighet med fullmiktiges arbetsordning ska kommunstyrelsens tva ganger per
ar redovisa till fullméktige motioner som fullmiktige inte kan fatta beslut om

inom ett ar frin att motionen inkom.

I kommunallagens 5 kap 35 § star: ”En motion eller ett medborgarférslag ska
om mojligt beredas pa sadant sitt att fullmaktige kan fatta beslut inom ett ar

fran det att motionen eller medborgarforslaget vicktes.

Om beredningen inte kan avslutas inom denna tid, ska detta och vad som har
kommit fram vid beredningen anmilas till fullmiktige inom samma tid.
Fullmaktige far da avskriva motionen eller medborgarforslaget fran vidare

handliggning.”

Idag har vi 15 obesvarade motioner varav 9 ar dldre dn 1 ar. Av dessa dr 15 dr 4
motioner under beredning och 1 idr dterremitterad. Ytterligare 10 motioner

ligger klara for beslut.

Vid senaste redovisningen, juni 2020 var 18 motioner under beredning varav 7

stycken dr dldre dn 1 4r.

Beslutsunderlag
1. Arbetsutskottet den 10 november 2020 § 139.
2. Bilaga redovisning av obesvarade motioner daterad 22 oktober 2020.

Beslut skickas till
Fullmaktige

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2020-11-24

Kommunstyrelsen

§ 211 Dnr 2020/222

Avgifter inom gemensamma namnden for alkohol,
tobak och receptfria lakemedel (ATL)
verksamhetsomrade

Kommunstyrelsens forslag till beslut

1. Fullmaktige faststiller foreslagna procentandelar att gilla fran 1 januari 2021
och tillsvidare enligt utredning daterad den 30 september 2020. Avgifternas
storlek framkommer nir prisbasbeloppet ar fastslaget av regeringen.

2. Fullmiktige beslutar att gemensamma nimndens avgifter justeras varje ar
med hinsyn till prisbasbeloppets férindring. Utgingsliget ér avgifternas
procentandel av 2021 ars preliminira prisbasbelopp enligt utredning daterad
den 30 september 2020. Avrundning av avgiften sker alltid till ndrmast
hégre 100-tal kronor. Om prisbasbeloppet sinks sa ska avgifterna inte
siankas.

3. Tullmiktige godkianner "tillimpningsregler f6r anscknings- och
tillsynsavgifter enligt alkohollagen” samt tillimpningsregler for
ansOknings- och tillsynsavgifter enligt lag om tobak och liknande produkter,
lag om handel med vissa receptfria likemedel samt alkohollagen gillande
folkol”.

Beskrivning av arendet

Den gemensamma nimnden beslét den 13 oktober 2020 § 127 foresla att
medlemskommunernas fullméktigen antar forslag till nya avgifter och
tillimpningsregler.

Bakgrunden ir att den gemensamma nimnden for alkohol, tobak och receptfria
likemedel (ATL) har gjort en Gversyn av avgifter inom namndens ansvar inom
omridena alkohol, tobak och receptfria likemedel. Avgifterna har endast
andrats marginellt sedan starten ar 2014. Nya tobakslagen har inneburit stora
forindringar nir det galler handldggarnas uppgifter avseende utredning och
tillsyn, vilket medf6r behov av fler och hogra avgifter.

De foreslagna avgifterna baseras pa en procentsats av prisbasbeloppet,
avgifterna kommer att forindras i1 férhallande till nytt prisbasbelopp varje ar.
Grunden for procentsatsen ir foreslagna avgifter f6r 2021 och enligt Sveriges
kommuner och regioner/Regeringen preliminirt prisbasbelopp for 2021.

Justerandes sign
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Socialférvaltningen i Faluns tjdnsteskrivelse och utredning bifogas denna

tjansteskrivelse. I utredningen finns avgifterna samt de bada

tillimpningsreglerna.

Beslutsunderlag

1.

2.
3.

Arbetsutskottet den 10 november 2020 § 145.

Tjansteskrivelse daterad 13 oktober 2020.

Protokollsutdrag fran den gemensamma nimnden ATL:s sammantride den
13 oktober 2020 § 127.

Utredning fran Falu kommuns socialfoérvaltning daterad den 30 september
2020.

Tjansteskrivelse fran Falu kommuns socialférvaltning daterad den 30
september 2020.

Beslut skickas till
Fullmaktige

Justerandes sign
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2020-11-24

Kommunstyrelsen

§ 212 Dnr 2020/277

Faststallande av sammantradesplan for 2021

Beslut
Kommunstyrelsen faststiller forslag till sammantridesplan f6r 2021 daterad 16
oktober 2020.

Beskrivning av arendet
Kommunstyrelsens forvaltning har i samrad med fullmiktiges presidium
upprittat ett forslag till sasmmantradesplan 2021 f6r kommunstyrelsen, dess

utskott samt for fullmaktige.

Under 2020 minskades antalet fullmaktigesammantriden fran nio till sju. Det ar
svart att gora en utvirdering av detta med anledning av Folkhilsomyndighetens
rekommendationer. Rekommendationerna har fatt till f6ljd att nagot
sammantride stallts in samt att en del drenden som inte varit bridskande har

dragits ur for att ssmmantridena inte ska bli sa langa.

Intér 2021 har antalet fullméiktigesammantraden 6kat till elva och en av
anledningarna édr de drenden som sldpat efter under aret bland annat pa grund
av covid-19. Skulle drendemingden minska under aret kan nagot fullmaktige-

sammantrade komma att stillas in.

Ekonomiska konsekvenser
Foljden av att 6ka antalet sammantriden ger i genomsnitt en 6kad kostnad med
30 tkr per ssammantride for arvoden och reseersittning. Forlorad arbets-

fortjanst och sociala avgifter ar inte inrdknade.

Beslutsunderlag
1. Arbetsutskottet den 10 november § 140.
2. Forslag till sammantridesplan 2021 f6r kommunstyrelsen och fullmaktige.

Beslut skickas till

Samtliga nimnder, férvaltningar och bolag inklusive plan
Anmilan fullmiktige

Kommunikat6rer for publicering pa hemsidan

Akten

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande

39



LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2020-11-24

Kommunstyrelsen

§ 213 Dnr 2020/365

Antagande av reviderade regler for Ludvika kommuns
integrationspris

Kommunstyrelsens forslag till beslut
Fullmiktige antar reviderade regler f6r Ludvika kommuns integrationspris

daterade 14 oktober 2020. Reglerna bérjar gilla fran och med den 1 januari
2021.

Beskrivning av arendet
Fullmiktige beslot den 18 juni 2008 § 97 att inritta ett integrationspris. 1
samband med beslutet antogs regler f6r Ludvika kommuns integrationspris.

Av reglerna framgar bland annat vilka kriterier som giller for priset, vilken
malgruppen ar och vilka som ska sitta i juryn. I de ursprungliga reglerna bestar
juryn av fullmiktiges presidium och en representant fran kultur- och
fritidsndmnden. Fullmiktige beslét den 23 april 2018 § 65 att tidigare
integration- och etableringscenter 6verfordes frin kultur- och
fritidstorvaltningen till kommunstyrelsens férvaltning. I samband med det
6vergick ansvaret fOr integrationsfragor fran kultur- och fritidsndimnden till
kommunstyrelsen.

Da ansvaret for integrationsfragor ligger hos kommunstyrelsen behéver
integrationsreglerna dndras. Redan idag har kommunstyrelsen valt in en
politiker och en tjansteperson fran kommunstyrelsens forvaltning till juryn (KS
2019-01-22 § 42), dock har reglerna inte andrats. Forvaltningen foreslar att
reglerna dndras och att juryn bestar av fullmaktiges presidium och en
foretridare f6r kommunstyrelsen samt en tjansteperson fran kommunstyrelsens
forvaltning. Forvaltningen foreslar dven att priset ska delas ut pa kommunens
mangkulturdag, istillet for integrationsdagen som det stir i de gamla reglerna.
Inga 6vriga dndringar har gjorts i reglerna.

Beslutsunderlag

1. Arbetsutskottet den 10 november 2020 § 142.

2. Tjansteskrivelse daterad 14 oktober 2020.

3. Regler f6r Ludvika kommuns integrationspris daterade 14 oktober 2020.
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Fullmaktige
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

Kommunstyrelsen

2020-11-24

§ 214 Dnr 2020/388

Antagande av reviderat reglemente fore Ludvika
kommuns pensionarsrad

Kommunstyrelsens forslag till beslut
Fullmiktige antar reviderat reglemente f6r Ludvika kommuns pensiondrsrad
daterat den 19 oktober 2020. Reglementet trider i kraft den 1 januari 2021.

Beskrivning av arendet

Den 1 juni 2020 § 86 beslot fullmaktige att bilda kultur- och
samhaillsutvecklingsnimnden. Den nya nimnden ersitter nuvarande kultur- och
fritidsndimnd och samhillsbygenadsnimnd vid drsskiftet 2020/2021. Till foljd
av bildandet av den nya nimnden behéver pensionirsradets reglemente dndras.

Paragraf 4 i nuvarande reglemente inleds med féljande stycken:
Pensiondrsradet bestar av 15 ledaméter och 15 ersittare.

Kommunstyrelsen, vard- och omsorgsnimnden, kultur- och
fritidsndimnden och samhillsbyggnadsnimnden utser vardera en
ledamot och en ersittare till pensionirsridet. Ledamoten och ersittaren
ska utses bland ledaméterna i respektive ndmnds arbetsutskott.
Dirutover utser kommunala bostadsbolaget LudvikaHem AB en

ledamot och en ersittare frin bolagets styrelse.

Eftersom kultur- och fritidsnimnden och samhillsbyggnadsnimnden upphor
vid arsskiftet foreslar forvaltningen att kultur- och samhaillsutvecklingsnimnden
istallet viljer in en ledamot och en ersittare till pensionarsradet. Sammantaget
minskar antalet ledamoter i ridet med en ledamot.

Forvaltningen foreslar att paragraf 4 fran och med 1 januari 2021 inleds med
foljande stycken:

Pensionarsradet bestir av 14 ledamoter och 14 ersittare.

Kommunstyrelsen, vard- och omsorgsnimnden och kultur- och
samhillsutvecklingsnimnden utser vardera en ledamot och en ersittare
till pensiondrsradet. Ledamoten och ersittaren ska utses bland
ledamoterna i respektive nimnds arbetsutskott. Dirutéver utser
kommunala bostadsbolaget LudvikaHem AB en ledamot och en

ersittare fran bolagets styrelse.

Inga 6vriga andringar i reglementet ar gjorda.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Beslutsunderlag

1. Arbetsutskottet den 10 november 2020 § 149.

2. Tjansteskrivelse daterad 19 oktober 2020.

3. Reglemente for Ludvika kommuns pensionirsrad daterat den 19 oktober
2020.

Beslut skickas till
Fullmiktige

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2020-11-24

Kommunstyrelsen

§ 215 Dnr 2020/389

Antagande av reviderat reglemente for Ludvika
kommuns tillganglighetsrad

Kommunstyrelsens forslag till beslut

Fullmiktige antar reviderat reglemente f6r Ludvika kommuns tillganglighetsrad
daterat den 19 oktober 2020. Reglementet trider i kraft den 1 januari 2021.

Beskrivning av arendet

Den 1 juni 2020 § 86 beslot fullmaktige att bilda kultur- och
samhaillsutvecklingsnimnden. Den nya nimnden ersitter nuvarande kultur- och
fritidsndimnd och samhillsbygenadsnimnd vid drsskiftet 2020/2021. Till foljd
av bildandet av den nya nimnden behéver pensionirsradets reglemente dndras.

Paragraf 4 i nuvarande reglemente inleds med féljande stycken:

Kommunstyrelsen, vard- och omsorgsnimnden, social- och
utbildningsnamnden, kultur- och fritidsnimnden och
samhillsbyggnadsnimnden utser vardera en ledamot och en ersittare
till tillginglighetsradet. Ledamoten och ersittaren ska utses bland
ledamoterna i respektive nimnds arbetsutskott.

Eftersom kultur- och fritidsnimnden och samhillsbyggnadsnamnden upphor
vid arsskiftet foreslar forvaltningen att kultur- och samhaillsutvecklingsnimnden
istallet viljer in en ledamot och en ersittare till pensionarsradet.

Forvaltningen foreslar att paragraf 4 fran och med 1 januari 2021 inleds med
foljande stycken:

Kommunstyrelsen, vard- och omsorgsnimnden, social- och
utbildningsnamnden och kultur- och samhallsutvecklingsnimnden utser
vardera en ledamot och en ersittare till tillginglighetsradet. Ledamoten
och ersittaren ska utses bland ledamdterna i respektive nimnds
arbetsutskott.

Inga 6vriga andringar i reglementet 4r gjorda.

Beslutsunderlag
1. Arbetsutskottet den 10 november 2020 § 148.
2. Tjansteskrivelse daterad 19 oktober 2020.

3. Reglemente for Ludvika kommuns tillginglighetsrad daterat den 19 oktober
2020.
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Beslut skickas till
Fullmiktige
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2020-11-24

Kommunstyrelsen

§ 216 Dnr 2019/507

Revidering av kommunstyrelsens delegationsordning

Beslut
Kommunstyrelsen aterremitterar delegationsordning daterad den 12 oktober
2020 for tydliggérande av punkt 51.

Beskrivning av arendet

Kommunstyrelsen antog nuvarande delegationsordning den 20 augusti 2020 §
164. Forvaltningen har noterat ett behov av att revidera delegationsordningen.
Detta till £6ljd av att det finns en separat delegationsférteckning f6r
gemensamma beslutsirenden f6r kost och livsmedelsfragor. Dokumentet har
bearbetats in i kommunstyrelsens delegationsordning som ett nytt kapitel. I
samband med detta har férvaltningen gjort en del andra dndringar, bland annat
finns det behov att kunna utse tjinsteman i beredskap. I bilaga tva finns en
forteckning pa de forslag till revideringar som forvaltningen foreslar.
Forindringarna ar gulmarkerade 1 "Reviderad delegationsordning for
kommunstyrelsen” daterad 12 oktober 2020.

Beslutsunderlag
1. Arbetsutskottet den 10 november 2020 § 143.

2. Tjansteskrivelse daterad 12 oktober 2020.
3. Reviderad delegationsordning f6r kommunstyrelsen daterat den 12 oktober

2020.

4. Forteckning med revideringar 1 kommunstyrelsens delegationsordning,
daterat den 12 oktober 2020.
5. Nuvarande delegationsordning beslutad den 20 augusti 2019 § 164.

Behandling
Roland Johansson (SD) yrkar pa ett fortydligande av punkt 51 1 forslaget till
delegationsordning. Det bor framga vem som dr kommundirektérens

6verordnade samt att det bor skiljas pa tidsbegrinsad och tillsvidare anstillning.

Leif Pettersson (S) foreslar att drendet aterremitteras for ett fortydligande av
punkt 51.

Asa Bergkvist (S) yrkar bifall till Leif Petterssons yrkande pa aterremiss.
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Ordféranden frigar om drendet ska avgoras idag eller aterremitteras och finner
att kommunstyrelsen beslutar att drendet ska aterremitteras och aterrapporteras
till kommunstyrelsen den 7 december.

Beslut skickas till
Kommunstyrelsens forvaltning for verkstallighet

2(2)
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L U DV | KA SAMMANTRADESPROTOKOLL 1(1)
KOMMUN

Kommunstyrelsen

2020-11-24

§ 217 Dnr 2020/309

Antagande av reviderat samverkansavtal for den
gemensamma servicenamnden

Kommunstyrelsens forslag till beslut

Fullmiktige antar fOrslag till reviderat samarbetsavtal f6r den gemensamma
servicendimnden daterat 22 september 2020 inklusive féreslagen dndring av
punkt 12.

Samarbetsavtalet giller fran och med den 1 januari 2021.

Beskrivning av arendet
Den gemensamma servicenaimnden beslutade den 17 juni 2020 § 19 att foresla
att samarbetsavtalets punkt 9.1 dndras till

- Fordelningsnyckeln f6r medlemsbidrag/grundbidraget for respektive
kommun ska grundas per antalet anvindare. Slutjustering ska géras i mars
varje ar. Kostnader som inte ingar 1 grundbidraget ska finansieras via en
tjanstekatalog.

Den gemensamma servicenimnden beslutade den 26 oktober 2020 § 20 att anta
ett uppdaterat samarbetsavtal och féresla de samverkande kommunernas
fullmiktige att slutligen anta det reviderade forslaget.

Kommunstyrelsens forvaltning har inte nagot att erinra mot forslaget och
foreslar att fullmaktige antar samarbetsavtalet.

Beslutsunderlag

1. Arbetsutskottet den 10 november 2020 § 150.
2. Tjansteskrivelse daterad 22 september 2020.
3. Samarbetsavtal daterat 22 september 2020 .

Beslut skickas till
Fullmiktige

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2020-11-24

Kommunstyrelsen

§ 218 Dnr 2020/344

Antagande av reglemente for kultur- och
samhallsutvecklingshamnden

Kommunstyrelsens forslag till beslut
1. Fullmiktige antar reglemente for kultur- och samhillsutvecklingsnimnden
daterat den 19 oktober 2020.

2. Fullmiktige beslutar att reglementet trader i kraft fran och med den 1
januart 2021.

Beskrivning av arendet

Den 1 juni 2020 § 86 beslot fullmaktige att bilda kultur- och
samhaillsutvecklingsnimnden. Kommunstyrelsen fick i uppdrag att ta fram ett
reglemente for den nya nimnden. Reglementet f6r kultur- och
samhaillsutvecklingsnimnden bygger pa nuvarande kultur- och fritidsnimndens
och samhaillsbyggnadsnimndens reglementen, men med en del férindringar.

En del av féridndringarna sker till f6ljd av olika beslut som tagits sedan
reglementena senast reviderades, till exempel fullmiktiges beslut om att bilda en
kommungemensam fordonsorganisation och bilda ett anliggningsbolag f6r
hanteringen av VA-fragor. En del forindringar sker aven till f6ljd av att
forvaltningen sett ett behov av att fortydliga ansvarsomradena eller
formuleringarna i reglementet. Exempelvis har forvaltningen lyft in att kultur-
och samhallsutvecklingsnimnden har ett ansvar for att bevaka och samverka
angaende enprocentsregeln for konstnirliga gestaltningar av offentliga miljéer.

Beslutsunderlag
1. Arbetsutskottets forslag till beslut 10 november 2020 § 147.

2. Tjansteskrivelse daterad 19 oktober 2020.
3. Reglemente for kultur- och samhillsutvecklingsnimnden daterat den 19

oktober 2020.

4. Reglemente for kultur- och fritidsnamnden beslutat 23 april 2018 § 65.
5. Reglemente f6r samhallsbyggnadsnimnden beslutat 3 juni 2019 § 96.

Beslut skickas till
Fullmaktige

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

Kommunstyrelsen

2020-11-24

§ 219 Dnr 2020/374

Remiss: Trafikstrategi for Ludvika kommun

Beslut
Arendet utgir.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

Kommunstyrelsen

2020-11-24

§ 220 Dnr 2020/6

Verksamhetsinformation

Beslut

Kommunstyrelsen noterar information.

Beskrivning av arendet
I den skriftliga méanadsrapporten finns information om personalfragor, viktiga
verksamhetshindelser samt handelser av betydelse och annan information.

Stéd- och styrningschef flaggar for efterslipande licenskostnader pa I'T-

enheten.

Beslutsunderlag
Rapport och manadsrapport daterad 17 respektive 12 november 2020.

Beslut skickas till
Akten

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2020-11-24

Kommunstyrelsen

§ 221 Dnr 2020/324

Svar pa motion - Gor det enkelt att folja politiken i
Ludvika

Kommunstyrelsens forslag till beslut
Fullmiktige avslar motionen.

Beskrivning av arendet
Aron Knifstrém (MP) foreslar i motion daterad 7 september 2020 foljande:

- Att aldre protokoll, kallelser och handlingar ska goras tillgangliga pa
kommunens hemsida igen.

- Att motioner och interpellationer tillgangliggdrs sirskilt pa kommunens
hemsida.

- Att man undersoéker om man kan géra kommunens projektbeskrivningar
mera tillgangliga f6r kommunfullmaktiges ledamoter och ersittare samt
allminheten i de fall det dr limpligt att sadan information kan vara publik.

Motionaren anser att det idag finns ett behov av att 6ka tillgangligheten av
protokoll, motioner, interpellationer och projektbeskrivningar pa kommunens
hemsida. Han menar att det finns en troskel att passera for att begira ut
allminna handlingar via kommunens personal.

Enligt den nya lag (2018:1937) om tillganglighet till digital offentlig service som
tridde i kraft 1 januari 2010 maste alla dokument som publiceras pa
kommunens hemsida efterleva de krav som finns kopplat till tillginglighet. Att
anpassa dldre handlingar till dagens tillganglighetskrav kriaver omfattande
personella resurser. Gillande projekt har fullméktiges ledaméter tillgang till
investeringprojekt via Hypergene och det ar gruppledarens ansvar f6r sprida
informationen till sina medlemmar.

Beslutsunderlag

1. Arbetsutskottet den 10 november 2020 § 151.
2. Tjansteskrivelse daterad 15 september 2020.
3. Motion daterad 7 september 2020.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Behandling

Yrkanden
Lars Handegard (V) yrkar bifall till motionen.

Sarah Hjidlm (C) yrkar bifall att-sats 3 i motionen.

HaGe Persson (M) och Leif Pettersson (S) yrkar bifall till foreliggande forslag.

Beslutsgang
Ordféranden stiller de tre férslagen mot varandra och finner att

kommunstyrelsen beslutar enligt foreliggande forslag.

Beslut skickas till
Fullmiktige

2(2)

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2020-11-24

Kommunstyrelsen

§ 222 Dnr 2019/541

Svar pa motion - Okad insyn i de kommunala bolagen

Kommunstyrelsens forslag till beslut

Fullmiktige anser motionen tillgodosedd.

Beskrivning av arendet
Lars Handegard (V) foreslir i motion daterad 19 november 6kad insyn i de
kommunala bolagen. Motioniren foreslar féljande:

- Att kommunfullmiktige beslutar att kallelser inklusive handlingar samt
protokoll fran styrelseméten i de bolag dir Ludvika kommun ar
majoritetsigare gors tillgingliga f6r kommunstyrelsens ledaméter och

ersattare.

- Att kommunfullmiktige beslutar att kallelser inklusive handlingar efter
sekretessprovning samt protokoll fran styrelseméten i bolag dir Ludvika
kommun dr majoritetsiagare publiceras pa respektive bolags hemsida.

- Att kommunfullmiktige beslutar ge kommunens kommunal- och
oppositionsrad nirvaroritt pa styrelseméten 1 de bolag dir Ludvika
kommun dr majoritetsigare.

- Att kommunfullmaktige uppdrar till samtliga bolag dar Ludvika kommun ar
majoritetsdgare att omgaende se 6ver hur man kan forbittra insynen i sina
respektive verksamheter i enlighet med den svenska offentlighetsprincipen.

Motiondren anser att det finns ett behov av att se 6ver och 6ka insynen i de
kommunala bolagen da det dr svart att fd ta del av allmédnna handlingar trots att
de lyder under offentlighetsprincipen.

De kommunala aktiebolagen ar enligt lag att riknas som en myndighet och ska
darfor vid forfragan limna ut begirda handlingar efter sekretessprévning.

Kommunstyrelsens forvaltning ser inga hinder 1 att kallelser, handlingar och
protokoll efter sekretessprovning fran dagens datum och framat publiceras pa
respektive bolags hemsida.

Forvaltningen ser inga formella hinder att inte avsld yrkandet att ge kommunens
kommunal- och oppositionsrad nirvaroritt pa styrelsemoten i de kommunala
bolagen.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Beslutsunderlag

1. Arbetsutskottet den 10 november 2020 § 152.

2. Tjansteskrivelse daterad 20 oktober 2020.

3. Motion, 6kad insyn i de kommunala bolagen, daterad 19 november 2019.

Behandling

Yrkanden
Lars Handegard (V) yrkar bifall till motionen.

Leif Pettersson (S) yrkar bifall till féreliggande forslag.

Beslutsgang
Ordféranden stiller de bada férslagen mot varandra och finner att

kommunstyrelsen beslutar enligt foreliggande forslag.

Beslut skickas till
Fullmiktige

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

Kommunstyrelsen

2020-11-24

§ 223 Dnr 2018/484

Svar pa motion - Aterinférande av
habiliteringsersattning

Kommunstyrelsens forslag till beslut
Fullmiktige anser att forslaget ar tillgodosett.

Beskrivning av arendet

Lars Handegard (V) foreslir i motion daterad 27 november 2018 att Ludvika
kommun ska erbjuda habiliteringsersittning. Ersittningen ska betalas till
personer som deltar i daglig verksamhet med bistandsbeslut enligt lagen om
stod och service for vissa funktionshindrade samt till personer i liknande
verksamheter med beslut enligt socialtjanstlagen.

Vird och omsorgsnaimnden behandlade motionen den 17 juni 2020 § 55 och
beslutade att foresla att fullmiktige anser att forslaget ar tillgodosett under
forutsittning att statsbidrag kan rekvireras samt att fragan om finansiering till
gruppen som deltar i daglig sysselsittning beaktas vid kommunens
budgetberedningar.

Socialstyrelsen har sedan 2018 haft 1 uppdrag av regeringen att betala ut
statsbidrag till kommunerna i syfte att infora eller h6ja en lag dagpenning till
dem som deltar i daglig verksamhet enlig lagen om st6d och service till vissa
funktionshindrade (habiliteringsersittning).

Vird- och omsorgsnimnden beslutade vid sitt sammantrade 26 februari 2020
att rekvirera tilldelade statsbidrag f6r 2020 avseende habiliteringsersittning. Vid
samma sammantride beslutades vidare att forvaltningen skulle utreda hur
liknande ersittning kan finansieras till deltagare i daglig sysselsittning. Denna
utredning pagar. Dirfor anser forvaltningen att motionen ar tillgodosedd.

I vard- och omsorgsforvaltningen deltar idag 104 brukare i daglig verksamhet
enligt lagen om stéd och service till vissa funktionshindrade och 29 brukare i
daglig sysselsittning, socialtjanstlagen, totalt 133 brukare.

Beslutsunderlag

1. Arbetsutskottet den 10 november 2020 § 153.
2. Tjansteskrivelse daterad 13 oktober 2020.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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3. Protokollsutdrag frin vird och omsorgsnimndens sammantride den 17
juni 2020 § 55.

4. Motion- aterinférande av habiliteringsersittning inkommen 28 november
2018.

Behandling

Yrkanden
Leif Pettersson (S) yrkar pa att forslag till beslut dndras till: Fullmiktige anser
att forslaget ar tillgodosett.

Lars Handegard (V) yrkar bifall till motionen.

Beslutsgang
Ordforanden stiller de bada forslagen mot varandra och finner att
kommunstyrelsen beslutar enligt Leif Petterssons forslag.

Beslut skickas till
Fullmaktige

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

Kommunstyrelsen

2020-11-24

§ 224 Dnr 2020/10

Redovisning av delegationsbeslut kommunstyrelsen

Beslut
Kommunstyrelsen godkinner redovisning av delegationsbesluten enligt bilaga
daterad 17 november 2020.

Beskrivning av arendet
Kommunstyrelsen har 6verlatit sin beslutanderitt till utskott, ordférande och
tjdnsteman enligt en av kommunstyrelsen antagen delegeringsordning. Dessa

beslut ska redovisas till kommunstyrelsen.

Redovisningen innebir inte att kommunstyrelsen far omprova eller faststilla
delegeringsbesluten. Diaremot star det kommunstyrelsen fritt att dterkalla

limnad delegation.

Beslutsunderlag
Sammanstallning delegeringsbeslut daterad 17 november 2020

Beslut skickas till
Akten

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Delegeringsbeslut

Utskriftsdatum: 2020-11-17 Utskriven av: Vicktoria Sjostrom
Diarieenhet: Kommunstyrelsen
Beslutsfattare: Alla
Kategori: Alla
Beslutsinstans: Kommunstyrelsen

Sammantradesdatum: 2020-11-24

Sekretess: Visas gj
Id Beskrivning Paragraf
Datum Avsandare/Mottagare Beslutsfattare
Arendenummer Arendemening Kategori
Fastighetsbeteckning Ansvarig
86916 Dokumenthanteringsplan for kommunstyrelsen Kommun arkivarie §
2020-10-12 Kommun arkivarie
KS 2020/375 Dokumenthanteringsplan for kommunstyrelsen
UIf Johansson
89551 Arvodesutskottet 2020-11-11, § 3 Kommunstyrelsens
arvodesutskott §
2020-11-13 Kommunstyrelsens
arvodesutskott
KS 2020/18 Redovisning av arbetsutskottet, personalutskottet,

arvodesutskottet och forhandlingsutskottet till
kommunstyrelsen

Kommunstyrelsens

arvodesutskott
89648 Finansutskottet 2020-11-10, § 31-35 Kommunstyrelsens

finansutskott §
2020-11-13 Kommunstyrelsens

finansutskott

KS 2020/18 Redovisning av arbetsutskottet, personalutskottet,
arvodesutskottet och férhandlingsutskottet till
kommunstyrelsen

Kommunstyrelsens
finansutskott

89647 Arbetsutskottet 2020-11-10, § 130-153 Kommunstyrelsens
arbetsutskott §

2020-11-13 Kommunstyrelsens
arbetsutskott

KS 2020/18 Redovisning av arbetsutskottet, personalutskottet,

arvodesutskottet och forhandlingsutskottet till
kommunstyrelsen

Kommunstyrelsens

arbetsutskott
88475 Finansutskottet 2020-10-06, § 15-30 Kommunstyrelsens

finansutskott §
2020-11-03 Kommunstyrelsens

finansutskott

Sidan 1av 3
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Id Beskrivning Paragraf
Datum Avséandare/Mottagare Beslutsfattare
Arendenummer Arendemening Kategori
Fastighetsbeteckning Ansvarig
KS 2020/18 Redovisning av arbetsutskottet, personalutskottet,
arvodesutskottet och forhandlingsutskottet till
kommunstyrelsen
Kommunstyrelsens
finansutskott
89650 Personalutskottet 2020-11-10, § 29-34 Kommunstyrelsens
personalutskott §
2020-11-13 Kommunstyrelsens
personalutskott
KS 2020/18 Redovisning av arbetsutskottet, personalutskottet,
arvodesutskottet och férhandlingsutskottet till
kommunstyrelsen
Kommunstyrelsens
personalutskott
2020.2236 Delegationsbeslut Kommunstyrelsens
ordférande §
2020-11-02 Kommunstyrelsens

KS 2020/261

Justering avseende kostnader i avtal om

medfinansiering och samverkan - Riksvag 50 genom

Ludvika, Bergslagsdiagonalen

ordférande

Jessica Hedlund

2020.2311

2020-11-12
KS 2020/402

Forordnande av tf forvaltningschef
samhallsbyggnadsférvaltningen

Forlangt férordnande till och med 30 april 2020

Maria Skoglund §

Maria Skoglund

Maria Skoglund

2020.2312

2020-10-28
KS 2020/402

Forlangt férordnande av tf personalchef till och med

30 april 2021 - Jonas Axelsson

Forlangt forordnande till och med 30 april 2020

Stod- och styrningschef &

Stdd- och styrningschef

Stod- och styrningschef

2020.2313

2020-10-28
KS 2020/402

Forlangt forordnande av tf arbetsmarknads- och

integrationschef till och med 30 april 2021 - Christer

Gustafsson

Forlangt férordnande till och med 30 april 2020

Stdd- och styrningschef

Stdd- och styrningschef

Stdd- och styrningschef

2020.2314

2020-10-28
KS 2020/402

Forlangt férordnande av tf chef for
upphandlingscenter till och med 30 april 2021 -
Mariana Hasselstrom

Forlangt férordnande till och med 30 april 2020

Stod- och styrningschef

Stdd- och styrningschef

Stod- och styrningschef

2020.2315

2020-10-28
KS 2020/402

Foérordnande av tf IT-chef

Forlangt férordnande till och med 30 april 2020

Stod- och styrningschef

Stod- och styrningschef

Stdd- och styrningschef

60

Sidan 2 av 3



Id Beskrivning Paragraf

Datum Avséandare/Mottagare Beslutsfattare

Arendenummer Arendemening Kategori
Fastighetsbeteckning Ansvarig

2020.2316 Forlangt férordnande av tf kommundirektor till och Kommunstyrelsens
med 30 april 2021 - Laila Dufstrém ordférande §

2020-10-28 Kommunstyrelsens

KS 2020/402

Forlangt férordnande till och med 30 april 2020

ordférande

Kommunstyrelsens
ordférande
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

Kommunstyrelsen

2020-11-24

§ 225 Dnr 2020/4

Redovishing av meddelanden kommunstyrelsen

Beslut

Kommunstyrelsen godkinner redovisningen av meddelandena.

Beskrivning av arendet
Ovrigt
a) KS 2020/346— 00

Riktlinjer for serveringstillstind. Beslutad av gemensamma nimnden for
alkohol, tobak och receptfria likemedel 28 augusti 2020.

b) KS 2020/358 — 71
Social- och utbildningsnimndens beslut daterat 23 september 2020. Nya
forskoleplatser.

Protokoll
¢ KS§2020/120 - 10
WBAB. Protokoll fort 9 september 2020.

d) KS 2020/262 - 10
Ludvika Kommunfastigheter AB. Protokoll fort 12 oktober 2020.

e) KS2020/262-10
TudvikaHem AB. Protokoll fort 12 oktober 2020.

f) KS 2020/217 -10
Bergskraft Bergslagen ekonomisk forening. Protokoll fort 15 maj 2020.

Beslut skickas till
Akten

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

Kommunstyrelsen

2020-11-24

§ 226 Dnr 2020/5

Ordforandeinformation

Beslut

Kommunstyrelsen noterar informationen.

Beskrivning av arendet
Asa Wikberg (MP) stiller frigan om kommunen har nigon plan nir det giller

tillsynsavgifter for krogarna.

Ordforanden svarar att man tittar pa att ta fram ett beslutsunderlag i samverkan
med samhaillsbyggnadsnimnden och myndighetsnimnden miljé och bygg och

att ett eventuellt forslag kommer att presenteras.

Beslut skickas till
Akten

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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