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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

Kommunstyrelsens arbetsutskott

2021-03-09

§ 14 Dnr Dar.

Andring i féredragningslistan

Beslut

Arbetsutskottet godkianner dndringen i foredragningslistan.

Beskrivning av arendet
Foljande drende laggs till:

— Uppdrag att se 6ver mojligheten att erbjuda fria mensskydd pa

kommunala toaletter.

Beslut skickas till
Akten

Justerandes sign Utdragsbestyrkande




LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

Kommunstyrelsens arbetsutskott

2021-03-09

§ 15 Dnr 2021/23

Arsredovisning 2020

Beslut
Arbetsutskottet hianskjuter beslut om drsredovisningen till kommunstyrelsen
eftersom inget underlag finns klart.

Beskrivning av arendet
Redovisningschef informerar om att underlaget till arsredovisningen dnnu inte
ar klart men kommer att skickas ut till kommunstyrelsen den 23 mars.

Beslut skickas till

Kommunstyrelsen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2021-03-09

Kommunstyrelsens arbetsutskott

§ 16 Dnr 2021/29

Uppfoljning av intern kontroll for 2020

Arbetsutskottets forslag till beslut

Kommunstyrelsen godkinner nimndernas och bolagens inkomna uppfoljningar
av 2020 drs planer for intern kontroll.

Beskrivning av arendet

Kommunstyrelsen faststillde i oktober 2019 en plan f6r kommunévergripande
intern kontroll f6r 2020 med en gemensam kontrollpunkt som alla nimnder
och heldgda bolag skulle f6lja upp:

Tar arbetsgivaren sitt ansvar att se till att alla medarbetare under semesteraret tar ut minst 20

semesterdagar?

Varje nimnd och heldgt bolag har ocksa faststillt en egen plan for intern kont-
roll 2020, med kompletterande verksamhetsspecifika kontrollpunkter som
ocksa ska foljas upp.

Samtliga naimnder och berérda bolag har kommit in med sina uppfoljningar.

Den utférda kontrollen visar att det inte finns nagra omfattande anmarkningar
vad giller den kommungemensamma punkten om semesteruttag. Visserligen
finns det i samtliga nimnder och bolag medarbetare som under aret inte har
tagit ut de stipulerade 20 semesterdagarna. Men det r6r sig da i allmdnhet om
sadana situationer dir detta enligt reglerna kan vara motiverat: fraimst for
medarbetare som har paborjat sin anstéllning sent pa aret, men aven for
sjukskrivna, férildralediga eller tjdnstledig personal.

Det tycks allmint 1 organisationen finnas en osidkerhet om vad det dr som giller
1 vissa situationer. Osikerheten giller framfor allt f6r nyanstillda som inte har
hunnit arbeta in sa manga semesterdagar. Samtliga nimnder anger att
information och instruktioner om detta kommer ges till cheferna.

Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse daterad 28 februari 2021.

2. Kommunstyrelsens uppfoljning av plan for intern kontroll 2020.

3. Kultur- och fritidsnimndens uppfoljning av plan for intern kontroll 2020.

4. Myndighetsnimnden miljo och byggs uppféljning av plan for intern
kontroll 2020.

5. Samhillsbyggnadsnimndens uppféljning av plan for intern kontroll 2020.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



6. Social- och utbildningsnimndens uppfoljning av plan f6r intern kontroll
2020.

7. Vard- och omsorgsnimndens uppfoljning av plan f6r intern kontroll 2020.

8. Gemensamma nimnden f6r upphandlingssamverkans uppféljning av plan
for intern kontroll 2020.

9. Gemensamma servicenimndens uppféljning av plan fo6r intern kontroll
2020.

10. Ludvika kommunfastigheter AB:s uppféljning av plan for intern kontroll
2020.

Beslut skickas till

Kommunstyrelsen

2(2)

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2021-03-09

Kommunstyrelsens arbetsutskott

§17 Dnr 2020/457

Yttrande over granskning av kundfordringar

Arbetsutskottets forslag till beslut
Kommunstyrelsen limnar tjansteskrivelsen daterad den 3 februari 2021 som sitt
yttrande och limnar Gver detta som svar till revisorerna.

Beskrivning av arendet

Pa uppdrag av de fortroendevalda revisorerna i Ludvika kommun har PwC
genomfort en granskning av kundfordringar. Granskningens syfte har varit att
bedéma om kommunstyrelsen har en tillrdcklig intern kontroll vad giller
hanteringen av kundfakturering och kundfordringar.

Den sammanfattade bedomningen ér att kommunstyrelsen inte har en helt
tillricklig intern kontroll vad giller hantering av kundfakturering och
kundfordringar.

PwC:s rekommendationer och kommunstyrelsens svar redogors nedan.

Genomfor planerad oversyn av riktlinjer for kravhantering
Kommunstyrelsen genomforde i december 2020 en Gversyn av davarande
riktlinjer £6r kravverksamhet. Resultatet av 6versynen blev att ddvarande
riktlinjer upphivdes 1 KS den 2 februari 2021, § 23, och ersattes med en rutin
beslutad av koncernekonomichef den 15 december 2020.

Sakerstall att riktlinjer for kravhantering foljs fullt ut avseende
nar utskick av paminnelser ska ske

I rutinen for kravhantering daterad den 15 december 2020 beslutad av
koncernekonomichef, har tiden f6r utskick av paminnelser dndrats fran 7 dagar
till 7-14 dagar efter forfallodatum.

Dokumentera rutin- och processbeskrivningar av
kundfakturaprocessen inklusive betalningsbevakning i syfte att
minska sarbarhetsrisken i processen

Ekonomienheten har paborjat ett arbete med att dokumentera rutiner och
processbeskrivningar for att minska sarbarhetsrisken 1 processen. Arbetet
beriknas vara klart under april manad 2021.

Justerandes sign
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Sakerstall att beslut om nedskrivningar fattas pa ratt niva
Information har gatt ut till den férvaltning som saknade skrivning om
nedskrivning 1 sin delegationsordning. Ekonomienheten ska ta fram

nimndernas delegationsordningar och ha dem tillgingliga pa ekonomienheten.

Information ska skickas till forvaltningarna att uppdateringar av
delegationsordningar ska skickas till ekonomienheten.

Beslutsunderlag
1. Tjansteskrivelse daterad 3 februari 2021.

2. Rutin f6r kravverksamhet, beslutad av koncernekonomichef den 15
december 2020.

3. Revisionsrapport Granskning av kundfordringar, inkommit den 21
december 2020.

Beslut skickas till
Kommunstyrelsen

2(2)

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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2021-03-09

Kommunstyrelsens arbetsutskott

§ 18 Dnr 2020/359

Aterrapport av hur de nya inkopsriktlinjerna efterlevs

Arbetsutskottets forslag till beslut

Kommunstyrelsen noterar aterrapporten

Beskrivning av arendet

Ludvika kommun beslutade den 21 januari 2020 att anta nya inkGpstriktlinjer.
Syftet med inkopsriktlinjerna ér att sikerstilla att varor, tjdnster och
entreprenader kops fran ritt leverantor och med ritt kvalitet till ritt kostnad,
samt med minsta miljépaverkan inom ramen for gillande lagstiftning.

Samtidigt som de nya inkopsriktlinjerna antogs, beslutade dven
kommunstyrelsen att ge kommunchef (nu kommundirektor) 1 uppdrag att
under kvartal 1 2021, aterrapportera efterlevnaden av riktlinjerna samt vilka
effekter det férindrade arbetssittet har gett.

En av de storsta mitbara effekterna som inkopsriktlinjerna har lett till ar en
Okad leverantorstrohet. Ekonomienheten har f6r ar 2020 noterat en 6kad
leverantorstrohet med 5 % f6r hela kommunen jimfért med 2019. Detta
motsvarar en minskning av inkép med 43 miljoner jaimfoért med 2019,
inkluderat bade investering och driftkostnader.

Arbetsbelastningen kommer att minska nir e-handelssystemet tas i drift i
november 2021.

Upphandlingen av e-handelssystem blev dyrare dn befarat, arskostnaden var
beriknad till 250 000 kronor men kommer istillet att bli 500 000 kronor.

Beslutsunderlag
1. Tjansteskrivelse daterad 15 oktober 2020.
2. Beslut kommunstyrelsen den 21 januari 2020, § 9 punkt 3.

Beslut skickas till
Kommunstyrelsen

Justerandes sign
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2021-03-09

Kommunstyrelsens arbetsutskott

§ 19 Dnr 2021/61

Ytterligare besparingar i kommunstyrelsens
driftbudget 2021 med anledning av strukturplan

Beslut
Arbetsutskottet ger kommunstyrelsens forvaltning i uppdrag att till
kommunstyrelsens fortydliga vad strukturbesparingen pa 700 tkr bestar av.

Arbetsutskottets forslag till beslut

Kommunstyrelsen faststiller den nya internbudgeten f6r kommunstyrelsens
forvaltning om 112,2 mnkr efter strukturbesparingen om 700 tkr, beslutad pa
kommundirektorens ledningsgrupp 1 december 2020.

Beskrivning av arendet

Vid kommunfullmiktige den 16 november 2020 beslutades om en sammanlagd
budgetram om 112,9 mnkr f6r kommunstyrelsens forvaltning. Samma
budgetram med intern férdelning faststilldes vid kommunstyrelsens mote den 9
december 2020. Kommunfullmaktige den 16 november 2020 beslutade dven
om en Strukturplan om 30 mnkr pa kommunniva. I den ingick riktade
besparingar om 1,4 mnkr f6r kommunstyrelsens férvaltning, vilka ar inrdknade 1
ramen ovan. Efter de pdi kommunfullmiktige riktade besparingar till samtliga
forvaltningar om 20 mnkr aterstod 10 mnkr som 6verlimnades till
kommundirektoren att férdela. P4 kommundirektorens ledningsgrupp den 1
december 2020 beslutades en férdelning av de aterstiende 10 mnkr utifran
procentuell férdelning av kommunens totala ram. Kommunstyrelsen ska spara
ytterligare 0,7 mnkr vilket ger en ny ram om 112, 2 mnkr.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse daterad 19 februari 2021.

Behandling
Hikan Frank onskar ett fortydligande av vad strukturbesparingen pa 700 tkr

bestir av.

Arbetsutskottet uppdrar till kommunstyrelsens férvaltning att till
kommunstyrelsen fértydliga vad strukturbesparingen pa 700 tkr bestar av.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Beslut skickas till
Kommunstyrelsens férvaltning f6r verkstillighet
Kommunstyrelsen

2(2)

Justerandes sign
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2021-03-09

Kommunstyrelsens arbetsutskott

§ 20 Dnr 2021/42

Uppdrag att utreda En vag in for foreningar

Beslut

Utskottet uppdrar till kommunstyrelsens forvaltning att komplettera med
ckonomiska konsekvenser samt strukturbesparingar som kommer att ske inom
den administrativa processen i och med att den manuella hanteringen tas bort.

Arbetsutskottets forslag till beslut

1. Kommunstyrelsen ger kommunstyrelsens forvaltning i uppdrag att, i
samverkan med 6vriga berorda forvaltningar, utreda méjligheten att inféra
en gemensam e-tjanst "En vig in” for féreningar som s6ker bidrag fran
Ludvika kommun.

2. Uppdraget aterrapporteras till kommunstyrelsen f6r beslutsfattande innan
arsskiftet 2021/2022.

Beskrivning av arendet

Ludvika kommun beviljar manga olika former av bidrag till féreningar.
Bidragsformerna varierar fran bland annat verksamhetsbidrag, driftsbidrag,
vigbidrag till arrangemangsbidrag och jubileumsbidrag. Samtliga fyra nimnder
hanterar bidrag till f6reningar, 4ven om merparten av féreningsbidragen
hanteras av kultur- och samhaillsutvecklingsnimnden. Beroende pa bidragstyp
och foreningstyp (kulturférening, vigforening, idrottsforening,
pensionirsférening och sa vidare) ska féreningarna veta vilka bidrag de kan
ansOka om och vart de ska vinda sig. Detta kan leda till att féreningar hamnar
”mellan stolarna” alternativt soker fran fel stalle.

For att underlitta for foreningarna 6nskar forvaltningen utreda “En vig in” for
foreningar. Tanken dr att skapa en gemensam e-tjianst, genom vilken samtliga
foreningar ansoker om bidrag oavsett vilken nimnd som 4r beslutsinstans. Idag
varierar ans6kningsforfarandet, men merparten av alla féreningar anséker om
bidrag via olika formulir pa kommunens hemsida. Férvaltningen kommer
samverka med 6vriga berorda forvaltningar och tillsitta en arbetsgrupp for
utredningen. I utredningsuppdraget ingar dven att ta fram en ungefirlig
kostnadskalkyl f6r denna typ av e-tjanst. Férhoppningen ir dven att en e-tjanst
skulle bidra till en effektivare handliggning, med till exempel automatiskt
diarieforing av ansékningarna och eventuellt till och med automatiserat beslut

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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2(2)

av ”enkla” ansokningar dir det finns tydliga regler utan tolkningsmoijlighet.
Forhoppningsvis skulle féreningarna dven littare kunna folja sitt drende.

Kommunstyrelsens forvaltning foreslar att kommunstyrelsen ger uppdraget att
utreda "En vig in” f6r féreningar till férvaltningen, med fokus pa inférande
hésten 2022. Uppdraget ska genomforas i samverkan med 6vriga berérda
forvaltningar. Uppdraget bor aterrapporteras till kommunstyrelsen for
beslutsfattande innan arsskifte 2021/2022.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse daterad 15 februari 2021.

Behandling

Hans Gleimar (C) yrkar pa att ett fortydligande av de besparingar som kommer
att ske 1 och med att den manuella hanteringen av féreningsbidragsansokningar
tas bort.

Utskottet uppdrar till férvaltningen att komplettera med ekonomiska
konsekvenser samt strukturbesparingar som kommer att ske inom den
administrativa processen i och med att den manuella hanteringen tas bort.

Beslut skickas till
Kommunstyrelsens férvaltning f6r verkstillighet
Kommunstyrelsen

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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KOMMUN

2021-03-09

Kommunstyrelsens arbetsutskott

§ 21 Dnr Dar.

Uppdrag att utreda mojligheten att infora fria
mensskydd pa kommunala toaletter

Beslut
Arbetsutskottet ger kommunstyrelsens forvaltning i uppdrag att utreda
mojligheten att infoéra fria mensskydd pa kommunala toaletter.

Beskrivning av arendet

Leif Pettersson (S) foreslar att ge kommunens verksamheter i uppdrag att se
over mojligheten att erbjuda fria mensskydd pa kommunala toaletter med
tyngdpunkt pa de lokaler dir skolungdomar vistas.

Behandling
HaGe Persson (M) yrkar bifall till forslaget.

Beslut skickas till
Kommunstyrelsens forvaltning for verkstallighet
Akten

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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