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Val av justerare
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Sammantradesdatum

Sida
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§72 Anmilan av extra drenden 5

§73 Rapportering av driftskostnader och 2022/183 6-7
investeringar, andra uppfoljningstillfillet
ar 2022

§ 74 Koncernrapportering av mal och 2022/160 8-10
ekonomi, andra uppfoljningstillfallet 2022

§75 Faststillande av strategisk plan med 2022/159 11-13
ekonomiska ramar f6r 2023-2025

§76 Avgifter och taxor for 2023 2022/138 14

§77 Antagande av principer for 2022/147 15-16
borgensavgifter

§78 Aterféra budgetanslag fran kultur- och 2022/177 17
samhillsutvecklingsnimndens driftbudget
2022 till vard- och omsorgsnimnden

§79 Svar pa granskningsrapport om 2022/106 18- 20
Budgetuppfdljnings- och prognosrutiner

§ 80 Linsgemensam strategi med malbild och ~ 2022/32 21-23
fardplan f6r God och Nira vard i
Dalarna 2022-2030

§ 81 Patientavgift for hjdlpmedel i Dalarna 2022/146 24 -25

§ 82 Arvoden och ersattningar till 2022/45 26
tortroendevalda i Ludvika kommun fran
och med 1 januari 2023

§ 83 Aterrapport av uppdrag att folja upp 2020/442 27 -28
utfallet med maximalt 45 minuters
vantetid for skolskjuts

§ 84 Antagande av reviderad 16nepolicy 2022/25 29

§ 85 Faststillande av atgirdsplan 2022-2023 2022/170 30
for Brottsforebyggande radet, BRA

§ 86 Antagande av riktlinjer for att stirka 2021/224 31-32
barns och ungas rattigheter

§ 87 Overenskommelse om samverkan mellan ~ 2022/153 33 -34
Ludvika kommun och Trafikverket
Region Mitt, 2022-2025

§ 88 Information angdende aterrapport av 2019/409 35-36
utevistelsegarantin
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2022-06-14
Kommunstyrelsen

§ 89 Antagande av reviderat reglemente for 2022/139 37-38
kommunstyrelsen

§ 90 Beviljande av ansvarsfrihet for 2022/104 39 - 40
gemensamma namnder for
verksamhetsaret 2021

§ 91 Beviljande av ansvarsfrihet for 2022/148 41
Viisterbergslagens Samordningsférbund
(Finsam) for verksamhetsaret 2021

§ 92 Beviljande av ansvarsfrihet for E Cassels ~ 2022/149 42
Arbetarefond for verksamhetsaret 2021

§93 Beviljande av ansvarsfrihet for 2022/150 43 - 44
Viisterbergslagens
Utbildningsférbund(VBU) for
verksamhetsiret 2021

§ 94 Beviljande av ansvarsfrihet for 2022/151 45
Riddningstjansten DalaMitt (RDM) f6r
verksamhetsaret 2021

§ 95 Redovisning av obesvarade motioner 2022/152 46
2022

§ 96 Svar pa motion - Revidering av 2020/430 47 - 49
Reglemente for arvode och ersittningar
for fortroendevalda i Ludvika

§ 97 Svar pa motion - GOr Bjoérnhyttan mer 2021/340 50 - 51
tillganglig

§ 98 Verksamhetsinformation 2022/8 52

§ 99 Redovisning av delegationsbeslut till 2022/4 53
kommunstyrelsen

§ 100 Redovisning av meddelanden till 2022/3 54 - 55
kommunstyrelsen

§ 101  Ordférandeinformation 2022/6 56

§ 102  Utokat anslag for ramomride mark samt  2022/166 57 - 58
infrastruktur
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Kommunstyrelsen

SAMMANTRADESPROTOKOLL

2022-06-14

§ 72

Andring i féredragningslistan

Beslut

Kommunstyrelsen godkinner dndringen i féredragningslistan.

Beskrivning av arendet
Foljande drende laggs till:
— Utokat anslag f6r ramomrade mark samt infrastruktur

— Hans Gleimar (C) 6nskar information om aktuell status gillande
vattenledningen. Besvaras under punkten ordférandeinformation.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2022-06-14

Kommunstyrelsen

§73 Dnr 2022/183

Rapportering av driftskostnader och investeringar,
andra uppfoljningstillfallet ar 2022

Beslut
1. Kommunstyrelsen godkinner periodens rapportering, tjidnsteskrivelsens
enligt bilaga 1 daterad 24 maj 2022.

2. Kommunstyrelsen noterar strukturplaneuppdragens atgirder per nimnd
och bolag 2022—2024, enligt tjansteskrivelsens bilaga 2 daterad 24 maj
2022.

3. Kommunstyrelsen faststiller handlingsplan med édtgirder for att bidra till en
ckonomi 1 balans 2022, enligt tjansteskrivelsens bilaga 3 daterad 24 maj
2022.

4. Kommunstyrelsen ger forvaltningen 1 uppdrag att verkstilla strukturplanens
atgirder, med aterrapport vid nista uppfoljningstillfalle.

5. Kommunstyrelsen ger forvaltningen i uppdrag att verkstilla
handlingsplanens dtgirder, med aterrapport vid nasta uppfoljningstillfille.

Beskrivning av arendet

Nimnderna ska tre ganger under pagaende ar rapportera till kommunstyrelsen
hur det gar med driftskostnaderna och investeringarna. Detta gors som ett led 1
att kommunstyrelsen ska kunna fullgéra sin uppsiktsplikt Gver 6vriga nimnder.

Denna rapportering av kommunstyrelsens ekonomiska liage avser perioden
januari—april 2022, och innefattar en prognos till arets slut (bilaga 1). Prognosen
for driftskostnaderna beaktar de atgirder som framgar av
strukturplaneuppdragen (bilaga 2) och handlingsplan (bilaga 3).

Driftkostnader. Under perioden var nettokostnaderna inklusive strukturplanen
totalt 2,6 mnkr hogre dn periodens budgeterade niva, exklusive strukturplan var
nettokostnaderna 7,4 mnkr ligre in budgeterat. Beloppen ar inklusive
valnimnden.

Strukturplansatgirderna uppgar till 30 mnkr. Kommunstyrelsen kommer att
bidra med 0,9 mnkr till dessa samt ytterligare 7,1 mnkr genom att vara
aterhallsamma med budgeterade medel samt ett 6verskott pa KS oférutsett.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



Den slutgiltiga prognosen for helaret — som beaktar strukturplaneuppdragen

och handlingsplanens atgarder — ar att driftbudgeten kommer 6verskridas med

22,0 mnkr da tillrackliga effekter av strukturplansuppdragen saknas.

Investeringar. Av det totala investeringsanslaget for dret pa 11,0 mnkr sa har

kostnader f6r -4,6 mnkr bokférts under perioden, krediteringar 6,0 mnkr och

debiteringar 1,4 mnkr . Enligt prognos kommer 10,6 mnkr av anslaget att

upparbetas och bokféras till arets slut (96 procent). Aven de erhallna 6,0 mnkr

kommer att upparbetas innan arets slut.

Beslutsunderlag

1. Arbetsutskottet 24 maj 2022 § 45

2. Tjansteskrivelse daterad 31 maj 2022

3. Kommunstyrelsens rapportering av driftkostnader och investeringar,
uppfoljningstillfille 2 ar 2022, daterad 24 maj 2022.

4. Kommunstyrelsens strukturplan med effektiviseringsatgarder 2022—2024,
uppfoljningstillfille 2 ar 2022, daterad 24 maj 2022

5. Kommunstyrelsens handlingsplan med atgarder for att bidra till en ekonomi
1 balans 2022, uppfoljningstillfille 2 ar 2022, daterad 24 maj 2022.

Behandling

Arendet foredras av ekonom.

Beslut skickas till

Forvaltningschef f6r verkstillighet
Kommunstyrelsen f6r kinnedom
KSF:s verksamhetscontroller f6r sammanstillning

Verksamhetsomrade ekonomi f6r sammanstallning
Akten

2(2)
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2022-06-14

Kommunstyrelsen

§ 74 Dnr 2022/160

Koncernrapportering av mal och ekonomi, andra
uppfoljningstillfallet 2022

Beslut

1. Kommunstyrelsen godkinner periodens rapportering.

2. Kommunstyrelsen konstaterar att kultur- och samhillsutvecklingsnimnden
och myndighetsnimnden miljé och bygg saknar heltickande
handlingsplaner for att anpassa driftkostnaderna till tilldelad arsbudget.

3. Kommunstyrelsen aligger de nimnder som saknar heltickande
handlingsplaner for att anpassa driftkostnaderna till tilldelad arsbudget, att

redovisa sadana planer vid kommunstyrelsens sammantride 1 september
2022,

4. Kommunstyrelsen konstaterar att den av fullmiktige beslutade
strukturplanen om 30 miljoner kronor ar 2022 saknar beraknade effekter pa

narmare 29 miljoner kronor.

5. Kommunstyrelsen aligger respektive nimnd att intensifiera arbetet med
uppdragen i strukturplanen samt att vid kommunstyrelsens sammantride i
september 2022 redovisa effekterna av strukturplanen motsvarande 30
miljoner kronor ar 2022.

Beskrivning av arendet
Denna koncernrapportering om mal och ekonomi avser januari—april 2022,
med en prognos till arets slut.

Fullmiktiges mal for verksamheten ska nds inom ramen for en sund ekonomi

dar aven fullmiktiges finansiella mal nas.

Kommunstyrelsen har en uppsiktsplikt 6ver koncernen. Tre ganger under
pagaende ar rapporterar dirfér kommunstyrelsens férvaltning hur det gar med
de 6vergripande verksamhetsmalen. Namnder och bolag rapporterar hur det
gar med intiakter, kostnader och investeringar. Koncernekonomichefen
rapporterar kommunens resultat och balanskravsresultat liksom hur det gér
med de finansiella mélen. HR-chefen rapporterar personalmalen.

Genom rapporteringen ges styrelsen tidiga signaler pa eventuella avvikelser mot
lagda planer for att nd malen for verksamhet, personal och ekonomi.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



2(3)

Storre avvikelser ska lyftas fram, da syftet dr att tidigt kunna sitta in atgirder.

Vid avvikelser mot driftbudgeten som vintas kvarsta till arets slut, ska

nimnderna pa eget initiativ vidta korrigerande atgirder. Kommunstyrelsen har

sedan att bedéma om ytterligare atgirder behovs.

Enligt sin prelimindra prognos kommer kultur- och

samhaillsutvecklingsnimnden att 6verskridas arets driftbudget, trots en

prelimindr handlingsplan med korrigerande atgirder. Pa sitt sammantride den

25 maj 2022 gav nimnden i uppdrag till férvaltningen att dterkomma med

forslag pa kompletterande dtgirder som ger en budget i balans till arets slut.

I bilaga 1 finns en sammanstillning av periodens rapportering. De

rapporteringar som nimnderna och bolagen har limnat finns i bilaga 2—11.

Beslutsunderlag

1. Arbetsutskottet den 24 juni 2022 § 46

2. Tjansteskrivelse daterad 7 juni 2022

3. Koncernrapportering av mal och ekonomi, andra uppféljningstillfillet ar
2022

4. Kommunstyrelsens rapportering av driftkostnader och investeringar, andra
uppfoljningstillfillet ar 2022

5. Kultur- samhillsutvecklingsnimndens rapportering av driftkostnader och
investeringar, andra uppfoljningstillfillet ar 2022

6. Mpyndighetsnimnden milj6 och byggs rapportering av driftkostnader, andra
uppfoljningstillfillet ar 2022

7. Social- och utbildningsnimnden IFO:s rapportering av driftkostnader,
andra uppfoljningstillfallet ar 2022

8. Social- och utbildningsnimnden Utbildnings rapportering av driftkostnader
och investeringar, andra uppfoljningstillfallet ar 2022

9. Vird- och omsorgsnimndens rapportering av driftkostnader och
investeringar, andra uppfoljningstillfillet ar 2022

10. Gemensamma nimnden f6r upphandlingssamverkans rapportering av
driftkostnader, andra uppfoljningstillfallet ar 2022

11. Gemensamma servicenimndens rapportering av driftkostnader och
investeringar, andra uppfoljningstillfillet ar 2022

12. Bolagens rapportering av skriftliga kommentarer, andra uppfoljningstillfallet
ar 2022

13. HR:s rapportering av personalmalen, andra uppfdljningstillfallet ar 2022

Behandling

Arendet féredras av koncernekonomichef, verksamhetscontroller och ekonom.

Beslut skickas till

Samtliga f6rvaltningar, nimnder och bolag f6r kinnedom
Kommundirektéren f6r kinnedom

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



Kommunstyrelsens férvaltnings verksamhetscontroller f6r kinnedom
Verksamhetsomride ekonomi for kainnedom

Revisorerna for kinnedom
Akten

33)

Justerandes sign
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2022-06-14

Kommunstyrelsen

§ 75 Dnr 2022/159

Faststallande av strategisk plan med ekonomiska
ramar for 2023-2025

Kommunstyrelsens forslag till beslut

1. Skattesatsen for 2023 faststills till 22,07.

2. Fullmiktige faststiller strategisk plan med ekonomiska ramar f6r
2023—2025, enligt tjansteskrivelsens bilaga 1 Strategisk plan med ekonomiska
ramar for 2023—2025 beslutad den 14 juni 2022.

3. Ludvika kommun ingar borgen sisom for egen skuld f6r LudvikaHem AB:s
laneforpliktelser upp till ett totalt linebelopp om 670 miljoner kronor,
tjansteskrivelsens bilaga 2.

4. Ludvika kommun ingar borgen sisom for egen skuld f6r Ludvika
kommunfastigheter AB:s laneforpliktelser upp till ett totalt lanebelopp om
1 065 miljoner kronor, tjansteskrivelsens bilaga 2.

5. Kommunstyrelsen har ritt att genomféra nyupplaning, det vill siga 6ka
kommunens skulder med totalt 35 miljoner kronor under 2023,
tjansteskrivelsens bilaga 3.

6. Partistodet for 2023 faststills till 1,5 miljoner kronor.

7. Taststillande av prioriterade projekt, tjansteskrivelsens bilaga 4

Deltar inte i beslutet
Ida Friberg (V) deltar inte i ndgot av besluten.

Beskrivning av arendet

Den strategiska planen fér 2023—2025 galler bade kommunens verksambhet,
personal och ekonomi. Den visar hur de pengar vi far in 1 skatt fran invanarna
och generella bidrag fran staten ska anvindas, sd att vi ger en god service i vara

verksamheter och nir vara mal.

Planen ir ett viktigt politiskt styrmedel, som utgar fran visionen Ludvika ar
framtidens, tillvixtens och mdéjligheternas kommun och malen fér verksamhet,
personal och ekonomi. Vi prioriterar barn och unga, arbete och niringsliv samt

invanarnas livsmiljo.

Planen innehaller en budget f6r 2023 med plan f6r 2024 och 2025. Just f6r
investeringarna galler budget f6r 2023 med plan f6r 2024—2027. Planen
innehaller ocksd ambitionsnivaer for verksamhets- och personalmalen 2023.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Planen giller vara nimnder samt de gemensamma nimnder och kommunal-
férbund som vi samverkar med andra kommuner i. De kommunala bolagen
beslutar om egna planer och budgetar.

Berikningarna baseras pa den information om folkmingd, skatteunderlag,
statsbidrag med mera som fanns tillgianglig den 28 april 2022.

Planen kommer f6ljas upp i kommande rapporteringar, delarsrapport och
arsredovisning.

Pa finansutskottets sammantride den 1 juni 2022 presenterade majoriteten sitt
budgetforslag f6r 2023—2025, varav partistodet 2023 foreslogs vara 1,5 miljoner
kronor.

Beslutsunderlag
1. Tjansteskrivelse daterad 7 juni 2022
2. Finansutskottet 1 juni 2022 § 14

3. Bilaga 1, Strategisk plan med ekonomiska ramar f6r 2023—2025, daterad
den 7 juni 2022.

4. Bilaga 2, Borgensforbindelser daterad den 30 april 2022.
5. Bilaga 3, Finansbudget 7 juni 2022

6. Bilaga 4, Prioriterade projekt 7 juni 2022

7. Partiernas budgetforslag

Behandling

Majoritetens (S, M, L. och KD), Roland Johanssons och (C) férslag till drift-
och investeringsbudget presenteras under métet. Forslagen frin (SD) och (K)
tas upp till behandling vid kommande fullmiktigesammantride eftersom
partierna inte ar representerade i kommunstyrelsen. (V) och (MP) har dnnu inte
limnat in sina forslag.

For majoriteten (Socialdemokraterna, Moderaterna, Liberalerna och
Kristdemokraterna) yrkar Leif Pettersson (S) och f6r Centerpartiet yrkar Hans
Gleimar.

Beslutspunkt 2
Fullmiktige faststéller strategisk plan med ekonomiska ramar f6r 2023—2025.

Yrkanden

Drift- och investeringsramar
Leif Pettersson yrkar pa en att ramen for VBU:s gymnasieverksamhet 6kas med
1 mnkr till 195 mnkr.

Partiernas olika budgetforslag (drift- och investeringsramar) i den strategiska
planen stills mot varandra.

Kommunstyrelsen beslutar att bifalla féreliggande férslag inklusive Leif
Pettersson yrkande.

2(3)

Justerandes sign
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Ovriga beslut strategisk plan

Leif Pettersson yrkar pa att anslagen f6r VBU:s verksamhet redovisas separat

for gymnasie- och vuxenutbildning samt kulturskoleverksamhet i den

strategiska planen.

Vidare yrkar han pa att f6ljande prioriterade investeringar infors i beskrivningen

for respektive verksamhet i den strategiska planen:

Kultur- och samhillsutvecklingsnimnden 2023:
Ramomrade Park och lek

Aktivitetsarenor 2 mnkr
Fredriksbergs f.d. fabriksomrade 1 mnkr

Ramomrade Kultur
Konstprojekt riksvigen 500 tkr

Ramomride Gata

Reinvestering gator 10 mnkr

Ramomride Infrastruktur

Resecentrum 12,5 mnkr
Vision atgirdsplan Gringesberg 1 mnkr
Vision atgirdsplan Fredriksberg 700 tkr

Vird- och omsorgsnimnden 2023:
Ute- och innemiljé 300 tkr

Ludvika kommunfastigheter AB far 1 uppdrag att under 2023 planera f6r
nybyggnation av Hillingen arena samt att under planperioden planera f6r
uppférande av parkeringshus centrum.

Kommunstyrelsen beslutar att bifalla foreliggande férslag inklusive Leif

Pettersson yrkande.

Beslut skickas till
Fullmaktige

33)

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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L U DV | KA SAMMANTRADESPROTOKOLL 1(1)
KOMMUN

2022-06-14

Kommunstyrelsen

§ 76 Dnr 2022/138

Avgifter och taxor for 2023

Kommunstyrelsens forslag till beslut

Fullmiktige antar férindrade taxor och avgifter enligt sammanstallning
upprittad 11 maj 2022 och beslutar att 6vriga taxor och avgifter som idr
oforindrade ska gilla dven for ar 2023.

Deltar inte i beslutet
Ida Friberg (V) deltar inte i beslutet.

Beskrivhing av arendet

Kommunstyrelsens forvaltning har under varen 2022 fatt in underlag till taxor
och avgifter fran vard- och omsorgsnimnden, myndighetsnimnden milj6- och
bygg samt kultur- och samhillsutvecklingsnimnden for beslut i fullméktige.

Kommunstyrelsens forvaltning har sammanstallt samtliga underlag och bifogar
sammanstillningen till denna tjansteskrivelse.

Forvaltningen foreslar att fullmiktige antar fordndrade taxor och avgifter enligt
bilaga och beslutar att 6vriga taxor och avgifter som ar oférindrade ska gilla
aven for ar 2023.

Beslutsunderlag

Finansutskottet den 1 juni 2022 § 13
Sammanstallning av taxor och avgifter f6r Ludvika kommun 2023

Beslut skickas till
Fullmaktige

Justerandes sign
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2022-06-14

Kommunstyrelsen

§ 77 Dnr 2022/147

Antagande av principer for borgensavgifter

Beslut

Kommunstyrelsen antar de nya principerna for borgensavgifter gillande
Wessman Vatten & Atervinning (atervinningsverksamheten) samt LudvikaHem
AB:s laneskuld. Principerna trider i kraft omgaende.

Beskrivhing av arendet

Bestimmelserna om affiarsmassighet i Lag (2010:879) om allmannyttiga
kommunala bostadsaktiebolag grundar sig pa EU:s statsstodsregler. Syftet med
regelverket dr att sikerstalla att rintenivaerna for de kommunala bolagen ar
marknadsmassiga och i paritet med motsvarande rintor som ar tillgingliga for
en privat aktor. Detta gors for att sikerstilla konkurrensneutralitet.

Konkurrensverket och upphandlingsmyndigheten har engagerat sig i fragan och
forvaltningsritten har domt utan att skapa tydlig praxis.

SKL, SABO och KI har skapat en vigledning vilket bland annat férordar
hantering av enskilda lan, differentierad avgift samt analys av alternativa
lanevillkort.

Dirfor foreslds att kommunstyrelsen tar beslut om dndring av principer f6r
borgensavgifter, dir Ludvika kommun anvinder sig av Fundcurves
kreditbedomning och rintemodell f6r berakning av borgensavgifter. Detta
beslut begrinsas till LudvikaHem AB samt atervinningsdelen hos Wessmans
Vatten & Atervinning AB. Begrinsningen till ovan nimnda verksamheter beror
pa att de bedoms verka pa en konkurrensutsatt marknad till en hogre grad dn
ovriga bolag i LKSAB-koncernen.

Inga ytterligare sirskilda politiska beslut krivs vid hanteringen av omsittning
eller nyupptagning, om forslaget accepteras. Hanteringen av borgensavgifter
g6rs av ekonomienheten, med hjalp av FundCurves tjanster.

Beslutsunderlag
Finansutskottet den 1 juni 2022 § 12
Tjansteskrivelse daterad 26 april 2022

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Beslut skickas till

Akten
Fkonomienheten

2(2)

Justerandes sign
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2022-06-14

Kommunstyrelsen

§78 Dnr 2022/177

Aterféra budgetanslag fran kultur- och
samhallsutvecklingsnamndens driftbudget 2022 till
vard- och omsorgsndmnden

Kommunstyrelsens forslag till beslut

Fullmiktige beslutar att aterféra budgetanslag med 687 tkr fran kultur- och
samhillsutvecklingsnimndens driftbudget f6r den kommunoévergripande
fordonsorganisationen till vard- och omsorgsnimnden.

Beskrivning av arendet

Fullmiktige beslutade den 8 november 2021 § 144 om Overforing av
budgetmedel frin de nimnder som 6verlimnat fordon till kultur- och
samhaillsutvecklingsnimndens kommunévergripande fordonsorganisation.

Det har nu framkommit att det 1 beloppet som 6verfordes fran vard- och
omsorgsnamndens budget dven ingick medel f6r reparation och underhall av
hjalpmedel f6r kommunrehabilitering och alltsa inte fOr reparation av fordon
som forutsattes vid budgetéverforingen. Totalt belopp som felaktigt ingick i det
belopp som férdes 6ver till kultur- och samhillsutvecklingsnimndens budget ar
687 tkr. Budgeterna for de bada nimnderna maste dirfor justeras.

Kultur- och samhallsutvecklingsnimnden beslutade den 24 februari 2022 § 22
att foresld fullmiktige besluta att aterféra budgetanslag med 687 tkr avseende
medel for reparation och underhall av hjilpmedel till vard- och
omsorgsnamnden. Budgeten for kultur- och samhillsutvecklingsnimndens
kommunoévergripande fordonsorganisation ska minskas med motsvarande

sumima.

Beslutsunderlag

Arbetsutskottet den 24 maj 2022 § 47
Protokollsutdrag fran kultur- och samhaillsutvecklingsnimnden 24 februari 2022

Beslut skickas till
Fullmiktige

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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L U DV | KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2022-06-14

Kommunstyrelsen

§79 Dnr 2022/106

Svar pa granskningsrapport av Budgetuppfoéljnings-
och prognosrutiner

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar att 6verlimna tjansteskrivelse daterad 28 april 2022
som svar till revisorerna pa granskningsrapport budgetuppfoljning och
prognosrutiner.

Beskrivning av arendet

Pa uppdrag av Ludvika kommuns revisorer har KPMG granskat hur
uppféljning och avstimning sker av budget samt vilka rutiner och processer
som finns vad giller de prognoser kring helarsutfall som sker I6pande under
aret. En granskningsrapport daterad 15 februari 2022 6verlimnades till
kommunstyrelsen for yttrande senast 13 juni 2022.

Syftet med granskningen har varit att bedoma om kommunstyrelsens och
nimndernas uppfoljnings- och avstimningsrutiner vad giller budget ar
tillrickliga och dndamalsenliga samt dven att bedoma om de rutiner och
processer for prognoser kring helarsutfall som tillimpas i samband med
uppfoljningstillfillen dr tillrdckliga och dndamalsenliga.

Revisorernas bedomning utifran granskningens syfte ar att kommunstyrelsens
och namndernas uppfoljnings- och avstimningsrutiner vad giller budget delvis
ar tillrickliga och dndamalsenliga. Bedémningen dr dven att de rutiner och
processer for prognoser kring helarsutfall som finns i samband med
uppfoljningstillfillen 1 nulaget inte ar fullt ut tillrickliga och dndamalsenliga och

att dessa saledes behover stiarkas.

Revisorernas bedémning dr ocksa att kommunstyrelsens uppsiktsplikt kan
starkas avseende nimndernas budgetuppfoljnings- och prognosrutiner.

Mot bakgrund av deras granskning rekommenderas kommunstyrelsen att:

1. Stirka sin uppsiktplikt 6ver kommunens nimnder i samband med att
atgirder tas fram da avvikelser konstateras vid uppféljningstillfallen.
Revisorerna bedomer detta som viktigt dd kommunstyrelsen har ett

6vergripande ansvar 6ver den kommunala ekonomin.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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2(3)

Svar: Kommunstyrelsens forvaltnings bedomning S ‘ Period
ar att' kom@unstyrelsen ut6var en tillricklig Tilfalle 1 Januari—februari
uppsiktsplikt 6ver namnder och bolag.

. . Tillfalle 2 Januari—april
Nimnderna och bolagen ska tre ganger under
pagiende ar rapportera hur det gir med intikter, Tillalle 3 Januar-august

kostnader och investeringar. Vid avvikelser mot budgeten som vintas kvarsta
till arets slut, ska nimnderna i en handlingsplan pa eget initiativ vidta
korrigerande atgiarder. Det ska dven rapporteras hur det gar med
strukturplanens effektiviseringsatgirder. Denna process har tagits fram for att
kommunstyrelsen ska kunna fullgéra sin uppsiktsplikt 6ver 6vriga nimnder och
bolagen. Kommunstyrelsen har under 2021 vid rapportering 2 och rapportering
3 uppmanat respektive alagt nimnderna att inkomma med heltickande
handlingsplaner frin nimnderna, utifrain kommunstyrelsens uppsiktsplikt.

2. I dialog med kommunens ekonomer, tar fram ett samlat dokument f6r
kommunens ekonomistyrning.

Svar: Kommunen har arbetat fram ett flertal dokument avseende bland annat
budgetprocess, rapporteringsprocess, riktlinjer for investeringsredovisning samt
inképsprocess. Dessutom har fullmiktige antagit riktlinjer f6r god ekonomisk
hushéllning. I granskningsrapporten avsnitt 3.1.1 framkommer att revisorerna
har tagit del av GANTT-schema samt anvisningar for rapportering.
Kommunen har dven delgett revisorerna anvisningar for budgetprocessen vilket
¢j kan utldsas i rapporten. Dessa anvisningar och styrdokument kan
sammanfogas till ett dokument och namnges ekonomistyrning i Ludvika
kommun.

3. Tortsitta arbetet kring vard- och omsorgsnamnden kodstruktur, sa att
nimnden littare kan utnyttja kommunens systemstdd i budget- och

prognosarbetet.

Svar: Detta arbete pagar och planen ir att implementering sker infér budgetar
2023.

4. Se 6ver nuvarande prognosarbete da vi bedomer att prognoserna,
fraimst pa nimndniva, fluktuerat i for stor omfattning. Vi bedémer det
som viktigt att kvalitetssikring sker av underlag som anvinds for
prognoser i samband med varje prognostillfille.

Svar: Hosten 2019 inférdes uppfoljnings- och prognosprocessen pa
tjianstemannaniva. Detta dokument har KPMG tagit del av i denna granskning.
Denna process har inte fullt ut f6ljts av alla férvaltningar varpa
koncernledningsgruppen har fattat ett nytt beslut att denna process ska
implementeras 1 alla forvaltningar.

Beslutsunderlag

1. Arbetsutskottet den 24 maj 2022 § 54
2. Ludvika kommun granskningsrapport Budgetuppféljnings- och
prognosrutiner, daterad 15 februari 2022.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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3. Missivbrev budgetuppfoljnings- och prognosrutiner, daterad 24 februari
2022.

Beslut skickas till

Revisorerna inkl tjansteskrivelse
Akten

33)

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2022-06-14

Kommunstyrelsen

§ 80 Dnr 2022/32

Antagande av lansgemensam strategi med malbild
och fardplan for God och Nara vard i Dalarna 2022-
2030

Kommunstyrelsens forslag till beslut
1. Fullmaktige antar linsgemensam strategi med malbild och fardplan f6r God
och Naira vard i Dalarna 2022-2030.

2. Beslutet giller under forutsittning att samtliga ingdende huvudman fattar
likalydande beslut.

Beskrivning av arendet

En linsgemensam strategi dr framtagen i bred samverkan mellan Region
Dalarna och Dalarnas 15 kommuner. Strategin innehaller malbild, delmal och
fardplan och utgor ett styrdokument for att stodja samverkan pa den lokala och
regionala nivan i omstillningen till en god och nira vard i Dalarna. Strategin
utgor en grund for det lokala arbetet med framtagande av lokala planer f6r god

och nira vard. Strategin giller fran och med 1 juli 2022 till och med 1 januari
2030.

Arbetet med strategin har letts av en styrgrupp bestiende av
chefsrepresentanter fran regionens och kommunernas halso- och sjukvird.
Styrgruppen har arbetat pa uppdrag frin Vilfirdsradet och Linsndtverket for
forvaltningschefer (Lanschefsnitverket), som dven dr de instanser som godként
strategin.

Samtliga kommuner i Dalarna samt Region Dalarna har fatt strategin for
antagande, enligt missiv daterat den 2 maj 2022. Av missivet framgar att
Vilfirdsradet 6nskar att berorda instanser antar foljande beslutspunkter:

- att anta linsgemensam strategi med malbild och firdplan f6r God och
Nira vard i Dalarna 2022-2030,

- att beslutet giller under férutsittning att samtliga ingaende huvudmin
fattar likalydande beslut.

Vird- och omsorgsnimnden har yttrat sig Gver strategin genom ett
delegationsbeslut taget av ordférande den 13 juni 2022. Detta da drendet inte
hinner passera nimnden om det ska upp till fullmiktige innan den 1 juli, da
strategin trider i kraft.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Kort om innehallet i strategin

Strategin dr uppdelad i tva delar; den fOrsta delen r6r malbild, delmal och enkla
principer for samverkan och den andra delen utgérs av en fardplan. Fardplanen
beskriver pa ett Overgripande sitt hur mal och delmal kan uppnas. Tillsammans
utgdr detta Dalarnas strategi for att na omstillningen till god och nira vard.
Dalarnas malbild 4r "Nira genom hela livet — gemensamt tillsammans”. De fem
delmalen dr: 1. Nira f6r mig, 2. Nira fOr alla, 3. Nira i hela Dalarna, 4. Nira
mellan oss och 5. Nira till hilsa. Samverkan mellan Region Dalarna och linets
kommuner utgor en central utgangspunkt for att na omstéllningen till en god
och nira vard.

Firdplanen innehaller bland annat regional handlingsplan och lokala planer f6r
god och nira vard. Det lokala samverkansarbetet beskrivs i lokala planer f6r
god och nira vard. I praktiken kan de lokala planerna sidgas utgora konkreta
aktivitetsplaner som beskriver hur samverkansarbetet bedrivs pa den lokala
nivan. Resultat behover f6ljas upp och analyseras systematiskt for att
verksamheterna ska kunna férindra och forbittra arbetet. Uppféljning och
analys ska ske pa bade lokal och regional niva. Uppféljningen bygger pa
uppféljning av nyckeltal, sjilvskattning och uppfoljning av aktiviteter.

Kommunstyrelsens férvaltnings synpunkter

Av underlagen fran regionen framgar det att arbetet med god och nira vard
pagar 1 hela landet pa bade lokal, regional och nationell niva. Arbetet ligger
vidare 1 linje med Virldshalsoorganisationen WHO:s mal att astadkomma
allmin hilso-och sjukvard (Universal Health Coverage, UHC) 1 hela virlden
samt genomfoérandet av FN:s Agenda 2030 och de globala malen f6r hallbar
utveckling.

Strategin innebir en fokustorflyttning, dar fokus blir pa person och relation och
ddr patienten sjilv dr en aktiv medskapare och insatser ska samordnas utifran
personens behov. Vidare betonas férebyggande och proaktivt arbete.
Samverkan pa olika nivier och mellan olika aktorer lyfts, och samverkan pekas
ut som en central utgangspunkt f6r att na omstallningarna f6r god och nira
vard. I strategin lyfts bland annat skolan, elevhilsan och socialtjansten som
aktorer primérvarden kan behdva samspela med, utifran patientens behov.

Av strategin framgar att den lokala planen ska tas fram i en gemensam process
av regionens och kommunens primarvard, i den enskilda kommunen utifrin
den lokala kontexten samt forutsittningarna for samverkan med fler aktorer.
Samspelet med andra aktorer liksom det bredare folkhilsoarbetet ér viktigt.
Utifran det ser forvaltningen att dven andra kommunala verksamheter dn
primarvarden kan bli involverade 1 arbetet med den lokala planen.

Kommunstyrelsens férvaltning, i likhet med vard- och omsorgsnimnden, har
inget att invanda mot innehallet i strategin och foreslar att fullmiktige antar
strategin.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Beslutsunderlag

1. Linsgemensam strategi med malbild och firdplan f6r God och Nira vird i
Dalarna 2022-2030.

Missiv daterat 2 maj 2022.

Minnesanteckningar fran valfardsradets méte den 27 april 2022.

Underlag f6r rekommendation daterad 13 april 2022.

Delegationsbeslut fran vard- och omsorgsnamnden daterat 13 juni 2022.
Tjansteskrivelse fran vird- och omsorgsnimnden daterad den 8 juni 2022.

SRRl N

Beslut skickas till
Fullmaktige

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2022-06-14

Kommunstyrelsen

§ 81 Dnr 2022/146

Antagande av patientavgift for hjalpmedel i Dalarna

Kommunstyrelsens forslag till beslut
1. Fullmiktige beslutar féljande:

- Avgift pa 250 kr per personligt forskrivet hjalpmedel faststalls.

- Gemensamt hégkostnadsskydd for Region Dalarna och Dalarnas
kommuner, inférs och ska riknas fram pa samma sitt som for
hilso- och sjukvarden enligt Hilso- och sjukvardslagens 17 kap 6 §.

- Den nya avgiftsnivan och hégkostnadsskydd trider i kraft 1 januari
2023.

2. Beslutet giller under forutsittning att samtliga berérda kommuner och
Region Dalarna fattar likalydande beslut.

Beskrivning av arendet

Den gemensamma nimnden for hjalpmedel i Dalarna har latit Dalarnas
Hjilpmedelscentral gbra en dversyn av patientavgifter for hjalpmedel i linet.
Utifran resultatet av 6versynen har hjilpmedelsnimnden den 10 mars 2022 § 7
beslutat foresla att en gemensam avgift pa 250 kronor per personligt foreskrivet
hjalpmedel samt ett hogkostnadsskydd pa 1 150 kronor infdrs.

Vird- och omsorgsnimnden har yttrat sig i drendet den 23 maj 2022 § 57 och
foreslar fullmiktige att besluta enligt hjdlpmedelnamndens forslag.
Regionstyrelsens arbetsutskott behandlade drendet pa sitt sammantride den 16
maj 2022 § 60 och foreslar en dndring avseende hégkostnadsskyddet, dir de
foreslar att det ska raknas fram pa samma sitt som for halso- och sjukvirden
enligt Halso- och sjukvirdslagens 17 kap 6 §. Genom dndringen mojliggors
indexjustering utan att nya beslut om summor pa hogkostnadsskyddet behover
tas i de olika kommunernas fullmiktigen och i Region Dalarna.

Den nya prissittningen foreslas trida i1 kraft 1 januari 2023.

Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse daterad 7 juni 2022.

2. Foljebrev frain Region Dalarna, daterad den 21 april 2022 inklusive beslut
fran Hjalpmedelsnamnden.

3. Protokollsutdrag frin regionstyrelsens arbetsutskott den 16 maj 2022 § 60.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande

24



4. Protokollsutdrag frin vard- och omsorgsnimndens sammantride den 23
maj 2022 § 57.

5. Tjinsteskrivelse fran vard- och omsorgsforvaltningen daterad den 28 april
2022.

Beslut skickas till
Fullmiktige

2(2)

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

Kommunstyrelsen

2022-06-14

§ 82 Dnr 2022/45

Arvoden och ersattningar till fortroendevalda i Ludvika
kommun fran och med 1 januari 2023

Kommunstyrelsens forslag till beslut
Fullmiktige faststiller Arvoden och ersittningar till fértroendevalda i Ludvika
kommun daterat 2 juni 2022 som bérjar gilla 1 januari 2023,

Beskrivning av arendet

Arvodesutskottet har infér kommande mandatperiod sett 6ver arvodesreglerna
och forslar nagra fortydliganden. De dr markerade med ett streck i
vinstermarginalen pa bifogat dokument. Det gulmarkerade indikerar siffror
som riknas om utifran faststallt riksdagsarvode. Tabellerna har medvetet
limnats sifferlosa da arvodes riknas ut utifran faststilld procentsats.
Riksdagsarvodet faststilldes i januari till 71 500 kr.

Arvodesutskottet remitterade sitt forslag till arvodesregler till de partier som ar
representerade i fullméktige och fick in en synpunkt avseende det inledande
stycket om tolkning och tillimpning av reglerna. Stycket ska givetvis avspegla
det faststilla styrdokumentet instruktion f6r kommunstyrelsens utskott och
beredningar 13 december 2021 § 160. Andringen ir inférd.

Beslutsunderlag

1. Arvodesutskottet den 2 juni 2022 § 4
2. Arvoden och ersittningar till fértroendevalda 1 Ludvika kommun daterade
7 maj 2022

Beslut skickas till
Fullmiktige

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2022-06-14

Kommunstyrelsen

§ 83 Dnr 2020/442

Utvardering av utfallet med maximalt 45 minuters
vantetid for skolskjuts

Beslut
1. Kommunstyrelsen godkinner uppfoljningen av utfallet med maximalt 45

minuters vintetid f6r skolskjuts.

2. Kommunstyrelsen beslutar att det inte finns skil att teckna ett separat avtal
med Region Dalarna som férindrar de nuvarande vintetiderna.

Beskrivning av arendet
Kommunstyrelsen fattade féljande beslut den 24 november 2020 § 204:

1. Kommunstyrelsen uppdrar till samhillsbyggnadsnamnden att
tillsammans med social- och utbildningsnimnden f6lja upp hur utfallet
med 45 minuters vintetid sett ut. Uppfoljningen ska presenteras for
kommunstyrelsen infér lasaret 2022/2023, det vill siga kvartal 1, 2022.

En uppfoljning har genomforts och presenteras i tjansteskrivelsen ”Svar pa
uppdrag fran kommunstyrelsen gillande vintetider i samband med skolskjuts”,
daterad den 20 januari 2022. I tjansteskrivelsen beskrivs hur Ludvika kommun
foljer linets skolskjutsreglemente. Den maximala vintetiden ska enligt
reglementet vara max 45 minuter fére och efter skolan. Av de nastan 900 elever
1 Ludvika kommun som reser med skolskjuts sa dr det endast ett fatal som
behover vinta sa linge som 30-45 minuter. Vid hemresa ror det sig om sju
elever. P4 morgonen handlar det om 36 elever. De elever som berdrs dr de som
reser med den sirskilda skolskjutsen, det vill siga ndgon typ av taxilosning.

Endast tva kommuner i Dalarna (Falun och Mora) har kortare vintetid an vad
det gemensamma skolskjutsreglementet anger. Vid val av kortare vintetid
tillkommer enligt Region Dalarna extra tillkop av trafik.

Kultur- och samhaillsutvecklingsnimnden samt social- och utbildningsnamnden
har formulerats sig identiskt 1 respektive nimnds sammantradesprotokoll.
Bigge nimnderna har samma forslag till beslut; att kommunstyrelsen
godkinner redovisning avseende vintetider i samband med skolskjuts.

Beslutsunderlag
1. Arbetsutskott 24 maj 2022 § 55

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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2. SUN ”Svar pa uppdrag fran kommunstyrelsen gillande vintetider i
samband med skolskjuts”, daterad den 20 januari 2022.

3. SUN - Max antal minuter att vinta i samband med skolskjutsen enligt
deras dalakommunerna kommunala bilaga till skolskjutsreglementet. Tiden
giller bade fére och efter skolstart.

4. Beslut KSU ”Svar pa uppdrag frin kommunstyrelsen gillande vintetider i
samband med skolskjuts”, daterad 27 januari 2022.

5. Beslut SUN ”Utvirdering av utfallet med maximalt 45 minuters vintetid for
skolskjuts”, daterad 9 februari 2022.

Beslut skickas till

Akten

Kultur- och samhallsutvecklingsnimnden
Social- och utbildningsnimnden
Skolskjutsamordnare

2(2)

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

Kommunstyrelsen

2022-06-14

§ 84 Dnr 2022/25

Antagande av reviderad Ionepolicy

Kommunstyrelsens forslag till beslut
1. Fullmaktige noterar att personalutskottet antar riktlinjer till Ilonepolicy for
Ludvika kommun och upphiver den tidigare 16nepolicyn.

2. Fullmiktige antar den nya reviderade 16nepolicyn.

Beskrivhing av arendet

Lonepolicy f6r Ludvika kommun dr ett omfattande dokument som till stora
delas anvinds som en riktlinje 1 det vardagliga arbetet. For att underldtta och ge
en snabbare hantering vid behov av revideringar och anpassningar i l6nepolicyn
foreslar forvaltningen att en ny kortare 16nepolicy antas. Forvaltningen foreslar
vidare att policydokumentet kompletteras med riktlinjer som beslutas av
personalutskottet.

Forvaltningen foreslar att kommunfullmiktige beslutar att upphava den tidigare
l6nepolicyn, att anta en ny kortare dvergripande l6nepolicy samt noterar
personalutskottets beslut att anta riktlinjer till 16nepolicyn.

Beslutsunderlag

1. Personalutskottet den 24 maj 2022 § 39

2. Lonepolicy for Ludvika kommun 2003, reviderad 10 mars2015

3. Forslag Lonepolicy f6r Ludvika kommun daterad 13 januari 2022

4. Lonepolitiska riktlinjer kopplade till 16nepolicy Ludvika kommun daterade
13 januari 2022

Beslut skickas till
Fullmiktige

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

Kommunstyrelsen

2022-06-14

§ 85 Dnr 2022/170

Atgardsplan 2022-2023 for Brottsforebyggande radet

Beslut

Kommunstyrelsen faststiller forslag till atgardsplan daterad 29 april 2022. En
rapport 6ver hur planen efterlevts ska limnas i samband med faststillande av
nésta drs plan i juni 2023.

Beskrivhing av arendet

Kommunfullmiktige antog den 18 juni 2012, § 124 ett reviderat program for
brottstorebyggande radet. Av programmet framgar att brottstérebyggande radet
varje ar ska utarbeta en atgirdsplan. Planen, som faststills av kommunstyrelsen,
ska innehalla mitbara mal for respektive omrade.

Brottstérebyggande radet har behandlat planen vid sitt méte den 10 maj 2022.

Kommunstyrelsen beslot den 20 augusti 2019 § 165 att brottsférebyggande
radet ska limna en rapport for hur féregiaende ars atgardsplan forverkligats 1
samband med att kommunstyrelsen ska anta en ny atgardsplan. Detta eftersom
kommunstyrelsen faststiller handlingsplanen och dirmed dven borde fa ta del
av uppfoljningen.

Beslutsunderlag

Arbetsutskottet den 24 maj 2022 § 56
Atgirdsplan 2022-2023 fér BRA

Beslut skickas till

Brottsférebyggande radet
Sikerhetschef for verkstillighet
Akten

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2022-06-14

Kommunstyrelsen

§ 86 Dnr 2021/224

Overgripande riktlinje for kommunens arbete med
barn och unga

Beslut
Kommunstyrelsen antar “Riktlinjer for att stirka barns och ungas rittigheter”
daterade den 29 april 2022.

Beskrivning av arendet

Fullmaktige beslot den 1 juni 2020 § 85 att anta policy for barn och unga. 1
samband med beslutet beslot fullmiktige aven att ge kommunstyrelsen i
uppdrag att utifran policyn ta fram en Gvergripande riktlinje f6r kommunens
arbete med barn och unga.

Riktlinjerna har arbetats fram i en forvaltningsévergripande arbetsgrupp och
dartill har férvaltningarnas ledning beretts mojlighet att limna synpunkter.
Dialog med kommunalraden har dven skett. Riktlinjerna har varit pa remiss till
samtliga nimnder och heligda bolag under varvintern. Férvaltningen har
tillsammans med den forvaltningsovergripande arbetsgruppen gatt igenom
inkomna synpunkter och bemott dem. Merparten av synpunkterna har

forvaltningen beaktat.

Syftet med riktlinjerna ar att konkretisera policyn och visa pa hur kommunen
ska arbeta for att stirka barn och ungas rittigheter. Riktlinjerna ska dven bidra
till att de kommunévergripande malen som ber6r barn och unga nas och att
savil barn och unga som anstillda och fortroendevalda i kommunen har
kunskap om barnkonventionen. Riktlinjerna utgar fran de omraden som lyfts i
kommunens barn- och ungdomspolicyn. Dessa ir:

— Barn och unga ska kinna till sina rittigheter.

— Barn och unga ska ha méjlighet att paverka i frigor som berér dem.

— Barn och unga ska fa st6d och hjilp i sin organisering och sitt
engagemang.

— Kommunen ska moéjliggora f6r ungas etablering pa arbetsmarknaden.

— Kommunen ska ge barn och ungdomar utbildning av hég kvalitet.

— Barn och unga ska kinna sig trygga.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Beslutsunderlag

ARSI .

Arbetsutskottet den 24 maj 2022 § 51
Tjansteskrivelse daterad 29 april 2022
Riktlinjer for att stirka barns och ungas rittigheter daterade 29 april 2022.

Inkomna synpunkter och forvaltningens svar pa dem daterad 29 april 2022.

Protokollsutdrag fran kultur- och samhillsutvecklingsnimndens
sammantriade den 24 mars 2022 § 30.

Protokollsutdrag fran myndighetsnamnden milj6 och byggs sammantride
den 16 mars 2022 § 55.

Protokollsutdrag fran Ludvika kommunfastigheter AB:s och LudvikaHem
AB:s styrelsesammantride den 10 mars 2022 § 96.

Protokollsutdrag fran social- och utbildningsnimndens sammantride den
27 april 2022 § 46.

Protokollsutdrag fran vard- och omsorgsnimndens sammantride den 25
april 2022 § 46 inklusive tjansteskrivelse daterad 11 mars 2022.

Beslut skickas till

Samtliga nimnder och heldgda bolag for tillimpning
Styrdokument
Akten

2(2)

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2022-06-14

Kommunstyrelsen

§ 87 Dnr 2022/153

Overenskommelse om samverkan mellan Ludvika
kommun och Trafikverket Region Mitt, 2022-2025

Beslut
Kommunstyrelsen godkinner éverenskommelsen om samverkan mellan
Ludvika kommun och Trafikverket aren 2022-2025.

Beskrivning av arendet

Ludvika kommun och Trafikverket har ett behov av att samordna sitt arbete
inom planering, trafik och kommunikation, med fokus pa infrastruktur. Detta
har parterna valt att gbra inom ramen f6r en 6verenskommelse med tillhérande
handlingsplan.

Kultur- och samhillsutvecklingsnimnden beslutade den 20 april 2022 § 41 att
foresld kommunstyrelsen att godkdnna avtalet mellan Ludvika kommun och
Trafikverket.

Parterna har tidigare haft en 6verenskommelse som l6pte ut under 2020. Den
storsta skillnaden fran tidigare avtal dr den nya handlingsplanen.
Handlingsplanen visar den del av det gemensamma arbete som ér sérskilt
aktuellt och prioriterat, och halls kontinuerligt aktuell genom
beredningsgruppens moten.

Syftet med 6verenskommelsen ar att samverka fOr att utveckla, effektivisera och
samordna arbetet for att bidra till en positiv regional utveckling och en
langsiktigt hallbar regional utveckling, inom ramen for ett nationellt straktink.
Overenskommelsen syftar dven till att underlitta samverkan under byggtiden i
projekt som paverkar bada parter, dd behovet av koordinering mellan parterna
ir stort. Overenskommelsen omfattar samtliga fyra trafikslag; vig, bana, sjé och
luft och arbetet sker enligt 4-stegsprincipen.

Overenskommelsen:

— skapar ett forum f6r generella diskussioner samt direktkontakt mellan
aktorerna

— synliggdr parternas samarbete

— ger med hjilp av handlingsplan en struktur f6r gemensamma

prioriteringar

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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— ger forutsittningar for utékat samarbete 1 tidiga skeden 1
planeringsprocessen och arbetet med strategiska fragor.

Kommunstyrelsens forvaltning foreslar att kommunstyrelsen godkinner

overenskommelsen.

Beslutsunderlag

1.
2.
3.

4.

Arbetsutskottet den 24 maj 2022 § 52

Tjansteskrivelse daterad 27 april 2022

Overenskommelse om samverkan mellan Ludvika kommun och
Trafikverket Region Mitt 2022-2025

Kultur- och samhillsutvecklingen 20 april 2022 § 41

Beslut skickas till

Underskriven overenskommelse till Trafikverket
Akten

2(2)

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2022-06-14

Kommunstyrelsen

§ 88 Dnr 2019/409

Aterrapport av uppdrag. Utevistelsegaranti for
samtliga brukare pa vard- och omsorgsboende i
kommunen

Kommunstyrelsens forslag till beslut
Fullmiktige noterar informationen.

Beskrivning av arendet

Den 2 september 2019 § 119 beslot fullmiktige bifalla en motion om att infora
en garanti for utevistelse for samtliga brukare pa vard- och omsorgsboende i
kommunen. Vard- och omsorgsnimnden fick i uppdrag att arbeta om
virdighetsgarantierna och aterrapportera till fullmiktige ndr nimnden beslutat
om dessa. Aterrapporten har dréijt till f6ljd av hog arbetsbelastning och
kommunstyrelsen beslot den 20 april 2021 § 84 att vard- och omsorgsnimnden
far aterrapportera drendet kvartal 1 2022.

Vird- och omsorgsnimnden beslét den 25 oktober 2021 § 90 att ersitta de
lokala virdighetsgarantierna for dldreomsorg med en kvalitetsrapport for
nimndens alla verksamhetsomraden. Enligt samtal med ansvarig tjdnsteperson
pa vard- och omsorgsfoérvaltningen innebir det att ingen sérskild
aterrapportering kommer att ske kopplat till specifikt utevistelsegarantin.

Vird- och omsorgsnimnden har via meddelande till nimnden tagit del av
kvalitetsrapporten for 2021, som vard- och omsorgsfoérvaltningen arbetat fram.
Av den framgir foljande: ”En tydlig kvalitetsforklaring utifran verksamhetens

virdering dr att i Ludvika anser vi att méjligheten till utevistelse varje dag dr viktigt.

Det dr dirfor sirskilt viktigt att belysa 1 bistindsbedémningen och i upprittandet
av genomforandeplan.” Under rubriken forbattringsomraden framgar att
forvaltningen har ett behov av att arbeta vidare med att kartligga och sakra att
bistandsbeslut och genomférandeplaner sirskilt uppmirksammar varje individs
6nskan om hur och nir utevistelse ska ske.

Arbetet med kvalitetsrapporten for 2022 pagar och ska till vard- och
omsorgsnamnden for antagande 1 slutet pa 2022 eller i borjan pa 2023. Da
nimnden antagit planen som sin kan planen dven skickas till fullméktige och
drendet aterrapporteras.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Beslutsunderlag
Vird- och omsorgsforvaltningens kvalitetsrapport 2021

Beslut skickas till
Fullmaktige

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2022-06-14

Kommunstyrelsen

§ 89 Dnr 2022/139

Antagande av reviderat reglemente for
kommunstyrelsen

Kommunstyrelsens forslag till beslut
Fullmiktige antar reviderat reglemente f6r kommunstyrelsen, daterat den 14
april 2022.

Beskrivning av arendet

Kommunstyrelsen beslot den 24 november 2020 § 206 att ge
kommundirektéren 1 uppdrag att utreda och inféra en visselblasarfunktion i
Ludvika kommun och dess majoritetsigda bolag. Visselblasarfunktionen ska,
enligt beslutet, vara pa plats senast 1 juli 2022. Den 25 maj 2021 § 101 gav
kommunstyrelsen kommundirektoren i uppdrag att inforskaffa tjansteleverantor
av mottagandefunktion samt av utredningstjanst for visselbldsarfunktion. Sjilva
lagen, lag (2021:890) om skydd for personer som rapporterar om
missforhallanden, dven kallad visselblasarlagen, tridde i kraft den 17 december
2021.

Kommunstyrelsen férvaltning har i samband med inférandet av visselblasar-
funktionen och framtagandet av rutiner for hanteringen av anmailningar sett ett
behov av att lyfta in ansvaret for visselblasarfunktionen 1 kommunstyrelsens
reglemente. Detta for att det ska vara tydligt att kommunstyrelsen hanterar
inkomna anmilningar och har ritten att fatta beslut om férdjupade utredningar
i drenden som dven giller de 6vriga nimnderna. Dirtill vill férvaltningen peka
ut att kommunstyrelsen har det 6vergripande ansvaret for visselblasar-
funktionen.

Kommunstyrelsens forvaltning foreslar dirfor att féljande punkt liggs till som
en ny punkt 11 under § 10 i kommunstyrelsens reglemente:

11. hantera inkomna drenden och besluta om eventuella térdjupade
utredningar i drenden som faller inom ramen for visselblasatlagen, lag
(2021:890) om skydd for personer som rapporterar om
missférhallanden, samt ha det 6vergripande ansvaret f6r kommunens

visselblasarfunktion.

Att den foreslas liggas in under § 10 har att géra med att paragrafen reglerar
personalpolitiska fragor dir kommunstyrelsen axlar ansvaret dven for 6vriga
nimnders del. Eventuella arbetsdisciplinira atgirder som en fordjupad

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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utredning kan utmynna i hanteras dock av den nimnd vars verksamhetsomrade
anmailan giller.

Beslutsunderlag
Reglemente f6r kommunstyrelsen daterad den 14 april 2022.

Beslut skickas till
Fullmaktige

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2022-06-14

Kommunstyrelsen

§ 90 Dnr 2022/104

Beviljande av ansvarsfrihet for g¢emensamma
namnder fér verksamhetsaret 2021

Kommunstyrelsens forslag till beslut
Fullmiktige beviljar ansvarsfrihet f6r de gemensamma nimnderna nedan samt
Ludvikas ledamoter i namnderna for verksamhetsaret 2021:

1. Hjalpmedelsnimnden i Dalarna

2. Spraktolknimnden

3. Gemensamma nimnden for alkohol, tobak och receptfria likemedel
4

Overférmyndare i samverkan

Jav
Asa Bergkvist (S) deltar inte i handldggningen av beslutet pa grund av jav.

Beskrivning av arendet

Kommunfullmaktige ska arligen besluta om ansvarsfrihet f6r de gemensamma
nimnderna och de enskilda fértroendevalda i dessa organ gillande foregiende
ars verksamhet. De gemensamma nimnderna vars (huvudmin)
Hjalpmedelsnamnden i Dalarna (Region Dalarna), Spriktolknimnden 1 Dalarna
(Borlinge kommun), Gemensamma nimnden alkohol, tobak och receptfria
likemedel (Falu kommun) och Overférmyndare i samverkan Falun-
Borlingeregionen (Borlinge kommun). Namnderna har sint verksamhets-
/arsberittelser till Ludvika kommun som undetlag f6r beslut om ansvarsfrihet.
De gemensamma nimndernas huvudmins revisionsgranskningar omfattar dven
de gemensamma nimnderna och de tillstyrker ansvarstrihet.

Beslutsunderlag

1. Verksambhetsberittelse och arsredovisning 2021, Gemensamma nimnden
for alkohol tobak och receptfria likemedel

Revisionsberittelse 2021 med bilagor (Falun)

Borlinge KF 2022-04-26, § 99

Borlinge KF 2022-04-26, § 100

Revisionsberittelse region dalarna 2021

Protokollsutdrag Regionfullmiktige 2022-04-25 §25

OIS Verksamhetsberittelse 2021

OIS Bokslut 2021

PN AE I

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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9. OIS 1a sidan protokoll 2022-02-23
10. Verksambhetsberittelse och bokslut 2021 - Hjilpmedelsnimnden
11. Spraktolknimnden 1 Dalarna Verksamhetsberittelse med arsbokslut

Beslut skickas till
Fullmiktige

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2022-06-14

Kommunstyrelsen

§ 91 Dnr 2022/148

Beviljade av ansvarsfrihet for Vasterbergslagens
Samordningsforbund (Finsam) fér verksamhetsaret
2021

Kommunstyrelsens forslag till beslut
Kommunfullmiktige beviljar styrelsen i Visterbergslagens
samordningsforbund, FINSAM, ansvarsfrihet f6r verksamhetsaret 2021.

Beskrivning av arendet

Viisterbergslagens samordningsférbund (FINSAM) har upprittat
verksamhetsberittelse och arsredovisning for ar 2021. Revisorerna har upprittat
sin revisionsberittelse med bifogad rapport fran revisionsbitride.

Arets verksamhet framgar av arsredovisningen. Arets resultat ir -612 tkr
jamfort med -59 tkr foregaende ar. Verksamheten hade f6r 2021 budgeterat
med ett resultat pa -2 170 tkr. Avvikelsen mot budget férklaras frimst med den
pagiende pandemin som begrinsat mojligheterna till att bedriva verksamhet
samt svarigheter att bedriva utveckling och starta nya insatser. Ur
revisionssynpunkt finns inget att erinra mot rikenskaperna och forvaltningen av
férbundet. Utsedda revisorer verifierar att den ekonomiska redovisningen foljer
god redovisningssed och att arsredovisningen ar upprattad i tillimpliga delar i
enlighet med den kommunala redovisningslagen. Revisionen tillstyrker att
samordningsférbundets styrelseledaméter beviljas ansvarsfrihet for
verksamhetsaret 2021.

Beslutsunderlag

Finsam revisionsberittelse 2021, daterad 4 april 2022
Finsam revisionsrapport, KPMG 2021, upprittad mars 2022

Beslut skickas till
Fullmaktige

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2022-06-14

Kommunstyrelsen

§ 92 Dnr 2022/149

Beviljade av ansvarsfrihet for E Cassels Arbetarefond
for verksamhetsaret 2021

Kommunstyrelsens forslag till beslut
Kommunfullmiktige beviljar styrelsen for Stiftelsen E Cassels Arbetarefond
ansvarsfrihet for verksamhetsaret 2021.

Beskrivning av arendet
Stiftelsen E Cassels Arbetarefond i Ludvika kommun har overlamnat

verksamhetsberittelse, drsredovisning och revisionsberittelse for godkidnnande.

Ur revisionssynpunkt finns inget att anféra mot rikenskaperna och
forvaltningen av stiftelsen. Utsedda revisorer verifierar att arsredovisningen har
upprittats 1 enlighet med arsredovisningslagen och ger en i alla visentliga
avseenden rittvisande bild av stiftelsens finansiella stillning per den 31
december 2021 och av dess finansiella resultat for aret enligt

arsredovisningslagen.

Beslutsunderlag

Cassels arsredovisning 2021, daterad 11 mars 2022
Cassels revisionsberittelse 2021, daterad 11 mars 2022
Cassels verksamhetsberittelse 2021, daterad 30 december 2021

Beslut skickas till
Fullmaktige

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2022-06-14

Kommunstyrelsen

§ 93 Dnr 2022/150

Beviljande av ansvarsfrihet for Vasterbergslagens
Utbildningsforbund(VBU) fér verksamhetsaret 2021

Kommunstyrelsens forslag till beslut
Kommunfullmiktige beviljar direktionen f6r Visterbergslagens
utbildningstérbund VBU, ansvarsfrihet for ar 2021.

Jav
Hans Gleimar (C) och Séren Grandelius (S) deltar inte i handldggningen av
arendet pa grund av jav.

Beskrivning av arendet

Arsredovisrn'ng samt revisionsberittelse har upprittats fér VBU.

Kommunfullmiktige har att ta stillning om fraga om ansvarsfrihet 2021 {6r
direktionen i VBU.

Verksamheten finansieras med bidrag fran medlemskommunerna Ludvika och
Smedjebacken. I foérhallande till de preliminira budgeterade utbetalningarna och
det verkliga utfallet blev skillnaden f6r 2021 en hogre preliminir utbetalning
med cirka 4,3 miljoner kr. Dessa medel ska VBU reglera med

medlemskommunerna.

Kostnaderna fordelas mellan medlemskommunerna utifran antal elever frin
respektive program och kostnad/program samt fordelning av deltagare i
kulturskolan. De interkommunala kostnaderna fordelas utifran faktiska

kostnadet.

Direktionen har for riakenskapsaret faststallt riktlinjer f6r god ekonomisk
hushallning som innebar att arets resultat ska uppga till 0 mnkr. Det malet har
uppnatts da resultatet fore justering av kommunbidragen uppgir till 4,3 mnkr.

Direktionen har faststallt verksamhetsmal f6r 2021. Resultatet for
maluppfyllelsen bedéms inte vara uppnatt da ett av malen inte dr uppfyllt.

Revisorerna bedomer att rikenskaperna i allt visentligt dr rittvisande och
tillstyrker beviljande av ansvarsfrihet.

For ytterligare information och detaljer hanvisas till VBU:s drsredovisning 2021
och revisionsberittelsen.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Beslutsunderlag

1. Arsredovisning VBU 2021
2. Revisionsberittelse VBU 2021, daterad 1 april 2021

Beslut skickas till
Fullmaktige

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2022-06-14

Kommunstyrelsen

§ 94 Dnr 2022/151

Beviljande av ansvarsfrihet for Raddningstjansten
DalaMitt (RDM) for verksamhetsaret 2021

Kommunstyrelsens forslag till beslut
Fullmiktige beviljar direktionen samt de enskilda ledaméterna i
Riddningstjinsten Dala Mitt ansvarsfrihet for verksamhetsaret 2021.

Jav
Leif Pettersson (S), HiGe Persson (M) och Hans Gleimar (C) deltar inte i

handliggningen av beslutet pa grund av jav.

Beskrivning av arendet

Fran och med 1 januari 2019 ingar Ludvikas riddningstjanst i kommunal-
térbundet Riddningstjinsten Dala Mitt. F6r kommunalférbund med direktion
och egna revisorer ska ingdende kommuners fullmaktige ansvarsprova
forbundet.

Vid granskningen av arsredovisningen har revisorerna bedémt att férbundets
maluppfyllelse inte ir férenligt med de finansiella mal som direktionen uppstallt
samt att verksamhetsmalen med baring mot god ekonomisk hushallning delvis
ar uppfyllda. Trots forbattringar bedrivs inte verksamheten fran en ekonomisk
synpunkt pa ett tillfredstillande sitt da det ekonomiska utfallet f6r 2021 avviker
mot budget med -5,8 mnkr (-18,9 mnkr).

Sammanfattningsvis bedémer revisorerna att rikenskaperna 1 allt visentligt ar
rittvisande och att den interna kontrollen varit tillricklig. Ytterligare
information kan hamtas i arsredovisning och revisionsberittelse.

Beslutsunderlag

1. Arsredovisning 2021,
2. Revisionsberittelse 2021, daterad 28 mars 2022

Beslut skickas till
Fullmaktige

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2022-06-14

Kommunstyrelsen

§ 95 Dnr 2022/152

Redovisning av obesvarade motioner 2022

Kommunstyrelsens forslag till beslut
Fullmiktige noterar redovisningen av obesvarade motioner.

Beskrivning av arendet
I enlighet med fullmiktiges arbetsordning ska kommunstyrelsens tva ganger per
ar redovisa till fullméktige motioner som fullmiktige inte kan fatta beslut om

inom ett ar frin att motionen inkom.

I kommunallagens 5 kap 35 § star: ”En motion eller ett medborgarférslag ska
om mojligt beredas pa sadant sitt att fullméktige kan fatta beslut inom ett ar

fran det att motionen eller medborgarforslaget vicktes.

Om beredningen inte kan avslutas inom denna tid, ska detta och vad som har
kommit fram vid beredningen anmilas till fullmiktige inom samma tid.
Fullmaktige far da avskriva motionen eller medborgarforslaget fran vidare

handliggning.”
Idag har vi 10 obesvarade motioner varav 3 dr dldre dn ett ar.

Vid senaste redovisningen, december 2020 fanns 13 motioner under beredning

varav 2 var aldre 4n ett ar.

Beslutsunderlag
Arbetsutskottet den 24 maj 2022 § 50
Bilaga — Redovisning av besvarade motioner daterad 2 maj 2022.

Behandling
Asa Wikberg (MP) fragar varfér den motion “Silj Ludvika kommuns del av Oddé”
hon limnade in i november 2018 inte besvarats annu.

Ordforanden lovar att undersoka saken.

Beslut skickas till
Fullmaktige

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2022-06-14

Kommunstyrelsen

§ 96 Dnr 2020/430

Svar pa motion - Revidering av Reglemente for arvode
och ersattningar for fortroendevalda i Ludvika

Kommunstyrelsens forslag till beslut

Kommunstyrelsen bordligger drendet.

Reservation
Hans Gleimar och Yngve Thorné bada (C) reserverar sig mot beslutet, se
bilaga.

Beskrivning av arendet

Hans Gleimar (C) foreslar i motion daterad 25 november 2020 att
kommunstyrelsens arvodesutskotts uppgift omdefinieras till att endast vara
beredande f6r kommunfullmiktige alternativt att kommunfullmaktiges
gruppledare tillsammans med kommunfullmiktiges ordférande bildar ett
beredande organ f6r kommunfullmaktige avseende arvodesirenden for
kommunens fértroendevalda.

I kommunallagens 4:e kapitel 12-18 §§ regleras de fértroendevaldas férmaner.
Det star kommunerna fritt att sjilva utforma sina ersittningssystem.

Forvaltningen har i beredningen av motionen tittat pa de juridiska
mojligheterna att tillsdtta en fullmiktigeberedning och konstaterar att det av
kommunallagen framkommer av 3:e kapitlet 2 § att fullmiktige far inratta
fullmiktigeberedningar f6r beredning av ett visst drende eller en viss grupp av
irenden som ska avgoras av fullmaktige. En beredning kan inte anfortros
l6pande forvaltningsuppgifter

Kommunstyrelsens férvaltning konstaterar att fragestillningen rér den politiska
organisationen och éverlimnar denna motion utan forslag till beslut till
arvodesutskottet. Utskottet bereder fragan infér kommunstyrelsen.

Beslutsunderlag
Arvodesutskottet den 2 juni 2022 § 3
Tjansteskrivelse daterad 2 maj 2022
Motion daterad 25 november 2020

Behandling
HaGe Persson (M) yrkar pa att arendet bordliggs.

Justerandes sign
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Hans Gleimar (C) yrkar bifall till motionen och avslag till férslaget pa
bordligening.

Ordforanden stiller frigan om arendet ska bordliggas eller avgoras idag och
finner att kommunstyrelsen beslutar att bordligga drendet.

Beslut skickas till
Kommunstyrelsen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Reservation till Beslut om Bordlaggning

Ludvika Kommunstyrelse den 14 juni 2022, Arende 26, Svar pa motion-Revidering av
reglemente for arvoden och ersattningar for fortroendevalda i Ludvika

Enligt Kommunallagen 5 kap 358 "En motion eller ett medborgarforslag ska om majligt
beredas pa sadant satt, att fullmaktige kan fatta beslut inom ett ar fran det att motionen eller
medborgarforslaget vacktes”

Den aktuella motionen l[aAmnades in till Kommunfullmaktige den 25 november 2020, vilket &r
en period pa mer an 18 manader.

Trots den langa perioden kommunen haft till forfogande och som avsevart éverskrider
Kommunallagen féreskrift att behandla motionen, yrkar en féretradare for majoriteten att
arendet skall bordlaggas. Yrkandet gjordes utan motivering.

Bordlaggningen innebér att &rendet vilar och att ingen ytterligare beredning sker.

Det skall noteras, att forelagt underlag till Kommunstyrelsen fran beredande utskott och
forvaltning inte ger forslag for beslut av Kommunstyrelsen.

Motionen avser, att ge 6kad transparens och tydlighet i kommunens regelverk for beslut om
arvoden och ersattningar. Framst genom fortydligande att ersattningar och arvoden skall
beslutas av Kommunfullméktige och inte av ett utskott. Ett dylikt beslut om arvoden och
ersattningar tas lampligast av Kommunfullméktige inom nuvarande mandatperiod for att
undvika, att tilltradande Kommunfullméaktige beslutar om erséttningar och arvoden for
fortroendevalda inom deras egen aktiva mandatperiod.

Bordlaggningen forhalar ett beslut, som bor tas inom nuvarande mandatperiod.

Hans Gleimar Yngve Thorné

2: vice Ordférande Kommunstyrelsen (C) Ledament Kommunstyrelsen (C)
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2022-06-14

Kommunstyrelsen

§ 97 Dnr 2021/340

Svar pa motion - Gor Bjornhyttan mer tillganglig

Kommunstyrelsens forslag till beslut

Fullmaktige anser att forslaget ar tillgodosett da Wessman Barken Vatten &
Atervinning AB redan planerar att inféra “Flexdppet” pa Bjérnhyttans
atervinningscentral under 2023.

Beskrivhing av arendet
Aron Knifstréom (MP) foreslir i en motion daterad 8 november 2021 féljande:

— att det inf6rs ett system pa Bjornhyttans atervinningscentral som gor att
man kan slinga sitt avfall utanfér ordinarie 6ppettider.

Motionaren vill 6ka tillgingligheten till dtervinningscentralen och ge
medborgarna bittre service genom att infora ett sa kallat ”gront kort”. Det
innebdr att man infor ett system didr medborgarna kan bestka centralen utanfor
ordinarie Oppettider om de gar en kortare utbildning.

Motioniren ser flera fordelar med att infora detta, kéerna kan bli kortare under
ordinarie Oppettider, deltagarna far lira sig hur de ska sortera pa Bjornhyttan
samt att det ér ett stort virde att kunna slinga sitt avfall utanfér ordinarie
Oppettider.

Wessman Barken Vatten & Atervinning AB (WBAB) har via Wessman Vatten
& Atervinning AB tagit del av motionen och yttrat sig. I sitt yttrande, beslutat
pa Wessman Vatten & Atervinning AB:s styrelseméte den 23 februari 2022,
skriver WBAB att de planerar att infra systemet “Flex6ppet” pa Bjornhyttans
atervinningscentral under 2023. Flex6ppet innebir att kunder (bosatta/skrivna i
Ludvika kommun), efter att ha gétt en utbildning, far mojlighet att beséka
atervinningscentralen och limna avfall utanfér ordinarie bemannade 6ppettider.

Kommunstyrelsens forvaltning foreslar med anledning av att planering redan
pagar om att infora flexéppet att motionen ska anses vara tillgodosedd.

Beslutsunderlag

1. Arbetsutskottet den 24 maj 2022 § 58.

2. Motion - Go6r Bjornhyttan mer tillginglig, daterad 8 november 2021.

3. Yttrande 6ver motion, WBAB, beslutat den 23 februari 2022.

4. Styrelseprotokoll Wessman Vatten & Atervinning AB den 23 februari 2022.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Beslut skickas till
Fullmaktige

2(2)

Justerandes sign
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L U DV | KA SAMMANTRADESPROTOKOLL 1(1)
KOMMUN

Kommunstyrelsen

2022-06-14

§ 98 Dnr 2022/8

Verksamhetsinformation

Beslut

Kommunstyrelsen noterar information.

Beskrivning av arendet
I den skriftliga méanadsrapporten finns information om personalfragor, viktiga
verksamhetshindelser samt handelser av betydelse och annan information.

Beslutsunderlag
Ekonomisk rapport och manadsrapport daterade 7 juni 2022.

Beslut skickas till
Akten

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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L U DV | KA SAMMANTRADESPROTOKOLL 1(1)
KOMMUN

Kommunstyrelsen

2022-06-14

§ 99 Dnr 2022/4

Redovisning av delegationsbeslut till
kommunstyrelsen

Beslut
Kommunstyrelsen noterar informationen.

Beskrivning av arendet
I den skriftliga manadsrapporten finns information om personalfragor, viktiga
verksamhetshindelser samt handelser av betydelse och annan information.

Beslutsunderlag
Rapport daterad 7 juni 2022

Beslut skickas till
Akten

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

Kommunstyrelsen

2022-06-14

§ 100 Dnr 2022/3

Redovisning av meddelanden till kommunstyrelsen

Beslut

Kommunstyrelsen noterar redovisningen av meddelandena.

Beskrivning av arendet

Kallelser

2)

Kallelse till stimmodag for Ludvika kommunfastigheter, LudvikaHem,
Stora Brunnsvik AB, VB-energi samt Wessman Vatten & Atervinning AB -
Arsstimma. Stimmodag 31 maj 2022.

b)
Ludvika kommun Stadshus AB. Kallelse till arsstimma 13 juni 2022.
c) KS2022/174-10
Kallelse till arsstimma f6r VB-Energi. Stimmodag 10 juni 2022.
d) KS 2022/169 — 10
Kallelse till arsstimma for Ekomuseum Bergslagen. Stimmodag 13 maj
2022.
e) KS2022/171-10
Bergskraft Bergslagen. Kallelse till féreningsstimma 30 maj 2022.
f)
Utveckling 1 Dalarna Holding AB. Kallelse till arsstimma 8 juni 2022.
Protokoll
g) KS2022/22-10
Gemensamma nimnden f6r alkohol, tobak och receptfria likemedel.
Protokoll fort 10 maj 2022.
h) KS 2020/22-10
Gemensamma nimnden f6r alkohol, tobak och receptfria likemedel.
Protokollsutdrag § 40. Utvirdering av systemet fOr avgifter.
i) KS§2020/22-10

Gemensamma nimnden f6r alkohol, tobak och receptfria likemedel.
Protokollsutdrag § 41. Information gillande alkoholpolitiskt program.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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2(2)

) KS2022/102-10
Spriktolknimnden i Dalarna. Protokoll f6rt 19 maj 2022.

k) KS 2022/57 - 10
Overférmyndare i Samverkan. Protokoll fért 27 april samt 18 maj 2022.

D
Viisterbergslagens samordningsférbund. Protokoll fort 26 april 2022.
m)
Gemensam niamnd f6r upphandlingssamverkan. Protokoll f6rt 27 april
samt 9 maj 2022.

n)
Gemensam servicenimnden. Protokoll f6rt 25 maj 2022.
0)
Ovrigt
p) KS2022/219 - 04

Linsstyrelsen. Beslut som stadsbidrag for Finskt forvaltningsomrade.

q KS§2022/132-10
Hjilpmedelsnimnden. Verksamhetsberittelse och bokslut f6r 2021.

Beslut skickas till
Akten

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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L U DV | KA SAMMANTRADESPROTOKOLL 1(1)
KOMMUN

Kommunstyrelsen

2022-06-14

§ 101 Dnr 2022/6

Ordforandeinformation

Beslut

Kommunstyrelsen noterar den muntliga informationen.

Beskrivning av arendet
Hans Gleimar (C) har stillt en fraiga om hur férhandlingarna med Spendrups
gar. Kommundirektéren ger en aktuell lagesrapport.

Ordféranden har ingen aktuell information att ge. Men passar pa att 6nska
samtliga Glad midsommar och en skén sommar.

Beslut skickas till
Akten

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2022-06-14

Kommunstyrelsen

§ 102 Dnr 2022/166

Utékat anslag for ramomrade mark samt
infrastruktur

Kommunstyrelsens forslag till beslut
1. Fullmaktige beviljar ett utkat investeringsanslag med 4 500 tkr f6r
ramomrade mark f6r 2022,

2. Fullmiktige beviljar ett utokat investeringsanslag med 4 000 tkr f6r
ramomrade infrastruktur for 2022.

3. Fullmiktige uppdrar till kultur- och samhillsutvecklingsnimnden att, under
hostens budgetprocess, titta pa forutsittningar for hur kapitalkostnader
kopplade till ovanstiaende projekt kan inrymmas i 2023 ars
kapitalkostnadsbudget.

Beskrivning av arendet

Lyviksbergets handelsomride har under de senaste aren expanderat fort.
Markforsiljning av kvarvarande planlagd handelsmark pagar och de nya
etableringarna har inneburit f6r kommunens del ansvar att iordningstilla
omradet. For pagiende anliggningsarbeten pa Lyviksberget berors tva
investeringsprojekt, ett inom ramomrade mark och ett inom ramomrade
infrastruktur.

Inom ramomrade mark ingér iordningstillande av mark f6r handel samt
anpassning och utbyggnad av infrastruktur. Projektets ursprungskalkyl var pa
23 000 tkr samt 1 900 tkr, och 1 budget har det tilldelats drygt 26 500 tkr under
tre ar. Omfattningen av projektet har under tidens gang ut6kats i och med
forsiljning av ytterligare mark. I nulaget har projektet haft en total kostnad om
24 000 tkr och for att slutféra arets atgarder behover projektet ytterligare 4 500
tkr f6r 2022.

Inom ramomrade infrastruktur ingar vissa trafikatgirder for att skapa en bittre
trafiksituation da de nya handelsetableringarna innebar en 6kad trafikmangd till
omrédet. Till en borjan fanns ingen specifik budget avsatt f6r projektet utan
medel avsattes fran investeringsprojekt mark for att paborja de mest akuta
atgirderna. Detta omfattar en ny cirkulationsplats, flytt av busshallplatser samt
flytt av gang- och cykelvig. Dessa beriknades i ett tidigt skede kosta 2 miljoner
kronor. Totalt har projektet haft avsatt i budget drygt 4 100 tkr och under 2021
och 2022 har drygt 4 300 tkr upparbetats. For att anpassa anliggningsarbetet

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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med etableringen av Biltema har stor del av arbetet bedrivits under vinter-
halvaret 21/22. Detta har inneburit hdgre anliggningskostnader pd grund av
sno6 och tjale. De tre atgarderna har dirav inneburit hogre anlaggningskostnader
an kalkylerat samt att man nu dven har férutsittningarna klara f6r de 6vriga
atgirder som blivit en f6ljd av de tre stora atgirderna. Detta som stddmurar,
trappor, ny beliggning med mera. For att slutfora pagaende arbeten behover
projektet ytterligare 4 000 tkr for 2022.

Beslutsunderlag

Ordférandebeslut fran kultur- och samhillsutvecklingsnimnden daterat 8 juni
2022.

Beslut skickas till
Fullmaktige

2(2)

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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