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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sida 

1(2) 
Sammanträdesdatum 

2022-11-17 

Ludvika kommuns tillgänglighetsråd 

Plats och tid  Samlingssalen, Marnäsliden kl. 15:00 – 17:00 

Närvarande ledamöter Åsa Bergkvist (S) 
Håkan Frank (M) 
Christina Johansson Linder FMLS 
Ann-Britt Hedman Astma/ Allergi 
Laila Lindqvist R 
Siw Blixt Czerny Astma/ Allergi 
Agneta Pettersson RTP 
Sara Montelius Västerbergslagens demens förening 
Irene Lillkvist HjärtLung 

Ej beslutande ersättare 

Övriga närvarande Tjänstemän 
Åsa Engberg, sekreterare 

Övriga  

Underskrifter 

Sekreterare Paragrafer § 31-40
Åsa Engberg 

Ordförande 
Åsa Bergkvist 

Justerande 
Irene Lillkvist 

ANSLAG/BEVIS 
Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag. 

Organ Ludvika kommuns tillgänglighetsråd 

Sammanträdesdatum 2022-11-17 Paragrafer § 31-40

Datum då anslaget sätts upp Datum då anslaget tas ned 

Förvaringsplats för protokollet Protokollet förvaras på vård- och omsorgsförvaltningens kansli 

Underskrift 
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§ 31   

 

Val av justerare 

Beslut 
Ludvika kommuns tillgänglighetråd utser Irene Lillkvist till justerare. 
______ 
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§ 32   

 

Anmälan om övriga frågor 

 
Följande övriga frågor anmäls: 

- Toaletterna på sporthallen 
- Deltagare i en grupp god och nära vård.  

 
______ 
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§ 33  Dnr 2020/69 

 

Föregående protokoll 

 
Ludvika kommuns tillgänglighetråd godkänner protokollet från den 15 
september 2022, och lägger det till handlingarna. 

Beskrivning av ärendet 
Ordförande föredrar protokollet från den 15 september 2022, § 20-30. 
______ 
 

Beslut skickas till 
Akt 
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§ 34   

 

Ny mandatperiod 

 
Ludvika kommuns tillgänglighetsråd noterar informationen. 

Beskrivning av ärendet 
Den nya mandatperioden börjar den 1 januari 2023 och inför den så behöver 
föreningarna inkomma med namn på de som ska representera föreningarna. 
På det första mötet den 16 mars 2023, ska en vice ordförande och en 
representant väljas från föreningarna i rådet som är med och planerar råden 
under året. 
______ 
 

Beslut skickas till 
Akt  
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§ 35  Dnr 2020/69 

 

Tillgänglighetsrådets agenda 2023 

Beslut 
Ludvika kommuns tillgänglighetsråd antar agendan för 2023. 

Beskrivning av ärendet 
Ordförande föredrar förslaget på agenda för rådet. 

Beslutsunderlag 
Förslag på årsagenda. 

______ 
 

Beslut skickas till 
Föreningarna 
Akt 
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§ 36  Dnr 2020/69 

 

Rådets arbetssätt 

Diskussionspunkter:  
• Hur skulle rådet kunna arbeta för att sprida kunskapen och förståelsen 

om olika funktionsnedsättningar? 
- De förtroende valda som har blivit utsedda att representera sin 

nämnd/styrelse/förbund behöver delta vid råden för att rådet ska 
fungera, för att kunskap ska kunna spridas vidare och föreningarna 
ska kunna få sin röst hörd. 

- Rådet vill särskilt uppmärksamma nämnder och styrelser på att 
uppslutningen från de valda politikerna under denna mandatperiod 
varit låg. 

- Samarbete med de andra råden som finns i Ludvika kommun. 
Det för att skapa samförstånd för de olika förutsättningarna som 
kommunens innevånare har. 

 
• Vilka stående punkter ska vi ha med på rådsmötena? 

- Laget runt.  
- Presentation av föreningarnas förutsättningar. 
- Teman – bjuda in de som har specifika kunskaper i olika ämnen.  
- Aktiviteter – visa hur det fungerar om man har synnedsättning, 

hörselnedsättning, astma – allergi m.m. 
 

 
______ 
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§ 37   

 

Frågor inför rådet i mars 

 
- Läromedel – Rådet kommer att bjuda in tjänstemän som kan svara på 

frågor om: 
- Varför man har fattat beslutet om att inte ha böcker och papper, utan 

digitala lösningar i årskurserna 4- 9? 
- Vilket stöd kan man få om det inte fungerar för eleven? 

______ 
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§ 38   

 

På gång i föreningarna 

 
Ludvika kommuns tillgänglighetsråd noterar informationen och lägger den till 
handlingarna. 

Beskrivning av ärendet 
FMLS: 

- Det är inget speciellt på gång, men FMLS får svara på många frågor om 
hur man som förälder ska få till lösningar för sina barn i skolan. 

Demens: 
- Planerar för en julfest i Smedjebackens Folkets hus den 3 december. 

R: 
- Planering för julgröt och Qigong 

Hjärt/Lung: 
- Ska åka till Gokartbanan i Grängesberg och äta julmat. 

Astma/Allergi: 
-  Ingår i regionen, men de har svårt att få ledamöter som kan delta på 

mötena med regionen. 
RTP:  

- Planering för julgröt och Qigong 
 
______ 
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§ 39   

 

Information från nämnder och styrelser 

Beslut 
Ludvika kommuns tillgänglighetråd noterar informationen. 

Vård- och omsorgsnämnden 
- Kommunfullmäktige kommer att besluta om budgeten för 2023 den 21 

november, 648 miljoner är den förslagna budgeten för vård- och 
omsorg. 

- Utbildningssatsningar för att stärka personalen i deras dagliga arbete. 
- Sjukfrånvaron. 
- Gruppbostäder inom LSS. 

Social- och utbildningsnämnden 
- Förändringar inom chefsleden. 

- Vasaskolan ombyggnation av huvudbyggnad och matsal. 

- Högre lärarbehörighet, förutsättning för bättre resultaten i skolan. 

Kultur – och samhällsutvecklingsnämnden 
- Ingen representant närvarande. 

Kommunstyrelsen 
- Höjning av vatten- och avloppstaxa. 

- Höjning av renhållningstaxa. 

- Ny riktlinje om hur man ska agera vid misstanke om brott. 

- Delårsrapport visade på 54 miljoner i överskott, men nu visar det på ca 
37 miljoner i överskott. 

Västerbergslagens utbildningsförbund 
- Meddelat förhinder 

LKFAB 
- Ingen representant vald. 
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Region Dalarna 
- Ingen representant närvarande. 

 
 
______ 
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§ 40   

 

Anmälda övriga frågor 
 

- Handikapptoaletten på sporthallen. 

När badkassan är stängd kan man inte låna nyckeln till 
handikapptoaletten. Hur har man tänkt där när det gäller tillgänglighet 
för våra kommuninnevånare med funktionsvariationer?  

- God och nära vård 

Det ska tas fram ett informationsmaterial om God och nära vård, och 
då behöver föreningarna utse någon som kan delta i arbetsgruppen, och 
kan representera kommuninnevånarna med funktionsvariationer.  

Rådet utser Irene Lillkvist som representant i gruppen. 

 ______ 
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