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Plats och tid  Tingshuset kl. 14:50 – 15:06  

Beslutande ledamöter 
 

Leif Pettersson (S) 
HåGe Persson (M) 
Hans Gleimar (C) 
Åsa Bergkvist (S) 
Roland Johansson (-) 
Håkan Frank (M) 
Maino Wohlfeil (S) tjänstgörande ersättare för Ingvar Henriksson (S) 
 
 
 

Ej beslutande ersättare  
 
 
 

Övriga närvarande Tjänstemän 
Maria Skoglund, kommundirektör 
Laila Dufström, bitr kommundirektör 
Åsa Grans, koncernekonomichef 
Maria Östgren, kommunsekreterare 

 

 
Underskrifter 

 Sekreterare  Paragrafer § 79-85 
 Maria Östgren  

 Ordförande   
 Leif Pettersson (S)  

 Justerande   
 Roland Johansson (-)   
 
 ANSLAG/BEVIS 

Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag. 

Organ Kommunstyrelsens arbetsutskott 

Sammanträdesdatum 2022-10-18 Paragrafer § 79-85 

Datum då anslaget sätts upp  Datum då anslaget tas ned  

Förvaringsplats för protokollet Protokollet förvaras på kanslienheten, Stadshuset 
 

Underskrift   
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Ärendelista 
 
    
 Val av justerare   
§ 79 Borgen till Svanskogens golfklubb 2022/231 3 
§ 80 Extra tillskott till Räddningstjänsten Dala 

Mitt 2022 
2022/243 4 - 5 

§ 81 Återremiss av fastighetsstrategin 2022/196 6 - 7 
§ 82 Fastställande av plan för 

kommunövergripande intern kontroll 
2022/126 8 

§ 83 Sammanträdesplan 2023 2022/245 9 
§ 84 Svar på motion - Uppdatera 

vindkraftsplanen från 2010 
2022/158 10 

§ 85 Svar på motion om att Ludvika kommun 
tillsammans med Region Dalarna verkar 
för att vi snarast flyttas från elprisområde 
3 till 2 

2022/191 11 
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§ 79  Dnr 2022/231 

 

Borgen till Svanskogens golfklubb 

Arbetsutskottets förslag till beslut 
Fullmäktige beslutar att gå i borgen för föreningen Svanskogens golfklubbs lån 
på 2 375 000 kr till investering i golfbanan. 

Beskrivning av ärendet 
Föreningen Svanskogens golfklubb har för närvarande cirka 220 medlemmar 
och verksamheten består av tillhandahållande av en 9-håls golfbana. Banan är 
öppen för alla, inte bara medlemmar utan den är en ”Pay and Play” bana. Det 
innebär att det inte behövs ett officiellt grönt kort för att få spela. Banan är 
välbesökt, fram till och med augusti i år har de haft ca 800 besökare. Under 
2021 besökte 1 700 banan. 

Klubben planeraratt anlägga greener av konstgräs för att få möjlighet till spel 
året om, de år det är lite snö. Konstgräsgreener skulle i så fall klubben bli först 
med i Dalarna vilket skulle resultera i fler medlemmar samt fler besökare 
(greenfe-gäster). Kommunens ungdomar och äldre kommer att få betydligt fler 
tillfällen att spela golf. 

Klubbens ekonomi är i balans och i budgeten för 2023 har en ökning av 
intäkter och en minskning av kostnader, kostnadsminskningen består av att det 
inte behövs någon personal till att sköta greenerna. 

Lånet beräknas vara återbetalt på 10 år, garantin på konstgräsgreenerna är 15 år. 

______ 
 

Beslut skickas till 
Kommunstyrelsen 
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§ 80  Dnr 2022/243 

 

Extra tillskott till Räddningstjänsten Dala Mitt 2022 

Arbetsutskottets förslag till beslut 
1. Kommunfullmäktige beslutar om extra tillskott på 831 000 kr till 

Räddningstjänsten Dala Mitt för att täcka totalt balanskravsresultat från 
tidigare års underskott.  

2. En förutsättning är att samtliga medlemskommuner fattar likalydande 
beslut. 

Beskrivning av ärendet 
De senaste tre åren har förbundet Räddningstjänsten Dala Mitt (RDM) 
genererat stora underskott. Underskotten har till största del täckts årligen av 
medlemskommunerna genom extra anslag. Dock har underskott motsvarande 
en summa av 1% av respektive årets anslag (i utgång i punkt 17 i 
förbundsordningen) bedömts vara av sådan omfattning att de inte täckts upp 
utan balanserats till nästkommande år.  

Det innebär att trots extra anslag under åren 2019–2021 har förbundet visat ett 
negativt resultat under dessa år. Bedömningen som görs idag av förbundet är 
att det inte finns ytterligare besparingar som gör det möjligt att återställa sin del 
av underskotten avseende år 2019–2021.  

RDM har i utgången av 2021 ett totalt balanskravsresultat på -5,0 mnkr, vilket 
enligt lag ska återställas enligt nedan. 

Specifikation balanskravsresultat  
Ej återställt negativt resultat från 2019, återställs senast 2022  -1,4 mnkr  
Ej återställt negativt resultat från 2020, återställs senast 2023  -1,5 mnkr  
Ej återställt negativt resultat från 2021, återställs senast 2024  -2,1 mnkr  
Totalt balanskravsresultat 2021-12-31             5,0 mnkr  

 
Kommun  Antal invånare Belopp (tkr) 
Borlänge  52 394  1 637  
Falun  59 528  1 859  
Säter  11 161  349  
Gagnef  10 378  324  
Ludvika  26 604  831  
Totalt  160 065  5 000  
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För Ludvika kommun skulle ett extra tillskott innebära 831 000 kr i 
engångsutbetalning. Detta är direkt driftspåverkande.  

Beslutsunderlag 
1. Återställning balanskravsresultatet, daterat 2 juni 2022 
2. Tjänsteskrivelse återställning balanskravsresultatet, daterat 2 juni 2022  
3. Protokoll förbundsdirektionen daterat 9 juni 2022 
 

______ 
 

Beslut skickas till 
Kommunstyrelsen 
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§ 81  Dnr 2022/196 

 

Återremiss av fastighetsstrategin 

Beslut 
1. Kommunstyrelsens arbetsutskott återremitterar fastighetsstrategin för 

kompletteringar enligt tjänsteskrivelse daterad den 9 september 2022.  

2. Kommunstyrelsens arbetsutskott uppdrar till kultur- och 
samhällsutvecklingsnämnden att återrapportera senast kvartal 1 2023.  

Beskrivning av ärendet 
Kultur- och samhällsutvecklingsnämnden har den 20 juni 2022 § 61 beslutat 
skicka förslag till ny fastighetsstrategi till kommunstyrelsen för vidare hantering 
och beslut. Nämnden föreslår att nuvarande strategi, antagen den 29 maj 2017 § 
99, upphävs i samband med antagandet av den nya strategin.  

Av underlaget från kultur- och samhällsutvecklingsnämnden framgår att idag 
äger Ludvika kommunfastigheter AB (LKFAB) majoriteten av fastigheterna 
som kommunen tidigare hade i egen regi och som dåvarande 
samhällsbyggnadsförvaltning administrerade. Nämnden menar att en ny 
fastighetsstrategi behöver tas fram som är koncernövergripande och även 
inbegriper LKFAB som är ägare till de lokaler som nyttjas av kommunens 
verksamheter. 

Kommunstyrelsens förvaltning instämmer i kultur- och samhällsutvecklings-
nämndens syn på att en ny fastighetsstrategi behövs. Omständigheterna ser 
annorlunda ut idag jämfört med för fem år sedan. Kommunstyrelsens 
förvaltning noterar att ändringarna i den föreslagna reviderade fastighets-
strategin är små jämfört med den tidigare. Förslaget till fastighetsstrategi 
omfattar inga särskilda strategier för hanteringen av och ansvaret för kulturellt 
eller strategiskt viktiga fastigheter i kommunen, vilket förvaltningen anser 
strategin behöver belysa. Likaså kan det koncernövergripande perspektivet 
förtydligas i strategin. 

Förvaltningen har haft dialog med politiken. Förvaltningen föreslår att 
kommunstyrelsens arbetsutskott återremitterar fastighetsstrategin till kultur- 
och samhällsutvecklingsnämnden för att nämnden, tillsammans med LKFAB, 
ska arbeta fram en koncernövergripande strategi som även belyser hanteringen 
av kulturella och strategiskt viktiga fastigheter i kommunen.    
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Beslutsunderlag 
1. Fastighetsstrategi daterad 6 april 2022.  
2. Protokollsutdrag från kultur- och samhällsutvecklingsnämndens 

sammanträde den 20 juni 2022 § 61.  
______ 
 

Beslut skickas till 
Kultur- och samhällsutvecklingsnämnden för verkställighet 
Ludvika kommunfastigheter AB för kännedom och medverkan i arbetet 
Akten 
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§ 82  Dnr 2022/126 

 

Fastställande av plan för kommunövergripande intern 
kontroll 

Arbetsutskottets förslag till beslut 
Kommunstyrelsen fastställer plan för kommunövergripande intern kontroll för 
år 2023, enligt bilaga 1 daterad den 23 september 2022. 

Beskrivning av ärendet 
Kommunstyrelsens förvaltning föreslår en plan för kommunövergripande 
intern kontroll år 2023, med två kommungemensamma kontrollpunkter som 
alla nämnder och helägda bolag ska följa upp: 

1. Följs checklistan vid introduktion av nyanställda? 

2. Följs koncernens projektmodell? 

Förslaget har föregåtts av en riskanalys i kommunkoncernens ledningsgrupp, 
där risker och tänkbara kontrollpunkter har inventerats, prioriterats och 
hanterats. 

Intern kontroll ska ses som ett verktyg för att styra, utveckla och förbättra 
verksamheten så att lagar, förordningar och övriga föreskrifter följs, men också 
så att de av fullmäktige fastställda målen för verksamhet och ekonomi nås. 
Intern kontroll handlar därmed om tydlighet, ordning och reda. Det handlar om 
att säkra att det som ska göras blir gjort, på det sätt som det är tänkt. 

Beslutsunderlag 
1. Plan för kommunövergripande intern kontroll för år 2023, daterad den 

23 september 2022. 
2. Intern kontroll 2023. Riskanalys genomförd i kommunens 

koncernledningsgrupp, daterad den 30 augusti 2022. 
______ 
 

Beslut skickas till 
Kommunstyrelsen  
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§ 83  Dnr 2022/245 

 

Sammanträdesplan 2023 

Beslut 
Arbetsutskottet lämnar ärendet vidare utan förslag till beslut för att möjliggöra 
justeringar av sammanträdesdatumen inför fastställande i kommunstyrelsen. 

Beskrivning av ärendet 
Kommunstyrelsens förvaltning har upprättat ett förslag till sammanträdesplan 
2023 för kommunstyrelsen och fullmäktige. 

Antalet fullmäktigesammanträden ökades 2021 från sju till elva per år med 
anledning av pandemin. I planen för 2023 är antalet fortsatt elva då vi har en ny 
mandatperiod och ärendemängden på grund av detta kan komma att öka.  

Skulle ärendemängden minska under året kan något sammanträde komma att 
ställas in. 

Beslutsunderlag 
Sammanträdesplan 2023 daterad 11 oktober 2022. 
_____ 
 

Beslut skickas till 
Kommunstyrelsen 
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§ 84  Dnr 2022/158 

 

Svar på motion - Uppdatera vindkraftsplanen från 
2010 

Arbetsutskottets förslag till beslut 
Fullmäktige anser att förslaget är tillgodosett då vindkraftsplanen kommer att 
ingå som en del i den nya översiktsplanen som ska vara klar senast år 2026.  

Beskrivning av ärendet 
Aron Knifström (MP) föreslår i motion daterad 2 maj 2022 att: 

 Ludvikas vindkraftsplan ska uppdateras för att peka ut fler områden 
som är lämpliga och möjliga för vindkraft. 

 Arbetet med planen sker med inkludering av medborgarna i processen 
genom samråd och dialog. 

Motionen har gått till kultur- och samhällsutvecklingsnämnden på remiss. 
Nämnden behandlade motionen på sitt sammanträde den 25 augusti 2022 § 68. 
Av nämndens svar framgår att de instämmer i motionärens intention om vikten 
av att peka ut möjliga framtida områden för vindkraft i kommunen. Nämnden 
anser att en reviderad vindkraftsplan bör integreras med översiktsplanen, som 
kommunen håller på och ser över och som ska vara klar januari 2026.  

Kommunstyrelsens förvaltning instämmer i kultur- och 
samhällsutvecklingsnämndens förslag. I samband med framtagandet av den nya 
översiktsplanen ska en vindkraftsplan ingå. Arbetet med översiktsplanen 
inkluderar olika typer av samverkan med medborgare och översiktsplanen ska 
även ställas ut innan den beslutas, varmed yrkandet om att inkludera 
medborgarna i processen även blir tillgodosett. 

Beslutsunderlag 
1. Tjänsteskrivelse daterad 7 september 2022. 
2. Motion daterad 2 maj 2022. 
3. Protokollsutdrag från kultur- och samhällsutvecklingsnämndens 

sammanträde den 25 augusti 2022 § 68.  
______ 
 

Beslut skickas till 
Klicka eller tryck här för att ange text. 
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§ 85  Dnr 2022/191 

 

Svar på motion om att Ludvika kommun tillsammans 
med Region Dalarna verkar för att vi snarast flyttas 
från elprisområde 3 till 2  

Arbetsutskottets förslag till beslut 
Fullmäktige avslår motionen. 

Beskrivning av ärendet 
Fredrik Trygg (SD) föreslår i motion daterad 16 juni 2022 att Ludvika kommun 
tillsammans med Region Dalarna verkar för att Dalarna snarast ska flyttas från 
prisområde 3 till prisområde 2.  

Sverige är indelat i fyra elprisområden. Svenska kraftnät är den myndighet som 
fattat beslut om de befintliga elområdena och just nu gör man en gemensam 
översyn av indelningen av elområden i Europa. Det troliga är att regeringen 
fattar beslut utifrån de förslag som ges och som översynen utmynnat i, och att 
en eventuell förändring sker runt år 2025.  

Frågan om elprisområden är ingen kommunal fråga, men kommunen kommer 
om tillfälle ges ta chansen och till exempel yttra sig över pågående översyn eller 
liknande. Däremot föreslås inte kommunen aktivt verka för ett byte av 
elprisområden enligt motionärens yrkande, varmed förvaltningen föreslår att 
motionen avslås.  

Beslutsunderlag 
Motion daterad den 16 juni 2022.  
Tjänsteskrivelse daterad 5 september 2022 

______ 
 

Beslut skickas till 
Kommunstyrelsen 
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