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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

Vard- och omsorgsndmndens arbetsutskott

2022-06-13

§ 44 Dnr 2021/1

Budgetuppfoljning januari - maj 2022

Beslut
Vird- och omsorgsnimndens arbetsutskott noterar informationen.

Beskrivning av arendet
Arbetsutskottet far ta del av en muntlig redovisning av den ekonomiska

redogorelsen for januari — maj 2022.

Beslut skickas till
Akt

Justerandes sign Utdragsbestyrkande




LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2022-06-13

Vard- och omsorgsndmndens arbetsutskott

§ 45 Dnr 2022/113

Aterrapportering av strukturplansatgard ar 2022

Arbetsutskottets forslag till beslut
Vird- och omsorgsnimnden noterar forvaltningens arbete med genomférandet
av strukturplansitgirden om pedagogiska maltider.

Beskrivning av arendet

Kommunstyrelsens finansutskott beslutade den 12 oktober 2021 § 27 att
fordela strukturplanedtgirder inom kommunkoncernen.

Vird- och omsorgsforvaltningen fick i uppdrag att ansvara for
strukturplaneatgird 4; A utreda system for kontroll av pedagogiska maltider.

Uppdraget har genomférts i den kostgrupp dar representanter fran vard- och
omsorgsforvaltningen och social-och utbildningsférvaltningen ingar. Ekonom
har adjungerats vid behov.

Nir uppdraget definierades konstaterades att det inte handlar om att det behovs
ett system fOr att kontrollera pedagogiska maltider. Det som kan ge ekonomiska
effekter i lagre livsmedelskostnader ir att tydliggéra nir och i vilka
maltidssituationer en medarbetare har ritt till f6rménsfri kost.

Syftet med édtgirden blev att

- skapa ett gemensamt forhallningssitt f6r maltider som its 1 forskola,
fritidshem och grundskola.

- tydliggora rutin gillande specialkost £6r pedagoger med behov av det.

- redogora for de skattemissiga regler som giller f6r fri och
subventionerad kost.

- genom 6versyn av formansfri kost for anstillda ska
livsmedelskostnaderna bli ligre.

En tydlig definition av férmansfri kost for anstillda och rutiner for nér en
maltid dr pedagogiska maltid dr upprittad. Rutinen ska kommuniceras och vara
vil kind av samtliga berérda parter senast 16 augusti 2022.

Tidigare interna riktlinjer (rutiner) upprittade hos social-och
utbildningsforvaltningen, ej antagna av nimnd, daterade 13 maj 2015, upphor
att gilla den 15 augusti 2022.

Beslutsunderlag
1. Tjansteskrivelse daterad den 23 maj 2022.

Justerandes sign
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2. Uppdragsbeskrivning, daterad 10 februari 2022.
3. Rutin, daterad 29 april 2022.

Beslut skickas till

Social-och utbildningsnimnden
Akt
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2022-06-13

Vard- och omsorgsndmndens arbetsutskott

§ 46 Dnr 2022/2

Vard- och omsorgsnamndens rapport angaende antal
beslut om bistand som inte verkstallts till och med 31
maj 2022

Arbetsutskottets forslag till beslut

Vird- och omsorgsnimnden tar del av och godkinner forvaltningens rapport
och 6versiander rapporten till kommunfullmaktige f6r kinnedom.

Beskrivning av arendet

Sedan den 1 juli 2006 giller bestimmelser i socialtjinstlagen och lagen om stéd
och service, LSS, vilket syftar till att stdrka rattssikerheten f6r den enskilda som
beviljats bistand. Bestimmelserna avser:

e Rapporteringsskyldighet nir en kommun inte verkstiller sitt eget gynnande
beslut om bistands till Inspektionen for vird och omsorg, IVO.

e  Sirskild avgift (sanktionsavgift) nir en kommun inte verkstiller sitt eget
gynnande beslut inom skilig tid (3 médnader).

e Utokade mojligheter f6r kommunala revisorer att granska drenden som r6r
myndighetsutévning mot enskild, nir det giller hur véird- och
omsorgsnimnden verkstiller sina egna gynnande beslut.

e Ansvarig nimnd och kommunfullmiktige ska underrittas om antal gynnande
beslut som inte verkstills inom skilig tid.

Varje kvartal rapporterar vard- och omsorgsférvaltningen till IVO vilka
gynnande beslut som inte verkstillts inom skilig tid.

Varje manad limnas statistikrapport till vard- och omsorgsnimnden och
kommunfullmiktige 6ver hur manga gynnande beslut som inte har verkstillts
inom tre manader.

Statistikrapporten beskriver vilken typ av bistind som besluten giller, antal
beslut som inte verkstillts inom tre manader samt hur ling tid det har gatt fran
dagen for respektive beslut. Rapporteringen sker en gang varje manad och
upprepas till dess att beslutet dr verkstillt. Ett beslut dr verkstillt ndr den
enskilde tillhandahalls den beviljade insatsen.

Denna rapport avser de uppgifter som fanns tillgingliga den 31 maj 2022.

Justerandes sign
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Statistikrapport den 31 maj 2022

Antal beslut som inte har verkstillts inom tre manader. Andel kvinnor respektive mian och
antal av dessa som tackat nej till erbjudande.

Antal beslut Varav Varav Antal som tackat nej till
kvinnor min erbjudande
8 4 4 3

Vilken typ av bistind som inte verkstillts inom tre manader.

Beslut om Antal
LSS — gruppbostad 2
Aldreboende- demens 3
Socialpsykiatri — sarskilt boende 1
Aldreboende - heldygnsomsorg 1
LSS — avl6sarservice 1

Antal dagar fran dagen for respektive beslut till rapporteringstillfille samt orsak till beslut som
inte verkstallts.

Beslut om Besluts- Antal Kvinna Tackat nej till
datum dagar eller erbjuden plats (1)
man Resursbrist (2)
Annat (3)
Aldreboende — 2021-09-17 256 M 1
demens
Aldreboende — | 2021-12-02 | 180 K 1
demens
Socialpsykiatri — | 2021-12-14 168 K 2
sarskilt boende
1SS — 2021-12-20 162 M 2
gruppbostad
LSS — 2022-02-04 116 K 2
gruppbostad
Aldreboende - 2022-02-17 | 103 K 1
heldygnsomsorg
LSS - 2022-02-21 99 M 2
avlosarservice
Aldreboende — | 2022-02-24 96 M 2
demens

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse daterad den 1 juni 2022.
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Beslut skickas till
Kommunfullmiktige
Akt
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

Vard- och omsorgsndmndens arbetsutskott

2022-06-13

§ 47 Dnr 2019/260

Avslut av uppdrag handlingsplan for okad frisknarvaro

Arbetsutskottets forslag till beslut

Vird- och omsorgsnimnden beslutar avsluta uppdraget att ha en handlingsplan
tor 6kad frisknidrvaro med érlig revidering och halvarsuppfoljning.

Beskrivning av arendet

Vird- och omsorgsnimnden gav férvaltningen i uppdrag den 18 december
2019 att uppritta en handlingsplan for 6kad friskndrvaro med arlig revidering
och halvarsuppfoljning. Planen skulle vara ett verktyg for att rikta fokus pa
atgarder som kunde leda till 6kad hilsa. Férvaltningen arbetade fram en plan
som inneholl aktiviteter och forbattringsomraden pa kommun, forvaltning- och
enhetsniva. Forvaltningen har reviderat och foljt upp handlingsplanen arligen,
men mer riktat till siffror och statistik. Det finns idag en handlingsplan f6r
budget i balans och en kommunévergripande strukturplan, vilket innebir att ett
flertal forbittringsomraden finns med i andra uppdrag.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse daterad den 7 juni 2022.

Beslut skickas till
Forvaltningsledningen
Akt

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

Vard- och omsorgsndmndens arbetsutskott

2022-06-13

§ 48 Dnr 2022/6

Information fran férvaltningen

- Statsbidrag - Hallbart arbetsliv
- Sommaren

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

Vard- och omsorgsndmndens arbetsutskott

2022-06-13

§ 49 Dnr 2022/7

Information fran ordforande

- Nista nimnd ar tisdagen den 28 juni.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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