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Kommunstyrelsens forvaltning
Mikaela Nordling, 0240-861 32
mikaela.nordling@ludvika.se

Kommunstyrelsen

Aterrapport av uppdrag fran ungdomskommittén for
ar 2019

Forvaltningens forslag till beslut

Kommunstyrelsen noterar aterrapporten daterad den 10 februari 2020.

Beskrivning av arendet
Kommunfullmiktige beslutade den 31 augusti 20006, § 91 bland annat att

”Av kommunfullmaktige och kommunstyrelsen redan inrittade
beredningsorgan rapporterar arligen till kommunstyrelsen, om ej annat anges.”

”Vid tillsittande av savil beredningsorgan, kommittéer och samverkansorgan,
ska fortsittningsvis beslut tas om hur rapportering ska ske. En forsta rapport
fran en nytillsatt grupp bor limnas senast inom sex manader fran beslut om
dess tillsdttning och dérefter arligen.”

Ungdomskommittén ir ett organ som enligt kommunfullmiktiges beslut arligen
skriftligt ska rapportera om sin verksambhet till kommunstyrelsen.
Rapporteringen avser verksamheten aret innan.

Ungdomskommitténs rapport finns som bilaga till denna tjansteskrivelse.

Ekonomiska konsekvenser

Forvaltningens forslag till beslut medfor inte nagra kostnader.

Jan Lindstrém Mikaela Nordling
Kommunchef Utredare
Bilagor

Aterrapport av ungdomskommitténs uppdrag, daterad 10 februari 2020.

Beslut skickas till
Ungdomskommittén

Ungdomskonsulent Lisa Haglund
Akten
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Aterrapport av ungdomskommitténs arbete ar 2019

I Ludvika kommun ligger det ungdomspolitiska arbetet pa ungdomskommittén,
det vill sdga ungdomspolitiskt program, Lupp, ungdomsting, Dimpa (Dalarnas
implementeringsprocess), strategin Dalarna - Sveriges bésta ungdomsregion.
Malgruppen f6r ungdomskommitténs arbete har, utifran den svenska
ungdomspolitiken, varit unga mellan 13 och 25 ar.

Ungdomskommittén bestar av de tva kommunalraden, oppositionsrad,
ordférande i social- och utbildningsnimnden, ordférande i kultur- och
fritidsnamnden, ordf6érande 1 VBU:s direktion, samt ungdomskonsulent.
Ungdomskommittén triffas minst fyra ganger per ar.

Ungdomskommittén har under aret 2019 genomfort foljande:
Kommittén har haft fyra ordinarie méten och ett extra mote med olika
inbjudna deltagare. Amnen som diskuterats ir hur omliggningen av
buss/kollektivtrafiken paverkat unga, prao, praktik och feriejobb,
barnkonventionen, barn och ungdomspolicy, Lupp med mera.

Luppenkiten har genomforts 1 ak 8 pa hogstadiet och i ak 2 pa gymnasiet.
Ludvika kommun har av Myndigheten f6r ungdoms- och civilsamhillsfragor,
pa uppdrag av regeringen, blivit utvalda tillsammans med fyra andra kommuner
att delta 1 en fordjupad analys kring kommunens lupp arbete och hur vi jobbar
med resultaten. Myndigheten har dven berdmt kommunen for ett bra
ungdomspolitiskt arbete och ar intresserad av kommunens arbete med att
anvanda resultat fran luppenkiten for att mata kommunens mal.

Kommunstyrelsen beslot ar 2019 inféra en Ung paverkan stimpel, pa initiativ
av ungdomskommittén 2018. Stimpeln har tagits fram for att synliggéra ungas
forslag som lett till beslut eller atgird i kommunen, och via ludvika.se/ung har
ett enkelt formular tagits fram for att unga mellan 13-25 ska kunna
paverka/skicka in sina synpunkter pa ett enkelt sitt via webben.

Ett utokat arbete med elevraden pa hogstadieskolorna och gymnasiet fortloper
for att eleverna ska fa storre inflytande i fragor som r6r kommunen. Under aret
var det 22 elevradstriffar. Ordféranden i social och utbildning medverkar da

tillfille ges pa hogstadieskolornas elevrad.

Sju kommunutvecklare anstalldes som feriearbetare under tre veckor for att ge
sina och andra ungas syn pa hur kommunen kan bli battre pa att jobba med
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ungas perspektiv. Temat var hur Ludvika kommun kan blir attraktivare att bo
och leva 1.

Ungdomskommittén initierade det nya feriejobbet "unga entreprendrer”, som
erbjods forsta gangen under sommaren 2019.

Ungdomskonsulent har medverkat pa tva Dimpa-triffar (Dalarnas
implementeringsprocess) som Region Dalarna arrangerat och pa tva triffar med
det ungdomsstrategiska natverket 1 Dalarna, med fokus pa barnkonventionen.

Ungdomsting har genomférts pa hogstadieskolorna och gymnasiet. Temat var
Landsbygd. Landsbygdsutvecklare och GIS-ingenj6ér medverkade.

Ovriga ungdomsdialoger pa higstadieskolorna och gymnasiet som
genomforts:

— Dalatrafik och kommunens trafik/skolskjutshandliggare infor
bussomliggningen som skedde ht 2019.

— Planeringsenheten pa samhillsbyggnadsforvaltningen angaende gamla
fabriksomradet i Fredriksberg

— Regionen (fore detta landstinget) angaende framtidens ungdomshilsa.

— Gata Park pa Samhillsbyggnadsforvaltningen kring nya multiarenan i
Fredriksberg.

— Ridda Barnen, Projektet det handlar om demokrati.

Leif Pettersson Lisa Haglund
Ordférande Ungdomskonsulent
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

§ 30 Dnr 2019/598

Verksamhetsomrade vatten och spillvatten Kyrkviken

Arbetsutskottets forslag till beslut
Fullmaktige faststiller verksamhetsomrade for vatten och spillvatten
omfattande Kyrkviken i Gringesberg enligt ritningar bifogade

samhaillsbyggnadsférvaltningens tjansteskrivelse daterad den 25 november
2019.

Beskrivning av arendet

Fullmiktige antog den 27 mars 2017 § 39 en vatten- och avloppsplan, benimnd
VA-plan, f6r Ludvika kommun. Av planen framgar att utbyggnad av
kommunalt VA ska goras dir det ger den effektivaste milj6- och samhallsnyttan
1 torhallande till nedlagda kostnader.

Ett kommunalt verksamhetsomrade ér ett geografiskt definierat omrade som
innebir att kommunen ar skyldig att dra fram VA-ledningar till
fastighetsgrinsen samtidigt som varje fastighetsagare inom verksamhetsomradet
ska erldgga anliggningsavgift. Niar VA-utbyggnaden dr klar kommer omridet att
inga i kommunens VA-verksamhetsomrade med gillande regler och taxor.

Kyrkviken 1 Gringesberg har identifierats som ett VA-verksamhetsomrade.
Enligt informationen om bildande av verksamhetsomrade for vatten- och
spillvatten vid Kyrkviken, Gringesberg beriknas inkoppling av vatten och
spillvatten kunna ske under 2019 for fastigheterna efter Languddsvigen och
under 2021 £6r Gvriga.

Sambhillsbyggnadsnimnden har den 16 december 2019 § 133 beslutat foresla
fullmiktige att bestimma verksamhetsomrade for vatten och spillvatten
omfattande Kyrkviken i1 Gringesberg enligt ritningar bifogade
samhillsbyggnadsférvaltningens tjdnsteskrivelse. Kommunstyrelsens
forvaltning foreslar fullméktige att besluta enligt samhallsbyggnadsnimndens
forslag.

Beslutsunderlag
1. Tjinsteskrivelse frain kommunstyrelsens forvaltning daterad 9 januari 2020.

2. Protokollsutdrag frin samhillsbyggnadsnimndens sammantraden den 16
december 2019 § 133.

3. Tjinsteskrivelse inklusive information, omradeskarta och
fastighetsforteckning, daterad 25 november 2019.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



Beslut skickas till
Kommunstyrelsen
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Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



Kommunstyrelsens forvaltning
Mikaela Nordling, 0240-861 32
mikaela.nordling@ludvika.se

Fullmaktige

Verksamhetsomrade for vatten och spillvatten
omfattande Kyrkviken i Grangesberg

Forvaltningens forslag till beslut

Fullmiktige faststiller verksamhetsomrade for vatten och spillvatten
omfattande Kyrkviken i Gringesberg enligt ritningar bifogade
samhaillsbyggnadsférvaltningens tjansteskrivelse daterad den 25 november
2019, bilaga 2.

Beskrivning av arendet

Fullmiktige antog den 27 mars 2017 § 39 en vatten- och avloppsplan, benimnd

VA-plan, f6r Ludvika kommun. Av planen framgar att utbyggnad av

kommunalt VA ska goras dir det ger den effektivaste miljo- och samhallsnyttan

1 torhallande till nedlagda kostnader.

Ett kommunalt verksamhetsomrade ér ett geografiskt definierat omrade som
innebir att kommunen ar skyldig att dra fram VA-ledningar till

fastighetsgrinsen samtidigt som varje fastighetsigare inom verksamhetsomradet
ska erligga anliggningsavgift. Niar VA-utbyggnaden dr klar kommer omradet att

inga i kommunens VA-verksamhetsomrade med gillande regler och taxor.

Kyrkviken 1 Gringesberg har identifierats som ett VA-verksamhetsomrade.
Enligt informationen om bildande av verksamhetsomrade f6r vatten- och
spillvatten vid Kyrkviken, Gringesberg beriknas inkoppling av vatten och
spillvatten kunna ske under 2019 for fastigheterna efter Languddsvagen och
under 2021 f6r Gvriga.

Samhillsbyggnadsnimnden har den 16 december 2019 § 133 beslutat féresla
fullmiktige att bestimma verksamhetsomrade for vatten och spillvatten
omfattande Kyrkviken i Gringesberg enligt ritningar bifogade
samhillsbyggnadsférvaltningens tjdnsteskrivelse. Kommunstyrelsens
forvaltning foreslar fullméktige att besluta enligt samhallsbyggnadsniamndens
forslag.

Ekonomiska konsekvenser

Samhillsbyggnadsforvaltningen uppger féljande ekonomiska konsekvenser:
Kostnaderna for utbyggnad av kommunalt vatten och avlopp 1 Kyrkviken
kommer till dels att tickas av faststalld anldggningsavgift. Vissa kostnader f6r
onyttiggjord befintlig anliggning kommer att belasta kommunens budget.

10
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Jan Lindstrom Mikaela Nordling
Kommunchef Utredare
Bilagor

1. Protokollsutdrag fran samhillsbyggnadsnimndens sammantriden den
16 december 2019 § 133.

2. Tjansteskrivelse inklusive information, omradeskarta och
fastighetsforteckning, daterad 25 november 2019.

Beslut skickas till
Sambhillsbyggnadsnimnden f6r verkstillighet

Linsstyrelsen
WBAB
Akten

11
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2019-12-16

Samhallsbyggnadsnamnden

§ 133 Dnr 2019/1009

Verksamhetsomrade vatten och spillvatten Kyrkviken

Beslut

Sambhallsbyggnadsnimnden foreslar att kommunfullmiktige beslutar att
bestimma verksamhetsomrade for vatten och spillvatten omfattande Kyrkviken
1 Gringesberg enligt ritningar bifogade tjansteskrivelsen.

Beskrivhing av arendet

Kommunfullmiktige antog den 27 mars 2017 en VA-plan att gilla for Ludvika
kommun. Av denna framgar att utbyggnaden av kommunalt VA ska goras dir
det ger den effektivaste milj6- och samhallsnytta i férhallande till nedlagda
kostnader.

Ett kommunalt verksamhetsomrade ér ett geografiskt definierat omrade som
innebir att kommunen ir skyldig att dra fram VA-ledningar till
fastighetsgrinsen samtidigt som varje fastighetsigare inom verksamhetsomradet
ska erlagga anliggningsavgift. Niar VA-utbyggnaden ar klar kommer omradet att
inga i kommunens VA-verksamhetsomrade, med gillande regler och taxor.

I samband med att VA-planen togs fram identifierades ett antal VA-
utredningsomraden som i enlighet med {6 1 Vattentjdnstlagen kan definieras
vara av den karaktiren att vatten- och avloppsforsorjning kan behdvas 16sas i
ett storre sammanhang, om det behévs med hinsyn till skyddet f6r manniskors
hilsa eller miljon. Kyrkviken i Gringesberg var ett av de omraden som
identifierades och enligt den utbyggnadsplan som redovisades i VA-planen ska
byggstart ske 2024.

Sambhillsbyggnadsnimnden beslutade den 18 juni 2018 att starta utbyggnaden
av den matarledning som behévas for att ansluta Kyrkviken och Ortjirn till
kommunalt vatten och spillvatten, samt att paborja arbetet med att uppritta
verksamhetsomrade f6r vatten och spillvatten for hela omradet Kyrkviken och
Ortjirn. Detta beslut giller for verksamhetsomrade vid Kyrkviken.

Beskrivning av arendet

Kommunfullmiktige antog den 27 mars 2017 en VA-plan att gilla f6r Ludvika
kommun. Av denna framgar att utbyggnaden av kommunalt VA ska goras dar
det ger den effektivaste milj6- och samhallsnytta i férhallande till nedlagda
kostnader.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande

12



Ett kommunalt verksamhetsomrade ér ett geografiskt definierat omrade som
innebir att kommunen ar skyldig att dra fram VA-ledningar till
fastighetsgrinsen samtidigt som varje fastighetsigare inom verksamhetsomradet
ska erldgga anliggningsavgift. Ndar VA-utbyggnaden dr klar kommer omridet att
inga i kommunens VA-verksamhetsomrade, med gillande regler och taxor.

I samband med att VA-planen togs fram identifierades ett antal VA-
utredningsomriden som i enlighet med {6 i Vattentjinstlagen kan definieras
vara av den karaktiren att vatten- och avloppsforsorjning kan behdvas 16sas 1
ett storre sammanhang, om det behévs med hinsyn till skyddet f6r manniskors
hilsa eller miljon. Kyrkviken i Gringesberg var ett av de omraden som
identifierades och enligt den utbyggnadsplan som redovisades i VA-planen ska
byggstart ske 2024.

Sambhillsbyggnadsnimnden beslutade den 18 juni 2018 att starta utbyggnaden
av den matarledning som behévas for att ansluta Kyrkviken och Ortjirn till
kommunalt vatten och spillvatten, samt att paborja arbetet med att uppritta
verksamhetsomrade for vatten och spillvatten for hela omradet Kyrkviken och
Ortjirn. Detta beslut giller for verksamhetsomrade vid Kyrkviken.

Ekonomiska konsekvenser

Kostnaderna f6r utbyggnad av kommunalt vatten och avlopp i Kyrkviken
kommer till dels att tickas av faststalld anldggningsavgift. Vissa kostnader for
onyttiggjord befintlig anliggning kommer att belasta kommunens budget.

Beslutsunderlag
1. Tjansteskrivelse fran samhillsbyggnadsforvaltningen daterad den 25
november 2019.

Bilaga 1, info bildande verksamhetsomrade Kyrkviken 2019-09-03.
Bilaga 2, Karta verksamhetsomrade vatten och spillvatten 2019-09-03.

Bilaga 3, Fastigheter inom blivande verksamhetsomrade 2019-09-03.

AR

Sambhillsbyggnadsnimndens arbetsutskott den 4 december 2019 § 104.

Beslut skickas till
Kommunstyrelsen for verkstallighet
WBAB

Forvaltningschef
Akten

2(2)

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Samhallsbyggnadsforvaltningen
Tommy Brolin, 0240-30927
tommy.brolin@wbab.se

Sambhallsbyggnadsnamnden

Verksamhetsomrade vatten och spillvatten Kyrkviken

Forvaltningens forslag till beslut
1. Sambhillsbyggnadsnimnden féreslar att kommunfullmiktige beslutar att
bestimma verksamhetsomrade fOr vatten och spillvatten omfattande
Kyrkviken i Gringesberg enligt ritningar bifogade tjansteskrivelsen.

Sammanfattning

Kommunfullmiktige antog den 27 mars 2017 en VA-plan att gilla f6r Ludvika
kommun. Av denna framgar att utbyggnaden av kommunalt VA ska goras dir
det ger den effektivaste milj6- och samhallsnytta i férhallande till nedlagda
kostnader.

Ett kommunalt verksamhetsomrade ér ett geografiskt definierat omrade som
innebir att kommunen ar skyldig att dra fram VA-ledningar till
fastighetsgrinsen samtidigt som varje fastighetsagare inom verksamhetsomradet
ska erldgga anliggningsavgift. Ndar VA-utbyggnaden dr klar kommer omréidet att
inga i kommunens VA-verksamhetsomrade, med gillande regler och taxor.

I samband med att VA-planen togs fram identifierades ett antal VA-
utredningsomraden som i enlighet med {6 1 Vattentjdnstlagen kan definieras
vara av den karaktiren att vatten- och avloppsforsorjning kan behovas 16sas 1
ett storre sammanhang, om det behévs med hinsyn till skyddet f6r manniskors
hilsa eller miljon. Kyrkviken i Gringesberg var ett av de omraden som
identifierades och enligt den utbyggnadsplan som redovisades i VA-planen ska
byggstart ske 2024.

Sambhiallsbyggnadsnimnden beslutade den 18 juni 2018 att starta utbyggnaden
av den matarledning som behévas for att ansluta Kyrkviken och Ortjirn till
kommunalt vatten och spillvatten, samt att paborja arbetet med att uppritta
verksamhetsomrade for vatten och spillvatten for hela omradet Kyrkviken och
Ortjirn. Detta beslut giller for verksamhetsomrade vid Kyrkviken.

Beskrivning av arendet

Kommunfullmaktige antog den 27 mars 2017 en VA-plan att gilla f6r Ludvika
kommun. Av denna framgar att utbyggnaden av kommunalt VA ska goras dar
det ger den effektivaste milj6- och samhallsnytta i férhallande till nedlagda
kostnader.

Ett kommunalt verksamhetsomrade ér ett geografiskt definierat omrade som
innebir att kommunen ar skyldig att dra fram VA-ledningar till
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fastighetsgrinsen samtidigt som varje fastighetsigare inom verksamhetsomradet
ska erlidgga anlidggningsavgift. Nar VA-utbyggnaden ar klar kommer omradet att
inga i kommunens VA-verksamhetsomrade, med gillande regler och taxor.

I samband med att VA-planen togs fram identifierades ett antal VA-
utredningsomriden som i enlighet med {6 i Vattentjinstlagen kan definieras
vara av den karaktiren att vatten- och avloppsforsorjning kan behdvas 16sas i
ett storre sammanhang, om det behévs med hinsyn till skyddet f6r manniskors
hilsa eller miljon. Kyrkviken i Gringesberg var ett av de omraden som
identifierades och enligt den utbyggnadsplan som redovisades i VA-planen ska
byggstart ske 2024.

Sambhillsbyggnadsnimnden beslutade den 18 juni 2018 att starta utbyggnaden
av den matarledning som behévas for att ansluta Kyrkviken och Ortjirn till
kommunalt vatten och spillvatten, samt att paborja arbetet med att uppritta
verksamhetsomrade for vatten och spillvatten for hela omradet Kyrkviken och
Ortjirn. Detta beslut giller for verksamhetsomrade vid Kyrkviken.

Ekonomiska konsekvenser

Kostnaderna f6r utbyggnad av kommunalt vatten och avlopp 1 Kyrkviken
kommer till dels att tickas av faststalld anliggningsavgift. Vissa kostnader f6r
onyttiggjord befintlig anliggning kommer att belasta kommunens budget.

Jan Lundberg Tommy Brolin
Forvaltningschef VA-strateg

Bilagor

Bilaga 1 Info bildande VO Kyrkviken 2019-09-03

Bilaga 2 Karta verksamhetsomrade vatten och spillvatten 2019-09-03
Bilaga 3 Fastigheter inom blivande VO 2019-09-03

Beslut skickas till
WBAB
Forvaltningschef

Kommunstyrelsen
Akten

25
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1 Inledning

Det ar Ludvika kommunens ambition att sakerstilla att sa manga som moijligt
far en god VA-f6rsorjning och att kommunalt vatten och avlopp blir sa
kostnadseffektivt som mojligt. Kommunen planerar nu att anordna kommunalt
vatten och spillvatten vid Kyrkviken i Gringesberg och inleder detta arbete
med bildandet av VA-verksamhetsomraden for vatten och spillvatten.

2 Bakgrund

Sjon Norra Horken utgdr en ytvattentikt som bland annat forsorjer
Gringesbergs samhille och Spendrups bryggeri med dricksvattens. De
strandnira omradena vid sjon Norra Horken ligger inom ett skyddsomrade som
ar faststillt i Ludvika kommuns lokala hilsoskyddsféreskrifter 1990:3. Inom
200 meter fran strandlinjen galler sarskilda krav for att undvika férorening av
vattnet. Davarande milj6- och byggnimnden faststillde en lokal VA-plan 2008
for bebyggelsen runt sjon. Dir beslutades det att omraden med titare
bebyggelse maste ha gemensamma losningar, helst i form av kommunalt vatten
och avlopp. En kommunomfattande VA-plan togs fram av
Sambhillsbyggnadstorvaltningen pa Ludvika kommun och beslutades av
kommunfullmiktige varen 2017. I VA-planen ingar de nu aktuella sjonira
omridena samt Ortjirn. Utbyggnaden ska vara genomford 2024. De sjonira
omridena prioriteras nu tidigare medan Ortjirnsomridet beriknas byggas ut

enligt planen.

Omridet nordvist om Kyrkviksbadet av utgdrs 15 fastigheter. De flesta dr
bebygeda. En detaljplan f6r omradet beslutades 2006. Enligt detaljplanen ska
omradet ha gemensamt vatten och avlopp. Den gemensamma
infiltrationsanlidggningen och vattenverket ar placerade utanfor planomradet.
Vattenférsorjningen ordnades genom att man anlade ett 3,5 meter djupt
draneringsdike, som titas och fyllts med kalkross for att h6ja vattnets pH och
hardhet. Grundvatten trycks fran Fjillbergsomradet ner mot sjon. Via en
uppsamlingsbrunn pumpas det fran diket in till ett mindre vattenverk.
Avloppsanliggningen utgors av fyra markbiddar och en storre slamavskiljare
som dr dimensionerad f6r 80 pe.

Det dldre Kyrkviksomradet exploaterades som ett fritidsomrade. Omradet
ligger sydost om Kyrkviksbadet och utgors av ca 25 bebyggda fastigheter.

Inom omradet finns det f6r nirvarande tre permanentboende. En sarskild
utredning for vatten och avlopp 1 omrade gjordes i samband med att en
byggnadsplan togs fram i borjan pa 1970-talet. Omradet skulle ha en gemensam
vattentiakt. Det forutsattes torra toalettlosningar och att man inte drog in vatten
1 bostaderna. 2017 vinde sig Kyrkvikens Sportstugedgares andelsférening till
linsstyrelsen med 6nskan att, med stod av § 6 Lagen om allmanna
vattentjanster foreligga Ludvika kommun att ordna med kommunalt vatten och
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avlopp 1 omradet. Linsstyrelsen beslutade dock att limna drendet utan atgard.
De bedémde att ingen risk for oldgenheter f6r manniskors hilsa eller f6r miljon
forelag.

Sambhillsbyggnadsnimnden hos Ludvika kommun beslutade 18 juni 2018 att
tidigarelagga utbyggnaden vid Kyrkviken samt uppdra till forvaltningschefen att
starta utbyggnaden av kommunalt VA {6r Kyrkviken. Forvaltningschefen f6r
samhillsbyggnadsférvaltningen bestillde den 19 juni 2018 av Wessmanbarken
Vatten och Atervinning (WBAB) att pabérja byggandet av
overforingsledningen samt inkoppling av omradet lings Languddsvigen, som ar
anslutet till den befintliga VA-anligening.

3 Avlopp

Som det tidigare har sagts dr av storsta vikt att fororeningar fran bland annat
avlopp inte far spridas till vattentdkten. Darfér har man under aren varit
mycket restriktiv med att ge tillstand till enskilda avlopp i omradena. Det finns
darfor fran manga hall 6nskemal om en utbyggnad av kommunalt vatten och
avlopp.

Avloppsanliggningen nordvist om badplatsen har under en tio-arsperiod varit
kraftigt 6verdimensionerad. Detta har medfort problem vid slamtomning, da
slamavskiljaren pd 19 m? ska 4terfyllas med vatten. Detta har fitt ske med
tankbil d4 man av hygieniska skil inte har kunna pumpa upp vatten fran sjon
med samma utrustning. Samtliga anslutna fastigheter 1 omradet har egna
pumpstationer.

I det nordéstra omradet finns det tre slutna tankar for allt spillvatten. Dessa ar
placerade i betongkassuner som extra sikerhet. Denna 16sning ar inte héllbar
for permanentboende da stora mingder spillvatten maste transporteras till
reningsverk med tankbil. Ett godkint avlopp for bad-disk- och tvittvatten finns
1 detta omrade, men da pa lingre avstind fran sjon. Det kan finnas koksavlopp i
en del av fritidsbostidderna da de har egna brunnar. I tva fall har
Myndighetsnimnden milj6- och bygg forbjudit anvindning av enkla BDT-
avlopp da man har haft dven duschar och tvittmaskiner pakopplade. Rér och
andra installationer har fatt tas bort. Myndighetsnimnden har fatt klagomal pa
att vixtligheten vid stranden har 6kat under senare ar.

4 Dricksvatten

Vattnet som foérsorjer det nordvistra omradet har under aren fatt anmirkningar
pa att det har varit firgat. Sedan ca fem ar tillbaka har detta avhjilpts med ett
humusfilter. Fér 6vrigt behandlas vattnet med ett s.k. Goingefilter for att héja
pH och hirdhet, ett kolfilter samt UV-lampa. Utrustning fér vatten, pH — och
turbiditetsmatning finns. All teknisk utrustning medfor att anliggningen ar
komplicerad att skota for en samfillighetsférening. For ndrvarande ar
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situationen sarbar da en enda person skoter anldggningen. Under sommaren
2018 blev omradet utan vatten under lingre tid. Vatten kordes ut med tankbil
och andra tillfilliga 16sningar forbereddes.

I det sydvistra omradet har det visat sig att det 4r férhéjda halter av koliforma
bakterier i den gemensamma vattentikten. Det samma giller ett par enskilda
brunnar. Det har till och med férekommit att dricksvattnet i en enskild har varit
otjanligt pa grund av e-kolibakterier. I ett par andra brunnar har vattnet visat sig
vara ledningsangripande med f6rh6jda kopparhalter.

Bergborrade brunnar i niromradet uppvisar pa flera hall f6rhéjda radon- och
fluoridhalter.

5 Varfor allmant VA?

Kommunfullmiktige antog en VA-plan for Ludvika kommun under varen
2017. Av denna framgir att utbyggnad av kommunalt vatten och avlopp ska
goras dir det ger den effektivaste milj6- och samhillsnyttan 1 forhallande till
nedlagda kostnader. VA-situationen i de mer titbebyggda omradena runt
Kyrkviken dr sidana att verksamhetsomrade f6r vatten och avlopp bor bildas,
enligt lagen om allminna vattentjdnster. I det kinsliga sjonira omradet finns det
inte mojligheter att ordna enskilda avloppslésningar. Dessutom finns det olika
problem med vattenforsoriningen i omradena, bade géllande kvalitet och
tillgang.

6 Lagar som paverkar

Miljobalken har flera olika bestimmelser som reglerar fragan om avlopp. I de
6vergripande bestimmelserna finns kunskapskravet, forsiktighetsprincipen och
principen om basta moéjliga teknik. I miljobalkens 9 kapitel finns ytterligare
bestimmelser om avloppsvatten och dess avledande. I férordning om
miljofarlig verksamhet och hilsoskydd finns utforliga bestimmelser om hur
anliggningar for avlopp ska vara beskaffade och utféras. Fran och med 1
januari 2007 galler lagen (2006:412) om allminna vattentjanster. I 6 § stir att
vattenforsorjning och avlopp ska ordnas i ett storre sammanhang, om det
behovs med hinsyn till skyddet f6r méinniskors hilsa och miljon.

7 Vad ar VA-verksamhetsomrade?

Ett VA-verksamhetsomrade definieras av lagen om allminna vattentjinster som
det geografiska omrade inom vilket en eller flera vattentjdnster har ordnats eller
skall ordnas genom en allmin VA-anldggning. Aktuella vattentjinster f6r
Kyrkviken dr dricksvatten och spillvatten. Nir kommunfullmiktige tagit beslut
om VA-verksamhetsomrade innebir det ett uppdrag at VA-huvudmannen
Ludvika kommun, att bygga ut vatten och spillvatten i omradet.
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8 Vad innebér ett VA-verksamhetsomrade?
Inom VA-verksamhetsomradet ar huvudmannen skyldig att bygga ut

ledningsnitet sa att alla fastigheter far tillgang till de beslutade tjansterna. VA-
huvudmannen skall direfter uppritta forbindelsepunkt vid fastigheterna dir
fastighetsdgaren/arrendatorn kan koppla in sig pd det allmidnna VA-nitet. Inom
ett VA-verksamhetsomrade har fastighetsigaren eller arrendatorn en
avgiftsskyldighet om féljande kriterier dr uppfyllda:

* Fastigheten skall ligga inom verksamhetsomrade f6r VA

* Behovet av VA kan ej med storre fordel tillgodoses pa annat sitt

e Forbindelsepunkten dr upprittad

* Fastighetsigaren/arrendatorn ir underrittad om férbindelsepunktens
lige

9 Utbyggnadsplan

Forslag till VA-verksamhetsomrade for Kyrkviken har upprittats for vatten och
spillvatten(se bilaga 2). VA-verksamhetsomradena beriknas kunna faststillas av
kommunen tredje eller fjirde kvartalet 2019. Ledningsritt och andra tekniska
forberedelser ska goras under 2020 pa de delar som inte tillh6r
overforingsledningen. Inkoppling beriknas kunna ske av vatten och spillvatten
med under 2019 {6r fastigheterna efter Languddsvigen och under 2021 f6r
6vriga. Kostnad, enligt gillande VA-taxa (www.wbab.se).

10 Manga staller samma fragor

Kommunikationen underlittas om du skickar fragor och kontaktuppgifter via e-
post till WessmanBarken Vatten & dtervinning AB, valudvika@wbab.se. Ange
ditt namn, telefonnummer och fastighetsbeteckning. Vi kommer da att ta
kontakt med dig via e-post nir ny information finns tillganglig.

10.1 Arbetsgruppen for VA fragor svarar pa:

Nuvarande anliggningar/krav:
Goran Eriksson, Miljochef och Chatrlotte Olsson, Milj6- och
hilsoskyddsinspektor, Miljo- och bygg Ludvika kommun Tel vxl 0240-860 00

Tekniska frigor/tidsplan:
Peter Jansson, projektledare, WBAB och Tommy Brolin, V/A-strateg, WBAB,
Tel vxI 0240-309 00

Bilaga 1. Verksamhetsomrade Vatten och Spillvatten, Kyrkviken. 2019-09-03
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2020-02-04

Kommunstyrelsens arbetsutskott

§ 31 Dnr 2020/26

Samverkansavtal Etjansteplattform Dalarna 2020-
2022

Arbetsutskottets forslag till beslut

Fullmiktige antar samverkansavtal avseende Etjinstesamverkan (eDala).

Beskrivning av arendet

IT-cheferna f6r Dalarnas kommuner beslutade 12 november 2018 att
genomfora “férstudie: Gemensam e-tjansteplattform”, i syfte att underséka hur
kommunerna kan samverka for att pa ett effektivt sitt tillhandahalla vardefulla
e-tjanster for foéretag och privatpersoner.

Forstudien rekommenderade att Dalarnas kommuner gar vidare och tillsitter en
projektorganisation 1 en virdkommun som ansvarar for inférande av en

gemensam e-tjansteplattform i form av Open ePlatform (licensfri produkt).

Samtliga kommuner i dalarna med undantag av Falun och Borlinge har gett
Mora kommun i uppdrag att driva projektet for inférande av plattformen samt
ddrefter uppritta ett e-samverkanskontor.

Samverkande kommuner enligt ovan har limnat fullmakt till Mora kommunfér
att genomfora upphandling och teckna avtal med leverantéravseende drift och
supportt av e-tjansteplattformen.

Detta avtal avser samarbete mellan parterna om allméinnyttiga, icke
kommersiella tjanster som parterna har som gemensam malsittning att
tillhandahalla sina invanare. Tjansterna ska tillhandahallas till sjdlvkostnad och
ar inte avsedda fOr avsittning pa den 6ppna marknaden.

Beslutsunderlag
1. Tjansteskrivelse frin kommunstyrelsens forvaltning daterad 28 januari 2020.
2. Samverkansavtal (ej daterat)

Beslut skickas till
Kommunstyrelsen

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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I— U DV I KA TJANSTESKRIVELSE T((j;)
KOMM U N Datum Diarienummer

2020-01-28 KS 2020/26-00
Kommunstyrelsens forvaltning Ert datum Er referens
Fullmaktige

Antagande av samverkansavtal Etjanstesamverkan
(eDala)

Forvaltningens forslag till beslut
Fullmiktige antar samverkansavtal avseende Etjinstesamverkan (eDala).

Beskrivning av arendet

IT-cheferna f6r Dalarnas kommuner beslutade 12 november 2018 att
genomfora “forstudie: Gemensam e-tjansteplattform”, i syfte att underséka hur
kommunerna kan samverka for att pa ett effektivt sitt tillhandahalla virdefulla

e-tjanster for féretag och privatpersoner.

Forstudien rekommenderade att Dalarnas kommuner gar vidare och tillsitter en
projektorganisation i en virdkommun som ansvarar for inférande av en
gemensam e-tjansteplattform i form av Open ePlatform(licensfri produkt).

Samtliga kommuner i dalarna med undantag av Falun och Borlinge har gett
Mora kommun 1 uppdrag att driva projektet f6r inférande av plattformen samt
ddrefter uppritta ett e-samverkanskontor.

Samverkande kommuner enligt ovan har limnat fullmakt till Mora kommunfér
att genomfora upphandling och teckna avtal med leverantoravseende drift och
support av e-tjansteplattformen.

Detta avtal avser samarbete mellan parterna om allméinnyttiga, icke
kommersiella tjanster som parterna har som gemensam malsittning att
tillhandahalla sina invanare. Tjinsterna ska tillhandahallas till sjdlvkostnad och
ar inte avsedda fOr avsittning pa den 6ppna marknaden.

Ekonomiska konsekvenser

Under inférandearet 2020 4r den planerade/uppskattade kostnadsbilden per ér
och kommun f6r Ludvika kommuns rikning beridknad till 244 102 kr. Direfter
beriknas kostnaderna f6r e-kontoret och leverantérskostnaderna f6r Ludvika
kommuns rikning vara 253 668 kr/ar.

Under 2020 kommer kostnaderna att belasta kommunstyrelsens
investeringskostnader inom budgeterad ram, medan det for driften under 2021
troligtvis kommer att budgeterad inom ramen f6r den nya gemensamma
servicenamnden for IT.
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Ludvika kommun 2020-01-28 KS 2020/26-00 2(2)
Jan Lindstrom Jessica Hedlund
Kommunchef Utredare
Bilagor

Samverkansavtal (ej daterat)

Beslut skickas till

Mora kommun

Servicenimnden

Kommunstyrelsens ordférande f6r underskrift av avtalet
Akten
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Datum: 2020-01-20

MORA
KOMMUN Dnr: MK KS 2020/00039

Samverkansavtal

Etjanstesamverkan Dalarna eDala
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§ 1. Avtalsparter

Detta avtal har traffats mellan Mora kommun, 212000-2213 och féljande kommuner:

Kommun Organisationsnummer

Avesta kommun

212000 - 2262

Hedemora kommun

212000 - 2254

Leksands kommun

212000 - 2163

Ludvika kommun

212000 - 2270

Malung-Sélens kommun

212000 - 2148

Mora kommun

212000 - 2213

Orsa kommun

212000 - 2189

Réattviks kommun

212000 - 2171

Smedjebackens kommun

212000 - 2205

Saters kommun

212000-2247

Vansbro kommun

212000 - 2130

Alvdalens kommun

212000 - 2197

§ 2. Bakgrund

IT cheferna for Dalarnas kommuner beslutade 2018-11-12 att genomfora “"Forstudie: Gemensam
etjansteplattform”, i syfte att undersdka hur kommunerna kan samverka for att pa ett effektivt satt
tillhandahalla vardefulla e-tjanster for foretag och privatpersoner.

Forstudien rekommenderade att Dalarnas kommuner gar vidare och tillsatter en projektorganisation i en
vardkommun som ansvarar for inférande av en gemensam e-tjansteplattform i form av Open ePlatform
(licensfri produkt).

Ovanstaende kommuner har kommit 6verens om att samverka i anskaffandet av drift samt support av
etjansteplattformen, ge Mora kommun i uppdrag att driva projektet for inforande av plattformen samt
darefter uppratta ett e-samverkanskontor.

Samverkande kommuner enligt ovan har lamnat fullmakt till Mora kommunfor att genomféra upphandling
och teckna avtal med leverantor avseende drift och support av e-tjansteplattformen.

De e-tjanster som e-tjansteplattformen mojliggor ar en integrerad del av offentliga tjanster som de
samverkande kommunerna inom det gemensamma kommunala uppdraget tillhandahaller sina
medlemmar. Syftet med samarbetet enligt detta avtal ar att sdkerstalla parternas mojligheter att
tillhandahalla e-tjanster kopplade till olika offentliga tjanster. Funktionen maste finnas inom kommunernas
verksamhet men det ar inte kostnads- eller verksamhetseffektivt eller systemsakert att vardera kommunen
har en egen organisation for detta. Detta avtal avser sdledes ett samarbete mellan parterna om
allménnyttiga, icke kommersiella tjanster som parterna har som gemensam malsattning att tillhandahalla
sina invanare. Tjansterna ska tillhandahallas till sjdlvkostnad och ar inte avsedda for avsattning pa den
Oppna marknaden.

Samverkansavtal - Etjanstesamverkan Dalarna (eDala) 2(8)
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§ 3. Definitioner

Foljande begrepp ska, oavsett om de anvands i plural eller singular, bestamd eller obestamd form, ha
nedanstaende innebord nar de anges med versal begynnelsebokstav:

E-tjansteplattform Avser Open ePlattform

Kommun Avser samverkande kommuner

eDala Avser E-tjanstesamverkan Dalarna

E-samverkanskontor Avser den i virdkommunen inrdttade organisationen dar e-tjanstesamordnare och

tekniker/utvecklare finns

E-samverkansforum Avser samverkande kommuners utsedda e-tjansteansvariga

Vardkommun Avser Mora kommun

E-tjanstesamordnare Avser person som leder e-tjanstesamverkan mellan deltagande kommuner
E-tjansteansvarig Avser person utsedd att representera sin kommun i samverkansforum

§ 4. Samverkansidé

Med samverkan kring en gemensam e-tjansteplattform skapas forutsattningar att battre och enklare kunna
producera smarta e-tjanster som ger mervarde for medborgarna men ocksa 6kar nyttan och effektiviteten
hos de kommunala verksamheterna. Tanken bakom samverkan &r att astadkomma hogre resultat till lagre
pris an om kommunerna skulle agera var for sig.

§ 5. Samverkansform

Kommunerna &r 6verens om att samverka i en konstellation kallad E-tjanstesamverkan Dalarna (eDala), i
den bilda ett e-samverkanskontor for koordinering av support av e-tjansteplattformen och samordning av
e-tjansteutvecklingen samt inratta ett e-samverkansforum dar kommunerna ar representerade.

Kommunerna finansierar gemensamt resurser i vairdkommunen for e-samverkanskontorets verksamhet.

E-samverkansforumet ska halla minst fyra fysiska moten per ar fér behandling av fragor som ligger inom
forumets ansvarsomrade. Detta kompletteras med ytterligare méten, fysiska eller via video, vid behov.

Gemensam utveckling av e-tjanster ska vara mojlig att genomfoéra pa foljande satt:

* gemensamt beslut dar samtliga kommuner deltar i och bekostar utvecklingsarbetet
e gemensamt beslut dar ndgra kommuner deltar i och bekostar utvecklingsarbetet
* gemensamt beslut dar enskildkommundeltar i och bekostar utvecklingsarbetet

E-tjanster som utvecklas av enskilda kommuner ska laggas upp i det gemensamma e-tjanstebiblioteket for
andra att anvanda. Varje kommun ansvarar sjalv forvidareutveckling, uppdatering och férvaltning av
egenutvecklade e-tjanster.

Tillkommande kommuner kan inga i samverkan efter gemensamt beslut i e-samverkansforumet och om
forhandling av samverkansavtalet enligt §.11.

Samverkansavtal - Etjanstesamverkan Dalarna (eDala) 3(8)
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§ 6. Organisation och styrning

E-samverkanskontoret inrattas i virdkommunen och bestar av e-tjanstesamordnare och
tekniker/utvecklare.

E-tjanstesamordnaren kallar kommunerna till, leder och ansvarar fér agenda och protokoll
foresamverkansforumet.

Kommunerna deltar i e-samverkansforumet genom en e-tjansteansvarig, som har sin kommuns mandat att
besluta i fragor inom samverkan. Om utsedd person inte kan narvara vid mote dar beslut kommer att fattas
ar en tillfallig ersattare mojlig. Ersattarens deltagande ska meddelas till e-tjanstesamordnaren av ordinarie
kontaktperson senast innan motets boérjan.

E-tjanstansvarig ar kontaktvag till sin kommun fére-tjanstesamordnaren. E-tjanstansvarigs uppgifter ar att
identifiera och lyfta sin kommuns behov av verksamhetsutveckling och digitala tjanster till
e-tjanstesamordnaren och e-samverkansforumet. Vidare ska den e-tjansteansvarige ta med sig
diskussionerna fran e-samverkansforumet tillbaka till sin kommun och férankra dessa hos berorda.

Rapportering av besluten i e-samverkansforumet ska ske via e-tjansteansvarige till kommunchef eller till av
denne utsedd person. Kommuner som deltar i samverkan uppmuntras att skapa referensgrupper som
arbetar tillsammans med e-tjansteansvarige i den egna kommunen.

For beslut i e-samverkansforumet kravs att mer an halften av e-tjansteansvariga ar narvarande. Beslut
fattas med enkel majoritet. Infér moten dar beslut kommer att fattas ska agenda samt information runt
beslutspunkter att kommuniceras ut till samtliga kommuner senast en vecka innan métet.

§ 7. Parternas atagande

Vardkommunen atar sig att ansvara for koordinering av support av e-tjansteplattformen och samordning av
e-tjansteutvecklingen inom eDala genom inrdttande av ett e-samverkanskontor.

Vardkommunen atar sig vidare att sdkerstalla teknisk férvaltning, drift och underhall av
e-tjansteplattformen.

Varje kommun atar sig att ha en e-tjansteansvarig for sin e-tjansteutveckling som samordnar arbetet i den
egna kommunen. E-tjansteansvarig ar e-tjanstesamordnarens medpart i respektive kommun. Den
e-tjansteansvariga rapporterar i sin tur till kommunchef eller av denne utsedd person om arbetet i
e-samverkansforumet.

Varje kommun atar sig vidare att:

» tillhandahalla erforderliga resurser for arbetet som bedrivs i eDala

* administrera och finansiera sin egen installation av e-tjansteplattformen

* driva sin egen férandringsledning

e utveckla, bygga samt infora sina tjanster och forandra sina processer sa att tjansterna fungerar och
medfor effektiviseringar

* inforskaffa nddvandig teknisk kringutrustning, tillaggstjanster och avtal for att e-tjansteplattformen
ska fungera

* integrera till egna existerande verksamhetssystem i de fall det behdvs

* kommunens riktlinjer i styrande dokument och informationsmaterial ar uppdaterade

* marknadsféra digitala tjanster i sin kommun

*  besluta hur supportarenden kring varje tjanst ska hanteras i kommunen

* vara delaktiga och beskriva sina behov av e-tjansteutveckling

Samverkansavtal - Etjanstesamverkan Dalarna (eDala) 4(8)
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§ 8. Personuppgiftsbitradesavtal (PUB-avtal)

Varje kommun tecknar PUB-avtal med driftsleverantdren av e-tjansteplattformen. Vardkommunen tecknar
PUB-avtal med samverkanskommunerna dar vardkommunen i sin roll som samordnare av support och
stodjande part till samverkanskommuner har behérighet till andra kommuners installationer och dess
personuppgifter.

§ 9. Finansiering ekonomisk redovisning
Kommunerna ska arligen avlagga avgift till virdkommunen som ska tacka kostnaderna for:

* E-tjdnstesamordnare

e Tekniker/utvecklare

* Teknisk support av e-tjansteplattformen
e Samordning av e-tjansteutveckling

e Strategiskt stod kring e-tjansteutveckling

Vardkommunen lamnar ett budgetforslag till samverkanskommunerna senast april manad aret innan
budgetar (budgetar ar kalenderar). Budgetforslaget grundar sig pa gjorda leverantérsavtal samt
vardkommunens planeringsgrunder for budget géllande |6ner, hyror och 6vriga kostnader.

Fakturering av avgifterna enligt ovan sker kvartalsvis i efterskott och ska, liksom kostnader for eventuell
gemensam utveckling och utbildning, fordelas med 50% rak andel och 50% baserat pa invanarantal. SCB:s
publicerade uppgifter om befolkningsmangd den 1 november aret innan avgiften debiteras ska anvandas
som berakningsgrund.

Vardkommunen ska arligen till samverkanskommunerna fore den 15 februari redovisa foregaende ars
rakenskaper.

Fordelning av berdknade kostnader (exklusive moms) for e-samverkanskontoret under inférandearet samt
under kommande forvaltningsar:

Kommun Andel % Inforandear Forvaltningsar
Avesta 14.05% 134 523 kr 132 621 kr
Hedemora 9.36% 106 358 kr 104 854 kr
Leksand 9.51% 107 227 kr 105 711 kr
Ludvika 16.25% 147 758 kr 145 668 kr
Malung-Sélen 6.07% 86 555 kr 85331 kr
Mora 12.33% 124 174 kr 122 418 kr
Orsa 4.17% 75 138 kr 74 075 kr
Rattvik 6.62% 89 893 kr 88 622 kr
Smedjebacken 6.59% 89 676 kr 88 408 kr
Sater 6.70% 90 335 kr 89 058 kr
Vansbro 4.09% 74 685 kr 73 629 kr
Alvdalen 4.26% 75 677 kr 74 607 kr
Samverkansavtal - Etjanstesamverkan Dalarna (eDala) 5(8)
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§ 10. Underlag for kostnadsfordelning

Vardkommunen upplater erforderliga lokaler och utrustning fér personal vid e-samverkanskontoret, samt
svarar for att erforderliga investeringar avseende |6s egendom gors inom gallande budget.

| underlag fér budget ska de kostnader som ska fordelas mellan kommunerna tas utifran foljande
kostnader:

* |6ne- och personalomkostnader
*  OH-kostnader (lokaler, forbrukningsmaterial etc.)
* Medlemskonferans och fortbildning

§ 11. Omfoérhandling och revidering

Omférhandling av avtalet kan pakallas av samverkanskommun efter skriftlig underrattelse till den
esamverkanskontoret. Beslut om omfdrhandling eller &ndringar i fraga som ror avtalet kan endast tas av
samtliga parter gemensamt efter samrad dem emellan.

Om parterna efter omférhandling inte kan enas om andringar eller tillagg galler avtalet pa oféréandrade
villkor intill dess att avtalet upphor fér samverkanskommun enligt vad som stadgas i § 15. om uppldsning av
samverkan.

Forhandlingar befriar inte parterna fran att fullfolja avtalet.
Revidering av samverkansavtalet sker i mars manad infér ny avtalsperiod.

Alla andringar eller tillagg till avtalet ska ske skriftligen och undertecknas av behoriga foretradare for
parterna for att vara gallande.

§ 12. Force Majeure

Part fritar sig fran skyldigheten att fullgéra sin del av avtalet pa grund av krig eller upplopp eller pa grund av
sadan arbetsinstéllelse, blockad, eldsvada, explosion eller ingrepp av offentlig myndighet, som parten inte
rader 6ver eller kunna foérutse.

§ 13. Tvist

Om tvist uppstar inom ramen for detta avtal ska den i forsta hand losas av parterna inom
esamverkansforum och lyfts i andra hand till kommunchefsnatverket. | tredje hand ska tvist hanskjutas till

svensk allman domstol pa den kommuns hemort som anséker om stimning och avgoras enligt svensk ratt.
§ 14. Avtalstid
Detta avtal galler fr.o.m. den tidpunkt da avtalet ar underskrivet av alla samverkandekommuner.

Avtalet géller t.o.m. 2022-06-30. Om part vill avsluta sitt deltagande ska det meddelas
etjanstesamordnaren skriftligt minst tolv (12) manader innan avtalsperioden I6per ut. Darefter forlangs
avtalet med tva (2) ar i taget, med samma uppsagningstid.

§ 15. Upplosning av samverkan

Onskar ndgon part lamna samverkansavtalet kan det ske endast i samband med avtalets upphorande,
forlangning eller omformulering. Nagon fordran pa kvarvarande varden kan aldrig uppsta i de fall nagon
part lamnar samverkansavtalet och samverkansavtalet fortsatter verka mellan tva och flera parter.

Uppsagning skall ske skriftligt till vardkommunen.

Samverkansavtal - Etjanstesamverkan Dalarna (eDala) 6(8)

31



§ 16. Avtalets giltighet

Detta avtal géller under forutsattning att alla tolv (12) kommuner genom beslut av behorigt organ valjer att
ingd samverksavtal.

Samverkansavtal - Etjanstesamverkan Dalarna (eDala) 7(8)
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§ 17. Underskrifter

Kommunstyrelsen bemyndigar ordforanden att underteckna avtalet.

Under forutsiittning av att kommunfullmdktige beslutar ingd avtalet bemyndigar kommunstyrelsen sin

ordforande att inga avtalet.

Namn

Datum:

Avesta Kommun

Datum:

Hedemora Kommun

Datum:

Leksand kommun

Kommunstyrelsens ordforande Avesta

Kommunstyrelsens ordférande Hedmora

Kommunstyrelsens ordférande Leksand

Datum:

Ludvika Kommun

Datum:

Malung-Salens Kommun

Datum:

Mora kommun

Kommunstyrelsens ordférande Ludvika

Kommunstyrelsens ordférande
MalungSalen

Kommunstyrelsens ordférande Mora

Datum:

Orsa Kommun

Datum:

Réattvik Kommun

Datum:

Smedjebackens kommun

Kommunstyrelsens ordférande Orsa

Kommunstyrelsens ordférande Rattvik

Kommunstyrelsens ordforande
Smedjebacken

Datum:

Vansbro Kommun

Datum:

Sater Kommun

Datum:

Alvdalen kommun

Kommunstyrelsens ordférande Vansbro

Kommunstyrelsens ordférande Sater

Kommunstyrelsens ordférande Alvdalen

Samverkansavtal - Etjanstesamverkan Dalarna (eDala)
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

Kommunstyrelsens arbetsutskott

2020-02-04

§ 32 Dnr 2019/450

Riktlinjer for sponsring

Arbetsutskottets forslag till beslut

Kommunstyrelsen antar riktlinjer for sponsring daterade den 8 januari 2020.
Riktlinjerna ersitter Riktlinjer for att ge och ta emot sponsring, som fullmaiktige
antog den 29 april 2013 § 63.

Beskrivhing av arendet

Nuvarande riktlinjer for att ge och ta emot sponsring antog fullmaktige den 29
april 2013 § 63. En 6versyn av riktlinjerna har utmynnat i att kommunstyrelsens
forvaltning tagit fram ett forslag pa nya riktlinjer f6r sponsring, som
forvaltningen foreslar ersitter de nuvarande riktlinjerna.

Av riktlinjerna framgar vad som giller dd Ludvika kommun ingér ett
sponsorsamarbete, oavsett om kommunen fungerar som sponsor eller tar emot
sponsring. Ingen sponsring far sta i strid med kommunens vision och mal eller
overgripande styrdokument. Sponsring fir inte leda till att kommunens
oberoende kan ifragasittas och all sponsring ska kunna granskas offentligt.
Skriftliga sponsoravtal ska finnas vid alla sponsorsamarbeten. Riktlinjerna ska
anviandas som stod vid forfragningar om sponsring.

Beslutsunderlag
1. Tjansteskrivelse fran kommunstyrelsens férvaltning daterad 9 januari 2020.

2. Riktlinjer f6r sponsring, daterade 8 januari 2020.
3. Riktlinjer f6r att ge och ta emot sponsring, daterade 4 mars 2013.

Beslut skickas till
Kommunstyrelsen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsens forvaltning
Mikaela Nordling, 0240-861 32
mikaela.nordling@ludvika.se

Sida
13)

I— U DV I KA TJANSTESKRIVELSE
KOMM U N Datum Diarienummer
2020-01-09 KS 2019/450-04

Kommunstyrelsen

Antagande av riktlinjer for sponsring

Forvaltningens forslag till beslut

Kommunstyrelsen antar riktlinjer for sponsring daterade den 8 januari 2020.
Riktlinjerna ersitter Riktlinjer for att ge och ta emot sponsring, som fullmiktige
antog den 29 april 2013 § 63.

Sammanfattning

Nuvarande riktlinjer for att ge och ta emot sponsring antog fullmaktige den 29
april 2013 § 63. En 6versyn av riktlinjerna har utmynnat 1 att kommunstyrelsens
forvaltning tagit fram ett forslag pa nya riktlinjer for sponsring, som
forvaltningen foreslar ersitter de nuvarande riktlinjerna.

Av riktlinjerna framgar vad som giller dd Ludvika kommun ingér ett
sponsorsamarbete, oavsett om kommunen fungerar som sponsor eller tar emot
sponsring. Ingen sponsring far sta i strid med kommunens vision och mal eller
overgripande styrdokument. Sponsring fir inte leda till att kommunens
oberoende kan ifragasittas och all sponsring ska kunna granskas offentligt.
Skriftliga sponsoravtal ska finnas vid alla sponsorsamarbeten. Riktlinjerna ska

anviandas som stod vid forfragningar om sponsring.

Beskrivning av arendet

Nuvarande riktlinjer f6r att ge och ta emot sponsring antog fullmiktige den 29
april 2013 § 63. En 6versyn av riktlinjerna har utmynnat i att kommunstyrelsens
forvaltning tagit fram ett forslag pa nya riktlinjer for sponsring, som
forvaltningen foreslar ersitter de nuvarande riktlinjerna.

Riktlinjer f6r sponsring beh6évs for att nimnderna, som ytterst beslutar om
sponsring, ska ha nagot att forhalla sig till vid beslut om kommunen ska fungera
som sponsor alternativt ta emot sponsring. Riktlinjerna ska anvindas som stod

da kommunen far forfragningar om sponsring.

Kommunstyrelsens férvaltning har haft kontakt med naringslivschefen kring
riktlinjerna och dven skickat riktlinjerna till samtliga forvaltningar for
synpunkter. Forvaltningarna erbjéds att limna in skriftliga synpunkter senast
den 19 december 2019 alternativt komma pa ett dialogméte den 20 december
2019. Samhallsbyggnadsforvaltningen deltog i métet och riktlinjerna har
kompletterats utifran diskussionerna pa det moétet. Inga 6vriga forvaltningar
inkom med synpunkter.
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Enligt kommunens riktlinjer f6r styrdokument, som fullmiktige antog den 18
december 2017 § 253, ska kommunstyrelsen besluta om 6vergripande riktlinjer.
Forvaltningen foéreslar dirfor att kommunstyrelsen antar riktlinjer f6r
sponsring, daterade den 8 januari 2020. Riktlinjerna féreslas ersitta de tidigare
riktlinjerna fran 2013, som fullmaktige antog.

Riktlinjerna i korthet

Riktlinjerna inleds med en kort inledning, direfter definieras sponsring — och
vad det inte dr — 1 kapitel tva. Kapitel tre innehaller grundldggande krav och
regler vid sponsring. Av kapitlet framgar bland annat att sponsringssamarbeten
aldrig far sta i konflikt med kommunen vision och mal eller Gvergripande
styrdokument. Sponsringssamarbeten far inte leda till att kommunens
oberoende ifragasitts och ingen sponsring far forekomma 1
myndighetsutévande verksamhet. Det ska rada 6ppenhet kring kommunens
sponsorverksamhet och all sponsorverksamhet ska kunna granskas offentligt.
Enligt forslaget till riktlinjer f6r sponsring ska alla sponsorsamarbeten resultera i
ett skriftligt sponsoravtal, som ska diarieféras. Detta gor det littare att granska
och folja upp sponsorsamarbeten.

Kapitlet innehaller dven tva underkapitel, som handlar mera specifikt om vad
som giller da Ludvika kommun dr sponsor respektive fungerar som
sponsormottagare. Da kommunen fungerar som sponsor ér grundprincipen att
sponsringen ska stirka kommunens varumirke som antingen boendekommun,
arbetsgivare eller en kommun dar foretag kan etablera sig. Om kommunen tar
emot sponsring ska sponsringen stédja en planerad inriktning. Detta for att det
inte ska finnas risk att sponsringen lett till en dndring av kommunens
verksambhet.

Kapitel fyra 1 riktlinjerna handlar om sjilva handliggningen. Det framgar bland
annat att sponsringsavtal alltid ska vara skriftliga och tecknas av berérd delegat
(eller nimnd) efter att ha hért med kommunstyrelsens forvaltnings
ckonomienhet.

Riktlinjerna avslutas med ett kapitel om utvirdering och uppféljning av
sponsorsamarbetet. Aven utvirderingen ska ske skriftligen och i samband med
utvirderingen ska efterlevnaden av sponsoravtalet foljas upp. Det ir viktigt att
savil kommunen som sponsorparten gjort det man kommit Gverens om.

Slutligen innehaller riktlinjerna tre bilagor. Den forsta dr en mall for
sponsoravtal och den andra en mall f6r utvirdering av sponsorsamarbetet.
Dessa mallar kan anpassas utifran det aktuella sponsorsamarbetets form och
omfattning. Den tredje och sista bilagan ir en checklista, som kan anvindas
som stod vid bedémningen av sponsorsamarbetet.

Ekonomiska konsekvenser

Forvaltningens forslag till beslut medfor inte ndgra kostnader.
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Ludvika kommun 2020-01-09 KS 2019/450-04 3(3)
Jan Lindstrom Mikaela Nordling
Kommunchef Utredare
Bilagor

1. Riktlinjer fo6r sponsring, daterade 8 januari 2020.
2. Riktlinjer for att ge och ta emot sponsring, daterade 4 mars 2013.

Beslut skickas till
Samtliga nimnder
Ekonomienheten
Administration och service
Styrdokument
Meddelande till fullmiktige
Akten
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LUDVIKA
KOMMUN

Kommunstyrelsens forvaltning

RIKTLINJER

Datum
2020-01-08

Diarienummer

KS 2019/450-04

Riktlinjer for sponsring

Sida
1(12)

Dokumentnamn Dokumenttyp Omfattning
Riktlinjer for sponsring Riktlinjer Samtliga namnder
Dokumenté&gare Dokumentansvarig Publicering

Kommunchef Stod- och styrningschef | Kommunala férfattningssamlingen

Forfattningsstod

Beslutad

Bor revideras senast
2024

Beslutsinstans
Kommunstyrelsen

Diarienummer

2019/450-04

Beslutade revideringar

Vad revideringen avsett

Diarienummer vid revideringen
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1 Inledning

Invanare 1 Ludvika kommun ska kidnna fértroende for att kommunens
verksamhet bedrivs sakligt och opartiskt. Det dr darfor viktigt att kommunen
har ett gemensamt férhéllningssatt till sponsring. Dessa riktlinjer syftar till att
beskriva kommunens forhallningssitt till sponsring och dven hantering av

densamma.

2 Sponsring

2.1 Vad ar sponsring?
Sponsring idr en affarsmassig 6verenskommelse mellan tva eller flera parter, dar

den ena parten (sponsorn) forbinder sig att limna ersittning i form av kontanta
medel, varor och/eller tjinster och den andra parten (sponsormottagaren) som
motprestation tillhandahaller till exempel reklamplats for att synliggora
sponsorns namn eller varumirke. Ofta anvinds sponsring som en
marknadsforingsatgird.

En kommunal verksamhet kan vara aktuell savil som sponsor som
sponsormottagare.

2.2 Vad ar inte sponsring?
Om inget krav pa motprestation stélls dr det inte fragan om sponsring, utan

istallet gava, bidrag eller donation. Ludvika kommun limnar bidrag till
framforallt olika foreningar, och det ér inte att betrakta som sponsring. I dylika
fall ska kommunens 6vriga aktuella styrdokument pa omradet foljas.

Kommunen kan dven vara med som arrangor till ett evenemang som
kommunen ordnar tillsammans med 6vriga aktorer (sa kallade
samarrangemang). I de fall samtliga arrangérer bidrar 1 ungefir lika stor
utstrickning dr det inte frigan om sponsring.

3 Grundlaggande regler och krav vid sponsring

Alla fall som rér sponsring ska foregds av noggranna avgoéranden, dir hinsyn
ska tas till hur vil sponsorsamarbetet 6verensstimmer med dessa riktlinjer.
Riktlinjerna ska anvindas som stod da kommunen far forfragningar om
sponsting.

Sponsringssamarbeten fér inte std 1 konflikt med kommunens vision och mal
eller 6vergripande styrdokument. Det ska dven rada 6ppenhet kring
kommunens sponsorverksamhet och all sponsorverksamhet ska kunna granskas
offentligt. Ingen sponsring far férekomma i myndighetsutdvande verksambhet.

Dirtill far det inte finnas nagon personlig koppling till nyttan med sponsringen
— hansyn till jav ska alltid tas. Sponsringen far inte utformas sa att det kan
misstinkas att en verksamhet eller anstilld later sig paverkas eller dr 1 beroende
av en leverantor, entreprenor eller liknande. Sponsringssamarbeten far inte ge

Riktlinjer for sponsring
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en sponsor inflytande éver kommunala beslut. Sponsringen far inte paverka
kommunens opartiskhet.

Politiska partier eller religiosa organisationer kan varken fungera som sponsorer
eller sponsormottagare.

For savil sponsorer som sponsormottagare giller foljande:

— motparten far inte dgna sig at verksamhet som uppenbart skadar
manniskor och/eller miljo,

— motparten ska bedriva sin verksamhet pa ett etiskt och arbetsrittsligt
korrekt satt,

— motpartens verksamhet, om det handlar om sponsring av evenemang
eller liknande, ska vara 6ppna for allminheten,

— motpartens verksamhet far inte sta i strid mot diskrimineringslagen,
— motparten ska f6lja god marknadsforingssed,

— motparten ska bedriva en ekonomiskt serids verksamhet och inte ha
skatteskulder.

Den som ingar sponsoravtalet gor en 6vergripande bedémning av om foretaget
eller organisationen lever upp till punkterna ovan. Granskning av eventuella

undetleverantorer behover inte ske.

3.1 Nar Ludvika kommun ar sponsor
Det ar viktigt att vilja sponsringsaktivitet som ar i linje med kommunens och

verksamhetens egna mal. Sponsringen ska bidra till att stirka kommunens
varumirke som antingen boendekommun, arbetsgivare eller en kommun dar
foretag kan etablera sig.

Sponsring kan ske i form av kontanta medel, tjanster (till exempel personella
resurser eller utlining av lokaler) och produkter. Motprestationen far inte besta
av nagot annat 4n det som bidrar till att stirka kommunens varumarke. I regel
handlar det om exponering av kommunens logo eller en verksamhetsspecifik
logotyp 1 tryckt eller digitalt medium. Det kan dven handla om att kommunen
erbjuds tillfille att presentera sig pa nagot sitt i samband med ett evenemang av
nagot slag.

Grundprincipen ir att kommunen enbart sponsrar evenemang eller
verksamheter i den egna kommunen, eller evenemang eller verksamheter 1
niromridet som kommer kommuninvanarna till gagn. Kommunen kan ocksa
besluta om sponsring av idrott som bedrivs pa elitniva samt publikdragande
arrangemang inom idrotts- och kulturlivet pa annan ort, om bedémningen ar att
det bidrar till stirkt varumirke f6r kommunen.

Vid val av sponsormottagare ir det viktigt att sikerstilla att handlingen inte ar 1
konflikt med kommunallagens bestimmelser om stdd till enskilt foretag.

Riktlinjer for sponsring
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3.2 Nar Ludvika kommun ar sponsormottagare
Nir kommunen gar in i ett avtal som mottagare av sponsorstod ska insatsen

stodja en planerad inriktning, detta fOr att det inte ska finnas risk att
sponsoravtalet lett till en dndring av verksamheten.

Sponsring kan ske med pengar, varor och tjinster. Sponsrat material far inte
innehalla reklam, férmanserbjudanden eller annan aktiv marknadsforing.
Materialet fir innehélla sponsorns namn och/eller logotyp.

Kommunens motprestation bestar i f6rsta hand av naturlig synlighet av
produkten eller tjdnsten, men aven 6vrigt kan bli aktuellt sa som
tillhandahallande av lokaler. Darutover kan kommunen som motprestation
tillhandahaller plats for att exponera sponsorns foretags- eller
organisationslogotyp. Om det sker ska det tydligt framga att det dr en sponsor i
samband med exponeringen. Det ir inte tillatet att géra reklam for foretagets
specifika produkter da det i sddana fall kan bli friga om kommersiell reklam.

Huruvida kommunen ska ta emot sponsorbidrag bér virderas utifran den
malgrupp som mottagande kommunal verksamhet tillh6r. Barn och ungdomar
ar generellt mer paverkbara, varmed extra forsiktighet ska beaktas vid
sponsorforfragningar riktade till kommunal verksamhet f6r barn och unga.

Sponsring far inte tillimpas sa att kirnverksamhet blir beroende av den. Med
detta avses att ett eventuellt sponsorbidrag inte far vara avgérande for om en
ordinarie verksamhet eller aktivitet ska kunna genomforas.

Sponsring i form av varor eller tjanster far inte ske i strid med lagen om
offentlig upphandling (2016:1145) eller kommunens upphandlingspolicy.

Sponsorn fir inte hdnvisa till sponsringssamarbetet med kommunen gentemot
tredje part om det inte dr reglerat i sponsoravtalet.

Mottagandet av sponsormedel oavsett form ir att betrakta som intékter och ska
redovisas enligt gillande principer.

4 Handlaggning vid sponsring

4.1 Beslut om sponsring
Vid 6vergripande sponsorsamarbeten ska beslut tas av kommunstyrelsen utifran

gillande delegationsordning. Vid sponsorsamarbeten som enbart berdr en
specifik nimnds verksamhet kan berérd nimnd fatta beslut utifran gallande

delegationsordning.

4.2 Handlaggningsordningen

Sponsringsavtal ska alltid vara skriftliga och tecknas av berérd delegat (eller
nimnd) efter att ha hért med kommunstyrelsens férvaltnings ekonomienhet.

Vad som behéver eller kan inga 1 avtalet framgar av mall f6r avtal om
sponsring, bilaga 1. Avtalet dr allmin handling och ska diarieféras. Om delar av
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avtalet omfattas av sekretess enligt Offentlighets- och sekretesslagen (2009:400)
ska de delarna kunna sekretessbeliggas.

I diariet ska sponsoravtalet diarieforas tillsammans med beslutet om att inga
sponsorsamarbetet.

5 Uppfoljning och utvardering av sponsorsamarbeten

Sponsringsavtalets efterlevnad ska alltid f6ljas upp. Den person som ingatt
avtalet hos kommunen (kontaktpersonen) dr ansvarig for att sikerstilla att
avtalet efterlevs. I det ingar att sikerstilla att kommunen antingen far eller

levererar 6verenskommen motprestation.

Kontaktpersonen dr dven ansvarig for att sikerstilla att en utvirdering av
samarbetet sker vid avtalsslut eller innan ett eventuellt beslut om foérlingning av
avtalet fattas. Utvirderingen ska vid behov ske tillsammans med
samarbetspartnern. Utvirderingen ska goras skriftligt och diarieféras
tillsammans med sponsringsavtalet. Mall f6r utvirdering finns som bilaga 2.

Eventuell forlingning ska godkannas av berérd naimnd eller delegat.

Riktlinjer for sponsring
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Datum Diarienummer

Ludvika kommun 2020-01-08 KS 2019/450-04

Bilaga 1. Mall for avtal om sponsring

Denna mall ska fungera som underlag f6r sponsringsavtalet. Skrivningarna
utg6r enbart exempel och ska anpassas till det enskilda fallet. Kursiverad text
tas bort.

Avtal om sponsring mellan Ludvika kommun och XXX

1 Avtalsparter

Sponsormottagare Sponsor

Namn Namn
Organisationsnummer Organisationsnummer
Gatuadress Gatuadress
Postadress Postadress
Kontaktperson Kontaktperson

Namn Namn

E-postadress E-postadress

Tfn Tfn

Kontaktpersonen ar den som ska kontaktas vid frigor med anledning av avtalet.
Om kontaktpersonen byts ut ska part skriftligen underrittas om ny
kontaktperson.

2 Bakgrund och syfte

Av detta stycke ska det framga vad sponsoravtalet avser och vad det har for syfte.

3 Avtalsperiod

Ska bestammas utifran bebovet i varje enskilt fall. Avtalet ska gilla fram till dess att alla
dtaganden som regleras i avtalet dr avsiutade, med undantag for sekretess.

Detta avtal giller frain och med att det undertecknats av bada parter till och med
(dag manad ar) och upphor att gilla utan féregaende uppsigning.

4 Sponsorns ataganden

Stycket ska inneballa tydlig information om vad sponsorn forbinder sig att gira, till exempel
vilka varor, tjanster eller pengasummor sponsorn ska tillhandaballa konmunen eller som
kommunen tillbandahaller sponsormottagaren.

Beroende pa vad avtalet avser kan en eller flera av foljande punkter behiva regleras.
1. Specifikation av varan, tiansten eller summan
2. Midngd eller omfattning
3. Leveranstidpunkt | utforandetidpuntet
4

Leveranssitt | utforandesdtt

Riktlinjer for sponsring
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Datum Diarienummer Sida
Ludvika kommun 2020-01-08 KS 2019/450-04 7(12)

5. Eventuella dvriga kostnader som sponsorn star for
6. Owriga villkor

Om kommunen sponsrar ett evenemang eller en aktivitet av nagot slag med kontanta medel
ska dven foljande mening finnas med:

Genomfors inte aktiviteten som angetts ovan ska sponsormottagaren aterbetala
de av sponsorn mottagna medlen.

5 Sponsormottagarens ataganden
Stycket ska inneballa tydlig information om mottagarens dtaganden, till exempel vilken

motprestation man kommit dverens om. Om sponsormottagaren erbjuder exponering av
sponsorns logotyp eller foretagsnamn ska det under detta stycke framga nar, var och hur ofta
sponsorns logotyp eller foretagsnamn ska exponeras.

Omt sponsormottagaren har rétt hanvisa till sponsorsamarbetet ska det ocksa regleras under
denna punkt. Det bor framga pa vilket sdtt och i vilken omfattning sponsorn fir hanvisa till
sponsorsamarbetet. Observera att sponsorn inte har ritt att anvinda kommunens logotyp eller
andra logotyper som tagits fram i kommunen utan separat tillstand.

6 Ovriga villkor/krav

Stycket kan tas med om kommunen stiller dvriga krav pa sponsorn, till exempel miljokray i

samband med ett arrangemang.

7 Forsakringar

Omt det dir nagon speciell forsikring som det dr angeldiget att sponsorn tecknar bir detta anges
sdrskilt, se exenmpel nedan.

Sponsorn ska, innan dtagandet paborjas, teckna och vidmakthalla (ange vad det
ar for forsikring).

Sponsorn idr skyldig att vid forfragan uppvisa gillande forsikringsbrev.
Omr sponsorns dtagande innefattar en tjanst bor foljande text alltid finnas med i avtalet:

Sponsorn férbinder sig att se till att all hos sponsorn anstilld och anlitad
personal ar forsikrad mot skador under atagandets utférande. Sponsorn ar
skyldig att vid forfragan uppvisa gillande férsakringsbrev.

8 Sekretess
Om sponsorn/ sponsormottagaren genom sponsorsamarbetet fir tillgang till uppgifter som

omfattas av sekretess ska denna rubrik finnas med i avtalet. Nedan forslag pa skrivelse:

Sponsorn/sponsormottagaren far aldrig r6ja eller utnyttja uppgift som omfattas
av sekretess enligt offentlighets- och sekretesslagen (2009:400).

Riktlinjer for sponsring
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Datum Diarienummer Sida
Ludvika kommun 2020-01-08 KS 2019/450-04 8(12)

9 Sponsorns upplysningsplikt

Hr redogirs for sponsorns upplysningsplikt vid forandringar. Rubriken kan dven dndras sd
den omfattar sponsormottagarens upplysningsplikt, alternativt badas — i sa fall kan rubriken
vara enbart Upplysningsplikt. Texcten nedan dr ett mijligt exempel.

Sponsorn ska si snart som mojligt underritta (sponsormottagaren) nar en risk
for forsening av sponsorns ataganden foreligger, orsaken till detta och nir
sponsorns ataganden istillet kan berdknas slutféras. Sponsorn ska dven
underritta (sponsormottagaren) om det finns en risk for att sponsorn inte kan
tullgora sitt atagande och andra omstindigheter som ér av vikt for
(sponsormottagaren) att fa kinnedom om.

10 Ansvar

Texten nedan kan anpassas utifran om kommunen dr sponsor eller sponsormottagare.

Sponsorn ansvarar for de fel eller férsummelser som ligger sponsorn till last vid
atagandets utférande och ska ersitta sponsormottagaren for de direkta skador
som dsamkas sponsormottagaren eller den mot vilken sponsormottagaren

svarar.

Sponsorns ansvar omfattar inte indirekt skada savida inte sponsorn gjort sig
skyldig till grov vardsloshet.

Sponsormottagaren ansvarar for att aterbetala eller returnera sponsringen ifall
ett evenemang eller arrangemang stills in som sponsormottagren erhallit
sponsring for.

Sponsormottagaren ska dven aterbetala eller returnera sponsringen om
sponsormottagaren upphor med sin verksamhet under avtalsperioden.

11 Havning av avtalet

Part har ritt att siga upp avtalet med omedelbar verkan om motparten
asidosatter villkor i avtalet som ir av vasentlig betydelse for parten.

Kommunen kan vidare siga upp avtalet med omedelbar verkan om

1. Sponsorn kommer i dréjsmal med betalning av skatter eller avgifter till
staten, forsatts i konkurs, inleder ackordsférhandlingar, trader i
likvidation eller pa annat satt kan antas ha kommit pa obestind, eller

2. Det pa grund av sponsorns agerande finns en risk f6r att kommunens

anseende skadas.

Om en part hiver avtalet 4r motparten skyldig att ersitta de direkta skador som
parten lider till £6ljd av hdavningen.

12 Avtalshandlingar

Detta avsnitt behovs endas om det finns flera avtalshandlingar.

Riktlinjer for sponsring
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I avtalet ingar foljande handlingar:

—  Detta avtal

— (bilaga)
— (Eventuella andra handlingar)

Avtalshandlingarna ska 1 forsta hand tolkas sa att de 6verensstimmer med
varandra. Om det trots sadan tolkning finns villkor i avtalshandlingarna som
strider mot varandra giller de 1 ovan nimnd rangordning.

13 Andringar och tillagg

Andringar och tilligg till detta avtal ska goras skriftligen och ska for att vara
gillande undertecknas av bada parter.

14 Tvist

Parterna dr 6verens om att fraigor som ror detta avtala 1 fOrsta hand ska férsoka

16sas 1 samforstand mellan parterna.

Tvist angaende tillimpningen eller tolkningen av detta avtal och dirmed
sammanhingande rattsférhallanden, ska prévas och slutligt avgéras av svensk
allmian domstol.

15 Undertecknande av avtal

Detta avtal har upprittats i tva likalydande exemplar varav parterna tagit var sitt.

"[Skriv ort och datum hir]" "[Skriv ort och datum hir]"
Ludvika kommun Foretags- eller organisationsnamn
"[Namnfortydligande]" "[Namnfortydligande]"

n [TltCl] n n [TltCl] n
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Bilaga 2: Mall for utvardering av sponsorsamarbetet
Denna mall ska fungera som underlag f6r utvirderingen av sponsorsamarbetet.
Skrivningarna utgdr enbart exempel och ska anpassas till det enskilda fallet.
Kursiverad text tas bort.

Utvardering av sponsorsamarbetet mellan Ludvika
kommun och XX

Undertecknad har f6r Ludvika kommuns del utvirderat sponsorsamarbetet
mellan Ludvika kommun och "[ange foretagets/organisationens namn]".
Sponsorsamarbetet har pagatt under perioden AA.MM.DD till och med
AAMM.MM och sponsoravtal ingicks den DD.MM.AA.

Sponsorns dtaganden
Av sponsoravtalet framgar att sponsorn skulle gora féljande:

[Skriv text hir]

Utgd fran vad som dr dverenskommet i punkt 4 i sponsoravtalet och redogor for om sponsorn
gort det den ska, till exempel betalt pengarna enligt dverenskommelse.

Kommunens bedémning:
Sponsorn "[har/har delvis/har inte]" gjort det 6verenskomna.

Har skriver du din bedonming. Du kontrollerar sa sponsorn betalt den dverenskomna
summan, levererat ritt méngd produkter etc. Om sponsormottagaren inte fullfoljt avtalet, da
behdver du fundera pa om de ska bli aterbetalningsskyldiga utifran sponsoravtalet.

Sponsormottagarens ataganden
Av sponsoravtalet framgar att sponsormottagaren skulle gora féljande:

[Skriv text hir]

Utgd fran vad som dr dverenskommet i punkt 5 i sponsoravtalet och redogor for om
sponsormottagaren gjort det den skay, till excempel lagt upp dverenskommen skylt med
kommunens namn pa vid evenemang. Om kommunen i sponsoravtalet begdrt att
sponsormottagaren sjily ska komma in med en redovisning/ aterrapport kan den bifogas
denna mall och hinvisas till har.

Kommunens bedémning:
Sponsormottagaten "[har/hat delvis/har inte]" gjort det Gverenskomna.

Har skriver du din bedommning. Har man gjort allting, om inte — vilka punkter har man inte
efterlevt. Om sponsormottagaren inte fullfoljt avtalet, di bebiver du fundera pa om de ska bli
aterbetalningsskyldiga utifran sponsoravtalet.

Kommunens samlade bedomning av sponsorsamarbetet
[Skriv text hir]

Hor skriver du kort bur du anser att samarbetet fungerat och din bedémning av om
sponsorsamarbetet har bidragit till att stirka kommunens varumdrke. Du kan skriva om
konkreta effekter sponsorsamarbetet haft, du kan lyfta in faktorer du anser kommunen
behiver ta lardom av utifran sponsorsamarbetet osv.
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Forlangt sponsorsamarbete
Min bedémning it att kommunen "[kan/inte kan|" fortsitta sponsorsamarbetet

med "[ange fOretagets/organisationens namn]".

Vid en eventuell f6rlingning av sponsorsamarbetet beh6ver kommunen tinka
pé foljande: "[Skriv text hir]".

Slutligen tar du stillning till om du anser att det dar aktuellt fornya sponsorsamarbetet med
det aktuella foretaget eller den aktuella organisationen. Ange dven vad du ser behover giras
annorlunda vid ett fornyat avtal. Har allting fungerat bra och du inte ser nagra
[forbattringsatgdrder stryker du meningen.

Undertecknande

"[Sktiv ort och datum hir]"

"[Namnfortydligande]"
n [’I‘ltel] n
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Bilaga 3 Checklista som stod vid bedomningen av
sponsorsamarbetet

— Ligger sponsringen i linje med kommunens uppdrag, verksamhet och
overgripande mal?

— Vem ir samarbetspartnern? Ar det en part kommunen vill bli
torknippad med och uppfyller den kriterierna i kapitel 3 i denna
riktlinje?

— Vilka skal har sponsorn att vilja sponsra kommunen?

— Vad kan sponsorsamarbetet tillféra sponsorn och sponsormottagaren
pa kort och lang sikt?

— Kan kommunen medverka i féretagets marknadsféring under de
forutsittningar som framkommit ovan?

— Ar sponsoravtalet forknippat med nagot som paverkar kommunens
verksamhet? Finns det risk att kommunen hamnar i en
beroendestillning till f6ljd av sponsringen?

— Hur péaverkas kommunens trovirdighet och objektivitet?

— Paverkas tredje part och 1 sa fall hur? Tredje part kan vara t.ex. elever,
brukare, bestkare, allmianheten.

— I vilket ssmmanhang och hur kommer virt/deras varumirke att synas?

— Hur sikerstiller vi att vi inte hamnar i en situation dir vi upplevs gora
reklam f6ér sponsorn?

Om bedémningen ér att sponsorsamarbete kan inledas och kommunens
objektivitet inte paverkas, ska sponsoravtal enligt bilaga 1 gbras samt beslut
fattas enligt delegationsordningen. Innan beslut fattas ska ekonomienheten
konsulteras.

Slutligen ska féljande goras:

— Diarief6r det skriftliga undertecknade avtalet tillsammans med
delegationsbeslutet eller protokollsutdraget fran nimnden.

— Informera de som behéver kinna till sponsorsamarbetet.

— Planera for uppféljning och utvirdering. Utvirderingen ska
dokumenteras skriftligen (anvind mall i bilaga 2) och diarieforas i
samma drende som sponsoravtalet och beslutet.

Riktlinjer for sponsring
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.| LUDVIKA KOMMUN RIKTLINJER 1(4)
STYRDOKUMENT

2013-03-04

Riktlinjer for att ge och ta emot sponsring
Ludvika kommun ska handldgga &renden och forfragningar om sponsring
pa ett enhetligt sitt.

Overgripande styrdokument: Detta styrdokument #r att anse som dvergri-
pande. Vid tillimpning av dessa riktlinjer ska kommunens kommunika-
tionsstrategi och policy for marknadsforing och information beaktas.

Las ocksa: Riktlinjer for hantering av gavor och beloningar fran utomsta-
ende KS § 115 2008-06-03

Syfte: Att skapa en enhetlig handldggning av dessa drenden och en Op-
penhet gentemot det allmdnna.

Sponsring

Vad ar Sponsring?

Sponsring dr en marknadsforingsatgérd som innebér att kommunen ger
stod till en aktivitet som ligger utanfor kommunens normala verksamhet i

utbyte mot en motprestation, t.ex. att {4 gora reklam eller PR i ndgon
form.

Sponsringen ska ge kommunen en positiv profil, goodwill.

En kommunal verksamhet kan vara aktuell sdvil som sponsor som motta-
gare av sponsringsstod.

Vad ér INTE sponsring?

Kommunen ger inom ramen for sin verksamhet stéd till kommunens ut-
veckling, till foreningsliv och kultur. Pengar anslas arligen till bland annat
idrottsforeningar, studieforbund, intresseorganisationer och kulturverk-
samhet. Detta hor inte samman med sponsring eftersom det inte ar ett led
1 en marknadsforingsprocess. Den som vill ha ekonomiskt stod fran
kommunen for en viss verksambhet, ett arrangemang, en kampanj eller ett
projekt har mojlighet att soka bidrag hos nagot av kommunens politiska
organ, som tar stéllning till ansdkan. Det géller ocksa ideella organisatio-
ner som vill ha pengar i samband med en vilgorenhetskampan;.

Ansvar

Rimlig proportion ska std mellan sponsringsbeloppet och motprestatio-
nen. Hinsyn ska tas till objektivitetsprincipen och likabehandlingsprinci-
pen. Sponsringssamarbetet ska praglas av Oppenhet och kunna granskas
av allminheten utan risk for bristande tilltro.

Kommunstyrelsen beslutar om att sponsra viss verksamhet. Vid bedom-
ning av om sponsring ska ges ska hédnsyn tas till de kommunévergripande
maélen.

Alla beslut om mottagande av sponsring av kommunal verksamhet ska
fattas av ber6érd ndmnd.

Antaget av kf 2013-04-29, § 63
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| LUDVIKA KOMMUN RIKTLINJER 2 (@)
STYRDOKUMENT

2013-03-04

Utvérdering av samarbetet ska ske innan ett eventuellt beslut om forldng-
ning av avtalet fattas. Eventuell forlingning ska godkénnas av berord
ndmnd eller styrelse.

Redovisning

Mottagande av sponsorsmedel ska redovisas 1 enlighet med géllande re-
dovisningsregler. Kontanta medel redovisas som intikter. Redovisning av
varor och tjdnster mottagna av sponsor maste bedomas mot bakgrund av
omstandigheterna i det enskilda fallet.

Skriftliga avtal

Sponsorskontrakt ska alltid uppréttas mellan parterna for att faststilla syf-
te, omfattning och parternas alaggande gentemot varandra.

Avtalet ska innehélla foljande punkter och avtalsmall &terfinns pa kuriren;

e+ Namn, adresser och organisationsnummer

Kontaktpersoner

Syftet med sponsringen

o Aktivitetens Sponsorns dtaganden

e Mottagens dtaganden

e Avtalstid

e Sponsorssumma

e Redovisningskrav

e Formen for uppsédgning av avtalet och om forutsittningarna foréndras
e  Formen for 16sning av eventuell tvist om avtalets tilldmpning

Ludvika kommun ska forbehélla sig ritten att i varje enskilt fall avbdja el-
ler avbryta ett sponsorsamarbete av etiska skél eller av de skél som anges
1 texten nedan.

Ingéngna sponsorsavtal ska diarieforas for att uppratthalla offentlighet
och trygga utvirderingen.

Sponsring av icke-kommunal verksamhet (nar kommunen
sponsrar)

Allmént

Det &r viktigt att vdlja sponsringsaktivitet som &r i linje med kommunen
och verksamhetens egna mal. Sponsringen far inte utformas sa att det kan
missténkas att en verksambhet eller anstélld later sig paverkas eller dr be-
roende av en leverantdr, entreprendr eller liknande.

e En klar mélsittning med sponsringen ska finnas och foljande frage-
stéllningar &r att ta hansyn till

Antaget av kf 2013-04-29, § 63
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STYRDOKUMENT
2013-03-04

e Av vilka skél sponsrar man och vilken malgrupp vill man nd?
e Vill man 6ka kunskapen om verksamheten och dess tjanster?

e Vill man skapa méjligheter till bittre kontakter med kunder, leveran-
torer och andra intressenter?

e Vill man stirka varumairket eller férédndra sin image?
e Vill man na nya kunder?
e Vill man satsa pa personal- och kundvard?

Kommunen kan besluta om sponsring av idrott som bedrivs pa elitniva
samt publikdragande arrangemang inom idrotts- och kulturlivet. Spons-
ringen ska ske pa affarsméssiga och objektiva grunder. Sponsring kan inte
ske med personella resurser.

Sponsringen ska ge ett merviarde for Ludvika kommun i form av stirkt
varumérke som boendekommun eller arbetsgivare.

Typ av sponsring
Sponsring far endast ske av publika evenemang. Sponsring far endast ske
om allminheten &ger tilltrdde till lokalerna under evenemang.

Sponsring kan dven innebdra att kommunerna star for en del av mark-
nadsforingskostnaderna i samband med olika evenemang om detta inne-
bar att Ludvika kommuns namn lyfts fram.

Ovrigt
Om ett evenemang eller arrangemang stills in ska eventuell sponsring
aterbetalas.

Det samma géller for foreningar eller organisationer som upphor med
verksamhet under tiden for gédllande sponsorskontrakt.

Sponsring av kommunal verksamhet (nar kommunen tar emot
sponsring)

Allméant

Sponsringen far inte komma att inkrékta pa det politiska handlingsut-
rymmet eller vara utformat pa ett sétt som paverkar verksamhetens mal.

Sponsringen far inte tillimpas sa att kirnverksamheten blir beroende av
den. Med detta avses att ett eventuellt sponsorsbidrag inte far vara avgo-
rande for om en ordinarie verksamhet eller aktivetet ska genomforas.

Sponsringen fér inte medfora risk for misstanke om muta eller otillborliga
syften.

Kraven pa inflytande eller medbestimmande frn externa intressenter
over verksamhetens innehall eller beslutsprocess far inte férekomma.

Antaget av kf 2013-04-29, § 63
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Bedomning
Féljande fragor ska beaktas ur ett kommunperspektiv;

e Vilket dr det underliggande budskapet till invanarna nér vi later oss
sponsras?

e« Vem ir sponsorn? Ar det ett foretag vars image vi ldnkar oss sam-
man med?

e Vilka skl har sponsorn att vélja just oss som sponsorsobjekt?

e Vilka marknadsforingseffekter kan foretaget tinkas vilja fa ut av
sonsringen- idag och pa lang sikt?

o Kan kommunen/verksamheten medverka i foretagets marknadsforing
under de forutsittningarna?

e Sammanfaller de med vart intresse?
* Hamnar kommunen/verksamheten i beroendestillning genom
sponsringen?

e Hur paverkas kommunens trovérdighet och integritet?

o Péverkas tredje part? T.ex elever, patienter, brukare, besdkare, anho-
riga eller allménhet, negativt?

e Stdmmer formen for sponsringsstoder med det intryck kommu-
nen/verksamheten vill ge?

Vid bedémning av sponsor ska féljande beaktas;
o Att foretaget drivs seriost och inte har skulder till det offentliga

e Att sponsorns verksamhet dr forenlig med kommunens virdegrund
o Att foretaget foljer god marknadsforingssed

Sponsorstdd far inte tas emot fran;
o Politiska partier eller religidsa organsationer

o Foretag/organisationer som bedriver verksamhet som uppenbart ska-
dar ménniskor eller milj6 exempelvis tobaks- och alkoholtillverkare

o Foretag/organisationer vars verksamhet kranker personer i strid mot
diskrimineringslagen

Enskilda kommunanstillda far inte ta emot sponsringspengar.

Antaget av kf 2013-04-29, § 63
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I— U DVI KA MANADSRAPPORT KS ii(dlar)
KOMMUN Dotum

2020-02-11 KS 2020/---

Kommunstyrelsens forvaltning

Kommunstyrelsen

Manadsrapport Kommunstyrelsen februari 2020

Personalfragor

Viktiga verksamhetshandelser
Kommunchefens stab

Projekt

Inget att rapportera.

Ludvikamodellen

Arbetar pé en tydlig modell f6r individualisering av insatser. Detta skall omfatta
alla som har forsorjningsstod. Positiva effekter av sammanslagningen av AME
och Integration som mojliggor effektiviseringar. Arbetar med att hitta tydliga
och gemensamma begrepp/definitioner f6r de atgirder som genomfors.

Naringslivsenheten

Rekrytering pagar for en naringslivsutvecklare. Vintas vara klart v. 8-9.

Administration och service

Har inte kunnat verkstilla KS-organisations beslut fullt ut. Arbete pagar med att
arbeta om rutinerna for diarieféring. Fortsatt utveckling av systemstodet

Evolution.

Sakerhet

Fortsatt arbete omkring sidkerhetsskydd och informationssikerhet. Deltagit 1
totalforsvarsévning 2020. Forelasning for samhillsbygegnads ledningsgrupp
omkring Risk- och sirbarhetsanalys (RSA) och totalférsvar. Nya styrdokument

for sakerhet har beslutats.
Kommunikation
Deltagit pa kick-off for krisberedskapsveckan.

Arbetar med sportlovsprogrammet, ett omfattande utbud i digital och tryckt
form.

Ludvika kommun

Postadress

77182 Ludvika

Hemsida E-post Organisationsnr

www.ludvika.se info@ludvika.se 212000-2270
Bescksadress Telefon Fax Bankgiro PlusGiro
Dan Anderssons gata 1 0240-860 00 0240-866 87 467-5088 12 4530-7

77131 Ludvika
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Ludvika kommun 2020-02-11

Datum

KS 2020/---

Filmning av tre av kommunens fritidsgardar i marknadsféringssyfte, enligt
6nskemal frin verksamheten.

Ekonomienheten

Under januari har arbetet med bokslut f6r 2019 varit prioriterat. Samtidigt har
arbete med en ny uppfoljningsprocess fardigstallts.

Ny riktlinje f6r inkép blev beslutad pa KS 1 januari. Leverant6rs- och
avtalstrohet har varit en prioriterad fraga f6r kommunen under 2019.

En inképsanalysmodul dr implementerad 1 beslutsstodssystemet Hypergene for
att enklare kunna analysera kommunens leverantérs- och avtalstrohet.

Arbetet med inférandet av finansutskott har pagatt och forsta
finansgruppsmotet holls 1 januari.

Personalenheten

Fortsatt arbete kring interna arbetssitt for att hitta tydlighet i fraimst HR-
uppdraget.

Kommunoévergripande arbete: Ny personalpolicy antagen. Arbete kring hur vi
pa bista sitt kan implementera en virdegrund. Fortsatt arbete pa policy-
dokument som behéver revideras. Framtagande av plan f6r ledarskaps-
utveckling i kommunen.

Arbetsmarknad- och integrationsenheten

Trappan och Jobbslussen — Sektionen integration, FFO och
verksamhetsutveckling har fatt i uppdrag att utreda verksamheterna. Syftet ar
att skapa en enhetlig verksamhet utifran Jobbslussen och Trappan. Detta kriver
ocksa att det finns och, i den man det beh6vs, utvecklas gemensamma metoder
och arbetssitt som gor det moijligt f6r personal att ersitta varandra vid sjukdom
och annan bortovaro vilket minskar sarbarheten. Det dr 6nskvirt att en sidan
sammanslagning ocksd 6kar méjligheterna till 6kad specialisering inom
verksamheten. En 6versyn ska ocksa ske av lokalbehoven utifran de lokaler
som disponeras och andra som kan sta till férfogande.

Jobbslussen — 148 personer dr inskrivna i Jobbslussen, 2 dr vidare till arbete
med subvention, 3 ar vidare till arbete utan subvention och 1 ir vidare till
studier med CSN. I olika av Jobbslussens insatser dr 11 pa praktik, 7 gar AMI-
kurs, 8 1 trepartssamtal, 2 1 arbetsgivartriffar, 1 1 externa kontakter och 21 SYV-
samtal. I rehabteamet dr 30 inskrivna, 5 i praktik-kopta och 3 i praktik-externa.
Genom Arbetsformedlingen dr 8 i extratjanster och 15 i nystartsjobb.

IT-center

Den nya organisationen arbetar vidare med att hitta arbetsformer etc. En
kundmottagning haller pa att byggas pa Vallagatan 1. De nya rollerna I'T-
kundansvariga har férdelat verksamheterna mellan sig, sa att varje verksamhet
har en egen Kundansvarig. Genomlysning av IT-infrastrukturen pagar, for att
underséka var vi har stérst Gap mellan behov och infrastruktur. Arbete med
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framtagande av ny finansieringsmodell f6r I'T-center haller pa att tas fram.
Forsta steget dr att analysera 2019 érs kostnader f6r Ludvika och Smedjebacken.

Upphandlingscenter
Planering, resursallokering och uppstart av ca 200 upphandlingar/projekt for
sju samverkande kommuner enligt faststéilld upphandlingsplan f6r 2020.

Arbete med utvecklingsprojekt kopplat nimndplan 2020-2022 och till UhC:s
arbete med avtalsforvaltning. Introduktion och handledning av fem nyanstillda
strategiska upphandlare. Medverkan pa kommunstyrelsen i Ludvika kommun.

Viktiga handelser infor nasta period
Kommunchefens stab

Projekt

I projektet ’Kommunévergripande fordonspool” kommer vi att géra en
inventering av kommunens fordon, komma med férslag pa en
kommunovergripande fordonspool och fordonsorganisation samt forslag pa
revidering av véra styrdokument.

Delprojektet rehabilitering i det stora HR-projektet ska slutféras.
Forhoppningsvis kan vi boka in utbildning f6r chefer och skyddsombud under
mars manad for att gi genom processen.

Naringslivsenheten

Milsittning att presentera en naringslivsstrategi innan utgangen av Q1.
Ludvikamodellen

Administration och service

Fortsatt arbete med utveckling av systemstédet Evolution. Genomfora
utbildningar kommunallagen och férvaltningslagen. Se Gver rutiner och interna
arbetssitt for att hantera kommunkoncern och regionala fragestillningar.

Sakerhet

Ludvika kommun tar emot utrustning och utbildning f6r signalskydd
(kryptoutrustning) under februari manad.

Kommunikation

Kommer att ha prioriterade kommunikationsomraden under aret. Under 2020

prioriteras skolan.

Ekonomienheten

Budgetprocessen for 2021 startar igang med en budgetdialogdag den 14
februari.

Ny uppfoljningsprocess ar framtagen och kommer att implementeras.

Systemstédet prognos web ir installerat och kommer att koras skarpt infoér
rapportering 1.
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Implementering av den nya riktlinjen for inkép kommer att ske under varen.
Plan ar framtagen.

Personalenheten

Fortsatt arbete med styrdokument som behéver fortydligas, implementering av
rekryteringsprocess. Fortsatt arbete med delprojekt rehabilitering.

Arbetsmarknad- och integrationsenheten

Frindskapshuset — Sektionen f6r integration, FFO och verksamhets-
utveckling har fatt i uppdrag att utreda verksamheten pa Frindskapshuset med
malet att ha ett hogt och effektivt resursutnyttjande med fler av enhetens
verksambheter i Frindskapshuset, bedriva annan verksamhet som ar enheten
nirliggande, samt att ha for andamalet anpassade lokaler. Hur kan en utveckling
av verksamheten i Frandskapshusets lokaler ske och de integrationsfrimjande
aktiviteter som bedrivs dir. Personalen ska kunna anvindas pa ett effektivt sitt
som moter behov 1 hela enhetens samlade verksamhet.

IT-center

Rapport av genomlysning for I'T-infrastruktur kommer att presenteras och
atgirdsprogram tas fram. Forutom detta dr storsta fokus arbetet med att ta fram
en ny finansieringsmodell f6r I'T-center

Upphandlingscenter

Planering, resursallokering och uppstart av ca 200 upphandlingar/projekt for
sju samverkande kommuner enligt faststilld upphandlingsplan fér 2020.

Att genomfora offentliga affirer med bade affirsnytta, social hallbarhet och
miljomassig hallbarhet. Arbete med implementering av nytt arbetssitt f6r UhC
avseende avtalsforvaltning.

Ovrigt, handelser av betydelse eller annan information

Vasentliga avvikelser mot mal/budget

Ré6d flagga
Jan Lindstrom Laila Dufstrom
Kommunchef Stéd- och styrningschef
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Rapportering av periodens intakter respektive kostnader

Rapporteringen avser att visa periodens budgetavvikelse for intakter resp kostnader (drift)

Kommunstyrelsens forvaltning

Forvaltningschef

Datum

Kommunstyrelsen, tkr exkl statliga medel

WEIE o mmunstab

Tillfall
Arsbudget
Ars
prognos

e3

Awvikelse
mot
arsbudget

Tillfalle 1

Tillfélle 1, jan 2!

Budget Utfall Avvikelse

179 0 179 10
Forv.chef SoS 22 0 22 1
Kanslienheten 3591 0 3591 62
Ekonomienheten 622 0 622 52
Personalenheten 1086 0 1086 31
IT Enheten 40 174 0 40 174 20 1807
Arbetsmarknadsenhet 13534 0 5074 1077 1169
Upphandlingscenter 19 965 0 19 965 1663 1612
Totala intékter KS 79173 0 79173 2916 4706 -1 790
Kommunstab 34724 0 34724 2657 1563 1094
Forv.chef SoS 3202 0 3202 223 182 41
Kanslienheten 27 140 0 27 140 2041 1307 734
Ekonomienheten 10727 0 10727 841 826 15
Personalenheten 20183 0 20183 1606 1451 155
IT Enheten 50 206 0 50 206 4120 3876 244
Arbetsmarknadsenhet 26373 0 26373 1867 1387 480
Upphandlingscenter 19 965 0 19 965 1617 1509 108
Totala kostnader KS 192 520 0| 192520 14 972 12101 2871
Kommunstab 34545 0 34 545 2 647 1553 1094
Forv.chef SoS 3180 0 3180 222 180 42
Kanslienheten 23549 0 23549 1979 1291 688
Ekonomienheten 10 105 0 10 105 789 767 22
Personalenheten 19 097 0 19 097 1575 1395 180
IT Enheten 10 032 0 10 032 4100 2070 2031
Arbetsmarknadsenhet 12 839 0 12 839 790 218 572
Upphandlingscenter 0 0 0 -46 -103 57
Netto KS 113 347 0| 113347 12 056 7371 4684

Kommunstyrelsens forvaltning inkl Statliga bidrag

IE(GEd Kommunstab

Tillfall

Arsbudget ,
Ars
prognos

e 3
Avvikelse
mot
arsbudget

Tillfalle 1, jan 20:

Budget Utfall Avvikelse

179 0 -179 10
Forv.chef SoS 22 0 -22 1
Kanslienheten 3591 0 -4 319 62
Ekonomienheten 622 0 -663 52
Personalenheten 1086 0 -1206 31
IT Enheten 40 174 0 -40 061 20
Arbetsmarknadsenhet 13534 0 -8 130 1077
Arbetsmarknadsenhet statliga bidrag 0 0 0 0
Upphandlingscenter 19965 19965 1663 1612
Totala intdkter KS 79 173 0 79 173 2916 5393 -2477
Kommunstab 34724 0 34724 2657 1563 1094
Forv.chef SoS 3202 0 3202 223 182 41
Kanslienheten 27 140 0 27 140 2041 1307 734
Ekonomienheten 10727 0 10727 841 826 15
Personalenheten 20183 0 20183 1606 1451 155
IT Enheten 50 206 0 50 206 4120 3876 244
Arbetsmarknadsenhet 26373 0 26373 1867 1387 480
Arbetsmarknadsenhet statliga bidrag 0 0 0 0 697 697
Upphandlingscenter 19 965 0 19 965 1617 1509 108
Totala kostnader KS 192 520 0| 192520 14 972 12 798 2174
Kommunstab 34 545 0 34 545 2647 1553 1094
Forv.chef SoS 3180 0 3180 222 180 42
Kanslienheten 23549 0 23549 1979 1291 688
Ekonomienheten 10 105 0 10 105 789 767 22
Personalenheten 19 097 0 19 097 1575 1395 180
IT Enheten 10 032 0 10032 4100 2070 2031
Arbetsmarknadsenhet 12 839 0 12 839 790 218 572
Arbetsmarknadsenhet statliga bidrag 0 0 0 0 9 m
Upphandlingscenter 0 0 0 -46 -103 57
Netto KS 113 347 0| 113347 12 056 7 380 4 675

MénadsRapportering-ekonomi-2020-KSF2020-02-07

Kommunstyrelsen
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2020-02-04

Kommunstyrelsens arbetsutskott

§ 33 Dnr 2018/479

Svar pa motion - Aterinférande av matdistribution

Arbetsutskottets forslag till beslut

Fullmaktige avslar motionen.

Beskrivning av arendet

Lars Handegard (V) foreslir i motion daterad 27 november 2018 att fullmaktige
beslutar att Ludvika kommun genom vard- och omsorgsnimnden dterinfér
matdistribution inom aldreomsorgen och att fullmiktige uppmanar vird- och
omsorgsnamnden att i samrad med arbetsmarknadsenheten AME hittar
16sningar dir distribution av mat kan ske genom ett arbetsmarknadsprojekt,
girna ett icke vinstdrivande socialt foretag.

Motioniren redogor f6r hur kommunens matdistribution tidigare har sett ut
och att det inte lingre finns nagon siadan mojlighet. I och med att kommunen
har 4atertagit kosten 1 egen regi anser motioniren att bistindsprévad
matdistribution bor kunna ske fran tillagningskoken ut till respektive brukare
genom ett socialt foretag.

Motionen remitterades till vard- och omsorgsnimnden som behandlade
motionen den 11 december 2019 § 75. Namnden foreslar att fullmaktige avslar
motionen med anledning bade organisatoriska och ekonomiska skal.
Matdistribution har i Ludvika kommun ersatts av bistindsbeslut om hjilp med
matberedning och maten tillagas i den enskildes hem. I riktlinjer antagna av
Vird- och omsorgsnimnden 2016 bendmns insatsen maltidshjilp och innebar
hjilp att virma firdig mat eller tillaga maltider, stilla fram och plocka undan
helt eller delvis i maltidssituationen vid vissa eller samtliga maltider. Har ingar
ocksa tillsyn for att se om personen itit eller behover social samvaro vid
maltider.

Vid inrittandet av matdistribution stélls krav pa hur produkterna ska tillverkas,
verksamheten faller ocksa in under egen livsmedelslagstiftning som stiller hga
krav pa hygien 1 tillverkning och distribution. Vard- och omsorgstorvaltningen
redogdr ocksa for vilken utrustning och foérindring av verksamheten som
behover goras. Investeringar for ca 6,5 mkr och darutover 16pande kostnader
for distributionspersonal 3,5 arsarbetare och 6kad arbetsbelastning pa befintlig
kokspersonal 2,0 arsarbetare samt 16pande kostnader f6r drivmedel,
forsikringar och arbetsbelastning for administration. Dérutéver krivs hantering

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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av kundens specifika 6nskemal och normal felmarginal i produktion och
distribution vilket skulle kriva ytterligare administrativa tjanster pa
kostorganisationen. Forvaltningen redovisar med kalkylen att portionspriset
ddrmed skulle bli ca 200 kr for att investeringarna skulle kunna dterbetalas.

Kommunstyrelsens férvaltnings arbetsmarknadsenhet har infér beredningen av
detta drende varit 1 kontakt med kostorganisationen for att fora diskussioner om
hur distribution skulle ha kunnat ske och ser att precis som vard- och
omsorgsforvaltningen pa pekar sa behévs det personalinsatser som kan kéra
bilarna oavsett om det finns arbetsmarknadsinsatser eller inte. Eftersom
beredningen av motionen pavisar att det inte varken 4r organisatoriskt eller
ckonomiskt genomforbart faller ocksa den andra att-satsen och
arbetsmarknadsenheten foreslir ocksa att motionen ska avslas.

Ekonomiska konsekvenser
I och med att motionen foreslds avslas forekommer inte nagra ekonomiska

konsekvenset.

Beslutsunderlag
1. Tjinsteskrivelse frain kommunstyrelsens forvaltning daterad 14 januari 2020.

2. Vard- och omsorgsnaimndens beslut 11 december 2019 § 75.
3. Motion daterad 27 november 2018.

Beslut skickas till
Kommunstyrelsen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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I— U DV I KA TJANSTESKRIVELSE T((j;)
KOMM U N Datum Diarienummer

2020-01-14 KS 2018/479

Kommunstyrelsens forvaltning

Fullmaktige

Svar pa motion aterinférande av matdistribution

Forslag till beslut

Fullmiktige avslar motionen.

Beskrivning av arendet

Lars Handegard (V) foreslar i motion daterad 27 november 2018 att fullmaktige
beslutar att Ludvika kommun genom vard- och omsorgsnimnden aterinfor
matdistribution inom dldreomsorgen och att fullmaktige uppmanar vird- och
omsorgsnamnden att i samrad med arbetsmarknadsenheten AME hittar
l6sningar dir distribution av mat kan ske genom ett arbetsmarknadsprojekt,
girna ett icke vinstdrivande socialt foretag.

Motioniren redogor for hur kommunens matdistribution tidigare har sett ut
och att det inte lingre finns nagon sadan mojlighet. I och med att kommunen
har dtertagit kosten 1 egen regi anser motioniren att bistindsprévad
matdistribution bér kunna ske fran tillagningskéken ut till respektive brukare
genom ett socialt foretag.

Motionen remitterades till vard- och omsorgsnimnden som behandlade
motionen den 11 december 2019 § 75. Namnden foreslar att fullmaktige avslar
motionen med anledning bade organisatoriska och ekonomiska skal.
Matdistribution har i Ludvika kommun ersatts av bistandsbeslut om hjilp med
matberedning och maten tillagas i den enskildes hem. I riktlinjer antagna av
Vird- och omsorgsnimnden 2016 bendmns insatsen maltidshjilp och innebar
hjalp att virma fardig mat eller tillaga maltider, stélla fram och plocka undan
helt eller delvis i maltidssituationen vid vissa eller samtliga maltider. Har ingar
ocksa tillsyn for att se om personen itit eller behdver social samvaro vid
maltider.

Vid inrittandet av matdistribution stélls krav pa hur produkterna ska tillverkas,
verksamheten faller ocksa in under egen livsmedelslagstiftning som stiller hga
krav pa hygien 1 tillverkning och distribution. Vard- och omsorgsforvaltningen
redogor ocksa for vilken utrustning och foérindring av verksamheten som
beh6ver goras. Investeringar f6r ca 6,5 mkr och darutéver 16pande kostnader
for distributionspersonal 3,5 arsarbetare och 6kad arbetsbelastning pa befintlig
kokspersonal 2,0 arsarbetare samt 16pande kostnader f6r drivmedel,
forsikringar och arbetsbelastning for administration. Dérutéver krivs hantering
av kundens specifika 6nskemal och normal felmarginal i produktion och
distribution vilket skulle kréiva ytterligare administrativa tjanster pa
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kostorganisationen. Férvaltningen redovisar med kalkylen att portionspriset
darmed skulle bli ca 200 kr for att investeringarna skulle kunna dterbetalas.

Kommunstyrelsens férvaltnings arbetsmarknadsenhet har infér beredningen av
detta drende varit 1 kontakt med kostorganisationen for att fora diskussioner om
hur distribution skulle ha kunnat ske och ser att precis som vard- och
omsorgstorvaltningen pa pekar sa beh6vs det personalinsatser som kan kéra
bilarna oavsett om det finns arbetsmarknadsinsatser eller inte. Eftersom
beredningen av motionen pavisar att det inte varken 4r organisatoriskt eller
ckonomiskt genomforbart faller ocksa den andra att-satsen och
arbetsmarknadsenheten foreslar ocksa att motionen ska avslas.

Ekonomiska konsekvenser
I och med att motionen foreslas avslas forekommer inte nagra ekonomiska

konsekvenset.

Laila Dufstrom
Stéd-och styrningschef

Bilagor
Vird- och omsorgsnimndens beslut 11 december 2019 § 75

Beslut skickas till
Motioniren

Akten

Vird- och omsorgsnimnden
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2019-12-18

Vard- och omsorgsnadmnden

§ 105 Dnr 2019/27

Motion - Aterinforande av matdistribution

Beslut
1. Vird- och omsorgsnimnden foéreslar Kommunfullmaktige att avsla

motionen

2. Vard- och omsorgsnimnden beslutar att limna tjansteskrivelse
daterad den 26 november 2019 som yttrande pd motionen

Reservation:

Lars Handegard (V) reserverar sig mot beslutet
Leif Lindgren (C) reserverar sig mot beslutet

Beskrivning av arendet
Lars Handegard, V, foéreslar i motion daterad 2018-11-27 att fullmiktige
beslutar att Ludvika kommun genom Vird- och omsorgsnimnden aterinfor

matdistribution inom aldreomsorgen.

Lars Handegard uppmanar i samma motion Vard- och omsorgsnimnden att i
samriad med Arbetsmarknadsenheten, AME, hitta 16sningar dér distribution av

mat kan ske genom ett arbetsmarknadsprojekt.

Beslutsunderlag

1. § 75 Vard- och omsorgsnimndens arbetsutskott den 11 december 2019.

2. Tjansteskrivelse daterad den 26 november 2019.

3. Motion — dterinfora matdistributionen, fran vinsterpartiet.

Behandling

Lars Handegard (V) yrkar bifall till motionen, avslag till arbetsutskottets forslag.

Leif Lindgren (C) yrkar bifall till motionen, avslag till arbetsutskottets forslag.

Asa Bergkvist (S) yrkar bifall till arbetsutskottets forslag.

Calle Svensson(S) yrkar bifall till arbetsutskottets frslag.
Torbjorn Tomtlund (M) yrkar bifall till arbetsutskottets forslag.
Alke Henriksson (S) yrkar bifall till arbetsutskottets férslag.
Karin V Johnsson (M) yrkar bifall till arbetsutskottets f6rslag
Bert Broman (M) yrkar bifall till arbetsutskottets forslag.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Ordférande stiller de tva forslag emot varandra, och finner att vard- och

omsorgsnamnden beslutar enligt arbetsutskottets forslag.

Reservation Lars Handegard (V).
Reservation Leif Lindgren (C).

Beslut skickas till
Kommunstyrelsen

Kommunfullmiktige
Akt

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Ludvika 2018-11-27

Motion till kommunfullmaktige

Aterinforande av matdistribution

Sedan nagra ar tillbaka tillhandahaller inte Ludvika kommun matdistribution inom
aldreomsorgen. Avskaffandet skedde pa den tid da kommunen hade avtal med en extern
leverantor i Stockholmstrakten som transporterade matlador fran norra Stockholm till Ludvika.

Nu nar kommunen har atertagit kosten i egen regi och satsat mycket pa att utveckla kosten till
vara aldre anser vi att kommunen bor aterinféra bistandsprévad matdistribution till dldre. Det
innebar forbattrade maojligheter for vara aldre att fa en néringsriktig och vélsmakande mat. Vi vill
att man i férsta hand forsoker hitta en 16sning dar sjélva distributionen fran kostenhetens
tillagningskdk ut till respektive brukare sker genom ett socialt foretag.

Pa sa satt kan aterinférande av matdistribution ocksa anvandas i arbetsmarknadspolitiskt syfte
for att sdnka kommunens sociala kostnader.

Dérfor yrkar jag

- Att fullmaktige beslutar att Ludvika kommun genom vard- och omsorgsndamnden aterinfér
matdistribution inom aldreomsorgen

- Att fullméktige uppmanar vard- och omsorgsndmnden att i samrad med
Arbetsmarknadsenheten AME hitta I6sningar dar distribution av mat kan ske genom ett
arbetsmarknadsprojekt, géarna ett icke vinstdrivande socialt foretag.

For Vansterpa rtiets fullmaktigegrupp

(AFS a%gggm/

“Lars H

Gruppledare
Véansterpartiet

65




LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2020-02-04

Kommunstyrelsens arbetsutskott

§ 34 Dnr 2018/437

Svar pa motion - Strategi och handlingsplan for
digitalisering

Arbetsutskottets forslag till beslut

Fullmiktige avslar motionen.

Beskrivning av arendet

Asa Wikberg (MP) féreslir i motion inkommen 9 november 2018 att
kommunen tar fram en kommunoévergripande digitaliseringsstrategi samt en
handlingsplan for digitaliseringsarbetet for Ludvika kommun.

Det finns inom ramen f6r den gemensamma servicendimnden for I'T-fragor ett
behov av att méta de utmaningar som finns inom kommunernas
ansvarsomraden kopplat till digitaliseringsfragor. Ett digitaliseringsrad kopplat
till den gemensamma nimnden har skapats, och dess syfte ir att skapa
forutsittningar for kommunernas digitalisering som helhet, genom
gemensamma och smarta vigval i planering och genomférande.
Digitaliseringsradet éverlimnar underlaget till samordningsgruppen som
bereder underlag infér beslut i nimnden. Den gemensamma nimndens olika
instanser ar precis 1 uppstartsfasen och nagon form av styrande dokument for
respektive kommunens hantering av digitalisering kommer att bli aktuellt att ta
fram. Det dr dock viktigt att varje kommun sjalvstindigt ansvarar for sin
digitalisering. Med anledning av detta foreslas att motionen anses vara
tillgodosedd 1 och med det arbeta som paborjats i den nyinrittade gemensamma
servicendamnden for IT.

Beslutsunderlag
1. Tjansteskrivelse frin kommunstyrelsens forvaltning daterad 17 januari 2020.
2. Motion inkommen 9 november 2018.

Beslut skickas till
Kommunstyrelsen

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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I— U DV I KA TJANSTESKRIVELSE T((j;)
KOMM U N Datum Diarienummer

2020-01-17 KS 2018/437

Kommunstyrelsens forvaltning

Fullmaktige

Svar pa motion om strategi och handlingsplan for
digitalisering

Forslag till beslut
Fullmiktige anser att motionen ir tillgodosedd i och med arbetet som paborjats
1 den nyinrittade gemensamma servicenimnden fo6r IT.

Sammanfattning

Asa Wikberg (MP) féreslir i motion inkommen 9 november 2018 att
kommunen tar fram en kommundévergripande digitaliseringsstrategi samt en
handlingsplan for digitaliseringsarbetet for Ludvika kommun.

Det finns inom ramen f6r den gemensamma servicenimnden f6r I'T-fragor ett
behov av att méta de utmaningar som finns inom kommunernas
ansvarsomraden kopplat till digitaliseringsfragor. Ett digitaliseringsrad kopplat
till den gemensamma nimnden har skapats, och dess syfte ér att skapa
forutsittningar for kommunernas digitalisering som helhet, genom
gemensamma och smarta vigval i planering och genomférande.
Digitaliseringsradet 6verlimnar underlaget till samordningsgruppen som
bereder underlag infér beslut i nimnden. Den gemensamma nimndens olika
instanser dr precis 1 uppstartsfasen och nagon form av styrande dokument for
respektive kommunens hantering av digitalisering kommer att bli aktuellt att ta
fram. Det dr dock viktigt att varje kommun sjilvstindigt ansvarar for sin
digitalisering. Med anledning av detta foreslas att motionen anses vara
tillgodosedd 1 och med det arbeta som paborjats i den nyinrittade gemensamma
servicenamnden for IT.

Ekonomiska konsekvenser

Under framtagandet uppkommer inte nagra ekonomiska konsekvenser,
daremot kan sjilva innehallet 1 det 6vergripande dokumentet foranleda sirskilda
kostnader. Men detta behandlas under faststillandet av det styrande
dokumentet.

Svaret pa motionen foranleder inte nagra sirskilda kostnader.

Laila Dufstrom
Stéd- och styrningschef

67



Datum Diarienummer Sida

Ludvika kommun 2020-01-17 KS 2018/437 2(2)

Bilagor
Motion inkommen 9 november 2018

Beslut skickas till
Motionaren

Gemensam servicenamnd for I'T
Akten
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2018 -11- 09

Motion till Ludvika kommunfullmaktige
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Strategi och handlingsplan for digitalisering

miljopartiet
de grona
Digitalisering ar ett viktigt verktyg for att kunna moéta utmaningar inom ett antal omraden, sé som
hdllbarhet, vilfard, omsorg, trygghet, samhallsservice, ekonomi, administration, skola mm. For att
fullt ut kunna dra nytta av digitaliseringens fordelar sa behover kommunen ta ett samlat grepp kring

digitaliseringsfragor, da det kan vara svart for varje férvaltning att ensamt klara av utvecklingen inom
dessa fragor. Strategin behéver ocksa féljas av en handlingsplan.

Miljopartiet i Ludvika yrkar:

- Att kommunen tar fram en kommundvergripande digitaliseringsstrategi samt en handlingsplan
for digitaliseringsarbetet for Ludvika kommun.

Miljépartiet i Ludvika genom

Asa Wikberg
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2020-02-04

Kommunstyrelsens arbetsutskott

§ 35 Dnr 2019/368

Svar pa motion - Stenpoesi till Dan Anderssons Minne
ar 2020

Arbetsutskottets forslag till beslut

Fullmiktige bifaller motionen.

Beskrivning av arendet

Hans Gleimar (C) foreslar i motion daterad 26 augusti 2019 att Ludvika bor
hedra och visa upp Dan Andersson i gatubilden med citat inlagda i trottoarer
eller offentliga platser, som ger méjlighet till reflektion i vardagen. Bakgrunden
till motionen ér at tuppmirksamma det kommande minnesaret da det passerat
100 ar sedan Dan Andersson avled.

Motionen remitterades till kultur- och fritidsnimnden som behandlade
motionen den 10 december 2019 § 91. Ndmnden foreslar att fullmaktige bifaller

motionen.

I nimndens protokollsutdrag framgar det bland annat att motionen ligger i linje
kultur- och fritidsforvaltningens intentioner pa att uppmairksamma minnesaret
och att Dan Andersson ir ett stort virde och varumarke f6r Ludvika kommun.
Kommunstyrelsens férvaltning har inget att tilligga och féreslar att fullmaktige
beslutar enligt kultur- och fritidsnimndens forslag att bifalla motionen.

Ekonomiska konsekvenser

Kultur- och fritidsforvaltningen framhaller féljande ekonomiska konsekvenser:

— Framtagande och urval av citat och tillverkning av stenplattor, skyltar m.m.
samt montering och sittning upp till en kostnad av 200 tkr ryms inom
beslutade investeringsmedel f6r kultur- och fritidsnimnden f6r ar 2020.

— Framtida underhallskostnader for citat i stenplattor 1 trottoarer 4r minimala,
enligt kunskapsinhdmtning frin Gata/park-verksamheten och bor inte i
nagon visentlig utstrickning paverka kommande driftbudget 1
forvaltningen.

— Citat satta i andra material riknas som tillfalliga installationer, t.ex.
tribinkar, bord osv. och anses som en del av dessa inventarier och
underhills inte pa annat sitt och ersitts/utbyts ¢j vid skadegorelse eller nar
den rangeras ut

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Beslutsunderlag
1. Tjansteskrivelse frin kommunstyrelsens férvaltning daterad 15 januari 2020.

2. Motion daterad 26 augusti 2019.

Behandling
Hans Gleimar (C) yrkar bifall till férvaltningens forslag till beslut.

Beslut skickas till

Kommunstyrelsen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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I— U DVI KA TJANSTESKRIVELSE ii(dZa)
KOMMUN Datum

2020-01-15

Malin Ekholm, 0240 861 82
Malin.ekholm®@ludvika.se

Svar pa motion om stenpoesi till Dan Anderssons
minnesar 2020

Forslag till beslut

Fullmiktige bifaller motionen.

Beskrivning av arendet

Hans Gleimar (C) foreslar i motion daterad 26 augusti 2019 att Ludvika bor
hedra och visa upp Dan Andersson i gatubilden med citat inlagda i trottoarer
eller offentliga platser, som ger mojlighet till reflektion i1 vardagen. Bakgrunden
till motionen ér at tuppmirksamma det kommande minnesaret da det passerat
100 ar sedan Dan Andersson avled.

Motionen remitterades till kultur- och fritidsnimnden som behandlade
motionen den 10 december 2019 § 91. Namnden foreslar att fullmaktige bifaller

motionen.

I nimndens protokollsutdrag framgar det bland annat att motionen ligger i linje
kultur- och fritidsforvaltningens intentioner pé att uppmarksamma minnesaret
och att Dan Andersson ir ett stort virde och varumirke f6r Ludvika kommun.
Kommunstyrelsens forvaltning har inget att tilligga och féreslar att fullmaktige
beslutar enligt kultur- och fritidsnimndens forslag att bifalla motionen.

Ekonomiska konsekvenser

Kultur- och fritidsforvaltningen framhaller féljande ekonomiska konsekvenser:

— Framtagande och urval av citat och tillverkning av stenplattor, skyltar m.m.
samt montering och sittning upp till en kostnad av 200 tkr ryms inom
beslutade investeringsmedel f6r kultur- och fritidsndmnden f6r ar 2020.

— Framtida underhallskostnader for citat i stenplattor 1 trottoarer 4r minimala,
enligt kunskapsinhimtning frin Gata/park-verksamheten och bor inte i
nagon visentlig utstrickning paverka kommande driftbudget 1
forvaltningen.

— Citat satta i andra material riknas som tillfalliga installationer, t.ex.
tribinkar, bord osv. och anses som en del av dessa inventarier och
underhills inte pa annat sitt och ersitts/utbyts ej vid skadegorelse eller nir
den rangeras ut
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Datum
Ludvika kommun

2020-01-15
Jan Lindstréom Malin Ekholm
Kommunchef Utredare
Beslut skickas till

Kultur- och fritidsnamnden for verkstillighet

Akten
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2019-12-10

Kultur- och fritidsnamnden

§ 91 Dnr 2019/132

Yttrande over motion om stenpoesi till Dan
Anderssons minnesar 2020

Beslut

Kultur- och fritidsnimnden foreslar kommunfullmiktige bifalla motionen.

Beskrivning av arendet

Kultur- och fritidsnimnden har fitt en remiss fran kommunstyrelsens
forvaltning angaende en motion — Stenpoesi till Dan Anderssons Minnesar
2020.

Av en tjansteskrivelse daterad 24 oktober 2019 fran forvaltningen framgar att
Hans Gleimar, Centerpartiet i Ludvika-Grangirde féreslar i motion daterad 26
augusti 2019 att Ludvika bor hedra och visa upp Dan Andersson i gatubilden
med citat inlagda i trottoarer eller offentliga platser, som ger méjlighet till
reflektion i vardagen. Bakgrunden till motionen ér att uppmarksamma det
kommande minnesaret da det passerat 100 ar, 2020, da skalden och poeten Dan
Andersson avled den 16 september 1920.

Centerpartiets motion om stenpoesi ligger i linje med férvaltningens intention
att pa olika sitt uppmirksamma minnesaret 2020 da det gatt 100 ar sedan Dan
Anderssons bortgang. Dan Andersson ir ett litteraturarv och en viktig del av
kulturarvet i landet for litteratur och poesi. Dan Andersson har ett stort virde
som varumarke f6r Ludvika kommun och ett besoksmal for turismen och
kreativa naringar i Ludvika stad samt som en viktig del av landsbygdsutveckling
och finnmarkens kulturarv. Arbetet med planering, utformning och placering av
stenposei skulle med férdel kunna goras i projektform av kulturverksamheten
och gata/parkverksamheten i samhillsbygenadsforvaltningen i samarbete med
Dan Anderssonsillskapet.

Beslutsunderlag
1. Protokoll fran kultur- och fritidsnamndens arbetsutskott den 18
november 2019, § 61.

2. Tjansteskrivelse fran samhillsbyggnadsforvaltningen daterad 24 oktober
2019.

3. Remiss. Motion — Stenpoesi till Dan Anderssons minnesar 2020.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Beslut skickas till
Kommunfullmiktie
Verksamhetschef gata/park
Verksamhetschef kultur/ungdom
Kultursekreterare

Projektledare Dan Anderssonveckan
Akten

2(2)

Justerandes sign
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Motion till Ludvika Kommunfullméktige

Stenpoesi till Dan Andersson Minnes &r 2020

2020 ar Dan Andersson minnes ar. Ludvikas store skald och poet féddes 1888 i Grangarde socken
och avled den 16 september 1920. Dan Andersson var under sin levnad mycket produktiv och
skrev ett antal verk, som ingar i de svenska sprakens kanon och som har strofer som &r allmant
kdnda.

Ludvika bor hedra och visa upp Dan Andersson i gatubilden med citat inlagda i trottoarer eller
offentliga platser. Ldmpliga placeringar fér sddana platser dar Dan Andersson passerat eller varit
verksam &r Storgatan och Engelbrektsgatan i Ludvika centrum samt Grangesbergs jarnvagsstation
och Brunnsvik. Stenpoesin skulle skapa sma positioner, som ger mdjlighet till reflektion i vardagen.

Véasterds har lagt in sju av poeten Tomas Transtrémers haikudikter i gatubilden. Tomas
Transtromer bodde och var verksam under 35 &r i Vésterds. Stockholms stad har pd samma satt
lagt in ett antal citat av August Strindberg pa ett avsnitt av Drottninggatan | Stockholm dér
forfattaren var bosatt och verkade i slutet av sin levnad. Falun har Selma Lagerléf-citat infillda i
Asgatan. Fr8n 1897 till 1910 var Selma Lagerlf bosatt i Falun och de 8ren var de mest produktiva
under hennes liv.

Ludvikas kommuninvanare skulle kunna engageras genom att bjudas in att komma med férslag pa
vilken strof de helst ser pa dessa stenar och sedan delta i en omrdstning for att utse de citat som
anvands.

Centerpartiet i Ludvika-Grangarde yrkar att:
Ludvika Kommun under minnesaret 2020 placerar ut stenpoesi med Dan Andersson

citat pd lampliga platser i kommunen

For Centerpartiets Kommun Fullmé&ktigegrupp

Ludvika den 26 augusti 2019

w

Hans Gleimar

Oppositionsrad, C

NARODLAD
POLITIK
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Delegeringsbeslut

Utskriftsdatum: 2020-02-11

Utskriven av: Maria Ostgren

Diarieenhet:

Beslutsfattare:

Kategori:

Beslutsinstans:

Kommunstyrelsen
Alla
Alla

Kommunstyrelsen

Sammantradesdatum: 2020-02-18
Sekretess: Visas gj
Id Beskrivning Paragraf
Datum Avsandare/Mottagare Beslutsfattare
Arendenummer Arendemening Kategori
Fastighetsbeteckning Ansvarig
67402 KS fhu 2020-01-17, § 1-7 Kommunstyrelsens
forhandlingsutskott §
2020-01-22 Kommunstyrelsens
forhandlingsutskott
KS 2020/18 Redovisning av arbetsutskottet, personalutskottet,
arvodesutskottet och férhandlingsutskottet till
kommunstyrelsen
Kommunstyrelsens
forhandlingsutskott
67403 KS arvode 2019-12-04, § 21 Kommunstyrelsens
arvodesutskott §
2020-01-22 Kommunstyrelsens

KS 2019/202

Redovisning av arbetsutskottet, personalutskottet,
arvodesutskottet och férhandlingsutskottet till
kommunstyrelsen

arvodesutskott

Kommunstyrelsens
arvodesutskott

67317 Delegationsbeslut Gallring av Kommun Arkivarie 8
fortroendemannaregistret (Troman)
2020-01-21 Kommun Arkivarie
KS 2020/3 Delegationsbeslut 6vriga 2020
UIf Johansson
67510 Delegationsbeslut om undertecknande av fullmakt ~ Kommunstyrelsens
att ingd i E-tjanstesamverkan och darmed upphandla ordférande §
drift och support av densamma
2020-01-23 Kommunstyrelsens
ordférande
KS 2020/26 Samverkansavtal Etjansteplattform Dalarna 2020-
2022
Leif Pettersson
2020.30 Forordnande av tf sdkerhetschef 22 januari 2020 Stdd- och styrningschef §
Anette Andersson
2020-01-17 Stod- och styrningschef
KS 2020/2 Delegationsbeslut Férordnanden 2020

Laila Dufstrom
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Id Beskrivning Paragraf
Datum Avséandare/Mottagare Beslutsfattare
Arendenummer Arendemening Kategori
Fastighetsbeteckning Ansvarig
2020.31 Forordnande av tf personalchef 22 januari 2020 Stdd- och styrningschef §
Jonas Axelsson
2020-01-17 Stod- och styrningschef
KS 2020/2 Delegationsbeslut Férordnanden 2020
Laila Dufstrém
2020.32 Forordnande av tf kommunchef den 22 januari 2020 Kommunstyrelsens
Asa Grans ordférande §
2020-01-17 Kommunstyrelsens
ordférande
KS 2020/2 Delegationsbeslut Férordnanden 2020
Leif Pettersson
2020.38 Forordnande av tf forvaltningschef pa social- och Kommunchef §
utbildningsforvaltningen 22 januari 2020 Annsofi
Andersson
2020-01-17 Kommunchef
KS 2020/2 Delegationsbeslut Férordnanden 2020
Jan Lindstrém
2020.39 Forordnande av tf forvaltningschef pa vard- och Kommunchef §
omsorgsforvaltningen 22 januari 2020 Cecilia
Vestergaard
2020-01-17 Kommunchef
KS 2020/2 Delegationsbeslut Férordnanden 2020
Jan Lindstrém
2020.42 Forordnande av tf férhandlingschef 14 februari 2020 St6d- och styrningschef §
Hanna Sipovic
2020-01-20 Stdd- och styrningschef
KS 2020/2 Delegationsbeslut Férordnanden 2020
Laila Dufstrém
2020.146 Forordnande av tf sdkerhetschef 24 januari Anette  Stdd- och styrningschef §
Andersson
2020-01-24 Stod- och styrningschef
KS 2020/2 Delegationsbeslut Férordnanden 2020
Laila Dufstrém
2020.209 Forordnande av tf férhandlingschef Stdd- och styrningschef §
2020-01-30 Stod- och styrningschef
KS 2020/2 Delegationsbeslut Férordnanden 2020
Laila Dufstrém
2020.227 Forordnande av tf forvaltningschef pa vard- och Kommunchef §
omsorgsforvaltningen
Cecilia Vestergaard
2020-02-03 Kommunchef
KS 2020/2 Delegationsbeslut Férordnanden 2020

Jan Lindstrom
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| I—U DVI KA MEDDELANDEN ii(d2a)
KOMMUN

2020-02-01

Redovisning av meddelanden

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen godkinner redovisningen av meddelandena.

Beskrivning av arendet

Kallelser
a) Kommuninvest. Kallelse till féreningsstimma 16 april 2020

b) KS 2020/37 —10
VB Kraft. Kallelse till 4rsstamma 17 mars 2020.

c) KS2020/4-10
Coompanion. Kallelse till arsstimma 23 april 2020.

Protokoll
d) KS2019/75 10
Falun Borlinge Regionen. Protokoll fort vid styrelseméte 4 december 2019.

e) KS§2019/353 10
Viisterbergslagens Samordningsférbund (FINSAM). Protokoll f6rt vid
férbundsstyrelse 25 november 2019.

f) KS2020/63 -00
KFN 2019-12-10, § 88. Oversyn av friluftsbad

g KS2020/62 - 00
KFN 2019-12-10, § 89. Aterrapportering angiende konsekvenser av
indrade buss- och skoltider

Cirkular

h)
Cirkular (1:2020) fran Sveriges Kommuner och Regioner.
Overenskommelse mellan staten och SKR om Psykisk halsa 2020.

1)  Cirkuldr (5:2020) fran Sveriges Kommuner och Regioner. En starkare skydd
for vilfirdssystemen

Ovrigt

) KS2019/550 40
Synpunkter pa kommunstyrelsens ordférande svar pa fragor fran
Naturskyddstoreningen. Synpunkterna daterat 5 februari 2020.
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Datum
Ludvika kommun 2017-01-31

k) KS2020/66 — 00
Forhandsbesked om Arbetsmiljverkets drliga uppféljning av det
systematiska arbetsmiljoarbetet

) KS2019/601 —00

Tidsplan for intern kontroll 2021. Delgiven samtliga nimnde, heldgda bolag
samt revisorerna.
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