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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2023-11-22

Social- och utbildningsnamndens arbetsutskott

§ 46

Andring i féredragningslistan

Beslut

Arbetsutskottet godkianner dndringen i foredragningslistan.

Beskrivning av arendet
Foljande drende tillkommer:

Information om regler vid val av skola f6r blivande F-klass och arskurs 7
Information om bidragsbelopp till fristiende verksamhet

Fraga om avvecklingen av allergiavdelningen vid Junibackens férskola
Friga om hemmasittare (elever med langvarig ogiltig skolfranvaro)

Foljande drende utgar:

Byggnation av ny férskola vid Magnetenomradet

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2023-11-22

Social- och utbildningsnamndens arbetsutskott

§ 47 Dnr 2023/40 - 04

Budgetuppfoljning oktober 2023 - SUN
utbildningsverksamhet

Arbetsutskottets forslag till beslut
Social- och utbildningsnimnden godkinner periodens rapportering, enligt
bilaga 1 daterad 15 oktober 2023.

Beskrivning av arendet

Denna rapportering av social- och utbildningsnaimndens verksamhetsomrade
Utbildnings ekonomiska lage avser perioden januari—oktober 2023, och
innefattar en prognos till drets slut (bilaga 1). Under perioden var
nettokostnaderna for den l16pande verksamheten totalt 6,5 mnkr hogre dn
periodens budgeterade niva, med storst avvikelse f6r en positiv
personalskuldsférindring om 7,4 mnkr, som tillfalligtvis paverkar resultatet som

en intakt. Till drets slut vintas en negativ budgetavvikelse om 10,0 mnkr.

Beslutsunderlag
1. Tjansteskrivelse daterad 15 november 2023.

2. Social- och utbildningsnimnden Utbildnings rapportering driftkostnader,
daterad 15 november 2023.

Beslut skickas till
Social- och utbildningsnimnden

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2023-11-22

Social- och utbildningsnamndens arbetsutskott

§ 48 Dnr 2023/40 - 04

Budgetuppfoljning oktober 2023 - SUN individ- och
familjeomsorgen

Arbetsutskottets forslag till beslut
Social- och utbildningsnimnden godkinner periodens rapportering, enligt
bilaga 1 daterad 15 november 2023.

Beskrivning av arendet

Denna rapportering av Social- och utbildningsnimndens ekonomiska lige avser
perioden januari—oktober 2023, och innefattar en prognos till arets slut (bilaga 1).
Prognosen for driftskostnaderna beaktar de atgirder som framgar av
effektiviseringsplan och handlingsplan.

Driftkostnader. Under perioden var nettokostnaderna f6r den 16pande verk-
samheten totalt 10,6 mnkr hogre dn periodens budgeterade niva, med storst po-
sitiv avvikelse f6r omrade IFO drift samt 6vrig vuxen och storst negativ avvi-
kelse for omrade ekonomiskt bistind samt barn- och ungdomsvard. Utan ytter-
ligare atgirder vintas det till arets slut kvarsta en negativ budgetavvikelse pa
13,3 mnkr. Darfor foreslas i en handlingsplan korrigerande dtgirder. Den slut-
giltiga prognosen for helaret — som beaktar effektiviseringsplanen och hand-
lingsplanens atgirder — ar att driftbudgeten kommer 6verskridas med 12,5
mnkr.

Investeringar. IFO har ingen investeringsbudget.

Beslutsunderlag
1. Tjansteskrivelse daterad 16 november 2023.

2. Social- och utbildningsnimnden IFO rapportering av driftkostnader och
investeringar, daterad 15 oktober 2023.

Beslut skickas till
Social- och utbildningsnimnden

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2023-11-22

Social- och utbildningsnamndens arbetsutskott

§ 49 Dnr 2023/502 — 00

Begaran om del av statsbidrag for aktiviteter som
finskt forvaltningsomrade, FFO under 2024

Arbetsutskottets forslag till beslut

Social- och utbildningsnimnden begir del av statsbidraget f6r Ludvika
kommun som finskt férvaltningsomrade, pa 46 200 kr f6r att kunna genomféra
planerade aktiviteter under ar 2024.

Beskrivning av arendet
Ludvika kommun ingar i férvaltningsomradet for det finska spraket sedan 1
februari 2015. Det innebir ett forstirkt skydd f6r det finska spriaket och den

finska kulturen, och medf6r att det finns ett utékat ansvar att erbjuda service pa

finska 1 kommunen. De 6vriga fyra nationella minoriteterna; samer, romer,
judar och tornedalingar, ticks av ett grundskydd som giller bade inom och

utanfor kommunen.

Personer som vill anvinda finska i kontakten med kommunen har ritt att gora
det bade muntligt och skriftligt. Cirka 7 procent av ludvikaborna dr férsta eller
andra generationens sverigefinlindare.

Social- och utbildningsférvaltningen har ett delansvar tillsammans med
kommunens 6vriga férvaltningar att bevaka finska som minoritetssprak och
finlindare som minoritetsgrupp.

Ludvika kommun soker statsbidrag for uppdraget och har en samordnare
anstilld. Ovriga medel gor vatje forvaltning ansprak pa utifrin sin
aktivitetsplan. Forvaltningens representant och ansvarig dr enhetschefen for
Flersprakighetsenheten och Mottagningsenheten, vilken ingar i kommunens
gemensamma arbetsgrupp f6r uppdraget.

Social- och utbildningsférvaltningen planerar att under 2024 utfora aktiviteter
som virnar om den finska minoritetens sprak, kulturarv och inflytande, inom
Social- och utbildningsnimndens ansvarsomrade.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse daterad 3 november 2023.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



Beslut skickas till
Social- och utbildningsnimnden
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Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

Social- och utbildningsnamndens arbetsutskott

2023-11-22

§ 50 Dnr 2022/500 — 00

Uppfoljning av plan for intern kontroll 2023

Arbetsutskottets forslag till beslut
Social- och utbildningsnimnden godkinner uppfoljning av plan f6r intern
kontroll 2023, enligt bilaga 1 och bilaga 2 daterade 14 november 2022.

Beskrivning av arendet
Kommunstyrelsen faststillde i oktober 2022 en plan f6r kommunévergripande
intern kontroll f6r 2023 med tva gemensamma kontrollpunkter som alla

nimnder och heldgda bolag ska f&lja upp.

Social- och utbildningsnimnden har ocksa faststillt en egen plan for intern
kontroll 2023, med 1 namndspecifik kontrollpunkt som ocksa ska féljas upp.

Senast den 31 januari 2024 ska nimnderna och bolagen till kommunstyrelsen
rapportera sina uppfoljningar av 2023 ars planer och kontrollpunkter.

I flertalet fall visar Social- och utbildningsférvaltningens uppfoljning att det inte
finns ndgra anmirkningar, men det finns ocksa nagra exempel pa brister.
Exempelvis finns brister i efterféljandet av projektmodellen. For de
konstaterade bristerna har férvaltningen antingen redan vidtagit
torbattringsatgirder eller foreslar nu atgirder att vidta under 2024.

Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse daterad 14 november 2023.

2. Upptdljning av Social- och utbildningsnimndens plan for intern
kontroll med kommungemensamma kontrollpunkter f6r 2023, daterad
den 14 november 2023.

3. Uppftdljning av Social- och utbildningsnimndens sirskilda plan f6r
intern kontroll med nimndspecifika kontrollpunkter f6r 2023, daterad
den 14 november 2023.

Beslut skickas till
Social- och utbildningsnimnden

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2023-11-22

Social- och utbildningsnamndens arbetsutskott

§ 51 Dnr 2023/171 — 00

Faststallande av plan for intern kontroll 2024

Arbetsutskottets forslag till beslut
Social- och utbildningsnimnden faststiller plan for intern kontroll 2024, enligt
bilaga 1 och bilaga 2 daterade den 15 november 2023.

Beskrivning av arendet

Social- och utbildningsférvaltningen foreslar en plan f6r Social- och
utbildningsnimndens intern kontroll ar 2024. Planen omfattar féljande
nimndspecifika kontrollpunkter:

1. Genomf6r verksamhetschef regelbunden uppféljning av sjukfrinvaron med
enhetschefer vid minst tvé tillfillen under perioden januari-augusti?

Forslaget har foregatts av en riskanalys 1 forvaltningens ledningsgrupp, dar
risker och tinkbara kontrollpunkter har inventerats, kvantifierats och
prioriterats.

Planen anger ocksa hur de kommungemensamma kontrollpunkterna frin den
kommunovergripande planen ska foljas upp:

1. Avtalstrohet/leverantorstrohet. Képs varor och tjanster fran de
leverantorer kommunen har avtal med? Foljs de interna styrdokumenten f6r
direktupphandling?

2. Uppstar dréjsmalsranta, och i sa fall var och varfoér?

Intern kontroll ska ses som ett verktyg for att styra och utveckla verksamheten
sa att lagar, férordningar och 6vriga foreskrifter £6ljs, men ocksa sa att de av
fullmiktige faststallda malen f6r verksamhet och ekonomi nas. Intern kontroll
handlar dirmed om tydlighet, ordning och reda. Det handlar om att sikra att
det som ska géras blir gjort, pa det sitt som det dr tinkt.

Beslutsunderlag
1. Tjansteskrivelse daterad 15 november 2023.
2. Bilaga 1. Social- och utbildningsnimndens plan for intern kontroll med

kommungemensamma kontrollpunkter 2024, daterad den 15 november
2023

3. Bilaga 2. Social- och utbildningsnamndens plan f6r intern kontroll med
nimndspecifika kontrollpunkter f6r 2024, daterad den 15 november 2023.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



4. Bilaga 3. Intern kontroll 2024, riskanalys genomférd i Social- och
utbildningsforvaltningens ledningsgrupp den 31 oktober 2023.

Beslut skickas till
Social- och utbildningsnimnden

2(2)

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

Social- och utbildningsnamndens arbetsutskott

2023-11-22

§ 52 Dnr 2023/540 - 61

Information om regler vid val av skola for blivande F-
klass och arskurs 7

Beslut
Arbetsutskottet noterar informationen.

Beskrivning av arendet
Forvaltningen limnar muntlig information gillande drende till kommande

nimnd om regler f6r urvalsgrunder vid val av skola.

Beslut skickas till
Akten

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

11



L U DV | KA SAMMANTRADESPROTOKOLL 1(1)
KOMMUN

Social- och utbildningsnamndens arbetsutskott

2023-11-22

§ 53 Dnr 2023/564 - 04

Information om bidragsbelopp till fristaende
verksamhet

Beslut
Arbetsutskottet noterar informationen.

Beskrivning av arendet
Arbetsutskottet far muntlig information om kommande nimndsirende gillande

beslut om bidragsbelopp till fristiende verksamhet.

Beslut skickas till
Akten

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

12



L U DV | KA SAMMANTRADESPROTOKOLL 1(1)
KOMMUN

Social- och utbildningsnamndens arbetsutskott

2023-11-22

§ 54 Dnr 2023/328 — 71

Fraga om avvecklingen av allergiavdelning vid
Junibackens forskola

Beslut
Arbetsutskottet noterar informationen.

Behandling

Peter Cyrillus (S), som dr nimndens representant i kommunens
tillginglighetsrad, rapporterar fran radets senaste mote dir man efterlyste
information om och orsaken till att social- och utbildningsnimnden den 30
augusti 2024 tog beslut att avveckla allergiavdelningen vid Junibackens skola.

Radet kommer att bjuda in verksamhetschef férskola till ett kommande méte.

Beslut skickas till
Verksamhetschef forskola
Akten

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2023-11-22

Social- och utbildningsnamndens arbetsutskott

§ 55

Fraga om hemmasittare (elever med langvarig ogiltig
skolfranvaro)

Beslut
Arbetsutskottet noterar informationen.

Behandling

Pa fraga fran Yngve Thorné (C) svarar férvaltningen att f6r nirvarande har
man inget rapporteringssystem dér elevernas franvaroregistrering automatiskt
gar vidare frin rektorsniva till forvaltningens skolledning/huvudmannen.
Arbete pagar dock for att inféra ett system som kan hantera detta.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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