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Social- och utbildningsforvaltningen
Barbro Forsberg Nystedt, 0240-866 36
barbro.nystedt@ludvika.se

Social- och utbildningsnamnden

Rapportering av malaktiviteter och ekonomi for
Utbildning, uppfoljningstillfalle 2, ar 2020,

Forvaltningens forslag till beslut
1. Social- och utbildningsnimnden godkinner periodens rapportering, enligt
bilaga 1 daterad 20 maj 2020.

2. Social- och utbildningsnimnden faststiller handlingsplaner med atgarder
for att bidra till en ekonomi i balans 2020, enligt bilaga 2 daterad 20 maj
2020.

Sammanfattning

Nimnderna ska tre ganger under pagaende ar rapportera till kommunstyrelsen
hur det gar med arbetet med de kommunévergripande verksamhetsmalen och
med ekonomin. Detta gbrs som ett led 1 att kommunstyrelsen ska kunna
fullg6ra sin uppsiktsplikt 6ver Gvriga nimnder.

Denna rapportering av social- och utbildningsnimndens genomférda
malaktiviteter och verksamhetsomradet Utbildnings ekonomiska lige avser
perioden januari—april 2020, och innefattar en prognos till arets slut (bilaga 1).
Prognosen for driftkostnaderna beaktar de atgirder som framgar av féreslagna
handlingsplan (bilaga 2).

Malaktiviteter f6r att de kommunévergripande verksamhetsmalen ska
nas. Under perioden féljde 16 av nimndens 25 malaktiviteter sin plan

(64 procent). Enligt prognos kommer cirka 21 av 25 aktiviteter genomféras
planenligt under aret (88 procent).

Driftkostnader. Under perioden var nimndens nettokostnader f6r den
l6pande verksamheten inom Utbildning totalt 14 mnkr hogre dn periodens
budgeterade niva, med storst avvikelse for grundskola om 11,3 mnkr. I princip
hela avvikelsen gar dock att hirleda till personalskuldstérindringen for
perioden och periodutfallet i stort far dirmed anses vara 1 balans. Vid arets
forsta uppfoljningstillfille faststillde nimnden dock korrigerande atgarder i en
handlingsplan pa totalt 5,3 mnkr, och denna har redan tidigare inarbetats i
prognosen. Ny prognosbedomning visar att forskolan kommer att limna ett
underskridande av budget om 1,5 mnkr utifran att firre vardnadshavare sagt ja
till tillféllig placering under varen och valjer att vinta pa den 6nskade
torskoleplatsen till hosten 2020. Grundskolan prognosticerar ett 6verskridande
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av budgeten med 1,5 mnkr beroende av att intdkter frin Migrationsverket
minskar mycket och att skolan fatt 6kande kostnader f6r barn och elever som
placeras utifran socialtjanstlagen. Den slutgiltiga prognosen for heliret — som
alltsa beaktar genomférda atgirder i handlingsplanen f6r rapporteringstillfille 1
— dr att driftbudgeten kommer att hallas utan avvikelser.

Investeringar. Av nimndens totala investeringsanslag for aret pa 1,5 mnkr och
de av kommunfullmaktige beslutade 6verforingar fran ar 2019 med 1,6 mnkr
har dnnu inget bokf6rts under perioden. Enligt prognos kommer dock hela
anslaget att upparbetas och bokforas till arets slut (100 procent).

Beskrivhing av arendet

God ekonomisk hushallning och kommunstyrelsens uppsiktsplikt
Kommunen ska ha en god ekonomisk hushallning i sin verksamhet, vilket
handlar om att skapa forutsittningar, planera och styra for att pa kortare och
lingre sikt klara bade verksamhet och ekonomi.

Som ett led i att kommunstyrelsen ska kunna fullgéra sin uppsiktsplikt Gver
6vriga naimnder, ska nimnderna tre ganger under pagaende ar f6lja upp och
rapportera till kommunstyrelsen hur det gar med arbetet med de
kommunovergripande verksamhetsmalen och med ekonomin. Vid samma
tillfallen ska ekonomichefen rapportera kommunens resultat och
balanskravsresultat for perioden.

Bade fullmaktiges verksamhetsmassiga och finansiella mal ska nas

Att styra mot fullmaktiges verksamhetsmal handlar om att 6ver tid forbittra
och utveckla verksamheten 1 6nskad riktning. Mal och ambitionsnivaer f6r
verksamheten ska nds inom de ekonomiska ramar som utgors av de drifts- och
investeringsbudgetar som fullmiktige har tilldelat nimnderna. Budgetbeslutet
bygger 1 sin tur pa att ocksa fullmaktiges finansiella mal ska nas.

Fullmaktiges overgripande mal ar 2020
Verksamhetsmal” En av landets basta skolkommuner

En bra kommun att vaxa upp i
En tillvdxtkommun

En bra kommun att leva i

En miljévanlig kommun

Finansiella mal™" Resultat 2 % av skatteintékter och statsbidrag
* KF 25 maj 2015 § 192
** KF3juni 2019 § 89

Genom rapporteringen ges kommunstyrelsen tidiga signaler pa eventuella
avvikelser i nimndernas arbete fOr att dels de 6vergripande verksamhetsmalen
ska nds, dels budgeten ska hallas sa att kommunens finansiella mal kan nas. Vid
avvikelser mot driftbudgeten som vintas kvarsta till arets slut, ska nimnderna
pa eget initiativ vidta korrigerande atgarder.
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Denna rapportering avser perioden januari-april 2020

Denna rapportering av social- och utbildningsnimndens genomférda
malaktiviteter och verksamhetsomradet Utbildnings ekonomiska lige avser
perioden januari—april 2020 och innefattar en prognos till drets slut (bilaga 1).
Det finns dven en handlingsplan med bidragande atgirder for att fa naimndens
och/eller kommunens ekonomi i balans till arets slut (bilaga 2). Prognosen for
driftkostnaderna beaktar de foreslagna atgirder som framgar av nimnda
handlingsplan.

Malaktiviteter
Fullmaktige har faststillt totalt 18 resultatmatt som visar viktiga aspekter av de

overgripande verksamhetsmalen och som vid uppféljningar ska anvindas for
att bedoma hur val malen nas (KF 2015-05-25 § 192).

Ambitionsnivan f6r vad som konkret ska uppnas 2020 framgar genom att det
for varje matt finns ett malvarde for aret (KS 2019-05-21 § 116).

Namndens maélaktiviteter for 2020 ska bidra till att resultatmattens malvarden
ska uppnas, vilket i sin tur ska bidra till att de 6vergripande verksamhetsmalen
uppnas.

Det finns en startmanad for varje aktivitet och det dr angivet i vilken takt den
ska genomforas manad for manad. Denna uppféljning avser om namndens
aktiviteter under januari—april 2020 har genomfé6rts enligt denna plan. Ju storre
andel genomférda aktiviteter, 1 desto hogre grad indikeras att nimnden
planenligt bidrar till att de kommunévergripande verksamhetsmalen ska nas.

Under perioden foljde 16 av nimndens 25 aktiviteter sin plan (64 procent).
Dirtill genomférdes 9 aktiviteter 1 viss utstrackning, men inte fullt ut enligt
plan. Totalt genomférdes alltsa 25 planerade aktiviteter antingen planenligt eller
1 viss utstrickning (88 procent).

Nigra avvikelser:

— Citygruppens arbete startar i maj och kommer att na malet.

— Plan f6r skola och omvirld nar inte malet denna period beroende av
Coronaviruset som forsvarar PRAO-arbete.

— Alla som vill ha foérskoleplats har inte fatt det under varen 2020.

Graden av genomférande dr storst £6r verksamhetsmalen En av landets béista

skolkommuner och En bra kommun att vixa upp i.

Prognosen for helaret ér att cirka 21 av 25 malaktiviteter kommer genomforas
planenligt (84 procent), de tre sista malaktiviteterna ér sa specifika att nimnden
inte faststillt malvarden pa dessa.

Driftskostnader

For helaret 2020 har nimndens verksamhetsomrade Utbildning en driftbudget
for den I6pande verksamheten pa netto 461,0 miljoner kr (mnkr). For perioden
januari—april dr det budgeterat ett belopp pa 142,1 mnksr.

Under drets fyra forsta manader var driftkostnaderna netto totalt 14,1 mnkr
hégre dn periodens budgeterade belopp (negativ avvikelse). Intdkterna var
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9,0 mnkr hogre dn budget (positiv avvikelse), medan bruttokostnaderna var
23,1 mnkr hégre (negativ avvikelse).

Visentliga avvikelser under perioden:

- +14,1 mnkr i kostnader f6r periodens personalskuldsférindring som ej

finns medtaget 1 budget

— +8,3 mnkr i intikter och matchande kostnader i form av riktade
statsbidrag

— 3,7 mnkr i SoU-interna intikter respektive kostnader f6r I6pande
volymavstimning for enheter inom saval férskola och grundskola som
grundsirskola

— +1,1 mnkr i taxeintikter for forskola och fritidshem f6r den extra
fakturering som utgitt i samband med den s.k. inkomstjamforelsen

— -3,5 mnkr i intdkter for interkommunal debitering foérskola och
grundskola, med anledning av att 2020 érs interkommunala
ersattningsnivaer dnnu ej faststallts

— -1,3 mnkr i stidkostnader p.g.a. efterslipning i fakturering’

— - 0,3 mnkr i kostnader for intern service dér debitering nu foljer faktiskt
utfort arbete (tidigare ar har budgeterade belopp férdebiterats och
avstimning skett forst mot slutet av aret)

Vad giller prognosen bor det noteras att den inte inbegriper de SoU-interna
omféringar som gors for volymavstimningar mot enhet.

I prognosen har nettokostnaderna f6r grundskoleverksamheterna hojts med 1,5
mnkr, vilket frimst 4t en kombination av forvintat bortfall av
schablonersittningar om 2 mnkr med anledning av att mycket fa nyanlinda
forviantas komma till kommunen under aret pga situationen med covid-19,
samtidigt som forvaltningens kostnader f6r tilliggsbelopp for elever i behov av
sarskilt stod 6kar. Denna nettokostnadsokning forvintas dock kompenseras av
minskade kostnader inom férskola, dar inskrivningen till nya forskoleplatser gar
langsammare an planerat, da vardnadshavare tackat nej till erbjudna platser nu
under viren for att avvakta med inskrivning till hosten. Aven detta ir troligtvis
till del en effekt av situationen kring covid-19.

Vid drets forsta uppfoljningstillfille faststillde nimnden korrigerande atgirder i
en handlingsplan pa totalt 5,3 mnkr och den slutgiltiga prognosen for helaret —
som beaktar handlingsplanens atgirder — ér att driftbudgeten kommer hallas
utan avvikelser. Handlingsplanen inbegriper bland annat atgarder for att
finansiera att nimnden i ett sent skede och utan férvarning belastats med

0,2 mnkr 1 hyror for kulturskolan.

Investeringar

For helaret 2020 har nimnden ett investeringsanslag pa 1,5 mnkr och av
kommunfullmiktige beslutad 6verforing av medel fran 2019 med 1,6 mnkr under
perioden januari—april har inget av anslaget upparbetats och bokforts.
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Prognosen for helaret dr dock att hela anslaget (100 procent) kommer upparbetas
och bokforas.

Ekonomiska konsekvenser

Forvaltningens forslag till beslut medfor inte nagra kostnader.

Barbro Forsberg Nystedt
Forvaltningschef

Bilagor
1. Social- och utbildningsnimnden Utbildnings rapportering av
malaktiviteter och ekonomi, uppfoljningstillfalle 2 ar 2020, daterad
20 maj 2020.

2. Social- och utbildningsnimnden Utbildnings handlingsplan med
atgirder for att bidra till en ekonomi 1 balans 2020, uppféljningstillfille
2 ar 2020, daterad 20 maj 2020.

Beslut skickas till

Forvaltningschef for verkstallighet

Kommunstyrelsen

Kommunstabens verksamhetscontroller f6r sammanstillning

Ekonomienheten f6r sammanstillning
Akten



| LUDVIKA BILAGA 1 ii(dza)
KOMMUN patum

2020-05-20

Social- och utbildningsforvaltningen

Social- och utbildningsnamnden Utbildnings rapportering av
malaktiviteter och ekonomi, uppfoljningstillfalle 2 ar 2020

Malaktiviteter, uppfoljningstillfalle 2 ar 2020

25 planerade malaktiviteter
Foljer  Fdljer Foljer  Foljer
sinplan intesin sinplan intesin

plan plan

Barn och unga

En av landets basta skolkommuner

En bra kommun att vaxa upp i

Arbete och naringsliv

Livsmiljo

En bra kommun att leva i

En miljévanlig kommun

Totalt

10



Ludvika kommun

Datum
2020-05-20

Intakter och kostnader tkr, uppféljningstillfalle 2 ar 2020

Administration

. Foérskola
Intakter

Grundskola

Totala intdkter

Social- och utbildningsndmnden, Utbildning, tkr

30 878

Tillfalle 2, jan april 2020

925
11 493[
18 460(

9 346
12729
17 850
39 925

Awikelse

8421
-1236

Administration

Foérskola

Grundskola
Totala kostnader

14 038

22659

3297
27 497
51052[
81846

Helar 2020

Awvikelse

23000
27 000
47 392
97 392

-19 703

Administration
Forskola
Grundskola

45 501

65 204

Netto

58478 62208 186591 184 594
100514[ 111282 310 754] 308 594
173 030| 196 149 542 846| 558 392
13113 13314 42204 42204
46 985 49 479 159094| 157 594
82 054 93 432 259702| 261202
142 152| 156 224 461 000| 461000 0

Investeringar mnkr, uppféljningstillfalle 2 ar 2020

Januari april 2020

Extra

beviljat +
overfort
Arsbudget | under aret

Totalt
anslag for
aret

Utfall for
perioden

Periodens
avvikelse
mot totalt
anslag for
aret

Helar 2020

Prognosen
s avvikelse
mot totalt
anslag for

Prognos aret

Barbro Forsberg Nystedt
Forvaltningschef

11

Sida
2(2)



Social- och utbildningsforvaltningen BILAGA 2 2020-05-20

Social- och utbildningsnamnden Utbildnings handlingsplan med atgarder for att bidra till en ekonomi i balans 2020, uppféljningstillfalle 2 ar 2020
Planerade atgarder utan sdkerstdlld effekt 2020 far ingd i slutlig heldrsprognos fOrst efter att de har godkénts av forvaltningschef

Ar . R R ) N Liigal augdlucll> CAULIUIIL>KA
Vilken realistisk ekonomisk effekt
Driftsittni har atgarden? Mnkr, tvad decimaler

Atgard Beslut om atgard &tgarden

effekt i slutlig heldrsprognos
Vorksamh v g planerad ot ar 2020°
Verksamhet ng, datum
" eskrivning Ev. ; el 5 %) g
som berors | beskrivning Datum oabor jad? 2022 Belopp

Grundskola Enheter med prognosoverskridande >100 tkr Forvaltnin

och upprattar handlingsplan for att na budget o
Grundskola Sankning av barn— och elevpeng for att Forvaltnin

och kompensera hyror pafdrda for Kulturskolan g

1.1 2020-03-18 | P&bdrjad | 2020-04-01 | 5, 10 Ja|ettekten ingar i progmosen [ 5 10

1.2 2020-03-18 | Planerad | 2020-05-01 | 0,20 Ja|effekten ingar i prognosen |, 20

1.3

Delsumma 5,30 0,00 0,00 0,00 5,30

TOTALT | 5,30 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘

Filnamn: Flik: Ar 202012 Sida 1(1)



Social- och utbildningsforvaltningen
Barbro Forsberg Nystedt, 0240-866 36
barbro.nystedt@ludvika.se

Sid
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KOMM U N Datum Diarienummer
2020-05-11 SUN 2020/82 - 04

Social- och utbildningsnamnden

Rapportering av malaktiviteter och ekonomi for
individ- och familjeomsorgen (IFO), uppfoljnings-
tillfalle 2, ar 2020

Forvaltningens forslag till beslut
1. Social- och utbildningsnimnden godkinner periodens rapportering, enligt
bilaga 1 daterad 11 maj 2020.

2. Social- och utbildningsnimnden faststiller handlingsplan med atgéirder for
att bidra till en ekonomi i balans 2020, enligt bilaga 2 daterad 11 maj 2020.

3. Social- och utbildningsnimnden ger forvaltningen i uppdrag att verkstilla
handlingsplanens dtgirder, med aterrapport vid nasta uppfoljningstillfille.

Sammanfattning

Nimnderna ska tre ganger under pagaende ar rapportera till kommunstyrelsen
hur det gar med arbetet med de kommunévergripande verksamhetsmalen och
med ekonomin. Detta gérs som ett led 1 att kommunstyrelsen ska kunna
fullgora sin uppsiktsplikt Gver Gvriga nimnder.

Denna rapportering av social- och utbildningsnimnden genomférda
malaktiviteter och verksamhetsomradet IFO:s ekonomiska lige avser perioden
januari—april 2020, och innefattar en prognos till arets slut (bilaga 1). Prognosen
tor driftskostnaderna beaktar de atgarder som framgar av féreslagna
handlingsplan (bilaga 2).

Malaktiviteter f6r att de kommunévergripande verksamhetsmalen ska
nas. Under perioden foljde 16 av nimndens 25 malaktiviteter sin plan

(64 procent). Enligt prognos kommer cirka 21 av 25 aktiviteter genomféras
planenligt under aret (88 procent).

Driftkostnader. Under perioden var nimndens nettokostnader for den
l6pande verksamheten inom IFO totalt 7,5 mnkr hogre dn periodens
budgeterade niva, med storst avvikelse for barn- och ungdomsvarden. Utan
ytterligare atgarder vantas det till drets slut kvarstd en negativ budgetavvikelse
pa 19,6 mnkr. Redan vid arets forsta uppfoljningstillfille faststillde nimnden
korrigerande atgirder i en handlingsplan pa totalt 10,6 mnkr. Detta belopp
kvarstar men under perioden har vi sett en del forbittringar men dven
forsamringar inom vissa omraden. Den slutgiltiga prognosen for helaret — som
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beaktar handlingsplanens atgirder — idr att driftbudgeten kommer 6verskridas

med 9 mnkr.

Investeringar. Nimnden IFO har inget investeringsanslag 2020.

Beskrivning av arendet

God ekonomisk hushallning och kommunstyrelsens uppsiktsplikt
Kommunen ska ha en god ekonomisk hushallning i sin verksamhet, vilket
handlar om att skapa forutsittningar, planera och styra for att pa kortare och
lingre sikt klara bade verksamhet och ekonomi.

Som ett led i att kommunstyrelsen ska kunna fullgéra sin uppsiktsplikt Gver
6vriga naimnder, ska nimnderna tre ganger under pagaende ar f6lja upp och
rapportera till kommunstyrelsen hur det gar med arbetet med de
kommunoévergripande verksamhetsmalen och med ekonomin. Vid samma
tillfallen ska ekonomichefen rapportera kommunens resultat och
balanskravsresultat f6r perioden.

Bade fullmaktiges verksamhetsmassiga och finansiella mal ska nas
Att styra mot fullmiktiges verksamhetsmal handlar om att 6ver tid forbattra
och utveckla verksamheten i 6nskad riktning. Mal och ambitionsnivaer f6r
verksamheten ska nds inom de ekonomiska ramar som utgors av de drifts- och
investeringsbudgetar som fullmaiktige har tilldelat nimnderna. Budgetbeslutet
bygger 1 sin tur pa att ocksa fullmaktiges finansiella mal ska nas.

Fullmaktiges overgripande mal ar 2020
Verksamhetsmal En av landets basta skolkommuner

En bra kommun att vaxa upp i
En tillvaxtkommun
En bra kommun att leva i

En miljovanlig kommun

Finansiella mal™" Resultat 2 % av skatteintikter och statsbidrag
* KF 25 maj 2015 § 192
** KF3juni2019'§ 89

Genom rapporteringen ges kommunstyrelsen tidiga signaler pa eventuella
avvikelser i nimndernas arbete for att dels de 6vergripande verksamhetsmalen
ska nds, dels budgeten ska hallas sa att kommunens finansiella mal kan nas. Vid
avvikelser mot driftsbudgeten som vintas kvarsta till arets slut, ska nimnderna
pa eget initiativ vidta korrigerande atgarder.

Denna rapportering avser perioden januari-april 2020

Denna rapportering av social- och utbildningsnimndens genomférda
malaktiviteter och verksamhetsomradet IFO:s ekonomiska lige avser perioden
januari—april 2020 och innefattar en prognos till drets slut (bilaga 1). Det finns
aven en handlingsplan med bidragande atgirder for att fi nimndens och/eller
kommunens ekonomi 1 balans till drets slut (bilaga 2). Prognosen f6r
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driftkostnaderna beaktar de féreslagna dtgirder som framgar av nimnda
handlingsplan.

Malaktiviteter
Fullmiktige har faststillt totalt 18 resultatmatt som visar viktiga aspekter av de

overgripande verksamhetsmalen och som vid uppféljningar ska anvindas for
att bedéma hur vil malen nas (KF 2015-05-25 § 192).

Ambitionsnivan f6r vad som konkret ska uppnas 2020 framgar genom att det
for varje matt finns ett malvarde for aret (KS 2019-05-21 § 116).

Nimndens malaktiviteter f6r 2020 ska bidra till att resultatmattens malvirden
ska uppnas, vilket i sin tur ska bidra till att de 6vergripande verksamhetsmalen
uppnas.

Det finns en startmanad for varje aktivitet och det ir angivet i vilken takt den
ska genomforas manad for manad. Denna uppfdljning avser om namndens
aktiviteter under januari—april 2020 har genomférts enligt denna plan. Ju storre
andel genomférda aktiviteter, i desto hogre grad indikeras att nimnden
planenligt bidrar till att de kommunévergripande verksamhetsmalen ska nas.

Under perioden foljde 16 av nimndens 25 aktiviteter sin plan (64 procent).
Dirtill genomférdes 9 aktiviteter 1 viss utstrickning, men inte fullt ut enligt
plan. Totalt genomférdes alltsd 25 planerade aktiviteter antingen planenligt eller
1 viss utstrickning (88 procent).

Nagra avvikelser:

— Citygruppens arbete startar i maj och kommer att na malet.

— Plan f6r skola och omvirld nar inte malet denna period beroende av
Coronaviruset som forsvarar PRAO-arbete.

— Alla som vill ha forskoleplats har inte fatt det under varen 2020.

Graden av genomforande ar storst £6r verksamhetsmalen En av landets béista

skolkommuner och En bra kommun att vixa upp i.

Prognosen for helaret ér att cirka 21 av 25 malaktiviteter kommer genomforas
planenligt (84 procent), de tre sista malaktiviteterna ér sa specifika att nimnden
inte faststillt malvirden pa dessa.

Driftkostnader

For helaret 2020 har nimndens verksamhetsomrade IFO en driftbudget f6r den
l6pande verksamheten pa netto 163 miljoner kr (mnkr). Fér perioden
januari—april dr det budgeterat ett belopp pa 54,2 mnkr.

Under érets fyra forsta manader var driftkostnaderna netto totalt 7,5 mnkr
hégre dn periodens budgeterade belopp (negativ avvikelse). Intidkterna var
2,4 mnkr hogre dn budget (positiv avvikelse) medan bruttokostnaderna var
9,9 mnkr hogre (negativ avvikelse).
Visentliga avvikelser under perioden:

— Insatser Barn och Unga 2,8 mnkr 6ver budget

— Ekonomiskt bistaind 2,4 mnkr 6ver budget
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Datum Diarienummer Sida

Ludvika kommun 2020-05-11 SUN 2020/82 - 04 4(4)

— Beroendevard 1,4 mnkr 6ver budget

— Forindringen av semesterloneskulden uppgick till 1,4 mnkr

Utan ytterligare atgiarder vintas det till arets slut kvarsta en negativ avvikelse
mot driftbudgeten pa 19,6 mnkr.

Vid rapporteringstillfille 1 faststillde nimnden korrigerande atgarder i en
handlingsplan pa totalt 10,65 mnkr. Vid rapporteringstillfille 2 summerar
handlingsplanen till 10,6 mnkr. Férandringen om 0,05 mnkr bestar av bade
positiva och negativa avvikelser. Forbittrat inom omrade personal 0,8 mnkr,
ekonomiskt bistind 0,2 mnkr, beroendevirden 0,2 mnkr. Forsimrat inom
omrade barn och ungdomsvard 0,9 mnkr och 6vrig vuxen 0,25 mnkr.

Den slutgiltiga prognosen for helaret — som beaktar handlingsplanens atgirder
— dr att driftbudgeten kommer 6verskridas med 9 mnkr.

Investeringar
IFO har inget investeringsanslag 2020.

Ekonomiska konsekvenser

Forvaltningens forslag till beslut medfor inte nagra kostnader.

Barbro Forsberg Nystedt Ann-Sofie Andersson
Forvaltningschef Verksamhetschef
Bilagor

1. Social- och utbildningsnimnden IFO:s rapportering av malaktiviteter
och ekonomi, uppfoljningstillfalle 2 ar 2020, daterad 11 maj 2020.

2. Social- och utbildningsnimnden IFO:s handlingsplan med atgirder for
att bidra till en ekonomi i balans 2020, uppfoljningstillfalle 2 ar 2020,
daterad 11 maj 2020.

3. Utvidgad ekonomisk rapport per april 2020, daterad 11 maj 2020.

Beslut skickas till

Forvaltningschef for verkstillighet

Kommunstyrelsen

Kommunstabens verksamhetscontroller f6r sammanstillning

Ekonomienheten for sammanstillning
Akten
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LUDVIKA BILAGA 1
KOMMUN Datum

2020-05-11

Social- och utbildningsforvaltningen

Social- och utbildningsnamnden IFO:s rapportering av
malaktiviteter och ekonomi, uppféljningstillfalle 2 ar 2020

Malaktiviteter, uppfoljningstillfalle 2 ar 2020

25 planerade malaktiviteter

Foljer  Fdljer Foljer  Foljer
sinplan intesin sinplan intesin
Barn och unga plan plan

En av landets basta skolkommuner

En bra kommun att vaxa upp i

Arbete och naringsliv

Livsmiljo

En bra kommun att leva i

En miljovanlig kommun

Totalt

17

Sida
1(2)



Datum Sida
Ludvika kommun 2020-05-11 2(2)

Intékter och kostnader mnkr, uppfoljningstilifalle 2 ar 2020
Januari april 2020 Helar 2020

Utfall Avvikelse Prognos | Avvikelse

Kostnader 10,0 10,6

Netto 7.5 9,0

Verksamhetsstatistik, uppfoljningstillfalle 2 ar 2020

Antal hushall som erhallit 2020 2020 2020 2020 2020 2020 2020 2020 2020 2020
Ekonomiskt bistand JELTET] Februari [ ES April Maj Juni Juli Aug Nov Dec
Ekonomiskt bisténd - antal hushéll 722 712 708 737
Utbetalt ekonomiskt bistand 6243 5192 6411 5512

Totalt Antal Antal avdessai Antalav  Antal avdessai Antal avdessai Antal i
placerade barn och familjehem dessa pa eget [E annat
unga (egna/konsulent) institution stodboende stédboende boende
200131 29 68 10 15 4 2
200229 101 65 14 16 5 1
200331 103 68 13 16 5 1
200430 929 63 (46/17) 15 15 5 1

Barbro Forsberg Nystedt
Forvaltningschef
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Social- och utbildningsférvaltningen BILAGA 2 2020-05-11

Social- och utbildningsndmnden IFO:s handlingsplan med atgarder for att bidra till en ekonomi i balans 2020, uppféljningstillfalle 1 ar 2020
Planerade atgarder utan sakerstalld effekt 2020 far ingd i slutlig helarsprognos forst efter att de har godkants av férvaltningschef

Ar Vilken realistisk ekonomisk effekt har Ingar atgardens ekonomiska effekt i

Beslut om atgéard

Verksamhet
som berors

Beskrivning

Ev. mal

Foérvaltning

eller namnd?

atgarden

planerad el
paborjad?

atgarden? Mnkr, tva decimaler

slutlig helarsprognos for 2020?

11 IFO Barn och ptveckllngsarbete for utredn.{ngér och Minska Forvaltning Planeras 1,50 Jaeffekton ingar i prognosen 1,50
unga insatser med "hemmaplanslésningar". kostnader
Fl | pa va ill Minsk:
1.2 IFO drift "ytta pgrsona pé van 3 inska Forvaltning Planerad 0,10 Ja |effekten ingar i prognosen 0,10
forvaltningskansliet kostnader
Minsk:
1.3 IFO drift Minska féreningsbidrag inska Forvaltning Utford 0,00 Ja |effekten ingar i prognosen 0,00
kostnader
Delsumma 1,60 0,00 0,00 0,00 1,60
21 Il-:OQEk F?rtsatta det mﬂterna arbetet‘mf:d att Minska Forvaltning Pagar 1,75 Ja |effekten ingr i prognosen 175
bistand sanka utbetalningen av ek bistand kostnader
22 Il-:OQEk Ludwkamode.llen levererar enllgE Minska KS Pagar 4.90 Ja |effekten ingr i prognosen 4.90
bistand kommunledningens uppsatta mal kostnader
2.3 | IFO beroende ptveckllngsarbete f?r utredningar och Minska Forvaltning Pagar 0,80 Ja |effekten ingar i prognosen 0,80
insatser beroendevarden. kostnader
Delsumma 7,45 0,00 0,00 0,00 7,45
. Minska . .
3.1 | IFO personal Avveckla tjansterna bilsamordnare Kostnader Forvaltning Planeras 0,20 0,60 Ja |Effekten Ingar i prognos 0,20
Minska . .
3.2 | IFO personal Avveckla tjanster Forvaltning Planeras 0,20 Ja [Effekten Ingar i prognos 0,20
kostnader
L . . Minska . .
3.3 | BarnoUnga Férsdka minska antalet placeringar Kostnader Forvaltning planeras 0,90 Ja [effekten ingar i prognosen 0,90
Delsumma 1,30 0,60 0,00 0,00 1,30
. Forsoka hall I i all Minsk
41| Owigvuxen | ' orsokahallanere placeringar gallande Inska Férvaltning Pabdrjad 0,25 Ja 0,25
vald i ndra relationer kostnader
4.2
4.3
Delsumma 0,25 0,00 0,00 0,00 0,25

TOTALT

Filnamn: Handlingsplan april 2020 bilaga 2 IFO

Flik: Ar april 201":@ Sida 1(1)




Bilaga 3 2020-05-11

Social- och utbildningsnamnden, IFO, tkr

Tillfalle 2, jan-april 2020 Helar 2020

Utfall Avvikelse Avvikelse

Prognos

Personal

2434
Ifo drift 58 75 -17 131 131 0
Ekonomiskt bistand 1500 2 167 -667 4500 5 000 -500
Barn- och ungdomsvard 736 2126 -1 390 2200 2 800 -600
Beroendevard 82 267 -185 250 500 -250
Ovrig vuxen 0 14 -14 0 200 -200

Intakter

Stodboende Ludvika 1179 1277 3525 3525 0
Totala intakter 4 932 7 367 13 040 14 590 I -1 550
Personal 16 421 17 141 49 434 48 234 1200
Ifo drift 3952 3908 10 181 9731 450

Ekonomiskt bistand 20404 23517
Barn- och ungdomsvard 14 365 18 507
Beroendevard 2754 4 295

61 200 63 350
43 150 51 250
8 250 10 000
300 500
3525 3525
176 040| 186 590
47 000 45 800
10 050 9 600
56 700 58 350
40 950 48 450
8 000 9 500
300

0

163 000| 172 000
Personalskuldsforandring 1 379 tkr

Kostnader

Ovrig vuxen 100 567
Stédboende Ludvika 1179 1215
Totala kostnader 59 175 69 149
Personal 15 044 15 699
Ifo drift 3894 3833
Ekonomiskt bistdnd 18 904 21 350
Barn- och ungdomsvard 13 629 16 381
Beroendevard 2672 4028
Ovrig vuxen 100 553
Stédboende Ludvika 0 -62
Netto 54 243 61 782

Verksamhetsstatistik, uppfoljningstillfalle 2 ar 2020

Antal hushall som erhallit 2020 2020 2020 2020 2020 2020 2020 2020 2020 2020 2020 2020
Ekonomiskt bistdnd Januari Februari Mars April Maj Juni Juli Aug Sep Okt Nov Dec

Ekonomiskt bistand - antal hushall 722 712 708 737

Utbetalt ekonomiskt bisténd 6243 5192 6411 5512

Totalt Antal Antal avdessai Antalav  Antal avdessai Antal avdessai Antal i
placerade barn och familjehem dessa pa eget externt EWE
DATUM unga (egna/konsulent) institution stédboende stédboende boende
200131 99 68 10 15 4 2
200229 101 65 14 16 5 1
200331 103 68 13 16 5 1
200430 99 63 (46/17) 15 15 5 1
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Sida

TJANSTESKRIVELSE 1(2)

Datum Diarienummer

2020-05-19 SUN 2020/143 - 04
Kansli Ert datum Er referens

Barbro Nystedt Forsberg,
barbro.nystedt@ludvika.se

Social- och utbildningsnamnden

Konsekvensanalyser infor budget 2021

Forvaltningens forslag till beslut
Social- och utbildningsnimnden antar de bada konsekvensanalyserna for
Individ- och familjeomsorgen (IFO) och Utbildning

Beskrivning av arendet
Social- och utbildningsnimnden antog den 22 april 2020, férvaltningens forslag
till Budget 2021, f6r bade IFO och Utbildning, dnr SUN 2020/143 - 04.

Budgetiskandet var indelat i tre kategorier: volym-, pris- respektive kvalitetsfor-
indringar. Budgeten skulle redovisas till kommunstyrelsen for vidare hantering.

Den 23 april 2020, var det Budgetdialogdag inom kommunen och bolagen, dar
samtliga redovisade sina budgetar for ar 2021. Efter det beslutades olika utred-
ningsuppdrag. Bland annat skulle férvaltningarna infér kommande budgetbe-
redning den 5 maj 2020, redovisa budgetbehoven utifran - Driftsramar med
prisupprikning. Detta uppdrag innebar att rikna upp loner, hyror och 6vriga
kostnader med faststilld procentsats fran innevarande ar, alltsa ar 2020.

Efter budgetberedningen den 5 maj uppdrogs till f6rvaltningarna att géra kon-
sekvensanalyser av att inte fd medel for de Gvriga verksamhetsférandringar som
man dskat medel f6r. Dessa skulle redovisas pa kommunstyrelsen den 19 maj.

I efterhand redovisas nu dessa konsekvenser f6r social- och utbildningsnamn-

den, se bilagor.

Ekonomiska konsekvenser

Om nimndens verksamheter inte erhaller medel till ar 2021 utifrian dskningarna
kommer det att medfora stora konsekvenser som forst efter avslutad budget-
process for 2021 kan beskrivas utforligt.

Barbro Nystedt Forsberg
Forvaltningschef
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Datum Diarienummer Sida
Ludvika kommun 2020-05-19 SUN 2020/143 - 04 2(2)

Bilagor
1. Konsekvensanalys IFO
2. Konsekvensanalys SUN Utbildning

Beslut skickas till

[Skriv text hir]
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% LUDVIKA
Konsekvensanalys 1(5)
KOMMUN Datum
2020-04-30
Barbro Forsberg Nystedt
Forvaltningschef
Konsekvensanalys IFO, utifran uppdrag fran Dialogdag -
budget 2021, den 23 april 2021.
Uppdrag att ha en driftsram som enbart berdknas utifran
upprakningsfaktorer fran budget 2020, inom "kapitlet” pris,
dvs I6ne6kning, hyresokningar och inflation.
Verksambhet Verksamhetsforindring | Askat | Atgirder om avslag | Konsekvenser
volymbaserat 2021 | pa askande
Volym-iskningen till f6ljd Stor risk att Avslagsbeslut till
Ekonomiskt bistind | &7 tidigare delvis uteblivna 40 zgvslagsbeslut miste ges behévan.de av
dskanden gOr att till behévande som har | ekonomiskt bistand
budgetramen behéver laglig ritt till bistand. | leder till;
utdkas for att motsvara "Ludvikamodellen” Nya | - minskligt lidande
medborgarnas behov av Rommungemensamma
SO rinine. - - 6kad barnfattigdom
forsorjning. arbetssdtt mdste utformas 8
med verksamma dtgdrder | - overklagningar
mot egen forsirjning. - ev. andrade domslut
Redan avriknade medel till f6rman till den som
om 16 mkr for 3 dar overklagat
(2019-2021). Faktiska
uteblivna kostnader for
redovisade 16 manader dr
2,6 mékr.
Volym-iskningen Fortsatt utveckling av | Alla klarar inte att bli
Missbruks- och okningen till f6ljd av delvis 22 oppenvardens drogfria i en
tidigare uteblivna dskanden missbruksvard oppenvardsbehandling.

beroendeviard

gor att budgetramen
behover utdkas for att
motsvara medborgarnas
behov av vird.

tillsammans med
Smedjebackens
kommun och

Regionen.

Behovande av

Risk att minniskor far
illa. Savil den
enskilde, deras
nirstiende och vara
kommunmedborgare.

Risk att flera i aktivt
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Datum Sida
Ludvika kommun 2020-04-30 2(5)
missbruksplaceringar missbruk maste falla
enligt SoL. ges djupare i sitt missbruk

avslagsbeslut i storre
omfattning och

behévande hinvisas i
alla lagen till befintlig

Oppenvardsbehandling.

Endast behovande av
placeringar i form av

for att fa behovlig
vard. Och da finns risk
om Okat behov av
tvangsvard LVM, som
ar tvangsingripande
placering med
fordubblad
placeringskostnad mot

LVM vard kan e )
prioiteras. er.l frivillig placering.
Tidsram 6 manader
SoL placering oftast
kortare.
Insatser mot vild i nira 0,7 Mindre med Risk att valdsutsatta
Vald i nira relationer. n6dvindig kompetens- | fortsitter fara illa.
relationer utvetzkhng fnom Behov av allvarliga
omradet. akut skyddsplaceringar
Mindre méjlighet att kan medfora
arbeta med budgetunderskott.
malgruppen.
Familjehemsplaceringar 3,5 Okat arbete pa Placeringar kan
Familichemsvird frimst avseende redan hemmaplan, undvikas. Svarighet dr
barn och unga pagaende gemensamt med att arbetet ska
uppvaxtplaceringar forskola-skola och genomféras med
externa instanser med | befintliga resurser.
befintliga medel och Svart att na forvintat
personal. resultat pa uteblivna
placeringar da det
kraver langsiktiga
férindringsarbeten.
Hemflyttning av barn | Genomférandet sker
trots bristande genom politikerbeslut
torildratrmaga. av virdens
upphorande.
Avsta nya placeringar | Risk att barn och unga
av barn med bedémda | inte far den vard de
placeringsbehov. har ritt till. Barns
sociala utslagning kan
Oka.
Institutionsplacering ar 6,5 Okat arbete pa Ev, nagon eller nagra
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Datum Sida
Ludvika kommun 2020-04-30 3(5)
Institutionsvard nédvandig f6r de barn och hemmaplan placeringar kan

barn och unga

ungdomar som har behov

av vardformen.

gemensamt med
forskola-skola och
externa instanser med
befintliga medel och
personal.

Inte bevilja bedémda
placeringsbehov av
ungdomar med socialt
nedbrytande beteende,
missbruk och
kriminalitet.

Avsluta ungdomars
placeringar innan syftet
med varden ar
uppnitt.

undvikas. Svarigheten
ar att arbetet ska
genomforas med
befintliga resurser.
Utan stodboende och
dskade personalbehov.

Svirt att na forvantat
resultat pa uteblivna
placeringar da det
kraver omfattande
forindringsarbeten.

Barn och unga far inte
den vard de har ritt
till. Ungdomars sociala
utslagning 6kar. Pa sikt
fler forildrar som inte
klarar att tillgodose
sina barn behov.

Genomforandet sker
genom politikerbeslut
av vardens

upphérande.
Personalférstirkning for 0,6 Minskning av 1,0 Risk for akut behov av
uteblivna statsbidrag inom arsarbetare inom den | konsulter for att klara
barn- och ungdomsvirden sociala barnavarden | barnavirdens

Personalférstirkning kompetenskrav och

handldggningstider.

Risk for ytterligare
Personalférstirkningar i L4 Ingen tillsittning av Skningar av

syfte att undvika
kostsamma placeringar
genom hemmaplans-
16sningar och kunna arbeta
in mer forebyggande i linje
med intentionerna infor

nya socialtjanstlagen

3,0 janst

kostsamma barn och
ungdoms placeringar
nir utredningsuppdrag
och férebyggande
arbete inte kan
genomforas pa
hemmaplan i den
omfattning som
planerats. Berdkningen
av barn och
ungdomsplaceringar
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Datum Sida
Ludvika kommun 2020-04-30 4(5)
bygger pa foreslagen
personalforstirkning.
Stédboendet behéver Avveckling av B“eh(')'.vand.e av insatsen
bibehillas och ir en 27 verksamheten och h.an\?.sas il at.t Klara
nodvindig verksamhet for | uppsigning av 4,0 sig sjalv eller dll ete
att andra former av mer arsarbetare. mer késtnadskrév.ande
kostsamma placeringar ska Stédboendet har varit placeringsalternativ.
undvikas. Intikterna for en lyckosam l6sning Placeringskostnaderna
verksamheten kommer for att ge stod 1 for barn och unga kan
minska drastiskt och niaromradet och komma att 6ka.
forvaltningen dskar medel dirmed avsta andra Berikningarna inom
for att behalla kostsamma placeringsvarden for
stddboendet. placeringar. barn och unga omrade
Tidigare finansierat forutsitter ett fortsatt
med statsbidrag. stodboende.
Verksamhet Kvalitetsférindringar 2021 | Atgirder om avslag | Konsekvens
pa dskande
Ekonomiskt bistind | InkGp av tjdnsten digital 1,0 Kvalitetsforandring Risk for forhojd
medarbetare fér att minska som dr nédvindig fér | arbetsbelastning inom
socialsekreterares att frigbra tid f6r omradet ekonomiskt
administrativa tid till motet med bistind innan
térman for att kunna bistaindsansékaren omstillningen av
bedriva socialt Personalminskningar | digital ansékan
forindringsarbete med 2,0 tjanst utvecklats tillrickligt.
Tjansten ar en b.ehover goras for att Att det sociala
digitalsatsning s.k robot uﬂgodo'se torindringsarbetet
som beh6vs for utvecklingsbehovet. tillsammans med
vidareutveckling av redan klienterna mot egen
pabotjat arbete. torsorjning inte
kommer till som
planerat.
Summa dskande Kvalitetsférindringar 1,0 2,0 arsarbetare
Summa dskande Volym och kvalitet 23,0 | avveckling av Sammanfattande

personal 5,0
arsarbetare.

Drygt 8% av befintlig
personalbudget.

Ej beviljade dskade
utvecklingstjanster
for att satsa pa

konsekvenser for
IFO oavsett
verksamhetsomrade,
volym och kvalitet

- kvalitetssinkningar

- negativ arbetsmilj6
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Datum Sida
Ludvika kommun 2020-04-30 5(5)
sinkta - personalomsittning
placeringskostnader

for barn och unga
3,0 arsarbetare.

- svart att rekrytera

- ev. konsultbehov

- ej uppfyllda lagkrav
- tillsynskritik, IVO

- behov av férandrad
delegation fran
tjansteman till
politiker

Ska IFO:s arbete ske
enligt gidllande
lagkrav finns risk for
budgetunderskott
inom samtliga
omradet.
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LUDVIKA
KOMMUN

Konsekvensanalys SUN Utbildning, utifran uppdrag fran Dialogdag -
budget 2021, den 23 april 2020.

Uppdrag att ha en driftsram som enbart berdknas utifran
upprakningsfaktorer fran Budget 2020, inom pris, dvs l6nedkning,
hyresdkning och inflation.

VOLYM
Verksamhetsférandring volymbaserat

2021

Verksamhetskonsekvenser

Nya forskoleplatser och framtida minskning

av barngruppernas storlek

13,3

Tillkommande
ekonomisk
konsekvens

Minskning i
befintlig

verksambhet,
ARSARBETARE

- Drytef OT sEoHagen 5] Eaf; I#§ OTI1 ALt eEES]uaa fofsEoIefSIaEs Mo & manadcr.

- Befintliga verksamheter blir hért pressade att i den man det gar att ta emot fler barn.
-Personalens arbetsmilj6 férsdmras med risk f6r sjukskrivningar

- Fler barn 1 befintliga verksamheter leder till ett férlorat stadsbidrag f6r mindre barngrupper pa
ca 3,2 miljoner.

- Det politiska malomradet barn och unga med milet 15 barn per avdelning gar inte att leva upp
till

3,2

7 arsarbetare

Okat elevantal Grundskolan (66 elever a 62
tkr) (alla — inkl de som viljer Olympica)

41

- Okat antal elever, storre klasser och fler elever per lirare

- Elevers ritt till anpassad undervisning férsimras

- Generellt svarare for eleverna att nd kunskapskraven

- Personalens arbetsmiljé férsimras med risk for sjukskrivningar
- Risk f6r o6nskat hég personalomsittning

- Minskad tillgang till advekvat utrustning och liromedel

Okat elevantal fritidshem (48 4 18 tkr) (alla —
inkl de som viljer Olympica)

0,9

- Okat antal elever, stérre grupper och fler elever per fritidshemslirare
- Elevers ritt till anpassad undervisning och siker omsorg férsdmras

- Generellt en sdmre trygghet och studiero for elverna

- Personalens arbetsmiljé férsimras med risk for sjukskrivningar

- Risk f6r o6nskat hég personalomsittning

- Minskad tillgang till advekvat utrustning och liromedel
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Aterstéillning av verksambhet, 6ppna

- Oppna forskolan dr ingen lagstadgad verksambhet, den stills mot den ordinarie

0,9 0,9 2 arsarbet
forskolan " |forskoleverksamheten som d4 maste minska antalet anstillda. ’ Arsarbetate
2 specialpedagoger — iterstillning av —"Bry.ter niot.sli.oﬂagen 8 .kap 9§ om att ba{n som av fysiska, Psykiska eller"andra skal behéver

- . T sdrskilt stod 1 sin utveckling ska ges det stdd som deras speciella behov kriver. .
grundbemanning + utékning utifrin Skning 1,4 i . o . 0,3 0,7 drsarbetare
i rskolenlat - Befintlig verksamhet kan inte ge alla barn den utbildning de har ritt till.

Orskoleplatser
P - Forlorar statsbidrag, personalférstiarkning for specialpedagogiska insatser.
- Skollagen 16 kap 54§ 17 kap 34§ som omfattar bestimmelser f6r tilliggsbelopp att det avser
att vara individuellt utifran elevens behov gir inte att bortse fran utan att motsvarande medel
kommer att styras om frin kirnverksamheten.
Tilliggsbelopp for elever med extraordinira - Svirare for elever att na kunskapskraven )
T 3 Cee e e o 6 drsarbetare
stodatgirder - Personalens arbetsmiljé férsimras med risk for sjukskrivningar
- Risk, for oonskat hog personalomsittning
-Minskad tillgang till advekvat utrustning och liromedel
S askning (mnkr) 23,6 4,4 15,7
umma is m
& ’ Tillkommande konsekvens ’ arsarbetare
Minsknine i
Tillkommande | =+ o 08"
PRIS . befintlig
e 2021 JVerksamhetskonsekvenser ekonomisk
Verksamhetsférandring volymbaserat verksambhet,
konsekvens .
arsarbetare
- Behovet av modulerna beror pa elevantalet pa Kyrk som vixer och miste minskas, det . .
k bli en starke férsimrad arbetsmiljé £ loch el Svirbedtmda
ommer annars bli en starkt f6rsimrad arbetsmiljé f6r personal och elever.
Moduler Vasa inkl etableringskostnad 32 ] P utifrin

- Ventilations- och sidkerhetsmissiga grinsvirden i antalet personer i Kyrkskolans

skolbyggnader kommer att 6verskridas med arbetsmiljomissiga konsekvenser som f6ljd

Arbetsmiljlagen
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Hyreshojning Sporthallen — golvbyte,

- Atgiirden nodvindiga utifrin elevantal i kombination med utékad timplan, arbetsmiljé. Annars

0,05 0,1 arsarbetare
skiljevigg " |finansiering med minskade personalkostnader. o AamaTheR
- Utreda en permanent omyggnad av Vasa. Det dr i centrala Ludvika elevantalet 6kar mest.
Detta avlastar Junibackens, Kyrkskolan och Solviksskolans upptagningsomrade
Ombyggnation av Vasaskolan, proj + start - | Kapac.itet och séikerhetsvrrll.%.;iss-iga' grinsvirden i antalet pf:r.soner kommer i vissa skolbyggnader
overskridas med arbetsmiljomissiga konsekvenser som foljd.
- Ytterligare fortitningar inom lokalerna leder generellt till en férsimrad arbetsmilj6 f6r
personal och elever.
- Det ir i centrala Ludvika elevantalet 6kar mest. Detta avlastar Lorensbergaskolan dér ocksa
elevantalet annars 6kar mycket.
Modul Knutsbo inkl etableringskostnad 0.8 -Ytterligare fortitningar inom lokalerna leder generellt till en f6rsimrad arbetsmiljé f6r personal
och elver.
-Kapacitet och sidkerhetsmissiga grinsvirden i antalet personer kommer i vissa skolbyggnader
overskridas med arbetsmiljdmassiga konsekvenser som foljd.
Forvaltningen kan ej forbise denna kostnad pa grund av arbetsmiljélagen. For att finansiera
Hyreshéjning m a a flera ventilationsarbeten | 1,45 | . 8 . p. g ay joag 3 drsarbetare
Okad hyra maste annars personalkostnader minska.
- Minskning av flersprikighetsenheten, dvs modersmailslirare och studiehandledare
- Minskning av mottagningsenheten, dvs dir nyanlinda elever kartliggs och fir sin fOrsta
dervisningstid i Ludvikas skolot.
Minskade intdkter schablonersittningar 10,5 HnCervISmngS Havieas SEoTot 20 arsarbetare

- Personalminskning pa férskolan
- Barn och elever med annat modersmal 4n svenska, far minskad likvirdig utbildning som de
har ritt till enligt 10 kap. 7§, 11 kap. 10§ skollagen samt 5 kap. 4§, 7§, 9-12§§ skolférordningen.
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- Forsimrad arbetsmiljé och hégre arbetsbelastning,.
- Lirare fér tillbaka arbetsuppgifter de tidigare avlastats.

La istent 6 15 arsarbet
ararassistenter - Stor risk f6r ligre maluppfyllelse f6r eleverna. arsarbetare
- Siamre trygghet och studiero for eleverna
S askning (mnkr) 35,6 0,0 381
mma 4s m
noma A & ’ Tillkommande konsekvens ’ arsarbetare
Minskning i
Tillk d
KVALITET ommande ]y efindig
e 2021 JVerksamhetskonsekvenser ekonomisk
Verksamhetsférandring volymbaserat verksambhet,
konsekvens i
arsarbetare
Samotdnare for att stodja chefer i - A\fvikelse fran d“et politifka p{ograAr.nm.et om pe.dagogiskt -ledar“skap. for hégre mflluppfyllelse.
, . 0,7 |- Nira ledarskap édr den bista forutsittningen enligt forskning f6r minskad sjukfranvaro.
fastighetsfragor
- Skollagen 2 kap 13§ o 15§ sdger att endast den som har legitimation som férskolldrare far
bedriva undervsining
Pedagogiska utvecklare 2,6 |- Risken ir att f6rvaltningen tappar den lagliga ritten att bedriva forskolor i avsaknad av
forskollirare (37% behorighet)
- Barnen far inte den undervisning och det stéd de har ritt till
- Lag kompetens hos personalen leder till ligre kvalite pa undervisningen
Kompetensutveckling barnskotare 15 hp vid 15 | Barnen far inte den undervisning och det stéd de har ritt till
Hégskolan Dalarna |- Hogre belastning pa utbildad personal
Férskollirare utbildning till VEU handledare | 04 | Komunens storsta rekryteringsméjlighet férsvinner da samarbete med hégskolan Dalarna

forsamras.
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- Digitalt arbetsverktyg dr en forutsittning for att personal idag ska kunna utféra ett forvintat

Personal f6rskola och fritidshem varsitt 1 arbete
digitalt arbetsverktyg - Ligre kvalite och simre utbildning f6r vdra barn och elever
- Hégre arbetsbelastning f6r rektorer
- Om vi inte har k t tralt sa liggs den ut pa skolor/férskolor vilket medfor 14
Pedagogisk frstiirkning digitalisering w2 | m vi inte har om}:ie ensen centra sja aggs den ut pa skolor/forskolor vilket medfor lagre 2 srsarbetare
lirarkompetens och hogre arbetsbelastning.
- Forsvarar elevers och personals mojligheter att férbereda sig infér kommande lagkrav pa att
Chromebooks till elever ak 1-3 1 |hantera och genomféra nationella prov digitalt utifran regeringens nationella
digitaliseringsstrategi for skolvisendet.
- Risk att bryta mot skollagen 1 kap. 4§, 8§ skollagen att barn som av fysiska, psykiska eller
o L . andra skil behover sirskilt stéd i sin utveckling ska ges det stéd som deras speciella behov
Utokning speciallirare f6r elevernas . .
likviirdiohet 2,1 |kraver. 0,4 0,8 arsarbetare
drdighe
varte - Befintlig utbildning kan inte ge alla barn den undervisning de har ritt till.
- Forlorar statsbidrag, personalforstirkning f6r specialpedagogiska insatser.
Toleransarbetet o1 | Okad asiktsforklaringar bland vira elever leder till férsimrad tryggghet och studiero pa vira
skolor
S dskni kr 10,6 0,4 2,8
mma dskning (mn
" skning ( ) ’ Tillkommande konsekvens ’ arsarbetare
Al 15,7
Summa dskning (mnkr) 10,6 0,4 .
arsarbetare
Summa iskning (mnkr) 23,6 4,4 381
a ds
" & ’ ’ arsarbetare
S askning (mnkr) 35,6 28
umma is m
8 ’ arsarbetare
56,6
Totala Summa 4skning (mnkr) 69,8 Tillkommande konsekvens 4,8 arsarbetare
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KOMM U N Datum Diarienummer
2020-05-19 SUN 2020/254 - 04
Kansli Ert datum Er referens

Barbro Nystedt Forsberg
barbro.nystedt@ludvika.se

Social- och utbildningsnamnden

Atertagande av begaran om tillaggsaskning for hyres-
och driftskostnad for modul pa Vasaskolan

Forvaltningens forslag till beslut
Social- och utbildningsnimnden atertar begiran hos kommunfullmiktige om
tilliggsaskning f6r hyres- och driftskostnad f6r modul pa Vasaskolan dr 2020.

Beskrivning av arendet

Pa social- och utbildningsnimnden sammantride den 25 mars 2020 § 38
beslutades att utifrin drendet dnr SUN 2020/85, Prognos for elevutvecklingen
lasaren 2020/21--2025/26 skulle en aterrapport goras som skulle innehélla
preliminir hyres- eller kostnadsberikning utifran flera beslutspunkter i
tjansteskrivelsen.

Forvaltningen skulle tillsammans med lokalstrategerna pa Ludvika
kommunfastigheter AB (LKFAB), snabbutreda férvaltningens forslag att
placera en modul pa Vasaskolan. Placeringen skulle vara moijlig dér det bla
skolhuset finns nu och den lokalen har underhallsbehov. Eventuell placering av
en sadan modul skulle medfora att arskurs 4 stannar kvar pa Vasa istillet for att
ga fjiarde skolaret pa Kyrkskolan och dirmed minska Kyrkskolan med cirka 50

elever.

Nimnden gav dven forvaltningen i samverkan med LKFAB 1 uppdrag att vidare
utreda om miljén vid Vasaskolan skulle medge en -5 eller £-6 skola for att
ytterligare avlasta Kyrkskolan. Pa grund av det uppdraget féreslog forvaltningen
tillsammans med LKFAB att en modul skulle innehalla 6 klassrum. Uppdraget
genomfordes 1 samverkan dven med kostenheten inom vérd- och
omsorgsforvaltningen, vilket har tydliggjort att kéksdelen pa Vasaskolan inte
ricker till om elevplatser 6kar utan kostenheten behéver skapa en 16sning for
den friagan.

Aterrapporten om Vasaskolan och eventuell modul gavs vid nimndens
sammantride den 22 april 2020 § 53. Forvaltningen presenterade da hyres-,
drifts-, etablerings- och av etableringskostnad f6r en modul pa Vasaskolan. Vid
detta sammantride beslutades att en modul skulle byggas och att begira ett
tilliggsiskande av kommunfullmiktige om medel f6r hyres- och driftskostnader
f6r densamma for hosten 2020, dnr 2020/254 - 04.
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Vid méte den 8 maj med ordféranden for social- och utbildningsnimnden och
LKFAB:s presidium presenterades att en modul om 6 klassrum inte skulle
kunna vara pa plats for inflyttning forran arsskiftet 2020-2021. Det innebir att
beslut om tilliggsaskande for ar 2020 dd kan dras tillbaka.

Utredningsuppdraget om hur stor skola Vasaskolan kan bli utifran utemiljén
pagar. Forvaltningen aterkommer med den rapporten, for eventuella beslut.

Ekonomiska konsekvenser

Beslutet innebir inga kostnader.

Barbro Nystedt Forsberg
Forvaltningschef

Beslut skickas till
Kommunfullmaktige
Ekonomienheten

Ekonom

Ludvika kommunfastigheter AB
Akten
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KOMM U N Datum Diarienummer

2020-05-20 SUN 2020/340 - 04
Kansli Ert datum Er referens

Nathali Asp,
nathali.asp@ludvika.se

Social- och utbildningsnamnden

Bidragsbelopp for forskola, grundskola, fritidshem
och grundsarskola 2020

Forvaltningens forslag till beslut
Social- och utbildningsnimnden faststiller grundbelopp och tilliggsbelopp enligt
forslag daterat den 20 maj 2020.

Beskrivning av arendet
Ludvika kommuns bidragsbelopp for grundskola, fritidshem och férskola till

annan huvudman, savil kommunalt som enskilt bedriven verksamhet, faststills
i detta dokument 61 2020.

Social- och utbildningsnimnden i Ludvika kommun faststiller grundbelopp och
tilliggsbelopp. Grundbeloppet tillfaller samtliga barn/elever/enheter och
beriknas efter samma grunder som kommunen tillimpar vid férdelning av
resurser till den egna verksamheten. Tilliggsbelopp tillfaller de
barn/elever/enheter som lever upp till vissa kriterier.

De barn/elever som vid avlasningstillfallet ir folkbokférda i Ludvika kommun
omfattas av bidragsbeloppen.

Barbro Forsberg Nystedt Nathali Asp
Forvaltningschef Ekonom
Bilagor
1. Bidragsbelopp for forskola, grundskola, fritidshem och grundsarskola
2020

2. IKE samt bidrag enskild verksamhet F-klass, grundskola, fritidshem,
forskola samt grundsarskola 2020.
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1 Inledning

Ludvika kommuns bidragsbelopp for grundskola, fritidshem och forskola till annan
huvudman, savil kommunalt som enskilt bedriven verksamhet, faststills i detta
dokument f6r 2020.

Social- och utbildningsnimnden i Ludvika kommun faststiller grundbelopp och
tilliggsbelopp. Grundbeloppet tillfaller samtliga barn/elever/enheter och beriknas
efter samma grunder som kommunen tillimpar vid férdelning av resurser till den
egna verksamheten. Tilliggsbelopp tillfaller de barn/elever/enheter som lever upp
till vissa kriterier.

De barn/elever som vid avlisningstillfillet dr folkbokf6rda i Ludvika kommun
omfattas av bidragsbeloppen.

1.1 Avrakning av barn- alt elevantal och utbetalning

Barn-/elevantalet avlises i Ludvika kommun manadsvis, och avlisningsdatumet dr
den 15:e varje manad. Undantag gbrs for juni dér bidraget baseras pa maj manads
barn-/elevantal samt for juli och augusti som grundas pa september ménads
prelimindra barn-/elevantal. Utbetalning av beloppen sker manadsvis och justeras
efter avstimningen av elevantalet.

1.2 Uppdaterade barn-/elevlistor for ratt utbetalning till enskilda
huvudman

For att enskilda huvudmin ska erhalla korrekta bidragsbelopp maste Social- och

utbildningsforvaltningen fa uppgifter om vilka barn fran Ludvika kommun som gar

i den forskola eller skola/fritidshem som gor ansprik pa bidragsbelopp. Dirfor

maste den enskilde huvudmannen limna in en barn-/elevforteckning till Social-

och utbildningsférvaltningen.

Barn-/elevforteckningen ska enbart innehélla barn/elever som ar folkbokforda i
Ludvika kommun. P listan ska barnens/elevernas namn och personnummer
framga och for skola och fritidshem dven uppgift om aktuell arskurs. Dir ska dven

for skolelever framga om eleven deltar i modersmalsundervisning pa skolan.

Infér varje nytt ldsar ska en uppdaterad barn-/elevforteckning skickas till Social-
och utbildningsférvaltningen pa nedanstaende adress. Dirtill maste uppgifter om
eventuella barn- alt. elevforindringar under pagiende lisar limnas in omgéende till
forvaltningen.

Social- och utbildningsforvaltningen
Verksamhetschef forskola/Verksamhetschef skola
Ostra Storgatan 29

771 50 Ludvika

Bidragsbelopp for forskola, grundskola, fritidshem och grundsérskola 2020
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1.3 F-skattebevis kravs for att utbetalning ska kunna goras
Fristaende huvudmain ska arligen limna in en kopia pa gillande F-skattebevis. F-
skattebeviset ska limnas in till Social- och utbildningsforvaltningen senast den

sista mars varje ar.

1.4 Overklagandeanvisning

Beslut kan 6verklagas skriftligen till f6rvaltningsritten. I 6verklagandet ska ni ange
vilket beslut det giller, vilken férdndring ni vill ha och varf6r ni anser att beslutet
ska dndras. Underteckna skrivelsen med namn och namnfértydligande samt uppge

adress och telefonnummer.

Overklagandet ska vara stillt till:
Forvaltmingsritten i Falun

Box 45

791 21 Falun

Men skickas till:

Liudvika kommun, social- och utbildningsnamnden,
Ostra storgatan 29

771 50 Ludvika

Overklagandeskrivelsen ska ha kommit in till social- och utbildningsnimnden i
Ludvika kommun inom tre veckor fran den dag da ni fick del av beslutet.
Kommunen prévar om 6verklagandet inkommit 1 ratt tid. Har 6verklagandet
kommit in for sent ska 6verklagandet avvisas. Om kommunen kan dndra beslutet
enligt er begiran, kommer ni att fa ett meddelande om detta. I annat fall kommer
er skrivelse att skickas vidare till férvaltningsritten tillsammans med en kopia pa
det 6verklagade beslutet och eventuella andra handlingar som kan ha betydelse
for drendet.

1.5 Kontaktuppgifter vid fragor

Jessica Carlberg, verksamhetschef skola, 0240-863 68

Ulrika Norberg Eriksson , verksamhetschef férskola, 0240-866 67
Nathali Asp, forvaltningsekonom, 0240-861 33
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2 Forskola

2.1 Grundbelopp forskola

Grundbeloppet tillfaller samtliga barn/enheter. I enlighet med Skollagen
2010:800 Kap 8 § 22 ska grundbeloppet innehalla medel f6r

e  Omsorg och pedagogisk verksamhet

e Pedagogiskt material och utrustning

e Maltider

e Administration

e Moms — obs endast f6r fristiende huvudman
e Lokalkostnader

Grundbeloppet ska bestimmas efter samma grunder som kommunen tillimpar vid
fordelning av resurser till sin egen férskola.

Ersittningen for lokalkostnader f6r annan kommunal huvudman motsvarar
kommunens genomsnittliga lokalkostnader 2020 per barn, emedan fristdende
huvudman ersitts med faktisk lokalkostnad. Fér de administrativa kostnaderna hos
savil andra kommunala som fristiende huvudmain fér férskola ingar ett
schablonbelopp pa tre procent av grundbeloppet. Kompensation fér
mervirdesskatt (moms) enligt den sa kallade sexprocentsregeln ingar ocksa i
grundbeloppet for fristaende férskolor.

2.2 Tillkommande bidrag forskola
Tillkommande bidrag tilldelas utifran ett socioekonomiskt index samt for

nyanlinda elever.

2.2.1  Socioekonomiskt tillagg

Den socioekonomiska tilldelningen syftar till att utjamna ojiamlika villkor som
kan rdada mellan férskolor i olika geografiska omraden. Férdelningen utgar fran
vardnadshavares utbildningsbakgrund. Uppgifter om kriteriet himtas fran
Statistiska centralbyran varje host infér kommande kalenderar.

Det socioekonomiska tilligget fordelas till samtliga férskolor inom Ludvika
Kommun som uppfyller kriterierna och beriknas utifran en princip dir en kvot
riknas fram for respektive férskola. De férskolor som far en ligre kvot dn snittet

tilldelas tilligget som 4r beroende av hur lag kvoten ar.

2.2.2 Tilldgg for nyanlanda barn

Tillkommande bidrag férdelas for nyanlinda barn som sjilva eller vars forildrar
invandrat i landet i upp till f6r sex ar sedan. Underlaget utgar fran uppgifter om
barn/f6rildrars ankomst till Sverige inhdmtade frin SCB och bestills varje host
infor varje kalenderar. Annan huvudmans elever adderas till totalen och férdelas
utifrain samma principer som for barn i Ludvika kommuns férskolor. Utbetalning
av tillkommande bidrag f6r nyanlinda elever sker enligt samma princip som
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grundbeloppet, dvs manadsvis. Momskompensation med 6% tillfaller darutover

fristiende huvudmain.

2.3 Tillaggsbelopp for barn i omfattande behov av sarskilt stéd
Tilliggsbelopp limnas f6r barn som har ett omfattande behov av sirskilt
stod. Tilliggsbeloppet ska avse extraordindra insatser runt barn som inte den
enskilda enheten klarar av att tillgodose inom ordinarie ekonomisk tilldelning.
Tilldelning av tilliggsbelopp for sirskilt stod forutsitter att enheten har
dokumenterat sitt arbete med att utreda barnets behov av sirskilt stod.

Tilliggsbeloppet dr individuellt utifran elevens behov och sitts 1 relation till
organisatoriska forutsittningar.

Tilliggsbelopp for forskolebarn anséks terminsvis pa sirskild blankett dir sista
ansokningsdag infor varterminen infaller den 30 nov och inf6ér hostterminen den
30 april. Ansokningar som giller nya barn och elever och nytillkomna eller
forindrade behov gors 16pande. Dessa ansokningar handliggs manadsvis.
Ansokan om tilliggsbelopp kan inte goras retroaktivt. En ansékan under
innevarande termin avser dterstoden av terminen, frin och med nista
manadsskifte.

3 Forskoleklass och grundskola

3.1 Grundbelopp férskoleklass och grundskola

Grundbeloppet tillfaller samtliga elever/enheter. I enlighet med Skollagen
2010:800 Kap 9 § 20 samt Kap 10 § 38 ska grundbeloppet innehalla medel for

Undervisning

Liromedel och utrustning

Elevhilsa

Miltider

Administration

Moms — obs endast for fristiende huvudman
Lokalkostnader

Grundbeloppet ska bestimmas efter samma grunder som kommunen tillimpar vid
térdelning av resurser till sin egen férskoleklass eller grundskola.

Ersittningen for lokalkostnader f6r annan kommunal huvudman motsvarar
kommunens genomsnittliga lokalkostnader 2020 per elev, emedan fristaende
huvudman ersitts med faktisk lokalkostnad. Fér de administrativa kostnaderna
hos savil andra kommunala som fristiende skolhuvudman ingar ett
schablonbelopp pi tre procent av grundbeloppet. Kompensation £6r
mervirdesskatt (moms) enligt den sa kallade sexprocentsregeln ingér ocksa i
grundbeloppet for friskolor.
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3.2 Tillkommande bidrag forskoleklass och grundskola
Tillkommande bidrag tilldelas utifran ett socioekonomiskt index samt for

nyanlinda elever.

3.2.1  Socioekonomiskt tillagg

Det socioekonomiska tilligget syftar till att utjaimna ojiamlika villkor som kan
rada mellan grundskolor i olika geografiska omraden. Férdelningen utgar fran
vardnadshavares utbildningsbakgrund samt férekomst av f6rsorjningsstod i
elevens hem. Uppgifter om kriterierna hamtas fran SCB tva gianger om éret, en
gang infor varterminen och en gang infér hoéstterminen.

Det socioekonomiska tilligget fordelas till samtliga skolor inom Ludvika
Kommun som uppfyller kriterierna och beriknas utifran en princip dir en kvot
riknas fram for respektive skola. De skolor som far en ligre kvot dn snittet
tilldelas tilligget som ir beroende av hur lag kvoten ar.

3.2.2  Tillagg for nyanlanda elever

Tillkommande bidrag fordelas for nyanlinda elever som varit 1 landet i upp till tre
ar. Underlaget utgar fran uppgifter om elevers ankomst till Sverige inhamtade fran
SCB och bestills tva ganger per ar, en gang infér varterminen och en gang infoér
héstterminen. Annan huvudmans elever adderas till totalen och férdelas utifran
samma principer som for elever i Ludvika kommuns skolor. Utbetalning av
tillkommande bidrag f6r nyanlinda elever sker enligt samma princip som
grundbeloppet, dvs manadsvis. Momskompensation med 6% tillfaller darutover
fristiende huvudman.

3.3 Tillaggsbelopp forskoleklass och grundskola

For bade forskoleklass och grundskola kan efter sarskild ansokan utga ett
tilliggsbelopp for elever i omfattande behov av sirskilt stod. Dirtill utgar
tilliggsbelopp for grundskoleelever som ska erbjudas modersmalsundervisning.

3.3.1  Tillaggsbelopp for elever med omfattande behov av sarskilt stéd
Tilliggsbelopp for sirskilt stod kan tilldelas vid sidan om ordinarie grundbelopp
och ska anvindas for att genomfora extraordindra stodinsatser for elever med
omfattande behov av sirskilt stod.

Tilldelning av tilliggsbelopp for sirskilt stod forutsitter att skolan kan
tillhandahalla styrkt dokumentation f6r skolans arbete med atgardsprogram
foreganget av extra anpassningar och utredning om behov av sirskilt stod.
Skolans arbete med beslutat dtgiardsprogram ska ha pagatt minst en termin och
utvirderats i enligt skollagens krav pa arbete med sarskilt stod.

Tilliggsbeloppet it individuellt utifrin elevens behov och sitts 1 relation till

organisatoriska forutsittningar. Vid ansékan om tilliggsbelopp ska det alltid
framga hur medlen ska anvindas for att bidra till att eleven klarar sin skolgang.
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Tilliggsbelopp for skolelever ansoks terminsvis pa sarskild blankett dér sista
ansokningsdag infor varterminen infaller den 30 nov och infér hostterminen den
30 april. Ansokningar som giller nya elever och nytillkomna eller férindrade
behov gors 16pande. Dessa ansékningar handliggs méanadsvis.

Ansokan om tilliggsbelopp kan inte goras retroaktivt. En ansékan under
innevarande termin avser aterstoden av terminen, frin och med nista

manadsskifte.

Beslut om samtliga tilliggsbelopp for omfattande behov av sirskilt stod fattas av
chefen for elevhilsan utifran faststillt ansokningsforfarande.

3.3.2 Tillaggsbelopp for modersmalsundervisning grundskola

Forvaltningen har byggt upp en samordnad organisation for att effektivisera
verksamheten kring modersmalsundervisning. Elever som gar i skolor med
fristiende skolhuvudmin ingar i modersmalsorganisationen och far bestilla
tjdnster ifran forvaltningens organisation utifran faststillt bestillningsforfarande.
Tilliggsbelopp f6r modersmalsundervisning utgir med ett fast belopp per ldsar.

4 Fritidshem

4.1 Grundbelopp for fritidshem

I enlighet med Skollagen 2010:800 Kap 14 § 16 ska grundbeloppet innehalla
medel £6r

e  Omsorg och pedagogisk verksamhet

e Pedagogiskt material och utrustning

e  Maltider

o  Administration

o Moms — obs endast f6r fristiende huvudman
o Iokalkostnader

Grundbeloppet ska bestimmas efter samma grunder som hemkommunen tillimpar
vid férdelning av resurser till sina egna fritidshem.

Ersittningen for lokalkostnader f6r annan kommunal huvudman motsvarar
kommunens genomsnittliga lokalkostnader 2020 per elev, emedan fristiende
huvudman ersitts med faktisk lokalkostnad. Fér de administrativa kostnaderna
hos savil andra kommunala som fristiende skolhuvudman ingar ett
schablonbelopp pa tre procent av grundbeloppet. Kompensation for
mervirdesskatt (moms) enligt den sa kallade sexprocentsregeln ingar ocksa i
grundbeloppet for fristiende huvudman.

4.2 Om utbetalning av grundbelopp for fritidshem

Virdnadshavarna betalar avgift for fritidshem till Ludvika kommun. Ludvika
kommun betalar sedan ut grundbeloppet for fritidshem till enheterna.
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For att Ludvika kommun ska betala grundbelopp for fritidshem till annan
huvudman krivs att ett avtal upprittas mellan familjen, den andra
huvudmannen och Ludvika kommun.

Ludvika kommun betalar inte ut ersittning for fritidshem utan att ett avtal

finns.

Det fritidshem som finns i regi av annan huvudman 4n Ludvika kommun ska
folja Ludvika kommuns regler och avgifter enligt maxtaxan.

5 Grundsarskola

5.1 Grundbelopp
Grundbeloppet for grundsirskolan ska enligt Skollagen 2010:800 Kap 11 § 37
avse ersattning for

Undervisning
Lirverktyg
Elevhilsa
Miltider
Administration

Moms — obs endast for fristiende huvudman
Lokalkostnader

Grundbeloppet ska bestimmas efter samma grunder som hemkommunen
tillimpar vid fordelning av resurser till den egna grundsirskolan.
Ersittningen for lokalkostnader motsvarar kommunens genomsnittliga
lokalkostnader 2020 per elev. Fér de administrativa kostnaderna ingar ett
schablonbelopp pi tre procent av grundbeloppet. Kompensation f6r
mervirdesskatt (moms) enligt den sa kallade sexprocentsregeln ingér ocksa i
grundbeloppet for fristiende huvudman.

5.2 Tillaggsbelopp utifran behovsgruppering
Ludvika kommun har vidare valt att kategorisera eleverna utifran olika
behovsgrupper enligt nedan.

1 Elever med lindrig intellektuell funktionsnedsittning

2 Elever med lindrig intellektuell funktionsnedséttning med
ytterligare funktionsnedsittningar eller svarigheter.

Elever med mittlig intellektuell funktionsnedsittning,.

3 Elever med lindrig eller mattlig intellektuell
funktionsnedsittning med mattliga ytterliga
funktionsnedsittningar eller svarigheter.

Elever med grav intellektuell funktionsnedsittning.

4 Elever med lindrig eller mattlig intellektuell
funktionsnedsittning med tilligg av en eller flera grava
funktionsnedsittningar eller svarigheter
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5 Elever med grav intellektuell funktionsnedsittning med tilligg
av grava funktionsnedsattningar.

6 Elever med extraordinira komplicerade svarigheter dir flera
myndigheter samarbetar. T.ex. sirskild undervisningsmiljo,
hel inackordering.

Kategorisering 1 behovsgrupp 1 medger enbart ett grundbelopp, emedan
placering i behovsgrupp 2 till 5 dven medger ett pa férhand faststillt
tilliggsbelopp. Kategorisering i behovsgrupp 6 bor endast férekomma
undantagsvis och kriver sirskild beridkning av ersittning utifran det individuella
fallet.

Verksamhetschef skola beslutar vilken behovsgrupp som ir aktuell f6r den
enskilde eleven. Kategoriseringen sker infor elevens inskrivning 1 sirskolan.
Kategoriseringen ir inte permanent utan Verksamhetschef skola kan ompréva
kategoriseringen utifran behov.

6 Bilagor

Bilaga 1. IKE samt bidrag enskild verksamhet F-klass, grundskola, fritidshem,
forskola samt grundsirskola 2020
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LUDVIKA
KOMMUN

Datum

2020-0

Kommunstyrelsens forvaltning, Ekonomienheten

Nathali Asp, 0240-861 33
nathali. asp@ludvika. se

INTERKOMMUNAL ERSATTNING SAMT BIDRAG TILL ENSKILD VERKSAMHET 2020, FORSKOLEKLASS SAMT GRUNDSKOLA 1-9

Total budgetfndel F-klass Belopp per elev]
Undervisning 168 361 962 14 913 516 46 605|
Laromedel och utrustning 10 508 OOOI 1098 158 3 432!
Elevhilsa 5698 OOOI 595 480 1861
Maltider 26 524 808= 2 683 886 8 387,
Lokalkostnader 51 897 OOOI 5423 592 16 949*
GRUNDBELOPP 262 989 769! 24714 632 77 233
Administrativ schablon 3 % 7 889 693 741 439 2 317
INTERKOMMUNAL ERSATTNING##H#H#HHHHH#] 25 456 071 79 550]
Kompensation mervardesskatt,
schablon 6% 16 252 768] 1 527 364 4773
BIDRAG ENSKILD/FRISTAENDE
VERKSAMHET HHHEHHH] 26 983 436 84 323

* Fristaende huvudman ersdtts med faktisk lokalkostnad

TILLKOMMANDE BIDRAG NYANLANDA F-9

TILLAGGSBELOPP MODERSMALSUNDERVISN AK 1-9

35 000
10 000

Andel AK 1-3Belopp per elev
46 586 524 48 052
3327 076 3 432!
1804 119 1 861

8 131 336 8 387
16 431 790 16 949"
76 280 844 78 681
2 288 425 2 360]
78 569 269 81 041
4714 156 4 862
83 283 426 85 903

46

Andel AK 4-6 Belopp per elev|
48 089 778 55 435
2977 038 3432
1614 309 1 861
7 275 847 8 387
14 703 020 16 949
74 659 992 86 063
2 239 800 2 582
76 899 792 88 645
4 613 988 5319]
|
81513 779 93 964

Andel Ak 7-9 Belopp per elev
58772 144 64 942
3105728 3 432]
1684 092 1861
8433 739 9 319]
15 338 597 16 949"
87 334 301 96 502
2 620 029 2 895
T 99 397
5 397 260 5 964
HHHHHH 105 361
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LUDVIKA
KOMMUN

Datum

2020-0

Kommunstyrelsens forvaltning, Ekonomienheten

Nathali Asp, 0240-861 33
nathali. asp@ludvika. se

INTERKOMMUNAL ERSATTNING SAMT BIDRAG TILL ENSKILD VERKSAMHET 2020, FRITIDSHEM

Total; Belopp per Belopp pe
budget elev F-3 elev 4-

Pedagogisk verksamhet 18 912 000 19 217 13 228]

|
Pedagogiskt material och 359 000 365 226]

|
Maltider 7 443 522 7 564 5 518]
Lokalkostnader 3513 000 3 570* 33674
GRUNDBELOPP 30 227 522 30715 22 339|
Administrativ schablon 3 % 906 826 921 670}

|
INTERKOMMUNAL ERSATTNING 31 134 348 31637 23 009]
Kompensation mervardesskatt,
schablon 6% 1868 061 1898 1381
BIDRAG FRISTAENDE/ENSKILD
VERKSAMHET 33 002 408 33 535 24 390}

* Fristaende huvudman ersdtts med faktisk lokalkostnad
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LUDVIKA
KOMMUN Datum

2020-0

Kommunstyrelsens forvaltning, Ekonomienheten
Nathali Asp, 0240-861 33
nathali. asp@ludvika. se

INTERKOMMUNAL ERSATTNING SAMT BIDRAG TILL ENSKILD VERKSAMHET 2020, FORSKOLA

Total budgetBelopp per barn|

Omsorg och pedagogisk 142 146 851| 93 641|
Pedagogiskt material och 1736 000] 1 144)
Maltider 22729 473} 14 973
Lokalkostnader 30 645 000] 20 188
GRUNDBELOPP 197 257 324} 129 946
Administrativ schablon 3 % 5917 720} 3 898
IINTERKOMMUNAL ERSATTNING  [203 175 044 133 844
Kompensation mervardesskatt,

schablon 6% 12 190 503 8 031
IBIDRAG FRISTAENDE/ENSKILD

VERKSAMHET 215 365 547 141 875

* Fristaende huvudman ersdtts med faktisk lokalkostnad
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LUDVIKA
KOMMUN

Kommunstyrelsens forvaltning, Ekonomienheten
Nathali Asp, 0240-861 33
nathali. asp@ludvika. se

Datum

2020-C

INTERKOMMUNAL ERSATTNING 2020, GRUNDSARSKOLA SAMT GRUNDSARSKOLEFRITIDSHEM

GRUNDSARSKOLA 2020

1 231076 38323 8 082 277 481
2 231076 38323 119 742 8 082 397 223
3 231076 38 323 169 836 8 082 447 317
4 231076 38323 219 929 8 082 497 410
5 231076 38323 270 022 8 082 547 504
6

FRITIDSHEM FOR GRUNDSARSKOLELEVER 2020

1 52 343 4425 1703 58 471
2 52 343 4425 42 559 1703 101 030
3 52 343 4425 54 640 1703 113 110
4 52 343 4425 66 721 1703 125 192
5 52 343 4425 78 803 1703 137 274
6
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I— U DV I KA TJANSTESKRIVELSE ik(jg)
KOMM U N Datum Diarienummer

2020-05-05 SUN 2020/270 - 75
. . Reviderad 2020-05-20
Individ- och familjeomsorgen
Ert datum Er referens

Social- och utbildningsnamnden

Analys nyckeltalsrapport individ- och familjeomsorgen
(IFO) - kvartal 1 2020

Forvaltningens forslag till beslut
Social- och utbildningsnimnden godkinner redovisningen av rapporten.

Sammanfattning

Nyckeltalsrapporten analyseras kvartalsvis i syfte att f6lja upp och utveckla
verksamheten. Det ekonomiska bistindet dr fortsatt hogt 1 Ludvika kommun
och vi betalar ut mer dn jamforbara kommuner. Det dr aven fortsatt hogt antal
barn under 18 ar i familjer som erhallit ekonomiskt bistind. Antalet barn 6kar
for varje ar och 2019 var det 1110 barn i familjer som nagon gang under aret
erh6ll ekonomiskt bistand.

Det har varit ett 6kat tryck pa antalet aktualiseringar gallande barn och unga
under det férsta kvartalet. Manga anmailningar kommer fran polisen och manga
handlar om vald. Antalet polisanmilningar om misstanke om brott mot barn
har eskalerat under det forsta kvartalet och ligger redan under tre manader
hégre dn arsstatistiken for fler av de tidigare aren. Antalet placerade barn och
unga ligger jamnt under fOrsta kvartalet, och ligger dven jaimnt 1 jimférelse med
foregaende ar. Antalet som ér placerade i HVB (hem f6r vird och boende) har
6kat nagot under forsta kvartalet. Dessa barn har ofta beprévat familjehems-
vard men visat sig ha mer omfattande behov som kriver vard 1 HVB.

Antalet aktualiseringar och utredningar gillande missbruk har minskat ndgot
under det forsta kvartalet jimfort med sista kvartalet 2019. Insats 1 form av
placering i missbruksirendena har 6kat ndgot jamfoért med samma period i fjol
men har minskat nagot i férhéllande till sista kvartalet 2019.

Vira insatser gillande vald i néra relation i form av 6ppenvard har 6kat under
de tre senaste dren och sd dven forsta kvartalet. Vi ser att valdsproblematiken
Okar och att vara insatser behover mobiliseras for att mota det okade behovet.

Beskrivning av arendet

Nyckeltalsrapporten analyseras kvartalsvis 1 syfte att f6lja upp och utveckla
verksamheten. Analysen sker med utgiangspunkter frin tidigare kvartal och ar
som helhet kopplat till demografiska férutsittningar och i jamforelse med
liknande kommuner.
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Ekonomiskt bistand

Antalet hushall och antalet personer som erhallit ekonomiskt bistind forsta
kvartalet i ar ir ganska likvirdigt som tidigare ar. Overvigande delen som
erhéller bistand 4r utrikesfodda. Vi ser fortsatt att nyanlanda har svart att
etablera sig pa arbetsmarknaden och uppna sjilviorsorjning.

Ludvika kommun ér en av de kommuner i landet som har hogst andel av den
vuxna befolkningen som erhaller ekonomiskt bistind. Under forsta kvartalet i
ar dr det 1 princip bara Filipstad och Malmé som har hégre andel dn Ludvika.

Det dr fortsatt hogt antal barn under 18 ar 1 familjer som erhallit ekonomiskt
bistind. Antalet barn 6kar f6r varje ar och 2019 var det 1110 barn i familjer
som nagon gang under dret erholl ekonomiskt bistind. 2018 ingick vart femte
barn i Ludvika kommun i familjer som erholl ekonomiskt bistand. I de

jamforbara kommunerna dr samma siffra vart tionde barn.

Det kommer att kriva mycket arbete for att vinda trenden. Ett av Ludvika
kommuns 6vergripande maél vad giller barn och unga ér att vara en bra
kommun att vixa upp i. Med ett sidant hogt antal barn som lever i ekonomisk
utsatthet i Ludvika kommun krivs ett gemensamt arbete for att mota dessa
barns behov av gynnsam utveckling under uppvixten.

2018 hade var femte ungdom mellan 18-24 ar i Ludvika kommun ekonomiskt
bistind, jamfért med liknande kommuner dir var tionde ungdom hade
ckonomiskt bistaind. Hur ska vi prioritera de unga personerna i vart arbete med
insatser for sjalviorsorjning? De unga som har aktivitetsstod kan vi i princip
inte hinvisa till vara insatser hos Arbetsmarknads- och integrationsenheten,
(AMI) da Arbetsformedlingen, (AF), meddelat att personerna kan mista sin
inkomst 1 form av aktivitetsstod om kommunen placerar dem 1 aktiviteter. Hur
ser framtidsutsikterna ut for dessa ungdomar som vixer upp i Ludvika
kommun?

Utbetalning av ekonomiskt bistand per hushall varierar 6ver tid beroende pa
hur manga hushall som far bistind, varfor antalet hushall per méanad inte gar att
dra slutsatser pa nir det bara ror sig om fatalet hushall 1 férindring mellan
manader.

Ludvika kommun har fler antal hushall med ekonomiskt bistand dn jamférbara
kommuner trots att flera av de jamforbara kommunerna har betydligt fler
invanare an Ludvika. Detsamma giller antalet vuxna bistindsmottagare.

Det lingvariga bistaindsmottagandet dr fortsatt hogt 1 Ludvika. Vi ligger flera
procentenheter 6ver jamforbara kommuner. I de kartliggningar vi gor arligen
av personer med langvarigt ekonomiskt bistand ser vi att manga ér lagutbildade,
saknar arbetslivserfarenhet och behirskar inte det svenska spraket.

Nivan pa utbetalningar av ekonomiskt bistand, avseendemanad, for férsta
kvartalet 2020 ar fortsatt hoga. LLudvika kommun betalar ut mest ekonomiskt
bistand i kronor i jimférelse med liknande kommuner, trots att flera av dem har
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fler invanare dn Ludvika. Vi méste fa ut méinniskor i egen forsorjning i storre
utstrickning dn vad vi astadkommit hittills for att kunna anvinda pengarna till
nagot som dr ovriga kommuninnevanare till gagn och att méanniskor i hogre
grad ska kinna att de klarar sig sjalva utan bistind fran kommunen.

Barn- och ungdomsvard

Det har varit ett okat tryck pa antalet aktualiseringar (anmélningar och egna
ansOkningar) under det férsta kvartalet. Manga anmalningar kommer frin
polisen och manga handlar om vild. I flera av aktualiseringarna och
utredningarna handlar det om stora familjer med manga syskon.

Inledda barn och ungdomsutredningar ligger relativt jimnt om man slar ut
antalet pa forsta kvartalet.

Antalet polisanmilningar om misstanke om brott mot barn har eskalerat under
det forsta kvartalet och ligger redan under tre manader hégre dn arsstatistiken
for fler av de tidigare dren. Dessa anmilningar handlar om att barn utsitts for
vald 1 hemmiljon och 1 samband med att problematiken uppdagas behover
barnet ofta skyddas genom placering. I vissa fall ricker det med en tillfillig
jourplacering dir det dr mojligt att jobba med familjen genom Sppenvard. I
andra fall beh6ver placeringen fortga for att tillgodose barnets behov av skydd.

Forsta kvartalet ligger jamnt 1 antalet placerade barn och unga, och ligger dven
jamnt 1 jimforelse med féregiaende dr. Antalet som ér placerade i HVB (hem f6r
vard och boende) har 6kat nagot under forsta kvartalet. Dessa barn har ofta
beprévat familjehemsvard men visat sig ha mer omfattande behov som kriver
vard 1 HVB. Oftast ingir nagon form av neuropsykiatriska problem,
svagbegavning, eller riskfyllda/skadliga sexuella beteenden som innebir extra
krav pa varden som dirigenom blir mer kostsam. Flera av placeringarna ir
utlindska flickor som inte forstar konsekvenserna av sitt beteende och som
kommer behdva langvariga placeringar for att tillgodose sitt behov av skydd
eftersom de inte ir ridda om sig sjdlva.

Vi ser att kostnaderna for enskilda HVB-placeringar 6kar da fler individer
kriver kvalificerad vard utifran sitt beteende. Fler individer har beprévat fler
olika HVB utifran sin eskalerande problematik. Slutligen kan placering pa SIS
(statens institutionsstyrelse, som bedriver lasbara ungdomshem) vara nédvindig
for att de inte ska kunna avvika och skada sig sjilva eller andra, en enskild SiS-
placering pa last avdelning kostar frin 7 400kt/dygn och uppit.

De 6kade kostnaderna for familjehemsvarden ar fortfarande en f6ljd av det
stora antalet ensamkommande barn som togs emot under 2015-2016 och som
gjorde att vara egna utredda familjehem blev fullbelagda varpa kostsamma
konsulentstédda placeringar var nédvindiga for att tillgodose behovet. De barn
som knutit an till sina familjehem behdver fortsitta bo dir de ar trygga och det
skulle inte vara forenligt med barnets basta av omplacera av ekonomiska skal.
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Antal barn och unga i stbédboende har ocksa legat jimnt under forsta kvartalet
och i férhallande till sista kvartalet 2019. Ett fatal av dessa ir externa
stodboendeplaceringar dir de unga gitt fran ett omfattande vardbehov som
kravt vard 1 HVB till att behovet kunnat tillgodoses genom vird i stédboende
pa samma ort. I dessa fall har de unga etablerat sig pa den nya orten vad giller
skola, umginge med mera och det skulle inte vara férenligt med barnets bésta
att gora en omplacering till Ludvika kommuns egna stodboende. Andelen barn
placerade 1 stddboende som inte ingér i gruppen ensamkommande barn 6kar,
vilket 4r glidjande da vi ser att insatsen bade ar mindre ingripande f6r den unge
och mindre kostsam 4n placering i familjehem och HVB.

Vi ser tyvirr inga tendenser att antalet placerade barn kommer att minska i
nuliget. Antalet barn som lever med f6rildrar med lig utbildningsbakgrund
okar. Vi vet att lag utbildningsbakgrund hos férildrar 1 kombination med
ckonomisk utsatthet ar en riskfaktor for placering utanfér det egna hemmet. 1
bada dessa tva variabler ligger Ludvika hégt sett till liknande kommuner och till
riket.

Aven nir det giller det egna beteendet i form av kriminalitet hos barn och unga
ser vi negativ trend i kommunen, da fler unga blir lagférda £6r brott och en stor
andel av de orosanmalningar som behandlas kommer fran polismyndigheten.

Antal ans6kningar om LVU (lag med sirskilda bestimmelser om vard av unga)
Okar, vi ser att manga av dessa handlar om vild i det egna hemmet déir den
enskildes behov av skydd behéver tillgodoses. Det handlar ocksda om smé barn
med forildrar som har missbruksbeteende, psykisk ohalsa eller annan bristande
omsorgsformaga. Sma barn knyter an till sina omsorgsgivare tidigare och
tenderar att ofta bli uppvixtplaceringar.

Nir det giller arsstatistiken for placerade barn ér det viktigt att ha i atanke att
de hoga staplarna 2016-2017 till stor del handlade om ensamkommande barn

som anvisats till kommunen.

Insatser f6r barn och unga i 6ppenvard har 6kat nagot under forsta kvartalet
men ligger relativt jaimnt. Manga insatser ges till stora familjer och méanga
insatser avser vald. Manga drenden avser klienter som har utrikes bakgrund
vilket stéller andra krav pa behandlingsarbetet, bland annat i form av
kulturkompetens och anvindande av tolk. Arendena ir ofta mycket komplexa
och vi ser att viss del av behandlingsprocessen forsvaras nir samtalen sker via
tolk.

Missbruks- och beroendevard

Antalet aktualiseringar har 6kat nagot det férsta kvartalet jimfort med sista
kvartalet 2019, samtidigt som antalet inledda utredningar minskat nagot. Sett till
helar var dock 2019 extremt hogt. Vi kan se att vira klienter idag har mindre att
falla tillbaka pa socialt sett, tidigare om aren hade fler dn idag anstillningar och
rehabiliteringen fokuserade delvis pa dtergang till arbetet, vilket ar en
friskfaktor. Vi ser att fler personer med dom om vard enligt LVM (lag om vard
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av missbrukare 1 vissa fall) dterkommer i ny tvangsvard. Manga ganger ar
missbruket i kombination med psykisk ohilsa, dir det dr en stor utmaning att
lyckas matcha mot ritt form av vard. I nuvarande lagstiftning ar det LVM som
trader in om klienterna pa grund av missbruket riskerar att gora sig sjilv eller
nagon annan illa, trots att vi i manga fall ser att en annan problematik dn
missbruket dr det centrala och att klienten egentligen skulle vara mer behjalpt av
en vardform och boende som fokuserar pa helheten.

Insats i form av placering i missbruksirendena har 6kat nagot jamfort med
samma period i fjol men har minskat nagot i forhallande till sista kvartalet 2019.
Sett till arsstatistiken ligger det ganska jamnt. Vi vet att placeringarna 2018 i
storre omfattning skedde med stéd av LVM, vilket ledde till 6kad dygnskostnad
for placering jamfort med 2019 dir fler kunde ske med stéd av
socialtjanstlagen. I de fall enskild fir dom om vard enligt LVM dr vardtiden sex
manader och inleds alltid genom SiS-placering, dir en enskild placering
vanligtvis kostar 4 650kr/dygn. Vi kan parallellt med detta se att den vird som
sker 1 6ppenvird ligger ganska konstant. En utveckling av det interna arbetet
inom missbruksvarden pagar for att kunna ge behandling pa hemmaplan till
forman for externa placeringar. Gruppverksamhet kan erbjudas i mer frekvent
omfattning nu 4n tidigare och med 16pande intag.

Antal besok 1 6ppen mottagning har legat ganska jamt mellan 2018-2019. Vi ser
att den yngre aldersgruppen 6kar och de yngsta dr bara 12-13 ar.

Ovrig vuxen och vald i ndra relation

Ludvika ligger hogt 1 det demografiska mattet anmilda brott om grov
kvinnofridskrinkning, vilket tyder pa det finns stora behov i kommunen. Vira
insatser 1 form av 6ppenvard 6vrig vuxen har 6kat under de tre senaste aren
och sa dven fOrsta kvartalet. Vi ser att valdsproblematiken 6kar och att vira
insatser behéver mobiliseras for att méta det 6kade behovet. I ndgra
valdsirenden som avser vald dr behovet av akut skydd sd pass stort att den
enskilde beh6ver placeras i skyddat boende, vilket ofta dr en kostsam insats.
Dock ir antalet sa pass lagt att det inte gar att presentera utifran sekretesskal.

Ekonomiska konsekvenser

Forvaltningens forslag till beslut medfor inte ndgra kostnader.

Ann-Sofie Andersson Anna Hellstrand
Verksamhetschef Verksamhetscontroller
Monika Ehrin

Verksamhetsutvecklare
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1 Inledning

Syftet med nyckeltalsrapporten ar att ge en bild av Individ- och familjeomsorgen (IFO) 1
Ludvika kommun i jimférelse med andra kommuner nationellt, kommuner med
liknande struktur samt i férhallande till olika tidsperioder. Rapporten visar dven
demografiska forutsittningar. Nyckeltalen uppdateras fortlopande for att ge forut-
sattningar fOr planering, verksamhetsférbattringar och styrning. Rapporten ir framtagen
for att kunna anvindas i alla delar av verksamheten och pa samtliga nivéer, fran den
enskilda medarbetaren och arbetsgruppen till chefer, politiker och andra intressenter.

Struktur
Rapportens baseras pa IFO:s fyra huvudprocesser:

- Ekonomiskt bistind

- Barn- och ungdomsvard

- Missbruks- och beroendevird

- Ovrig vuxen (frimst vald i nira relationer)

Jamférelse med andra kommuner

I rapporten jaimfors Ludvika kommun med tre olika kommungrupperingar:
e Samtliga kommuner i Sverige (alla kommuner ovigt medelvirde)
¢ Liknande kommuner dvs. kommuner med liknande strukturella férutsattningar

Jamférelsegrupp — Liknande kommuner socioekonomiskt
Bygger pa nyckeltalen:

Ohalsotal, dagar

Utrikes fodda exklusive EU/EFTA, andel (%)
Arbetslishet 18-64 ar, andel (%)

Invanare 0-19 dr, andel (%)

Invanare 65+, andel (%)

Invanare 25-64 ar med eftergymnasial uthildning, andel (%)
Farvarvsarbetande invanare 20-64 ar, andel (%)
Mediannettoinkomst, kr/inv 20+

(Alla nyckeltal har getts samma vikt)

Liknande kommuner 2018 Invanarantal 2018
o Avesta 23 323
e Hissleholm 52121
e Katrineholm 34 550
e Koping 26 268
e Markaryd 10 260
e Tibro 11 168
e Tranis 18 987

Nyckeltalsrapport IFO — 2020:1
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Killa och publicering

Manga av matten himtas frain Kolada (kommun- och landstingsdatabasen) och
Socialstyrelsens statistikdatabas dir de i sin tur uppdateras enligt fastslagna
publiceringsdatum. Matten himtas aven fran IFO:s verksamhetssystem Procapita,
genom beslutsstodsystemet Hypergene.

I vissa nyckeltal finns virden for riket och jimférbara kommuner men inte f6r Ludvika.
Detta beror pa att Ludvika kommun inte rapporterat Rakenskapssammandraget, RS, i
tid. Vecka 15 kom preliminara siffror f6r 2019 i Kolada f6r dem som rapporterat.
Siffror f6r Ludvika kompletteras vid nista publicering, vecka 30.

Analys av rapporten
Innehallet i rapporten analyseras kvartalsvis och en skriftlig redogorelse for analysen
aterges 1 en tjansteskrivelse som rapporteras till social- och utbildningsnamnden.
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2 Demografi

2.1 Befolkning och befolkningsstruktur

Befolkning i Ludvika kommun
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Utrikes fodda invanare 0-19 ar, andel (%)
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Utrikes fodda 18-64 ar, andel (%)
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2.2 Sysselsattning

Forvarvsarbetande invanare 20-64 ar, andel (%)
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Langtidsarbetsloshet 25-64 ar, andel (%)
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2.3 Utrikesfodda

Utrikes fodda invanare 18-64 ar med vistelsetid 0-5 ar efter uppehallstillstand,
andel (%)
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Liamnat etableringsuppdraget och borjat arbeta eller studera (status efter 90
dagar), andel (%)
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2.4 Utbildningsbakgrund

Invanare 25-64 ar med fé6rgymnasial utbildning, andel (%)
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Invanare 25-64 ar med gymnasial utbildning, andel (%)
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3 IFO Overgripande

3.1 Kostnad individ- och familjeomsorg

Kostnad barn och ungdomsvard, kr/inv
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Kostnad missbrukarvard vuxna, kt/inv
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3.2 Referenskostnhad individ- och familjeomsorg
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Referenskostnaden for individ- och familjeomsorg redovisas i kronor pet invénare den 31/12, och bygger
pa nettokostnaden for individ- och familjeomsorg i riket, andel arbetslésa utan ersittning, andel
lagutbildade 20-40-dringar f6dda i Sverige, titortsgrad, andel boende i flerfamiljshus byggda 1965-75 samt
andel i befolkningen med ekonomiskt bistind lingre 4n 6 ménader. Uppgifter f6r ekonomiskt bistind
bygger pa foregiende drs utfall. Dirutover tillkommer del av standardkostnaderna fran delmodellerna
l6ner, bebyggelsestruktur och befolkningsutveckling. Dataunderlaget avser som regel det aktuella dret.
Kalla: SKI..

3.3 HKvalitativa matt

Brukarbedémning IFO totalt — helhetssyn, andel (%)
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Brukarbedémning IFO totalt — férbittrad situation, andel (%)
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4 Ekonomiskt bistand

4.1 Ekonomiskt bistand - preliminar manadsstatistik

4.1.1  Antal personer och hushall

Antal hushall som erhallit ekonomiskt bistand (avseendemanad)
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Antal utrikes f6dda vuxna bistindsmottagare (avseendemanad)
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Vuxen befolkning som erhillit ekonomiskt bistind, avseendemanad, andel (%)

Filipstad 4,3 | Filipstad 4,6 | Filipstad 4,4 | Filipstad 42

3

Vingaker 3,4 | Ludvika 3,7 | Ludvika 3,6 | Ludvika 3,6

Ludvika 3,3 | Eskilstuna 3,2 | Eskilstuna 3,3 | Eskilstuna 32

Degerfors 2,9 | Flen 3,0 | Borlinge 3,1 | Hillefors 3,1

Flen 2,8 | Ljusnarsberg 2,7 | Amal 2,9 | Amal 2,9

Riket 1,4 | Riket 1,4 | Riket 1,5 | Riket 1,5

Tabellen ovan visar de tio kommuner i Sverige som har den hdgsta andelen vuxna bistindsmottagare,
samt rikets snitt.
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4.1.2 Barniekonomiskt bistand

Antal barn under 18 ar i familjer med ekonomiskt bistand
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Utbetalt ekonomiskt bistand per hushall, kr/hushall
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4.2 Ekonomiskt bistand - arsstatistik

4.2.1  Antal hushall och personer

Antal hushill som erhallit ekonomiskt bistand, Ludvika kommun
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Antal vuxna bistindsmottagare, Ludvika kommun
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Datum Sida

23(48)

Ludvika kommun 2020-05-20

Jamforelse: Invanare som niagon gang under aret erhillit ekonomiskt bistind,
andel (%) av befolkningen (2018)

Vatje stapel avser en kommun i Sverige, Ludvika kommun 4r stapeln i svart. Den streckade linjen avser
rikssnittet.

4.2.2 Langvarigt ekonomiskt bistand

Vuxna bistandsmottagare med langvarigt ekonomiskt bistind (minst 10 man),
andel (%) av totala antalet bistindsmottagare
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Vuxna bistindsmottagare med mycket langvarigt (avser minst 27 man)
ekonomiskt bistand, andel (%) av totala antalet bistandsmottagare
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4.2.3 Barniekonomiskt bistand

Antal barn i familjer med ekonomiskt bistind Ludvika kommun
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Antal barn i familjer med ekonomiskt bistand, jimférbara kommuner
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Barn i befolkningen som ingér i familjer med lingvarigt ekonomiskt bistand,
andel (%)
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4.2.4 Utbetalt ekonomiskt bistand, avseendemanad

Utbetalt ekonomiskt bistand, Ludvika kommun (tkr)
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Utbetalt ekonomiskt bistand, jamférbara kommuner (tkr)
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4.3 HKvalitativa matt

4.3.1  Brukarundersokning

Brukarbedémning ekonomiskt bistind IFO - helhetssyn, andel (%)
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Brukarbedémning ekonomiskt bistand IFO - forbittrad situation, andel (%)
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4.3.2 Systematisk uppfoljning
Detta ir ett utvecklingsmatt, data kommer att tas ut fran det digitala verktyget
Dioevidence.
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5 Barn- och ungdomsvard

5.1 Barn- och ungdomsvard - preliminar manadsstatistik

5.1.1 Antal aktualiseringar, utredningar och insatser

Antal aktualiseringar, barn och unga
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Barn- och unga i familjehem
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Datum

Ludvika kommun 2020-05-20

Barn och unga i 6ppenvard
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5.1.2 Kostnader barn och ungdomsvard
Detta ir ett utvecklingsmatt, data kommer ev.

5.2 Barn och ungdomsvard - arsstatistik

5.2.1 Demografiska forutsattningar barn och unga

Jan  Feb Mars Apr  Maj Juni Juli Aug Sept Okt Nov Dec

Sida
31(48)

Invanare 0-19 ar med férildrar som har hégst grundskoleutbildning, andel (%)
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Invanare 0-19 ar i ekonomiskt utsatta hushill, andel (%)
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Med ekonomiskt utsatta avses hushall med lag inkomst eller ekonomiskt bistind (tidigare kallat
socialbidrag). Med lag inkomst avses ldgsta utgiftsniva baserad pd socialbidragsnorm och en norm fér
boendeutgifter. Om inkomsterna understiger dessa normer definieras detta som lig inkomst. Med
ekonomiskt bistind menas att sidant erhéllits minst en ging under aret.

Invanare 15-17 ar lagférda for brott, antal /1000 inv
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5.2.2 Anmalningar, utredningar och insatser

Antal aktualiseringar, barn och unga
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Antal ansékningar om vard enligt LVU (Lagen om vard av unga)
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Antal barn och unga i HVB
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Datum
Ludvika kommun 2020-05-20

5.2.3 Kostnader

Kostnad HVB (hem f6r vard och boende) barn och unga, kr/inv
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Kostnad 6ppna insatser barn och unga, kr/inv
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5.3 HKvalitativa matt

5.3.1 Brukarundersokning

Brukarbedémning ungdomar fran 13 ar - helhetssyn, andel (%)
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Brukarbedémning ungdomar frin 13 ar - férbéttrad situation, andel (%o)
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5.3.2 Systematisk uppfoljning
Detta ir ett utvecklingsmatt, data kommer att tas ut fran det digitala verktyget
Dioevidence.
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6 Missbruks- och beroendevard

6.1 Missbruks- och beroendevard - preliminar manadsstatistik

6.1.1 Antal aktualiseringar, utredningar och insatser

Antal aktualiseringar, missbruks- och beroendevard
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Insatser i form av placering, missbruk och beroende
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6.1.2 Kostnader missbruksvard
Detta dr ett utvecklingsmatt, data kommer ev.
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6.2 Missbruks- och beroendevard - arsstatistik

6.2.1 Antal aktualiseringar, utredningar och insatser

Antal aktualiseringar, missbruk och beroende
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Insatser i form av placering, missbruk och beroende
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Antal besok, 6ppen beroendemottagning (drop in drogtestning)
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6.2.2 Kostnader
Kostnad institutionsvard vuxna missbrukare, kr/inv 21-64 ar
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Kostnad 6ppna insatser, individuellt behovsprévade avseende vuxna
missbrukare, kr/inv 21-64 ir
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6.3 HKvalitativa matt

6.3.1 Brukarundersokning
Brukarbedémning missbruksvard - helhetssyn, andel (%)
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Brukarbedémning missbruksvard - forbittrad situation, andel (%)
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6.3.2 Systematisk uppfoljning
Detta idr ett utvecklingsmatt, data kommer att tas ut fran det digitala verktyget
Dioevidence.
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7 Ovrig vuxen och vald i nara relation

7.1 Demografiska forutsattningar - vald i nara relation

Anmilda brott om grov kvinnofridskrinkning i kommunen,
antal/100 000 inv
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7.2 Antal insatser

Antal personer i 6ppenvard, 6vrig vuxen
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Antal klienter valdsmottagningen

Resultat Resultat Resultat

2017 2018 2019
Vildsutsatt 14 21 41
Vildsutévare 9 11 12
Vildsutovare och valdsutsatt * * *

*For fa individer for att kunna redovisa i statistiken utifrin sekretessaspekten

7.3 HKvalitativa matt
Detta ir ett utvecklingsmatt, data kommer att tas ut fran det digitala verktyget

Dioevidence.
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8 Personal

Detta ir ett utvecklingsmitt, fler nyckeltal inom omradet kommer ev. att tas fram.

Arsarbetare, kommunalt anstillda inom individ- och familjeomsorg
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LUDVIKA

1(5)
KOMMUN patum
2020-05-20

Individ- och familjeomsorgen

Kallforteckning nyckeltalsrapport

| Uppdateras | Kalla ID

2. DEMOGRAFI

2.1 Befolkning och befolkningsstruktur

Befolkning i Ludvika kommun Vecka 9 Kolada N01951

Invanare 0-19 ar, andel Vecka 9 Kolada N01994

Utrikes fodda invanare 0-19 ar, andel Vecka 9 Kolada N02900

Invanare 20-64 ar, andel Vecka 9 Kolada N01961

Utrikes fodda invanare #20-64 ar, andel Vecka 9 Kolada N01950

2.2 Sysselsattning

Forvarvsarbetande invanare 20-64 ar, andel Vecka 49 Kolada N00914

Arbetsloshet 18-64 ar, andel av befolkning Vecka 16 | Kolada N00919

Langtidsarbetsléshet 25-64 ar, andel av arbetsldsa Vecka 16 Kolada N00931

Invanare 17-24 ar som varken arbetar eller

studerar, andel Vecka 17 Kolada N02906

2.3 Utrikes fédda

Utrikes fodda invanare 18-64 3r vistelsetid 0-5 ar

efter UT, andel Vecka 48 Kolada u01805

Utrikes fodda invanare 18-64 ar vistelsetid 6-10 ar

efter UT, andel (%) Vecka 48 Kolada U01806

Lamnat ETA borjat arbeta eller studera (efter 90

dagar), andel (%) Vecka 21 Kolada N00973

2.4 Utbildningsbakgrund

Invanare 25-64 ar med férgymnasial utbildning,

andel (%) Vecka 17 Kolada N01984

Invanare 25-64 ar med gymnasial utbildning, andel

(%) Vecka 17 Kolada N01983

Invdnare 25-64 ar med eftergymnasial utbildning,

andel (%) Vecka 17 Kolada N01982

Hemsida E-post Organisationsnr

Ludvika kommun www.ludvika.se social.utbildning@Iludvika.se 212000-2270
Postadress Besoksadress Telefon Fax Bankgiro
771 82 Ludvika Biskopsvdgen 10 0240-860 00 0240-100 63 467-5088

771 51 Ludvika
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Ludvika kommun

Datum Sida
2020-05-20 2(5)

Uppdateras | Kalla ID
3. IFO OVERGRIPANDE
3.1 Kostnad individ- och familjeomsorg
Kostnad barn och ungdomsvard, kr/inv Vecka 35 |Kolada N33001
Kostnad ekonomiskt bistand, kr/inv Vecka 9 Kolada N31001
Kostnad missbrukarvard vuxna, kr/inv Vecka 35 Kolada N35001
Kostnad 6vrig vuxenvard, kr/inv Vecka 35 Kolada N37001
3.2 Referenskostnad individ- och familjeomsorg
Referenskostnad individ- och familjeomsorg, kr/inv Vecka 36 Kolada N30007
3.4 Kvalitativa matt
Brukarbedémning individ- och familjeomsorg totalt
— helhetssyn, andel (%) Vecka 49 Kolada U30452
Brukarbedémning individ- och familjeomsorgen
totalt — forbattrat situation, andel (%) Vecka 49 Kolada U30453
4. EKONOMISKT BISTAND
4.1 Ekonomiskt bistand — preliminar
manadsstatistik
Antal hushall som erhallit ekonomiskt bistand Vid var
(avseendemanad) leverans Socialstyrelsen

Vid var
Antal vuxna bistandsmottagare (avseendemanad) levereras | Socialstyrelsen
Antal utrikesfédda vuxna bistandsmottagare En manads
(avseendemanad) fordrojning | Socialstyrelsen
Andel av vuxen befolkning som erhallit ekonomiskt En manads
bistand, avseendemanad fordrojning | Socialstyrelsen
Antal barn under 18 ar i familjer med ekonomiskt Vid var
bistand leverans Socialstyrelsen
Vid var

Utbetalt ekonomiskt bistand, avseendemanad leverans Socialstyrelsen
Utbetalt ekonomiskt bistand per hushall, kr/hushall En mina.ds .

fordrojning | Socialstyrelsen
Kostnad utbetalt ekonomiskt bistand, kr/inv En m?'ngds .

fordrojning | Socialstyrelsen
4.2 Ekonomiskt bistand — arsstatistik
Antal hushall som erhallit ekonomiskt bistand Sept/okt Socialstyrelsen
Antal hushall som erhallit ekonomiskt bistand jmf
liknande kommuner Sept/okt | Socialstyrelsen
Antal vuxna bistandsmottagare, Ludvika kommun Sept/okt Socialstyrelsen
Antal vuxna bistandsmottagare jmf liknande
kommuner Sept/okt | Socialstyrelsen
Unga vuxna med ekonomiskt bistand, andel (%) Vecka 48 Kolada U31804
Jamforelse: Invanare som nagon gang under aret
erhallit ekonomiskt bistand, andel (%) av
befolkningen Vecka 43 | Kolada N31807
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Ludvika kommun

Datum Sida
2020-05-20 3(5)
Uppdateras | Kalla ID
Vuxna bistandsmottagare med langvarigt
ekonomiskt bistand, andel (%) Vecka 40 Kolada N31814
Vuxna bistandsmottagare med mycket langvarigt
ekonomiskt bistand, andel (%) Vecka 48 Kolada U31801
Antal barn i familjer med ekonomiskt bistand,
Ludvika kommun Sept/okt | Socialstyrelsen
Antal barn i familjer med ekonomiskt bistand jmf
kommuner Sept/okt Socialstyrelsen
Barn i befolkningen som ingar i familjer med
ekonomiskt bistand, andel (%) Vecka 48 Kolada U31801
Barn i befolkningen som ingar i familjer med
langvarigt ekonomiskt bistand, andel (%) Vecka 48 Kolada N31814
Utbetalt ekonomiskt bistand Ludvika kommun Sept/okt Socialstyrelsen
Utbetalt ekonomiskt bistand jmf kommuner Sept/okt Socialstyrelsen
4.3 Kvalitativa matt
Brukarbedomning ekonomiskt bistand IFO -
helhetssyn, andel (%) Vecka 49 Kolada U31505
Brukarbedémning ekonomiskt bistand IFO -
forbattrad situation, andel (%) Vecka 49 Kolada U31506
Systematisk uppfoljning Dioevidence
5. BARN- OCH UNGDOMSVARD
5.1 Barn- och ungdomsvard — preliminar
manadsstatistik
Antal aktualiseringar barn- och unga Hypergene Aktualiseringar
Inledda barn- och ungdomsutredningar Hypergene Utredningar
Barn och unga i familjehem Hypergene Resurstilldelning
Barn och unga i HVB Hypergene Resurstilldelning
Barn och unga i stédboende Hypergene Resurstilldelning
Barn och unga i 6ppenvard Hypergene Insatser
5.2 Barn- och ungdomsvard — arsstatistik
Invanare 0-19 ar med foéraldrar som har hogst
grundskoleutbildning, andel (%) Vecka 9 Kolada N02901
Invanare 0-19 ar i ekonomiskt utsatta hushall, andel Vecka 7 Kolada N02904
Invanare 15-17 ar lagforda for brott, antal/1000 inv Vecka 45 Kolada N02905
Antal aktualiseringar, barn och unga Hypergene Aktualiseringar
Antal inledda barn- och ungdomsutredningar Hypergene Utredningar
Antal ansékningar om vard LVU Hypergene Beslut
Antal polisanmalningar misstanke om brott mot
barn Hypergene Beslut
Antal barn och unga i familjehem Hypergene Resurstilldelning
Antal barn och unga i HVB Hypergene Resurstilldelning
Antal barn och unga i stédboende Hypergene Resurstilldelning
Antal barn och unga i 6ppenvard Hypergene Insatser
Kostnad HVB-hem barn och unga, kr/inv Vecka 36 |Kolada N33009
Kostnad familjehemsvard barn och unga, kr/inv vecka 36 Kolada N33008
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Datum Sida

Ludvika kommun 2020-05-20 4(5)
Uppdateras | Kalla ID
Kostnad 6ppna insatser barn och unga, kr/inv Vecka 36 Kolada N33009

5.3 Kvalitativa matt

Brukarbedémning ungdomar fran 13 ar IFO -

helhetssyn, andel (%) Vecka 49 Kolada U33580

Brukarbedomning ungdomar fran 13 ar IFO -

forbattrad situation, andel (%) Vecka 49 Kolada U33581
Egen

Barnenkaten juni undersdkning

Systematisk uppfoljning Dioevidence

6. MISSBRUKS- OCH BEROENDEVARD

6.1. Missbruks- och beroendevard — preliminar
manadsstatistik

Antal aktualiseringar, missbruks- och beroendevard Hypergene Aktualiseringar
Antal inledda utredningar, missbruks- och

beroendevard Hypergene Utredningar
Insatser i form av placering, missbruk och beroende Hypergene Insatser
Insatser i form av 6ppenvard, missbruk och

beroende Hypergene Insatser

Kostnader missbruksvard

6.2. Missbruks- och beroendevard — arsstatistik

Antal aktualiseringar, missbruk och beroende o
Hypergene Aktualiseringar

Antal inledda utredningar, missbruk och beroende ]
Hypergene Utredningar

Insatser i form av placering, missbruk och beroende Hypergene Insatser
Insatser i form av 6ppenvard, missbruk och

beroende Hypergene Insatser
Antal besok, 6ppen beroendemottagning Januari Egen statistik

Kostnad institutionsvard vuxna missbrukare, kr/inv

21-64 ar Vecka 36 Kolada N35002
Kostnad 6ppna insatser, individuellt behovsprévade

avseende vuxna missbrukare, kr/inv 21-64 ar Vecka 36 Kolada N35007

5.3 Kvalitativa matt

Brukarbedémning missbruksvard - helhetssyn, andel

(%) Vecka 49 Kolada U35543
Brukarbedémning missbruksvard - férbattrad

situation, andel (%) Vecka 49 Kolada U35544
Systematisk uppfoljning Dioevidence

7. OVRIG VUXEN OCH VALD | NARA
RELATION

7.1 Demografiska férutsattningar — vald i nara
relation

Anmalda brott om grov kvinnofridskrankning i
kommunen,
antal/100 000 inv v22 Kolada N07402
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Ludvika kommun

Datum
2020-05-20

Sida
5(5)

Uppdateras | Kalla ID
Anmalda misshandelsbrott mot kvinna, inomhus i
nara relation med offret i kommunen, antal/100
000 inv V22 Kolada N07402
7.2 Antal insatser
Antal personer i 6ppenvard, 6vrig vuxen Hypergene Insatser
Antal klienter valdsmottagningen

Januari Egen statistik

7.3 Kvalitativa matt
Systematisk uppfoljning Dioevidence
8. PERSONAL
Arsarbetare, kommunalt anstallda inom individ- och
familjeomsorg V14 Kolada N30012
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2020-05-13

Social- och utbildningsnamndens arbetsutskott

§ 38 Dnr 2020/270 — 75

Nyckeltalsrapport individ- och familjeomsorgen (IFO)
kvartal 1 2020

Arbetsutskottets forslag till beslut

Social- och utbildningsnimnden godkinner redovisningen av rapporten.

Beskrivning av arendet

Nyckeltalsrapporten analyseras kvartalsvis i syfte att f6lja upp och utveckla
verksamheten. Det ekonomiska bistindet dr fortsatt hogt 1 Ludvika kommun
och vi betalar ut mer 4n jamforbara kommuner. Det ar aven fortsatt hogt antal
barn under 18 ar i familjer som erhallit ekonomiskt bistind. Antalet barn 6kar
for varje ar och 2019 var det 1110 barn i familjer som nagon gang under aret
erholl ekonomiskt bistand. Det ar fortsatt hogt antal barn under 18 ar 1 familjer
som erhallit ekonomiskt bistand. Antalet barn 6kar f6r varje ar och 2019 var det

1110 barn 1 familjer som nidgon gang under aret erholl ekonomiskt bistand.

Det har varit ett 6kat tryck pa antalet aktualiseringar gallande barn och unga
under det férsta kvartalet. Manga anmailningar kommer fran polisen och manga
handlar om vald. Antalet polisanmilningar om misstanke om brott mot barn
har eskalerat under det forsta kvartalet och ligger redan under tre manader
hogre dn arsstatistiken for fler av de tidigare aren. Antalet placerade barn och
unga ligger jamnt under fOrsta kvartalet, och ligger dven jaimnt i1 jimférelse med
féregaende ar. Antalet som ér placerade i HVB (hem f6r vird och boende) har
okat nagot under forsta kvartalet. Dessa barn har ofta beprévat familjehems-
vard men visat sig ha mer omfattande behov som kriver vard i HVB.

Antalet aktualiseringar och utredningar gillande missbruk har minskat ndgot
under det forsta kvartalet jimfort med sista kvartalet 2019. Sett till helar var
dock 2019 extremt hogt. Insats 1 form av placering i missbruksirendena har
6kat ndgot jamfort med samma period i fjol men har minskat nagot i
forhallande till sista kvartalet 2019.

Vira insatser gillande vald i néra relation i form av 6ppenvard har 6kat under
de tre senaste dren och si dven forsta kvartalet. Vi ser att valdsproblematiken
Okar och att vara insatser behover mobiliseras for att mota det okade behovet.

Beslutsunderlag
1. Tjansteskrivelse fran férvaltningen daterad den 5 maj 2020.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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2. Nyckeltalsrapport IFO 2020:1

Beslut skickas till

Social- och utbildningsnimnden

2(2)

Justerandes sign

110

Utdragsbestyrkande



LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

Social- och utbildningsnamndens arbetsutskott

2020-05-13

§ 39 Dnr 2020/271 — 70

Overenskommelse om samverkan kring stéd vid byte
av bostadsort gallande personer som utsatts for vald

Arbetsutskottets forslag till beslut
1. Social- och utbildningsnimnden beslutar om anslutning till kommunnitverk
for 6verenskommelse om samverkan kring stéd vid byte av bostadsort f6r

personer som utsatts for vald av nirstiende.

2. Social- och utbildningsnimnden beslutar att Ludvika kommun inom ramen
tor samverkan tar emot och erbjuder bosittning f6r skyddsbehévande nar
det dr mojligt.

3. Social- och utbildningsnamnden tillskriver Ludvikahems styrelse att stilla
sig bakom beslutet att kommunen ansluter sig till kommunsamverkan.

Beskrivning av arendet

Socialndimnden ska erbjuda st6d, hjilp och skydd till de som lever i vald i nira
relationer. Genom anslutning till kommunnitverket for 6verenskommelse om
samverkan kring st6d vd byte av bostadsort kan Ludvika kommun erbjuda
personer i allvarlig risk f6r hilsa och liv 1 6kad mojlighet att flytta till mer
skyddad milj6 i annan kommun, samtidigt som vi kan ta emot personer frin

andra kommuner av samma skal.

Beslutsunderlag
1. Tjansteskrivelse fran férvaltningen daterad den 5 maj 2020.

Beslut skickas till
Social- och utbildningsnimnden

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Sida

TJANSTESKRIVELSE 1(2)

Datum Diarienummer

2020-05-05 SUN 2020/271-70
Social- och utbildningsforvalthingen Ert datum Er referens

Social- och utbildningsnamnden

Overenskommelse om samverkan kring stod vid byte
av bostadsort gallande personer som utsatts for vald

Forvaltningens forslag till beslut
1. Social- och utbildningsnimnden beslutar om anslutning till kommunnatverk
for 6verenskommelse om samverkan kring st6d vid byte av bostadsort f6r

personer som utsatts for vald av nirstiende.

2. Social- och utbildningsnimnden beslutar att Ludvika kommun inom ramen
for samverkan tar emot och erbjuder bosittning f6r skyddsbehévande nar
det dr mojligt.

3. Social- och utbildningsnamnden tillskriver Ludvikahems styrelse att stilla
sig bakom beslutet att kommunen ansluter sig till kommunsamverkan.

Sammanfattning

Socialndmnden ska erbjuda st6d, hjilp och skydd till de som lever i vald i nira
relationer. Genom anslutning till kommunnitverket for 6verenskommelse om
samverkan kring stéd vd byte av bostadsort kan Ludvika kommun erbjuda
personer i allvarlig risk £6r hilsa och liv 1 6kad mojlighet att flytta till mer
skyddad milj6 1 annan kommun, samtidigt som vi kan ta emot personer frin

andra kommuner av samma skal.

Beskrivning av arendet
Socialndimnden ska erbjuda st6d, hjilp och skydd till de som lever i vald i nira
relationer enligt socialtjanstlagen 5 kap. 11 §.

Ar 2008 startade nigra kommuner en nitverkssamverka i syfte att underlitta for
sarskilt utsatta vuxna personer som har behov av byte av bostadsort pa grund
av vald. Linsstyrelsen i Osterg6tland har ansvar for att samordna nitverket.

Mailgruppen ar vuxna personer och eventuellt nirstaende, dar allvarlig risk for
hilsa eller liv bedoms foreligea.

Samverkan avser de situationer nir det av skyddsskal inte finns mojlighet att bo
kvar i hemkommunen. Samverkan kan da ske kommunerna emellan och
darmed underlitta for en person att limna en valdsrelation och att personen
inte r6js. Socialtjdnsten i bosittningskommunen ska ha gjort en riskbedémning
och kommit fram till att det finns behov av boende pa annan ort. Personen kan
inte bli godkiand som hyresgist pa egna meriter pa den nya orten. Samverkan
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Datum Diarienummer

Ludvika kommun 2020-05-05 SUN 2020/271-70

bygger pa att avlimnande kommuns bedémning av insatser f6r de berérda dven
giller i mottagande kommun, fraimst fortur till bostad samt eventuella

stodinsatser till den vuxne och barnen.

Anslutningen till nitverket kommer att underlitta f6r Ludvika kommun att hitta
bosittningsort for personer som behover skydd i en annan kommun. Om
kommunen ansluter sig till samverkan behéver kommunen ha beredskap att ta
emot valdsutsatt personer fran andra kommuner som ér anslutna till natverket

Denna 6verenskommelse avser inte de sa kallade skyddade boenden, dar

individens behov av sikerhetsgrad ar hogre.

Ataganden for Ludvika kommun

Vid en anslutning till kommunnatverket lovar Ludvika kommun att behandla
varje drende man atagit sig som om personen redan vore kommuninnevanare.
Den 6verlimnande kommen atar sig att behalla det ekonomiska ansvaret for
bistindet i ett 6verlimningsskede.

Ekonomiska konsekvenser

Boendel6sningarna enligt denna samverkan gor att kommunen 1 mindre
utstrickning har behov av att képa platser hos privata aktorer, vilket blir mer
kostnadseffektivt.

Ann-Sofie Andersson Barbro Forsberg Nystedt
Verksamhetschef Forvaltningschef

113

Sida
2(2)



X I— U DVI KA TJANSTESKRIVELSE ik(j?)
KOMM U N Datum Diarienummer

2020-05-18 SUN 2020/162 - 70

Individ och familjeomsorgen Ert datum Er referens
Monika Ehrin

Social- och utbildningsnamnden

Synpunkter och klagomal IFO kvartal 1 2020 -
Rapport

Forvaltningens forslag till beslut

Social- och utbildningsnimnden godkinner redovisningen av rapporten.

Beskrivning av arendet

Socialstyrelsen forfattningssamling SOSES 2011:9, Ledningssystem for systema-
tiskt kvalitetsarbete, stiller krav pa att den som bedriver socialtjanst ska ta emot
och utreda klagomal och synpunkter pa verksamheten. Inkomna klagomal och
synpunkter ska sammanstillas och analyseras for att den som bedriver social-
tjdnst ska kunna se monster eller trender som indikerar brister i verksamheten.
Pa grundval av resultatet ska nédvandiga atgarder vidtas for att sikra verksam-
hetens kvalitet. Uppfoljning och analys av inkomna synpunkter och klagomal
inom individ- och familjeomsorgen delges social- och utbildningsnimnden
kvartalsvis samt i kvalitetsberittelsen.

Det f6rsta kvartalet 2020 har en synpunkt i form av berém behandlats. I sam-
band med att enhetschef deltar pa ett Gverlimningsmoéte mellan olika arbets-
grupper framfor tva vardnadshavare stor tacksamhet och uppskattning for det
utredningsarbete som genomforts. Vardnadshavarna har haft en tuff familje-
situation och det har framkommit stor oro for barnen, vilket socialsekreterarna
kunnat framféra pa ett mycket bra sitt. Vardnadshavarna kinner stor uppskatt-
ning och respekt for det jobb socialtjansten gjort tillsammans med familjen och
den skrivna utredningen har varit till stor hjilp. Trots att utredningen ar tufft
formerad uppskattas socialsekreteranars tydlighet och arlighet och familjen kin-
ner sig respekterade och val bemétta.

Ekonomiska konsekvenser

Forvaltningens forslag till beslut medfér inte nagra kostnader.

Monika Ehrin
Verksamhetsutvecklare

Beslut skickas till
Verksamhetsutvecklare IFO
Akten 114



LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2020-05-13

Social- och utbildningsnamndens arbetsutskott

§ 40 Dnr 2019/77 - 00

Faststallande av reviderad delegationsordning for
individ- och familjeomsorgen (IFO)

Arbetsutskottets forslag till beslut
Social- och utbildningsnimnden faststiller den reviderade delegationsordningen
for verksamheten individ- och familjeomsorgen daterad en 5 maj 2020.

Beskrivning av arendet
Delegationsordning for verksamheten individ- och familjeomsorg har

reviderats.

Beslutsunderlag
1. Tjansteskrivelse fran férvaltningen daterad den 5 maj 2020.

2. Delegationsordning individ- och familjeomsorg daterad den 5 maj 2020.

Beslut skickas till
Social- och utbildningsnimnden

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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I— U DV I KA TJANSTESKRIVELSE ?((11 )
KOMM U N Datum Diarienummer

2020-05-05 SUN 2019/77 - 00

Social- och utbildningsfdrvaltningen Ert datum Er referens
Monika Ehrin
monika.ehrin@ludvika.se

Social- och utbildningsnamnden

Reviderad delegationsordning for individ- och
familjeomsorgen (IFO)

Forvaltningens forslag till beslut
Social- och utbildningsnimnden faststiller den reviderade delegationsordningen
for verksamheten individ- och familjeomsorgen daterad en 5 maj 2020.

Beskrivning av arendet
Delegationsordning for verksamheten individ- och familjeomsorg har

reviderats.

Barbro Nystedt Annsofie Andersson
Forvaltningschef Verksamhetschef
Bilagor

1. Delegationsordning individ- och familjeomsorg daterad 2020-05-05

Beslut skickas till
Personal IFO

Kommunstyrelsens kansli
Akten
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Ludvika kommun

Andringar maj 2020
Arende

Utredning

Beslut att utredning laggs ned

Ovrigt enligt socialtjanstlagen

Beslut om kostnader i samband med utredning och insats (andra
insatser an placering utanfor det egna hemmet)

e upp till 3000 kr per tillfalle

e Over3oookr

LVU - Lag med sarskilda bestammelser om vard
av unga

Besl | N 'y 5

Beslut om umgangesbegransning

Beslut att aterkalla polishandrackning

Social valfard delegationsordning

Lagrum

11 kap. 1 § SoL

4 kap. 1§ SolL

14 §2st.p.1LVU

117

Datum
2020-05-05

Delegat

Socialsekreterare

Socialsekreterare

1:e socialsekreterare

1:e socialsekreterare

Diarienummer Sida
SUN 2019/77 1(2)
Kommentar

Anvands nar ansokan inte kan utredas

Om social- och utbildningsnamndens beslut
inte kan avvaktas, far ordférande, alternativt
1:e eller 2:e vice ordférande i individutskottet
besluta. Beslutet ska anmalas vid social- och
utbildningsnamndens nasta sammantrade.



Datum Diarienummer Sida

Ludvika kommun 2020-05-05 SUN 2019/77 2(2)

Andringar maj 2020

FB - Foraldrabalken - ovrig familjeratt

Faderskap - foraldraskap

Beslut om kostnader i samband med faderskaps- och Familjerattssekreterare
foraldraskapsutredning

Social valfard delegationsordning
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LUDVIKA
KOMMUN

Social- och utbildningsnamnden

DELEGATIONSORDNING

Sida
1(29)

Datum
2020-05-05

Diarienummer

SUN 2019/77 - 00

Delegationsordning Individ-

och familjeomsorgen

Dokumentnamn

Delegationsordning individ- och familjeomsorgen

Dokumenttyp
Delegationsordning

Omfattning
Individ- och
familjeomsorgen

Dokumentdgare
Verksamhetschef

Dokumentansvarig
Verksamhetschef

Publicering

Kommunala férfattningssamlingen

Forfattningsstod

Socialtjanstlagen, med flera

Beslutad
2020-05-27§

Bor revideras senast
Vid behov, med arlig
Oversyn

Beslutsinstans
Social- och
utbildningsnamnden

Diarienummer

SUN 2019/77 - 00

Revideringar

Vad revideringen avsett
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Datum Diarienummer Sida

Ludvika kommun 2020-05-05 SUN 2019/77- 2(20)
00
Innehall
Forkortningar i delegationsordningen.........ccccecmrccmrccenscesssessseessneens 2
Beslutanderatt och delegering.........ccoccveccerrcmrcsnrnsesssee e 3
SOoCIaltANSIAZEN ... e ——————— 4
ULr@ANING .. e 4
Ekonomiskt bistand och egna medel ..o 4
AEEIKIAV ...ttt 5
Ovrigt enligt SOCIaltjANSTIAgEN ...eviviiieii e 6
LVU - Lag med sarskilda bestimmelser om vard av unga............... 9
LVM - Lag om vard av missbrukare i vissa fall.........c.cceeeevrierrierinnnns 11
FB - Féraldrabalken - 6vrig familjeratt ..........cccoovcerecerecnrccensceeee 12
Faderskap - fOraldraskap ........ccoceiiiiiieie i 12
FamilJEIaTE ... e 13
AOPLION ... 14
YHraNden...... i ———— 14
(0 VY4 (- 1=2=) | PO 15
Y= = (= 16
L0 11 = SR 17

Forkortningar i delegationsordningen

SoL. Socialtjanstlag

SoF Socialtjdnstférordning

LVU Lag med sarskilda bestimmelser om vard av unga
LuL Lag med sirskilda bestimmelser om unga lagévertridare
LVM Lagen om vard av missbrukare 1 vissa fall

OSL Offentlighet och sekretesslag

TF Tryckfrihetstérordningen

FL Forvaltningslagen

KL Kommunallagen

FB Forildrabalken

BrB Brottsbalken

IVO Inspektionen for vard och omsorg

SFB Socialférsakringsbalk

LMA Lag om mottagande av asylsokande m.fl.

BBL Bidragsbrottslagen

Delegationsordning Individ- och familjeomsorgen
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Datum Diarienummer Sida
Ludvika kommun 2020-05-05 SUN 2019/77-  3(20)
00

Beslutanderatt och delegering

Social- och utbildningsnimnden har det yttersta ansvaret for verksamheten.
Beslut som fattats med stod av delegation har samma rittsverkan som om det
fattats av nimnden. Beslutet kan inte 4ndras av nimnden diremot kan
nimnden aterkalla beslutanderitten. Beslut som fattas med st6d av delegering
ska enligt 6 kap. 37 och 40 {§ KL anmiilas till nimnden enligt gallande rutiner.

Delegationsfoérteckningen ska inte omfatta drenden av rent verkstillande art.
Verkstillighetsbeslut utgor faktiskt handlande eller beslut av rutinmissig
beskaffenhet som innebir en atgird som finns inom tjainstemannens omrade.
Verkstallighetsbeslut behéver inte anmalas till nimnden.

Social- och utbildningsnimndens méjligheter att delegera beslutanderitten
framgar av 6 kap. 37-42 {§ KL som reglerar delegering inom en nimnd.
Reglerna kompletteras genom sarskilda foreskrifter i 10 kap. 4-6 §§ Sol..

Beslut som pa uppdrag av nimnden endast kan delegeras at en sirskild
avdelning som bestir av ledamoter eller ersittare i nimnden = individutskottet
redovisas i 10 kap. 4 § Sol..

Av rittssikerhetsskil har 1 10 kap. 5 § SoL vissa beslut enligt forildrabalken och
beslut enligt 5 kap. 2 § SoL. om s.k. vistelseférbud undantagits fran
delegationsritten.

Enligt 10 kap. 6 § SoL finns bestimmelser om ritt att i vissa fall fatta beslut 1
socialnimndens stille. Beslut avser 6, 11, 27 och 43 §§ LVU samt 13 §{ LVM.

Enligt 3 kap. 11 och 14 §§ socialtjanstférordningen beslutar férestindare om in-
och utskrivning pa hem f6r vird och boende/stédboende.

Delegat anges vem som far besluta pa ldgsta niva, vilket innebar att 6verordnad
tjansteman inom verksamhetsomradet individ- och familjeomsorg (IFO) far
besluta i drendet. Familjerittssekreterare jamstills med socialsekreterare. Ritt att
besluta innebir inte att delegaten idr skyldig att besluta. Om delegaten anser att
arendet dr svairbedomt eller av annan orsak inte vill besluta, kan drendet tas upp
pé individutskottet eller nimnd f6r beslut.

Vid laga forfall 6vertas beslutanderitten av ersittare. Ersittare dr den som
vikarierar for delegaten eller den som verksamhetschef IFO utser. Om ersittare
inte finns 6vertas beslutanderitten av delegatens niarmaste chef. Med laga forfall
avses franvaro pa grund av sjukdom, semester, tjanstledighet, lingre tjansteresa,
jav eller liknande.

Vid laga forfall f6r verksamhetschef IFO 6vertas beslutanderitten i forsta hand
av vikarie. Om vikarie inte finns eller vid javsituation dvertar ordférande f6r
social- och utbildningsnimnden beslutanderitten.

Delegationsordning Individ- och familjeomsorgen
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Datum Diarienummer Sida
Ludvika kommun 2020-05-05 SUN 2019/77 - 00 4(20)

Socialtjanstlagen

Ansékan om bistand prévas enligt 4 kap. 1 § SoL f6r att den enskilde ska fa sin sak rittsligt prévad. I vissa fall nir avslag ges kan speciella omstindigheter foreligga
sa att socialnamnden med stéd av 4 kap. 2 § SoL. beviljar bistind. Ansokan om bistand ska alltid prévas individuellt.

Arende Lagrum Delegat Kommentar
Utredning

Beslut att inleda utredning 11 kap. 1§ SoL Socialsekreterare

Beslut att inte inleda utredning 11 kap. 1§ SoL 1:e socialsekreterare

Beslut att inte inleda utredning nar bitrade lamnas till annan 11 kap. 1§ SoL Socialsekreterare

socialnamnd

Beslut att utredning avslutas utan insats eller utredning avslutas 11 kap. 1§ SoL 1:e socialsekreterare
utan andring av pagaende insats

Beslut att avslutas da ansokan atertas 11 kap. 1§ SoL Socialsekreterare

Beslut att utredning laggs ned 11 kap. 1§ SoL Socialsekreterare Anvands nar ansokan inte kan utredas
Beslut att forlanga utredningstiden 11 kap. 2 § SoL Individutskottet

Beslut om uppf6ljning ndr utredning avslutas utan insats 11 kap. 4 a § SoL 1:e socialsekreterare

Beslut om uppfdljning ndr placering upphor 11 kap. 4 b § SoL 1:e socialsekreterare

Ekonomiskt bistand och egna medel

Beslut om ekonomiskt bistand enligt riksnorm och kommunala 4 kap. 1§ SoL Socialsekreterare
riktlinjer

Delegationsordning Individ- och familjeomsorgen
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Datum

Ludvika kommun 2020-05-05

Arende Lagrum Delegat

Beslut om ekonomiskt bistand utéver riksnorm och kommunala 4 kap. 1§ SolL 1:e socialsekreterare
riktlinjer

Beslut om férmedling av egna medel 4 kap. 1§ SolL 1:e socialsekreterare
Beslut om ekonomiskt bistand utdver férsorjningsstod 4 kap. 2§ SoL 1:e socialsekreterare

enligt 4 kap. 1 § SoL

Beslut om ekonomiskt bistand enligt 4 kap. 1 § SoL, med villkor om 4 kap. 4 § SoL Socialsekreterare
praktik eller kompetenshodjande atgarder

Beslut om avslag eller nedsattning av forsorjningsstod 4 kap. 5§ SolL Socialsekreterare

Beslut om ekonomist bistand till asylsokande (dagersattning och 1, 33, 17 och 18 LMA Socialsekreterare
sarskilt bidrag)

Aterkrav

Beslut om aterkrav av ekonomiskt bistand enligt 4 kap. 1 § SoL som g kap. 1 § SoL 1:e socialsekreterare
utgetts obehdrigen eller med for hogt belopp

Beslut om aterkrav av ekonomiskt bistand enligt 4 kap. 1 § SoL g kap. 2 §1st. SoL Socialsekreterare
Beslut att aterkrava ekonomiskt bistand enligt 4 kap. 2 § SoL gkap.2§2st. SoL 1:e socialsekreterare
Beslut att fora talan i forvaltningsdomstol om ersdttning som inte g kap. 3 § SoL Individutskottet

aterbetalats enligt g kap. 1 § SoL

Delegationsordning Individ- och familjeomsorgen
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Diarienummer Sida
SUN 2019/77 - 00 5(20)
Kommentar

Om den enskilde utan godtagbart skal
avbojer att delta, eller uteblir fran praktik
eller annan kompetenshojande verksamhet
som anvisats enligt 4 kap. 4 § SoL

Aterkrav far endast ske om bist&ndet getts
under villkor om aterbetalning.



Ludvika kommun

Arende

Beslut att fora talan i forvaltningsdomstol om ersattning som inte
aterbetalats enligt g kap. 2 § eller 8 kap. 1 § SoL

Beslut om eftergift enligt 9 kap. 1 och 2 §§ och 8 kap. 1 § SoL

Ovrigt enligt socialtjanstlagen

Beslut om dverflyttning av drende till annan kommun
Beslut att ta emot drende fran annan kommun

Beslut att ansdka hos IVO om &verflyttning av drende
Beslut om social praktik

Beslut om intern och extern 6ppenvard

Beslut om gruppverksamhet

Beslut om boendestdd (sociala kontrakt, 6vergangslagenhet
och 6vrigt boendestdd)

Beslut om eget boende - sarskilda skal

Beslut om kontaktperson/-familj/sarskilt kvalificerad kontaktperson

Beslut om forordnande/entledigande av kontaktperson/-
familj/sarskilt kvalificerad kontaktperson

Beslut om ansvarsforbindelse for vard efter kontraktsvard/
vardvistelse

Delegationsordning Individ- och familjeomsorgen

Lagrum

Datum

2020-05-05

g kap.3§1st. SoL

g kap. 4 § SoL

2akap.10§SoL
2akap.10§SoL
2akap.11§SolL
4 kap.1§SoL
4 kap. 1§ SolL
4 kap.1§SoL

4 kap. 1§ SolL

4 kap.1§SoL
4 kap. 1§ SolL

4 kap.1§SoL

4 kap. 1§ SolL
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Delegat
Enhetschef

Enhetschef

1:e socialsekreterare
1:e socialsekreterare
1:e socialsekreterare
Socialsekreterare
Socialsekreterare
Socialsekreterare

Enhetschef

1:e socialsekreterare
Socialsekreterare

Socialsekreterare

1:e socialsekreterare

Diarienummer Sida

SUN 2019/77 - 00 6(20)

Kommentar

Ovrigt boendestdd innefattar skyddat
boende, traningslagenhet mm.



Ludvika kommun

Arende

Beslut om vard utanfor det egna hemmet till barn/ungdom upp till

18 ar i form av tillfallig vistelse i jourhem, familjehem, hem for vard

eller boende och stodboende

Beslut om vard utanfor det egna hemmet till barn/ungdom i form
av placering i familjehem, hem for vard eller boende och
stodboende

Beslut om vard utanfor det egna hemmet till vuxna i form av
placering i familjehem eller hem f6r vard eller boende

Beslut om fortsatt bistand/vard efter omprévning

Beslut att bistand/vard ska avslutas
Beslut om anhérigbehandling

Beslut om kostnader i samband med placering familjehem eller
hem for vard eller boende

e enligt kommunala riktlinjer

e utover kommunala riktlinjer

Beslut om kostnader i samband med utredning och insats (andra
insatser an placering utanfoér det egna hemmet)

e upp till 3 000 kr per tillfalle

e Over3o00kr

Delegationsordning Individ- och familjeomsorgen

Lagrum
4 kap.1§SoL
6 kap. 1§ SoL

4 kap.1§SolL

6 kap. 1§ SoL

4 kap.1§SoL

4 kap. 1§ SolL

4 kap. 1§ SolL
4 kap. 1§ SolL

4 kap. 1§ SolL

4 kap. 1§ SoL

Datum

2020-05-05

125

Delegat

1:e socialsekreterare

Individutskottet

1:e socialsekreterare
Delegati

ursprungsbeslutet

Socialsekreterare

1:e socialsekreterare

Socialsekreterare

1:e socialsekreterare

Socialsekreterare

Diarienummer Sida
SUN 2019/77 - 00 7(20)
Kommentar

Ingen varaktig vard - hégst fyra manader.

Beslut om vard i familjehem innebar att
utredning av familjehemmet har skett.

D3 den unge fyller 18 ar tas nytt beslut av 1:e
socialsekreterare efter egen ansokan.



Ludvika kommun

Arende

Medgivande privatplaceringar av barn da inte annan medverkan
av namnden behovs i samband med placeringen &n att forsakra
sig om att férhdllandena i hemmet ar tillfredsstallande

Overvéagande om vard

Beslut om ersattning till sarskilt forordnad vardnadshavare som
tidigare varit familjehemsforalder.

Beslut om ersattning fran foraldrar da barn under 18 ar far vard i
annat hem an det egna
Beslut om ersattning for uppehalle vid vard i hem for vard eller

boende och familjehem for vuxna.

Beslut att utse ombud att fora namndens talan i arenden eller mal
vid allman domstol eller férvaltningsdomstol

Beslut att polisanmadla misstanke om brott mot underarig

Beslut att polisanmala misstanke om brott enligt
bidragsbrottslagen

Delegationsordning Individ- och familjeomsorgen

Lagrum

6 kap. 6 § SoL

6 kap. 8 § SoL

6 kap. 11§ SolL

Datum

2020-05-05

8 kap.1§2st. SoL

6 kap. 2 § SoF

8 kap.1§, SoL
6 kap. 1§ SoF

10 kap. 2 § SoL

12 kap. 10 § SoL

12 kap. 10 § SoL
6§ BBL
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Delegat

1:e socialsekreterare

Individutskottet

Individutskottet

Enhetschef

1:e socialsekreterare

Socialsekreterare

Individutskottet
Ordforande, 1:e och
2:e vice ordférande i
individutskottet

1:e socialsekreterare

Individutskottet

Diarienummer Sida

SUN 2019/77 - 00 8(20)

Kommentar

Overvagandet godkanns men &r inget
beslut. Bestammelsen innebar en skyldighet
att dvervaga minst en gang var 6:e manad
om varden fortfarande behovs. Avser bade
SolL-placeringar och privata placeringar

Sarskilt avtal ska upprattas mellan ndmnden
och de nya vardnadshavarna.

Ersdttning avser egenavgift



Datum Diarienummer Sida

Ludvika kommun 2020-05-05 SUN 2019/77 - 00 9(20)
Arende Lagrum Delegat Kommentar
Beslut att anmala till VO om missférhallande eller pataglig risk for = 14 kap.7 § SoL Individutskottet Om individutskottets beslut inte kan
missforhallande avvaktas far verksamhetschef besluta.

Beslutet ska anmalas vid individutskottets
nasta sammantrade.

LVU - Lag med sarskilda bestammelser om vard av unga

Beslut att ansoka hos forvaltningsdomstol om vard 4§LVU Individutskottet

Beslut att aterkalla ansékan om vard 4§LVU Individutskottet

Beslut om omedelbart omhandertagande av barn och ungdom 6§LVU Individutskottet Om individutskottets beslut inte kan
avvaktas, far ordférande, alternativt 1:e eller
2:e vice ordférande i individutskottet besluta.
Beslutet ska anmalas vid individutskottets
ndsta sammantrade.

Begdran om forlangd tid for ansdkan om vard 8§LVU 1:e socialsekreterare

Beslut att omedelbart omhandertagande ska upphora 9§LVU Individutskottet Om beslutet fattas av ordforande ska det

Ordférande, 1:e och 2:e anmalas till individutskottets nasta

vice ordférande i sammantrade.

individutskottet
Beslut om hur varden ska ordnas och var den unge ska vistas under 11§ 1eller2st. LVU Individutskottet Om individutskottets beslut inte kan
vardtiden avvaktas, far ordforande, alternativt 1:e eller

2:e vice ordférande i individutskottet besluta.
Beslutet ska anmalas vid individutskottets
nasta sammantrade.

Delegationsordning Individ- och familjeomsorgen
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Datum Diarienummer Sida

Ludvika kommun 2020-05-05 SUN 2019/77 - 00 10(20)
Arende Lagrum Delegat Kommentar

Beslut om den unges personliga forhallanden i den man beslutet 11§ 4 st. LVU 1:e socialsekreterare T ex kortare vistelse utom familje- eller HVB
inte kan hanforas till 11 § 1 och 2 st. LVU hem

Overvégande om vard med stéd av 2 § LVU fortfarande behdvs 13§1st. LVU Individutskottet Overvagande godkanns men &r inget beslut.
Omprévning om vard med stéd av3 § LVU 13§2st. LVU Individutskottet

Beslut om umgangesbegransning 14§2st.p.1LVU Om social- och utbildningsnamndens beslut

inte kan avvaktas, far ordférande, alternativt
1:e eller 2:e vice ordférande i individutskottet
besluta. Beslutet ska anmalas vid social- och
utbildningsndmndens ndsta sammantrade.

Beslut om hemlighallande av vistelseort 14§ 2st.p.2LVU Om social- och utbildningsnamndens beslut
inte kan avvaktas, far ordférande, alternativt
1:e eller 2:e vice ordférande i individutskottet
besluta. Beslutet ska anmalas vid social- och
utbildningsnamndens nasta sammantrade.

Overvdgande av umgangesbegransning eller hemlighallande av 14 §3st. LVU Individutskottet
vistelseort

Beslut att varden ska upphora 21§LVU Individutskottet
Beslut om regelbunden kontakt med sarskilt utsedd kontaktperson 22 §LVU Individutskottet

eller behandling i 6ppna former

Omprovning av beslut om forebyggande insats 22 §3st. LVU Individutskottet
Beslut att forebyggande insats enligt 22 § LVU ska upphdra 22 §3st. LVU Individutskottet
Ansokan hos forvaltningsdomstol om flyttningsforbud 24 §LVU Individutskottet

Delegationsordning Individ- och familjeomsorgen
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Datum Diarienummer Sida

Ludvika kommun 2020-05-05 SUN 2019/77 - 00 11(20)
Arende Lagrum Delegat Kommentar

Overvagande om flyttningsférbud 26 §1st.LVU Individutskottet

Beslut om flyttningsférbud ska upphéra 26§ 2st. LVU Individutskottet

Beslut om tillfalligt flyttningsforbud 27§2st.LVU Individutskottet Om individutskottets beslut inte kan

avvaktas, far ordférande, alternativt 1:e eller
2:e vice ordférande i individutskottet besluta.
Beslutet ska anmalas vid individutskottets
nasta sammantrade.

Beslut om tillfalligt flyttningsforbud ska upphora 30§2st.LVU Individutskottet Beslutet ska anmalas vid individutskottets

Ordférande, 1:e och 2:e nasta sammantrade om beslutet fattas av

vice ordférande i ordforande.
individutskottet
Beslut om ldkarundersokning, samt utse lakare och plats for 32 §a1st.LVU Socialsekreterare
lakarundersdkningen
Beslut att begédra polishandrackning for att genomféra 43§ punkt1LVU Individutskottet Om individutskottets beslut inte kan
|akarundersokning avvaktas, far ordférande, alternativt 1:e eller

2:e vice ordférande i individutskottet besluta.
Beslutet ska anmalas vid individutskottets
nasta sammantrade.

Beslut att begdra polishandrackning for att genomféra beslutom 43 § punkt 2 LVU Individutskottet Om individutskottets beslut inte kan

vard eller omhandertagande med stdd av LVU avvaktas, far ordférande, alternativt 1:e eller
2:e vice ordférande i individutskottet besluta.
Beslutet ska anmalas vid individutskottets
nasta sammantrade.

Beslut att dterkalla polishandrackning 1:e socialsekreterare

Delegationsordning Individ- och familjeomsorgen
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Datum Diarienummer Sida
Ludvika kommun 2020-05-05 SUN 2019/77 - 00 12(20)

Arende Lagrum Delegat Kommentar

LVM - Lag om vard av missbrukare i vissa fall

Beslut om att inleda utredning om det finns skal for tvangsvard 7§ LVM 1:e socialsekreterare

Beslut om att utredning inte ska inledas eller att paborjad 7§ LVM 1:e socialsekreterare

utredning ska laggas ned, alternativt 6vergd i en utredning enligt 11

kap. 1§ SoL

Beslut om lakarundersokning samt utse lakare 9§LVM Socialsekreterare Beslut om ldkarundersdkning ska fattas om
sadan inte &r uppenbart obehovlig.

Beslut om ansdkan hos forvaltningsdomstol om vard enligt LVM 11 §{LVM Individutskottet

Beslut att aterkalla ansékan om vard 11§ LVM Individutskottet

Beslut om omedelbart omhandertagande av missbrukare 13§LVM Individutskottet Om individutskottets beslut inte kan
avvaktas, far ordforande, alternativt 1:e eller
2:e vice ordférande i individutskottet besluta.
Beslutet ska anmalas vid individutskottets
nasta sammantrade.

Beslut att omedelbart omhandertagande ska upphora 18b §LVM Individutskottet Beslutet ska anmalas vid individutskottets

Ordférande, 1:e och 2:e nasta sammantrade om beslutet fattas av

vice ordférande i ordférande.

individutskottet

Beslut om polishandrackning for att genomféra ldkarundersokning 45§ 1eller2 p. LVM 1:e socialsekreterare
eller genomfora beslut om vard/omhéndertagande med stéd av
LVM

Delegationsordning Individ- och familjeomsorgen
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Ludvika kommun

Arende

Beslut om att varden upphor

FB - Foraldrabalken - ovrig familjeratt

Faderskap - féraldraskap

Beslut att inleda faderskapsutredning
Beslut att inleda foraldraskapsutredning

Beslut att inleda faderskapsutredning om ndgon annan man an
mannen i dktenskapet kan vara far till barnet

Beslut att ateruppta nedlagd faderskapsutredning

Beslut om faststallande av faderskap genom bekraftelse

Beslut om faststdllande av foraldraskap genom bekraftelse

Beslut att vacka och fora talan i mal om faderskap och fordldraskap

Beslut om kostnader i samband med faderskaps- och
foraldraskapsutredning

Familjeratt

Beslut att godkanna avtal om vardnad, boende och umgange

Delegationsordning Individ- och familjeomsorgen

Lagrum

20§ LVM

2kap.1§FB
2kap.8a§FB

2 kap.9§1st. FB

2kap.1§FB

1 kap. 4, 13 och
14 §§ FB

1kap.9§FB

3 kap. 5§ 2stoch
6§2stFB

6 kap.6§

Datum Diarienummer Sida

2020-05-05 SUN 2019/77 - 00 13(20)

Delegat Kommentar

Individutskottet

Handlaggare
Familjerattssekreterare

Familjerattssekreterare  Omfattar dven om en kvinna kan anses vara
barnets foralder

1:e socialsekreterare

Handlaggare

Familjerattssekreterare

Familjerattssekreterare

Familjerattssekreterare

Familjerattssekreterare

6 kap. 14 a § 2 st 6 kap.

15a§3stFB
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Ludvika kommun

Arende

Beslut att inte godkadnna avtal om vardnad, boende och umgange

Beslut att atgarder far vidtas utan den andra vardnadshavarens
samtycke

Beslut att utse en person att medverka vid umgange

Beslut att lamna upplysningar till tingsratt i vardnads- boende- och
umgangesmal

Beslut att utse utredare i vardnads- boende- och umgéangesarenden

Godkdnna avtal om att underhadllsbidrag ska betalas for langre
perioder an tre manader

Framstallan till domstol om behov av malsdagandebitrade till barn

Adoption

Beslut att utse utredare for adoptionsutredning
Medgivande till utlandsk adoption

Medgivande lamnas inte till utlandsk adoption
Aterkallande av medgivande till adoption

Beslut om fortsatt samtycke till adoptionsférfarande

Beslut att adoptionsforfarande inte far fortsatta

Delegationsordning Individ- och familjeomsorgen

Datum

Diarienummer

2020-05-05 SUN 2019/77 - 00
Lagrum Delegat Kommentar
6 kap. 6§ 1:e socialsekreterare
6 kap. 14 a § 2 st 6 kap.
15a§3st. FB
6 kap.13aFB Individutskottet

6 kap.15c3st. FB

6 kap. 19 och 20 {§ FB

6 kap.19§3st. FB

7kap.7§2st. FB

5 kap. 2 § SoF

4 kap. 14 §FB

6 kap.12 § SolL
6 kap. 12 § SoL
6 kap. 13 § SoL
6 kap. 14 § SoL

6 kap. 14 § SoL
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Familjerattssekreterare

Familjerattssekreterare

1:e socialsekreterare

Familjerattssekreterare

Familjerattssekreterare

1:e socialsekreterare
Individutskottet
Individutskottet
Individutskottet
Familjerattssekreterare

Individutskottet

Sida
14(20)



Datum Diarienummer Sida

Ludvika kommun 2020-05-05 SUN 2019/77 - 00 15(20)
Arende Lagrum Delegat Kommentar

Yttranden

Yttrande om umgangesstod 6 kap.15c3st. FB Familjerattssekreterare

Yttrande angdende forordnande av forvaltare eller god man 11 kap. 16 § 2 st. FB Socialsekreterare

Yttrande enligt namnlagen 45, 46 §§ Namn- 1:e socialsekreterare

lagen (1982:670)

Yttrande till dklagare vid dtalsprovning 46 §LVM 1:e socialsekreterare
Yttrande till dklagar- eller polismyndigheten 11§ LuL 1:e socialsekreterare
Yttrande till allman domstol nar den som begatt brottslig garning 31 kap. 2 § 1 st. BrB 1:e socialsekreterare

kan bli aktuell for LVM-vard

Yttrande Over ans6kan om rattshjalp genom offentligt bitrdde samt 3 § Lagen (1996:1620)  1:e socialsekreterare
yttrande 6ver kostnadsrakning om offentligt bitrade

7 § Férordningen
(1997:405) Lagen om
offentligt bitrade

Yttrande i korkortsarende 3 kap.8§ochskap.2§ 1:esocialsekreterare
korkorts-forordningen
(1998:980)
Yttrande till passmyndighet vid utfardande av pass utan 3 § 2 st. passforord- 1:e socialsekreterare
vardnadshavares medgivande ningen (1979:664)
Yttrande till tillsynsmyndighet 13 kap. 2 § SoL Individutskottet

Delegationsordning Individ- och familjeomsorgen
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Datum Diarienummer Sida

Ludvika kommun 2020-05-05 SUN 2019/77 - 00 16(20)
Arende Lagrum Delegat Kommentar

Yttrande till olika myndigheter 6ver remisser och dylikt 1:e socialsekreterare

Yttrande till allman domstol/férvaltningsdomstol Delegati

ursprungsbeslut

Overklagan
Overklagande och yrkande om inhibition nar domstol andrat 16 kap. 3 § SoL Delegati Om ursprungsbeslutet fattats av
namndens beslut ursprungsbeslut individutskottet och beslutet inte kan
avvaktas, far ordforande, alternativt 1:e eller
2:e vice ordférande i individutskottet besluta.
Beslutet ska anmalas vid individutskottets
nasta sammantrade, 39 och 4o §§ KL.
Overklagande av IVO:s beslut 16 kap. 4 § SoL Delegati
ursprungsbeslut
Overklagat beslut avslas delvis eller helt och sands till domstol 46 §FL Delegat i
ursprungsbeslut
Overklagat beslut avvisas 45§ FL Delegat i
ursprungsbeslut
Overklagat beslut omprévas 37§ FL Delegati

ursprungsbeslut

Delegationsordning Individ- och familjeomsorgen

134



Datum Diarienummer Sida

Ludvika kommun 2020-05-05 SUN 2019/77 - 00 17(20)
Arende Lagrum Delegat Kommentar

Sekretess

Beslut om avslag pd begaran om utldmnande av allman handling 2kap.14§TF Verksamhetschef Beslutet 6verklagas till kammarratten

6 kap. 1-5 §§ och
10 kap. 4,13-14 §§ OSL

Beslut att [amna ut personuppgifter till statliga myndigheter i 12 kap. 6 § SoL Verksamhetschef
forskningssyfte

Pa begaran av aklagarmyndighet, polismyndighet, allmén domstol, 12 kap. 10 § SoL 1:e socialsekreterare Endast uppgifter om person vistas i HVB; inte
kronofogdemyndigheten eller skattemyndigheten Idmna uppgifter var ndgonstans, kan ldmnas utan hinder av
om huruvida en person vistats i HVB sekretess

Pa begaran av annan myndighet inom halso- och sjukvarden samt 10 kap. 22 { OSL 1:e socialsekreterare Bestdammelsen ar dven tillamplig rorande
socialtjansten lamna uppgifter om underarigs eller missbrukares gravid kvinna om det behovs for nddvandig
forhallanden om uppgiften behdvs for att den enskilde skall fa insats till det vantade barnet. (Lag 2002:1124)

nodvandig vard, behandling eller annat stod

P3 begaran av myndighet [amna uppgift om enskilds adress ifall 10 kap. 26 § OSL 1:e socialsekreterare
denna behdvs for delgivning enligt delgivningslagen

Beslut om sekretesskydd av uppgifter gentemot vardnadshavare 12 kap.3§ OSL 1:e socialsekreterare Ifall det kan antas att underarig lider

till skydd for underarig betydande men om uppgiften rojs for
vardnadshavaren. Kan éverklagas till KR
enligt 6 kap. 7§ OSL

Beslut om sekretesskydd framst for intresset av att forebygga och 18 kap. 10ch3§§ OSL  Verksamhetschef
beivra brott

Delegationsordning Individ- och familjeomsorgen
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Ludvika kommun

Arende

Beslut om sekretesskydd for anmaélare

Beslut om sekretesskydd for uppgift om enskilds personliga
forhallanden

Ovrigt

Omprovning av felaktigt beslut

Avvisande av ombud eller bitrade

Begdran om prévning hos domstol huruvida den unge begatt
brottet (bevistalan)

Lamna upplysningar och férslag pa atgarder till domstol

Lamna upplysning och forslag pa atgarder till Kriminalvarden

Anmadlan om behov av offentligt bitrade

Delegationsordning Individ- och familjeomsorgen

Datum

2020-05-05

Lagrum

25 kap. 5 § OSL

26 kap. 1§ OSL

37§ FL

14 §FL

38§ Lul

6 § Lag (1991:2041) om
sarsk. personutredning
i brottsmal mm.

6 § Lag (1991:2041) om
sarsk. personutredning
i brottsmal mm.

3§ Lagen (1996:1620)
om offentligt bitrade
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Delegat

Verksamhetschef

Verksamhetschef

Delegat i
ursprungsbeslut

Forvaltningschef

1:e socialsekreterare

1:e socialsekreterare

1:e socialsekreterare

Socialsekreterare

Diarienummer Sida

SUN 2019/77 - 00 18(20)

Kommentar

Om det kan antas att fara uppkommer for
anmalaren eller dd ndgon honom narstaende
utsatts for allvarligt men om uppgiften rojs.
Beslutet kan overklagas till KR enligt 6 kap. 7
§ OSL



Ludvika kommun

Arende
Uppgiftslamnande till smittskyddslakare

Anmadlningsskyldighet enligt smittskyddslagen

Dodsboanmalan

Beslut att ordna gravsattning

Beslut om att ersdtta enskild person for egendomsskada vid
myndighetsutévning som fororsakats av personal upp till ett
belopp motsvarande hogst sjalvriskbeloppet i kommunens
forsakring. Dock hogst ett basbelopp

Beslut om anmalan till verformyndare om férvaltning av barns
egendom

Beslut om anmalan till dverformyndare om behov av forvaltare
eller god man

Beslut om anmalan till dverformyndare om behov av forvaltare inte
langre foreligger

Beslut om jav

Delegationsordning Individ- och familjeomsorgen

Datum
2020-05-05

Lagrum Delegat

6 kap. 9 § Smittskydds- Socialsekreterare
lagen (2004:168)

6 kap. 12 § Smitt- Enhetschef
skyddslagen (2004:168)
20kap.8a§ Socialsekreterare

Arvdabalken

5 kap. 2§ Enhetschef
Begravningslagen

(1990:1144)

3 kap. 2 § Skadestands- Enhetschef
lagen (1972:207)

5 kap. 3§ SoF 1:e socialsekreterare
5 kap. 3 § SoF Socialsekreterare
5 kap. 3 § SoF Socialsekreterare

6 kap. 28-32 §§ KL och  Enhetschef
16-18 §§ FL
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Folkbokféringsmyndigheten ska underrattas
om vem som ar delegat.

Kommunen har ratt till ersattning for
kostnader av dédsboet.

Om den som utpekas som javig inte anser sig
javig ska frdgan avgoras genom ett formellt
beslut.
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Arende Lagrum Delegat Kommentar
Beslut om framstallan till Forsdkringskassan om att ndmnden ska Handldggare

uppbéra pension

Beslut om framstallan till Forsakringskassan om andring av 2 § Forordning om Handlaggare
underhallsstod underhallsstod
Beslut om framstallning till Forsakringskassan om @ndring av 106 kap. 6-7 §§ SFB Handlaggare

betalningsmottagare for allmant barnbidrag

Beslut om framstallning till Centrala studienamnden, CSN om Handlaggare
andring av betalningsmottagare for studiehjalp

Delegationsordning Individ- och familjeomsorgen
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KOMMUN

2020-05-13

Social- och utbildningsnamndens arbetsutskott

§ 41 Dnr 2020/81 - 02

Sjukfranvarostatistik kvartal 1 2020, social- och
utbildningsforvaltningen - Information

Arbetsutskottets forslag till beslut

Social- och utbildningsnimnden noterar rapporten.

Beskrivning av arendet

Social- och utbildningsnimnden har manga anstillda och det viktigaste for att
ta hog maluppfyllelse for verksamheten ar att var personal ér friska och mar
bra. I nimndens styrkort beslutat den 4 september 2019, finns det malet att ha
5 % sjukfranvaro.

Det samlade resultatet for ar 2017 var 6,57 %, for 4r 2018 var det 7,60 % och
for ar 2019 var det 7,7 %.

For kvartal 1 ar 2020 ar sjukfranvaron 10,3 %.

Beslutsunderlag
1. Tjansteskrivelse fran forvaltningen daterad den 7 maj 2020.

Beslut skickas till

Social- och utbildningsnimnden

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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L U DVI KA TJANSTESKRIVELSE ii:;)
KOMM U N Datum Diarienummer

2020-05-07 SUN 2020/81-02

Kansli Ert datum Er referens
Barbro Nystedt Forsberg,
barbro.nystedt@ludvika.se

Social- och utbildningsndmnden

Sjukfranvarostatistik kvartal 1, social- och
utbildningsforvaltningen

Forvaltningens forslag till beslut
Social- och utbildningsnimnden noterar rapporten.

Beskrivning av arendet

Social- och utbildningsnimnden har manga anstillda och det viktigaste for att
fa hog maluppfyllelse for verksamheten ar att var personal ér friska och mar
bra. I nimndens styrkort beslutat 2019-09-04, finns det malet att ha 5 %
sjukfranvaro.

Det samlade resultatet for ar 2017 var 6,57 %, for 4r 2018 var det 7,60 % och
for ar 2019 var det 7,7 %.

Ar 2020, kvartal 1, ser sjukfranvaron ut som foljande bilder visar:

Sjukfranvaro Ludvika kommun kv 1 2020, i jamforelse med 2019

Enok| sf ukoagar 2 hbn LT Totak i
Eddp
Heetnner Man EEE] 2048 EL-)
Wt
FIe 46,5 &1 40 16 7.4 &0 7.0
2013 ary LT 75 54 s 5 55
T
2O 1% 7.3 53 6.1 56 6,8 6,2
2019 433 104 39 as 55 7 a7
5ol
PIeny 28,6 11,4 11,4 an 10,2 100 103
2018 az7 55 T B2 55 a1 a3
Voo
FIe 45,0 14,5 o1 13,7 14,2 137 130
2018 ar 123 ag s 114 115 118
R 200 T L ii% 84 T 114 115 113
2018 a5 fna na 5.1 5a 25 28
LUV TR A
Biei  NERMET KOMMMUMN
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Datum Diarienummer Sida
Ludvika kommun 2020-05-07 SUN 2020/81-02 2(3)

Sol Sjukfranvaro manadsvis 2019 tom mars 2020

" | ‘H || | | . B3 B
| 1 | | | ‘ |
LUDWVIKA

el DENMET KOMMUN

Forvaltningen har sammanstallt de olika verksamheternas resultat.

Jan-feb Varav mer an jan-mars Varav mer an
60 dagar -

2019 2020 2020 2019 2020 60 dagar 2020
Centrala
elevhélsan 5,56 1,56 0 4,14 7,78 0
Kansli 6,97 4,04 30,66 7,08 3,89 37,11
IFO 5,28 7,64 37,35 5,04 8,3 33,08
Forskola 11,86 8,94 32,64 11,64 11,66 23,34
Skola 8,48 7,35 44,15 8,75 9,97 33,13
Total SOU 9,32 7,77 38,39 9,33 10,16 28,99

(Procenten i kolnmnerna 1 och 2 per tabell, anger andel sjuktimmar av ordinarie timmar for den aktuella
perioden.
Procenten i kolumn 3 anger andel sjuktimmar vid sjnkskrivning 60 dagar eller lingre.)

De tva 6versta bilderna kommer fran personalenheten medan den nedre
tabellen ar taget direkt ur personalsystemet.

Reflektioner 6ver siffrorna:

e SOU har 6kat sin sjukfranvaro, men uppvisar en avsevard minskning pa
andelen 6ver 60 dagar eller mer.

e Kansliet har halverat sin sjukfranvaro i jimforelse med féregaende ar.

e Centrala elevhilsan har ingen sjukfranvaro 6ver 60 dagar. I jimforelse
med samma period forra aret dr totala sjukfranvaroprocenten kraftigt
hogre.

e Forskolan har (i princip) oférindrad sjukfranvaro och uppvisar en
avsevird minskning f6r den andel som dr 6ver 60 dagar.
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e Social vilfird har 6kat sin sjukfrinvaro, bade pa totalen och pa andelen
60 dagar och over.

e Skolan har 6kat 1 totala procenten men minskat pa andel 60 dagar eller
mer.

Under 2019 hade férvaltningen focus pa att minska sjukfranvaron mer dn 60
dagar och detta har givit effekt pa den andelen dven om den kortare
sjukfranvaron 6kat. Under januari — februari i ar minskade dock dven
korttidsfranvaron jamfért med samma tid 2019.

Effekter av Corona-viruset

Tabellerna jamfor utfallet £6r januari —februari och utfallet januari — mars, vilket
visar den stora 6kning av sjukfranvaron som Corona-viruset medfort.
Sjuklénekostnaden for januari — april 2019 var 2 801 tkr och f6r samma tid 1 ar
3 714 tkr.

Vikariekostnaden for samma tid har diremot minskat frin 4 904 tkr f6r

forra aret till 2 801 tkr £6r ar 2020.

Fler i var personal har varit sjuka men det har inte behovts vikarier eftersom
dven barn och elever varit sjuka.

Fortsatt analys sker pa verksamhets-, respektive enhetsnivaerna.

Forvaltningen behover fortsitta jobba med att minska sjukfrainvaron och
kommer att presentera en handlingsplan for detta pa nimndens méte den
26 augusti 2020.

Ekonomiska konsekvenser

Forvaltningens forslag till beslut medfor inte ndgra kostnader.

Barbro Nystedt Forsberg
Forvaltningschef
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2020-05-13

Social- och utbildningsnamndens arbetsutskott

§ 42 Dnr 2020/210 - 00

Svar pa grundlaggande granskning avseende
namndernas ansvarsutovande 2019

Arbetsutskottets forslag till beslut

1. Social- och utbildningsnimnden féreslar att de kommunovergripande
punkterna hanteras av kommunstyrelsens forvaltning for att fa en
kommungemensam strategi och modell f6r de féreslagna delarna.

2. Social- och utbildningsnimnden godkénner atgirderna som forvaltningen
foreslagit i tjansteskrivelse daterad den 29 april 2020.

Beskrivning av arendet

PwC har pa uppdrag av kommunens fértroendevalda revisorer gjort en
oversiktlig grundliggande granskning av nimnderna ansvarsutovande for ar
2019. Granskningen redovisar hur respektive nimnd arbetat med mal och
styrning, uppfoljning och rapportering, resultat och atgirder samt
internkontroll. Skriftligt svar ska inges fran naimnder, avseende hur nimnden

avser att atgirda de utvecklingsomraden som patalas i revisionsrapporten,
senast den 30 juni 2020.

Beslutsunderlag
1. Tjansteskrivelse fran forvaltningen daterad den 29 april 2020.

2. Grundliggande granskning avseende nimndernas ansvarsutévande 2019.

Beslut skickas till
Social- och utbildningsnimnden

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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L U DVI KA TJANSTESKRIVELSE 2

1(4)
KOMM U N Datum Diarienummer
2020-04-29 SUN 2020/210 - 00
Kansli Ert datum Er referens

Barbro Nystedt Forsberg,
barbro.nystedt@ludvika.se

Social- och utbildningsnamnden

Svar pa Grundlaggande granskning avseende
hamndernas ansvarsutovande 2019

Forvaltningens forslag till beslut

1. Social- och utbildningsnimnden foéreslar att de kommunovergripande
punkterna hanteras av kommunstyrelsens forvaltning for att fa en
kommungemensam strategi och modell f6r de féreslagna delarna.

2. Social- och utbildningsnimnden godkanner atgirderna som férvaltningen
foreslagit i tjansteskrivelse daterad den 29 april 2020.

Sammanfattning

PwC har pa uppdrag av kommunens fértroendevalda revisorer gjort en
oversiktlig grundliggande granskning av nimnderna ansvarsutovande for ar
2019. Granskningen redovisar hur respektive nimnd arbetat med mal och
styrning, uppfoljning och rapportering, resultat och atgirder samt
internkontroll. Skriftligt svar ska inges fran naimnder, avseende hur nimnden
avser att atgirda de utvecklingsomraden som patalas 1 revisionsrapporten.

Resultatet av granskningen f6r den kommunévergripande delen
rekommenderar fyra punkter som boér atgirdas. Social- och
utbildningsfoérvaltningen foreslar att dessa hanteras av kommunstyrelsen
forvaltning for att fi kommungemensam strategi och modell £6r de féreslagna
delarna.

Den namndspecifika delen av granskningen ger for social- och
utbildningsnimndens verksamhet dels en sammanfattande bedémning per del
och i férekommande fall en rekommendation pa punkter som bedéms beh&va
atgirdas.

Resultatet av den sammanfattande bedomningen visar att nimnden:

- har en tillfredsstillande styrning 6ver sin verksamhet

- utévar en tillfredsstillande uppféljning 6ver sin verksamhet och ekonomi.
Bedomningen av:

-resultat och aktiva atgirder 2019, visar att nimnden delvis har en
tillfredsstillande aterrapportering 6ver sin verksamhet

-internkontroll 6ver sin verksamhet 2019, visar att nimnden har en i huvudsak
tillfredsstillande intern kontroll.
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Datum Diarienummer

Ludvika kommun 2020-04-29 SUN 2020/210 - 00

Beskrivning av arendet

PwC har pd uppdrag av kommunens fértroendevalda revisorer gjort en
oversiktlig grundliggande granskning av nimnderna ansvarsutovande for ar
2019. Granskningen redovisar hur respektive nimnd arbetat med mal och
styrning, uppfoljning och rapportering, resultat och dtgiarder samt
internkontroll. Skriftligt svar ska inges fran nimnder, avseende hur nimnden

avser att atgirda de utvecklingsomraden som patalas i revisionsrapporten,
senast 2020-06-30.

Resultat av granskningen

Utifran genomford granskning limnades foljande kommunovergripande
rekommendationer som kommunens revisorer limnat vidare till kommunen:

o Att kommunen ser dver modellen for malstyrning for att ge namnderna mijlighet att besiuta
om egna mal utifran fullmdiktiges dvergripande mial.

o Att kommunstyrelsen och namnderna sikerstiller en gemensam struktur for sina
verksambetsplaner som omfattar hela verksambetsomridet samt mal och malaktiviteter.

o Att respektive namnd upprittar en heltickande, strukturerad vardering av malupppyllelse.
Excempelvis i form av trafikljusmodellen.

o Att Gka transparensen och redovisningen av genomforda internkontroller for att tydliggira
bur kontrollerna genomforts (t.ex. metod, urval) samt vad de resulterat 1.

Social- och utbildningsférvaltningen foreslar att de kommunovergripande
6vergripande punkterna hanteras av kommunstyrelsen forvaltning for att fa
kommungemensam strategi och modell f6r de féreslagna delarna.

Rapporten innehiller vidare beddmningar och i férekommande fall dven
rekommendationer for respektive kommunstyrelsen och de olika nimnderna.

For den nimndspecifika delen av granskningen ges for social- och
utbildningsnimndens verksamhet dels en sammanfattande bedémning per del
och i férekommande fall en rekommendation pa punkter som ej ar
tillfredsstallande.

Ml och styrning 2019

Den sammanfattande beddmningen dr att nimnden har en tillfredsstillande
styrning 6ver sin verksamhet, men att man hanterat verksamhetsplaner pa olika
sdtt 1 hur man antingen godkianner/noterar eller antar verksamhetsplaner och
rekommenderar att sikerstélla en strukturerad hantering av planerna.

Atgﬁrd: I fortsittningen ska verksamhetsplanerna antas av social- och
utbildningsnimnden.

Uppfoljning och rapportering 2019

Den sammanfattande bedomningen ar att nimnden utovar en tillfredsstillande
uppféljning 6ver sin verksamhet och ekonomi.
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Resultat och aktiva dtgdrder 2019

Den sammanfattande bedomningen ir att nimnden delvis har en
tillfredsstéllande aterrapportering 6ver sin verksamhet. Rekommendationen ér
att nimnden sikerstaller att tillrickliga atgarder vidtas f6r en budget i balans.
Atgird: Nimnden har de senaste dren haft ett bokslut fér Utbildningsdelen
som ir i balans med Individ- och familjeomsorgens bokslut de senaste aren
overskridit tilldelad budget. I budgetarbetet f6r 2020 erh6ll nimnden en hogre
budget utifran bokslut 2019, alltsa en mer demografisk budget utifran
medborgarnas behov i kommunen, 4n tidigare ar. Det arbetet fortsitter i det
pagaende budgetarbete 2021 i namndens budgetiskning. Vidare finns en
beslutad handlingsplan f6r 2020 som antogs 2020-03-25, utifran att bade
kostnadsutfallet och prognos 6verskrider tilldelad budget f6r 2020.

Pa uppdrag av kommunens fértroendevalda revisorer gjordes en granskning av
social- och utbildningsnimnden styrning, ledning och kontroll under 2019 av
PwC och en rapport limnades pd nimnden sammantride 2019-09-04, Dnr
2019/382-00. Den sammanfattas i granskningsrapporten sd hir: “Den
sammanfattande bedomningen blev efter granskningen att namnden med sitt agerande inte
kan sdgas ha dsidosatt sitt ansvar enligt kommunallagen, da man pa ett tidigt stadinm till
kommunfullmaéfktige aviserade att resurserna inte harmoniserade med uppdraget som namnden
har och man hade dven arbetat fram en dtgirdsplan for att minska kostnaderna. Uppfiljning
har skett ay atgardernas effekter.

Bedimmning ger dven att inte heller kommunstyrelsen dsidosatt sin uppsiktsplikt. De har
bebandlat social- och utbildningsndmndens ansokan om utokad budget, tagit beslut om att
foresla att ansikan inte beviljades ntifran att det skulle kunna innebdra att resultatet for
2018 skulle bli negativt, vilket inte dr tillatet enligt lag. Kommunstyrelsen tog dven besiut om
kommunivergripande atgdrder for en budget i balans.

Vidare anser PwC och revisorerna att budgetprocessen infor 2018 drs budget inte var helt
andamalsenlig. Tillracklig hansyn har inte kunnat tas till omstiandigheter och behov som
uppstdtt inom social vilfards ansvarsomrade. Bedomningen ger da att

resursfordelningssystemet inte varit andamilsenligt.”

Noteras att verksamhetsnamnet Social vilfird numera atertagit sitt ursprungliga
namn: Individ- och familjeomsorgen (IFO).

Interkontroll 2019
Den sammanfattande bedomningen ar att nimnden har i huvudsak
tillfredsstallande kontroll.

Ekonomiska konsekvenser

Forvaltningens forslag till beslut medfor inte nagra kostnader.
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Barbro Nystedt Forsberg
Forvaltningschef

Beslut skickas till
Kommuntrevisionen

Kommunstyrelsen for kinnedom
Akten
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From: info@ludvika.se

Sent: Mon, 30 Mar 2020 13:59:56 +0000

To: SOU Brevlada Social och utbildningsférvaltningen

Subject: [2020/152] Grundladggande granskning - ansvarsutévande 2019
Attachments: Grundldggande granskning - ansvarsutévande 2019.pdf

For besvarande av KS, VON, SBN, SUN, MMB
For kdnnedom: KFN, GNU

Arende: Grundlaggande granskning - ansvarsutévande 2019

Arendet dverldamnas for ytirande av ndmnden
Handlingarna bifogas detta meddelande
Om handlingarna 6nskas pa annat satt ar det bara saga till.

Varje namnd svarar sjalv till revisorerna med en kopia till info@Iludvika.se

Svaret ska pa KS 23 juni.
Om ni redan nu ser att tidplanen inte haller sa aterkoppla snarast.
Yttrandet skickas till info@ludvika.se

Med vanlig halsning
Registrator
Stadshuset

Ludvika kommun
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Revisorerna
1 Ludvika kommun

Kommunstyrelsen

Vérd- och omsorgsnamnden

Social- och utbildningsndmnden
Sambhillsbyggnadsndmnden

Miljo- och byggnadsnamnden

Kultur- och fritidsnamnden (for kinnedom)
Gemensam namnd for upphandlingssamverkan (for
kiannedom)

Kommunfullmaktige (for kinnedom)

Grundliggande granskning avseende niimndernas ansvarsutovande
2019

PwC har pa uppdrag av kommunens fortroendevalda revisorer gjort en oversiktlig grundliggande granskning av
namndernas ansvarsutovande. Uppdraget ingar som en del av revisionsplanen for ar 2019.

Granskningen redovisar hur respektive namnd arbetat med mal och styrning, uppfoljning och rapportering,
resultat och atgiarder samt internkontroll.

Utifran genomford granskning lamnar vi f6ljande kommundévergripande rekommendationer:

+  Att kommunen ser 6ver modellen for malstyrning for att ge nimnderna mojlighet att besluta om egna
mal utifran fullmaktiges 6vergripande mal.

*  Att kommunstyrelsen och nimnderna sikerstéller en gemensam struktur for sina verksamhetsplaner
som omfattar hela verksamhetsomréadet samt mal och malaktiviteter.

«  Att respektive namnd uppréttar en heltidckande, strukturerad viardering av maluppfyllelse. Exempelvis i
form av trafikljusmodellen.

»  Att 6ka transparensen och redovisningen av genomforda internkontroller for att tydliggora hur
kontrollerna genomforts (t.ex. metod, urval) samt vad de resulterat i.

Rapporten innehaller bedomningar for kommunstyrelsen och respektive nimnd och i férekommande fall
rekommendationer for kommunstyrelsen och de olika namnderna.

Resultat av granskningen framgér av bifogad rapport.
Skriftligt svar Onskas fran styrelsen och samtliga nimnder, forutom kultur- och fritidsndimnden samt
gemensam namnd for upphandlingssamverkan, avseende hur namnden avser att tgérda de

utvecklingsomraden som patalas i revisionsrapporten, vianligen senast 2020-06-30.

Ludvika 2020-03-25

Torbjorn Aker
Ordférande
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Grundlaggande
granskning 2019

Ludvika kommun

Mars 2020

Petra Ribba
Marcus Alvstrand



Inledning

Bakgrund
Av kommunallagen och god revisionssed foljer att revisorerna arligen ska granska alla styrelser och namnder.

Kommunstyrelsen och namnderna ska forvalta och genomfora verksamheten i enlighet med fullmaktiges uppdrag, lagar och foreskrifter. For att fullgéra
uppdraget maste respektive organ bygga upp system och rutiner for styrning, uppfoljning, kontroll och rapportering samt sakerstélla att dessa rutiner
tillampas pa avsett satt. En bristfallig styrning och kontroll kan riskera att verksamheten inte bedrivs och utvecklas pa avsett satt.

Syfte och revisionsfragor

Syftet med granskningen ar att éversiktligt bedéma om namnden/styrelsen bedriver en &ndamalsenlig och fran ekonomisk synpunkt tillfredsstallande
verksamhet med tillracklig intern kontroll. Féljande revisionsfragor utgor kontrollmal for granskningen:

 Har styrelsen/namnden ett &andamalsenligt system for styrning, uppféljning och kontroll av verksamhet och ekonomi?
« Vidtar styrelsen/namnden atgarder vid befarade avvikelser for att na de ekonomiska och verksamhetsmassiga malen?
 Har styrelsen/namnden natt de ekonomiska och verksamhetsmassiga malen?

Revisionskriterier i granskningen utgors framst av kommunallagen 6:6 och foljsamhet till fullméktiges uppdrag i form av mal och budget 2019.

Metod och avgransning

Den oversiktliga granskningen har skett genom dokumentanalys av styrande dokumentation. | tid avgransas granskningen i huvudsak till ar 2019. | 6vrigt
se “syfte och revisionsfragor”. Provning av ansvarstagande for intern kontroll och maluppfyllelse sker utifran féljande kontrollfragor:

1. Mal och styrning

2. Uppfolining och rapportering
3. Resultat och atgarder

4. Internkontroll

Respektive granskningsomrade bedoms med hjalp av signalsystem: gron (tillrackligt), gult (delvis) och rod (otillrackligt).

PwC
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Malstyrning fran kommunfullméaktige

Kommunfullméktige beslutade 25 maj 2015 (§192) om en styrmodell vilken bestar av en vision, tre strategiska malomraden (vilka galler for aren 2016-2024)
och fem odvergripande verksamhetsmal (vilka galler for aren 2016-2020). Till detta antogs 18 resultatmatt med syfte att indikera om ett visst mal har natts, ar pa
vag att nas, eller inte nds. Resultatmatten ska, dar det ar mojligt, utga fran matt som andra myndigheter eller organisationer publicerar i tid till

arsredovisningen.

Vision: Ludvika ar fram tidens, tillvaxtens och majligheternas kommun

Strategiska malom raden Kommundvergripande verksamhetsm al

En av landets bdsta skolkommuner

Barn och unga
En bra koemmunattvaxa upp i

Arbete och naringsliv En tillvaxtko mmun

En bra kommunattleva i

Livsm iljd
En miljdvanlig kommun

Kommunfullméaktige har uppdragit at kommunstyrelsen att arligen besluta om tidsatta malvarden for de 18 resultatmatten. Malvarden for perioden 2019-
2020 antogs av kommunstyrelsen 2019-10-16 (§165). Namnderna upprattar sedan malaktiviteter for att uppna malen vilka rapporteras till
kommunstyrelsen tre ganger under pagaende ar.

Vi konstaterar att social- och uthildningsnamnden, vard- och omsorgsnamnden samt gemensamma namnden fér upphandlingssamverkan har upprattat
namndspecifika mal.

PwC
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Uppféljning av maluppfyllelse

Kommunens forvaltningar rapporterar en uppféljning av de malaktiviteter som planerats under aret vid tre uppfoljningstillfallen till kommunstyrelsen.
Maluppfyllelsen redovisas sedan pa kommundvergripande niva i samband med arsredovisning.

Vi konstaterar utifrdn genomford granskning att social- och utbildningsnamnden, vard- och omsorgsnamnden samt den gemensamma namnden for
upphandlingssamverkan upprattar en egen uppfoljning av maluppfyllelse i sin verksamhetsberattelse. Enligt uppgift fran kommunen kommer respektive
namnd fran och med ar 2020 ansvara for uppfdljning av respektive verksamhets arbete mot malen.

| kommunens arsredovisning 2019 sker en summering av malen for god ekonomisk hushallning pa kommunovergripande niva. Fyra av fem malomraden
bedéms som ej uppnadda/uppnadda i mindre grad. Ett mal ar delvis uppfyllt. Samtidigt noteras att kommunen uppnar det 6vergripande finansiella malet
om ett resultat p& 2 procent av skatteintakter och generella statsbidrag (resultat 13,6 %).

Uppfdljning av malen for god ekonomisk hushallning 2019

En av landets basta skolkommuner
En bra kommun att vaxa upp i
S == | En tillvaxtkommun

En bra kommun att leva i

En miljévanlig kommun

Finansiellt mal Resultat 2 procent av skatteintakter och generella statshidrag
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Kommunovergripande rekommendationer

UtifrAn genomférd granskning énskar vi lamna kommunstyrelsen och nédmnderna féljande
rekommendationer:

Att kommunen ser 6ver modellen for malstyrning for att ge namnderna mdjlighet att
besluta om egna mal utifran fullmaktiges évergripande mal

Att kommunstyrelsen och namnderna sakerstaller en gemensam struktur for sina
verksamhetsplaner som omfattar hela verksamhetsomradet samt mal och malaktiviteter.

Att respektive namnd upprattar en heltackande, strukturerad vardering av maluppfyllelse.
Exempelvis i form av trafikljusmodellen.

Att Oka transparensen och redovisningen av genomforda internkontroller for att tydliggora
hur kontrollerna genomfdrts (t.ex. metod, urval) samt vad de resulterat i

Eventuella namndspecifika rekommendationer aterfinns inom respektive ndmnds avsnitt
under rubriken kommentar/sammanfattande bedémning

PwC 654



Kommunstyrelsen




Mal och styrning 2019

Kommentarer/noteringar

ekonomi?

Har styrelsen/namnden antagit en plan for sin verksamhet i Gron Beslutad 2019-02-19

enlighet med fullmaktiges uppdrag?

Ar planen heltackande, d v s omfattar den styrelsens/namndens Gron Ja

samtliga verksamheter?

Har namnden antagit en internbudget for sin verksamhet som Gron Beslutad 2019-02-19

motsvarar fullmaktiges ram?

Ar budgeten heltackande, d v s omfattar den styrelsens/namndens Gron Ja

samtliga verksamheter?

Finns matbara/uppfoljningsbara mal for namndens/styrelsens Gron De kommunévergripande malen har brutits ned i ett separat
verksamhet? dokument med planerade malaktiviteter for namndens verksamhet.
Finns matbara/uppfdljningsbara mal for namndens/styrelsens Gron Kommunstyrelsen har inte upprattat nagra sarskilda mal for

ekonomi. Kommunstyrelsen har uppréttat en budget vilket likstalls
med malet att ha en budget i balans. Vi noterar att det finns ett
kommunévergripande mal avseende ekonomi.

Kommentar/sammanfattande bedomning: Var sammanfattande bedomning, utifran var dversiktliga granskning, ar att kommunstyrelsen har en tillfredsstéallande styrning

over sin verksamhet.

Grundliggande granskning av styrelsens och naimndernas ansvarsutévande 2019

PwC
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Uppféljning och rapportering 2019

Kommentarer/noteringar

Sker regelbunden och heltéackande rapportering vad géller Gron Arenden avseende verksamhet hanteras lopande pd kommunstyrelsens

verksamhet? sammantraden. Férutom rapporteringen om verksamheterna ges
information kring personalfragor, viktiga verksamhetshandelser samt
handelser av betydelse och annan information under punkten
"verksamhetschefen informerar”.

Sker regelbunden och heltackande rapportering vad géller Gron Kommunstyrelsen far Iopande manadsrapportering av ekonomi. |

ekonomi? september tar KS del av namndernas atgarder for budget i balans samt
redovisningen av uppdraget i december.

Fokuserar rapporteringen pa maluppfyllelse, resultat och effekter? Gron Ja, kommunstyrelsen har rapportering av maluppfyllelse genom
uppfdljining av malaktiviteter och ekonomi i mars, juni och oktober samt
rapportering i arsredovisning.

Anvands métetal for ekonomi, prestationer och kvalitet vid Gul Matetal anvands for ekonomi. Vid varje uppféljningstillfalle anges hur

rapporteringen? manga malaktiviteter som foljer sin plan

Far namnden aterrapportering av beslut som fattats pa delegation? | Grén Namnden far [6pande rapportering vid sammantraden

Kommentar/sammanfattande bedomning: Var sammanfattande bedomning, utifran var éversiktliga granskning, ar att namnden utévar en tillfredsstallande uppfoljning 6ver
sin verksamhet och ekonomi. Vi rekommenderar att kommunstyrelsen utdkar anvandningen av matetal vid sin rapportering.

Grundliggande granskning av styrelsens och naimndernas ansvarsutévande 2019

PwC
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Resultat och aktiva atgarder 2019 ‘

Kommentarer/noteringar

Nar namnden uppsatta mal for verksamheten?

Ej tillampligt. Namnden har inga egna mal.

Nar namnden uppsatta mal for ekonomin?

Redovisar ett resultat om -3.3 mnkr for 2019.

Sker en strukturerad vardering av resultat och maluppfyllelse
(efter lamnad rapportering)?

Gul

Framgar vid uppfoljningstillfallen 2019. Det finns igen samlad
bedomning av namndens maluppfyllelse i verksamhetsberattelse.

Preciserar namnden vid behov vad som ska géras, nar det ska Grén
goras och av vem?

Exempelvis gav kommunstyrelsen i juni 2019 ndmnderna i uppdrag
att ta fram och paborja genomforandet av atgarder for att na
kommunens budgeterade resultat.

Kommentar/sammanfattande beddomning: Var sammanfattande bedémning, utifran var 6versiktliga granskning ar att namnden delvis har en tillfredsstéllande
aterrapportering over sin verksamhet. Vi rekommenderar att styrelsen sakerstaller att tillrackliga atgarder vidtas for en budget i balans.

Grundliggande granskning av styrelsens och naimndernas ansvarsutévande 2019
PwC
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Internkontroll 2019

Kommentarer/noteringar

Internkontrollplan har uppréattats for den aktuella perioden? Grén Ja

Internkontrollplan har antagits av namnden? Groén Beslutad 2019-01-22

Internkontrollplanen innehaller kontrollmoment avseende Gron De kommunovergripande kontrollpunkter och 3 ndmndspecifika kontrollpunkter
namndens verksamhet? vilka upprattats utifran riskanalys

Uppfoljning/rapportering enligt internkontrollplanen har skett Groén Ja

till namnden under aret?

Namnden har erhallit rapportering om vidtagna atgéarder vid Gron Uppfdljningen av de kommungemensamma punkterna visar pa brister inom

eventuella brister?

kommunstyrelsens verksamhet. Atgarder framgéar av protokollet. Uppféljningen
av kommunstyrelsens namndspecifika punkter visar inte pa nagra storre
anmarkningar. Vi noterar att en mindre avvikelse rapporterats men kan inte
tydligt utlasa om det behévts en atgard.

ntern kontroll.

Kommentar/sammanfattande bedomning: Var sammanfattande bedémning, utifran var 6versiktliga granskning ar att kommunstyrelsen har i huvudsak tillfredsstallande

Grundliggande granskning av styrelsens och naimndernas ansvarsutévande 2019

PwC

159

10



Social- och
utbildningsnamnden




Mal och styrning 2019

Har styrelsen/namnden antagit en plan for sin verksamhet i
enlighet med fullmaktiges uppdrag?

Ar planen heltackande, d v s omfattar den styrelsens/namndens
samtliga verksamheter?

Har namnden antagit en internbudget for sin verksamhet som
motsvarar fullmaktiges ram?

Ar budgeten heltackande, d v s omfattar den styrelsens/namndens
samtliga verksamheter?

Finns matbara/uppfoéljningsbara mal for namndens/styrelsens
verksamhet?

Finns matbara/uppfoéljningsbara mal for namndens/styrelsens
ekonomi?

Gron
(1/3)

Gron

Gron

Gron

Gron

Gron

Kommentarer/noteringar

Det finns tre verksamhetsplaner inom ndmndens verksamhet.
Namnden godkanner/noterar redovisning av verksamhetsplan for
forskolan 2019-02-06 och verksamhetsplan for skolan 2018-10-10.
Namnden antar verksamhetsplan for social valfard 2019-06-12.

Ja

Beslutad 2019-03-06

Ja

Ja, i ndmndens beslutade styrkort 2019-2021

Ja, i ndmndens beslutade styrkort 2019-2021

verksamheter.

Kommentar/sammanfattande bedomning: : Var sammanfattande bedomning, utifran var éversiktliga granskning, ar att namnden har en tillfredsstallande styrning 6ver sin
verksamhet. Vi konstaterar att namnden hanterat verksamhetsplaner pa olika satt. Vi rekommenderar att namnden sékerstaller en strukturerad hantering av planer for sina

Grundliggande granskning av styrelsens och naimndernas ansvarsutévande 2019
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Uppféljning och rapportering 2019 ‘

Kommentarer/noteringar

Sker regelbunden och heltéackande rapportering vad géller Gron Arenden avseende verksamhet hanteras lopande pad namndens
verksamhet? sammantréde.

Sker regelbunden och heltéackande rapportering vad géller Gron Namnden har en stdende punkt avseende budgetuppféljning 2019. | maj
ekonomi? beslutade namnden om atgardsplan for socialvalfard och ansoker om

utdkad budgetram hos KF. | september redovisas uppdrag och
ekonomiska atgarder till namnden for att na budget i balans. | november
sker uppféljning av namndens atgardsplan. Namnden godkanner
arsbokslut 2019.

Fokuserar rapporteringen pa maluppfyllelse, resultat och effekter? Gron

Namnden foljer regelbundet upp ekonomi inom ramen for
budgetuppfoljning. Namnden far rapportering av maluppfyllelse genom
uppfoljining av malaktiviteter vid uppféljningstilifallen.

Anvands métetal for ekonomi, prestationer och kvalitet vid
rapporteringen?

Gul

Matetal anvands for ekonomi. Vid varje uppféljningstillfalle anges hur
manga malaktiviteter som foljer sin plan

Far namnden aterrapportering av beslut som fattats pa delegation? | Grén

Namnden far [6pande rapportering vid sammantraden

sin verksamhet och ekonomi.

Kommentar/sammanfattande bedomning: : Var sammanfattande bedémning, utifran var 6versiktliga granskning ar att namnden utdvar en tillfredsstallande uppféljning éver

Grundliggande granskning av styrelsens och naimndernas ansvarsutévande 2019
PwC
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Resultat och aktiva atgarder 2019

Kommentarer/noteringar

Nar namnden uppsatta mal for verksamheten?

Ej tillampligt, vi har inte tagit del av nagon namndspecifik
maluppfoljning for helaret.

Nar namnden uppsatta mal for ekonomin?

Namnden redovisar inte en budget i balans. Namnden redovisar ett
resultat om +11,9 mnkr for omrade utbildning och -28,5 mnkr for
omrade social valfard.

Sker en strukturerad vardering av resultat och maluppfyllelse
(efter lAmnad rapportering)?

Gul

Framgar vid uppfoljningstillfallen 2019. Det finns igen samlad
bedomning av namndens maluppfyllelse i verksamhetsberéttelse.

Preciserar namnden vid behov vad som ska géras, nar det ska
goOras och av vem?

Gron

Ja

Kommentar/sammanfattande bedomning: Var sammanfattande bedémning, utifran var éversiktliga granskning ar att namnden delvis har en tillfredsstallande
aterrapportering 6ver sin verksamhet. Vi rekommenderar att namnden sakerstaller att tillrackliga atgarder vidtas for en budget i balans.

Grundliggande granskning av styrelsens och naimndernas ansvarsutévande 2019
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Internkontroll 2019

Kommentarer/noteringar

eventuella brister?

Internkontrollplan har uppréattats for den aktuella perioden? Grén Ja

Internkontrollplan har antagits av namnden? Grén Beslutad 2018-12-12

Internkontrollplanen innehaller kontrollmoment avseende Gron De kommunovergripande kontrollpunkterna kompletteras med tre

namndens verksamhet? namndspecifika kontrollpunkter vilka uppréattats utifran riskanalys.
Uppfoljning/rapportering enligt internkontrollplanen har skett Gron Ja

till namnden under aret?

Namnden har erhallit rapportering om vidtagna atgarder vid Gron Namnden har informerats att forvaltningens uppfoljning visar i flertalet fall att det

inte finns nagra anmarkningar, men det finns ocksa nagra exempel pa brister.
FoOr de konstaterade bristerna har forvaltningen antingen redan vidtagit
forbattringsatgarder eller foreslagit atgarder for att vidta under 2020.

kontroll.

Kommentar/sammanfattande bedomning: Var sammanfattande bedoémning, utifran var éversiktliga granskning ar att namnden har i huvudsak tillfredsstallande intern

Grundliggande granskning av styrelsens och naimndernas ansvarsutévande 2019

PwC
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Vard- och
omsorgsnamnden




Mal och styrning 2019

Kommentarer/noteringar

Har styrelsen/namnden antagit en plan for sin verksamhet i Gron Noteras att det i protokoll star att namnden 2018-06-27, beslutat att

enlighet med fullmaktiges uppdrag? godkanna informationen om budget och verksamhetsplan 2019
samt godkanner forslaget pa mal, resultatmatt och malaktiviteter.
Av forvaltningens tjansteskrivelse star att forvaltningens forslag till
beslut &ar: att namnden beslutar att godkanna forvaltningens forslag
till budget och verksamhetsplan for 2019.

Ar planen heltackande, d v s omfattar den styrelsens/namndens Gron Ja

samtliga verksamheter?

Har namnden antagit en internbudget for sin verksamhet som Gron Ja

motsvarar fullmaktiges ram?

Ar budgeten heltackande, d v s omfattar den styrelsens/namndens Nej, det framgar inte av budget vilka verksamheter som omfattas

samtliga verksamheter?

Finns matbara/uppfoljningsbara mal for namndens/styrelsens Gron 10 malaktiviteter i namndens malstyrningskort

verksamhet?

Finns matbara/uppfdljningsbara mal for namndens/styrelsens Grén Namnden har inte upprattat nagra sarskilda mal for ekonomi.

ekonomi?

Namnden har upprattat en budget vilket likstalls med malet att ha en
budget i balans.

Kommentar/sammanfattande bedomning: Var sammanfattande bedomning, utifran var éversiktliga granskning, ar att namnden har en delvis tillfredsstallande styrning éver

sin verksamhet.

Grundliggande granskning av styrelsens och naimndernas ansvarsutévande 2019
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Uppféljning och rapportering 2019

Kommentarer/noteringar

Sker regelbunden och heltéackande rapportering vad géller Gron Arenden avseende verksamhet hanteras lIopande pad namndens

verksamhet? sammantréde.

Sker regelbunden och heltackande rapportering vad géller Gron Namnden har en staende punkt for budgetuppféljning 2019. | mars ger

ekonomi? namnden forvaltningen i uppdrag att fortlbpande under aret redovisa
atgarder for att uppna en budget i balans. Effekter av atgarderna
redovisas l6pande p& namndens sammantrade. Atgarder/aktiviteter och
indikatorer foljs upp.

Fokuserar rapporteringen pa maluppfyllelse, resultat och effekter? Gron Namnden foljer regelbundet upp ekonomi inom ramen for
budgetuppféljning. Namnden far rapportering av maluppfyllelse genom
uppfoljining av malaktiviteter vid uppféljningstilifallen.

Anvands matetal for ekonomi, prestationer och kvalitet vid Gul Matetal anvands for ekonomi. Vid varje uppfdljningstillfalle anges hur

rapporteringen? manga malaktiviteter som foljer sin plan

Far namnden aterrapportering av beslut som fattats pa delegation? | Grén Namnden far I6pande rapportering vid sammantraden

sin verksamhet och ekonomi.

Kommentar/sammanfattande bedémning: Var sammanfattande bedomning, utifran var 6versiktliga granskning ar att namnden utévar en tillfredsstallande uppféljning éver

Grundliggande granskning av styrelsens och naimndernas ansvarsutévande 2019
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Resultat och aktiva atgarder 2019 ‘

Kommentarer/noteringar

Delvis

Namnden redovisar ett resultat om -7,2 mnkr 2019.

(efter lamnad rapportering)?

Nar namnden uppsatta mal for verksamheten? Gul
Nar namnden uppsatta mal for ekonomin?
Sker en strukturerad vardering av resultat och maluppfyllelse Gul

Framgar vid uppfoljningstillfallen 2019. Det finns igen samlad

bedomning av namndens maluppfyllelse i verksamhetsberattelse.

Preciserar namnden vid behov vad som ska géras, nar det ska Grén
goras och av vem?

Kommentar/sammanfattande bedémning: Var sammanfattande bedémning, utifran var 6versiktliga granskning ar att namnden delvis har en tillfredsstéllande
aterrapportering over sin verksamhet. Vi rekommenderar att namnden sakerstaller att tillrackliga atgarder vidtas for en budget i balans.

Grundliggande granskning av styrelsens och naimndernas ansvarsutévande 2019
PwC
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Internkontroll 2019

Kommentarer/noteringar

eventuella brister?

Internkontrollplan har uppréattats for den aktuella perioden? Grén Ja

Internkontrollplan har antagits av namnden? Grén Beslutad 2018-12-19

Internkontrollplanen innehaller kontrollmoment avseende Gron De kommungvergripande kontrollpunkterna kompletteras med tva
namndens verksamhet? namndspecifika kontrollpunkter vilka uppréattats utifran riskanalys.
Uppfoljning/rapportering enligt internkontrollplanen har skett Gron Ja

till namnden under aret?

Namnden har erhallit rapportering om vidtagna atgarder vid Gron Ja

kontroll.

Kommentar/sammanfattande bedomning: Var sammanfattande bedémning, utifran var dversiktliga granskning ar att namnden har i huvudsak tillfredsstallande intern

Grundliggande granskning av styrelsens och naimndernas ansvarsutévande 2019
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Kultur- och
fritidsnamnden




Mal och styrning 2019

Kommentarer/noteringar

Har styrelsen/namnden antagit en plan for sin verksamhet i

Beslutad 2019-03-26.

enlighet med fullmaktiges uppdrag? Gron

Ar planen heltackande, d v s omfattar den styrelsens/namndens Grén Planen anger information om ndmndens verksamhet och

samtliga verksamheter? ekonomiska forutsattningar.

Har namnden antagit en internbudget for sin verksamhet som Grén Beslutad 2019-02-25

motsvarar fullmaktiges ram?

Ar budgeten heltackande, d v s omfattar den styrelsens/namndens Grén Ja

samtliga verksamheter?

Finns matbara/uppfoljningsbara mal for namndens verksamhet? Grén De kommunévergripande malen har brutits ned i ett separat
dokument med planerade malaktiviteter for namndens verksamhet.

Finns matbara/uppfdljningsbara mal for namndens/styrelsens Namnden har inte upprattat nagra sarskilda mal for ekonomi.

ekonomi? Grén Namnden har uppréttat en budget vilket likstalls med malet att ha en

budget i balans.

Kommentar/sammanfattande bedémning: Var sammanfattande bedémning, utifran var éversiktliga granskning, ar att namnden har en tillfredsstallande styrning éver sin

verksamhet.

Grundliggande granskning av styrelsens och naimndernas ansvarsutévande 2019
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Uppféljning och rapportering 2019

Kommentarer/noteringar

Sker regelbunden och heltdckande rapportering vad galler

Arenden avseende verksamhet hanteras I6pande p& namndens

verksamhet? Slen sammantraden
Sker regelbunden och heltdckande rapportering vad galler Grén Namnden har en staende punkt avseende budgetuppfoljning 2019.
ekonomi?
Fokuserar rapporteringen pa maluppfyllelse, resultat och effekter? Namnden foljer regelbundet upp ekonomi inom ramen for
Gron budgetuppfoljning. Namnden far rapportering av maluppfyllelse genom
uppfoljning av malaktiviteter vid uppfoljningstillfallen.
Anvands matetal for ekonomi, prestationer och kvalitet vid Gul Matetal anvands for ekonomi. Vid varje uppféljningstillfélle anges hur
rapporteringen? manga malaktiviteter som foljer sin plan
Far namnden aterrapportering av beslut som fattats pa delegation? Grén Namnden far I6pande rapportering vid sammantraden

sin verksamhet och ekonomi.

Kommentar/sammanfattande bedémning: Var sammanfattande bedomning utifran var éversiktliga granskning ar att namnden utévar en tillfredsstallande uppféljning éver

Grundliggande granskning av styrelsens och naimndernas ansvarsutévande 2019

PwC

2722

23



Resultat och aktiva atgarder 2019

Kommentarer/noteringar

Nar namnden uppsatta mal for verksamheten?

Ej tillampligt. Namnden har inga egna mal.

Nar namnden uppsatta mal for ekonomin?

Namnden redovisar ett resultat om +1,1 mnkr 2019.

goras och av vem?

Gron
Sker en strukturerad vardering av resultat och maluppfyllelse Gul Framgar vid uppfoljningstillfallen 2019. Det finns igen samlad
(efter lamnad rapportering)? bedomning av namndens maluppfyllelse i verksamhetsberattelse.
Preciserar namnden vid behov vad som ska goras, nar det ska Grén Exempelvis bedéms om behov av atgard foreligger samt ev. forslag

till atgard vid uppfoljningstillfallen.

verksamhet.

Kommentar/sammanfattande bedomning: Var sammanfattande bedémning, utifran dversiktlig granskning, ar att namnden har en tillfredsstéllande aterrapportering éver sin

Grundliggande granskning av styrelsens och naimndernas ansvarsutévande 2019
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Internkontroll 2019

Kommentarer/noteringar

Internkontrollplan har uppréattats for den aktuella perioden? Ja

Gron
Internkontrollplan har antagits av namnden? - Beslutad 2018-12-11

ron

Internkontrollplanen innehéller kontrollmoment avseende De kommungvergripande kontrollpunkterna kompletteras med tre
namndens verksamhet? Grén namndspecifika kontrollpunkter vilka upprattats utifran riskanalys.
Uppfoljning/rapportering enligt internkontrollplanen har skett Ja
till namnden under aret? S
Namnden har erhallit rapportering om vidtagna atgarder vid ) Ja
eventuella brister? Gron

kontroll.

Kommentar/sammanfattande beddomning: Var sammanfattande bedémning, utifran var éversiktliga granskning ar att namnden har i huvudsak tillfredsstallande intern

Grundliggande granskning av styrelsens och naimndernas ansvarsutévande 2019
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Sambhallsbyggnads
nhamnden




Mal och styrning 2019

Har styrelsen/namnden antagit en plan for sin verksamhet i
enlighet med fullmaktiges uppdrag?

Ar planen heltackande, d v s omfattar den
styrelsens/namndens samtliga verksamheter?

Kommentarer/noteringar

Nej, vi noterar inget beslut avseende verksamhetsplan 2019 for
samhallsbyggnadsnamnden. Vi har tagit del av ett dokument som benamns
verksamhetsplan daterat 2018-08-16. Verksamhetsplanen &r kortfattad och
avser enbart forandringsarbete/verksamhetsforandringar och bedéms inte
motsvara en plan for hela namndens verksamhet under aret.

Ej tillampligt

Har ndmnden antagit en internbudget for sin verksamhet som | Gron Beslutad 2019-02-27

motsvarar fullmaktiges ram?

Ar budgeten heltackande, d v s omfattar den Grén Vi noterar att budgeten aven omfattar miljé- och byggnadsnamnden
styrelsens/namndens samtliga verksamheter?

Finns matbara/uppfdljningsbara mal for namndens/styrelsens | Grén De kommundvergripande malen har brutits ned i ett separat dokument med
verksamhet? planerade malaktiviteter.

Finns matbara/uppfoéljningsbara mal for namndens/styrelsens | Grén Namnden har inte upprattat nagra sarskilda mal for ekonomi. Namnden har

ekonomi?

upprattat en budget vilket medfor att en budget i balans anses som mal for
ekonomin.

Kommentar/sammanfattande bedémning: Var sammanfattande bedomning, utifran var 6versiktliga granskning, ar att namnden har en delvis tillfredsstallande styrning 6ver
sin verksamhet. Vi noterar att en verksamhetsplan har upprattats men som inte bedéms motsvara en plan for hela namndens verksamhet under aret. Planen &r inte beslutad
av namnden. Vi rekommenderar att namnden uppréattar och beslutar om verksamhetsplan som beskriver namndens planerade verksamhet under aret.

Grundlaggande granskning av styrelsens och nimndernas ansvarsutévande 2019
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Uppféljning och rapportering 2019 ‘

Kommentarer/noteringar

Sker regelbunden och heltéackande rapportering vad géller Gron Arenden avseende verksamhet hanteras lopande pad namndens
verksamhet? sammantraden

Sker regelbunden och heltéackande rapportering vad géller Gron Arenden avseende uppfoljning av ekonomi hanteras lopande pa
ekonomi? namndens sammantraden. Namnden beslutade 2019-02-27 om atgarder

for budget i balans. Namnden har en staende punkt avseende
budgetuppféljning under aret.

Fokuserar rapporteringen pa maluppfyllelse, resultat och effekter? Gron

Namnden foljer regelbundet upp ekonomi inom ramen for
budgetuppféljning. Namnden far rapportering av maluppfyllelse genom
uppfoljining av malaktiviteter vid uppféljningstilifallen.

Anvands matetal for ekonomi, prestationer och kvalitet vid
rapporteringen?

Gul

Méatetal anvands for ekonomi. Vid varje uppfdljningstillfalle anges hur
manga malaktiviteter som féljer sin plan

Far namnden aterrapportering av beslut som fattats pa delegation? | Gron

Namnden far [6pande rapportering vid sammantraden

sin verksamhet och ekonomi.

Kommentar/sammanfattande bedomning: Var sammanfattande bedomning, utifran var dversiktliga granskning ar att namnden utovar en tillfredsstallande uppfoljning cver

Grundliggande granskning av styrelsens och naimndernas ansvarsutévande 2019
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Resultat och aktiva atgarder 2019 ‘ Q ‘ Kommentarer/noteringar

Nar namnden uppsatta mal for verksamheten? Ej tillampligt. Namnden har inga egna mal.

Nar namnden uppsatta mal for ekonomin? - Namnden redovisar ett resultat om -4,6 mnkr 2019.

Sker en strukturerad vardering av resultat och maluppfyllelse Gul Framgar vid uppfoljningstillfallen 2019. Det finns igen samlad

(efter lamnad rapportering)? bedomning av namndens maluppfyllelse i verksamhetsberattelse.
Preciserar namnden vid behov vad som ska goras, nar det ska Gron Exempelvis bedéms om behov av atgard foreligger samt ev. forslag
goras och av vem? till atgard vid uppfoljningstillfallen.

Kommentar/sammanfattande bedomning: Var sammanfattande bedémning, utifran var oversiktliga granskning ar att namnden delvis har en tillfredsstallande
aterrapportering 6ver sin verksamhet. Vi rekommenderar att namnden sakerstaller att tillrackliga atgarder vidtas for en budget i balans. .

Grundliggande granskning av styrelsens och naimndernas ansvarsutévande 2019
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Internkontroll 2019

Kommentarer/noteringar

Internkontrollplan har upprattats for den aktuella perioden? Gron Ja

Internkontrollplan har antagits av namnden? Gron Beslutad 2018-12-17

Internkontrollplanen innehaller kontrollmoment avseende Gron De kommundvergripande kontrollpunkterna kompletteras med tre
namndens verksamhet? namndspecifika kontrollpunkter vilka upprattats utifran riskanalys.
Uppfoljning/rapportering enligt internkontrollplanen har skett | Gron Ja

till nAmnden under aret?

Namnden har erhallit rapportering om vidtagna atgéarder vid Gron Ja

eventuella brister?

kontroll.

Kommentar/sammanfattande bedomning: Var sammanfattande bedémning, utifran var éversiktliga granskning ar att namnden har i huvudsak tillfredsstéallande intern

Grundliggande granskning av styrelsens och naimndernas ansvarsutévande 2019
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Miljo- och
byggnadsnamnden




Mal och styrning 2019 ‘

Har styrelsen/namnden antagit en plan for sin verksamhet i
enlighet med fullmaktiges uppdrag?

Kommentarer/noteringar

Ar planen heltackande, d v s omfattar den styrelsens/namndens
samtliga verksamheter?

Namnden har upprattat ett dokument benamnt verksamhetsplan
vilket dateras 2018-06-07. Dokumentet avser enbart
forandringsarbete/verksamhetsforandringar och beddoms inte kunna
likstallas med en verksamhetsplanering.

Har namnden antagit en internbudget for sin verksamhet som
motsvarar fullmaktiges ram?

Nej.

Ar budgeten heltackande, d v s omfattar den styrelsens/namndens
samtliga verksamheter?

Finns matbara/uppfoéljningsbara mal for namndens/styrelsens
verksamhet?

Finns matbara/uppfoljningsbara mal for namndens/styrelsens
ekonomi?

Nej, namnden har enligt uppgift fran kommunen inte antagit en egen
budget 2019 utan ingar i samhallsbyggnads budget.

Ej tillamplig da namnden saknar egen budget

Ej tillamplig da namnden inte beslutat om egna mal. Vi noterar att
namndens mal, enligt uppgift, ingar i samhallsbyggnadsnamndens
mal.

Ej tillamplig d& namnden har inte upprattat nagra egna mal

Kommentar/sammanfattande bedomning: Var sammanfattande bedomning utifran oversiktlig granskning ar att namnden inte har en tillfredsstallande styrning 6ver sin
verksamhet. Namnden har inte beslutat om en verksamhetsplanering eller budget. Av uppgift fran kommunen framgar att namndens plan och budget samt malaktiviteter
stallet ingar i samhallsbyggnadsnamndens dokument. Vi rekommenderar att namnden upprattar och beslutar verksamhetsplan och budget for sin verksamhet.

Grundliggande granskning av styrelsens och naimndernas ansvarsutévande 2019
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Uppfdljning och rapportering 2019

Kommentarer/noteringar

Sker regelbunden och heltadckande rapportering vad géller

Arenden avseende verksamhet hanteras lopande p& namndens

verksamhet? Ll sammantraden.

Sker regelbunden och heltadckande rapportering vad géller Namnden har en staende punkt for ekonomisk uppfdljning pa sina

ekonomi? .. sammantraden. Vid uppfdljningstillfalle 1 och 2 ingar namnden i

Gron N Ny : . N
samhallsbyggnadsnamndens rapportering. Vi konstaterar att nAmndens
ekonomi inte sarredovisas.

Fokuserar rapporteringen pa maluppfyllelse, resultat och effekter? Ej tillamplig. NAmndens verksamhet och ekonomi sarredovisas inte vid
uppfoljningstillfallena och darmed &r inte en korrekt beddomning méjlig. Vi
noterar att det vid arsredovisning sker viss rapportering avseende
resultat och effekter.

Anvands maétetal for ekonomi, prestationer och kvalitet vid Ej tillamplig. Namndens uppgifter sérredovisas inte vid

rapporteringen? uppfoljningstillfallena

Far namnden aterrapportering av beslut som fattats pa delegation? Grén Namnden far I6pande redovisning av delegationsbeslut

Kommentar/sammanfattande bedémning: Var sammanfattande bedémning, utifran dversiktlig granskning &r att namnden delvis utovar en tillfredsstallande uppféljning 6ver
sin verskamhet och ekonomi. Arenden avseende versamhet och ekonomi ar en stdende punkt p& namndens sammantraden men det saknas en separat
uppfoljningsrapportering varfor vi inte kan verifiera vilken uppféljning av namndens ansvarsomrade som sker.

Grundliggande granskning av styrelsens och naimndernas ansvarsutévande 2019
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Resultat och aktiva atgarder 2019 ‘ Q ‘ Kommentarer/noteringar

Nar namnden uppsatta mal for verksamheten? Ej tillamplig d& namnden inte beslutat om egna mal for sin
verksamhet. Mal foljs upp inom ramen for
samhallsbyggnadsnamnden.

Nar namnden uppsatta mal for ekonomin? Ej tillamplig d& namnden saknar mal for ekonomi. Vi noterar att
namnden vid arsredovisning redovisar resultat om +2,3 mnkr
utifrdn post i samhallsbyggnads budget.

Sker en strukturerad vardering av resultat och maluppfyllelse Ej tillamplig enligt ovan
(efter lamnad rapportering)?

Preciserar namnden vid behov vad som ska goras, nar det ska Ej tillamplig enligt ovan
goOras och av vem?

Kommentar/sammanfattande beddomning: Da namnden inte beslutat om en egen budget eller verksamhetsplan med mal kan en korrekt sammanfattande bedémning for
kontrollmalet inte lamnas. Vi noterar att namnden i samband med arsredovisning redovisar ett dverskott om 2,257 mnkr jamfort med budgetpost i
samhallsbyggnadsnamndens budget.

Grundliggande granskning av styrelsens och naimndernas ansvarsutévande 2019
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Internkontroll 2019 ‘ O ‘ Kommentarer/noteringar

Internkontrollplan har upprattats for den aktuella perioden? Gron Ja

Internkontrollplan har antagits av namnden? Grén Beslutad 2018-12-12

Internkontrollplanen innehaller kontrollmoment avseende Grén De kommunévergripande kontrollpunkterna kompletteras med tre
namndens verksamhet? namndspecifika kontrollpunkter vilka upprattats utifran riskanalys
Uppfdljning/rapportering enligt internkontrollplanen har skett Grén Ja

till nAmnden under aret?

Namnden har erhallit rapportering om vidtagna atgarder vid Grén Ja
eventuella brister?

Kommentar/sammanfattande bedémning: Var sammanfattande bedoémning, utifran 6versiktlig granskning ar att namnden utévar en tillfredsstallande intern kontroll.

Grundliggande granskning av styrelsens och naimndernas ansvarsutévande 2019
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Gemensam namnd for
upphandlingssamverkan




Mal och styrning 2019

Kommentarer/noteringar

Har styrelsen/namnden antagit en plan for sin verksamhet i Gron Beslutad 2018-11-19

enlighet med fullmaktiges uppdrag?

Ar planen heltackande, d v s omfattar den styrelsens/namndens Gron Ja

samtliga verksamheter?

Har namnden antagit en internbudget for sin verksamhet som Gron Beslutad 2018-09-17

motsvarar fullmaktiges ram?

Ar budgeten heltackande, d v s omfattar den styrelsens/namndens Gron Ja

samtliga verksamheter?

Finns matbara/uppfoljningsbara mal for namndens/styrelsens Gron Namnden har sex inriktningsmal som bryts ner i

verksamhet? indikatorer/aktiviteter med mal niva samt nar och hur uppféljning ska
ske. Vi noterar att flera indikatorer/aktiviteter inte har malvarden
vilket forsvarar uppféljningen.

Finns matbara/uppfoéljningsbara mal for namndens/styrelsens Gron Ekonomiska mal finns inom tva av ovan namnda inriktningsmal vi

ekonomi?

sparar pengar at vara kommuner samt Vi arbetar genomgaende
med hog kvalitet.

Kommentar/sammanfattande bedomning: Var sammanfattande bedomning, utifran var éversiktliga granskning, ar att namnden har en tillfredsstallande styrning éver sin
verksamhet. Vi rekommenderar att namnden sékerstéller att upprattade mal har malvarden.

Grundliggande granskning av styrelsens och naimndernas ansvarsutévande 2019
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Uppféljning och rapportering 2019

Kommentarer/noteringar

Sker regelbunden och heltéackande rapportering vad géller Gron Arenden avseende verksamhet hanteras lopande pad namndens

verksamhet? sammantraden

Sker regelbunden och heltéackande rapportering vad géller Gron Arenden avseende ekonomi hanteras I6pande pa namndens

ekonomi? sammantraden

Fokuserar rapporteringen pa maluppfyllelse, resultat och effekter? Gron Maluppfyllelse rapporteras i sin helhet vid arsredovisning. Vi noterar att
det saknas en sammanfattande bedémning av maluppfyllelsen.

Anvands matetal for ekonomi, prestationer och kvalitet vid Gron Ja

rapporteringen?

Far namnden aterrapportering av beslut som fattats pa delegation? | Grén Namnden far [6pande rapportering vid sammantraden

sin verksamhet och ekonomi.

Kommentar/sammanfattande bedomning: Var sammanfattande bedémning, utifran var oversiktliga granskning ar att namnden utévar en tillfredsstallande uppféljning dver

Grundliggande granskning av styrelsens och naimndernas ansvarsutévande 2019

PwC

387

38



Resultat och aktiva atgarder 2019

Kommentarer/noteringar

Nar namnden uppsatta mal for verksamheten? Gul Namnden uppnar ett antal uppsatta mal. Rapporteringens
utformning forsvarar en oversiktlig bild av exakt antal uppnadda
mal.

Nar namnden uppsatta mal fér ekonomin? Gron Namnden redovisar en budget i balans (mindre dverskott om
+0,5mnkr).

Sker en strukturerad vardering av resultat och maluppfyllelse Gul Det sker en strukturerad vardering av ekonomiskt resultat. Det

(efter lAmnad rapportering)? saknas en strukturerad vardering av maluppfyllelse.

Preciserar namnden vid behov vad som ska géras, nar det ska Gron Ja

goOras och av vem?

utvecklingsomrade.

Kommentar/sammanfattande bedomning: Var sammanfattande bedémning, utifran var 6versiktliga granskning &r att namnden delvis har en tillfredsstéllande
aterrapportering over sin verksamhet. Namnden far en aterrapportering av maluppfyllelse men vi konstaterar att strukturerad vardering av maluppfyllelsen ar ett

Grundliggande granskning av styrelsens och naimndernas ansvarsutévande 2019
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Internkontroll 2019

Kommentarer/noteringar

eventuella brister?

Internkontrollplan har upprattats for den aktuella perioden? Gron Ja

Internkontrollplan har antagits av namnden? Gron Beslutad 2019-02-11

Internkontrollplanen innehaller kontrollmoment avseende Gron De kommundvergripande kontrollpunkterna for vardkommunen (Ludvika)

namndens verksamhet? kompletteras med tre namndspecifika kontrollpunkter vilka upprattats utifran
riskanalys. En kontrollpunkt kompletterades med och godkéandes av namnden i
samband med uppféljning av intern kontroll 2019-02-11.

Uppfdljning/rapportering enligt internkontrollplanen har skett Gron Ja

till nAmnden under aret?

Namnden har erhallit rapportering om vidtagna atgarder vid Gron Ja

Kommentar/sammanfattande bedémning: Var sammanfattande bedomning, utifran éversiktlig granskning ar att namnden utovar en tillfredsstéllande intern kontroll

Grundliggande granskning av styrelsens och naimndernas ansvarsutévande 2019
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2020-05-13

Social- och utbildningsnamndens arbetsutskott

§ 43 Dnr 2020/256 — 40

Yttrande over miljopolicy

Arbetsutskottets forslag till beslut

Social- och utbildningsnimnden tillstyrker samhallsbyggnadsnimndens forslag
till ny Miljépolicy.

Beskrivning av arendet

Sambhillsbyggnadsnimnden beslutade den 25 mars 2020 att remittera férslaget

till miljopolicyn till kommunens samtliga nimnder, heldgda bolag och politiska
gruppledare for yttrande innan beslut. Remisstid till och med den 25 juni 2020.

Syftet med en ny miljépolicy f6r Ludvika kommun ar att klargbra kommunens
politiska viljeinriktning f6r hur det 6vergripande miljéarbetet ska utvecklas och
bedrivas.

Forvaltningens synpunkter

Forvaltningen anser att forslaget till ny miljépolicy dr vil genomarbetat och
foljer syfte och inriktning och att utgangspunkterna f6r Ludvika kommuns
miljoarbete tar avstamp i de globala hallbarhetsmalen och nationella
miljémalen.

Forvaltningen foreslar social- och utbildningsnimnden att tillstyrka
samhaillsbyggnadsnimndens forslag till ny "Miljopolicy” daterad den 24
februari.

Beslutsunderlag
1. Tjansteskrivelse fran férvaltningen daterad den 27 april 2020.

2. Miljopolicy daterad den 24 februari 2020.

Behandling

Mikaela Nordling (M) foreslar foljande tilligg: Social- och utbildningsnimnden
konstaterar att det utifran policyn dr svart att uttala sig om konsekvenserna for
nimndens del och vilka de ekonomiska konsekvenserna pa sikt kan bli.

Ordférande stiller proposition pa Mikaela Nordlings tilliggsforslag och finner
att arbetsutskottet beslutat féresla nimnden att besluta enligt forvaltningens
forslag.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Beslut skickas till
Social- och utbildningsnimnden

2(2)

Justerandes sign
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Kansli

Barbro Nystedt Forsberg,
barbro.nystedt@ludvika.se

Kopia till

Sid
I— U DV I KA TJANSTESKRIVELSE 1](;)
KOMM U N Datum Diarienummer
2020-04-27 SUN 2020/256 - 40
Ert datum Er referens
2020/133

Social- och utbildningsnamnden

Yttrande over Miljopolicy

Forvaltningens forslag till beslut
Social- och utbildningsnimnden tillstyrker samhallsbyggnadsnimnden foérslag
till ny Miljopolicy.

Sammanfattning

Samhillsbyggnadsnimnden beslutade den 25 mars 2020 att remittera forslaget

till miljopolicyn till kommunens samtliga nimnder, heldgda bolag och politiska
gruppledare for yttrande innan beslut. Remisstid till och med den 25 juni 2020.

Syftet med en ny miljopolicy f6r Ludvika kommun ér att klargbra kommunens
politiska viljeinriktning f6r hur det 6vergripande miljéarbetet ska utvecklas och
bedrivas.

Beskrivning av arendet

Kommunstyrelsen dterremitterade miljostrategin den 19 mars 2019 § 76. For att
kunna revidera strategin behover Ludvika kommuns nuvarande miljépolicy,
fran 1997, bytas ut da utvecklingen inom miljbomradet har tagit stora steg
framat.

Syftet med en ny miljopolicy f6r Ludvika kommun ar att klargora kommunens
politiska viljeinriktning f6r hur det 6vergripande miljéarbetet ska utvecklas och
bedrivas.

Forvaltningen anser att forslaget till ny miljépolicy ér vil genomarbetat och
foljer syfte och inriktning och att utgangspunkterna for Ludvika kommuns
miljéarbete tar avstamp i de globala hallbarhetsmalen och nationella
miljomalen.

Policyn stimmer vidare 6verens med de politiska malen att Ludvika ar
framtidens, tillvixtens och méjligheternas kommun. Ludvika kommun ska vara
en bra kommun att leva och vixa upp 1 samt vara en miljovinlig och hallbar
kommun. I policyn beskrivs att kommunen ska kontinuerligt utveckla och
forbittra sitt miljoarbete och ge medborgare och naringsliv forutsittningar att
ocksa minska sin miljopaverkan.

Ludvika kommun ska striva mot en langsiktig hallbar samhillsutveckling ur ett
ckologiskt, ekonomiskt och socialt perspektiv for att skapa en god och hilsosam
milj6 for nuvarande och kommande generationer.
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Datum Diarienummer Sida

Ludvika kommun 2020-04-27 SUN 2020/256 - 40  2(2)

Forvaltningen foreslar social- och utbildningsnimnden att tillstyrka
samhaillsbyggnadsnimndens forslag till ny "Miljopolicy” daterad 2020-02-24.

Forvaltningens synpunkter

Forvaltningen anser att forslaget till ny miljépolicy dr vil genomarbetat och
foljer syfte och inriktning att utgangspunkterna f6r Ludvika kommuns
miljoarbete ska ta avstamp i de globala héllbarhetsmalen och nationella
miljomalen. Forvaltningen féreslar social- och utbildningsnimnden att tillstyrka
samhillsbyggnadsnimndens forslag till ny "Miljépolicy” daterad 2020-02-24.

Barbro Nystedt Forsberg
Forvaltningschef
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l_ U DV | KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

Samhallsbyggnadsnamnden

2020-03-25

§ 24 Dnr 2020/133

Remiss infor beslut om miljopolicy

Beslut

Sambhillsbyggnadsforvaltningen foéreslar att samhillsbyggnadsnamnden
remitterar miljépolicyn till kommunens samtliga nimnder, heldgda bolag och
politiska gruppledare for yttrande innan beslut. Remisstid till och med den 25
juni 2020.

Beskrivning av arendet

Kommunstyrelsen dterremitterade miljostrategin den 19 mars 2019 § 76. For att
kunna revidera strategin behéver Ludvika kommuns nuvarande miljépolicy,
fran 1997, bytas ut da utvecklingen inom miljbomradet har tagit stora steg

framat.

Syftet med en ny miljépolicy for Ludvika kommun ér att klargéra kommunens
politiska viljeinriktning f6r hur det 6vergripande miljoarbetet ska utvecklas och
bedrivas. Policyn ska ocksa ligga som grund for andra styrdokument som ska

tas fram som exempelvis gronytestrategi.

Remisstiden som forslaget till beslut behandlar kommer vara under tre
manader, till och med 25 juni 2020. Darefter kommer policyn revideras utifran
inkomna synpunkter. Policyn ska sedan vidare till fullmiktige f6r antagande.

Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse fran samhillsbyggnadstorvaltningen daterad den 24
februari 2020.

2. Miljopolicy, daterad den 24 februari 2020.
3. Sambhillsbyggnadsnimndens arbetsutskott den 11 mars 2020 §17.

Beslut skickas till

Sambhallsplanerare, f6r handliggning
Miljésamordnare, f6r kinnedom
Akten

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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LUDVIKA
POLICY 1(2)
KOMMUN
2020-02-24
Miljopolicy
Dokumentnamn Dokumenttyp Omfattning
Miljépolicy Policy Alla férvaltningar,
namnder och helagda
bolag
Dokumentéagare Dokumentansvarig Publicering
Kommundirektor Forvaltningschef Kommunala férfattningssamlingen
samhallsbyggnads-
forvaltningen

Forfattningsstod

Beslutad
[Skriv datum har]

Bor revideras senast
[Skriv datum har]

Beslutsinstans
Kommunfullmaktige

Diarienummer
[Skriv text har]

Beslutade revideringar

Vad revideringen avsett

Diarienummer vid
revideringen

[Skriv datum och §]

[Skriv text har]

[Skriv text har]
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Datum Sida

Ludvika kommun 2020-02-24 2(2)

Miljépolicy

1 Inledning och syfte

Ludvika ar framtidens, tillvaxtens och méjligheternas kommun. Ludvika
kommun ska vara en bra kommun att leva och vixa upp i samt vara en
milj6évinlig och hallbar kommun. Kommunen ska kontinuerligt utveckla och
forbittra sitt miljéarbete och ge medborgare och niringsliv forutsittningar att
ocksa minska sin miljopaverkan.

Utgangspunkterna for Ludvika kommuns miljéarbete tar avstamp 1 de globala
hallbarhetsmalen och nationella miljomalen. Denna miljopolicy syftar till att
klarg6ra Ludvika kommuns politiska viljeinriktning f6r hur det 6vergripande

miljéarbetet ska utvecklas.

2 \Viljeinriktning

Ludvika kommun strivar mot en langsiktig hallbar samhallsutveckling ur ett
ekologiskt, ekonomiskt och socialt perspektiv f6r att skapa en god och
hilsosam milj6 for nuvarande och kommande generationer. Kommunen ska
utvecklas och vixa utan att belasta viar gemensamma livsmilj6. Miljohidnsyn ska

vara en sjilvklar del 1 arbetet, det nuvarande och det framtida.

I Ludvika kommun fokuserar vi pa:

—  Stadsgronska och ekosystemtjanster.

— Attt minska miljo- och klimatpaverkan fran maten.

—  Energieffektivisering och att oka andelen fornybar energ.
—  Attraktiva naturndra boendemiljoer.

—  En gftfri milj.

— Attt minska miljo- och klimatpaverkan fran transporter.
—  Cirkuldr ekononi.

—  Rent vatten.

— Attt minska miljo- och klimatpaverkan fran avfall.
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

Social- och utbildningsnamndens arbetsutskott

2020-05-13

§ 45 Dnr 2019/709 — 71

Forskolekon infor hosten 2020 - Rapport

Arbetsutskottets forslag till beslut

Social-och utbildningsnimnden godkinner redovisningen av beliggning och
késituation.

Beskrivning av arendet

Skollagen kap. 8 styr erbjudandet av férskoleplatser inom en kommun.

Placeringserbjudanden gar nu ut till familjer med tilltride under perioden
augusti och september 2020. Per den 30 april har Ludvika kommun 65 stycken
barn 1 k6. 50 stycken barn som har tackat nej till skiligt erbjudande och 119
forskoleplatser att erbjuda. 52 stycken av de 119 lediga platserna finns inom
centrala Ludvika och 67 platser i ytteromradet.

Barngruppernas storlek har 6kat med 0,8 barn sedan november och snittet per
avdelning dr 17.1 barn per den 1 oktober. Snittnarvarotiden for barnen pa
respektive forskola ér inte aktuell att redovisa, da nya barn med placering till
hosten inte har registrerat nagot schema.

Beslutsunderlag
1. Tjansteskrivelse fran forvaltningen daterad den 1 maj 2020.

2. Kosituationen 200430.

Beslut skickas till
Social-och utbildningsnimnden

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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LUDVIKA TJANSTESKRIVELSE ii((jg)
KOMM U N Datum Diarienummer

2020-05-01 SUN 2019/709 - 71

Social- och utbildningsférvalthingen
Ulrika N Eriksson, 0240-86667
ulrika.norbergeriksson@ludvika.se

Social- och utbildningsnamnden

Forskolekon infor hosten 2020 - rapport

Forvaltningens forslag till beslut
Social-och utbildningsnimnden godkinner redovisningen av beliggning och

kosituation.

Sammanfattning
Skollagen kap 8 styr erbjudandet av forskoleplatser inom en kommun.

Placeringserbjudanden gar nu ut till familjer med tilltrdde under perioden
augusti och september 2020. Per den 30 april har Ludvika kommun 65 stycken
barn 1 k6. 50 stycken barn som har tackat nej till skiligt erbjudande och 119
torskoleplatser att erbjuda. 52 stycken av de 119 lediga platserna finns inom
centrala Ludvika och 67 platser i ytteromradet.

Barngruppernas storlek har 6kat med 0,8 barn sedan november och snittet per
avdelning dr 17.1 barn per den 1 oktober. Snittnirvarotiden f6r barnen pa
respektive forskola dr inte aktuell att redovisa, da nya barn med placering till
hésten inte har registrerat nagot schema.

Beskrivning av arendet
Placerings- och kostatistiken ar uttagen per den 30 april 2020 men speglar 1
oktober 2020.

Bakgrund

Erbjudande av férskola

"Barn som dr bosatta i Sverige och som inte har birjat i nagon uthildning for fullgorande av
skolplikten ska erbjudas forskola. Firskola behover dock inte erbjudas under kvdllar, natter,
veckostut eller i samband med storre helger. Barn ska fran och med ett ars alder erbjudas
forskola i den omfattning det behivs med hansyn till fordldrarnas forvirvsarbete eller studier
eller om barnet har ett eget behov pa grund av familjens situation i dvrigt. Barn, vars forildrar
ar arbetslisa eller forildralediga enligt foraldraledighetslagen (1995:584) for vird av annat
barn, ska fran och med ett ars dlder erbjudas forskola under minst tre timmar per dag eller
15 timmar i veckan. Barn ska dven i andra fall an som avses i 5 och 6 [ erbjudas forskola,
om de av fysiska, psykiska eller andra skdl bebiver sdrskilt stod i sin ntveckling i form av
Jforskola.
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Datum Diarienummer Sida

Ludvika kommun 2020-05-01 SUN 2019/709 - 71 2(3)

Barn ska fran och med hostterminen det ar barnet fyller tre ar erbjudas forskola under minst
525 tinmar om dret, om inte annat foljer av 5-7 ("

Skollagen 2010 kap. 8 § 3, 5, 6, 7 och 4

Ndr virdnadshavare har anmdilt dnskemal om forskola med offentlig huvudman ska
kommunen erbjuda barnet forskola inom fyra manader. Barn som av fysiska, psykiska eller
andra skdl har behov av sdrskilt stod i sin utveckling i form av forskola ska skyndsamt
erbjudas forskola.

Skollagen 2010 kap. 8 § 14, 15

Erbjudanden inom Ludvikas férskolor

Platserbjudanden har gatt ut under varen i forhallande till antalet uppkomna
lediga platser eller dir rektor tagit beslut pa att utdka inom befintlig verksamhet.
Placeringar av nya barn och familjer pagar infér hosten.

Behov av férskoleplatser

Forvaltningen har per 1 oktober 2020, 65 barn 1 k6 varav 50 barn har tackat nej
till skaligt erbjudande. Det finns 119 platser att erbjuda varav 67 ar vid
forskolor i ytteromraden. Da redovisningen grundar sig pa statistik per 30 april
2020 sa dr det av stor vikt att som ldsare fOrstd att bilden sager att
forvaltningens klarar hostens ko, men vi kan inte tillgodose de familjer som har
tackat nej till 6nskemal om placering inom centrala Ludvika samt att fler barn
kommer att tillkomma och behov uppsta under hosten 2020 och infér viren
2021.

Nya forskoleplatser under 2020

Birets forskola har 6ppnat ytterligare 2 avdelningar under april manad. Barn har
paborjat sin introduktion. Den femte och sista avdelningen pa Biret tas i bruk
under hosten.

Utbyggnaden av forskolan Skogsglintan fortskrider, berdknas sta klar under
september 2020. D4 férvaltningens budget inte har forutsittningar for att
finansiera iordningstillandet, med bland annat material och personalkostnader
sa kommer dessa 45 platser tas i ansprak av Marnis férskola som idag har
verksamhet i tillfalliga lokaler 1 Marnis gamla skola.

De tidigare planerade 6 avdelningarna pa Seco Tools har forvaltningen riknat
bort, men de planerade 6 avdelningarna och 90 platserna kréivs for att
forskoleverksamheten framit, ska kunna erbjuda platser i relation till
efterfragan. Samt mojliggora det politiska malet f6r barn och unga med 15 barn

per avdelning.

Barngruppernas stotlek och timtid

Barngruppernas storlek dr hogre dn skolverkets riktlinjer. Det preliminira
snittet till hosten ser ut att ligga runt 17,1 barn per avdelning vilket ar en
héjning med 0,9 barn sedan november 2019. Snittnirvarotiden f6r barnen pa
respektive forskola dr inte aktuell att redovisa, da nya barn med placering till
hosten inte har registrerat nagot schema.
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Datum Diarienummer Sida

Ludvika kommun 2020-05-01 SUN 2019/709 - 71 3(3)

Slutsats
Forvaltningen kommer inom nuvarande organisation kunna erbjuda platser
under hosten, men behéver tillskapa fler, frimst i centrala delarna av Ludvika.

Barns nirvaro pa forskolan ér en stor parameter 1 forhallande till personalens
forutsittningar for planering och utvirdering av utbildningen. Barns nirvarotid
och variation redovisas till hosten.

Det ir flera forskolor som infér hosten har stora barngrupper. Dessa
barngrupper bor minska och personaltitheten bor 6ka for att utbildningen
inom forskolan ska bidra till battre maluppfyllelse.

Ekonomiska konsekvenser
Befintlig utbildnings verksamhet har vi medel f6r. Behovet av ytterligare 90
platser ingar 1 budgetaskning 2021.

Barbro Forsberg Nystedt Ulrika N Eriksson
forvaltningschef Verksamhetschef forskola
Bilagor

1. Kosituationen 200430.
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Belaggning och kosituation inom forskolan - Ludvika kommun
Rapportdatum:

2020-10-01 uttaget 2020-04-30

Forskola

Nyplacering

ko

Var 2020

Host 2020

Fatt skaligt
erbjuande
tackat nej

Biskopsnaset

—_

Baret

Freden

Gonas

Hillangen

Haksberg

Hogberget

Junibacken

Knutsbo

=S| WlWw|Oo|= O~

Ludvika Gard

Lyckan

Larkan

N

Magneten

N

Pluto

Skogsglantan

Solsidan

Stensveden

Sorvik

Ostansbo

Bjorkas

Lilla Park

Stallbacken

Fredriksberg

Nyhammar

Saxdalen

Antal Antal plac Lediga Antal Antal Andel

avd barn platser barn/ 1-3 ar 1-3 ar
Forskola avd %
Biskopsnaset 3 54 0 18,0 30 56
Baret 5 48 27 15,0 39 82
Freden 6 96 0 16,0 49 51
Gonas 4 45 20 16,3 17 38
Hillangen 6 102 0 17,0 57 56
Haksberg 3 55 0 18,3 29 53
Hogberget 2 39 0 19,5 19 49
Junibacken 3 54 0 18,0 27 50
Knutsbo 3 55 0 18,3 29 53
Ludvika Gard 3 51 3 18,0 25 50
Lyckan 2 38 0 19,0 21 56
Larkan 2 35 2 18,5 22 63
Magneten 2 37 0 18,5 21 57
Pluto 2 30 0 15,0 19 64
Skogsglantan 5 73 2 15,0 10 39
Solsidan 6 86 16 17,0 47 55
Stensveden 3 57 0 19,0 25 44
Sorvik 4 60 0 15,0 20 33
Ostansbo 3 56 2 19,3 30 54
Bjorkas 7 113 5 16,9 64 57
Lilla Park 2 40 0 20,0 20 50
Stallbacken 3 53 3 18,7 26 49
Fredriksberg 2 25 5 15,0 12 48
Nyhammar 5 74 12 17,2 33 45
Saxdalen 3 31 15 15,3 15 48
Sunnansj6 3 43 7 16,7 20 46

TOTALT 92 1450 119 171 726 1346

Sunnansjd
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Antal placerade barn ar beraknat fr o m 201001, da alla inskolningar férmodas vara gjorda.
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

Social- och utbildningsnamndens arbetsutskott

2020-05-13

§ 46 Dnr 2020/140 — 71

Antagande av regler for forskola och fritidshem samt
taxor och avgifter 2020

Arbetsutskottets forslag till beslut
1. Social- och utbildningsnimnden antar regelverket som ska gilla fran
den 1 augusti 2020.

2. Revidering sker infor budgetar 2022.

Beskrivning av arendet

Forvaltningen har gjort en 6versyn av nuvarande regelverk som ar daterat

1 augusti 2017, dirmed fortydligat, uppdaterat eller stirkt vissa regler for att
regelverket ska Gverensstimma med dagens krav, lagar och hantering.

Forindringarna bestar bland annat av:

Under rubriken 1. Verksamhetsformer

- Texten fortydligas med ordet utbildning och undervisning, for férskolan
och fritidshemmet, detta for att regelverket ska harmonisera med
radande lagtext. Fortydligande kring det som tidigare hette studiedagar
och numera kompetensutvecklingsdagar. Den tidigare rubriken annan
pedagogisk omsorg har ersatts med ett lagfortydligande for fristiende
pedagogisk omsorg dd kommunens egna verksamhet upphor 1 juli
2020. Redigerad text under ansvar och organisation utifrin kommunens
tilldelning som finskt férvaltningsomrade.

Under rubriken 2. Vem har ratt till plats?
- Genomgiende ett fortydligande under rubrik 2, inledning samt
uppdelning utifran verksamheterna férskola och fritidshem.

Under rubriken 3. Ko och platserbjudande
- Hinvisning till att ansokan ska ske via kommunens e-tjinst.
Ko6ordningen ér forindrad fran 5 till 2 st urval, barnets behov av sarskilt
stod samt kodatum.

Under rubriken 4. Vem ar platsinnehavare?
- Det framgar nu att det dr mojligt att debitera schematiden i efterhand i
de fall dir virdnadshavare har ett sidant arbete dir berdknad schematid

blir ett maste tex vikarier. Den tidigare rubriken franvaro har tagits bort

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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och ingir nu under rubriken schema. Schema registrering hinvisas i
blivande regelverk till den app som férvaltningen ir pa vag att ga 6ver
till under maj manad 2020.

Under rubriken 5. Uppsagning av plats
- Det tidigare stycket 6vergang till férskoleklass och fritidshem har
minskats ner till en mening och ingar i stycket kommunen sdger upp
platsen.

Under rubriken 6. Avgiftsregler och taxa
- Texten har generellt setts 6ver och fortydligats. Under stycket om

inkomstuppgift framgar det att det ar vardnadshavares ansvar att limna
inkomstuppgift nir barnet borjar samt vid dndring av inkomst. Stycket
angdaende familjeforhallanden har dndrats. Vad som avses med inkomst
samt att vardnadshavare ska meddela dndrade familjeférhallanden da
det paverkar inkomsten och eventuell debitering med delad faktura. Att
avgiftsjustering gors retroaktivt efter att inkomstuppgifter samkors en
gang om aret med skatteverket f6r kontroll.

Regelverket f6r forskola och fritidshem faststills av nimnden. I fortsittningen
kommer detta dokument att revideras arligen. Under innevarande ar 2020 och
kommande ar 2021 och 2022 finns beslut frain kommunfullmiktige att andra
taxorna.

Beslutsunderlag
1. Tjansteskrivelse fran forvaltningen daterad den 26 april 2020.

2. Regler forskola, fritidshem samt taxor och avgifter 2020 daterad den 26
april 2020.

Beslut skickas till

Social-och utbildningsnimnden

2(2)

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Sida

TJANSTESKRIVELSE 1(2)
Datum Diarienummer
2020-04-26 SUN 2020/140 - 71

Social- och utbildningsforvaltningen
Ulrika N Eriksson, 0240-86667
ulrika.norbergeriksson@ludvika.se

Social- och utbildningsnamnden

Regler for forskola och fritidshem samt taxor och
avgifter, Ludvika Kommun 2020

Forvaltningens forslag till beslut
1. Social- och utbildningsnimnden antar regelverket som ska gilla fran
den 1 augusti 2020.

2. Revidering sker infér budgetar 2022.

Sammanfattning

Forvaltningen har gjort en 6versyn av nuvarande regelverk som ar daterat till
2017-08-01, ddarmed fortydligat, uppdaterat eller stirkt vissa regler for att
regelverket ska Gverensstimma med dagens krav, lagar och hantering.

Forindringarna bestar bland annat av:

Under rubriken 1. Verksamhetsformer

- Texten fortydligas med ordet utbildning och undervisning, for férskolan
och fritidshemmet, detta for att regelverket ska harmonisera med
radande lagtext. Fortydligande kring det som tidigare hette studiedagar
och numera kompetensutvecklingsdagar. Den tidigare rubriken annan
pedagogisk omsorg har ersatts med ett lagfortydligande for fristiende
pedagogisk omsorg da kommunens egna verksamhet upphor 1 juli
2020. Redigerad text under ansvar och organisation utifrin kommunens
tilldelning som finskt férvaltningsomrade.

Under rubriken 2. Vem har ratt till plats?
- Genomgiende ett fortydligande under rubrik 2, inledning samt
uppdelning utifran verksamheterna férskola och fritidshem.

Under rubriken 3. K6 och platserbjudande
- Hanvisning till att ansokan ska ske via kommunens e-tjanst.
Koordningen dr forindrad fran 5 till 2 st urval, barnets behov av sérskilt
stod samt kédatum.

Under rubriken 4. Vem ar platsinnehavare?
- Det framgar nu att det dr mojligt att debitera schematiden 1 efterhand i
de fall dir vardnadshavare har ett sadant arbete dir beriknad schematid
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blir ett maste tex vikarier. Den tidigare rubriken franvaro har tagits bort
och ingir nu under rubriken schema. Schema registrering hinvisas 1
blivande regelverk till den app som férvaltningen 4r pa vig att ga over
till under maj méanad 2020.

Under rubriken 5. Uppsagning av plats
- Det tidigare stycket 6vergang till férskoleklass och fritidshem har
minskats ner till en mening och ingar i stycket kommunen sdger upp
platsen.

Under rubriken 6. Avgiftsregler och taxa
- Texten har generellt setts 6ver och fortydligats. Under stycket om

inkomstuppgift framgar det att det dr vardnadshavares ansvar att limna
inkomstuppgift nir barnet borjar samt vid andring av inkomst. Stycket
angaende familjeférhallanden har andrats. Vad som avses med inkomst
samt att vairdnadshavare ska meddela dndrade familjeférhallanden da
det paverkar inkomsten och eventuell debitering med delad faktura. Att
avgiftsjustering gors retroaktivt efter att inkomstuppgifter samkors en
gang om aret med skatteverket for kontroll.

Beskrivning av arendet

Regelverket for forskola och fritidshem faststills av nimnden. I fortsittningen
kommer detta dokument att revideras arligen. Under innevarande ar 2020 och
kommande ar 2021 och 2022 finns beslut frain kommunfullmiktige att dndra

taxorna.

Ekonomiska konsekvenser

Inga nya kostnader utifran regelverket.

Barbro Forsberg Nystedt Ulrika N Eriksson

Forvaltningschef Verksamhetschef forskola

Bilagor

1. Regler forskola, fritidshem samt taxor och avgifter 2020 daterad den 26 april
2020.

Beslut skickas till
Rektorer
Akten
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LUDVIKA
KOMMUN

Social- och utbildningsforvaltningen

REGLER

Datum
2020-04-26

Regler forskola, fritidshem
samt taxor och avgifter,
2020

Sida
1(13)

Dokumentnamn Dokumenttyp Omfattning

Regler forskola fritidshem samt taxor och avgifter, |Regler

2020

Dokumentdgare Dokumentansvarig Publicering

SUN Verksamhetschef Kommunala férfattningssamlingen
forskola

Forfattningsstod

Skollagen (2010:800)

Beslutad Bor revideras senast Beslutsinstans Diarienummer

2020-05-27 § 2021-12-31 Social-och SUN 2020/140

utbildningsnamnden
Beslutade revideringar Vad revideringen avsett Diarienummer vid revideringen
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Datum Sida
Ludvika kommun 2020-04-26 4(13)

1 Verksamhetsformer

1.1 Forskola

Forskolan ar en utbildning for alla barn i aldrarna 1-5 ar. Den ingar 1
skolvasendet och vilar pa demokratins grund. Utbildningen i férskolan ska
frimja alla barns utveckling och lirande, férmedla och férankra respekt for de
minskliga rittigheterna och de grundligeande demokratiska varderingar pa
vilka det svenska samhallet vilar.

Utbildningen ska ta sin utgangspunkt i liroplanen och férskolans uppdrag ar
bland annat att ligga grunden for ett livslangt lirande vilket ska ske genom bade
undervisning och lek.

Utbildningen i férskolan ska vara rolig, trygg och lirorik f6r alla barn. Var och
en som verkar i forskolan ska frimja en aktning f6r varje ménniskas egenvirde

och verka for en hallbar utveckling; dem ar dirfor viktiga som forebilder.

Lis mer om forskolorna pa Ludvika kommuns hemsida: www.ludvika.se.

Skollagen, Lpfo18 och Allminna rad for forskolan uttrycker statens krav och styr
verksamhbeten.

1.12.1  Forskolans kompetensutvecklingsdagar

Forskolornas personal har gemensam tid f6r planering, utvirdering och
kompetensutveckling fem heldagar per ar. I samband med dessa dagar ar
forskolorna stingda; endast nagra férskolor dr 6ppna for de vardnadshavare
som inte sjalva kan ordna tillsyn. Vardnadshavare informeras minst 2 manader
innan vilka datum som kompetensutvecklingsdagarna infaller.

Virdnadshavare maste sdga till i god tid innan, dock minst tva veckor, om de
inte kan ordna tillsynen pa annat sitt. Den forskolan som dr 6ppen kommer att
vara bemannad av vikarier. Fér barn med allmin forskola och 6vriga som har
en 15-timmarsplats utifran att vairdnadshavare ér arbetslosa eller férildralediga,
ar forskolan stingd dessa dagar.

1.2 Allman forskola

Allmin forskola erbjuds alla barn fran och med hostterminen det ar barnet
fyller 3 ar. Allmén férskola omfattar 15 timmar per vecka fordelat pa tre timmar
per dag (525 timmar per ar). Rektor beslutar om tiden ska forliggas under for-
eller eftermiddag. Verksamheten f6ljer skolans ldsar och barnen ér lediga nir
skoleleverna ar lediga.

Allmin forskola ar avgiftsfri och bedrivs inom den ordinarie utbildningen.
Lunch ingir inte.

1.3 Fritidshem

Undervisningen i fritidshemmen ska utga fran den virdegrund och det uppdrag
samt de 6vergripande mal och riktlinjer som framgar av liroplanen for
grundskolan. Begreppet undervisning ska ges en vid tolkning dir omsorg,
utveckling och lirande utgdr en helhet. Undervisningen ska stimulera elevernas
utveckling och lirande samt erbjuda en meningsfull fritid.
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Barn har ritt till fritidshemsplats om vardnadshavarna arbetar eller studerar.
Om vardnadshavaren studerar, ska studieintyg limnas. Plats vid fritidshem
erbjuds barn fr. o m férskoleklass t o m varterminen det ar barnet fyller 13 ar.

Skollagen och Ldroplanen for fritidshemmen och Allmanna rad: Fritidshem, styr
verksambeten.

1.3.1  Lovdagsplats

Barn i dldern 6-13 ar som har behov av fritidshem enbart under loven pa grund
av vardnadshavares arbete eller studier, kan anséka om lovdagsplats. Platsen
betalas terminsvis i forskott. Ingen aterbetalning sker om platsen inte anvinds
hela perioden.

1.4 Fristaende pedagogisk omsorg

Enligt 25 kap 10§ Skollagen ska kommunen ge bidrag till enskild som bedriver
pedagogisk omsorg, om den enskilde foljer de foreskrifter som galler for
motsvarande offentlig verksamhet, om verksamheten inte innebir patagliga
negativa féljder f6r kommunen, om alla barn édr vilkomna och den enskilde inte
tar oskiligt hoga avgifter.

1.5 Kommunens ansvar och organisation av
forskoleverksamhet utifran tilldelningen finskt
forvaltningsomrade.

”Ludvika kommun skall erbjuda alla som sd begir forskoleverksamhet bedriven

pa finska, helt eller delvis. Kommunen har ett ansvar att revitalisera det finska

spraket. Den mest effektiva revitaliseringsmetoden ar att ge barn tillgang till
finska spraket.”

Vid efterfragan finns tillgang till tvasprakig forskola (svenska-finska) med
malsittning att stimulera flersprakigheten och bevara minoritetens kultur.
Kommunen ska ge information om ratten till plats i foérskoleverksamhet dar
verksamheten bedrivs delvis pa finska. Informationen finns pa kommunens
hemsida samt pa e-tjdnsten for ansékan.

I Ludvika kommun erbjuds denna verksamhet pa Fredens forskola. Ovriga
férskolor erbjuder modersmalsstod enligt Skollagen.

1.6 Omsorg pa obekvam arbetstid

Ludvika kommun erbjuder omsorg pa obekvim arbetstid. Detta dr en icke
lagstadgad verksamhet, utan en service som kommunen erbjuder. Vissa kriterier
maste uppfyllas for att kunna erhalla denna omsorg se ytterligare information
pa kommunens hemsida och regelverk barnomsorg pa obekvim arbetstid.

2 Vem har ratt till plats?

Virdnadshavare som arbetar, studerar, dr arbetssékande, ar férildraledig for
annat barn, eller har barn som av sirskilda skil behover stod 1 sin utveckling,
eller har behov pa grund av familjens situation i Ovrigt, har ritt till f6rskola.

Allmint giller att
* barnet ska vara minst 1 ar
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* barnet ska vara folkbokfort 1 Ludvika kommun
* ingen skuld till barnomsorgen far finnas
* endast en plats kan erhéllas per barn

For fritidshemsplats och lovdagsplats giller ratten till plats om vardnadshavare
arbetar, studerar eller om barnet av sirskilda skil behéver stod i sin utveckling
eller har behov pa grund av familjens situation i Gvrigt.

Allmant giller att

* barnet ska vara folkbokfort i Ludvika kommun
* ingen skuld till barnomsorgen far finnas

* endast en plats kan erhéllas per barn

2.1 Vardnadshavare som arbetar eller studerar

2.1.1  Forskola:

Barnets nirvarotider baseras pd viardnadshavares arbetstid/studietid samt restid.
Barn vars vardnadshavare har oregelbunden arbetstid med ledighet minst tre
vardagar i f6ljd har ritt att vistas i férskolan under dessa dagar; vistelsetiden
beslutas av rektor utifran barnets behov. Nirvarotid dagen efter
viardnadshavares nattarbete beslutas av rektor efter samriad med
vardnadshavare.

2.1.2  Fritidshem:
Barnets nirvarotider baseras pd vardnadshavares arbetstid/studietid samt restid.

2.2 Vardnadshavare som ar foraldraledig

2.2.1  Forskola:

Barn som har en viardnadshavare som ar foraldraledig f6r vard av annat barn
har ritt till verksamhet 15 timmar per vecka. Tiden ir tre timmar per dag fem
dagar per vecka, eller fem timmar tre dagar per vecka. Hur tiden férdelas
beslutas av rektor utifrin bésta undervisnings kvalitet for barnen samt
utbildningens organisation.

Vid forildraledighet f6r vard av annat barn kan ursprungligt schema behallas
max 2 veckor efter syskons fodelse. Direfter dr narvarotiden for barnet 15
timmar/vecka.

2.2.2  Fritidshem:

Barn vars vardnadshavare ar forildraledig for vard av annat barn, har inte
automatiskt ritt till fritidshem, utan platsen ska da sigas upp. Ny ansckan gors
nir foraldraledigheten dr slut. Didremot kan barnet ha ritt till verksamhet utifran
dess behov av sirskilt stod, enligt Skollagen 14 kap 5-7§§. Barnets narvarotid
bestims i samrad mellan vardnadshavare och rektor. Rektor tar beslut med
hinsyn till barnets behov.
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2.3 Vardnadshavare som ar arbetssokande

2.3.12  Forskola

Barn som har en vardnadshavare som ar arbetsstkande har ratt till verksamhet
15 timmar per vecka. Tiden ir tre timmar per dag fem dagar per vecka, eller
fem timmar tre dagar per vecka. Hur tiden férdelas beslutas av rektor utifran
bista undervisnings kvalitet f6r barnen samt utbildningens organisation.
Deltar vardnadshavaren i nigon arbetsmarknadsatgird eller aktivt s6ker arbete
har barnet ritt till forskoleverksamhet den tid som behdvs f6r detta.

2.3.2  Fritidshem

Barn som har en viardnadshavare som ir arbetssokande har inte automatiskt ratt
till fritidshem. Diremot kan barnet ha ritt till verksamhet utifran dess behov av
sarskilt stod, enligt Skollagen 14 kap 5-7§§. Barnets nidrvarotid bestims i samrad
mellan vardnadshavare och rektor. Rektor tar beslut med hinsyn till barnets
behov.

2.4 Vardnadshavare som ar sjukskriven/har varaktig
sjukersattning

2.4.1  Forskola

Barn som har en vardnadshavare som ir sjuksktiven/har varaktig
sjukersattning, har ritt till verksamhet 15 timmar per vecka. Tiden ér tre timmar
per dag fem dagar per vecka, eller fem timmar tre dagar per vecka. Hur tiden
fordelas beslutas av rektor utifran basta undervisnings kvalitet for barnen samt
utbildningens organisation.

Barn kan ha ritt till ytterligare verksamhet utifran barnets behov av sirskilt
stod. Barnets nirvarotid bestims i samrad mellan virdnadshavare och rektor.
Rektor tar beslut med hinsyn till barnets behov.

2.4.2  Fritidshem

Barn som har en virdnadshavare som dr sjukskriven/har varaktig sjukersittning
har inte automatiskt ritt till fritidshem. Diremot kan barnet ha ritt till
verksamhet utifran dess behov av sirskilt stod, enligt Skollagen 14 kap 5-7§f¥.
Barnets nirvarotid bestims 1 samrad mellan vardnadshavare och rektor. Rektor
tar beslut med hansyn till barnets behov.
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Ludvika kommun

Datum
2020-04-26

B t o . .
?rne > Vardnadshavare Vistelsetid
alder
Barnets vistelsetid styrs av vardnadshavares
Arbetar . o .
Studerar arbetstid/studietid plus restid.
Avgiftsbelagd plats.
Enligt rektors beslut:
3 timmar per dag, mandag-fredag, eller
F('ojréildraledig for | s timmar per dag, tre dagar per vecka.
12 3 vard av annat
ar barn. Exklusive:
Arbetsstkande
Forskolans 5 kompetensutvecklingsdagar.
Avgiftsbelagd plats
Barnet har behov Vistelsetiden styrs av barnet§ behov.
e Rektor beslutar efter utredning.
av sarskilt stod . . . .
Avgiftsfritt upp till 15 timmar.
Barnets vistelsetid styrs av vardnadshavares
Arbetar arbetstid alternativt studietid plus restid.
Studerar Avgiftsbelagd plats med reduktion enligt
faststalld taxa.
Enligt rektors beslut:
3 timmar per dag, mandag-fredag, eller
Foraldraledig for |5 timmar per dag, tre dagar per vecka.
vard av annat
barn. Exklusive:
A.rbetss.okande Forskolans 5 kompetensutvecklingsdagar.
. Sjukskriven ] ) )
3-5ar Avgiftsbelagd plats med reduktion enligt
faststalld taxa.
Barnet har behov Vistelsetiden styrs av barnet§ behov.
. Rektor beslutar efter utredning.
av sarskilt stod . . . .
Avgiftsfritt upp till 15 timmar.
Tre timmar per dag mandag-fredag.
Exklusive:
Allman férskola Grundskolans lov och studiedagar.
Forskolans 5 kompetensutvecklingsdagar.
Lunch ingar ej.
Avgiftsfri plats.
Barnets vistelsetid styrs av vardnadshavares
Arbetar/studerar |arbetstid alternativt studietid plus restid.
Avgiftsbelagd plats.
6-13ar | Foraldraledig for
ard t . . T
\tl)zrrn avanna Barnet har inte automatiskt ratt till fritidshem.
Arbetssokande
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Sjukskriven

Barnet har behov | Vistelsetiden styrs av barnets behov. Rektor
av sarskilt stod | beslutar efter utredning.

3 Ansokan och placering

Ansokan gors digitalt pa kommunens hemsida under E-tjinster. Ansékan till
torskola kan goras nir som helst, men kédatum ar hogst sex manader fore
onskat startdatum. Ansékan kan goras till tva av kommunens forskolor. Nir en
férskoleplats blir ledig erbjuds den utifran kélistan. Plats ska erbjudas inom fyra
manader enligt Skollagen 8 kap. 14 §.

Plats pa fritidshem erbjuds sa snart ansokan har behandlats och godkints.

3.1 Koordning

Om det blir konkurrens till platserna giller f6ljande prioritering:
1. Barnet dr 1 behov av sirskilt stéd, Skollagen 8 kap. 7 §.

2. Kédatum

Om flera barn med samma kédatum soker till den allergianpassade
verksamheten pa Junibackens forskola, har barn med dokumenterad allergi och
dar likare rekommenderar placering pa Junibacken, féretride till plats. Da flera
barn med samma kédatum soker till avdelningen med finsktalande personal pa
Fredens forskola har det barnet, som har dokumenterat behov av sidan
verksamhet, féretrade till plats.

3.2 Platserbjudande

Ett platserbjudande ska besvaras inom tio arbetsdagar. Schema ska direfter
registreras via app och inkomstuppgift via e-tjanst, innan barnet pabérjar sin
placering.

Placeringen ir ett avtal mellan kommunen och virdnadshavare, som trader i
kraft i och med att vardnadshavare tackar ja till placering. Bagge parter ska folja
detta regelverk.

3.2.12  Koplatsen upphor
e Om placeringserbjudandet inte besvarats inom 10 arbetsdagar.
¢  Om forstahandsalternativet accepterats.
¢ Om f6rstahandsalternativet nekats.

3.2.2  Koplatsen/kodatumet kvarstar
e Om annat erbjudande dn 6nskade alternativ accepterats.
e  Om koalternativet dndras.
e Om skaligt erbjudande om plats pa annan férskola dn de 6nskade
alternativen nekas; dock innebir detta att kommunen fullf6ljt sitt
atagande om att erbjuda barnomsorg.
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4 Nar man fatt plats

4.1 Vem ar platsinnehavare?

Det ir vardnadshavaren som anmiler behov av plats. Om barnet bor vixelvis
hos vardnadshavarna och bada har behov av omsorg kan bada vara
platsinnehavare.

4.2 Introduktion

Ett barn behover introduktion for att kinna sig trygg med utbildningen pa
forskolan, de barn och vuxna som finns dir. Vardnadshavare dr delaktiga i
introduktionen i enlighet med foérskolans introduktionsplan. Periodens lingd
varierar utifran det individuella barnets behov, vanligtvis 5 till 10 dagar.

Nir plats erhallits far startdatumet skjutas upp hogst 1 manad, annars upphor
platsen och ny ansokan krivs. Avgift tas dock ut fran den forsta dagen.

4.3 Schema

Schemat registreras via kommunens app och ir en 6verenskommelse mellan
forskolan/fritidshemmet och virdnadshavare. Vardnadshavare ansvarar for att
ritt schema hela tiden finns registrerat i systemet.

Barnet ska vara ledigt under vardnadshavares semester och ledighet. All
franvaro ska registreras 1 god tid innan via appen; bade enskilda dagar och
lingre perioder.

Vid beriknad schematid (exempelvis f6r vardnadshavare som ar vikarie och
inte kan limna in ett schema), limnas ett snittschema/manad och f6ljs upp av
personalen i samrdd med vardnadshavare f6r eventuell debitering i efterhand.

5 Uppsagning av plats

5.1 Vardnadshavare sager upp platsen

Uppsigning av plats sker via kommunens e-tjanst och ska alltid géras da
torskoleplatsen inte lingre ska utnyttjas. Uppsigningstiden dr 1 manad och
tiden raknas fran den dag uppsigningen inkommer till social- och
utbildningsférvaltningens kansli. Avgift tas ut under uppsigningstiden oavsett
om barnet anvinder sin plats eller inte.

En plats pa forskolan eller fritidshemmet kan inte sigas upp under
sommarmanaderna om behov av plats finns inom samma utbildning efter
sommarperioden. Om tiden mellan tva placeringar i forskola/fritidshem ar
mindre 4dn 90 dagar, kommer avgift att tas ut dven for den lediga perioden.
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Detta giller mellan alla olika byten inklusive om man édtergar till samma
placering.

Om barnet ska vara franvarande lingre dn tre manader, ska platsen sigas upp.

5.2 Kommunen sager upp platsen

Sammanhingande frinvaro frin plats i férskola/fritidshem i mer dn 30 dagar
utan frainvaroanmalan, betraktas som uppsagd plats. Debitering sker for
franvaro och for gillande uppsagningstid. Vid obetald barnomsorgsfaktura
foljer kommunen sirskilda rutiner f6r skuldhantering, vilket kan medféra att
kommunen avslutar placeringen.

Vid virterminens slut det ar barnet fyller 13 ar, far plats i fritidshem
regelmissigt inte behallas, enligt 14 kap. 7 § Skollagen. Platsen avslutas
automatiskt. Rektor kan besluta om forlingning av plats utifrin sirskilda behov.

Virdnadshavare som flyttar till annan kommun kan i sirskilda fall ha kvar
barnomsorgsplacering i Ludvika en kortare tid, dock lingst i 4 manader. Detta
for att annan kommun ska fa skilig tid f6r att erbjuda placering.

Forskoleplatsen avslutas automatiskt i samband med att barnet overgar till
forskoleklass.

6 Avgiftsregler och taxa
6.1 Avgifter

Avgiften grundas pd barnets nirvarotid enligt schema, hushallets sammanlagda
manadsinkomst fore skatt samt antal placerade barn. Med hushall avses
ensamstiende och makar. Med makar jimstills ssmmanboende med eller utan
gemensamma barn.

Taxesystemet 1 Sverige ar uppbyggt med maxtaxa “Forordningen (2001:160) om
statsbidrag till kommuner som tillimpar maxtaxa inom forskola, pedagogisk
omsorg och fritidshem”. Avgiften beriknas pa procentsats av hushallets
sammanlagda inkomst med ett inkomsttak som ar indexreglerat.

Forskoletaxan dr indelad i tva ndrvarotidsnivier, medan fritidshemstaxan inte
har nagon indelning av nirvarotid. Det yngsta barnet riknas som barn 1 i
tabellen nedan. Avgift tas ut under 12 manader per ar.

For de som inte har allmin férskola, gors en reduktion av avgiften med 20 %
fr. o m hostterminen det ar barnet fyller 3 ar.

6.1.2 Forskola

Antal timmar/vecka Barn 1 Barn 2 Barn 3
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1,8 % av 1,2 % av 0,6 % av
inkomsten |inkomsten |inkomsten

3,0 % av 2,0 % av 1% av
inkomsten |inkomsten |inkomsten

1-15,0

Fran 15, 01

6.1.2  Fritidshe
m

Antal timmar/vecka Barn 1

2,0% av 1,0 % av 1,0 % av
inkomsten |inkomsten |inkomsten

6.2 Lovdagsplats

Avgiften dr 1000 kronor per period (1/2 - 31/7 respektive 1/8 - 31/1 ). Man
abonnerar periodvis och avgiften betalas i sin helhet under periodens forsta
manad. Oavsett startdatum och slutdatum debiteras hela perioden.

6.3 Inkomstuppgift och forandring av inkomst
Inkomstuppgift ska limnas via e-tjdnst ndr barnet borjar i verksamheten och
vid dndring av inkomst. Har man ingen inkomst ska man skriva 0 kr.

Om inkomstuppgift inte inkommer, debiteras hégsta avgiften.
Inkomstuppgifter samkors en gang om aret med Skatteverket f6r kontroll. Vid
avvikelser kommer en avgiftsjustering att goras retroaktivt.

Inkomstforindring paverkar avgiften manaden efter det att ny inkomstuppgift
inkommit till barnomsorgen.

6.3.1  Vadraknas som inkomst?

Med avgiftsgrundande inkomst avses 16n och andra skattepliktiga inkomster
fore skatt samt for egen foretagare Gverskott i naringsverksamhet enligt
inkomstskattelagen.

Som avgiftsgrundande inkomst riknas:
e 16n och andra skattepliktiga ersittningar i anslutning till anstallning (dit
rikans dven bonusar och traktamenten, den skattepliktiga delen)
e arbetsloshetsersittning
e forildrapenning
e crsittning fran forsdkringskassan
e familjehemsvirdnadshavares arvodesersittning
e pension (inte barnpension)
e livrinta
e viardbidrag for barn fran Forsakringskassan, arvodesdelen

Som avgiftsgrundande inkomst riknas inte:

e allmint eller forlingt barnbidrag
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e statligt studiemedel (CSN)
e f6rsorjningsstod

e bostadsbidrag

e underhdllsbidrag/-st6d

6.4 Delad faktura

Virdnadshavare som separerar och far skilda adresser, ska meddela det till
barnomsorgen och uppdatera sina inkomster via e-tjansten. Som separerade
vardnadshavare har man delad faktura. Man debiteras da var for sig utifran
respektive familjs inkomster och barnets schemalagda vistelsetid. Den
sammanlagda avgiften Gverstiger inte maxavgiften for en plats. Vardnadshavare
som inte har behov av barnomsorg ska sidga upp sin del av placeringen; den
som behaller platsen betalar utifran sin familjs inkomst och barnets
schemalagda vistelsetid.

6.4.1  Andrade familjeforhallanden

Andrade familjeférhillanden ska meddelas barnomsorgen. Om t ex en sambo
tillkommit, ska denne registreras i barnets familj. Personen ska dven registrera
sin inkomst, eftersom faktureringen baseras pa hushallets totala inkomst fore
skatt.

6.5 Debitering

Debitering sker varje manad, med betalning den sista i servicemanaden. Om
betalning inte sker efter piminnelse, kan avstingning ske. Kommunen f6ljer
sirskilda rutiner f6r skuldhantering.

Avgift tas ut dven for 1 manads uppsidgningstid, semesterperioder,
skollov och annan liknande ledighet.

Avdrag medges da barnet ér sjukt fler dn 30 dagar i f6ljd. Franvaro inkluderar
aven lordagar, sondagar, helgdagar under sammanhingande franvaro. Sjukintyg
erfordras for att avgiftsreducering ska ske. Intyget ska tillsammans med skriftlig
begiran om avgiftsreducering sindas till social- och utbildningsférvaltningen.
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2020-05-13

Social- och utbildningsnamndens arbetsutskott

§ 47 Dnr 2020/225 — 71

Antagande av regler for barnomsorg pa obekvam
arbetstid 2020-2021

Arbetsutskottets forslag till beslut
1. Social- och utbildningsnimnden antar regelverket f6r ar 2020-2021.

2. Revidering sker infér budgetar 2022.

Beskrivning av arendet

Forvaltningen har gjort en 6versyn av nuvarande regelverk, dirmed fortydligat,
uppdaterat eller stirkt vissa regler fOr att regelverket ska 6verensstimma med
dagens krav, lagar och hantering.

Forindringarna bestar bland annat av tydligare rubriksittning samt borttagandet
av Solsidans rutiner.

Regelverket f6r forskola och fritidshem faststilles av nimnden. Fran 2021
kommer detta dokument regelverk f6r barnomsorg pa obekvim arbetstid att
revideras arligen.

Beslutsunderlag
1. Tjansteskrivelse fran forvaltningen daterad den 26 april 2020.

2. Regler fér barnomsorg pa obekvim arbetstid, 2020—2021 daterad den 26
april 2020.

Beslut skickas till
Social- och utbildningsnimnden

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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TJANSTESKRIVELSE 1(1)
Datum Diarienummer
2020-04-26 SUN 2020/225-71

Social- och utbildningsforvaltningen
Ulrika N Eriksson, 0240-86667
ulrika.norbergeriksson@ludvika.se

Social- och utbildningsnamnden

Regler for barnomsorg pa obekvam arbetstid, 2020-
2021

Forvaltningens forslag till beslut
1. Social- och utbildningsnimnden antar regelverket for ar 2020-2021.

2. Revidering sker infér budgetar 2022.

Sammanfattning

Forvaltningen har gjort en 6versyn av nuvarande regelverk, dirmed fortydligat,
uppdaterat eller starkt vissa regler for att regelverket ska Gverensstimma med
dagens krav, lagar och hantering.

Forindringarna bestar bland annat av tydligare rubriksittning samt borttagandet
av Solsidans rutiner.

Beskrivhing av arendet

Regelverket for forskola och fritidshem faststilles av naimnden. Fran 2021
kommer detta dokument regelverk f6r barnomsorg pa obekvim arbetstid att
revideras arligen.

Ekonomiska konsekvenser

Inga nya kostnader utifran regelverket.

Barbro Forsberg Nystedt Ulrika N Eriksson
Forvaltningschef Verksamhetschef férskola

Bilagor

1. Regler f6r barnomsorg pa obekvim arbetstid, 2020—2021 daterad den 26
april 2020.

Beslut skickas till
Solsidans forskola- ansvarig rektor
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Datum Sida
Ludvika kommun 2020-04-26 3(5)

1 Verksamhetsform

1.1 Barnomsorg pa obekvam arbetstid

Ludvika kommun erbjuder barnomsorg pa obekvim arbetstid. Det dr inte en
lagstadgad verksamhet, utan en service som kommunen erbjuder. Vissa kriterier
maste uppfyllas for att kunna erhélla denna barnomsorg.

Med barnomsorg pa obekvim arbetstid (ob-omsorg) hinvisar forvaltningen till
de tider dd ordinarie utbildningsverksamheter férskola och fritidshem ar
stangda. Det giller dock inte de 5 kompetensutvecklingsdagarna da ordinarie
forskola har stingt. Barnomsorg pa obekvim arbetstid vinder sig till
forskolebarn 1-5 ar samt till barn 6-13 4r som 4r inskrivna i fritidshem.

Oppettider fér forskolorna och fritidshemmen i Ludvika kommun ir vardagar
mellan kI. 06.30 och kl. 18.30. Om behovet av ob-omsorg enbart ér fran kl.
06:00 pa vardagsmorgnar, kan i de flesta fall omsorgen organiseras pa den
forskola/det fritidshem dir barnet har sin ordinarie placering. Om behovet ar
pa vardagkvillar eller helger, erbjuds ob-omsorgen, f6r bade férskole- och
fritidshemsbarn pa forskolan Solsidan. Om behovet dr foére kl. 06.00, maste
man limna kvillen innan bade vardagar och helger.

Ovanstiende om Solsidan giller f6r hela kommunen med undantag f6r familjer
som bor och arbetar i Fredriksberg. Dir kan det pa grund av det geografiska
avstandet erbjudas en anpassad organisation.

2 Vem har ratt till plats?

For att erhalla en plats inom barnomsorgen pa obekvim arbetstid ska behovet
vara aterkommande och varaktigt. Virdnadshavaren ska ha ett behov av ob-tid
under minst 3 minader. Barnet ska vara folkbokfort i Ludvika.

Ob-omsorg erbjuds inte under sjukskrivning, arbetsléshet, forildraledighet,

semester eller annan ledighet.

Foraldrar med gemensam virdnad som dr folkbokférda pa samma adress, har
mojlighet till ob-omsorg om bédda arbetar obekvama arbetstider. I férsta hand
maste dock vardnadshavarna fa provat om det gar att indra pa
arbetstiderna sa att man inte arbetar samma tider.

Forildrar med gemensam vardnad och som ar folkbokférda pa olika adresser
har méjlighet till ob-omsorg om béada arbetar obekvima arbetstider. Endast 1
undantagsfall beviljas omsorg pa ob-tid om endast den ena foérildern arbetar pa
obekvima arbetstider.

Foralder med enskild vardnad som arbetar obekvima arbetstider, har mojlighet

till ob-omsorg.

Regler barnomsorg pa obekvam arbetstid, 2020-2021
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Datum Sida
Ludvika kommun 2020-04-26 4(5)

Om behovet upphor, ska detta meddelas till Social- och
utbildningsfoérvaltningen.

2.1 Tidsbegransad placering

Beviljad barnomsorg pa obekvim arbetstid tidsbestims alltid utifran vilken typ
av anstillning vardnadshavarna har:

e Tillsvidareanstillning: Ob-omsorg beviljas max 12 manader

e Visstidsanstillning: Ob-omsorg beviljas lingst till anstillningens slut,
max 12 manader

e Timanstillning (i undantagsfall mellan visstidsanstallningar): Ob-omsorg
beviljas max 6 manader

3 Ansokan

Ansokan gors pa blanketter som finns pa kommunens hemsida, under
blanketter & e-tjanster. “Intyg fran arbetsgivaren — obekvim arbetstid”
tillsammans med blanketten ”Ans6kan om omsorg pa obekvim arbetstid” och
ett arbetstidsschema som omfattar minst tva veckor ska skickas till:

Ludvika Kommun
Social- och utbildningsférvaltningen
771 82 Ludvika

Ansokan ska goras minst en manad innan ob-omsorg 6nskas.
Handlidggningstiden kan variera, men tar normalt en manad. Noggrann
provning sker 1 varje enskilt fall och komplett ansékan krivs for att
handldggning ska kunna ske.

4 Nar man fatt plats
Om barn erhallit plats pa Solsidan pa vardagkvillar men ar placerat pa annan
ordinarie enhet, ansvarar vardnadshavaren for resan mellan platserna.

4.1 Schema

Efter erhallet beslut ska schema f6r barnets vistelsetid liamnas tva veckor 1
forvig, gillande minst tvd veckor dt gangen. Omfattar schemat helgomsorg, ska
det limnas fyra veckor i fo6rvig. Schemat ska omfatta bade ordinarie tider och
ob-tider. Andringar av schema under pigiende vecka kan géras om
verksamhetens planering tillater det.

5 Uppsagning av plats
Plats upphor automatisk nir den beviljade tidsbegrinsningen passerar avtalets
datum, samt nir:

e  Om vardnadshavare blir arbetslos, forildraledig eller sjukskriven.

e Om platsen inte utnyttjas under tre manader.

Regler barnomsorg pa obekvam arbetstid, 2020-2021
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Datum Sida
Ludvika kommun 2020-04-26 5(5)

e Vid utebliven betalning.

5.1 Forlangning av tidigare ansokan
Onskas férlingning av ob-omsorg méste nya arbetsgivarintyg, som styrker

behovet, skickas in till Social- och utbildningsférvaltningen i god tid innan
beslutet upphor att gilla. Annars avslutas ob-omsorgen.

6 Avgifter
Kostnaderna f6r ob-omsorg ryms inom reglerna f6r maxtaxa; det vill siga den
ordinarie avgiftsberikningen.

Regler barnomsorg pa obekvam arbetstid, 2020-2021
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2020-05-13

Social- och utbildningsnamndens arbetsutskott

§ 44 Dnr 2020/211 - 71

Yttrande over motionen Underlatta for ekonomiskt
utsatta barnfamiljer

Arbetsutskottets forslag till beslut

Kommunfullmaktige avslar motionen.

Beskrivning av arendet

Motiondren, Lars Handegard (V), féreslar 1 motion daterad den 20 mars 2020
att kommunfullmaktige beslutar inféra nolltaxa inom férskolan. Motioniren
anser att barn 1 hushall med en samlad manadsinkomst pa upp till ett halvt
prisbasbelopp (23 650 kr ar 2020) inte ska riskera att fa mindre tid pa férskolan
pa grund av forindrad taxa.

Scenariot for dessa nimnda hushall kan vara att inkomsten ér relaterad till
huruvida vardnadshavare ir forvirvsarbetande eller ej, vilket paverkar
inkomsten. For barn 1 hushall dir vardnadshavare dr arbetslésa innebir det att
de har ritt till 15 timmar i veckan pa forskolan. For barn 1 hushall dar
vardnadshavare arbetar eller studerar sa har barnet ritt att vistas pa férskolan de
tider vardnadshavare arbetar eller studerar plus restid. Férvaltningen har svart
att se att nirvarotiden for dessa barn skulle minska pa forskolan, da dessa
hushall i samband med att de minskar tiden pa forskolan ocksa minskar sin
inkomst genom att arbeta mindre tid.

Barns narvarotid pa forskolan dr reglerad i skollagen, taxan i kommunen ér inte
det som styr. Taxan ar den beridknade avgift som hushallet ska betala f6r
barnets placering pa férskolan.

Familjer som idr f6rsorjningsstddsmottagare, utreds pa individ- och
familjeomsorgen (IFO) och familjens handlidggare kontaktar verksamhetschef
forskola som kan besluta om avgiftsbefrielse.

Social- och utbildningsférvaltningen anser att motionen inte féranleder nagon
atgird.

Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse fran férvaltningen daterad den 27 april 2020.

2. Motionen Underlitta f6r ekonomiskt utsatta barnfamiljer daterad den 12
februari 2020.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Beslut skickas till
Social- och utbildningsnimnden

2(2)

Justerandes sign
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Sida

TJANSTESKRIVELSE 1(3)
Datum Diarienummer
2020-04-27 SUN 2020/211-71

Social- och utbildningsforvaltningen
ulrika.norbergeriksson@ludvika.se

Kommunfullmaktige

Yttrande over motionen Underlatta for ekonomiskt
utsatta barnfamiljer

Forvaltningens forslag till beslut
Kommunfullmiktige avslar motionen.

Sammanfattning

Motioniren yrkar pa att kommunfullmiktige beslutar inféra nolltaxa inom
forskolan. Motiondren anset att barn i hushill med en samlad manadsinkomst
pa upp till ett halvt prisbasbelopp (23 650 kr ar 2020) inte ska riskera att fa
mindre tid pa férskolan pa grund av forindrad taxa.

Scenariot for dessa nimnda hushill kan vara att inkomsten 4r relaterad till
huruvida vardnadshavare ér forvirvsarbetande eller ej, vilket paverkar
inkomsten. For barn i hushall dir virdnadshavare 4r arbetslosa innebir det att
de har ritt till 15 timmar i veckan pa férskolan. Fér barn 1 hushall dir
vardnadshavare arbetar eller studerar sa har barnet ritt att vistas pa forskolan de
tider vardnadshavare arbetar eller studerar plus restid. Forvaltningen har svart
att se att nirvarotiden for dessa barn skulle minska pa forskolan, dd dessa
hushall 1 samband med att de minskar tiden pa forskolan ocksa minskar sin
inkomst genom att arbeta mindre tid.

Barns nirvarotid pa forskolan ir reglerad i skollagen, taxan 1 kommunen ér inte
det som styr. Taxan dr den berdknade avgift som hushallet ska betala f6r
barnets placering pa férskolan.

Familjer som dr forsorjningsstodsmottagare, utreds pa individ- och
familjeomsorgen (IFO) och familjens handldggare kontaktar verksamhetschef
férskola som kan besluta om avgiftsbefrielse.

Social- och utbildningsférvaltningen anser att motionen inte féranleder nigon
atgird.

Beskrivning av arendet

Motionaren, Lars Handegard, vansterpartiet, foreslar i motion daterad 2020-03-
20 att infoéra nolltaxa inom férskolan £6r hushall med en samlad
manadsinkomst understigande ett halvt prisbasbelopp (23650 kr -2020).
Motionaren bedomer att risken finns att familjer med smé ekonomiska
marginaler minskar nirvarotiden pa forskolan av besparingsskal.
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Datum Diarienummer Sida
Ludvika kommun 2020-04-27 SUN 2020/211-71 2(3)

Lagrum
8 kap 3-7 {§ Skollagen reglerar barns ratt till f6rskola.

- 4 § Barn ska frdan och med hostterminen det dr barnet fyller tre dr erbjudas
forskola under minst 525 timmar om dret, om inte annat foljer av 5-7 §3.

- 5 § Barn ska frdan och med ett drs dlder erbjudas forskola i den omfattning
det behovs med hdnsyn till fordldrarnas forvirvsarbete eller studier eller
om barnet har ett eget behov pd grund av familjens situation i ovrigt.

- 6 § Barn, vars fordldrar dr arbetslosa eller fordldralediga enligt
fordldraledighetslagen (1995:584) for vard av annat barn, ska fran och
med ett drs dlder erbjudas forskola under minst tre timmar per dag eller 15
timmar i veckan.

- 7§ Barn ska dven i andra fall dn som avses i 5 och 6 §§ erbjudas forskola,
om de av fysiska, psykiska eller andra skél behdver sdrskilt stéd i sin
utveckling i form av forskola.

8 kap 16 § Skollagen samt férordningen (2001:160) om statsbidrag till
kommuner som tillimpar maxtaxa inom forskolan och fritidshemmet ger en
kommun ritt att ta ut en avgift for att ta emot ett barn 1 forskolan. Avgiften ska
vara skilig och det finns ett reglerat tak i och med maxtaxan f6r hur hog
avgiften far bli. Fran och med hostterminen det ar som barnet fyller tre ar har
barnet ritt till 525 avgiftsfria timmar per ar. Ett barn som behover sarskilt stod i
sin utveckling i form av forskola (8 kap 7§ skollagen) har ritt till 15 avgiftsfria
timmar i veckan oavsett alder.

Hur ser det ut i Ludvikas forskolor idag

Alla barn oavsett hushillets inkomst har ritt till forskola frin ett 4rs alder. Nar
barnet vil har fatt en placering pa férskolan dr det vardnadshavares
sysselsittning som styr barnets nirvarotid. Taxan dr under 2020 indelad i tva
nirvarotidsnivder och faktureras 12 manader per ar. Fran hostterminen det ar
barnet fyller tre, gbrs en reduktion av avgiften med 20% f6r de som inte har
allmin forskoleplats. Avgiften 1 Ludvika under 2020 grundas pa barnets
nirvarotid enligt schema, hushallets sammanlagda manadsinkomst fore skatt
samt antal placerade barn. Avgiften beriknas pa procentsats av hushallets
sammanlagda inkomst med ett inkomsttak som ar indexreglerat.

For ett hushall med den sammanlagda inkomsten pa 23650 kr blir avgiften
utifran 2020-drs taxa 425 kr i manaden fOr ett barn som ir pa forskolan 15
timmar eller mindre. Ar barnet 3 ar eller mer tillkommer ytterligare reduktion
pa 85 kr och total avgift pa 340 kr.

For ett hushall med den sammanlagda inkomsten pa 23650 kr blir avgiften
utifran 2020-drs taxa 709 kr i manaden for ett barn som dr pa forskolan fran 15
timmar eller mer. Ar barnet 3 4r eller mer tillkommer yttetligare reduktion pa
158 kr och total avgift pa 551 kr.

Forskoleavgiften framgent

Den i september 2019 beslutade avgiftsférindringen for forskoleavgiften
innebir framgent, maxtaxa for alla och en reduktion pa 20% foér 525 timmar per
ar utifran skollagen, allmin forskola fran 3 ars alder.
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Datum Diarienummer Sida
Ludvika kommun 2020-04-27 SUN 2020/211-71 3(3)

Ar 1-2020 60% av maxtaxa

Ar 2-2021 80 % av maxtaxa

Ar 32022 100% uppe i maxtaxa niva- tidsintervallet tas bort och skollagens
definitioner giller, barns nirvaro styrs av vardnadshavares sysselsittning samt

enskilda barns behov.
Forvaltningen anser att motionen inte foranleder nagon atgard.

Ekonomiska konsekvenser

Inférandet av nolltaxa £6r hushall med en samlad inkomst pa upp till ett halvt
prisbasbelopp inom férskolan skulle innebira att férskolan som utbildning
behover en storre budgetram.

Den samhillsekonomiska konsekvensen att barn i fattiga hushall riskerar att fa
mindre tid pa forskolan utifrin kommunens taxa dr nagot som forvaltningen
inte delar. Skollagen reglerar barns ritt till forskola i relation till att narvarotid
pé forskolan styrs av viardnadshavares sysselsittning eller det enskilda barnets
behov. Forvaltningens rutiner leder till att barn i hushall med ekonomisk
utsatthet inte hamnar utanfér utbildningen.

Barbro Forsberg Nystedt Ulrika N Eriksson
Forvaltningschef Verksamhetschef férskola
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Ludvika 2020-02-12

Motion till kommunfullmaktige

Underlatta for ekonomiskt utsatta barnfamiljer

Barnfattisdom ar ett patagligt problem i Ludvika kommun. Vi &r en av de kommuner i landet dar
andelen barn i ekonomiskt utsatta hushall ar som storst. Enligt socialtjanstens senaste prognos
lever omkring 1.200 av Ludvikas barn i fattigdom.

Detta ar naturligtvis fullstandigt cacceptabelt, och ett resultat av detta blir att manga barn av
ekonomiska skal inte har moéjlighet att delta i olika fritidsaktiviteter sdsom kulturskola och
simskola.

Det innebér ocksa att den nyligen beslutade hojningen av forskoleaveiften sl&r hart mot en stor
och ekonomiskt utsatt grupp i samhéllet och riskerar leda till att familier med smé ekonomiska
marginaler minskar tiden pa forskolan av besparingsskal.

Vansterpartiet anser att kommunal verksamhet ska finnas tillganglig efter behov och
finansieras efter formaga. Det ska inte vara en klassfrdga om ett barn ska f& borja pa
kulturskolan eller ta del av den kommunala simundervisningen.

Istallet for att forandra forskoletaxan sa att barn fran fattiga familjer styrs till mindre tid pa
férskolan bor vi satsa pa att tvartom ge dem majlighet till 6kad tid i forskolan.

Véansterpartiet anser att hushall med en samlad ménadsinkomst pa upp till ett halvt
prisbasbelopp (vilket for 2020 innebar 23.650 kronor | manaden) ska vara avgiftsbefriade nar
det galler deltagande i kulturskolan, kommunal simundervisning/simlek samt
forskoleverksamhet.

Det har &r verksamheter som redan i dag nastan fullt ut ar skattefinansierad.

Vansterpartiets forslag ger fattiga barnfamiljer en valbehovlig ekonomisk lattnad och
sakerstaller att viktig verksamhet finns tillganglig for alla oavsett familiens ekonomiska
situation.

Jag yrkar

Att kommunfullméaktige beslutar inféra nolltaxa inom forskolan for hushéll med en samlad
manadsinkomst understigande ett halvt prisbasbelopp

Att kommunfullméktige beslutar infora nolltaxa inom kulturskolan fér hushall med en samlad
manadsinkomst understigande ett halvt prisbasbelopp

Att kommunfullmaktige beslutar inféra nolltaxa fér babysim och simskola barn/ungdom fér
hushéll med en samlad manadsinkomst understigande ett halvt prisbasbelopp

Forjwsterp rt«let .
/ﬁ/), g ;; /

ars Han
Gru ppledare
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¢ I— U DVI KA TJANSTESKRIVELSE ik(j?)
KOMM U N Datum Diarienummer

2020-04-29 SUN 2018/707 - 11

Kans!i_
Rita Osterholm, 0240-861 74
rita.osterholm@ludvika.se

Social- och utbildningsnamnden

Val av representant i styrgrupp for revidering av lokala
miljomal

Beskrivning av arendet
Val av representant i styrgrupp for revidering av lokala miljémal efter Ann-
Christin Anderberg (KD), t o m 31 december 2022.

Beslut skickas till
Vald
Styrgrupp for revidering av lokala miljomal (KS forvaltningskansli)

Fortroendemannaregistret
Akten
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= I-U DVIKA TJANSTESKRIVELSE ik(jft)
KOMMUN Datum

2020-05-19

Social- och utbildningsforvaltningen
Rita Osterholm
rita.osterholm@ludvika.se

Social- och utbildningsnamnden

Redovisnhing av delegationsbeslut

Forvaltningens forslag till beslut
Social- och utbildningsnimnden godkinner redovisningen av delegations-

besluten.

Beskrivning av arendet

Social- och utbildningsnimnden har 6verlatit sin beslutanderitt till utskott,
ordférande och tjansteman enligt en av social- och utbildningsnimnden
antagen delegeringsordning. Dessa beslut ska redovisas till social- och utbild-
ningsnimnden. Redovisningen innebir inte att social- och utbildningsnimnden
far omprova eller faststilla delegeringsbesluten. Daremot stir det social- och
utbildningsnimnden fritt att dterkalla limnad delegering.

Social- och utbildningsnamndens arbetsutskott
2020-05-13  § 37, 48-53

Social- och utbildningsnamndens individutskott
2020-04-22  § 74--82

2020-0 § 83--107

Forvaltningschef

5/2020 Attestantlistor 2020 SUN 2020/47 — 00
6/2020 Yttrande om detaljplan SUN 2020/325 — 21

Verksamhetschef forskola "
30-41/2020 Beslut om barnomsorg pa obekvim
arbetstid

Verksamhetschef skola V
17/2020 Beslut om begiran om placering vid SUN 2020/272 — 64

skolenhet

— Yttrande efter anmilan om krinkande ~ SUN 2019/729 — 64
behandling vid Parkskolan (dnr SI 2019:
8140)

Verksamhetschef IFO )

2/2020 Yttrande till kommunstyrelsens forvaltning
1 drende om l6nebidragsansékan for
foreningsbidrag.
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Ludvika kommun

3/2020

Datum

2020-05-19

Diarienummer

Forordnande som tf verksamhetschef IFO

Rektor Biskopsnasets forskola

1/2020

Utokad tid 1 f6rskola — barnets egna

behov hinforliga till familjens situation

Rektor Saxdalens forskola

1/2020

2/2020

3/2020

Beslut om utredning av diskriminering
eller krinkande behandling av elev
Beslut om utredning av diskriminering
eller krinkande behandling av elev
Beslut om utredning av diskriminering
eller krinkande behandling av elev

Rektor Blotbergets skola "

1/2020

Beslut om utredning av diskriminering
eller krinkande behandling av elev

Rektor Junibackens skola 1

25/2020

Beslut om utredning av diskriminering
eller krinkande behandling av elev

Rektor Kyrkskolan 4-6 1)

9/2020

10/2020

11/2020

Beslut om utredning av diskriminering
eller krinkande behandling av elev
Beslut om utredning av diskriminering
eller krinkande behandling av elev
Beslut om utredning av diskriminering
eller krinkande behandling av elev

Bitr rektor (EB) Kyrkskolan 7-9

20/2020

21/2020

22/2019

23/2019

24/2020

25/2020

26/2019

27/2019

Beslut om utredning av diskriminering
eller krinkande behandling av elev
Beslut om utredning av diskriminering
eller krinkande behandling av elev
Beslut om utredning av diskriminering
eller krinkande behandling av elev
Beslut om utredning av diskriminering
eller krinkande behandling av elev
Beslut om utredning av diskriminering
eller krinkande behandling av elev
Beslut om utredning av diskriminering
eller krinkande behandling av elev
Beslut om utredning av diskriminering
eller krinkande behandling av elev
Beslut om utredning av diskriminering
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SUN 2020/240

SUN 2020/287
SUN 2020/288

SUN 2020/289

SUN 2020/273

SUN 2020/130

SUN 2020/99 (403)
SUN 2020/99 (404)

SUN 2020/99 (408)

SUN 2020,/22 (405)
SUN 2020,/22 (406)
SUN 2020,/22 (407)
SUN 2020/22 (435)
SUN 2020/22 (436)
SUN 2020/22 (437)
SUN 2020/22 (438)

SUN 2020/22 (439)

Sida
2(4)



Ludvika kommun

28/2019

29/2020

30/2020

31/2019

Datum

2020-05-19

eller krinkande behandling av elev
Beslut om utredning av diskriminering
eller krinkande behandling av elev
Beslut om utredning av diskriminering
eller krinkande behandling av elev
Beslut om utredning av diskriminering
eller krinkande behandling av elev
Beslut om utredning av diskriminering
eller krinkande behandling av elev

Rektor Lorensbergaskolan 7-9 1

10/2020

Beslut om utredning av diskriminering
eller krinkande behandling av elev

Rektor Nyhammar o Sunnansjo skolor

10/2020

11/2020

Beslut om utredning av diskriminering
eller krinkande behandling av elev
Forordnande vik rektor Nyhammar och
Sunnansj6 skolor och fritidshem

Rektor Parkskolan "

16/2020

Beslut om utredning av diskriminering
eller krinkande behandling av elev

Rektor Sorviks skola

12/2020

13/2020

14/2020

15/2020

16/2020

Beslut om utredning av diskriminering
eller krinkande behandling av elev
Beslut om utredning av diskriminering
eller krinkande behandling av elev
Beslut om utredning av diskriminering
eller krinkande behandling av elev
Beslut om utredning av diskriminering
eller krinkande behandling av elev
Beslut om utredning av diskriminering
eller krinkande behandling av elev

Bitr rektor Vasaskolan 1)

11/2020

12/2020

13/2020

14/2020

Beslut om utredning av diskriminering
eller krinkande behandling av elev
Beslut om utredning av diskriminering
eller krinkande behandling av elev
Beslut om utredning av diskriminering
eller krinkande behandling av elev
Beslut om utredning av diskriminering
eller krinkande behandling av elev
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Diarienummer

SUN 2020,/22 (440)
SUN 2020/22 (441)
SUN 2020/22 (442)

SUN 2020/22 (443)

SUN 2017/607

SUN 2020/290

SUN 2018/208-4

SUN 2020/255
SUN 2019/721
SUN 2020/23

SUN 2017/420

SUN 2020/316

SUN 2020/70 (389)
SUN 2020/70 (390)
SUN 2020/70 (391)

SUN 2020/70 (392)

Sida
3(4)



Datum Diarienummer Sida

Ludvika kommun 2020-05-19 4(4)

Enskilda individarenden individ- och familjeomsorgen
Registreringsdatum 2020-04-01--30, sid 1-150

Barbro Forsberg Nystedt Rita Osterholm
Forvaltningschef Forvaltningssekreterare

Beslut skickas till
Akten

1) Handling finns i Netpublicator
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KOMMUN

2020-05-19

Social- och utbildningsforvaltningen
Rita Osterholm
rita.osterholm@ludvika.se

Social- och utbildningsnamnden

Redovishing av meddelanden

Forvaltningens forslag till beslut

Social- och utbildningsnimnden godkinner meddelanden.

Beskrivning av arendet

Arbetsmiljoverket "
a) SUN 2019/872 — 02
Insint svar (2020-04-22) pa underrittelse 2019/073795 Bjorkas sirskola

b) SUN 2019/872 — 02
Arbetsmiljoverket avslutar drendet, begirda krav uppfyllda. 2019/073795
Bjorkas sarskola

Forvaltningsratten i Falun

c) SUN 2019/355 - 02
Dom 5809-19 — Utegarden vid Fredens forskola — Forvaltningsritten
bifaller 6verklagandet och upphiver det 6verklagade beslutet.

Skolinspektionen 1

d) SUN 2020/97 — 69
Beslut efter kvalitetsgranskning av skolors arbete med lirande f6r hallbar
utveckling vid Lorensbergaskolan 7-9. (Dnr 400-2019:5616)

e) SUN 2019/714 — 60
Beslut efter kvalitetsgranskning av undervisningen i grundsarskolan vid
Bjorkas grundsirskola. (Dnr 2019:2959)

Barn- och elevombudet "

fy SUN 2020/11 — 64
Beslut om foreliggande - Krinkande behandling Kyrkskolan
(Dnr SI 2019:10380)

Kommunfullmaktige "
g SUN 2020/330 — 04
Ansvarsfrihet for styrelser och naimnder 2019. KF 2020-04-06 § 36

Kommunstyrelsen
h) SUN 2020/82 — 04
Kommunovergripande rapportering av malaktiviteter och ekonomi,

uppféliningstillfille 1, ar 2020. K82 3(;20-04-21 § 79


mailto:rita.osterholm@ludvika.se

Ludvika kommun

i)

Datum Sida

2020-05-19 2(3)

SUN 2019/347 — 00
Redovisning av nimndernas och bolagens planer for intern kontroll 2020.
KS 2020-04-21 § 80

Kommunstyrelsens personalutskott "

)
k)

Antagande av riktlinjer f6r rekrytering. KSplu 2020-05-05 § 10
Antagande av reviderade pensionsriktlinjer. KSplu 2020-05-05 § 12

Samhallsbyggnadsforvaltningen, Miljo och bygg

)

m)

p)

)

y)

SUN 2020/248 — 29
Inspektionsrapport Lirkans forskola, Baret 6. Dnr 2020-626

SUN 2020/248 — 29
Inspektionsrapport Nyhammars férskola, Saxhyttan 8:11. Dnr 2020-735

SUN 2020/248 — 29
Inspektionsrapport Magnetens forskola, Magneten 1. Dnr 2020-531

SUN 2020/248 — 29
Inspektionsrapport Ostansbo férskola, Lorentsberga 3:47. Dnr 2020-641

SUN 2020/248 — 29
Inspektionsrapport Solsidans férskola, Solsidan 24. Dnr 2020-532

SUN 2020/248 — 29
Inspektionsrapport Marnis forskola, Entitan 6. Dnr 2020-533

SUN 2020/248 — 29
Inspektionsrapport Skogsglantans forskola, Likaren 11. Dnr 2020-615

SUN 2020/248 — 29
Inspektionsrapport Stensvedens férskola, Stensveden 1. Dnr 2020-613

SUN 2020/248 — 29
Inspektionsrapport Pluto férskola, Pluto 9. Dnr 2020-360

SUN 2020/248 — 29
Inspektionsrapport Sorviks forskola, Brunnsvik 2:13-2:14. Dnr 2020-616

SUN 2020/305 — 29
Inspektionsrapport Sérviks skola, Brunnsvik 2:13. Dnr 2020-286

SUN 2020/306 — 29
Inspektionsrapport Nyhammars skola, Saxhyttan 8:11. Dnr 2020-283

SUN 2020/328 — 46
Kontrollrapport — livsmedelskontroll vid fritidshemmet Fredriksberg.
Dnr 220-894

SUN 2020/329 — 46
Kontrollrapport — livsmedelskontroll vid Indianbergets férskola,
Fredriksberg. Dnr 220-896
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Datum Sida

Ludvika kommun 2020-05-19 3(3)
Barbro Forsberg Nystedt Rita Osterholm
Forvaltningschef Forvaltningssekreterare
Beslut skickas till
Akten

1) Handling finns i Netpublicator
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