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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 1(2) 
Sammanträdesdatum 

2019-12-11 

Social- och utbildningsnämnden 

Plats och tid Östra Storgatan 29, Ludvika, kl. 14:05—17:00 

Beslutande ledamöter Håkan Frank (M) 
Mohammed Alkazhami (S) 
Hans Westergren (C) 
Fredrik Trygg (SD) 
Mikaela Nordling (M) ej § 165 
Peter Cyrillus (S) 
Carina Gamisch (S) 
Audrina Handegard (V) 
Mattias Kron Eriksson (SD) 
Hugo Abrahamsson (M), tjänstgörande ersättare 
Kjell Stenberg (S), tjänstgörande ersättare 
Jan Lindeberg (M), tjänstgörande ersättare § 165 

Ej beslutande ersättare Ulrika Berglund (S) 
Yngve Thorné (C) 
Benny Rosengren (SD) 
Jan Lindeberg (M), § 156--164, 166--171 
Ann-Christin Anderberg (KD) 

Övriga närvarande Tjänstemän Övriga 
Christina Anders, ekonom, § 156--163 
Ann-Sofie Andersson, verksamhetschef IFO 
Nathali Asp, ekonom, § 156—163 
Monika Ehrin, verksamhetsutvecklare, § 156--160 
Barbro Forsberg Nystedt, förvaltningschef 
Anna Hellstrand, verksamhetscontroller, § 156--160 
Ulrika N Eriksson, verksamhetschef förskola, § 156--171
Rita Österholm, nämndsekreterare 

Underskrifter 

Sekreterare Paragrafer § 156-171 
Rita Österholm 

Ordförande 
Håkan Frank 

Justerande 
Mohammed Alkazhami 

Organ 

Sammanträdesdatum 

ANSLAG/BEVIS 
Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag. 

Social- och utbildningsnämnden 

2019-12-11 Paragrafer § 156-171 

Datum då anslaget sätts upp 

Förvaringsplats för protokollet 

Datum då anslaget tas ned 

Protokollet förvaras på social- och utbildningsförvaltningens kansli 

Underskrift 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 2(2) 
Sammanträdesdatum 

2019-12-11 

Social- och utbildningsnämnden 

Ärendelista 

§ 156 Ändring i föredragningslistan 3 
§ 157 Kartläggning långvarigt ekonomiskt 2019/789 4 - 5 

bistånd 2019 - Rapport 
§ 158 Budgetuppföljning oktober 2019, 2019/70 6 

utbildning - Redovisning 
§ 159 Budgetuppföljning oktober 2019, individ- 2019/70 7 

och familjeomsorgen - Redovisning 
§ 160 Möjlighet till ekonomiskt bistånd vid viss 2019/832 8 - 9 

§ 161 
vuxenutbildning 
Åtgärdsplan utifrån budgetuppföljning 
2019, IFO - Återrapport 4 

2019/277 10 

§ 162 Fördelning av intern budget 2020 social- 2019/173 11 - 12 
och utbildningsnämnden 

§ 163 Uppföljning av plan för intern kontroll 2018/277 13 - 14 
2019 

§ 164 Fastställande av plan för Intern kontroll 2019/347 15 - 16 
2020 

§ 165 Yttrande över remissen Barn- och 2019/520 17 - 18 
ungdomspolicy 

§ 166 Förskolekön - Rapport 2018/782 19 - 21 
§ 167 Resultatuppföljning skola: 2018/781 22 - 23 

Mitterminsavstämning av måluppfyllelse - 
Rapport 

§ 168 Inskrivna elever och faktisk närvaro på 2019/139 24 - 25 
fritidshemmen - Rapport 

§ 169 Redovisning av delegationsbeslut 26 - 29 
§ 170 Redovisning av meddelanden 30 - 31 
§ 171 Drog- och alkoholanvändning bland 32 

elever (verksamhetsfråga) 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 1(1) 

2019-12-11 

Social- och utbildningsnämnden 

§ 156 

Ändring i föredragningslistan 

Beslut 
Social- och utbildningsnämnden godkänner ändringen i föredragningslistan. 

Beskrivning av ärendet 
Följande ärende tillkommer: 
- Drog- och alkoholanvändning bland elever (verksamhetsfråga) 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 1(2) 

2019-12-11 

Social- och utbildningsnämnden 

§ 157 Dnr 2019/789 – 75 

Kartläggning långvarigt ekonomiskt bistånd 2019 - 
Rapport 

Beslut 
1. Social- och utbildningsnämnden noterar redovisningen av den skriftliga och 

den muntliga rapporten. 

2. Social- och utbildningsnämnden lämnar rapporten vidare till Kommunsty-
relsen och Kommunfullmäktige. 

Beskrivning av ärendet 
I den årliga kartläggningen av det långvariga ekonomiska biståndet ser vi att det 
återigen ökar och att det i år är 630 personer. Majoriteten har utländsk bak-
grund, låg utbildningsnivå och saknar arbetslivserfarenhet. Många av dem har 
behov av tolk och det är sammanfattningsvis en grupp som står långt från 
arbetsmarknaden. Övervägande del av de personer som har långvarigt ekono-
miskt bistånd har försörjningsstöd som sin huvudsakliga försörjningskälla. 
Gruppen som erhållit arbetsmarknadsinsatser har ökat i årets kartläggning men 
behovet av fler och mer varierande insatser är fortsatt högt. Vi behöver säker-
ställa att insatserna är verkningsfulla och att de leder till att individerna blir 
självförsörjande. Ludvika kommun ligger högt i jämförelse med liknande kom-
muner vad gäller barn i familjer med ekonomiskt bistånd. Det är en utsatthet 
för barn att leva i en familj som uppbär ekonomiskt bistånd och i årets kartlägg-
ning är det 613 barn i Ludvika kommun. 

För att bryta utvecklingen ser vi att de samverkansparter som är ingår i pro-
cessen behöver ha gemensam utgångspunkt kring vilka individer vi ska satsa på 
i insatserna. Det finns en ökad risk för bristande samsyn när kommunen organi-
satoriskt sett har delat upp de som ansvarar för insatserna från de som ansvarar 
för att ge människor ekonomisk trygghet. Om inte kommunen kan samordna 
insatser och frigöra människors resurser i syfte att de ska kunna stå på egna ben 
och försörja sig själva riskerar kommunen att det ekonomiska biståndet fortsatt 
belastar kommunen med höga belopp. 

Beslutsunderlag 
1. Tjänsteskrivelse från förvaltningen daterad den 3 december 2019. 

2. Presentation Kartläggning långvarigt ekonomiskt bistånd. 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
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______ 

2(2) 

Beslut skickas till 
Kommunstyrelsen/Kommunfullmäktige för kännedom 
Verksamhetscontroller IFO (AH) 
Verksamhetsutvecklare IFO (ME) 
Akten 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
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______ 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 1(1) 

2019-12-11 

Social- och utbildningsnämnden 

§ 158 Dnr 2019/70 – 04 

Budgetuppföljning oktober 2019, utbildning -
Redovisning 

Beslut 
Social- och utbildningsnämnden godkänner redovisningen av uppföljningen per 
oktober 2019. 

Beskrivning av ärendet 
I tjänsteskrivelsen presenteras uppföljning och prognos över förväntat 
ekonomiskt utfall för 2019. 

Prognosen för område Utbildning pekar på ett överskott om 6 000 tkr jämfört 
med budget om 449 001 tkr, vilket är en ökning med 1 300 tkr sedan 
föregående uppföljning. En kortfattad redovisning av större utfalls- och 
prognosavvikelser jämfört med periodens budget framgår av tjänsteskrivelsen. 

Beslutsunderlag 
1. Protokoll från arbetsutskottet den 27 november 2019, § 91. 

2. Tjänsteskrivelse från förvaltningen daterad den 25 november 2019. 

Beslut skickas till 
Ekonom (NA) 
Akten 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
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______ 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 1(1) 

2019-12-11 

Social- och utbildningsnämnden 

§ 159 Dnr 2019/70 – 04 

Budgetuppföljning oktober 2019, individ- och familje- 
omsorgen - Redovisning 

Beslut 
Social- och utbildningsnämnden godkänner redovisningen av uppföljningen per 
oktober 2019. 

Beskrivning av ärendet 
I tjänsteskrivelsen presenteras uppföljning och prognos över förväntat ekono-
miskt utfall för 2019. 

Prognosen för Individ- och familjeomsorgen (IFO) indikerar ett överskridande 
med 36 000 tkr mot budget om 138 899 tkr. En kortfattad redovisning av större 
utfalls- och prognosavvikelser jämfört med periodens budget framgår av tjäns-
teskrivelsen. 

Beslutsunderlag 
1. Protokoll från arbetsutskottet den 27 november 2019, § 92. 

2. Tjänsteskrivelse från förvaltningen daterad den 14 november 2019. 

Beslut skickas till 
Ekonom (CA) 
Akten 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 1(2) 

2019-12-11 

Social- och utbildningsnämnden 

§ 160 Dnr 2019/832 – 75 

Möjlighet till ekonomiskt bistånd vid viss vuxenutbild-
ning 

Beslut 
1. Riktlinje avseende ekonomiskt bistånd vid studier revideras så att möjlighet 

finns till ekonomiskt bistånd vid viss vuxenutbildning för personer som är 
inom jobb- och utvecklingsgarantin och de som uppburit försörjningsstöd 
längre tid än 1 år sammanhängande. 

2. Förvaltningen får i uppdrag att ta fram kriterier för bedömning för när det 
kan bli möjligt för en person att komma i fråga för att få försörjningsstöd 
vid vissa studier. 

3. Förvaltningen får i uppdrag att bilda samrådsgrupp för bedömning och be-
slut om personer kan komma ifråga för den utökade riktlinjen. 

4. Förvaltningen får i uppdrag att ta fram förslag till riktlinjer och kriterier en-
ligt beslutspunkt 1 och 2. 
Förslagen ska presenteras på arbetsutskottet den 5 februari 2020. 

5. Innan kriterier för bedömning och innan samrådsgruppen har bildats ger 
nämnden ordföranden delegation att ta beslut om vilka som får ingå i 
utbildning. 

Beskrivning av ärendet 
I Ludvika kommun är det många personer som uppbär ekonomiskt bistånd och 
har låg utbildningsbakgrund. Vi ser ett behov av att personer väljer att utbilda 
sig. Nuvarande riktlinjer för ekonomiskt bistånd medger i princip inte att en in-
divid erhåller försörjningsstöd samtidigt med studier. Vid studier är det många 
som får lägre ersättning via studiemedel än när de inte studerar och har försörj-
ningsstöd. Detta gör att de kanske väljer bort studier för kortsiktigt bättre eko-
nomi istället för en långsiktigare väg till bättre inkomst efter studier. Förvalt-
ningen föreslår att riktlinje avseende ekonomiskt bistånd vid studier revideras så 
att möjlighet till ekonomiskt bistånd vid viss vuxenutbildning möjliggörs om 
övriga kriterier för beviljande av ekonomiskt bistånd är uppfyllda. 

Beslutsunderlag 
1. Protokoll från arbetsutskottet den 6 december 2019, § 106. 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
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______ 

2(2) 

2. Tjänsteskrivelse från förvaltningen daterad den 5 december 2019. 

Behandling 
Håkan Frank (M) föreslår följande två tilläggsbeslut: 

- Förvaltningen får i uppdrag att ta fram förslag till riktlinjer och kriterier enligt 
  beslutspunkt 1 och 2. 
  Förslagen ska presenteras på arbetsutskottet den 5 februari 2020. 

- Innan kriterier för bedömning och innan samrådsgruppen har bildats ger 
  nämnden ordföranden delegation att ta beslut om vilka som får ingå i 
  utbildning. 

Peter Cyrillus (S) föreslår bifall till arbetsutskottets och Håkan Franks förslag. 

Ordförande ställer proposition på eget tilläggsförslag och finner att social- och 
utbildningsnämnden beslutat enligt detta. 

Beslut skickas till 
Verksamhetschef IFO för verkställighet med återrapport 
Verksamhetscontroller IFO (AH) 
Ordförande SUN 
VD Samarkand 
Arbetsmarknadsenheten 
Akten 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
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______ 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 1(1) 

2019-12-11 

Social- och utbildningsnämnden 

§ 161 Dnr 2019/277 – 04 

Åtgärdsplan utifrån budgetuppföljning 2019, individ- 
och familjeomsorgen – Återrapport 4 

Beslut 
Social- och utbildningsnämnden noterar rapporten. 

Beskrivning av ärendet
Åtgärdsplan för att minska underskottet för Individ- och familjeomsorgen 
(IFO). Planen visar vilka åtgärder som vidtas och planeras inom verksamheten. 
Arbetet omfattar främst ekonomiskt bistånd samt placeringar för barn, unga 
och vuxna. Flera av åtgärderna innebär fördjupad samverkan med andra 
aktörer. 

Beslutsunderlag 
1. Protokoll från arbetsutskottet den 27 november 2019, § 93. 

2. Tjänsteskrivelse från förvaltningen daterad den 19 november 2019. 

Beslut skickas till 
Verksamhetschef IFO 
Akten 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 1(2) 

2019-12-11 

Social- och utbildningsnämnden 

§ 162 Dnr 2019/173 – 04 

Fördelning av intern budget 2020 social- och 
utbildningsnämnden 

Beslut 
Social- och utbildningsnämnden antar förslaget till fördelning av internbudget 
för verksamhetsåret 2020. 
På nämndens sammanträde i januari 2020 fastställes de reviderade 
verksamhetsplanerna för utbildning respektive individ- och familjeomsorgen. 

Beskrivning av ärendet 
I nedanstående tabeller presenteras förslag till intern fördelning av social- och 
utbildningsnämndens driftbudgetmedel för utbildningsverksamheterna och för 
individ- och familjeomsorgen (IFO, f d social välfärd) för verksamhetsåret 
2020. 

Kommunfullmäktige beslutade den 11 november 2019 om en budgetram för 
SoU Utbildning om 460 000 tkr, med ett särskilt riktat tillskott om 1 000 tkr för 
förstärkning av elevhälsan, vilket sålunda ger en sammanlagd budgetram om 
461 000 tkr. Vid samma kommunfullmäktige beslutades om en budgetram för 
IFO om 163 000 tkr. 

Förvaltningens kommentarer till de förutsättningar som råder utifrån beslutad 
budgetram presenteras i tjänsteskrivelsen för respektive område och 
verksamhetsgruppering. 

Utbildning 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
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______ 

2(2) 

Individ- och familjeomsorgen (IFO) 

Beslutsunderlag 
1. Protokoll från arbetsutskottet den 6 december 2019, § 105. 

2. Tjänsteskrivelse från förvaltningen daterad den 5 december 2019. 

Beslut skickas till 
Ekonomienheten, inklusive handlingar 
Ekonomer (NA, CA) 
Förvaltningschef 
Akten 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
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______ 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 1(2) 

2019-12-11 

Social- och utbildningsnämnden 

§ 163 Dnr 2018/277 – 00 

Uppföljning av plan för intern kontroll 2019 

Beslut 
Social-och utbildningsnämnden godkänner uppföljning av plan för intern 
kontroll 2019, enligt bilaga 1 och bilaga 2 daterade 23 oktober 2019. 

Beskrivning av ärendet 
Kommunstyrelsen fastställde i oktober 2018 en plan för kommunövergripande 
intern kontroll för 2019 med två gemensamma kontrollpunkter som alla 
nämnder och helägda bolag ska följa upp. 

Social-och utbildningsnämnden har också fastställt en egen plan för intern 
kontroll 2019, med 2 nämndspecifika kontrollpunkter som också ska följas upp. 

Senast 31 januari 2020 ska nämnderna och bolagen till kommunstyrelsen 
rapportera sina uppföljningar av 2019 års planer och kontrollpunkter. 

I flertalet fall visar social-och utbildningsförvaltningens uppföljning att det inte 
finns några anmärkningar, men det finns också några exempel på brister. 
Exempelvis finns brister i efterföljandet av frånvarorapportering och kontering 
av representationsfakturor. För de konstaterade bristerna har förvaltningen 
antingen redan vidtagit förbättringsåtgärder eller föreslår nu åtgärder att vidta 
under 2020. 

Beslutsunderlag 
1. Protokoll från arbetsutskottet den 27 november 2019, § 96. 

2. Tjänsteskrivelse från förvaltningen daterad den 19 november 2019. 

3. Uppföljning av Social-och utbildningsnämnden plan för intern kontroll med 
kommungemensamma kontrollpunkter för 2019, daterad 23 oktober 2019. 

4. Uppföljning av Social-och utbildningsnämnden särskilda plan för intern 
kontroll med nämndspecifika kontrollpunkter för 2019, daterad 23 oktober 
2019. 

Beslut skickas till 
Kommunstyrelsen, inklusive handlingar 
Kommunstabens verksamhetscontroller för kännedom, inklusive handlingar 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
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2(2) 

Kommunrevisorerna för kännedom, inklusive handlingar 
Kanslichef 
Akten 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 1(2) 

2019-12-11 

Social- och utbildningsnämnden 

§ 164 Dnr 2019/347 – 00 

Fastställande av plan för intern kontroll 2020 

Beslut 
Social- och utbildningsnämnden fastställer plan för intern kontroll 2020, enligt 
bilaga 1 och bilaga 2 daterade 19 november 2019. 

Beskrivning av ärendet 
Social- och utbildningsförvaltningen föreslår en plan för intern kontroll år 2020. 
Planen omfattar följande nämndspecifika kontrollpunkter: 

1. Signerar alla chefer utanordningslistor efter lönekörning 1? 

2. Följer förvaltningen kraven enligt GDPR artikel 30; d v s antecknas alla 
personuppgiftsbehandlingar i särskild förteckning? (Efecte) 

Förslaget har föregåtts av en riskanalys i social- och utbildningsförvaltningens 
ledningsgrupp, där risker och tänkbara kontrollpunkter har inventerats, 
kvantifierats och prioriterats. 

Planen anger också hur den kommungemensamma kontrollpunkten från den 
kommunövergripande planen ska följas upp: 
1. Tar arbetsgivaren sitt ansvar att se till att alla medarbetare under semesteråret 

tar ut minst 20 semesterdagar? 

Intern kontroll ska ses som ett verktyg för att styra och utveckla verksamheten 
så att lagar, förordningar och övriga föreskrifter följs, men också så att de av 
fullmäktige fastställda målen för verksamhet och ekonomi nås. Intern kontroll 
handlar därmed om tydlighet, ordning och reda. Det handlar om att säkra att 
det som ska göras blir gjort, på det sätt som det är tänkt. 

Beslutsunderlag 
1. Protokoll från arbetsutskottet den 27 november 2019, § 97. 

2. Tjänsteskrivelse från förvaltningen daterad den 19 november 2019. 

3. Social- och utbildningsnämndens plan för intern kontroll med 
kommungemensamma kontrollpunkter 2020, daterad 19 november 2019. 

4. Social- och utbildningsnämndens särskilda plan för intern kontroll med 
nämndspecifika kontrollpunkter för 2020, daterad 19 november 2019. 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
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______ 

2(2) 

5. Intern kontroll 2020, riskanalys genomförd i social- och 
utbildningsförvaltningens ledningsgrupp 19 november 2019. 

Beslut skickas till 
Kommunstyrelsen, inklusive handlingar 
Kommunstabens verksamhetscontroller för kännedom, inklusive handlingar 
Kommunrevisorerna för kännedom, inklusive handlingar 
Kanslichef 
Akten 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 1(2) 

2019-12-11 

Social- och utbildningsnämnden 

§ 165 Dnr 2019/520 – 10 

Yttrande över remissen Barn- och ungdomspolicy 

Social- och utbildningsnämndens förslag till beslut 
1. Social- och utbildningsnämnden föreslår följande ändring under punkten 

2.2 i policyn:  ”Grunden till detta sätts redan i förskolan, där barn alltefter 
förmåga får ta ansvar för sina egna handlingar och för miljön i förskolan. I 
skolan ska samtliga elever omfattas av de demokratiska principerna att 
kunna påverka, ta ansvar och vara delaktiga i skolans lärmiljöer och ha infly-
tande över utbildningen. Elevråden är en del i arbetet, både som en instans 
för att lära sig demokratins grundprinciper och en instans för att påverka 
skolmiljön.” 

2. Social- och utbildningsnämnden föreslår att första stycket under policyns 
punkt 1 får följande lydelse: ”Det är viktigt att barn och unga får och kan 
lyfta fram sina tankar och synpunkter liksom att de blir lyssnade på, tagna 
på allvar och tillmäts betydelse.” 

3. I övrigt antar social- och utbildningsnämnden förvaltningens förslag till ytt-
rande. 

Fredrik Trygg (SD) och Mattias Kron Eriksson (SD) reserverar sig mot att inte 
andra stycket i policyns punkt 1 stryks enligt Fredrik Tryggs förslag. 

Mikaela Nordling (M) deltar ej i handläggningen av ärendet på grund av jäv. 

Beskrivning av ärendet 
Kommunstyrelsens förvaltning har tagit fram ett förslag till barn- och ung-
domspolicy, daterad den 28 augusti 2019. På kommunstyrelsen arbetsutskott 
den 8 oktober 2019 beslutades att policyn, som är ett kommunövergripande 
dokument, skulle  översändas för yttrande till samtliga nämnder och helägda 
bolag. Remisstiden är tre månader. Av policyn framgår det att arbete i kommu-
nen med dessa frågor ska präglas av samverkan mellan olika förvaltningar för 
att stärka barns och ungas rättigheter. Policyn pekar ut sex prioriterade områ-
den. 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
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______ 

2(2) 

Förvaltningens förslag till beslut 
Social- och utbildningsnämnden antar förslaget till yttrande med följande änd-
ring under punkten 2.2 i policyn:  ”Grunden till detta sätts redan i förskolan, 
där barn alltefter förmåga får ta ansvar för sina egna handlingar och för miljön i 
förskolan. I skolan ska samtliga elever omfattas av de demokratiska principerna 
att kunna påverka, ta ansvar och vara delaktiga i skolans lärmiljöer och ha infly-
tande över utbildningen. Elevråden är en del i arbetet, både som en instans för 
att lära sig demokratins grundprinciper och en instans för att påverka skolmil-
jön.” 

Arbetsutskottet behandlade ärendet den 27 november 2019, § 95 
med följande tilläggsförslag: 
Första stycket under policyns punkt 1 får följande lydelse: ”Det är viktigt att 
barn och unga får och kan lyfta fram sina tankar och synpunkter liksom att de 
blir lyssnade på, tagna på allvar och tillmäts betydelse.” 

Beslutsunderlag 
1. Protokoll från arbetsutskottet den 27 november 2019, § 95. 

2. Tjänsteskrivelse från förvaltningen daterad den 27 november 2019. 

Behandling 
Fredrik Trygg (SD) föreslår att andra stycket under policyns punkt 1 stryks. 

Ordförande ställer arbetsutskottets förslag till beslut mot Fredrik Tryggs förslag 
och finner att social- och utbildningsnämnden beslutat enligt arbetsutskottets 
förslag. 

Beslut skickas till 
Kommunstyrelsen, inklusive handlingar 
Akten 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 1(3) 

2019-12-11 

Social- och utbildningsnämnden 

§ 166 Dnr 2018/782 – 71 

Förskolekön - Rapport 

Beslut 
Social- och utbildningsnämnden godkänner redovisningarna av beläggning och 
kösituation. 

Beskrivning av ärendet 
Placerings- och köstatistiken är uttagen per den 19 november 2019.  

Ludvika med närområde 
Placeringar av nya barn och familjer har skett fortlöpande under hösten.  
Förvaltningen har för närvarande 27 barn i kö och 0 platser kvar att erbjuda i 
centrala Ludvika inför vårterminen, vilket innebär 27 platser för lite. 

17 familjer har väntat de lagstadgade 4 månaderna och 10 av dessa familjer har 
tackat nej till skäligt erbjudande med motivering att man väntar på plats på en 
speciell förskola. Inför vårterminen står 57 barn i kö, en kö som är jämnt 
fördelad i antal mellan förskolorna men som vi vet av erfarenhet från tidigare 
år, kommer att öka innan sommaren. 

Nya förskoleplatser i Ludvika med närområde 
Arbetet på Bärets förskola fortskrider enligt plan med planering för öppning av 
ytterligare 3 avdelningar under våren vilket genererar 45 platser. Ser vi till 
statistiken att ett fåtal barn tackar nej till plats så täcker förvaltningen trots allt 
inte det behov som finns för de barn som står i kö. En tänkbar åtgärd kan 
eventuellt vara att se över möjligheten till utökning med ytterligare en avdelning 
på Marnäs förskola som sedan flyttar in i lokalerna i f d Seco Tools. 

Utbyggnaden av förskolan Skogsgläntan i Biskopsgården är i uppstarten, 
förvaltningen räknar med att ytterligare 3 avdelningar kommer att stå klara 
under hösten 2020 om ingen avvikelse uppstår. Detta ger ett tillskott på 45 
platser i centrala Ludvika. 

I f d Seco Tools lokaler är det projekterat för 6 avdelningar, 90 platser dit 
Marnäs förskola ska flytta. Någon tidsplan eller uppstart för byggnationen är 
idag inte kommunicerad med förvaltningen vilket kan antyda en viss 
fördröjning av flytten och utökning av 30 platser. 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
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Ludvikas ytterområden 
Grängesberg saknar 10 platser i slutet av hösten och ytterligare 12 platser under 
våren. 

Saxdalen, Sunnansjö och Nyhammar har några i barn i kö inför våren samtidigt 
som de också har platser över. Dessa platser tillsammans med öppning av 
avdelning 4 i Gonäs gamla förskola erbjuds till övriga barn från centrala 
Ludvika eller Grängesberg. 

Fredriksberg anpassar barngrupper och personalstyrka i förhållande till antalet 
placerade barn.  

Barngruppernas storlek och timtid 
Barngruppernas storlek är högre än Skolverkets riktlinjer, först när platsbehovet 
minskar kan gruppstorlekarna minska. Snittet under november månad ligger på 
16.2 barn per avdelning efter att några förskolor omorganiserat 1-2 avdelningar. 
Utan den förändringen ligger snittet på 16,5 barn per avdelning. 

Snittnärvarotiden per barn varierar mellan 22,9 timmar och 34,6 timmar. 

Slutsats 
Förvaltningen kommer inte inom nuvarande organisation kunna erbjuda plats i 
samma utsträckning som uppvisat behov. 

Totalt beräknas en ökning med 120 platser under året 2020 men då flertalet 
platser färdigställs under hösten saknas det förskoleplatser i Ludvika med 
närområde för våren 2020. Idag finns ingen tidsplan framtagen för fd Seco 
Tools vilket försvårar. 

Platsbehovet i Grängesberg med 10 barn på hösten och 12 barn på våren är inte 
möjligt att tillgodose inom Grängesbergs förskolor. Möjligheten till utökning 
bör ses över. 

Barns närvaro på förskolan är en stor parameter i personalens förutsättningar 
för planeringstid och kollegialt lärande inom organisationen. Barns 
närvarosnittid varierar med en differens på mer än 10 timmar mellan de 
förskolor som har lägst respektive högst timtid. 

Det är fortfarande flera förskolor som har stora barngrupper. Dessa 
barngrupper bör minska och personaltätheten bör öka för att utbildningen 
inom förskolan ska bidra till bättre måluppfyllnad. 

Beslutsunderlag 
1. Protokoll från arbetsutskottet den 27 november 2019, § 98. 

2. Tjänsteskrivelse från förvaltningen daterad den 19 november 2019. 

3. Köredovisning per 19 november 2019. 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
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Beslut skickas till 
Verksamhetschef förskola 
Akten 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 1(2) 

2019-12-11 

Social- och utbildningsnämnden 

§ 167 Dnr 2018/781 – 60 

Resultatuppföljning skola: Mitterminsavstämning av 
måluppfyllelse höstterminen 2019 - Rapport 

Beslut 
Social- och utbildningsnämnden noterar redovisningen av den skriftliga och den 
muntliga rapporten. 

Beskrivning av ärendet 
I tjänsteskrivelsen redogörs för resultatuppföljning mittermin hösten 2019. 
Förvaltningsledningen har under vecka 46 genomfört resultatuppföljnings-
möten enskilt med varje rektor. 

Mötena har behandlat: 

- Tidigare anteckningar från resultatuppföljning vårterminen 2019. 

- Enheternas verksamhetsplaner för läsåret 2019/2020. 

- Måluppfyllelse per ämne (”OK”-värdet i Unikum). 

- Lektionsobservationer. 

- Implementering av rutiner. 

- Sammanfattning/framåtsyftande åtgärder. 

Resultatuppföljningsmötena är tänkta att leda vidare till att rektorerna arbetar 
med åtgärder och diskuterar resultatuppföljning på sina APT:er (arbetsplats-
träffar) och i arbetslagen. 

Beslutsunderlag 
1. Protokoll från arbetsutskottet den 27 november 2019, § 99. 

2. Tjänsteskrivelse från förvaltningen daterad den 19 november 2019. 

Behandling 
Förvaltningen kompletterar rapporten med muntlig redovisning av  målupp-
fyllelse per ämne för: 

-nuvarande åk 3-elever, årskull 2010, mitterminsresultat från ht åk 1 till ht åk 3 

-nuvarande åk 6-elever, årskull 2007, mitterminsresultat från ht åk 4 till ht åk 6 

-nuvarande åk 9-elever, årskull 2004, mitterminsresultat från ht åk 6 till ht åk 9. 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
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Beslut skickas till 
Tf verksamhetschef skola 
Verksamhetsutvecklare (MC) 
Akten 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 1(2) 

2019-12-11 

Social- och utbildningsnämnden 

§ 168 Dnr 2019/139 – 60 

Inskrivna elever och faktisk närvaro på fritidshemmen 
- Rapport 

Beslut 
Social- och utbildningsnämnden noterar redovisningen av rapporten. 

Beskrivning av ärendet 
Social- och utbildningsförvaltningen redovisar i tjänsteskrivelsen antalet 
inskrivna elever på fritidshemmen i Ludvika kommun, snittantalet inskrivna ele-
ver per avdelning, samt den faktiska närvaron på fritidshemmen. 

Antalet inskrivna elever på fritidshemmen och snittantalet elever 
per avdelning 
I dagsläget finns det fritidshem knutna till 12 skolor (inklusive Björkås 
särskola). På de 12 fritidshemmen finns sammanlagt 33 avdelningar. 

Totalt är 1067 elever inskrivna i förvaltningens fritidshem i oktober 2019. Det 
är en ökning med 48 elever i förhållande till det antal som var inskrivna i mars 
2019. Antalet elever är i normalfallet lägre under vårterminen (vårdnadshavare 
tenderar att säga upp platsen för sina barn under vårterminen). 

Social- och utbildningsförvaltningen har under de senaste åren räknat med att 
det ska ske en ökning av antalet elever, vilket alltså detta utfall också bekräftar. 
Elevökningarna på fritidshemmen sker som en naturlig del av att antalet elever i 
skolan ökar. 

Antal inskrivna elever per avdelning har minskat i Ludvika sedan 2015. I 
oktober 2019 är det preliminära snittvärdet i förvaltningen 32,3 elever. 

Faktisk närvaro på fritidshemmen 
Social- och utbildningsförvaltningen arbetar med att ta fram ett system för att 
redovisa en exakt siffra för den faktiska närvaron på fritidshemmen. 

Att redovisa den faktiska närvaron per fritidshem innebär i dagsläget att en om-
fattande handräkning av elever måste genomföras på varje avdelning. 

Handräkningen skedde under samtliga dagar i vecka 40 för merparten av 
fritidshemmen. Ett av fritidshemmen redovisade närvaron för vecka 43 och ett 
annat fritidshem redovisade för vecka 45. Resultatet av handräkningen visar på 
ett tydligt mönster. På förvaltningsövergripande nivå är antalet faktiskt 
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närvarande elever ca 21% färre än antalet inskrivna elever. Det innebär alltså att 
närvaron är 79%. 

Beslutsunderlag 
1. Protokoll från arbetsutskottet den 27 november 2019, § 100. 

2. Tjänsteskrivelse från förvaltningen daterad den 19 november 2019. 

Beslut skickas till 
Tf verksamhetschef skola 
Verksamhetsutvecklare (MC) 
Akten 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 1(4) 

2019-12-11 

Social- och utbildningsnämnden 

§ 169 

Redovisning av delegationsbeslut 

Beslut 
Social- och utbildningsnämnden godkänner redovisningen av delegations-
besluten. 

Beskrivning av ärendet 
Social- och utbildningsnämnden har överlåtit sin beslutanderätt till utskott, 
ordförande och tjänstemän enligt en av social- och utbildningsnämnden 
antagen delegeringsordning. Dessa beslut ska redovisas till social- och utbild-
ningsnämnden. Redovisningen innebär inte att social- och utbildningsnämnden 
får ompröva eller fastställa delegeringsbesluten. Däremot står det social- och 
utbildningsnämnden fritt att återkalla lämnad delegering. 

Social- och utbildningsnämndens arbetsutskott 
2019-11-27 § 90, 94, 101-102 

Social- och utbildningsnämndens individutskott 
2019-11-06 § 264—301 
2019-11-14 § 302—305 
2019-12-02 § 306 

Verksamhetschef förskola 
33-43/2019 Beslut om placering på förskola på 

obekväm arbetstid 

Tf verksamhetschef skola 
20/2019 Beslut om placering på fritidshem på 

obekväm arbetstid 
--- Yttrande om kränkande behandling SUN 2019/729 – 64 

vid Parkskolan (dnr SI 2019:8140) 
--- Kompletterande yttrande om kränkande SUN 2019/729 – 64 

behandling vid Parkskolan 
(dnr SI 2019:8140) 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
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Verksamhetschef IFO 
8-9/2019 Förordnande som tf verksamhetschef 

individ- och familjeomsorgen 

Enhetschef stöd- och försörjningsenheten 
1/2019 Förordnande som tf enhetschef för stöd- 

och försörjningsenheten (IFO) 

Enhetschef utredningsenheten 
1/2019 Förordnande som tf enhetschef för utred-

ningsenheten (IFO) 

Enhetschef familjehem och familjerätt 
1/2019 Förordnande som tf enhetschef för familje- 

hem och familjerätt (IFO) 

Rektor förskolan Freden 
1/2019 Tillsvidareanställning som förskollärare 
2/2019 Barnets egna behov av förskoleplats som SUN 2019/769 

är hänförliga till barnets utveckling 

Rektor Magnetens förskola 
1-2/2019 Erbjudande av förskola – barn i behov SUN 2019/788 

av särskilt stöd 

Rektor Blötbergets skola 
5/2019 Beslut om utredning av diskriminering SUN 2019/436 - 64 

eller kränkande behandling av barn/elev 

Rektor Junibackens skola 
64/2019 Beslut om utredning av diskriminering SUN 2019/622 

eller kränkande behandling av elev 
65/2019 Beslut om utredning av diskriminering SUN 2019/616 

eller kränkande behandling av elev 
66/2019 Beslut om utredning av diskriminering SUN 2019/620 

eller kränkande behandling av elev 

Rektor Knutsbo skola 
16-17/2019 Beslut om utredning av diskriminering SUN 2019/611 

eller kränkande behandling av elev 

Rektor Kyrkskolan 4-6 
10/2019 Beslut om utredning av diskriminering SUN 2019/100 (1010) 

eller kränkande behandling av elev 
11/2019 Beslut om utredning av diskriminering SUN 2019/100 (1011) 

eller kränkande behandling av elev 
12/2019 Beslut om utredning av diskriminering SUN 2019/100 (1012) 

eller kränkande behandling av elev 
Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
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13/2019 Beslut om utredning av diskriminering SUN 2019/100 (1013) 
eller kränkande behandling av elev 

14/2019 Beslut om utredning av diskriminering SUN 2019/100 (1014) 
eller kränkande behandling av elev 

15/2019 Beslut om utredning av diskriminering SUN 2019/100 (1094) 
eller kränkande behandling av elev 

16/2019 Beslut om utredning av diskriminering SUN 2019/100 (1100) 
eller kränkande behandling av elev 

Bitr rektor Kyrkskolan 7-9 
1-5/2019 Beslut om utredning av diskriminering SUN 2019/51 (1015--

eller kränkande behandling av elev   1019) 
6-14/2019 Beslut om utredning av diskriminering SUN 2019/51 (1021--

eller kränkande behandling av elev   1029) 
15-18/2019 Beslut om utredning av diskriminering SUN 2019/51 (1040--

eller kränkande behandling av elev    1043) 
19-20/2019 Beslut om utredning av diskriminering SUN 2019/51 (1047--

eller kränkande behandling av elev    1048) 
21/2019 Beslut om utredning av diskriminering SUN 2019/51 (1127) 

eller kränkande behandling av elev 
22/2019 Beslut om utredning av diskriminering SUN 2019/51 (1133) 

eller kränkande behandling av elev 
23-25/2019 Beslut om utredning av diskriminering SUN 2019/51 (1136--

eller kränkande behandling av elev 1138) 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
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Rektor Lorensbergaskolan F-3 
9/2019 Beslut om utredning av diskriminering SUN 2017/431 - 64 

eller kränkande behandling av elev 

Rektor Lorensbergaskolan 4-6 
39,41/2019 Beslut om utredning av diskriminering SUN 2017/213 - 64 

eller kränkande behandling av elev 

Rektor Nyhammars skola 
13/2019 Beslut om utredning av diskriminering SUN 2019/748 

eller kränkande behandling av elev 
14/2019 Beslut om utredning av diskriminering SUN 2019/808 

eller kränkande behandling av elev 
15/2019 Förordnande vik rektor Nyhammar 

och Sunnansjö skolor och fritidshem 
16/2019 Beslut om utredning av diskriminering SUN 2019/809 

eller kränkande behandling av elev 

Rektor Parkskolan 
10-35/2019 Beslut om utredning av diskriminering 

eller kränkande behandling av elev 

Bitr rektor Vasaskolan 
34/2019 Beslut om utredning av diskriminering SUN 2019/45 (1039) 

eller kränkande behandling av elev 
35/2019 Beslut om utredning av diskriminering SUN 2019/45 (1049) 

eller kränkande behandling av elev 
36/2019 Beslut om utredning av diskriminering SUN 2019/45 (1050) 

eller kränkande behandling av elev 
37/2019 Beslut om utredning av diskriminering SUN 2019/45 (1114) 

eller kränkande behandling av elev 

Enskilda individärenden individ- och familjeomsorgen 
Registreringsdatum 2019-11-01—30, sid 1–159 

Beslutsunderlag 
1. Tjänsteskrivelse från förvaltningen daterad den 4 december 2019. 

Beslut skickas till 
Akten 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 1(2) 

2019-12-11 

Social- och utbildningsnämnden 

§ 170 

Redovisning av meddelanden 

Beslut 
Social- och utbildningsnämnden godkänner redovisningen av meddelanden. 

Beskrivning av ärendet 

Skolinspektionen 
a) SUN 2019/729 – 64 

Beslut med anledning av anmälan om kränkande behandling av elev vid 
Parkskolan (dnr SI 2019:8799) 

b) SUN 2018/812 – 64 
Beslut med anledning av anmälan mot Junibackens skola (dnr 2018:10589) 

c) SUN 2017/85 – 60 
Beslut efter uppföljning av tillsyn vid Kyrkskolan 7-9 (dnr 43-2016:10843) 

Barn- och elevombudet 
d) SUN 2019/729 – 64 

Begäran om komplettering efter anmälan om kränkande behandling vid 
Parkskolan (dnr SI 2019:8140) 

Kommunfullmäktige 
e) SUN 2019/173 – 04 

Fastställande av budget 2020 med plan 2021-2022. KF 2019-11-11 § 143 

f) SUN 2019/835 – 04 
Delårsrapport 2019. KF 2019-11-11 § 144 

g) SUN 2019/836 – 01 
Befolkningsprognos 2019-2035 för Ludvika kommun. KF 2019-11-11 § 145 

h) SUN 2019/837 – 04 
Finansiering av fordon och arbetsmaskiner. KF 2019-11-11 § 146 

i) Informationssäkerhetspolicy. KF 2019-11-11 § 151 

j) SUN 2018/823 – 00 
Reviderat reglemente för social- och utbildningsnämnden. 
KF 2019-11-11  § 152 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
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Kommunstyrelsen 
k) SUN 2018/512 – 04 

Förslag fördelning migrationsmedel 2019. KF 2019-11-11 § 234 

Beslutsunderlag 
1. Tjänsteskrivelse från förvaltningen daterad den 4 december 2019. 

Beslut skickas till 
Akten 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 1(1) 

2019-12-11 

Social- och utbildningsnämnden 

§ 171 

Drog- och alkoholanvändning bland elever 
(verksamhetsfråga) 

Behandling 
Kjell Stenberg (S) fick på social- och utbildningsnämndens möte den 8 maj 
2019, § 71 svar på en del frågor om verksamheten som han ställt till förvalt-
ningen. Bland annat frågade han om det finns högstadieelever som använder 
droger/alkohol på helgerna? 

Förvaltningens svar var att på högstadiet finns det inte många elever som testat 
alkohol/droger däremot förekommer det bland gymnasieelever som är under 
utredning av social välfärd. 

Kjell Stenberg önskar till nämndsmötet den 19 februari 2020 uppdaterad 
information i frågan. 

Beslut skickas till 
K Stenberg 
Verksamhetschef IFO för verkställighet och återrapport 
Akten 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
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