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Social- och utbildningsnamndens arbetsutskott

§ 20

Andring i féredragningslistan

Beslut

Arbetsutskottet godkianner dndringen i foredragningslistan.

Beskrivning av arendet

Foljande drende tillkommer:

- Information om péagaende granskning av uppféljning av skolplikt och
franvaro i grundskola

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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§ 21 Dnr 2023/20 — 71

Forskolekon april 2023 - Rapport

Arbetsutskottets forslag till beslut
Social- och utbildningsnimnden godkinner redovisningen av beliggning,
kosituation samt barngruppernas storlek.

Beskrivning av arendet
Siffrorna dr himtade ur Tieto per 28 april 2023

- 1397 barn har en placering inom kommunens forskola.
- 16 barn star 1 ko till plats under varterminen.

- 47 har tackat nej till skaligt erbjudande.

- 31 barn star 1 ko till plats under hostterminen.

- 41 st torskoleplatser finns till forfogande, varav 1 st i centrala Ludvika och
40 st platser utanfor centrala Ludvika.

- Per den 28 april ligger barngruppensstorlek pa 16,2 barn per avdelning.

- Nir férvaltningen har placerat pa alla tillgéngliga platser inom kommunen
landar barngruppernas storlek pa 16,7 barn per avdelning.

- 38 % av barnen pa foérskolan ar 1 aldern 1-3 ar.

Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse daterad 28 april 2023.
2. Kosituationen 2023-04-28.

Beslut skickas till
Social- och utbildningsnimnden
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§ 22 Dnr 2023/232 — 71

Beslut om ansokan fran Olympica AB om att starta
fristaende forskola i Marnas

Arbetsutskottets forslag till beslut
Social- och utbildningsnimnden bifaller Olympicas anstkan om att fa starta
forskola i egen regi, Olympicaforskolan Marnis.

Beskrivning av arendet

Den 14 april 2023 inkom en ansokan fran Olympicaférskolan om start av
fristaende forskola i Ludvika Kommun. Olympica avser att driva en forskola
med max 50 barn i omradet Marnis.

Olympica har presenterat en dokumenterad kinnedom om utbildningen
forskola vilket ses som en forutsittning for att kunna driva utbildningen utifran
skollag och liroplanens intentioner. Olympica delger en namngiven
ansvarsfordelning med styrelse och skolchefer. De driver flera forskolor inom
och utom linet. Sedan tidigare finns Olympicaférskolan i Haksberg i Ludvika

kommun.

En kommun har tillsynsansvar f6r de férskolor huvudmannen har godkint och
forklarat ritt till bidrag. Tillsyn ska genomféras med ett I16pande tidsintervall
men vid ev uppstitt behov kan det ocksd genomforas en sa kallad riktad tillsyn.

Forvaltningen arbetar fram underlag och rutiner gillande tillsynsansvaret samt
att ett avtal upprittas med den fristaende aktoren.

Med vetskap om den ekonomiska konsekvensen sa féresprakar forvaltningen
en uppstart frin 1 augusti 2023 {6r férskola i Marndsomradet.

Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse daterad 27 april 2023.
2. Ansokan fran Olympica AB om start av Olympicaforskolan Marnis.

Beslut skickas till
Social- och utbildningsnimnden
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§ 23 Dnr 2023/224 — 02

Sjukfranvarostatistik kvartal 1 2023 - Information

Beslut

Social- och utbildningsnimndens arbetsutskott noterar rapporten.

Beskrivning av arendet

Social- och utbildningsférvaltningen féljer 16pande upp sjukfranvaron. Fran-
varon rapporteras pa verksamhetsniva till nimnden en gang per kvartal. Internt
foljer forvaltningen sedan januari 2023 dven upp sjukfranvaron pa enhetsniva.
Detta ar rapporten for forsta kvartalet 2023. Rapporten innefattar sjukfran-
varon for januari, februari och mars manad.

Forvaltningens mal for 2023 ér att den totala sjukfranvaron inte ska Gverstiga
8,75% ndr aret dr slut. Forsta kvartalet visar att den ackumulerade sjukfranvaron
var 10,33%. Det dr en minskning i férhallande till samma period 2022. Emeller-
tid 4r minskningen inte speciellt bra ur ett historiskt perspektiv. Sjukfranvaron
for forsta kvartalet 2017 till 2019 lag pa mellan 8% och 9%.

Sjukfranvaron pa enhetsniva dr varierande. Det giller dven inom de olika verk-
samheterna. Forvaltningen har analyserat om det finns nagot monster mellan de
enheter som har hog, respektive ldg sjukfranvaro, men nagot sadant monster
har dnnu inte gatt att finna.

Insatser som planeras med anledning av den héga sjukfranvaron ér:

— Fortsatt arbete med en gemensam struktur pa det systematiska arbetsmiljo-

arbetet (SAM).
— Uppftoljning av sjukfranvaro pa enhetsniva.
— Inrittande av en medatbetarenkit/pulsmitning.
— Partsgemensam utbildning om systematiskt arbetsmiljéarbete.

— Analys av den arliga sammanstallningen av avslutningsenkiten.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse daterad 28 april 2023.
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§ 24 Dnr 2023/220 — 61

Information om pagaende granskning av uppfoéljning
av skolplikt och franvaro i grundskola

Beslut
Arbetsutskottet noterar informationen.

Behandling
Information limnas fran dagens intervjuer som revisionsbyrin KPMG
genomfort inom uppdraget att granska kommunens uppfoljning av skolplikt

och franvaro i grundskolan.

Beslut skickas till
Akten

Justerandes sign Utdragsbestyrkande




	Protokoll förstasida
	Ändring i föredragningslistan
	Beslut SUNAU 2023-05-11

Anmälan av extra ärenden

	Förskolekön april 2023 - Rapport
	Beslut SUNAU 2023-05-11

Förskolekön april 2023 - Rapport

	Beslut om ansökan från Olympica AB om att få starta fristående förskola i Marnäs
	Beslut SUNAU 2023-05-11

Beslut om ansökan från Olympica AB om att få starta fristående förskola i Marnäs

	Sjukfrånvarostatistik kvartal 1 2023 -  Information
	Beslut SUNAU 2023-05-11

Sjukfrånvarostatistik kvartal 1 2023 -  Information
	Sida 1
	Sida 2


	Information om pågående granskning av uppföljning av skolplikt och frånvaro i grundskola
	Beslut SUNAU 2023-05-11

Information om pågående granskning av uppföljning av skolplikt och frånvaro i grundskola


