Sida
I— U DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL 1(2)
KOMM U N Sammantradesdatum
2023-05-15
Vard- och omsorgsndmndens arbetsutskott
Plats och tid Samlingssalen kl. 13:00 -14:00
Beslutande ledaméter Asa Bergkvist (S)
Helena Karlsson (M)
Lars Handegard (V)
Ake Henriksson (S)
Bert Broman (M)
Ej beslutande ersattare
Ovriga narvarande Tjansteman Ovriga
Carina Gullemo, forvaltningschef
Emma Selemo, controller § 29
Helena Karlsson, controller § 29
Asa Engberg, namndsekreterare
Underskrifter
Sekreterare Paragrafer §29-35
Asa Engberg
Ordforande
Asa Bergkvist
Justerande
Bert Broman
ANSLAG/BEVIS
Protokollet ar justerat. Justeringen har tillkannagivits genom anslag.
Organ Vard- och omsorgsnamndens arbetsutskott
Sammantradesdatum 2023-05-15 Paragrafer §29-35

Datum da anslaget satts upp

Forvaringsplats for protokollet

Underskrift

Datum da anslaget tas ned

Protokollet forvaras pa vard- och omsorgsforvaltningens kansli

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



| LUDVIKA
KOMMUN

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sida
2(2)

Sammantradesdatum
2023-05-15
Vard- och omsorgsnadmndens arbetsutskott
Arendelista
§29 Rapporteringstillfille 2 2022/1
§ 30 Budgetuppfdljning januari - april 2023 2022/1
§ 31 Tillginglighetspolicy 2023/70
§ 32 Uppfdljning av kompetens- 2021/212
utvecklingsplan 2022
§33 Vard- och omsorgsnimndens rapport 2023/2
angiende antal beslut om bistind som
inte verkstallts till och med april 2023
§ 34 Verksamhetsinformation fran 2023/5
forvaltningen
§ 35 Information frin ordférande 2023/6
Justerandes sign Utdragsbestyrkande




LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

Vard- och omsorgsndmndens arbetsutskott

2023-05-15

§ 29 Dnr 2022/1

Rapporteringstillfalle 2, ar 2023

Beslut
Vird- och omsorgsnimndens arbetsutskott noterar informationen.

Beskrivning av arendet
Vird- och omsorgsnimndens arbetsutskott far en muntlig dragning av

rapporteringstillfalle 2 ar 2023.

Beslut skickas till
Akt

Justerandes sign Utdragsbestyrkande




LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

Vard- och omsorgsndmndens arbetsutskott

2023-05-15

§ 30 Dnr 2022/1

Budgetuppfoljning januari - april 2023

Beslut
Vird- och omsorgsnimndens arbetsutskott noterar informationen.

Beskrivning av arendet
Vird- och omsorgsnimndens arbetsutskott far en muntlig rapport av

budgetuppfoljningen for januari — april 2023.

Beslut skickas till
Akt

Justerandes sign Utdragsbestyrkande




LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2023-05-15

Vard- och omsorgsndmndens arbetsutskott

§ 31 Dnr 2023/70

Tillganglighetspolicy

Arbetsutskottets forslag till beslut

Vird- och omsorgsnimnden beslutar att skicka “Tillganglighetspolicy”, daterad
20 april 2023, pé remiss till samtliga nimnder, heligda bolag, samt kommunens
pensionirs- och handikappféreningar. Remisstiden dr 3 manader.

Beskrivhing av arendet

En Handikappolicy antogs av kommunfullmiktige den 26 april 2007. Sedan
dess har det Kommunala handikappradet bytt namn till Ludvika kommuns
tillgdnglighetsrad.

I den revidering av Handikappolicyn som nu skett foreslas darfor att dven
Handikappolicyn byter namn till Tillganglighetspolicy. Socialstyrelsen avrader i
sin termbank att anvinda ordet handikapp da det signaler en nedsittning eller
begrinsning.

Tillgianglighetspolicyn syftar till att forbattra tillgingligheten f6r mianniskor med
funktionsnedsittning genom att Ludvika kommun blir ett tillgingligt samhille
for alla. Tillganglighetsperspektivet ska genomsyra savil den inre som yttre
miljon. Ansvariga for att bidra till detta ar alla verksamheter och medarbetare i
hela kommunkoncernen.

Forvaltningens plan dr att fullmiktige senast november manad ska kunna anta
den nya Tillgianglighetspolicyn.
Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse daterad den 20 april 2023.

2. Tillganglighetspolicy, daterad 20 april 2023

Beslut skickas till

Samtliga nimnder, heligda bolag, kommunens pensionars- och
handikappféreningar pa remiss.

Akten

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2023-05-15

Vard- och omsorgsndmndens arbetsutskott

§ 32 Dnr 2021/212

Uppfoljning av kompetensutvecklingsplan 2022

Arbetsutskottets forslag till beslut

Vird- och omsorgsnimnden noterar informationen.

Beskrivning av arendet
Kompetensutvecklingsplanen ér en forutsittning for att kvaliteten i
verksamheterna systematiskt och fortlopande ska kunna utvecklas och sikras.

Vissa utbildningar ir lagstadgade och kommunovergripande sisom till exempel
brandutbildning. Utéver kompetensutvecklingsplanen sker yrkesspecifika
utbildningar som beslutas av forvaltningsledningen samt andra satsningar som

uppkommer under aret.

Under 2022 har ”’brand och sikerhet grund” genomférts digitalt och fysiskt,
HLR barn och vuxna inkl. luftvigsstopp genomfordes fysiskt med bade
teoretiska och praktiska 6vningar.

Delegeringsutbildningar har genomférts 16pande under dret, delvis digitalt.

Forvaltningen har genomfért en satsning pa en digital Juridisk utbildning f6r
ildreomsorgen. Aven foljande utbildningar har genomférts:

Munvardsutbildningen, utbildningar gillande IAP/schemaplanering bade f6r
enhetschefer och f6r personal ute pa enheterna, forflyttningsutbildningen har

delvis genomforts.

For att ytterligare stirka kompetensen sa har ett antal medarbetare genom det
statsfinansierade dldreomsorgslyftet, utbildats till underskoterskor under aret.

En del av de planerade utbildningarna har ej kunnat genomforas da det bland
annat har saknats relevant underlag f6r kép och upphandling av utbildningar.
Vi har ocksa sett att det i vissa fall varit f6r fa antal anmdlda deltagare. De ¢j

genomforda utbildningarna har inte lett till ndgra konsekvenser.

Beslutsunderlag
1. Tjansteskrivelse daterad den 25 april 2023.

2. Kompetensplan daterad den 29 oktober 2022.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



Beslut skickas till
Akt
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Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2023-05-15

Vard- och omsorgsndmndens arbetsutskott

§ 33 Dnr 2023/2

Vard- och omsorgsnamndens rapport angaende antal
beslut om bistand som inte verkstallts till och med
april 2023

Arbetsutskottets forslag till beslut

Vird- och omsorgsnimnden tar del av och godkinner forvaltningens rapport
och 6versiander rapporten till kommunfullmaktige f6r kinnedom.

Beskrivning av arendet

Sedan den 1 juli 2006 giller bestimmelser i socialtjinstlagen och lagen om stéd
och service, LSS, vilket syftar till att stdrka rattssikerheten f6r den enskilda som
beviljats bistand. Bestimmelserna avser:

e Rapporteringsskyldighet nir en kommun inte verkstiller sitt eget
gynnande beslut om bistands till Inspektionen f6ér vard och omsorg,
IVO.

e  Sirskild avgift (sanktionsavgift) nir en kommun inte verkstaller sitt eget
gynnande beslut inom skalig tid (3 manader).

e Utokade mojligheter f6r kommunala revisorer att granska arenden som
r6r myndighetsutdvning mot enskild, nir det giller hur vird- och
omsorgsnamnden verkstiller sina egna gynnande beslut.

e Ansvarig nimnd och kommunfullmiktige ska underrittas om antal
gynnande beslut som inte verkstills inom skilig tid.

Varje kvartal rapporterar vard- och omsorgstérvaltningen till IVO vilka
gynnande beslut som inte verkstillts inom skilig tid.

Varje manad limnas statistikrapport till vard- och omsorgsnimnden och
kommunfullmiktige 6ver hur manga gynnande beslut som inte har verkstallts
inom tre manader.

Statistikrapporten beskriver vilken typ av bistaind som besluten giller, antal
beslut som inte verkstillts inom tre manader samt hur ling tid det har gatt frin
dagen for respektive beslut. Rapporteringen sker en gang varje manad och
upprepas till dess att beslutet dr verkstillt. Ett beslut dr verkstillt nir den
enskilde tillhandahalls den beviljade insatsen.

Denna rapport avser de uppgifter som fanns tillgingliga den 30 april 2023.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



Statistikrapport den 30 april 2023

Antal beslut som inte har verkstillts inom tre manader. Andel kvinnor respektive mén
och antal av dessa som tackat nej till erbjudande.

Antal beslut Varav Varav Antal som tackat nej till
kvinnor min erbjudande
11 6 5 2

Vilken typ av bistaind som inte verkstillts inom tre manader.

Beslut om Antal
SoL. — kontaktperson 2
LSS — kontaktperson 6
LSS — korttidsvistelse 1
Aldreboende - serviceligenhet 1
LSS — avlGsarservice 1

Antal dagar fran dagen for respektive beslut till rapporteringstillfille samt orsak till
beslut som inte verkstillts.

Beslut om Besluts- Antal Kvinna | Tackat nej till
datum dagar | eller erbjuden plats (1)
man Resursbrist (2)
Annat (3)

LSS — 2022-08-10 | 263 M 2
kontaktperson

1SS — 2022-09-06 236 M 3
korttidsvistelse

LSS — 2022-09-19 223 K 2
kontaktperson

LSS — 2022-09-26 216 K 2
kontaktperson

SoL - kontaktperson | 2022-10-01 211 K 2

LSS — 2022-11-25 156 M 2
kontaktperson

LSS — 2022-12-07 144 K 2
kontaktperson

LSS — 2022-12-22 129 M 2
kontaktperson

LSS - avlosarservice | 2023-01-05 115 M 2

SoL - kontaktperson | 2023-01-13 107 K 2

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



Aldreboende-
serviceligenhet

2023-01-31

89

K

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad 2 maj 2023.

Beslut skickas till

Kommunfullmaktige
Akt

33)

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

Vard- och omsorgsndmndens arbetsutskott

2023-05-15

§ 34 Dnr 2023/5

Verksamhetsinformation fran férvaltningen

- 11- timmars dygnsvila

- Jamlik demensvard

- Ink6p och avtalsforvaltning

- Skyddad yrkestitel — underskoterskor

Justerandes sign Utdragsbestyrkande




LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

Vard- och omsorgsndmndens arbetsutskott

2023-05-15

§ 35 Dnr 2023/6

Information fran ordforande

- Heldagen 29 maj

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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